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Powolanie i przygotowanie do stuzby misyjnej
_ wiernych Kosciota Jezusa Chrystusa
Swietych w Dniach Ostatnich (mormonow)

Dosy¢ czgsto na ulicach naszych miast mozna spotka¢ schludnie ubranych,
miodych ludzi obojga plci, z czarnymi plakietkami na koszulkach, ktérzy
w roznoraki sposob (pomoc humanitarna, wsparcie spoteczne, kursy jezyka
angielskiego) angazuja si¢ na rzecz prozelityzmu dla swej wspolnoty eklezjal-
nej. Ludzie ci majg poszukiwaé 0sob nienalezacych do ich grupy wyznanio-
wej, nawigzywacé z nimi kontakt i naucza¢ je, dopdki nowicjusze — w ideal-
nym, ich zdaniem, scenariuszu — nie zostang ochrzczeni (Trigeaud 280). Sa
to przedstawiciele parachrzescijanskiego, nowego ruchu religijnego, ktory
zrodzit si¢ w Ameryce Pdotnocnej jeszcze w XIX w. i ktory znany jest pod na-
zwa Koscidl Jezusa Chrystusa Swigtych w Dniach Ostatnich (ang. the Church
of Jesus Christ of Latter-day Saints, LDS Church), czgstokro¢ takze skroto-
wo okreslany jako Kosciot mormonow!. Na calym $wiecie jest obecnie po-
nad 16 mln milionéw wierzacych Kosciota LDS; to czwarty co do liczebnosci
zwigzek wyznaniowy w USA, z ponad szescioma milionami cztonkow (nieco
ponad 1,6% amerykanskiej populacji), po katolikach, potudniowych bapty-
stach i metodystach (Dollahite 125; Hawley 161-162; Chaves i Eagle 2015, 3).
Na oficjalnej stronie Ko$ciota Jezusa Chrystusa Swigtych w Dniach Ostatnich

! Wyznawcey tego zwiazku religijnego raczej nie uzywaja wobec siebie nazwy: ,,Ko$ciét mor-
monow”. Nie nazywaja tez siebie mormonami, uwazajac to za znieksztatcenie ich prawdziwej tozsa-
mosci. W Ksiedze Mormona, ktora w tej spolecznosci, wraz z Perlg Wielkiej Wartosci oraz Naukami
i Przymierzem, uznaje si¢ za dodatkowa — oprocz Biblii — ksiege natchniona, jest wprost powiedzia-
ne, ze w 1838 r. prorok Joseph Smith otrzymal objawienie dotyczace przywrdcenia prawdziwego
Kosciola Jezusowego. Cztonkowie Kosciota czesto nazywaja siebie Swietymi w Dniach Ostatnich
lub Swietymi. Mimo iz stowa: mormoni lub mormoriski nadal pojawiaja sie w takich zwrotach, jak
np. Mormonski Choér Tabernakulum, sg rowniez uzywane w odniesieniu do misjonarzy tego Koscio-
ta, nazywanych mormonskimi pionierami (Bushman XIIT).
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podana jest informacja o tym, ze spoteczno$¢ wiernych Kosciota w Polsce
wynosi 1983 cztonkéw, natomiast wedtug danych z ostatniego raportu GUS,
w 2014 r. byto ich w RP 1598, mimo iz w 2011 r. przynaleznos$¢ do tego Ko-
Sciota, na podstawie danych pochodzacych z Narodowego Spisu Powszech-
nego Ludnosci i Mieszkan, zadeklarowato jedynie 255 oséb (Ciecielag 138).

W kwietniu 2018 r., w miescie Salt Lake City, podczas dorocznej konfe-
rencji Kos$ciota przedstawiony zostat raport zawierajacy m.in. dane dotyczace
stanu misji 1 liczby misjonarzy postugujacych na calym $wiecie. Analizujac
owe dane, $mialo mozna stwierdzi¢, ze Kosciol LDS jest jednym z najbardziej
aktywnych sposrdd istniejacych zwigzkéw wyznaniowych, jesli chodzi o pro-
wadzenie misji: pod koniec 2017 r. w swiecie byto 421 misji mormonskich,
67 049 misjonarzy petnoetatowych i 36 172 misjonarzy postugujacych w nie-
petnym wymiarze godzin (Statistical Report, 2017 119); od momentu zaloze-
nia Kosciota (1830) ponad 600 tys. pelnoetatowych misjonarzy poswigcito si¢
gloszeniu Stowa (Shepherd i Shepherd 1998, 9).

Wigkszos¢ z tych, ktorych spotykamy na ulicach, to mtodzi, samotni (nie
zatozyli jeszcze wlasnej rodziny), mezczyzni lub kobiety; rzeczywiscie, zda-
rzaja si¢ tez misjonarze starsi wiekiem, ale sg to zazwyczaj mormonskie mat-
zenstwa emerytow, dla ktorych istniejg specjalne przewodniki przygotowa-
nia do misji (Wilson 2017); oddzielne ksigzeczki przeznaczone sg takze dla
dziewczat-misjonarek (Dymock 2013). Okoto 80% misjonarzy mormonskich
to mlodzi mezczyzni, blisko 13% to dziewczeta po 21. roku zycia, a zaled-
wie 7% to starsi wiekiem, dorosli cztonkowie spotecznosci Kosciota (Han-
sen 3). Pionierzy udajg si¢ z misja zwykle daleko od rodzimych stron, a wigc
w ramach zadan przed wyjazdem na misj¢ muszg nauczy¢ si¢ nowego jezy-
ka w osrodku szkoleniowym dla misjonarzy. Wierni, ktérych misyjna postu-
ga trwa dwa lata (mtodziez meska), 18 miesigcy (mtodziez zenska) lub od
roku do trzech (starsze pary), zazwyczaj nie wybieraja ani kraju — celu misji,
ani tez jezyka, ktérego beda sie uczy¢ (Pope 235). Kosciol bardzo zacheca
do wyjazdu na misje, aczkolwiek nie jest to obowigzkowe, gdyz wigze si¢ to
z pokaznymi kosztami: wspdlnota wiernych nie finansuje takiej wedréwki ani
pobytu misjonarzy na obczyznie. Ponadto misjonarze nie pobierajg zadnego
wynagrodzenia za swojg prace; wszystko ma by¢ optacone z wlasnej kieszeni
przez mlodych pionieréw lub z rodzinnych $rodkéw, co réwniez ma miejsce,
ale rzadziej (Livsey 411-412).

Liczni mormonscy nastolatkowie zaczynaja odktada¢ pienigdze na swoj
przyszly wyjazd misyjny, majac zaledwie kilkanascie lat: ,,zaoszczedz pienia-
dze na misje¢, rower, domek dla lalek ... lub samochdd” — zacheca si¢ mtodych
wyznawcow w jednym z koscielnych poradnikéw rodzinnych (Ashton 6).
Gwoli uczciwosci, nalezy dopowiedzieé, ze, rzeczywiscie, istnieje instytucja
Generalnego Funduszu Misyjnego, niemniej jednak, jako ze misja jest aktem
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dobrowolnym, misjonarze wspieraja swoimi osobistymi oszcz¢dnosciami
stuzbe Bogu 1 ludzkosci (Evans; Lauritsen 94).

Rodzi si¢ wigc pytanie: w jaki sposob i co konkretnie popycha tych mto-
dych ludzi do niesienia Ewangelii osobom, ktore nie znaja jeszcze przestania
Ksiegi Mormona? Co sktania nastolatkow do codziennego w ciggu dwoch lat,
kilkugodzinnego studiowania Pism, uczestniczenia w nabozenstwach i nawra-
cania innych na swoja wiare przy jednoczesnej, gtgbokiej izolacji oraz odsepa-
rowaniu od rodziny i przyjaciét: kazdego roku misjonarz moze tylko dwukrot-
nie zadzwoni¢ do domu — w Dniu Matki i Boze Narodzenie, a maile mozna
wysyla¢ jedynie za posrednictwem wewngtrznego serwisu internetowego ich
Kosciota (Neff 51; Tanner 128). W ponizszym tekscie sprobujemy skupi¢ si¢
na kwestii powolania i1 przygotowania si¢ do stuzby misyjnej w spoiecznosm
wiernych Kosciota LDS — jednej z najbardziej dynamicznie i preznie rozwija-
jacych si¢ denominacji wspoétczesnej sceny religijne;j.

1. Pragnienie a imperatyw misyjny:
decydujac si¢ na bycie misjonarzem

1.1. Misja jako wlasny wyboér

Wierni Kosciola, zwlaszcza mioda generacja, nieustannie sa zachecani do
nasladowania Jezusa Chrystusa, dla ktorego celem pobytu na ziemi, wedlug
jednego z cztonkéw Kworum Dwunastu Apostotdw?, a obecnie prezydenta
Kosciota — byly dwa wyzwania: misja i stuzba (Nelson 20). Powotujac si¢
na obraz Helamana®, misjonarzy mormonskich czesto poréwnuje sie do ,,mto-
dych, niezwykle odwaznych, silnych i dzielnych, na ktérych we wszystkim
mozna polegac” (Ksigga Mormona: Al. 53:20).

Dla wielu wyznawcdow tej grupy religijnej podjecie decyzji o wyjezdzie na
misje jest wzglednie tatwe, gdyz pochodzac z rodziny o korzeniach mormon-
skich, nierzadko maja przed oczyma przyktad kogos z rodzicéw lub rodzenstwa,
przyjaciela lub krewnego, kto wyruszyt na misj¢. W innym przypadku, jesli
kto$ przystapit do wspolnoty w sposob §wiadomy, bez dziedziczenia tradycji re-

2 Kworum Dwunastu Apostotéw — gremialne ciato kierownicze Kosciota, drugi co do wazno-
$ci organ zarzadzajacy, sktadajacy si¢ ze ,,specjalnych swiadkow Jezusa Chrystusa”, ktorzy kieru-
ja sprawami spotecznosci wiernych, poniewaz maja wszystkie klucze krolestwa Bozego na ziemi.
Senior apostot jest prezydentem Kosciota; wraz z dwoma sekretarzami pomocnikami stanowia oni
Pierwsze Prezydium — najwyzszy organ zarzadzajacy Kosciotem (Jakubowski 334; Potz 161, 220).

3 Helaman, zgodnie z Ksiegg Mormona (druga cze$é¢ Ksiegi Almy) byl najstarszym synem Almy
Mtodszego, a zarazem prorokiem i zotnierzem Nefitéw, ktorzy zyli okoto I w. przed Chr. W teologii
mormonskiej jest szczegdlnie znany i czczony, gdyz poprowadzit do bitwy wojsko sktadajace si¢
z dwoch tysiecy mezczyzn, ktdrych nazwat swoimi synami.
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ligijnej we wiasnym domu rodzinnym, i tak bedzie wiedzial, ze z ukonczeniem
19. roku zycia pojawia si¢ pigkna mozliwos¢ shuzby Jezusowi 1 Kosciotowi.
Stuzba misyjna w sposéb istotny rdzni si¢ od innych form postugiwania w tym
Kosciele, poniewaz wypetniona jest symbolikg religijng, interakcjg z ludzmi,
kontemplacja, i zarazem ma zastosowanie praktyczne (Hoffmann 168).

Nalezy pamigtaé, ze osoba decydujaca si¢ na taki wyjazd jest zazwyczaj
bardzo mtoda, a wigc w tym wieku moze mie¢ inne priorytety: mitos¢, stu-
dia i karier¢ zawodowa, sport lub zwykle zycie rodzinne w gronie bliskich
1 przyjaciol, co jest catkiem normalne dla nastolatkéw. Niemniej jednak stuz-
by misyjnej, zwlaszcza ze strony chtopcow, oczekuje si¢ niemalze jak rytuatu
przejscia, ktory ma szczegdlnie przyczyni¢ si¢ nie tylko do kontynuowania
tradycji rodzinnej 1 wspolnotowej, lecz takze wprowadzi¢ nowicjusza do gro-
na Swigtych, jak niekiedy nazywaja siebie mormoni (van Gennep 36).

Misja daje wyznawcom, poza poczuciem akceptacji przez wspodlnote
wspotwyznawcow, takze palace uczucie blogostawienstwa, ktére nieodzow-
nie udzielone zostanie misjonarzowi i jego rodzinie (Smith 10). Do mtodziezy
kierowany jest apel o podjecie takiej decyzji jak najwczesniej, gdyz pdzniej
moze by¢ ona zdecydowanie utrudniona okolicznosciami zycia, a wlasciwa
decyzja i tak nie zapadnie.

1.2. Misja jako antycypacja pryncypiow wspolnoty wiernych

O czym juz wyzej wspomniano, w Kosciele LDS oczekuje si¢ od kazde-
go mlodego mezczyzny decyzji dotyczacej postugi misyjnej. W sposdb szcze-
g6lny to oczekiwanie zostato sformutowane za czaséw Spencera W. Kimballa
(1895-1985; kadencja 1973-1985), 12. prezydenta Kosciota Spencera. Cho-
ciaz powotanie do stuzby misyjnej we wspdlnocie nasladowcow doktryny
Josepha Smitha byto czym$ typowym takze w poprzednich latach, do czego
przekonywano juz pierwszych krzewicieli wiary mormonskiej, przemowie-
nie prezydenta Kimballa z kwietnia 1974 r., na seminarium przedstawicieli
regionalnych, stato si¢ punktem wyjsciowym aktywizacji i rozwoju ruchu mi-
syjnego we wspotczesnym Kosciele Jezusa Chrystusa. Wowczas to prezydent
Kimball zacytowat urywek Nauk i Przymierzy (ze zbioru fragmentdw z histo-
rii Kosciota i objawien) wiernym tej spotecznosci: ,,I chocbys sie trudzit przez
wszystkie swoje dni, gloszac pokute temu ludowi i przywiddl do mnie zaled-
wie jedng dusze, jakze wielka bedzie twoja rados¢ z nig w krdlestwie mojego
Ojca!” (Nauki i Przymierza 18:15).

Przemoéwienie lidera eklezjalnego miato ambiwalentng strukture, a jednak
spowodowato wzrost powotan misyjnych oraz, w konsekwencji, zwigkszenie
liczby placéwek misyjnych wraz ze wzmocniong ekspansjg religijng w catym
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swiecie. Wtedy stowa Kimballa gltgboko zapadly w dusze wielu mtodych mor-
monow:

Czesto zadaje si¢ pytanie: czy program misyjny jest przymusem? Odpowiedz
brzmi, oczywiscie ,,Nie”. Kazdy bowiem ma wolg postepowania. Pytanie brzmi:
czy kazdy mtody cztowiek ma spetni¢ misje? Odpowiedz Kosciota brzmi ,, Tak”,
1 odpowiedz Pana brzmi ,,Tak”. [...] Z pewnoscig, kazdy mezczyzna ma wypetnié
swoja misje tak, jak powinien ptaci¢ swoja dziesiecing, tak jak powinien uczest-
niczy¢ w spotkaniach, tak jak powinien zachowywaé swoje zycie w czystosci
1 wolne od brzydoty $wiata, planujac niebianskie matzenstwo w $wigtyni Pana
(Jones 7; Kimball 86).

Dwunastoletnia kadencja Kimballa stata si¢ prawdziwym przelomem na
niwie misyjnej: liczba peloetatowych misjonarzy zwigkszyta si¢ z 17 258
w 1973 1. do 29 265 w 1985 r.; wzrost nieomal o 60%, natomiast liczba pla-
cowek misyjnych — ze 108 do 188 (Lythgoe 7). W latach 1960-1995 liczba
misjonarzy pochodzacych z USA wzrosta czterokrotnie: co trzeci mormonski
me¢zczyzna w wieku pomiedzy 19. a 21. rokiem zycia byt pionierem; ta pro-
porcja zauwazalna jest réwniez dzisiaj (Shepherd i Shepherd 1998, 9; Hansen
3). Historyczne przemowienie prezydenta Kimballa byto na tyle wazne, ze po
jego $mierci wlasciwie kazdy nowy prezydent Kosciota powtarzat jego wy-
powiedz o oczekiwaniu stuzby misyjnej od kazdego mtodego mormona. Na-
stepca Kimballa Ezra Taft Benson (1899-1994; kadencja 1985-1994), ktore-
go matzonka przed zamazpojsciem byta misjonarka na Hawajach, a jego trzy
wnuczki pelnoetatowymi pionierkami misyjnymi, wrecz zniechgcal do kazdej
innej czynnosci oprécz stuzby misyjne;j:

Pan chce, aby kazdy mlody cztowiek spetnit stuzbe pelnoetatowej misji. [...] Nie
mozesz zrobi¢ nic wazniejszego. Szkota moze czeka¢. Stypendia mozna odtozy¢
na pozniej. Cele zawodowe mozna odtozy¢ na pozniej. Tak, nawet matzenstwo
w $wigtyni powinno poczekac¢, az mtody cztowiek spetni honorowa, petnoetatowa
misje dla Pana (Teachings of Presidents 2014 280).

Podobne oczekiwania wobec mlodziezy wyrazali kolejni prezyden-
ci Kosciota: Howard W. Hunter (1907-1995; kadencja 1994-1995) i Gordon
B. Hinckley (1910-2008; kadencja 1995-2008), ktorzy wzywajac do shuzby
misyjnej, zachecali, zeby by¢ przygotowanym i nie bac si¢; polecali postrzega-
nie stuzby misyjnej jako dziesigciny, ktora bedzie procentowaé w pierwszych
20 latach zycia (Teachings of Presidents 2015 130; Bassett 154). Na temat
obowigzku stuzby misjonarskiej dla kazdego kaptana przed obliczem Pana*

4 Wedtug mormoniskiej doktryny kazdy mezczyzna—czionek Kosciota jest kaptanem (Vojtisek 55).
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mowit takze 16. Prezydent Kosciota Thomas S. Monson (1927-2018; kadencja
2008-2018), zmarly w styczniu 2018 r. (Monson 4).

Intryguje to, ze kazdy prezydent Kosciota sugestywnie podkreslat, iz dla
mormonskich dziewczat stuzba na misjach stanowi pozadang opcjg, ale nie
obowigzek, poniewaz preferowang funkcja jest zycie rodzinne (Hoffman 168).
Pietnasty Prezydent Kosciota Gordon B. Hinckley wprost méwit, ze ,,mtode
siostry nie sg zobowigzane do uczestniczenia w misjach. Nie powinny czué,
iz maja obowiagzek poréwnywalny do obowiazkow mtodych m¢zczyzn” (Bas-
sett 177). Aczkolwiek, mimo iz kobiety nie maja tej samej odpowiedzialno-
sci jak mezczyzni z racji braku godnosci kaptanskiej, w razie checi stuzenia
jako misjonarki tez sg mile widziane wsrod pionieréw (Smith 12). Potwierdza
to chociazby trzydniowe seminarium dla prezydentow misji, ktore si¢ odbyto
pod koniec czerwca 2018 r. w Provo (stan Utah), gdzie obecnych byto 112 par
matzenskich z 23 panstw. Urzedujacy Prezydent Nelson nazwat misjonarzy
sita napgdowa nastepnego pokolenia, a misj¢ najbezpieczniejszym miejscem
na ziemi w czasie ich stuzby (Weaver).

Mozna powiedzie¢, ze decyzja o podjeciu stuzby misyjnej wynika z oso-
bistego rozeznania duchowego kazdego z czlonkdéw wspodlnoty Kosciota
LDS, zatem pragnienie stuzenia jest naturalng konsekwencja ich dojrzatego
nawrdcenia, godnosci 1 przygotowania do przysztego zycia sakramentalnego
w grupie poplecznikow, a takze replika na oczekiwanie od cztonka Koscio-
fa, zwlaszcza od mtodego mezczyzny, gotowosci do udzielenia odpowiedzi
na wotanie Pana. Jest to gotowos¢ skutkujaca zaspokojeniem duchowego gto-
du (por. Am 8,11), ktory ztagodzi¢ moga mormonscy misjonarze. Misjonarz
ma zrozumie¢ owo poczucie glodu, udajac si¢ tam, dokad Pan go poprowadzi
w celu doprowadzenia dusz do Chrystusa (Smith 16).

2. Elementarz przygotowania misyjnego mlodziezy mormonskiej

Doktryna mormonska ,,prezentuje” mtodym potencjalnym misjonarzom
wiele powodow udania si¢ na misje: moze to by¢ prosba kogos z kaptanow-
-prorokow, moze to by¢ milos¢ do Pana lub pragnienie niesienia Ewangelii
bliznim; bez znaczenia jest to, jaka jest wspomniana motywacja, wazne jest
natomiast to, zeby pionier byt odpowiednio do misji przygotowany. Zgodnie
z nauczaniem Kosciota LDS kazdy misjonarz, bedac pokornym stuga Pana,
jest narzedziem w Jego r¢ku, poniewaz glosi 1 jednoczes$nie buduje krole-
stwo Jezusa Chrystusa: ,,Pan rozpaczliwie potrzebuje ci¢ w budowaniu swego
krélestwa” (Ballard 7). Dlatego wigcej uwagi poswigca si¢ nie tyle samemu
procesowi powotania, co jest istotne dla konkretnej osoby, ile raczej przebie-
gowi przygotowawczemu spodziewanego glosiciela objawienia (udzielonego
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Josephowi Smithowi). Mormoni sg przekonani, ze wlasciwie to nawet nie mi-
sjonarz poucza we wlasnym imieniu, lecz Duch, gdyz tylko wtedy krzewiona
doktryna dotknie swoja mocg ludzkie serca (Missionary Preparation 31).
Przygotowanie do stuzby misyjnej w Kosciele Jezusa Chrystusa Swietych
w Dniach Ostatnich generalnie moze dzieli¢ si¢ na trzy zasadnicze czgsci: fi-
zyczne, umystowe i emocjonalne (Salazar 90), poniewaz Panu nalezy stuzy¢
»catym sercem, moca, umystem i sitg” (Nauki i Przymierza 4:2). Warto po-
swigcic kilka stow kazdemu z tych ,,fragmentow’ misyjnego preludium.

2.1. Podwaliny przygotowania misyjnego

Potencjalny pionier przed zgromadzeniem i nastgpnie zlozeniem w biurze
koscielnym dokumentow koniecznych do otrzymania pozwolenia na wyjazd
musi przejs¢ dhugi i zmudny okres przygotowania duchowego i fizycznego.
Chyba nie bedzie odkrywcze stwierdzenie, ze przygotowanie duchowe obej-
muje studiowanie Pism: moze ono mie¢ forme osobistej nauki, siggnigcia po
pomoc natury katechetycznej ze strony cztonkéw rodziny lub lektury wsrod
podobnych zapalencéow z grona wiernych (Miller 759). Ponadto waznym
sktadnikiem jest modlitwa, gdyz dzigki niej i mocy Ducha mozna poznaé
prawdziwos¢ Pism (Ksigga Mormona: Moro. 10:4). Oprécz Biblii nieodzow-
nym elementem studidw jest przeczytanie Ksiegi Mormona, poniewaz, jak
wierzg mormoni, wlasnie tam znajduje si¢ $wiadectwo o prawdziwosci prze-
stania Pana, jak rowniez uzasadnienie racji istnienia Kosciota LDS (Jakubow-
ski 322-323). Procentowo Ksiega Mormona w ogolnym systemie wiedzy i stu-
diéw nad tekstami natchnionymi zajmuje az 75%, natomiast, jezeli wzig¢ pod
uwage roznego rodzaju podreczniki i pomoce katechetyczne, w tym misjo-
narskie, tresci w nich zawarte opieraja si¢ na wspomnianym dziele juz w 85%
(Whitefield 26).

Ksiega Mormona znajduje si¢ w centrum pracy misjonarskiej od czasu, kiedy
Ewangelia zostata przywrocona przez Proroka Josepha. Codziennie uzywamy jej
w pracy misjonarskiej. Jednym z powodow, dla ktérych Ksiega Mormona stano-
wi kluczowe narzgdzie w pracy misjonarskiej, jest to, ze Ksiega Mormona jest
$wiadectwem o Jezusie Chrystusie. [...] celem tej ksiegi jest pokazanie, jak wiel-
kie rzeczy Pan uczynit dla Swojego Iudu, aby pomdc mu zrozumieé, ze przymie-
rza, ktore Pan zawarl ze Swoim ludem, nadal pozostaja w mocy, i aby przekonaé
wszystkich ludzi, ze powinni przyjs¢ do Chrystusa (Eyring 6, 8).

Gwoli uczciwosci nalezy dopowiedzie¢, ze nawet w spolecznosci mor-
monskiej, gdzie Biblia, wydawatoby si¢, nie zajmuje tak istotnego miejsca
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w przygotowaniu do postugiwania na misjach, jak to jest chociazby w trady-
cji katolickiej (Madej 3-4), ukazala si¢ ostatnio pozycja zatytutowana Wersety
biblijne, o ktorych powinien wiedzie¢ kazdy udany misjonarz w LDS (Grant
2018). Oczywiscie podobne publikacje moga by¢ rozpatrywane przez katolic-
kiego teologa z przymruzeniem oka, poniewaz mormoni korzystaja z Pisma
Swigtego jedynie w sposob instrumentalny, kiedy stuzy im ono do uzasadnie-
nia ich doktryny, niemniej jednak nie nalezy zupetnie bagatelizowac tych prob
powotania si¢ na tekst natchniony: komus moze wyda¢ si¢ dziwne, ale mor-
monskie podejscie do interpretacji Biblii jest blizsze mimo wszystko katolicy-
zmowi anizeli protestantyzmowi (Barlow 129).

Juz od najmlodszych lat zaleca si¢ mormonom rozpoczgcie przygotowania
fizycznego: jak najszybciej nalezy zatroszczy¢ si¢ o pojawienie si¢ odpowied-
niej sumy pieniedzy w skarbonce czy nawet na koncie bankowym; oczywiscie
nalezy pamigta¢ tez o koniecznosci sptacenia dziesigciny na rzecz Kosciola
(Myers 45; Neff 59), a reszte mozna zagospodarowaé we wlasnym zakresie.

2.2. Proces aplikacji i wezwanie do misji

Do bycia misjonarzem nie wystarcza jedynie che¢ i misyjny zapat; istnieja
jeszcze pewne uregulowania natury eklezjalnej. I tak przed wyjazdem, okoto
4 miesigce przed planowang datg podrozy, nalezy umowic si¢ na spotkanie ze
swoim biskupem lub prezydentem palika’®, rozpoczynajgc tym samym proces
bezposredniego aplikowania. Na wtadzy miejscowej kongregacji spoczywa
obowigzek wyjasnienia nastolatkom procesu przebiegu aplikacji na misje
(Hall 1 Lieber 2003, 151). Po pierwszej rozmowie z biskupem, ktory powi-
nien upewnic¢ si¢ co do autentycznosci checi bycia misjonarzem i zdolnosci
do pehienia tej postugi, nalezy udac si¢ do lekarza i dentysty, zeby by¢ pew-
nym swoich sit fizycznych, istotnych w owej misyjnej postudze. Wizyty te nie
sa pro forma, gdyz Kosciot oczekuje od potencjalnego misjonarza wypeltnie-
nia specjalnie przygotowanych druczkéw i formularzy medycznych, a wigc
mtodzi musza bardzo powaznie podejs¢ do tej sprawy nie tyle ze wzgledu
na kwestie zdrowotne (chociaz kwestionariusz zawiera okoto 50 mozliwych
schorzen), ile raczej z powodow administracyjnych (Ashton i Ashton 2012,
192).

5 Pod wzgledem administracyjno-eklezjalnym kazdy cztonek Kosciota LDS nalezy do okregu
lub gminy (ang. ward, branch). Swiecki przywodca nazywany jest biskupem i stuzy spolecznie na
tym stanowisku. Palik (ang. stake) przypomina katolicka diecezjg¢, a jego swieckim przywodca jest
prezydent, postugujacy na tym stanowisku jako wolontariusz. Prezydent palika nadzoruje koscielne
programy w konkretnym geograficznym obszarze, sktadajacym si¢ z okregow, czuwa wige nad dzia-
taniami biskupow i przywddcow okregdw (Handbook 2 120-122).
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Skutkiem wizyty u lekarza jest sprawozdanie, wypetnione na specjalnym
druku Ocena stanu zdrowia lekarza dla przysziego misjonarza, w ktérym le-
karz wskazuje, na podstawie przegladu historii potencjalnego pioniera, oso-
bistej rozmowy, badania lekarskiego 1 sprawdzenia wynikow badan laborato-
ryjnych, jeden z pigciu poziomdw aktywnosci ewentualnego misjonarza — od
A do E. W razie zaistnienia choroby lub pogorszenia stanu zdrowia (podczas
pobytu na placéwce) misjonarze zawsze kontaktujg si¢ ze swoimi chorymi
wspoltbraémi, przychodza do nich, wspolnie si¢ modlg (Johnston Taylor 189).
Zdarza sig, ze juz w czasie postugi niektorzy misjonarze z powodu problemow
medycznych, psychicznych lub adaptacyjnych wracajg do domu przed zakon-
czeniem terminu stuzby, co niekiedy staje si¢ powodem do stygmatyzowania
1 niesprawiedliwego osadzania tychze osob przez wspdtwyznawcow (Doty et
al. 34).

Oprocz dokumentéw od lekarza misjonarz powinien zataczy¢ do swoje-
go wniosku: rekomendacje misyjne, charakterystyke swoich liderow religij-
nych, opis (list¢) zdolnosci wraz z ewidencja edukacyjna, informacje dotycza-
ce swego ubezpieczenia. Cztonek Kosciota zaznacza w tym wniosku, jakimi
jezykami si¢ postuguje, jakich jezykow chciatby si¢ nauczy¢, a nawet jakiej
narodowosci sa jego przodkowie (Wollin 316). Jesli ma doswiadczenie zawo-
dowe, odbyt stuzb¢ w wojsku, ma osiagniecia i umiejgtnosci specjalne badz
jeszcze inne kompetencje, rowniez taka informacj¢ umieszcza we wniosku
(Smith 26).

Whpisuje w nim takze dane na temat zrodta finansowania swojego przy-
sztego wyjazdu, z dokltadnym opisem tego, ile pieniedzy posiada oraz jaka
sumg¢ otrzyma od rodziny, wspolnoty lub innych oséb. Obecnie w Kosciele
LDS przyjete jest, ze misjonarzowi ma wystarczy¢ okoto $400 miesiecznie —
jest to swoista, minimalna kwota na utrzymanie (Wollin 315); zatem petnoeta-
towa, dwuletnia misja mtodych m¢zczyzn bedzie kosztowaé niemal $10 000.
Whiosek podpisywany jest przez osob¢ wnioskujaca i jej rodzicow, gdyz ci
ostatni sg odpowiedzialni za przygotowanie swoich dzieci do chrztu, kaptan-
stwa, misji oraz sakramentéw (Hales 8). Na rodzicach spoczywaja takze dos¢
prozaiczne obowigzki, mianowicie nauka gotowania, prania, prasowania, szy-
cia, madrego rozporzadzenia pieni¢dzmi, jak rdwniez przygotowanie dzieci do
jedzenia szerokiej gamy produktow spozywczych (Uda 178).

Proces aplikacji konczy si¢ wypetnieniem odpowiednich papierow, ko-
niecznych do wyjazdu za granicg, i wystaniem swojego zdjecia. Wszystkie do-
kumenty ma do wgladu biskup lub prezydent palika, z ktorym trzeba umowié
si¢ na kolejne spotkanie; kiedy skonczy si¢ okres postugi misyjnej, pionier
odbywa spotkanie z biskupem lub prezydentem palika okregu, do ktorego byt
wysylany (Lauritsen 94). Nadzorujacy sprawe kaplan przeprowadza z kandy-
datem rozmowe, aby upewni¢ si¢ co do godnosci pioniera, jego zdolnosci do
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stuzby oraz zdolnosci do dawania $wiadectwa o Zbawicielu i przywrdcone;j
Ewangelii w Kosciele LDS. Nastepnie biskup i prezydent palika wykonu-
ja wilasng czes¢ aplikacji, sktadajac konieczne, pisemne zalecenia, dotycza-
ce przysztej stuzby misjonarza, po czym wniosek wysytany jest do gtownej
siedziby Kosciota, coraz czgsciej droga elektroniczng. Cotygodniowo do tej
siedziby, mieszczacej si¢ w Salt Lake City, naptywa 500-800 takich zgloszen.

Whiosek trafia do Kworum Dwunastu Apostolow, ktérego kazdy cztonek
przydziela poszczeg6lnym kandydatom, z upowaznienia prezydenta Kosciota,
konkretny obszar misyjny. Zgodnie z przekonaniem i oficjalng nauka Kosciota
to nie apostot z grona Dwunastu, lecz jedynie Bég wzywa konkretnego mto-
dzienca na misje i tylko On wie, dokad tamten powinien udac sig, by glosi¢
stowo Boze (Read 75). Misjonarze wysytani sa wylacznie do krajow, ktérych
rzady zezwalaja na dziatalnos¢ Kosciota. Po pewnym czasie, dwoch lub czte-
rech tygodniach, wnioskujaca osoba otrzymuje koperte z aprobata checi wy-
jazdu, tzw. wezwanie do misji (ang. mission call). Oprocz zwyktej formalno-
sci list zawiera takze pakiet ze wskazaniem daty zgloszenia si¢ do Centrum
Szkolenia Misjonarzy (ang. Missionary Training Center, MTC)S, spis konkret-
nych przedmiotow, ktore nalezy zabra¢ ze sobg, i dodatkowe informacje.

Misjonarz powinien zaakceptowa¢ miejsce swego postania, poniewaz
sktadajac wniosek, zaznacza, ze jest gotowy stuzy¢ dla Pana, dokadkolwiek
On posle go przez swojego zywego proroka’. Mormoni sg ponadto przekona-
ni, ze dzigki powotaniu i wiernemu stuzeniu Panu zyskuja, wraz ze swymi ro-
dzinami, btogostawienstwo Najwyzszego. Posytani jak apostotowie (Mk 6,7),
dwaj misjonarze mormonscy pracuja zwykle razem 3-6 miesigcy, po czym to-
warzysz misyjny, zawsze tej samej plci, wysylany jest do innej czgsci okregu,
a zastepuje go nowo przystana osoba, co pomaga, uwazaja mormoni, podtrzy-
mywac swiezos¢ postugi i zapat misyjny (Lauritsen 93-94).

3. Ostatnia prosta:
pomie¢dzy wezwaniem misyjnym a wyjazdem na misje

W zyciu wiernych mormonskiej spotecznosci bardzo wazna rol¢ odgrywa-
ja $wiatynie i udzielane w nich sakramenty (Davies 199). Eklezjologia Koscio-

6 Za prekursora MTC uznawana jest Szkola Prorokéw, zorganizowana w 1833 . w miejsco-
wosci Kirtland (stan Ohio) przez J. Smitha. Zajecia gldwnie skupiaty si¢ wokol tematyki rodzacej
si¢ mormonskiej teologii proroctw, a nie na pracy misyjnej. Dopiero po 1925 r. mozna stwierdzi¢
pojawienie si¢ instytucjonalnych struktur przygotowania misjonarzy mormonskich (Shepherd i She-
pherd 1998, 47).

7 Wedlug doktryny Ko$ciota Jezusa Chrystusa kazdorazowo wybrany, urzedujacy prezydent
jest jednoczesnie zywym Prorokiem (Campbell i Green i Monson 2014, 55).
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ta LDS nadaje swiatyniom fundamentalne miejsce w zyciu sakramentalnym
wiernego, gdyz kazda z nich pehi funkcje bramy do zycia wiecznego. Swia-
tynia zdecydowanie rdzni si¢ od zwyktych kaplic mormonskich, poniewaz jest
ona czyms w rodzaju domus Dei, natomiast kaplica to jedynie domus ecclesiae
— miejsce zebran kongregacji wiernych, bez obecnosci jakiej$ transcendencii,
wiekszej tajemnicy. Swigtynia jest takze przestrzenia, w ktorej dokonuje si¢
przypuszczalnie jeden z najwazniejszych rytuatdéw w zyciu wiernego: ceremo-
nia obdarowania (ang. endowment) wiedza 1 zrozumieniem zasad Ewangelii;
ma wtedy miejsce catkowite oddanie si¢ 1 poswigcenie woli Boga (Buerger
75-76; Davis 63-66).

Nieprzypadkowo pionierzy, zanim wyjada na misje, udaja si¢ do $wigtyni,
zeby przystapi¢ do ceremonii obdarowania, ktdra, jak wierza mormoni, daje
im wiedze¢, moc oraz ochrone na czas ich postugi. Czgsto jest to pierwszy rytu-
at $wiatynny, w ktérym uczestnicza wierni; wowczas tez zaczynaja nosic spe-
cjalng, biala, swigtynna bielizne (Tanner 128). Jest to wlasciwie ostatni krok
przed wyjazdem na kilkutygodniowe szkolenie do Centrum Misjonarzy, po
ktérym nastgpi dlugo oczekiwana praca w terenie.

3.1. Pakiet wezwania do misji

Po uptywie paru tygodni od zlozenia wniosku kandydat otrzymuje z Salt
Lake City pakiet przyszlego misjonarza. Zasadniczo jest to komplet kilku do-
kumentow:

list-wezwanie proroka-prezydenta

list-powitanie prezydenta wyznaczonej misji

list kierownika Centrum Szkolenia Misjonarzy

ogolne instrukcje, w tym dotyczace ubioru i przedmiotéw zabieranych
na wyjazd (Smith 36).

List-wezwanie zawiera podstawowa informacj¢: dokad pionier jest wysy-
fany, w jakim jezyku bedzie glosil Stowo oraz kiedy ma udaé si¢ do MTC.
Ponadto wezwanie zawiera sformutowany cel misyjny: ,,zaprosi¢ innych do
przyjscia do Chrystusa, pomagajac im otrzymac¢ przywrocong Ewangeli¢ po-
przez wiar¢ w Jezusa Chrystusa i Jego Zadoscuczynienie, pokute, chrzest,
otrzymanie daru Ducha Swietego i trwanie do konca” (Whitefield 32; Sala-
zar 119). Poza tym prorok, zwracajac si¢ do misjonarza, prosi go o bycie god-
nym i przypomnienie sobie btogostawienstw wiernej stuzby misjonarskiej. Na
koncu listu-wezwania znajduje si¢ prosba o przestanie listu akceptacyjnego
oraz umieszczony jest podpis prezydenta.
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Drugi wazny element pakietu misjonarza stanowi powitanie prezydenta
przysztej misji wraz z materialem orientacyjnym, dotyczacym terenu i oko-
licznosci, w ktérych wypadto nies¢ postuge. Powitanie to zawiera rowniez
stowa wdzigcznosci za chec¢ podjecia tak szlachetnego zadania, wlaczenia sig
w najwigkszg sprawe na swiecie, 1 gratulacje. W liscie tym znajduje si¢ takze
zacheta do dalszego studiowania Pism i formacji duchowej, poniewaz misjo-
narz Kosciota LDS uwazany jest za Chrystusowego ambasadora (Bassett 154).
Prezydent misji moze mie¢ réwniez pewne szczegdtowe zalecenia wynikajace
ze specyfiki przysztego miejsca postugiwania.

Wdzigczno$¢ za postuge misyjna zawiera takze list gratulacyjny kierow-
nika MTC. Ow list jest bardzo konkretny, gdyz znajduje si¢ w nim okreslona
informacja, ktora dotyczy adresu jednego z 15 istniejacych obecnie centréw
szkoleniowych®, gdzie ma przebiegaé ostatnia faza przygotowania przed wy-
jazdem na misje (Tanner 128), jak rowniez podany jest przypisany, konkretny
adres e-mail, z ktdrego pionier bedzie korzystat w trakcie calego swego poby-
tu na placowce; sg tez tutaj podane numery telefonéw 1 adresy stron interneto-
wych z dodatkowa informacja oraz czas rozpoczgcia pobytu w centrum i opis
transportu do niego.

Ogodlne instrukcje sg istotne, gdyz po przekroczeniu progu MTC misjonarz
juz nie zobaczy swoich bliskich i przyjaciol, dopoki jego misja nie dobiegnie
konica. Bedzie tutaj umieszczona takze wzmianka o dalszym przygotowaniu
duchowym, studiowaniu Pism, szczegdlnie Ksiegi Mormona, oraz przypo-
mnienie o udaniu si¢ do §wiatyni w celu uczestniczenia w ceremonii obdaro-
wania wraz z uzyskaniem patriarchalnego blogostawiefistwa’, jezeli pionier
jeszcze go nie ma: blogostawienstwo to zazwyczaj uzyskuje si¢ pomiedzy 16.
a 19. rokiem zycia (Uda 18, 178). Intryguje zalecenie wiernym odpowied-
niego ubioru i fryzury: fryzura misjonarza mormonskiego jest $cisle opisana,
a wymaganie to dotyczy obu ptci. Na stronach internetowych rozmieszczone
sa zdjecia z wlasciwym uczesaniem i przyktadami tego, jak nie nalezy pre-
zentowac si¢ wsrod ludzi (Duffy 116-117, 139; Kirby i Bagley 1999, 97-98).

8 Obecnie najwicksze Centrum Szkolenia Misjonarzy mormondw znajduje sie¢ w miejscowosci
Provo (stan Utah); pozostatych 14 usytuowanych jest: w Anglii, Argentynie, Brazylii, Chile, na Do-
minikanie, Filipinach, w Ghanie, Gwatemali, Hiszpanii, Kolumbii, Meksyku, Nowej Zelandii, Peru
i Potudniowej Afryce.

° Patriarcha to urzad w obrebie Kaplanstwa Melchizedeka — wyzszego z dwdch poziomow ka-
ptanstwa w Kosciele LDS, nadawanego wiernym plci meskiej, ktdrzy ukonczyli 18. rok zycia. Po-
wotaniem patriarchy jest udzielanie godnym cztonkom Kosciota specjalnych btogostawienstw i oso-
bistej rady od Boga. Patriarcha ktadzie swoje r¢ce na glowie osoby otrzymujacej btogostawienstwo
i wypowiada stowa, ktére otrzymuje poprzez boskie objawienie. Stowa btogostawienstwa sa spisy-
wane, aby osoba otrzymujaca je mogta uzyskac¢ pisemna kopi¢ w celu studiowania jego tresci przez
cate swoje zycie. Kosciol zachowuje réwniez kopi¢ blogostawienstwa na wypadek jego zgubienia
(Gaskill 2018; Brough i Grassley 2008).
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Mtodzi me¢zczyzni maja codziennie si¢ goli¢, a noszenie bizuterii, tatuaze czy
przekluwanie twarzy i ciata niedozwolone sg w przypadku reprezentantéw
obojga plci (Missionary Handbook 11).

3.2. Inicjacja pionieré6w mormonskich: Centrum Szkolenia Misjonarzy

Pierwsze takie centrum powstato w 1961 r. w Provo obok kampusu Uni-
wersytetu Brighama Younga; obecnie Centrum w Provo moze jednoczesnie
ksztatci¢ ponad 4000 misjonarzy; ponad 1200 lektorow uczy tutaj 55 jezykoéw
(Wollin 316). Po centrach w Sao Paulo (1977) i stolicy Meksyku (1978) po-
dobne osrodki powstawaly w kolejnych krajach, w tych miastach, gdzie istnia-
ty juz $wiatynie mormonskie (Shepherd i Shepherd 1998, 45).

Obecnie kilkadziesiat procent wszystkich misjonarzy mormonskich ksztat-
ci si¢ poza USA. W Centrum Szkolenia Misjonarzy (dalej: MTC) pionierzy
przebywaja przez okres od o$miu do dwunastu tygodni, w zaleznosci od po-
ziomu trudnos$ci jezyka, ktorego maja si¢ nauczy¢; osoby niepotrzebujace
szkolen lingwistycznych spedzaja w MTC jedynie trzy tygodnie (Smith 73).
W tym czasie mlodziez uczestniczy w zajeciach i lekcjach pig¢ dni w tygo-
dniu, majac okoto szesciu godzin lekcyjnych codziennego lektoratu jezykowe-
go. Wyktadowcy zachecajg do udziatu w tzw. Speak Your Language program,
pozwalajacym tatwiej wejs¢ w komunikacje ustng z nosicielami jezyka juz
w trakcie pobytu na placowce. W ramach przygotowania jezykowego przyszty
misjonarz ma mozliwo$¢ praktykowania swoich umiejg¢tnosci lingwistycznych
w towarzystwie native-speakera lub osoby plynnie mowigcej w danym jezy-
ku. Niekiedy wywoluje to interesujacy efekt: czestokro¢ juz w czasie pobytu
misjonarzowi owe wszystkie jezyki — ojczysty, angielski jako /ingua franca
dla Kosciota LDS oraz jezyk terenu misyjnego, zaczynaja si¢ mieszaé, co po-
woduje powstanie hybrydy jezykowe;j. I tak na przyktad w Japonii, wsrod mi-
sjonarzy mormonskich powstala odrebna gwara — senkyoshigo, zawierajaca
angielskie stowa funkcyjne w jezyku japonskim w ramach gramatyki jezyka
angielskiego (Hansen 4).

Najbardziej popularnym jezykiem w gronie misjonarzy jest hiszpanski,
co tlhumaczy si¢ lokalizacja misji Kosciota LDS: juz w latach 80. minionego
stulecia mormoni pochodzenia meksykanskiego byli druga narodowoscia po
Amerykanach, a pod koniec XX w. 38% wyznawcoéw doktryny Josepha Smi-
tha pochodzito z Ameryki Lacinskiej; sposrdd 20 krajow z najwigksza liczba
mormonow 13 przypadato na ten sam region (Bushman 71). W Ameryce Po-
tudniowej obecnie istnieja 94 misje — 22% wszystkich misji Kosciota; jesli do
tego doliczy si¢ Ameryke Centralna, procent znacznie wzrosnie. Jezeli nadal
dominowac¢ bedzie aktualna tendencja, to juz w 2020 r. wigkszo$§¢ mormondéw
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bedzie Latynosami (Bryant et al. 769). Owe statystyki bazuja zasadniczo na li-
czebnosci chrztow; stad przyjmuje sie, ze liczba aktywnych cztonkéw Kosciota,
regularnie uczeszczajacych na spotkania, ptacacych dziesiecing i deklarujacych
swoja przynaleznos¢ do spotecznosci mormonskiej, jest nizsza (Grover 523).

Misjonarze nie tylko ucza si¢ jezyka, ale rowniez, w telegraficznym skro-
cie, przypominajg sobie prawdy wlasnej wiary, ktérg w systematyczny i jasny
sposdb maja niebawem krzewi¢ na misjach: przywrdcenie Ewangelii Jezusa
Chrystusa, plan Zbawienia, Dekalog wraz ze Stowem mgqdrosci — przykaza-
niem szanowania ciata jako $Swiatyni (Nauki i Przymierza 89: 1-21), sakra-
menty i czynnosci swigtynne (Tanner 129-130; Shepherd i Shepherd 1998,
49). Nieodzownym elementem ksztatcenia sg techniki werbunku i pozyskiwa-
nia (prozelityzm) nowych cztonkow. Catly proces szkolenia mato przypomina
studiowanie; jest to raczej mechanizm pozbawiony aspektu krytycznego my-
slenia i nastawiony na szybkie zapamigtywanie, polaczony z recytacja tekstow
natchnionych bez jakiejkolwiek ich analizy lub interpretacji (Shepherd i She-
pherd 1998, 53-54).

Pobyt w MTC w istotny sposob rézni si¢ od zwyklego pobytu poza mu-
rami tych osrodkéw. Studentowi zostaje przydzielona towarzyszaca mu 0so-
ba, z ktérg przyszty misjonarz bedzie spedzat wigkszos¢ czasu i ktora zapewni
mu ochrong przed ,,fizycznym niebezpieczenstwem, falszywymi oskarzeniami
1 pokusami” (Safeguards 11). Kilkakrotnie w ciaggu tygodnia mtodziez ma moz-
liwo$¢ chodzenia na sitownig, w niedziele wszyscy udaja si¢ do swiatyni, zeby
potem odby¢ kilka innych spotkan religijnych, jest takze czas na zwykla prace,
czyli jak okresla si¢ ja w MTC, na niebianska ustuge (ang. celestial service).

Warunki przebywania w MTC nakladajg na miodziez znaczne ograni-
czenia: brak mozliwos$ci przyjmowania gosci, brak osobistych telefonéw do
bliskich i znajomych, brak mozliwosci ogladania telewizji, stuchania muzy-
ki rozrywkowej lub czytania czegokolwiek, co nie jest dozwolone przez wia-
dze MTC (Taggart 162). To wszystko ma stuzy¢ ,,oczyszczeniu serc” (Nauki
i Przymierza 88:74) przysztych misjonarzy, a zarazem antycypowac pobyt
na misjach, gdyz podobne realia beda obowigzywaty takze podczas postugi
misjonarskiej. Dyscyplina moralna jest jednym z wyznacznikéw zachowa-
nia mtodziezy mormonskiej, zarowno w MTC, jak tez pdzniej na misjach,
poniewaz ,.kazdy musi by¢ przekonany, ze stuzba i poswigcenie dla dobra
1 szczgscia innych sg o wiele lepsze niz uczynienie wlasnego komfortu” (Chri-
stofferson 107). Jednakze nie jest to wigzienie o zaostrzonym rygorze, wigc
misjonarz moze korzysta¢ z banku, fryzjera, ksiggarni, kawiarni, ustug me-
dycznych (Buhler 44).

Jesli podejmie si¢ probe oddania w kilku stowach klimatu panujacego
w MTC, to nalezatoby powiedzie¢, ze misjonarz powinien ci¢zko pracowac,
by¢ postusznym i mitowac blizniego.
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*

Bycie misjonarzem Kos$ciota Jezusa Chrystusa Swigtych w Dniach Ostat-
nich jest, jak wierzg mormoni, wielkim btogostawienstwem i dla osoby pode;j-
mujacej te postuge, i dla ludzi, do ktorych jest wysytany. To czas duchowego
wzrostu 1 dojrzatosci w wierze dla cztonkdéw Kosciota LDS. Mormoni wierza,
co zresztg wynika z Zasad wiary'®, ze kazdy, kto naucza Ewangelii i odprawia
obrzedy, jest powotany przez proroctwo od Boga, reprezentuje w ten sposob
Jezusa Chrystusa i Jego przywrocony Koscidt. Z tak pojetej wiary — przygo-
towania wszystkich krajow na przyjscie Jezusa, ktéry zatozy swoje Krolestwo
— wynika determinacja, z jaka, wbrew wielu trudnosciom, mormoni wyruszaja
na misje.

CALLING AND PREPARATION FOR MISSIONARY SERVICE
IN THE LIFE OF BELIEVERS OF THE CHURCH OF JESUS CHRIST
OF LATTER-DAY SAINTS (MORMONS)

ABSTRACT

Serving on a mission is almost an indispensable part of the image of the adherents
of the Church of Jesus Christ of Latter-day Saints, commonly known as Mormons,
quasi-Christian new religious movement. The next text attempts to analyse and take
a closer look at the theme of calling and preparing for the ministry of being a mission-
ary as an attribute of this Church that was founded by Joseph Smith. Starting from an
upbringing in the family and social expectations of the Church’s members through
education in the Missionary Training Center, we can follow the vocation path and the
creative process of the future Mormon missionary who preach the Gospel in various
corners of the world. Missionary ministry is important in the life of each Mormon be-
liever, even those who didn’t serve as a missionary, because it leaves a lasting imprint
and affects the minds of the members of this new religious group for the rest of their
lives.

Keywords: missionaries; Missionary Training Center; mission call; Mormonism; pio-
neering; the Church of Jesus Christ of Latter-day Saints

Stowa kluczowe: misjonarze; Centrum Szkolenia Misjonarzy; wezwanie do misji;
mormonizm,; pionierzy; Kosciot Jezusa Chrystusa Swigtych w Dniach Ostatnich

10 Zasady Wiary — 13 krotkich stwierdzen napisanych przez J. Smitha, podsumowujacych nie-
ktére z podstawowych doktryn Kosciota LDS.
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