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METODA DRAMY EDUKACYJNEJ PODCZAS
ZAJEC DOTYCZACYCH BUDOWANIA
POSTAW INKLUZYJNYCH DLA PRZYSZLYCH
NAUCZYCIELEK | NAUCZYCIELI

STRESZCZENIE

Drama to metoda pracy z grupa, ktora znajduje zastosowanie w roznych kontekstach, od te-
rapeutycznych po edukacyjne. Umozliwia uczestnikom i uczestniczkom eksploracje rozma-
itych tematéw, proceséw grupowych, a takze wlasnych doswiadczen w ekscytujacy, bazujacy
na przezywaniu sposob, dlatego w edukacji moze by¢ wykorzystywana w pracy z tak zwanymi
trudnymi tematami (wykluczenie réwiesnicze, profilaktyka uzaleznien itp.). Celem tekstu jest
analiza kursu ,,Drama Method for Social Inclusion in Teaching Practices’, ktéry jest dostepny
w ofercie dla studentéw i studentek zagranicznych studiujacych na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, przygotowujacych si¢ do pracy w zawodzie nauczyciela. Kurs wyposaza
w kompetencje do wykorzystania dramy edukacyjnej w pracy z tematem wykluczenia i inkluzji
spolecznej w szkole, moze by¢ zatem inspirujacy takze w pracy socjoterapeutyczne;.

Stowa kluczowe: metoda dramy, inkluzja spoteczna, praktyka edukacyjna
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THE EDUCATIONAL DRAMA METHOD:
CLASSES ON BUILDING INCLUSIVE ATTITUDES FOR FUTURE TEACHERS

ABSTRACT

Drama is a method of working with groups that finds application in various contexts, ranging
from therapeutic to educational. It allows participants to explore a variety of topics, group pro-
cesses, and their own experiences in an engaging, experiential manner. Therefore, in education,
it can be used to address so-called difficult topics (such as exclusion, addiction prevention, etc.).
The purpose of this text is to analyze the course “Drama Method for Social Inclusion in Teach-
ing Practices,” designed for international students studying at Adam Mickiewicz University in
Poznan, who are pre-service teachers. The course equips participants with the competencies to
use educational drama in addressing the issues of social exclusion and inclusion in schools, and
it can also serve as an inspiration in socio-therapeutic work.

Keywords: drama method, social inclusion, educational practice

Wprowadzenie

Metoda dramy jest jedna z technik terapeutycznych, socjoterapeutycznych
i edukacyjnych, wykorzystujaca elementy teatralne do pracy z emocjami,
doswiadczeniami i wiedzg os6b uczestniczacych w zajeciach (Schraiber,
Yaroslavova, 2016; Jankowiak, Brzezinska, Soroko, 2024; Jankowiak, Soro-
ko, 2021; Soroko, Jankowiak, 2020; Jankowiak, Soroko, 2013). Umozliwia
ona jednostkom wyrazanie siebie, swoich mysli i uczug, a takze rozwijanie
umiejetnosci spolecznych oraz zrozumienie wlasnych zachowan i reakcji.
Metoda ta wykorzystuje rozne formy ekspresji artystycznej, takie jak od-
grywanie rol, improwizacje, inscenizacj¢ czy pantomime, gtéwnie teatralne,
ale nie wylacznie (Giebert, 2014; Pankowska, 1997). Drama nie skupia si¢
na produkcie, takim jak na przyklad przedstawienie teatralne, ale raczej na
procesie terapeutycznym lub edukacyjnym.

Metoda dramy ma swoje korzenie w czasach starozytnych, kiedy teatr
byl nie tylko forma rozrywki, ale takze sposobem wyrazania idei filo-
zoficznych, religijnych czy spotecznych oraz terapeutycznym sposobem
doswiadczania wlasnych emocji (Schraiber, Yaroslavova, 2016). Jednym
z pionieréw dramy jako formy terapii byl Jacob L. Moreno, austriacki psy-
chiatra i psychoterapeuta, ktory opracowal technike psychodramy w latach
20. XX wieku (da Penha, Gisler, 2019). Metoda ta polegalta na odgrywaniu
scen z zycia pacjentéw, aby pomoc im zrozumie¢ swoje problemy i zna-
lez¢ rozwigzania. Drama to nie tylko metoda terapeutyczna. W tekscie



Metoda dramy edukacyjnej podczas zaje¢ dotyczacych budowania postaw inkluzyjnych 45

skupimy sie na jednym z rodzajéw dramy, czyli na dramie edukacyjnej
(Isyar, Akay, 2017).

Jednym z prekursoréw takiego podejscia byt Caldwell Cook, ktéry opisat
je w ksiazce The Play Way: An Essay in Educational Method (Cook, 1917).
W swoim dziele Cook argumentowal, ze dzieci i mlodziez ucza si¢ lepiej,
doswiadczajac i odgrywajac rzeczywisto$¢, niz po prostu czytajac, stuchajac
i mowiac. Cook wykorzystywal drame jako centralng metode w nauczaniu
jezyka angielskiego (Bolton, 2007) wierzac, ze uczniowie i uczennice moga
zaangazowac si¢ bardziej poprzez dramatyzacje i wystepy teatralne. Takie
podejscie pozwala uczniom zanurzy¢ si¢ w materiale, co sprzyja glebszemu
zrozumieniu i docenieniu go. Dzigki elementom dramy w nauczaniu, ucznio-
wie i uczennice mogg stawac sie kreatorami wlasnego procesu uczenia sie.
W rezultacie stajg si¢ bardziej zainteresowani przedmiotem, co moze prowa-
dzi¢ do lepszych wynikéw w nauce. Dzigki odgrywaniu rél dzieci i mlodziez
mog3 lepiej zrozumiec konteksty historyczne i kulturowe, jednoczesnie ¢wi-
czac umiejetnosci komunikacyjne podczas zajec.

Inng znaczaca postacig w historii dramy edukacyjnej byt Brian Way, autor
ksigzki Development through Drama (Way, 1998). Way (1998) pokazuje, jak
drama jako metoda edukacyjna moze ksztalttowaé wyobraznie dzieci i pod-
trzymywac ich zadziwienie, konieczne do tego, by opracowa¢ poznawczo,
rozumie¢ i pamigta¢ poznawany material. Zwraca on uwage na znaczenie
dramy w edukacji jako narzedzia do eksploracji §wiata, rozwijania empatii
oraz umiejetnosci tworczego myslenia (Dilon, Way, 1981).

Drama w edukagji szkolnej

Wspolczesna edukacja wykorzystuje metode dramy jako narzedzie do na-
uczania réznych przedmiotéw. Dzigki bogactwu dostepnych technik drama
czesto znajduje zastosowanie w nauczaniu jezykow obcych. Na przyklad po-
przez wcielanie sie w role w improwizowanych sytuacjach zyciowych buduje
sie quasi-autentyczne konteksty nauki. Ponadto drama zacheca uczniéw do
swobodnego wyrazania swoich mysli i emocji w jezyku obcym (Kovacs, 2014).

Metoda dramy jest rowniez przydatna w pracy z literaturg piekna.
Uczniowie moga odgrywac sceny z utwordw literackich, co pomaga im
zrozumie¢ postacie, ich motywacje i konflikty. Wprowadzenie insceniza-
cji na lekcjach jezyka polskiego czy obcego pomaga uczniom efektywniej
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przyswajac tresci, angazujac ich w interaktywny proces nauki (Dziedzic
iin., 1995).

Drame¢ mozna takze wykorzystywac podczas lekcji historii, aby ozywia¢
wydarzenia historyczne i spoleczne. Uczniowie moga wciela¢ sie w postacie
historyczne, co pozwala im zrozumie¢ kontekst, motywacje i wptyw tych oséb
na wydarzenia. Drama w edukacji historycznej pomaga uczniom zrozumie¢
réznorodne perspektywy oraz wplyw dzialan na rozwdj spoteczenstw. Hi-
storia, zwlaszcza dla mtodszych uczniéw, powinna by¢ opowiescia, w ktéra
s3 zaangazowani. Drama tworzy takie mozliwosci.

Drama w wychowaniu

Praca z mlodymi ludZzmi metoda dramy moze by¢ skutecznym narzedziem
rozwijania kompetencji spolecznych, takich jak komunikacja, wspolpraca
i rozwigzywanie konfliktow (Batdi, Elaldi, 2020). Moze réwniez wplywac
na pewnos¢ siebie i samoswiadomo$¢. Metoda dramy pozwala uczestnikom
odkrywa¢ i wyraza¢ emocje, ktére moga by¢ trudne do opisania stowami
w grupie rowiesniczej. Poprzez odgrywanie rdl i improwizacje jednostki
moga testowac rézne scenariusze i podej$cia do swoich oraz grupowych
probleméw. Drama umozliwia dzieciom i mtodziezy twdrcze i emocjonalne
odkrywanie $wiata, rozwijajac ich osobista wrazliwo$¢, empatie i zrozumie-
nie réznych perspektyw (Mardas, Magos, 2020). Improwizacje, inscenizacje
i praca z rekwizytami stwarzaja przestrzen do eksperymentowania i rozwija-
nia wyobrazni. Buduje to emocjonalne umiejetnosci uczestnikow, pewnos¢
siebie i odporno$¢. Drama zapewnia bezpieczne srodowisko do wyrazania
mysli i uczué, eksperymentowania z tozsamosciami i rozwigzaniami. Ogolnie
rzecz biorac, oferuje wieloaspektowe podejscie do wychowania i rozwoju
osobistego.

Kiedy pracujemy z grupami zagrozonymi wykluczeniem spofecznym
(Jaskulska, Poleszak, 2015), metoda dramy moze poméc w budowaniu wie-
zi 1 zrozumienia wsrdd uczestnikow. Oferuje ona mozliwosci wspolpracy
i dzielenia sie do$§wiadczeniami, co moze prowadzi¢ do wiekszej akceptacji
iintegracji. Ponadto drama stwarza bezpieczng przestrzen do eksplorowania
emocji i problemdéw, umozliwiajac mtodym ludziom prace nad osobistymi
lub spotecznymi wyzwaniami we wspierajacej grupie (Jaskulska, Poleszak,
2015; Jaros, 2023).
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Zastosowanie metody dramy w edukagji studentek
i studentow przygotowujacych sie do zawodu nauczyciela

Metoda dramy znajduje réwniez zastosowanie w edukacji na poziomie stu-
diéw wyzszych. Praca ze studentami i studentkami za pomoca tej metody jest
wartos$ciowym narzedziem edukacyjnym i terapeutycznym wspomagajacym

rozwdj osobisty, intelektualny i spoteczny. Jest stosowana w réznych dziedzi-
nach akademickich, takich jak nauki humanistyczne, spoteczne, lingwistyczne

(Alamiin., 2023; Tawalbeh i in., 2020), a takze w pracy z grupami studentow
o zroznicowanych lub specjalnych potrzebach.

Uczestniczac w zajeciach dramowych studenci majg szanse zastosowac
swoja wiedzg teoretyczng w praktyce. Symulacje takie czgsto odzwierciedlajg
rzeczywiste problemy, z jakimi mogg spotkac si¢ w przyszlej pracy zawodo-
wej. Na przyktad moga by¢ postawieni przed wyzwaniem rozwigzywania
konfliktéw w zespole lub koniecznoscig podejmowania trudnych decyzji pod
presja czasu. W takich warunkach uczg si¢ nie tylko pokonywania trudnosci,
ale takze rozumienia, jakie konsekwencje moga wynikna¢ z ich wyboréw.
Dodatkowo improwizacje dramowe w grupach rozwijaja umiejetnos¢ wspot-
pracy, poniewaz studenci muszg pracowac razem nad wyborem wspdlnego
rozwigzania problemu. To nie tylko wzmacnia ich umiejetnosci interperso-
nalne, ale takze uczy, jak zarzadzac ré6znorodnymi zespolami i jak integrowa¢
rozne perspektywy, co jest kluczowe szczegdlnie w zawodach zwigzanych
z zarzadzaniem i kierowaniem ludzmi (Peterkova i in., 2022).

Drama odgrywa znaczacg role w edukacji przysztych nauczycieli (Ander-
son, 2015). Jest zwlaszcza przydatna w rozwijaniu umiejetnosci przywddczych
w grupie, poniewaz pozwala uczestnikom na eksperymentowanie z réznymi
stylami kierowania w bezpiecznym, kontrolowanym srodowisku. To zapew-
nia wglad w dynamike klasy oraz stwarza mozliwos$¢ ¢wiczenia zarzadzania
grupa i angazowania uczniow.

Poprzez odgrywanie rdl, osoby uczestniczace w zajgciach moga praktyko-
wacé podejmowanie trudnych decyzji, delegowanie zadan oraz motywowanie
innych cztonkéw zespotu. W realnych sytuacjach zawodowych liderzy czesto
musza stawia¢ czola wieloaspektowym problemom, gdzie liczy si¢ nie tylko
sam proces decyzyjny, ale takze zdolno$¢ do szybkiego reagowania na zmie-
niajace si¢ warunki. Zajecia dramowe pozwalaja rozwija¢ te umiejetnosci
poprzez odtwarzanie rzeczywistych scenariuszy, co daje uczestnikom moz-
liwo$¢ testowania réznych strategii zarzadzania i obserwowania ich efektow
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w dzialaniu (Steed, 2005). Dzieki temu mogg oni nie tylko wyciaga¢ wnioski
z wlasnych dzialan, ale takze rozwija¢ umiejetnos¢ refleksji nad postepowa-
niem innych uczestnikéw, co w diuzszej perspektywie wspomaga ich rozwoj
jako przysztych nauczycieli. Drama pozwala takze na rozwijanie umiejetno-
$ci miekkich, takich jak komunikacja, rozwigzywanie konfliktéw czy praca
zespolowa, ktore sg kluczowe dla efektywnego przywodztwa, takze w klasie
szkolnej.

,Drama Method for Social Inclusion in Teaching Practices”
jako przyktad zajec wykorzystujacych metode dramy
dla studentek i studentow przygotowujacych sie do zawodu
nauczyciela

Poprzez drame przyszli nauczyciele moga angazowac si¢ w scenariusze, kto-
re stawiajg ich w réznych perspektywach i zmuszaja do rozwazania spraw
z roznych punktéw widzenia. To pomaga im sta¢ si¢ bardziej wrazliwymi
na potrzeby i dos§wiadczenia uczniéw z réznych srodowisk. Ponadto drama
stwarza mozliwos$ci eksploracji réznych strategii nauczania w bezpiecznym
srodowisku oraz rozwijania praktyk inkluzyjnych.

Inkluzyjnos¢ i r6znorodnos¢ to kluczowe kwestie w praktyce nauczania
w instytucjach edukacyjnych na wszystkich poziomach. Zgodnie z ogélnymi
trendami i procesami globalizacji, spoteczenstwa w krajach rozwinietych
i rozwijajacych si¢ staja sie coraz bardziej r6znorodne. Procesy nauczania
i uczenia si¢ sa realizowane w coraz bardziej migdzykulturowym i wielokul-
turowym $rodowisku (Marciniak, 2017). Jedng z pozadanych kompetencji
nauczyciela jest wiec zaréwno umiejetnos¢ pracy z grupg zroéznicowans, jak
i uczenie warto$ci réznorodnosci i postaw inkluzyjnych, co wpisuje si¢ w idee
edukacji miedzykulturowej (Marciniak, Metz, 2023).

Ksztaltowanie tych kompetencji u przyszlych nauczycieli byto jednym
z celow projektu Critical ARts Education for Sustainable Societies (CARE/SS)".
Rolg instytucji koordynujacej projekt petnit Frederick University (FU, Nikozja,
Cypr). W projekcie uczestniczyly cztery uczelnie partnerskie: Aristotle Uni-
versity of Thessaloniki (AUTH, Grecja), University of Malta (UM), University

! Projekt CARE/SS realizowany w latach 2022-2024 byl finansowany przez Unie Euro-
pejska (grant 2021-1-CY01-KA220-HED-000032127 — Cooperation partnerships in higher
education, Program Erasmus+), https://care-ss.frederick.ac.cy/index.php.
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of Barcelona (UB, Hiszpania) oraz Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu (AMU, Polska).

Projekt poszerzal mozliwodci w zakresie zastosowania edukacji i dziatan
artystycznych na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego w srodowisku
zréznicowanym etnicznie i kulturowo, a takze byl dla przysztych nauczycieli
szansg na wspolprace i wypracowanie rozwigzan (szczegélnie z wykorzy-
staniem nowych mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnych),
mozliwych do zastosowania w przyszlej pracy z grupami uczniowskimi.

W ramach projektu Critical ARts Education for Sustainable Societies
przez polski zespot zostaly zaprojektowane dwa kursy: ,Drama Method
for Social Inclusion in Teaching Practises” (30h, Sylwia Jaskulska, Mateusz
Marciniak) oraz ,,Creative Arts for social inclusion” (Katarzyna Foreka-Was-
ko, Michalina Kasprzak). Kursy wlaczono do oferty edukacyjnej AMU-PIE
[https://amupie.amu.edu.pl/], skierowanej do studentéw bioracych udzial
w wymianach miedzynarodowych i studiujacych na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu w roku akademickim 2023/2024. Oferta
adresowana byla do oséb studiujacych, ktére przygotowuja sie do pracy
w zawodzie nauczyciela. Zostaly przeprowadzone na Wydziale Studiéw
Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w se-
mestrze zimowym (pazdziernik-grudzien) 2023/2024. W kursie ,,Drama
Method...” bralo udzial 18 studentéw z wymiany, gléwnie kobiety (15),
reprezentujace cztery kraje (Turcja, Kazachstan, Hiszpania, Czechy). Kurs
trwal 30 godzin, podzielony byl na cztery bloki tematyczne: 1) Integracja
i wprowadzenie w tematyke, 2) Wykluczenie i inkluzja, 3) Réznorodnos¢
kulturowa, 3) Microteaching - projektowanie i przeprowadzanie lekcji z wy-
korzystaniem dramy.

Kazdy blok tematyczny mial podobnag strukture i spojna logike zastoso-
wang w calym kursie oraz w kazdej jednostce zajgciowej. Kazdy blok otwie-
ralo teoretyczne wprowadzenie do tematu. Nastepnie studentki i studenci
zaglebiali sie w tematyke poprzez doswiadczenie w formie warsztatowej.
Zakonczeniem byla refleksja i analiza dziatan.

Studenci i studentki uczyli si¢ 0 metodzie dramy poprzez jej praktyko-
wanie podczas warsztatow.

Ponizej przedstawiamy opisy kilku ¢wiczen, ktére wykorzystywalismy
w poszczegélnych blokach tematycznych. Sa to gotowe scenariusze, ktore
mozna przenie$¢ do pracy z dzie¢mi i mlodszymi nastolatkami. Podczas
kursu studenci i studentki do§wiadczali na sobie, jak zajecia moga przebiega¢
i jakie przemyslenia i emocje powodowac.
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Przykladowe scenariusze ¢wiczen

Krolestwo zasobow

Cel: Integracja grupy oraz poszerzenie wiedzy o sobie wérdd ludzi (np. sa-
moocena, efekt pierwszego wrazenia). Techniki dramowe: opowiadanie
historii. Forma: indywidualna, praca w parach, praca w grupach. Materialy:
kartki A4, kredki olejne, flamastry, karty metaforyczne. Dzialania:

1. Wprowadzenie: zasoby osoby, zasoby grupy.

2. Instrukcja: opowies¢ o krdlu, ktéry chce odda¢ swoje krolestwo tej
osobie sposrod poddanych, ktora ma najwigksze zasoby.

3. Przygotowanie przez kazdego z uczestnikow i kazda z uczestniczek (w for-
mie pracy plastycznej) reklamy samego siebie odnoszacej si¢ do wlasnych zasobow.

4. Praca w parach z kartami metaforycznymi (wybdr trzech kart, ktore
reprezentuja dwie prawdziwe i jedna falszywa ceche; dzielenie si¢ historiami
z partnerem).

5. Prezentacje zasobow: reklama samego siebie, opis partnera, ¢wiczenia
z kartami tematycznymi).

6. Zakonczenie historii: Krél docenia zasoby poszczegoélnych oséb, de-
cyduje sie odda¢ krolestwo we wtadanie wszystkim poddanym, bo suma ich
zasobow jest imponujaca i moze zapewnic krolestwu powodzenie.

7. Dyskusja: Ukazanie, ze suma zasobow decyduje o sile grupy (znaczenie
wszystkich cztonkéw zespotu dla sukcesu grupy).

Swiat z papieru

Cel: Zwigkszenie integracji grupy oraz poszerzenie wiedzy o zréwnowa-
zonym rozwoju. Techniki dramowe: opowiadanie historii, rzezba. Forma:
praca w grupach. Materialy: stare gazety podarte na kawateczki. Dzialania:

1. Wprowadzenie: idea zréwnowazonego rozwoju, inkluzji, réwnego do-
stepu do zasobow.

2. Podzielenie uczestnikow i uczestniczek na trzy grupy.

3. Tworzenie obrazéw na temat ,,JesteSmy Swiatem” ze skrawkdéw gazet
(proponowane watki: zrdwnowazony rozwdj, inkluzja, réwny/nieréwny do-
step do zasobdw).

4. Rotacja z innymi zespotami — w pierwszej rundzie kazdy zespdt pisze
historig, do ktdrej inspiruje obraz przygotowany przez kolezanki i kolegow.

5. Rotacja z innymi zespotami — tworzenie rzezby (technika dramowa)
ilustrujacej historie przygotowane przez kolegow i kolezanki.

Rotacja przebiega w taki sposob, ze jeden zespodt tworzy obraz, drugi pi-
sze historig, trzeci tworzy rzezbe. W ten sposdb kazda grupa ma swéj udziat
w kazdej ze ,stacji” zadania.
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6. Dyskusja: Znaczenie zasobow grupy (wspdtpraca, wspotdziatanie) oraz
globalne problemy i zréwnowazony rozwoj.

Spotkanie plemienia

Cel: Poglebienie zrozumienia ukrytych elementéw kultury (determinanty
zachowan: normy, wartosci, ekonomia itp.), lekéw i oczekiwan w konfron-
tacji z nieznang kulturg. Metoda dramy: pantomima, improwizacja (sceny
poélimprowizowane). Forma: praca w grupach. Materialy: arkusze papieru
formatu A0, tasmy klejace, krzesta, dywaniki/poduszki, sztuczne jedzenie,
naczynia, lalki. Dzialania:

1. Aranzacja sali na dwie oddzielne cze$ci: tworzenie dwoch réznych
przestrzeni (bez uczestnikow w sali).

2. Przygotowanie nauczyciela do roli szamana/naczelnego.

3. Losowe przydzielanie uczestnikow do ,,grup plemiennych” podczas
wejscia do sali (spotkanie) — uczestnicy dziataja zgodnie z wymaganiami rol,
podkreslajac réznice miedzy grupami (zasady dotyczace zdejmowania bu-
tow, podzialtu jedzenia, miejsca siedzenia, udziatu w dyskusji, przyjmowania
pamigtek, opieki nad dzie¢mi/zwierzetami itp.).

4. Improwizacja spotkania plemienia zgodnie z przypisanymi rolami.

5. Zakonczenie spotkania (w odwrotnej kolejnosci do wprowadzenia).

6. Powr6t do sali — mozliwos¢ zmiany grupy plemiennej (zamiana po-
czatkowo przypisanej grupy).

7. Dyskusja: Zrozumienie sytuacji kulturowej (interpretacja, dekodowanie
znaczen).

Kosmici w naszym mie$cie

Cel: Podniesienie sSwiadomosci dotyczacej réznorodnosci kulturowej i jej
zrodet (uprzedzenia w percepcji ,,innych”/,,obcych’, ograniczenia percepcyj-
ne: stereotypy, emocje i motywacje). Techniki dramy: opowiadanie historii,
pantomima i improwizacja. Forma: praca w grupach. Materialy: papier,
diugopisy, zabawki (zwierzeta, rosliny). Dzialania:

1. Wprowadzenie: réznorodnos¢ kulturowa, stereotypy, koncepcja ,,szoku
kulturowego”.

2. Tworzenie krétkich historii o kosmitach, ktoérzy przybyli do Poznania
(opis przybycia, wyglad przybyszy, postrzeganie miasta Poznan, jego miesz-
kancéw, jedzenia, rozrywki).

3. Przygotowanie scenariuszy krétkich scen (kilka migawkowych momen-
tow na osi czasu: przybycie, miesiac pdzniej, rok pozniej).

4. Odgrywanie scen z narracja dla publicznosci (role: kosmici, mieszkancy
miasta).
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5. Dyskusja: Zrédta uprzedzen w percepcji, do§wiadczenie bycia ,,obcym”
(»innym”), mozliwosci rozwigzania trudnych sytuacji technikami dramy.

Whnioski

W przypadku studentek i studentéw przygotowujacych sie do pracy w za-
wodzie nauczyciela, udzial w zajeciach prowadzonych metoda dramy ma
podwojny cel. Po pierwsze pozwala doswiadczy¢ w niepowierzchowny sposob
omawianych tematow, po drugie zas zacheci¢ do wykorzystania dramy we
wlasnej przyszlej pracy z grupami uczniowskimi, szczegélnie w obszarach
wychowawczych.

Drama edukacyjna moze by¢ poteznym narzedziem do zwiekszania
wzajemnego zrozumienia i szacunku dla réznorodnosci podczas pracy ze
studentami akademickimi, ktérzy stang si¢ liderami innych grup, na przy-
ktad klas szkolnych. Zaangazowanie si¢ w dzialania dramowe moze rozwija¢
empati¢ uczestnikoéw i uczestniczek oraz szacunek dla réznych punktow
widzenia, przyczyniajac si¢ do budowania inkluzyjnych postaw. Dzieki tym
doswiadczeniom mlodzi ludzie moga zdoby¢ cenne wglady w siebie oraz
innych, co daje im moc do bardziej efektywnego radzenia sobie w sytuacjach
spofecznych, a takze wchodzenia w role przewodnikéw swoich przysztych
ucznidéw i uczennic w $wiecie, w ktérym podejscie inkluzyjne moze by¢ jedna
z wazniejszych kompetencji.
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