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1. USTALENIA TERMINOLOGICZNE

Podejmujac tytulowa tematyke nalezaloby sie zastanowi¢ nad wieloma
kwestiami, takimi jak: czym sa wzory kultury gospodarczej, w jaki sposob sa
ksztaltowane, jakie sg ich biezace, ale réwniez historyczne Zrédla - a przede
wszystkim jakie sa fundamenty ich legitymizowania oraz jaka posta¢ po-
winny posiadac¢ i jakiego typu racje o tym decyduja badZ winny decydowac.
Poszukujac definicji badZ charakterystyki pojecia wzoru gospodarczego,
odnajdujemy w literaturze socjologicznej proponowane przez Piotra
Sztompke wyjasnienie kategorii wzoru jako normatywnej regulacji wiazacej
uczestnikow danej interakcji czy sytuacji spotecznejl. W tym rozumieniu
wzOér wyznacza pewien pozadany, tj. powinnosciowo okreslony, sposéb
postepowania, ktéry zawiera sie¢ w wigzce wzajemnych uprawnieni i obo-
wigzkéw nalozonych na uczestnikéw tej sytuacji spolecznej. Owa norma-

1P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoleczeristwa, Znak, Krakéw 2002, s. 90-92.
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tywna regulacja wywodzi si¢ za$ z réznych systeméw norm spotecznych,
takich jak zwyczaje spoleczne, reguly moralne czy reguty prawne. Umiesz-
czajac znaczenie pojecia wzoru w kulturze, a wiec w systemie przekonan
(tzw. ,rzeczywistosci myslowej”), wybitny socjolog wskazuje na narzucane
jednostce wzory myslenia stanowigce ukiad ,regul dostarczajacych ze-
wnetrznej, spolecznej ramy odniesienia dla wlasnej indywidualnej aktywno-
§ci”2. Nastepnie P. Sztompka przypomina, ze posiadajagca wyrazne aspekty
powinnosciowe kultura idealna (inaczej swiadomos¢ spoteczna), ktorej ele-
mentem s3 wzory, wiagze si¢ z obiektami kultury materialnej, a przede
wszystkim z dzialaniami jednostek, ktére przez owe wzory sa wyznaczane3.
Podobny spos6b rozumienia znaczenia pojecia wzoru, w tym wzoru kultu-
rowego, przedstawia Stownik socjologiczny. W my$l proponowanej charakte-
rystyki wzory kulturowe to spolecznie, symbolicznie (kulturowo) uksztal-
towane i definiowane oraz uaktualniane ideaty czy modele (wzory osobowe,
wzory dzialan, wzory relacji itp.). W tym ujeciu wzory kulturowe okreslaja
pozadane sytuacje lub stany rzeczy, uznawane przez grupe badz zbioro-
wos¢ spoleczng za godne nasladowania, najczeéciej nieosiggalne w rzeczy-
wistosci i stanowigce specyficzne kryterium oceny istniejacych zjawisk. Au-
torzy tej charakterystyki wzoru kulturowego zwracaja uwage, Ze pojecie to,
wywodzace sie ze ,szkoly Boasa”, uzywane jest zamiennie z terminem kon-
figuracja kulturowa, styl czy profil kultury*. Nie wnikajac w dalsze sposoby
konceptualizacji tego pojecia, mozna przyjaé, korzystajac rownolegle z ujecia
Sztompki oraz zalozen i rozstrzygnie¢ poznawczych spoleczno-regulacyjnej
koncepcji kultury J. Kmity, iz wzér kultury gospodarczej to pozadany, tj.
powinnosciowo okreslony sposéb postepowania jednostek w tej dziedzinie
kultury (tzw. kultury materialnej), ktora jest sfera wytwarzania (produkcji)
débr i ustug oraz ich dystrybuowania i konsumpcji. Poniewaz , obszar pro-
dukcji, wymiany oraz konsumpgji nie jest autonomiczny wzgledem pozosta-
lych form spolecznej dzialalnosci ludzi, jakkolwiek jest podstawa ludzkiej
egzystencji w jej jednostkowym i zbiorowym wymiarze”3, ksztaltowanie sie
wzoréw kultury gospodarczej, a co za tym idzie, konstytuowanie i utrwala-
nie sposobéw codziennego dzialania w sferze wytwarzania débr i ustug
oraz ich dystrybuowania i konsumpgji, bedzie zalezne od postaci przekonan
obecnych w dziedzinie szeroko pojmowanej kultury symbolicznej, zwlasz-

2 Ibidem, s. 257.

3 Ibidem, s. 258.

4 Stownik socjologiczny, red. K. Olechnicki, P. Zatecki, Wydawnictwo Graffiti BC, Torun
2002, s. 253.

5 W. Kot, Wybrane relacje poznawcze w obrebie wiedzy filozoficznej, socjologicznej i ekonomicznej,
[w:] Gospodarka a spoteczeristwo, red. J. Sikora, Wydawnictwo i Drukarnia UNI-DRUK s.j., Po-
znan 2010, s. 98.
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cza za$ w ukladzie przekonarnn wyznaczajacych wartosci nadrzedne danej
kultury: ,Gospodarka jest zatem podstawowym Zrédiem wiedzy potocznej,
stale - posrednio czy bezposrednio - obecnej w komunikacji spofecznej,
gdzie dokonuje si¢ obieg i wykorzystanie spostrzezen techniczno-prak-
tycznych, manifestacji obyczajowych, postaw $wiatopogladowych, stosunku
do dziet sztuki itp.”¢. Spos6b postepowania w sferze gospodarowania, ktéry
zawiera sie w wiazce wzajemnych uprawnien i obowigzkéw natozonych na
uczestnikow tej sytuacji spolecznej, jest wiec zalezny od sfery wartosci nad-
rzednych, tych, ktére sa rekonstruowane i konceptualizowane przez rézno-
rodne doktryny ekonomiczne, socjologiczne i filozoficzne (a takze religijne)
stanowigce baze wyjasniajaca dla rozpoznawania i rozumienia sfery gospo-
darowania.

Wzory kultury gospodarczej beda zatem (co oczywiste) komponentem
kultury gospodarczej, ktora tworzy uklad przekonan dyrektywalnych oraz
normatywnych (wartosciujacych) wskazujacych pozadane i niepozadane
stany rzeczy/wartosci-cele wystepujace w obszarze dziatar ekonomicznych
oraz sposoby osiggania badZ - odpowiednio - unikania owych stanéw rze-
czy. Zgodnie z ujeciem J. Kmity warunkiem kulturowego statusu tego ukla-
du przekonan, w tym przekonan tworzacych wzory kultury gospodarczej,
jest ich - w danym czasie i w danej zbiorowosci - respektowanie (praktyko-
wanie) przez podmioty dzialari ekonomicznych, przy czym faktyczna regu-
lacja tej aktywnosci podlega tylko w czesci Swiadomej refleksji owych pod-
miotow.

2. FUNDAMENTY AKSJOLOGICZNE

Przyjmujac, ze fundamentem legitymizowania funkcjonujacych w obre-
bie danego spoleczenistwa wzoréw kultury gospodarczej jest sfera $wiato-
pogladowa, nalezaloby ustali¢, ktére nurty socjoekonomii czy filozofii go-
spodarczej sa obecnie wazne, ktére z nich maja pozycje dominujacg, a ktére
przyjmuja postac idei alternatywnych. Pozostawiajac analize aksjologicznej
zawartosci tych nurtéw na marginesie’, mozna jedynie zasygnalizowac to,

6 Ibidem, s. 96.

7 Przyktadowa propozycja listy doktryn socjoekonomicznych (liberalizm klasyczny, spo-
teczna doktryna Kosciota, idee socjaldemokratyczne), czyli zbioréw filozoficzno-socjolo-
gicznych (aksjologicznych) rozstrzygnieé dotyczacych charakteru spoleczeristwa i natury
ludzkiej oraz typu relacji wiazacych oba te elementy w procesach gospodarowania jest zawar-
ta w pracy: B. Pogonowska, Kategoria racjonalnosci w teoriach przedmiotowych makroekonomii,
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan 1996, s. 119-138, natomiast nur-
tow filozofii gospodarczej ((neo)liberalizm, komunitaryzm, ordoliberalizm, antyglobalizm),
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ze od typu wartosci $wiatopogladowych obecnych w kulturze i regulujacych
wspoblczesna gospodarke, a przez owe nurty rejestrowanych i konceptualnie
uzasadnianych, niewatpliwie zaleze¢ bedzie ksztalt wzoréw kultury gospo-
darczej. W wielkim uproszczeniu kwestie te ujmujac: beda to wzory
wzmacniajgce dobro (zyski, korzysci, satysfakcje) podmiotu jednostkowego
(firmy, instytucji, menedzera, inwestora, pracownika, konsumenta), za ktore
odpowiedzialna jest dzi$ gtéwnie klasyczna idea homo oeconomicus i zdoby-
wajaca uznanie promowana przez ekonomie behawioralng koncepcja zwie-
rzecych instynktéw, badz tez wzory eksponujace ré6znorodnie pojmowane
dobro wspdlne (calego spoleczeristwa, spotecznosdci lokalnej, ludzkosci
i przyrody w wymiarze globalnym), ktérego realizacja wymaga od wszyst-
kich uczestnikéw respektowania norm wspdélodpowiedzialnosci, solidar-
nosci, obywatelskosci, partycypacji, samorzadnoéci i innych kompetencji
etycznych.

W zwigzku z wieloscia aksjologicznych fundamentéw oraz wielowymia-
rowoécig sfery gospodarowania pojawia si¢ - w odniesieniu do analizy wzo-
réow kultury gospodarczej - wiele pytan. Czy chodzi o wzory kultury go-
spodarczej praktykowane przez przedsiebiorce, pracownika, menedzera/
przywodce i konsumenta czy tez o wzory charakterystyczne dla podmiotéow
typu MSP, wielkie firmy i korporacje? Czy z punktu widzenia skompliko-
wanej sytuacji wspoélczesnosci pozadana jest wielos¢ wzoréw kultury go-
spodarczej czy tez ich unifikacja? Jaka jest skala praktykowania dajacych sie
obecnie wyrézni¢ wzoréw kultury gospodarczej i na jakich poziomach spo-
teczenistwa gospodarujacego sa one respektowane (polskiego, zachodniego,
Swiatowego)? I na koniec, w jakiej formie przejawia sie relacja genetycznej
zaleznosci wchodzacych tu w gre przekonan kulturowych, tzn. czy uznamy,
ze wspoblczesne wzory kultury gospodarczej nawiazuja badZ powinny na-
wigzywaé do wzoréw przesziosci (i jakiego typu, tj. z jakiego kregu kultu-
rowego pochodzacych), sa ich pozadana dekonstrukcja, czy tez stanowia
niekorzystna dla kultury erozje zastanej tradycji (np. bardzo czesto podkre-
$lany jest upadek protestanckiego etosu pracy i charakterystycznego dlan
jednostkowego systemu wartosci).

3. WSPOLCZESNE WZORY KULTURY GOSPODARCZEJ

Mozna sadzi¢, ze ze wzgledu na procesy globalizacji i jedynie nieznacz-
ne ,zarysowanie” przez do$wiadczenie kryzysu fundamentéw gospo-

w artykule: H. Zboron, B. Pogonowska, Wspdiczesne doktryny filozofii gospodarczej, [w:] Elementy
etyki gospodarki rynkowej, red. B. Pogonowska, PWE, Warszawa 2004, s. 89-117.
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darczego neoliberalizmu wspoélczesne podmioty gospodarcze ulegaja stan-
daryzacji takze i w zakresie praktykowanego wzoru / praktykowanych
wzoréw gospodarczych. Mimo niewatpliwie panujacej ré6znorodnosci wzo-
réow, dominujacym, a nadto wzmacnianym i utrwalanym jako wlasciwy
(racjonalny w sensie zgodnosci z , prawami” rynku) przez system edukacji
zwlaszcza wyzszych uczelni ekonomicznych, jest wzor dziatania przedsie-
biorcy, menedzera, inwestora oraz konsumenta oparty na paradygmacie
neoliberalizmu gospodarczego. W tym rozumieniu wzorzec kreuje pewien
pozadany, tj. powinnosciowo okreslony sposéb postepowania, ktéry (zgod-
nie z ujeciem Sztompki) zawiera sie w wigzce wzajemnych uprawnieri
i obowigzkéw nalozonych na uczestnikéw sytuacji spotecznej, ktéra to
wiazke wyznaczaja ,obiektywne” (umieszczone poza $wiatem kultury) me-
chanizmy rynkowe. I tak norma maksymalizowania zysku badZ osiggania
wzrostu wartosci rynkowej jako najwyzszy cel funkcjonowania firmy, ideat
racjonalnosci mikroekonomicznej, wzorzec homo oeconomicus (takze w odnie-
sieniu do konsumenta - podstawowym kryterium podejmowanych decyzji
jest cena danego dobra), indywidualistyczna koncepcja spoleczeristwa i go-
spodarki, urynkowienie i deregulacja zycia spoleczno-gospodarczego jako
najbardziej sluszna i prorozwojowa zasada przemian kulturowych, teza
o ,skapywaniu” bogactwa, traktowanie jednostek na rynku pracy jako zaso-
béw (stajacych sie niekiedy tatwym do obnizenia kosztem), zgoda na tzw.
nieuniknione efekty zewnetrzne rynku, brak zobowigzan na rzecz wspdlno-
ty i srodowiska naturalnego, o ile nie jest to okreslone wymogami prawnymi
itd. - dostarczaja zewnetrznej, spolecznej ramy odniesienia dla wlasnej in-
dywidualnej ekonomicznej aktywnosci podmiotéw. Poczynione przez
Elaine Sternberg ustalenia w odniesieniu do zakresu badan etyki biznesu
rekonstruuja 6w neoliberalny wzoér kultury gospodarczej: ,Etyka biznesu
zajmuje sie tylko tymi problemami etycznymi, ktére powstaja przy wykony-
waniu czynnoéci podejmowanych przez przedsiebiorstwo, kontrowersjami
etycznymi, przed ktérymi przedsiebiorstwa staja jako przedsiebiorstwa. Na
przyklad pytanie: czy przedsiebiorstwo winno bra¢ udzial w tapownictwie,
stanowi typowa kwestie etyki biznesu. Lecz pytanie: czy dana osoba winna
pracowaé¢ w firmie, ktéra zajmuje sie tapownictwem, kupowa¢ od niej czy
w nia inwestowaé, zazwyczaj kwestia etyki biznesu nie jest”8. Analizujac
casus firm sprzedajacych podejrzane materialy, np. pornografiag, bron, wyro-
by tytoniowe, Sternberg stwierdza: ,Jak wszystkie pozostale przedsiebior-
stwa, tak firmy sprzedajace produkty dzialaja etycznie jako przedsigebiorstwa,

8 E. Sternberg, Czysty biznes. Etyka biznesu w dziataniu, przel. P. Lukéw, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 1998, s. 270-271.
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jezeli zdazaja do maksymalizowania dlugoterminowej wartosci dla wtasci-
ciela przy poszanowaniu wymogéw sprawiedliwosci dystrybutywnej i zwy-
czajnej przyzwoitosci; sa one nieetyczne, gdy warunki te naruszaja” oraz
»...jezeli dzialalnoé¢ taka nie jest z koniecznosci nieuczciwa czy niesprawie-
dliwa, nie opiera si¢ na przymusie lub nie sprzeciwia si¢ prawu, to odpo-
wiedzZ bedzie zalezala od wielu czynnikéw. Niektére wzgledy maja przede
wszystkim charakter rozstrzygnie¢ naukowych i ekonomicznych: stopient
szkodliwoéci danego produktu dla zdrowia lub $rodowiska naturalnego,
prawdopodobienistwo zaszkodzenia, wielko$¢ towarzyszacych szkodzie
mozliwych korzysci ekonomicznych”®. Pozostaje tylko stwierdzi¢, ze taki
wladnie wzér wzajemnych uprawnieni i obowigzkéw natozonych na uczest-
nikéw sytuacji rynkowej jest dzi$ dominujacy i w duzej mierze postrzegany
jako oczywisty, tj. niekwestionowalny.

Jednakze od lat dziewiecdziesigtych XX wieku pojawiaja sie¢ w prze-
strzeni spolecznej alternatywne wzory kultury gospodarczej. Ich poczatkiem
sg ruchy alter- (oraz anty-) globalistyczne kwestionujace triumf neoliberalnej
ideologii oraz ideologii nieuchronnosci dominacji regut §wiatowego rynku
w imie hasel w rodzaju: ,wyobraz sobie lepszy swiat” czy ,$wiat to nie to-
war”10 - a zatem wskazujace pozadane sytuacje lub stany rzeczy zawierajace
sie w pojeciu wspodlnego dobra. Kolejna grupe alternatywnych wzoréw kul-
tury gospodarczej promuja nurty zwigzane ze spoleczng odpowiedzialno-
Scig biznesu, w tym gltéwnie kantowska (socjalna) orientacja CSR. Wigzka
wzajemnych uprawnieri i obowigzkéw natozonych na uczestnikéw tej sytuacji
spolecznej wyznacza taki spos6b prowadzenia dzialari gospodarczych, aby
mozliwe byly stany rzeczy, takie jak: urzeczywistnianie idei réwnoleglego
realizowania wartosci ekonomicznych, spotecznych i ekologicznych, wypet-
nianie przez podmioty gospodarcze zobowigzarn wyrazanych w koncepcie
corporate citizenship czy osiaganie wspdlnego dobra w rozumieniu zasad
zréwnowazonego rozwoju i rozmaitych projektéw globalnych o charakterze
etycznym.

Sektor ekonomii spolecznej, bedacej odpowiedzia na wyzwania zwigza-
ne z narastaniem probleméw niektérych grup spotecznych, ,radzi sobie
z zaspokajaniem potrzeb, ktérym nie moze sprosta¢ dzialalnos¢ innych sek-
toréw, a chodzi mianowicie o sp6jnos¢ spoteczng i dbalos¢ o tworzenie
miejsc pracy, zachecanie do przedsiebiorczosci, budowanie spoleczeristwa
pluralistycznego, uczestniczacego, demokratycznego i opartego na solidar-

9 Ibidem, s. 272.
10 A. Domostawski, Swiat nie na sprzedaz. Rozmowy o globalizacji i kontestacji, Wydawnictwo
Sic!, Warszawa 2000.
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nosci”11. Podmioty ekonomii spolecznej dziataja na rynku i korzystaja z na-
rzedzi i technologii biznesu, ale przyjmuja prymat dziatania na rzecz ludzi
(cztonkéw, podopiecznych) nad maksymalizacja zysku: ,Oznacza to, ze dla
jednostek ekonomii spotecznej istotne znaczenie - obok celu gospodarczego -
ma misja spoleczna”12. Jest to zatem wzor kultury gospodarczej nastawiony
na osigganie wartoéci kwalifikujagcych wspomniane sytuacje lub stany rze-
czy jako pozadane, a takze uznawane przez pewna grupe badz zbiorowos¢
spoleczna za godne nasladowania i stanowigce specyficzne kryterium oceny
istniejagcych zjawisk. Kryterium to rozstrzyga¢ bedzie, czy doswiadczane
przez ich uczestnikéw sytuacje spoleczne sprzyjaja budowie spoleczeristwa
obywatelskiego, wiekszej spojnosci spotecznej, pelnemu zatrudnieniu, walce
przeciwko biedzie, marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu, w tym reali-
zacji okredlonych priorytetéw Unii Europejskiej.

Interesujgcym i waznym $wiadectwem ksztaltowania sie wzoréw kultu-
ry gospodarczej skupionych wokot idei wspélnego dobra sa niewatpliwie
praktyki inicjowane przez ruch Fair-Trade'?, wyrazajace idee solidarnosci
z podmiotami gospodarczymi, ktére zostaly zdominowane przez wielkie
korporacje i sieci dystrybucji oraz - w konsekwencji - zmarginalizowane
w przestrzeni globalnego rynku. Podobnie - dzialania okreslane mianem
konsumpcji etycznej, tj. praktyki nabywania débr i ustug wytworzonych
zgodnie ze standardami spotecznie odpowiedzialnego biznesu i bojkotowa-
nia firm niespelniajacych tych standardéw, w imie wspoétodpowiedzialnosci
za wspOlne dobro.

Na zakoniczenie tego fragmentu mozna zada¢ pytanie, na ile doswiad-
czenie ostatniego $wiatowego kryzysu uswiadomilo potrzebe dokonania
zmiany hierarchii wartosci, takze w sensie postaci wzoréw kultury gospo-
darczej. Sadze, ze mozna wzig¢ pod uwage to, iz wéroéd postrzeganych
przyczyn kryzysu wskazuje si¢ na krytykowany wzér mikroracjonalnosci
ekonomicznej i niedopasowanie promowanych przez nia wartoéci do
wspolczesnych oczekiwan kultury - a takze na dostrzezenie czy odrodzenie
potrzeby aksjologicznego uprawomocnienia celéw makroekonomicznych
oraz zauwazenie koniecznosci tego uprawomocnienia na poziomie global-
nych wymiaréw gospodarowania, co takze ma zwigzek ze wzorami kultury
gospodarczej.

11'W. Kwasnicki, Gospodarka spoteczna z perspektywy ekonomii liberalnej, , Trzeci Sektor” 2005,
nr 2, za: B. Szopa, Intelektualne korzenie ekonomii spotecznej, [w:] Wokot ekonomii spotecznej, red.
M. Fraczek, J. Hausner, S. Mazur, Malopolska Szkola Administracji Publicznej, Uniwersytet
Ekonomiczny w Krakowie, Krakéw 2012, s. 14.

12 portal.ngo.pl [dostep: 20.01.2014].

13 J.E. Stiglitz, A. Charlton, Fair trade. Szansa dla wszystkich, przel. A. Szeworski, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.
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4. TRADYCJA WZOROW KULTURY GOSPODARCZE]

Pytanie, ktére pojawilo sie juz wczeéniej, wiagze sie z dylematem, czy
dzisiaj jest mozliwy (i pozadany) powrét do ktérego$ z klasycznych, tj.
obecnych w przeszlosci, wzoréw kultury gospodarczej. Sadze, ze warto
w tym momencie zastanowic¢ si¢ nad mozliwosciami, jakie ,oferuje” czesto
przywolywany etos protestancki lub mieszczarnski eksponujacy cenne warto-
§ci, np. uczciwos¢, pracowitosé, oszczednosé, zapobiegliwosé czy skromnosé.
Zachodzi podejrzenie, iz jednak odrodzenie owego etosu nie spetnitoby -
nalezacych do grupy - alternatywnych (tak jak wzory) oczekiwan spotecz-
nych ze wzgledu na nieobecnoé¢ kategorii wspdlnego dobra w tym etosie.
Daniel Bell, analizujgc cywilizacje mieszczanska, stwierdza: , Kapitalizm jest
systemem spoleczno-ekonomicznym nastawionym na wytwarzanie towa-
réw w drodze racjonalnego rachunku kosztéw i cen oraz na akumulacje
kapitalu w celu jego reinwestowania. Ten szczegélny, nowy sposéb gospo-
darowania sprzag} sie z okreslong kulturg i strukturg osobowosci. W kultu-
rze byla to koncepcja samorealizacji jednostki, jej wyzwolenia z tradycyjnych
ograniczen i wiezi (rodzinnych i pochodzenia) tak, by mogla ksztaltowac
sama siebie wedle wlasnej woli. Strukture osobowosci okreélata natomiast
norma samokontroli i op6znionej gratyfikacji, norma celowego zachowania
w dazeniu do dobrze okreslonego celu. To wlasnie wzajemny zwiazek sys-
temu ekonomicznego, kultury i struktury osobowosci ksztattowat cywiliza-
cje mieszczariskg”14. Sadze, ze charakterystyczny dla XIX wieku nawyk po-
rownywania nakladéw i efektow, a takze systematycznego poszukiwania
najskuteczniejszych metod postepowania - czyli racjonalne (w sensie Maxa
Webera) podejécie do gospodarki, a pézniej i do innych dziedzin zycia, nie
jest do pogodzenia z wartoéciami kultury nie tylko zachodniego spoteczen-
stwa. Mam na mysli narastajacy sprzeciw wobec dyktatu owej racjonalnosci
formalnej (kalkulacyjnej) i zwrocenie sie ku - uwzgledniajacej spoteczny,
w tym przede wszystkim aksjologiczny, kontekst - racjonalnosci substan-
cjalnej (materialnej).

Podobny problem pojawia sie, gdy przywolamy zespél wartosci za-
chodnioeuropejskiego XIX-wiecznego mieszczafistwa w ujeciu Marii
Ossowskiejl>. Czy wartoséci w rodzaju: $wietos¢ hierarchicznie i patriarchal-
nie pojmowanego zycia rodzinnego, wilasnos¢ jako wyznacznik statusu,
w zyciu publicznym - konstytucyjny porzadek polityczny, wolnos¢, row-

14 D. Bell, Kulturowe sprzecznosci kapitalizmu, przel. S. Amsterdamski, Wydawnictwo Na-
ukowe PWN, Warszawa 1994, s. 15.

15 J. Kochanowicz, Mieszczatistwo, [w:] Encyklopedia socjologii, t. 2, Oficyna Naukowa, War-
szawa 1999, s. 236.
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noé¢ wobec prawa, lecz rowniez przekonanie, ze czlonkowie klas nizszych
winni ,,znaé¢ swoje miejsce”, postrzegane jako oczywiste, bowiem wywodza-
ce sie z naturalnego porzadku, moga pelni¢ role aksjologicznego fundamen-
tu wspolczesnych wzoréw kultury gospodarczej? Z pewnoscia nie, ponie-
waz z punktu widzenia dokonanych przemian spolecznych beda sie jawic
jako archaiczne. Ponadto owe wartosci sa od wspolnego dobra nie tylko
oddalone, ale wrecz kategorie te eliminuja. Natomiast takie wartosci, jak:
talent i praca jako warunki osobistego sukcesu, solidnoé¢ w interesach czy
szacunek dla sztuki, niewatpliwie moglyby i powinny owe wzory wsp6t-
tworzy¢. Dodajmy jeszcze poglad D. Bella, ktéry poszukujac Zrédet kapitali-
zmu we wzorze promowanym przez etyke kalwinska i protestancka, za-
uwaza, ze nacisk na ascetyzm, systematyczng prace i religijng legitymizacje
dazenia do bogactwa ulega w pewnym momencie erozji i pojawia sie hedo-
nizm oraz - drugie Zrédio kapitalizmu - zachtannos¢ (6w - wedltug Wernera
Sombarta - faustowski ped ucielesniony w nowozytnej gospodarce i techni-
ce, ktory za cel stawial caltkowite przeksztalcenie natury)'¢. A jak stwierdza
Joseph Schumpeter, gietda jest marnym substytutem swietego Graalal”.

Sadze, ze trudne wyzwania wspoélczesnosci doswiadczane w wymiarze
lokalnym i globalnym, takie jak rosnace nieréwnosci spoleczne, bezrobocie,
wymogi ochrony srodowiska, fale migracji ,,ludzi zbednych”, erozja syste-
mu zabezpieczerr spolecznych itd., oraz narastajacy, cho¢ rozproszony
w publicznej przestrzeni, opdr spoteczny wobec obecnych zasad organizacji
obszaru gospodarowania doprowadza do uksztalttowania zupelnie nowego,
tj. nieznanego w przesziosci wzoru badz wzoréw kultury gospodarczej.
Mozna tez mie¢ nadzieje, iz fundament ukladu wzajemnych uprawnien
i obowigzkéw natozonych na uczestnikéw kultury gospodarczej wyznacza
wartoéci wyartykulowane w dokumentach w rodzaju: Global Compact, Bia-
la Ksiega, dokumenty Komisji Unii Europejskiej promujace idee spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu czy postulaty Manifestu Global Compact ONZ
»Globalna etyka gospodarcza: skutki dla swiatowego biznesu” (2009), uzna-
jace aksjologie zasady czlowieczenstwa, nakazu niestosowania przemocy
i szacunku dla zycia, sprzeciwu wobec pracy przymusowej i pracy dzieci,
niezgody na kary cielesne oraz niekorzystne dla zdrowia warunki pracy,
troski o bezpieczenistwo produktéw, o trwate i zréwnowazone traktowanie
srodowiska naturalnego, zasady odpowiedzialnosci, uczciwosci, transpa-
rentnosci, tolerancji, wzajemnego szacunku i partnerstwa.

16 D. Bell, op. cit., s. 17 in.
17 Za: ibidem, s. 24.



108 Barbara Pogonowska

W konkluzji tekstu warto przywota¢ znaczace wyniki badania przepro-
wadzonego wéréd studentéw na temat pozadanego wzoru firmy i przelo-
zonego!8. Wynika z nich, ze dla mtodych ludzi najwazniejsze jest to, aby szef
dbat o pracownikéw (97%), firma byla odpowiedzialna spotecznie (91%)
i dziatata ekologicznie (77%). Natomiast za mniej wazne atuty uznano wy-
soka pozycje przedsigbiorstwa na rynku (74%) czy miedzynarodowe $rodo-
wisko pracy (66%).
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