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1. Problematyka pracy, zrédia, literatura. II. Rozwéj pogladéw prawnych,
projektéw ustawodawezych i ustawodawstwa, zwiazanych z problematyka pracy.
III. Dyscyplina w zakladzie pracy jako forma uzaleznienia robotnika od przea-
siebiorecy. 1) Rozwéj regulaminéw pracy. 2) Zagadnienie ,niepostuszenstwa
i hardego sprzeciwu“ w przepisach prawnych jako wyraz reakecji kapitalistow
na walke klasowa robotnikéw. 3) Dyscyplina pracy a ochrona wiasnoSci przed-
siebiorey. Funkcje ,,wychowawcze® dyscypliny pracy. IV. Inne formy uzalez-
nienia robotnikéw od przedsigbiorcy. 1) Ingerencja przedsighiorcy w sprawy
prywatne robotnikéw. 2) Znaczenie ,kwestii mieszkaniowej“ na Gérnym Slasku.
3) Ustréj administracyjny na Gérnym Slasku, jego zwiazek z problematyka
pracy. 4) Organizacja kapitatu i kapitalistéw a zalezno§é robotnika. V. Zakon-
czenie.

I

1. W kapitalistycznym systemie wyzysku robotnicy, pozbawieni érodkéw pro-
dukcji — aby utrzymaé sig przy Zyciu — zmuszeni sg sprzedawaé swoja sile
robocza tym, ktérzy moga ja spozytkowaé i za nig zaplacié, tzn. kapitalistom, przed-
sighiorcom. Istota zaleznosci robotnika od przedsighiorcy polega na tym, ze robotnik
zmuszony jest sprzedawaé swoja site robocza regularnie, codziennie — a kapitalista
nie jest zmuszony przyjmowaé tej oferty. Moze on danego robotnika wcale nie przy-

“ja¢ do pracy, moze juz przyjetego zwolnié (okres wypowiedzenia nie odgrywa tu
istotnej roli), stowem — jest w stanie, w oparciu o nieréwny podziat érodkéw pro-
dukcji, narzuci¢ robotnikowi swoja wole, swoje nakazy i zakazy, swoja dyscypline.

W pracy niniejszej przyjmujemy dwa stwierdzenia wstgpne. Po pierwsze: robot-
nicy, ktérzy wyznaczaja podmiotowy zakres pracy, nie posiadaja Srodkéw produkeji,
albo posiadaja je tylko w takim rozmiarze, Ze sa zmuszeni sprzedawaé swoja sile
robocza. Po drugie: nieréwny podzial srodkéw produkeji jést pierwotnym i podsta-
wowym zrédlem zaleinosci robotnika od kapitalistycznego przedsigbiorcy. Tymi
zagadnieniami nie bedziemy si¢ zajmowali szerzej w dalszym ciggu pracy. Interesujg
nas tutaj niektére formy, w jakich przejawiala sie zalezno$é robotnika od przedsie-
biorcy i z jakich korzystat dla poglebienia swojej wladzy nad robotnikiem, oraz ich
odbicie w prawie pozytywnym. '

Punktem wyjscia w pracy niniejszej bedzie zbadanie zagadnienia zaleznosci ro-
botnika od przedsigbiorcy w samym zaktadzie pracy. Pozostawiamy tu na uboczu
tak istotne elementy stosunku pracy jak kwestia czasu pracy, regulowanie placy
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i inne. Chodzi nam o ten element stosunku pracy, ktérym jest dyscyplina pracy.
W dyscyplinie pracy wyraza si¢ wladza przedsigbiorcy nad robotnikiem i — co jest
odwrotna strong tej wladzy — podporzadkowanie, zalezno$é robotnika od przedsie-
biorcy. Dyscyplina pracy znajduje odbicie i uregulowaniec w normach prawnych
ustawowych i szczegélnych, np. w regulaminach wewnetrznych zaktadéw pracy.

Nie wystarczy jednak zbadanie tych norm prawnych i ich zastosowanie w prak-
tyce. Chodzi o w;/dobycie takze tych elementéw, istniejacych czesto poza stosunkiem
pracy, ktére ulatwialy przedsigbiorcy utrzymywanie dyscypliny, kiére czgsto pozwa-
laly mu nawet nie korzysta¢ z przystugujacych mu praw dyscyplinarnych —- np.
prawa karania robotnikéw.

Przy ocenie stosunku robotnik-kapitalista, ujetego jako problem podporzadko-
wania i wladzy, rozwazania oparte jedynie na podstawie obowiazujagcych w tym
przedmiocie norm prawnych nie moga daé petnego obrazu, nawet przy uwzglednieniu
praktycznego zastosowania tych norm. Nalezy tu zbadaé szereg innych czynnikéw
faktycznych. wpltywajgcych na ksztaltowanie sig¢ stosunku wladzy i podporzad-
kowania.

Zwigzek tych czynnikow ze stosunkami pracy czesto moze wydawaé sig na pozér
luzny. Jako przykiad podaniy zjawiska. zwigzane z uogdlniong przez Engelsa dla
kapitalizmu kwestia mieszkaniows.

Na Gérnym Slasku znaczna cze$é robotnikéw, wywodzacych sig ze wsi, zachowata
zwigzek z ziemia (poprzez wlasno$é dziatki uprawnej, ogrodu, domku). Robotnik
taki byl powaznie ograniczony w moizliwosci przeniesienia sie do innej miejscowosci
dla znalezienia lepszej pracy i w mozliwoéci opuszczenia przedsigbiorstwa, w ktérym
dyktowano mu gorsze warunki. W innej jeszcze sytuacji byta powaina czgéé robotni-
kow gornoslgskich, ktora korzystata z dzialek, domkéw czy mieszkan, wynajetych
wzglednie wydzierzawionych od przedsighiorcy. Zwolnienie z pracy pociagalo tu
za soba natychmiastowe rozwigzanie umowy najmu lub dzierzawy. Zwigzanie z za-
kladem pracy i uzaleznienie robotnika od przedsigbiorcy bylo tu wigc wzmoenione.
W praktyce robotnik czesto wolat przyjaé gorsze warunki pracy, niz opusécié dzierza-
wiong (wynajeta) nieruchomosé: poddawal sie zaostrzonej dyscyplinie, gorszemu
traktowaniu, zwigkszonym wymaganiom kapitalisty, przyjmowal nizsza place itp.

Innym czynnikiem, poglebiajacym podporzadkowanie robotnika kapitaliscie,
byty na terenie Gérnego Slaska uprawnienia publiczno-prawne kapitalisty. Zaco-
fany ustréj administracyjny we wschodnich prowincjach Prus, zachowujacy jeszcze
w okresie rozwinigtego kapitalizmu szereg reliktéw feudalnych, przyznawal wielkim
wlascicielom ziemskim lokalne zwierzchnictwo policyjne. Na Gérnym Slasku zas,
jak wiadomo, kapital obszarniczy byl SciSle powigzany z kapitalem przemystowym;
wielki obszarnik — to zarazem baron weglowy. Stad w reku przedsigbiorcéw sku-
piata si¢ lokalna wladza policyjna. Przedsichiorca wykonywat ja z reguly za posred-
nictwem swej administracji, dziatajacej w zaktadzie pracy. Dozorca, pilnujacy inte-
resow kapitalisty w kopalni czy w hucie — wykonywat takze z jego polecenia funkcje
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policyjne wobec miejscowsj ludnoéci robotniczej. Wzmacnialo to wladze przedsig-
biorcy nad robotnikiem, pogli¢biato rezim zaleznoSci robotnika od kapitalisty.

Powyzsze przyklady pokazuja, ze kapitalisci wykorzystywali rézne formy dla éci-
élejszego uzaleznienia robotnika, dla wzmocnienia dyscypliny w przedsigbiorstwie,
dla ulatwienia wyzysku, dla zagwarantowania swojej wladzy.

Glownym zadaniem pracy jest wigc przedstawienie, jak ksztaltowala sig zaleznosc
robotnika w zakladzie pracy oraz jakie czynniki poza zaktadem i stosunkiem pracy
odgrywatly tu istotng role. Chodzi o zbadanie, chociazby tylko. przykladowo, tych
stosunkow, ,,...ktére tysigcami faktycznych ograniczen i komplikacji... czynia
z proletariuszy najemnych niewolnikow* 1.

Zbadanie tych zagadnien dla stosunkdéw gornoslaskich ma bardzo istotne zna-
czenie. Zaleznos¢ robotn’ka od przedsigbiorcy byla tu szczegélnie Scista i wszech-
stronna. Reka tego ostatniego mogla dosiggnaé robotnika nie tylko w zakladzie
pracy, ale takze w miejscu zamieszkania (zwierzchnosé policyjna), w slerze zycia
osobistego, w mieszkaniu. Rezim zaleinosci robotnika od kapjtalisty, na ktory
skladaty sie¢ bardzo roine formy, stanowil czes¢ sktadowa rozbudowanego systemu
upoéledzania i ujarzmiania robotnikéw gérnoslaskich. Na tle panujgcych stosunkow
spofeczno-ekonomicznych i politycznych polozenie proletariatu gérnoslaskiego byto
w omawianym okresie bardzo cigzkie. Jego stopa zyciowa byla zastraszajaco niska,
a wyzysk ze strony kapitalisty szczegblnie brutalny. Robotnik gérnoslaski utrzy-
mywany byl w ciemnocie i odsuniety przez reakcyjne parstwo pruskie od jakiego-
kolwiek udziatu w zyciu politycznym, od elementarnych praw obywatelskich. Z jaskra-
wym uciskiem spolecznym 1 politycznym lgczyt sie oétry ucisk narodowy.

Rézne formy zaleznoéci i podporzadkowania robotnika przedsiebiorcy stanowity
istotny element w caloksztalcie przyczyn sktadajacych sie na szezegdlny wyzysk, ujarz-
mienie i ucisk gérnoslaskich robotnikéw.

Podporzadkowanie robotnika kapitaliScie mozna szczegélnie wyraznie obserwowac
w okresie, stanowigcym chronologiczny zakres niniejszej pracy (lata 1790—1870).
W okresie tym nastgpily wielkie przemiany w zyciu spoleczno-gospodarczym Gér-
nego Slgska, spowodowane przede wszystkim rozwojem przemvstu gorniczo-hutni-
czego.

Do konica XVIII wieku przemyst gérniczo-hutniczy na Gérnym Slasku nie od-
grywal wiekszej roli. Dopiero z chwila rozpoczecia eksploatacji bogatych z6z wegla
kamiennego rozpoczyna sig dla Gérnego Slaska nowy okres rozwoju gospodarczego.
W oparciu o wegiel kamienny rozwinat si¢ przemyst hutniczy: hutnictwo zelaza
i cynku. Réwnolegle powstawal przemyst budowy maszyn. Na Gérnym Slaku od
poczatku XIX wieku dominowal przemyst cigzki.

Osobliwosé rozwoju przemystowego Gérnego Slaska polegala ma tym, 7e przedsie-
biorcami stawali si¢ wielcy obszarnicy, do ktérych nalezala ziemia zawierajaca bo-
gactwa mineralne. Obok nich wielkim przedsigbiorca by} skarb panstwa pruskiego.

! W. Lenin, Dziela Wybrane t. 2, Warszawa 1949, str. 426.
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W wyniku takiej sytuacji koncentracja kapitalu na tym terenie byla od samego po-
czatku bardzo silna.

W pierwszej potowie XIX wieku rozwéj przemystu hamowany byt réznymi czyn-
nikami, jak brak szerszego rynku zbytu, spowodowany znacznym oddaleniem Gér-
nego Slgska od innych osrodkéw przemystowych Prus przy jednoczesnym braku
komunikacji kolejowej i niskim stopniu rozwoju komunikacji rzecznej. Drugim
czynnikiem hamujacym rozwéj przemystu bhyla jego feudalna reglamentacja, stoso-
wana przez panstwe pruskie. Stosunki agrarne, zmieniajace sig¢ w procesie pruskiej
drogi rozwoju kapitalizmu na wsi, nie dawaly jeszcze w pierwszej polowie XIX
wieku dostatecznej iloSci rgk do pracy w przemysle.

Sytuacja na Goérnym Slasku zmienita sig okolo potowy XIX wieku. Narastanie
kapitalizmu i szybki jego rozwdj byly wynikiem zmian, ktére dokonaly si¢ w za-
kresie sit wytwérczych. Jedng z istotniejszych zmian bylo to, ze w latach czterdzies-
tych Gérny Slask otrzymat potaczenie kolejowe z resztg ziem pruskich, co otworzyto
szerokie mozliwosci zbytu miejscowej produkcji. Pociagneto to za sobg wielkie ozy-
wienie we wszystkich galeziach przemystu, do czego przyczynil si¢ w znacznej mierze
szeroki udziat drobniejszego kapitatu kupieckiego w inwestycjach przemystowych na
Gérnym Slasku od lat czterdziestych XIX wieku.

Przebudowa gospodarki rolnej wsi gornoslaskie] na zasadach kapitalistycznych
przyniosta wéwczas w rezultacie wzrost proletariatu wiejskiego i wielkiej rzeszy
chtopstwa matorolnego, dla ktérego praca dodatkowa w przemysle stala si¢ koniecz-
noscig. Stanowili oni znaczng rezerwe sily roboczej dla przemyshu.

Rewolucja lat 1848/49, upadek ustroju feudalnego i powstale w wyniku tego
zmiany polityczne w Prusach umozliwily szybki rozwéj kapitalizmu w miescie
i na wsi.

W przemysle zniesiono w drodze ustawodawstwa znaczng cze$é¢ feudalnych ogra-
niczen. Mialo to znaczenie przede wszystkim dla przemystu gérniczo-hutniczego.
Od potowy XIX wieku oparf si¢ on na zasadzie wolnej konkurencji.

Okres od potowy XIX wieku do lat siedemdziesigtych na Gérnym Slasku cha-
rakteryzuje si¢ bardzo szybkim rozwojem przemystu, migracja tysigcy ludnosci ro-
botniczej ze wsi do osiedli robotniczych i miast, wystgpowaniem coraz ostrzejszych
kryzysow kapitalistycznych i tworzeniem si¢ w szerokim zasiegu rezerwowej armii
pracy. W okresie tym konflikty klasowe zaostrzyly si¢ i wystapily na jaw z coraz
wiekszg sila doprowadzajgc do wybuchéw walki klasowej w postaci burzliwych straj-
kow robotniczych. Pod komniec lat sze$édziesigtych na Gérnym Slasku rozwinely sie
organizacje zwigzkow zawodowych, a kilka lat poiniej walka strajkowa przybrala
rozmiary niespotykane dotychczas na Goérnym Slasku.

Okres od korica XVIII wieku do poczatku lat siedemdziesigtych XIX wieku sta-
nowi w rozwoju gospodarczo-spolecznym Goérnego Slaska pewna zamknigtu calosc.
Zapoczatkowany u schylku XVIII wieku rozwéj kapitalistycznego przemystu zmieniat
stopniowo oblicze tej ziemi, doprowadzajgc do rozwinietych stosunkéw kapitalis-
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tycznych w miescie i na wsi. Od polowy XIX wieku wystapily na Gornym Slasku
na jaw z cala sita wszystkie sprzecznosci kapitalizmu. Przy rozpatrywaniu catego
okresu trzeba mie¢ na uwadze wewnetrzng cezure, przypadajgca na potowe XIX w.,
kiedy to Gorny Slask wkroczyt wraz z innymi ziemiami Prus zdecydowanie na droge
kapitalistycznego rozwoju.

Rowniez na odcinku badanego przez mas przedmiotu malezy przyjaé taki uktad
chronologiczny. Okres od konica XVIII wieku do poczatku lat 70-tych daje moino$é
Sledzenia i podkreSlenia zmian, jakie dokomaly si¢ ma Goérnym Slasku w zakresie
uzaleznienia robotnika od przedsigbiorcy.

Zakres podmiotowy pracy obejmuje robotnikéw przemystowych. Zaliczamy do
nich na Gérnym Slasku robotnikéw zatrudnionych w wielkim przemysle maszyno-
wym, ktéry zaczal si¢ rozwijaé na tym terenie od schytku XVIII wieku. W szcze-
golnoéci bedzie mowa o robotnikach zatrudnionych w gérniciwie (gtéwnie wegla),
hutnictwie cynku i zelaza, oraz w przemysle budowy maszyn 2.

2. W pracy wykorzystalem trzy gléwne zespoly zrédel: material ustawodawczy
(normatywny, pojety bardzo szeroko), literature i archiwalia.

Na material normatywny skladaja si¢ akty prawne, ktére w hierarchii norm
prawnych zajmuja réine miejsce: sg to ordynacje, ustawy, edykty, zarzgdzenia,
instrukcje itp. pochodzace od kréla, parlamentu, naczelnych wladz administracyj-
nych — zaleznie od czasu wydania i wagi przedmiotu regulowanego. Do materialu
normatywnego zaliczam réwniez zarzadzenia, rozporzadzenia, instrukcje i regulaminy,
wydawane przez lokalne organa administracji, (Wyzszy Urzad Goérniczy, Urzad
Gérniczy), wreszcie regulaminy, wydawane przez poszczegdlnych przedsigbiorcéw,
jednak na mocy ustaw i z zatwierdzeniem ich przez organy panstwowej admini-
stracji 3. ’ :

2 F.Engels wswojej pracy Polozenic klasy robotniczej w Anglii dzieli na dwie
odrebne grupy robotnikéw przemystowych i robotnikéw kopalhh wegla i rud. Zadecy-
dowalo o tym historyczne ujecie przedmiotu. W Anglii powstal najpierw proletariat
fabryezny, przemyslowy (przemyst widkienniczy i metalowy) — ,najstarsze dzieci
przewrotu przemystowego®, a poézniej dopiero proletariat zwiazany 2z goérnictwem.
Takie ujecie zagadnienia powiazal Engels ze stopniem u$wiadomienia robotnikéow,
ktéry byl najwyzszy wérdéd robotnikéw fabrycznych. Dla Gérnego Slaska takie rozréz-
nienie nie posiada znaczenia wobec réwnoleglo$ci rozwoju goérnictwa i innych galezi
przemystu ciezkiego.

3 Pruski Landrecht zawieral przepis (cz. I, tytut 11, § 895) méwigcy o tym, Ze
sugodzony robotnik jest zobowigzany odrobié prace uméwiona ... wedle przepiséw tego,
ktory go ugodzil. To oznacza, Ze ustawodaweca normowal tylko ogélnie stosunki pracy,
ustalal ogélne zasady, na ,ugadzajacego® za$§ przelal wladze szczegdlna, prawo szcze-
gotowego regulowania stosunku pracy w drodze wydawanfa przepiséw. W praktyce
realizowano te wiladze przez wydawanie regulaminéw karnych, regulaminéw pracy
itd. Regulaminy byly wiec norma szczegélowsa, wydawana na podstawie i z mocy
ustawy. ’

Teza, ze regulaminy wewnetrzne przedsiebiorstw naleza do rédel prawa nie jest
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Wielkag pomoc dla zrozumienia interesujgcych nas proceséw spolecznych daja
opracowania klasykéw marksizmu, jak np. F. Engelsa Poloienie klasy robotn-
czej w Anglii i zbior artykuléw w kwestii mieszkaniowej. W. Lenina Rozwéj
kapitalizmu w Rosji. W réznych krajach, a nawet w réznych rejonach, rozwéj kapi-
talizmu odbywal si¢ na zasadzie niezmiennego prawa: przez pauperyzacje szerokich
mas spoleczenistwa do bogactwa nielicznej grupy wlascicieli Srodkéw produkeii.
Drogi realizacji tego prawa sa rdine i rozny jest stopien pauperyzacji mas. Ustalenia
klasykéw marksizmu pozwalaja zrozumie¢ proces, ktory doprowadzil gérnoslaskie
masy pracujace do nieludzkich warunkow egzystencji.

Ocene ogdlng kapitalistycznych stosunkéw pracy daja prace prawnikéow radziec-
kich — np. Aleksandrowa i Paszerstnikat

W literaturze wiazacej sie bezposrednio z tematem sg wielkie luki %, W powojen-
nych badaniach nad historia Gérnego Slagska w omawianym okresie w szczegélnosci
odnosnie do rozwoju kapitalizmu, powstania i polozenia klasy robotniczej oraz
rozwoju ruchu robotniczego, doliczymy sie zaledwie kilku pozycji 8, ktore i przed-
miotowo i chronologicznie daja jedynie fragmentaryczny obraz, nie wystarczajacy
do doktadnego przeprowadzenia badan stosunkéw prawnych. Siad tez zmuszony
bytem korzystaé glownie z literatury wspoltezesnej badanemu okresowi.

Dla poznania riemieckiego prawa gorniczego obowiazujacego w pierwszej polowie
XIX wieku cenna jest ksiazka C. Karstena, Grundriss der deutschen Bergrechts-
lehre 7, wydana w r. 1828 r. C. Karsten omawia rézine instytucje niemieckiego prawa
gorniczego na tle burzuazyjnego francuskiego prawa goérniczego. Nie tylko kryty-

nowa. Stawiali ja zaréwno teoretycy burzuazyjni, jak i marksi§ci. Por. W. Kaskel,
Arbeitsrecht, Berlin 1925, str. 22, M. Swigcicki, Prawo Stosunku pracy, Czestochowa
1949, str. 55, 60. N. G. Aleksandrow, (Prawny stosunek pracy, Warszawa 1951,
str. 121, 122) uwaza za klamliwy poglad, jakoby wewnetrzny porzadek przedsiebiorstw
kapitalistycznych (spisany w regulaminach) byl zjawiskiem ,pozaprawnym®. Nowym
w artykule jest zastosowanie tej tezy do badan historycznych.

4 N.G.Aleksandrow, Prawny stosunek pracy, Warszawa 1951. A. Paszer-
stnik, Zagaduienia prawnego wynagrodzenia za prace robotnikéw i procownikéw
umyslowych, Warszawa 1952.

5 Nie jest przypadkiem, ze na Konferencji Slaskiej, zorganizowanej przez Instytut
Historii PAN we Wroclawiu w r. 1953, okres pierwszej potowy XIX wieku nie do-
czekal sie oméwienia w zadnym z referaitéw. Referat o feudaliZmie konczyl si¢ na
XVIII wieku, a referat poSwigecony kapitalizmowi rozpoczynal si¢ od polowy XIX
wieku.

¢ Por. w szezegélnosei W. DYugoborski, Poczgtki ksztaltowania sie klasy ro-
botniczej na Gérnym Slgsku, Kwartalnik Historyczny LXI nr 1 (1954); K. Popio-
Yek, Rozwéj kapitalistycznego przemystu na Slgsku (1850—1914), Konferencja Slaska
t. 2, Wroctaw 1954; K. Piwarski, Walke o spoleczne i narodowe wyzwolenie Slgska
(do r. 1914), Konferencja $laska t. 2, Wroctaw 1954; A. Grodek, Rozwéj kapita-
lizmu na Gérnym Slgsku, Przeglad Zachodni 4/1948.

7 C.J. B. Karsten, Grundriss der deutschen Bergrechtslehre mit Riicksicht auf
die franzosische Bergwerksgesetzgebung, Berlin 1828,
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kuje niektore sposrod tych instytucji, ale daje rowmiez postulaty de lege feremiu,
zgodne z potrzebami i pogladami niemieckiej burzuazji.

Z innych prawniczych pozycji nalezy wymieni¢ komentarze H. Simona do
slaskiego prawa gérniczego, wydane w r. 1846 8, oraz opracowanie pruskiej ustawy
gorniczej z r. 1865 z obszernymi komentarzami i wstgpem historycznym 9. Wreszcie
wsponnieé nalezy o dwu czasopismach, poswigconych prawu gérniezemu, gérnictwu
i hutnictwu: Zeitschrift fir Bergrecht, wychodzacym od r. 1860, oraz Zeitschrift fir
das Berg, Hiitten und Salinenwesen (od r. 1834).

Inng cenna pozycja jest literatura statystyczno-opisowa, poswigcona specjalnie
Gérnemu Slaskowi. Najwazniejsze sa tu trzy pozycje wiréd wykorzystanych w pracy:
Th. S chiick, Oberschlesien, Statistik des Regierungsbezirks Oppeln (1860), z tego
samego roku: H. Solger, Der Kreis Beuthen in Oberschlesien, oraz praca
J. Schliokowa o stosunkach zdrowotnych i kulturalnych na Gérnym' Slasku,
z 1. 1876 19, Szczegdlnie dwie ostatnie pokazujg nam obraz zacofanych pod wzgle-
dem ustrojowym i kulturalnym stosunkéw gornoslaskich, oraz stopien pauperyzacji
szerokich mas ludnosci. Péznigjsza literatura burzuazyjna starala si¢ sfalszowaé
rzeczywisto§¢ historyczng, ukryé rabunkows polityke wtadz pruskich oraz niemiec-
kich obszarnikéw i fabrykantéw na Goérnym Slasku. Przyktadem moze tu stuzyé
praca K. Franzkego o robotnikach przemystowych na Gérnym Slasku w okresie
1740—1886 11. ,

- Wiele cickawego materiatu dostarczyly archiwalia. Wykorzystatem cze$é archi-
waliéw po bylym Wyzszym Urzedzie Gérniczym we Wroctawiu, znajdujgcych sig
obecnie w Wojewddzkim Archiwum Panstwowym w Stalinogrodzie (sygnatura OBB).
Materiaty te dostarczyly danych co do potozenia robotnikéw, ktérzy podlegali bez-
poérednio paiistwowej administracji gorniczej (cate goérnictwo wegla, galmanu, hut-
nictwo cynku i wszystkie przedsigbiorstwa panstwowe). Materialy do pozostatych
grup robotnikow staratem si¢ uzupeinié na podstawie aki archiwalnych pozostatych
po gérnoslaskich landraturach (Woj. Arch. Panstw. Stalinogréd). oraz po rejencji
opolskiej (Woj. Arch. Panstw. Wroctaw).

Archiwalia te, réznorodne i ciekawe, zawieraja wiele cennego materialu i czekaja
na doktadniejsze opracowanie.

II

1. Zanim przejdziemy do gtéwnych probleméw pracy, nalezy pokrétce naswietlié
rozwoj ustawodawstwa. dokonujgcy sie w zwigzku z ksztaltowaniem sig kapitali-

8 H. Simon, Das Bergwerksrecht in Schlesien, Wroctaw 1846.

*R. Klostermanmn, Lehrbuch des preussischen Bergrechts, 1871.

10 Dr J. Schlockow, Der Oberschlesische Industriebezirk mit besonderer Riick-
sicht auf seine Kultur und Gesundheitsverhiltnisse. Nach amtlichen Quellen darge-
stellt, Wroctaw 1876.

11 K, Franzke, Die Oberschlesischen Industriearbeiter von 1740—1886, Wro-
claw 1936.

14 Czasopismo Prawno-Historyczne
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stycznej bazy. Rozwéj ten prowadzil do wyparcia starej feudalnej nadbudowy praw-
nej przez nowy, kapitalistyczna.

- Na przetomie XVIII i XIX wieku gornoslaski przemyst gorniczo-hutniczy pozo-
stawal pod rzadem partykularnego $laskiego prawa goérniczego. Prawo gérnicze
Landrechtu, jako prawo positkowe, nie miato tu wigkszego znaczenia. Nalezy ty
wspomnie¢ przede wszystkim o ordynacji gérniczej dla Slaska i hrabstwa klodzkiego
z 1. 1769 12, Gléwne zasady tej ordynacji, pomimo wielokrotnych atakéw ze strony
przedstawicieli mlodej burzuazji, ponawianych wcigz od schytku XVIII wieku 13,
utrzymaty sie do roku 1851. Dopiero wtedy zmieniono zasady opodatkowania przed-
sighiorstw gorniczych 14 oraz nadano ich wlascicielom szereg uprawnien w zarza-
dzaniu przedsigbiorstwem 15, ktore to uprawnienia przedtem nalezaly wylacznie do
wladz gorniczych, reprezentujacych adminisiracje panstwowa.

Caly system reprezentowania prywatnych przedsigbiorstw gorniczo-hutniczych
przez organa wladzy panstwowej nazywano zasadg dyrekeyjng (Direktionsprinzip) 8.
Zasade te zniesiono ostatecznie w r. 1860 17. Sama ordynacja gérnicza, ktérej po-
szczegblne czeéci z biegiem czasu tracily moc prawng, zostala ostatecznie uchylona
w caloSci w r. 1865 18,

Slaska ordynacja gérnicza z r. 1769 wyrosta z potrzeb gérnictwa schytkowego
okresu feudalizmu, gérnictwa prowadzonego przy niskiej technice produkcji, oraz
matym naktadem kapitatéw. Gérnictwo takie obliczone bylo na waski rynek zbytu

12 Rovidirte Bergordnung fiir dgs Herzogthum Schlesien und fir die Grafschaft
Glatz vom 5 VI 1769, w zbiorze H. Sim o n, Das Bergwerksrecht in Schlesien, op. cit.

13 Tzw. zasada dyrekcyjna zostala zaatakowana juz przy redakecji prawa goérni-
czego w Landrecheie, jednak bez skutku (Klostermann, op. cit.,, str. 33).

14 Gesetz iiber die Besteuerung der Bergwerke fiir dem ganzer Umfang der Mo-
narchie mit Ausnahme der auf dem linken Rheinufer belegenen Landestheile vom
12 V 1851 (G. S. 1851 str. 265). W dalszym ciagu pracy skrotu G. S. (Gesetz Samm-
lung) uzywaé badziemy dla urzedowego pruskiego zbioru ustaw Gesetzsammlung
fiir die Koniglichen Preussischen Staaten.

15 Gesetz iiber die Verhdltnisse der Miteigenthiimer eines Bergwerks... vom,
12 V 1851 (G. S. 1851 str. 261).

18 Wiele niemieckich ordynacji gérniczych zawieralo wyrainy przepis, wedle kté-
rego przedsiebiorstwa mialy byé zarzadzane ,,pod dyrekcja“ wltadz panstwowych. Por.
C. Karsten, op. cit.,, str. 203. Slaska ordynacja gérhicza, rozdz. XXX § 1 wylicza
szereg przyczyn dla ktérych kopalnie majg byé prowadzone ,,pod dyrekcja® Wyzszego
Urzedu Gorniczego, a wsréd nich mozliwos§é zatargéw o place miedzy wlascicielami
przedsigbiorstw a robotnikami. ’

1 Gesetz, die Aufsicht der Bergbehorden tiber den Bergbau und das Verhdiliniss
der Berg und Hiittenarbeiter betreffend, vom 21 V 1860 (G. S. 1860 str. 201). Ustawa
ta ograniczala nadzér wladz goérniczych tylko do wykonania tzw. policji gérniczej.
S_tosunek miedzy przedsigbiorca a robotnikiem zostal oparty na zasadach umowy
o prace.

18 Allgemeines Berggesetz fir die- Preussischen Staaten vom 24 VI 1865, § 244
(G. S. 1865 str. 756).
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(gtownie ze wzgledéw komunikacyjnych, przy czym nieposlednia role odgrywaty
liczne wewnetrzme granice celne). W chwili wydania ordynacji élaskiej w innych
pérodkach goérniczych Prus obowiazywalv ordynacje goérnicze, pochodzace nawet
z XVI wieku. Przy niskim stopniu rozwoju gérnictwa, wprowadzone przez slaska
ordynacje¢ goérnicza instytucje, takie jak jednolita administracja gornicza, system
werbowania sily roboczej, szkolenie fachowcéw itp. mogly byé czynnikiem postepu.
Jednak rola i znaczenie ordynacji gorniczej z 1769 r. zmienily si¢ gruntownie, kiedy
gornictwo weszlo w nowe stadium rozwoju, rozwoju wielkoprzemystowego, wymaga-
jacego swobody dzialania przedsigbiorcow, wiekszych nakladéw kapitalu i wol-
nej sily roboczej. Okres ten zaczyna sie z chwilg zastosowania w gérnictwie maszyn
parowych do odwadniania kopalii, a tym samym stworzenia mozliwoéci pogtebiania
szybow dla eksploatacji dalszych poktadow. Eksploatacja wegla kamiennego pociag-
neta za soba rozwéj przemystu hutnicznego i przemyslu budowy maszyn.

W takich warunkach &cista reglamentacja inicjatywy przedsigbiorcy ze strony
wtadz panstwowych mogla wywiera¢ wptyw jedynie hamujacy rozwéj przemystu.
Ustawodawstwo pruskie z okresu fryderycjanskiego, dotyczace spraw gérniclwa
i hutnictwa popadlo w konflikt z potrzebami kapitalistycznego rozwoju. Konflikt
ten znalazt iywe odbicie zaréwno w praktyce !9 jak i w pogladach prawnych.

2. Juz przy kodyfikacji prawa gérniczego w Landrechcie podnosily sie glosy
wystepujace przeciw zasadzie dyrekcyjnej, przeciw ingerencji panistwa w sprawy
finansowe 20 i kadrowe przedsigbiorstw gétniczo-hutniczych. Glosy te nie byly jednak
w stanie wplywaé na tres¢ kodyfikacji, ktéra w swych podstawach przyjela zasady
feudalnego prawa gorniczego 2!. W ciggu pierwszej polowy XIX wieku $cieraly sie
dwie tendencje: jedna, ktéra wyrazala poglady mtlodej burzuazji, zmierzala do jak
najmniejszego ograniczenia praw wladciciela 22 nadania gérniczego2® i uderzala

19 Oto co na ten temat pisat w r. 1811 ks. Pszczynski w liScie do swojego brata:
Die ungerechten Einmischungen des Oberbergamt kosten dem Lande bereits Millio-
nen ... Findet sich irgend etwas neues, so versteckt es jeder sorgfiltig, damit nur das
Bergamt keine Kenntniss davon bekommt ... Ich glaube daher, dreist behaupten zu
konnen, das dieser Druck des Oberbergamt dem Lande, dem Staat Millionen kostet
die sonst produziert werden wiirden. (E. Zivier, Entwicklung und Bedeutung der
Oberschlesischen Eisenindustrie, Katowice 1913 str. 16).

20 Nie chodzi tu o podatki, lecz o zarzad gospodarka finansowa przedsiebiorstwa.

2t R, Klostermamnn, op. cit., str. 33.

22 Nalezy to rozumieé bardzo szeroko. ‘Chodzilo nie tylko o prawa rzeczowe, ale
i prawa w stosunku do robotnikéw. '

28 Méwiac o nadaniu gérniczym mamy na mysli nie tylko nadanie praw dotycza-
cych mineraléw. Wedlug §laskiej ordynacji gérniczej (rozdz. LX §§ 1 i 2) nadania
gérniczego wymagalo réwniez zaloZenie przedsigbiorstwa hutniczego. Prawu gérni-
czemu nie podlegalo natomiast i nie wymagalo nadania kopalnictwo rud zelaza i pry-
watne hutnictwo Zelaza. Hutnictwo cynku zostalo wyjete spod dzialania prawa gér-
niczego w r. 1830. W postanowieniu $laskiego sejmu krajowego z 22 II 1829 r. nr 15

14¢
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w zasady prawa gorniczego w sformulowaniu Landrechtu; druga zmierzata do
utrzymania stanu catkowitego nadzoru i kontroli gérnictwa i hutnictwa przez pan-
stwowg administracje gorniczg. Ta druga tendencja stala na gruncie daleko idacego
ograniczenia praw wlasciciela, czyli utrzymania instytucji feudalnych w warunkach
ksztattujacych sig stosunkéw kapitalistycznych. Byla ona reprezentowana przez jun-
kierski rzgd, poniewaz tak Scista reglamentacja przemystu gwarantowata wielkie
dochody panstwowe. Junkrzy pruscy chcieli zapelnié¢ skarb painistwa kosztem mtodego
przemystu i dlatego z takim uporem bronili zasad wyrazonych w Landrechcie.

Zagadnienie rozmiaréw korzystania z prawa wlasnosci przedsighiorstwa prze-
mystowego mialo ogromne znaczenie nie tylko dla rozwoju gospodarczego kraju.
Jego rozwigzanie okreslato strukture organizacyjng przedsiebiorstwa, a w przedmio-
cie nas interesujagcym miafo znaczenie dla ksztaltowania si¢ stosunkow miedzy wia-
Scicielem przedsiebiorstwa, a pracujgcymi w nim robotnikami — inaczej mowigc
wywieralo wplyw na stosunki pracy robotnikow.

Brak utrwalonej prywatnej wlasnosci kapitalistycznej utrudniat ksztattowanie sig
kapitalistycznych stosunkéw pracy, zamazywat stosunki klasowe. Przy takim ustroju
przemystu goérniczo-hutniczego, jaki wyksztalcit sie na podstawie ordynacji gérni-
czej nie w pelni wystepowal uproszczony stosunek klasowy: prywatny wlasciciel jako
przedsigbiorca — i robotnik. :

Wtasnoéé gornicza taka, jaka istniata w Prusach w pierwszej potowie XIX wieku
gwarantowata wlascicielowi najistotniejszy cel, tj. osigganie zyskow, choé¢ ograniczo-
nych na rzecz panstwa 24. Ale interesy kapitalistycznego rozwoju wymagaly przyzna-
nia wlascicielowi petnego kierownictwa procesem produkcji kapitalistycznej 25. Zwo-
lennicy ‘vamwa:dzen'fin wlasnosci  burzuazyjnej 26 juz od poczatku XIX wieku
wskazywali na francuskie prawo gornicze, jako na wzér godny nasladowania 27,

orzeczono, ze poczawszy od r. 1830 huty cynku nie beda podlegaé regale gérniczemu,
3 stosowa¢é sie bedeie do nich przepisy ustawodawstwa przemyslowego, ktore opieralo
sie na zasadzie wolno§ei’ przemystowej. Tak wigee kopalnictwo rud zelaza, prywatne
hutnictwo zelaza, a od r. 1830 hutnictwo cynku i szereg innych przedsiebiorstw podle-
galy prawu przemystowemu. Ustawodawstwo przemystowe wkroczylo wezeSniej niz
ustawodawstwo gdérnicze na droge burzuazyjnego rozwoju. Zasade wolnosci przemy-
stowej wypowiedzial juz edykt z 2 XI 1810 r. (G. S. 1810 str. 79). Warunkiem pro-
wadzenia przedsiebiorstwa wedlug tego edyktu bylo uzyskanie koncesji przemyslowej
i ptacenie podatku. Ustawa z 2 XI 1811 (G. S. 1810/11 str. 263) rozszerzyla poprzedni
edykt i uregulowala m. i. stosunek pracy robotnikéw. Zniesiono przymus nalezenia do
cechu. Przedsigbiorca mégt zatrudniaé uezniéw i pomocnikéw niezaleznie od przepi-
séw cechowych. Czas nauki albo stuzby, ptace i warunki pracy miata ustalaé umowa. -

2 A, Wieniediktow, Panstwowa wlasnosé socjalistyczna, Warszawa 1952,
str. 247.

2% Tamze, str. 248.

2% Np. C. Karsten postulowal to w swojej, cytowanej wyzej ksiazce.
Intencje i zasady francuskiego prawa gérniczego oddaja w pelni stowa Napo-
leona, rzecznika intereséw wielkiej burzuazji francuskiej, wypowiedziane w dyskusji

7
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C. Karsten, czotowy przedstawiciel burzuazyjnej tendencji, pisal w r. 1828:
»Nie wolno zapominaé, ze wiele przepiséw ordynacji gorniczych nie odpowiada juz
obecnym pogladom (dem jetzigen Zustande der Intelligenz kaum mehr angemessen
sind), ze pojecia o najbardziej celowych zasadach organizacyjnych zmienily sie
znacznie z biegiem czasu® 2. Za celowe zasady, na ktérych nalezaloby oprzeé prawo
gornicze uwaza on m. in.: *® 1) ulatwione nabywanie nadan goérniczych, 2) wpro-
wadzenie zasady wolnej konkurencji, 3) ograniczenie podatkow 3%, 4) coraz szersze
wprowadzanie nowej techniki i zdobyczy naukowych do gémmictwa i hutnictwa 3'.
5) swobodny dobér urzednikow i sily robotniczej, 6) zniesienie innych ograniczen,
krepujacych przedsiebiorcéw w swobodnym dysponowaniu swoja wlasnoscia.

C. Karsten jako pierwszy na terenie niemieckiego prawa gorniczego wyraznie
sformutowal zasady liberalizmu, wskazujac rownoczeénie jake wzér burzuazyjne
prawo francuskie (w swojej pracy kazda prawie instytucje prawna przedstawil na
tle prawa francuskiego).

Rownoczeénie z pojawieniem si¢ powyzszych postulatow slaskle i renskie stany
prowincjonalne wysunely zadanie reformy prawa goérniczego 32. Juz w roku 1826
domagano si¢ nowego opracowania prawa gorniczego. Dwa pierwsze projekty
prawa gorniczego z 1833 i 1835, ktérych autorami byli Skalley, Karsten
i Viebahn, nawigzywaly do zasad francuskiego prawa gorniczego. Wywo-
lalo to zywy sprzeciw w sferach rzadowych, ktérego rezultatem byt projekt
z 1. 1841 opracowany w oparciu o feudalne zasady Landrechtu 5. C. Karsten i jego

towarzysze bronili stanowiska niemieckiej hurzuazji, jej gospodarczych postulatéw

nad jednym z projektéw ustawy gérniczej z 21 IV 1810: ,Donioste interesy zmuszaja
nadaé przedsiebiorstwom goérniczym pietno wlasnosci... Nawet sam Napoleon ze
swoimi licznymi armiami nie moze przywlaszezyé sobie piedzi ziemi, bowiem naruszyé
wlasnosé jednostki oznacza naruszenie wlasnoéei wszystkich. Odnosnie do zakresu
korzystania wlascicieli z przyslugujgcego im prawa wlasnoSei Napoleon méwit:
»Eksploatacje kopalh tak samo jak uzytkowanie ziemi mozna oprzeé jedynie na oso-
bistym interesie wlasciciela. Male niedogodnosei ...musza ustapi¢ przed wielka za-
sada, ze wlascicielowi wolno uzywaé jego rzeczy wedlug swego upodobania... Lepiej
jest pozwoli¢ dzialaé interesowi osobistemu, niz wprowadzaé¢ nadzoér inzynieréow. Jest
wielkim bledem, jeSli rzad chce byé zbyt ojcowski. Swoja opieka moze unicestwié
wolnos¢ i wlasnosé“. (H. Achenbach, Das franzésische Bergrecht, Zeitschrift fiir
Bergrecht t. 2, str. 238, 239).

2% C.Karsten, op. cit., str. 32.

2 Tamze, str. 33, 34.

% Jedng z przyczyn utrzymania starych instytucji prawnych byla polityka finan-
sowa panstwa. Organizacja gérnictwa i hutnictwa gwarantowala mozno$é nakladania
wysokich podatkéw. Jeszcze w latach 1843--47 podatki wynosily 12% dochodu brutto.
W niektérych prowincjach dochodzily do 17%. (R. Klostermann, op. cit., str. 36).

3 Biurokratyczna administracja swoja ociezala dzialalnoscia hamowala inicjatywe
wprowadzania ulepszen technicznych.

2 R. Klostermann, op. cit., str. 36.

3 Tamze, str. 37.
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i zadan. Jak wielki byl jednak dystans miedzy postulatami a mozliwosciami i fak-
tycznym politycznym znaczeniem tej burzuazji, wskazywali niejednokrotnie Marks
i Engels34 Miedzy innymi dowodem staboici fjej postulatéw byl whasnie fakt
powrotu w projekcie kodyfikacyjnym z r. 1841 do zasad Landrechtu z r. 1794,
Burzuazja niemiecka nie byla w stanie w tym czasie nawet na odcinku gospodarczym
wprowadzi¢ w Zycie swoich dgzen, nie mogla przezwyciezy¢ oporu pruskiej arysto-
kracji feudalnej i bedacej na jej uslugach biurokracji, ktéra miata w swoim reku
aparat paristwowy.

3. Dopiero rewolucja 1848/49 r. utorowala droge szerokiej realizacji postulatow
burinazji. Burzuazja wywalczyla u pozostajacego pod przemoznvin wplywem jun-
kréw rzadu pruskiego szereg ustaw znoszacych feudalne przezytki, ktore hamowaly
rozwdj kapilalistycznej ekonomiki.

Wvdarzenia rewolucyjne posunely prace legislacyjne nad kodyfikacja prawa gor-
niczego. Piaty projekt z r. 1848 i jego przerébka z r. 1850 przyjety u swych podstaw
zasady f{rancuskiego prawa gérniczego 35. Poniewaz jednak prace nad kodyfikacjs
szly bardzo powoli, zdecydowano wreszcie obraé¢ droge zmiany obowigzujacego usta-
wodawstwa przez ustawy czastkowe. Tak powstaly ustawy o zasadach opodatkowania
w gbraictwie, oraz o stosunkach wspolwladcicieli przedsiebiorstw gorniczych. obie
z 12 V 1851 roku 3.

Z drogi tej korzystano w dalszym ciagu w latach pieédziesiatych i ~zeacdnzne~1qtych
XIX wieku, wydajac szereg ustaw 37, ktére w duchu kapitalistycznym regulowaty
poszczegdlne odcinki zycia gospodarczego i spolecznego i doprowadzity do kodyti-
kacji lat szesédziesigtych: prawa goérniczego (r. 1865) i prawa przemystowego
(r. 1869).

Trei¢ ustawodawstwa gospodarczego lat 1851—1869 sprowadzala sie, najogolniej
rzecz biorge, do dwéch zagadnieri., a to do: 1) nadania wlasnoéci gérniczo-hutniczej

———- — — - - -

32 Por. Marx, Engels, Lenin, Stalin, Zur deutschen Geschichte t. 2 cz. 1,

tr. 48—58.
~ % R. Klostermann, op. cit,, str. 37

# Najistotniejsza zmiana w ustawie pierwszej polegala na zredukowaniu podat-
kow niestatych z Y10 na /20 cze$¢ dochodu, oraz zniesieniu 29 tytuléw podatkéw sta-
lych. Druga ustawa dotyczyla jedynie kopaln gwareckich (nalezacych do kilku wlasei-
cieli). Wspoélwlasciciele mogli wystepowaé tylko przez przedstawiciela przez
nich wybranego albo przez zarzad kopalni. Przedstawiciel (zarzad kopalni) przejgt
odtad z mocy ustawy nalezgce przedtem do wladzy godrniczej kompetencje, sposréd
ktérych najwazniejsze bylo prowadzenie gospodarki finansowej, reprezentowanie przed-
siebiorstwa w dokonywaniu czynno$ci prawnych, dobor i zatrudnianie urzednikow,
dozoru oraz przyjmowanie i zwalnianie robotnikéw.

# Do ustaw tych nalezaly na interesujacym nas odcinku przede wszystkim ustawa
o kasach brackich z 10 IV 1854 (G. S. 1854 str. 139 i nast.), ustawa o stosunku pracy
robotnikéw goérniczo-hutniezych z 21 V 1860 (G. S. 1860 str. 201), ustawa o kompe-
tencji Wyzszych Urzedéw Gérniezych z 10 VI 1861 (G. S. 1861 str. 425).
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charakteru wiasnosci burzuazyjnej i 2) likwidacji panstwowe] ingerencji w stosunkl
miedzy przedsiebiorca a robotnikien: 38, -

Ten drugi punkt nalezy rozumieé jako pozostawienie kapitalistom swobodnej reki
w regulowaniu faktycznych stosunkéw pracy. Nie oznaczalo to naturalnie niemie:
szania si¢ wladz panstwowych w razie podejmowanych przez klase robotnicza zbio-
rowych, zorganizowanych akcji, zmierzajgcych do polepszenia jej sytuacji ekono-
micznej i politycznej. Czesta ingerencja policji 1 wojska podczas strajkéw robotni-
czych i organizowania ruchu zwigzkowego dobitnie $wiadczy o zakreleniu przez bur:
7uazje granic .zasady niemieszania si¢” w jej thnym._ dobrze zrozumianym
interesie 39.

Lata od 1850 do 1870 r. sa okresem, kiedy w Niemczech doszto do wzgl@d,uej
réwnowagi miedzy stosunkami produkcyjnymi a charakterem sit wytwérczych. Row-
nowaga ta byla wzgledna m. in. dlatego, ze juz od potowy XIX wieku wystapita na
arene dziejowa nowa klasa, walczaca o obalenie systemu kapitalistycznego. W okresie
od polowy XIX wieku do r. 1870 system kapitalistyczny w Niemtzech rozwinal sie
i umocnil, ujawniajgc tez wszystkie swoje ujemne strony. Okres ten daje podstawe
do analizy strony prawnej i faktycznej kapitalistycznych stosunkéw pracy, ktére wy-
ksztalcily sie w dlugim procesie historycznym, na badanym przez nas terenie od

schytku XVIIT wieku.
I

1. Wraz z rozwojem wielkiego przemystu zagadnienie dyscypliny pracy nabiera
coraz wigkszego znaczenia. ,,W wielkich fabrykach i zaktadach przemystowych —
pisal L en in — stosunki miedzy przedsigbiorcg a robotnikami sg juz zupelnie inné
niz w drobnych warsztatach ... Zamiast dwich — trzech robotnikéw, jakich posiadat
drobny przedsiebiorca, zjawiaja sie teraz masy robotnikow, kiorzy naplywajg z réz-
nych miejscowoscl 1 stale si¢ zmieniajg. Zamiast oddzielnych rozporzadzen przedsie-
biorcy — zjawiaja si¢ ogdlne przepisy, ktore stajg sie obowigzujgce dla wszystkich
robotnikéw® 0. Prakiyka gérnoslaska potwierdza w calej rozciggloéci tg¢ prawidto-

38 Bylo to zwyciestwo tak zwanej ideologii manchesteryzmu. ,,Manchesteryzm byt
ideologig kapitalu przemyslowego w zaraniu jego panowania. Wedtug doktryny man-
chesteryzmu nie tylko interwencja panstwowa, lecz i umowy zbiorowe pomiedzy robot-
nikami i przedsiebiorcami a takZe laczenie sie robotnikéw w zwiazki, sa sprzeczne
z ,,wolnoscia praey“ ... Odpowiednio akty z lat 1799 i 1800 przewidywaly za wszelkie
stowarzyszeme sie odpowiedzialno§é karng*. (A. Paszerstnik, op. cit.,, str. 63).
Zaznaczyc nalezy, ze o ile w Niemeczech zaraz po zwycigstwie ideologii manchesteryzmu
zniesiono zakazy koalicyjne, to wynikalo to z faktu, Ze proces ten byl bardzo opéi-
niony i nastapil juz wiedy, gdy klasa robotnicza wystapila jako zamodzielna sila poli-
tyezna i zmusila burzuazje do tego ustepstwa. Dlugoletnia walka, ktora toczyla sie
wokol sprawy poéiniejszego § 152 ordynacji przemystowej z r. 1869 (znoszacego zakazy
koalicyjne) potwierdza te teze.

3 Por. tamze, str. 73.

4 W. Lenin, Dziela, t. 2, Warszawa 1950, str. 61, 62.
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wos¢. Werod przepiséow, kiore miaty na ceiu zabezpieczenie dyscypliny, niezbednej
z punktu widzenia przedsiebiorcy, nalezy wyodrebni¢ dwie grupy. Sciéle si¢ ze soba
wigzace. Do jednej nalezaly przepisy ustawowe, ktore w ogdlnej formie sankcjono-
watly prawo przedsigbiorcow domagania sie zdyscyplinowanej postawy robotnika 41,
druga grupe stanowily szczegotowe przepisy regulaminéw karnych wzglednie regula-
minéw pracy, ustalajgce wewnetrzny porzadek jednego lub kilku przedsiebiorstw.

W pracy chcialbym zajaé sig przede wszystkim tymi wewnetrznymi regulaminami
pracy, poniewaz stanowily one powazne narzedzie utrzymywania robotnikéw w suro-
wej dyscyplinie.

Ciekawy jest problem stosunku tresci wewnetrznych regulaminéw pracy do ich
nazwy. Pierwszy z projekiéow nosit nazwe ,.regulaminu brackiego® (Knappschafts-
Reglement), nastepnie (od lat dwudziestych XIX w.) nazywano je ,regulaminami
karnymi* (Straf-Reglement). wreszcie w latach szesédziesiatych XIX w. zmieniono
ich nazwe na ,regulaminy pracy“ (Arbeits-Ordnung), przyjeta w ustawach goérni-
czych 42, lub ,,regulaminy fabryczne” (Fabrik Ordnung) w ordynacji przemyslowej
w 1869 r. Wszystkie te regulaminy ustalaly wewnetrzny porzadek w przedsigbiorstwie,
dyscypline pracy, a charakteryzowaly sie tym, ze wigkszoéé punktéw czy paragra-
fow stanowity przepisy karne. Ich istotny cel i funkcje byly przez caly czas takie
same. cho¢ zmieniat sie w nich zakres 1 formy represji karnej.

Mamy tu ilustracje tezy, ze burzuazja stara sie czesto ukryé starg ire$¢ pod nowa
forma czy nazwa. Nazwa .regulamin karny“ razila juz w czasie, kiedy prawnicy
burzuazyjni starali sie stworzyé jednolita konstrukcje prawnego stosunku pracy, jako
dobrgwolnego stosunku umownego, w ktérym jedynymi sankcjami sa cywilno-prawne
kary umowne. Rozwiazano problem burzuazyjna metoda: nadano starej instytucji
nowq nazwe, dostosowana formalme do prawnej kon»trukc;l stosunku pracy.

4 Por §laska ordynacja goérnicza z r. 1769 rozdz XLIX §§ 1-—7. W pézniejszym
ustawodawstwie odpowiednie przepisy umieszczano z reguly. Por. ordynacja przemy-
stowa z 17 I 1845 § 1388, ustawa z 21 V 1860 § 18, ustawa gérnicza z 24 VI 1865
§ 82. Przepisy podobne znajdowaly si¢ juz w ordynacjach gérniczych epoki feudalnej,
co uzasadnia sie m. i. faktem, ze gérnictwo juz w tym czasie opicralo sie¢ na wielkich
jednostkach produkcyjnych, zatrudniajacych stosunkowo wielka liczbe robotnikéw.
... dzieje gornictwa i goérnika weglowego bowiem rozwijaly sie od poczatku w for-
mach kapitalistycznych, typowych dla postepu techniki w produkeji i dla organizacji
pracy w wielkim przemyéle“.' (N. Gasiorowska, Podstawower zagadnienia meto-
dologiczne w historii wielkiego przemystu i klasy robotniczej nu odeinku gérnictwa
wegloweyo w Krolestwie Polskim, Przeglad nauk spotecznych i historycznych t. 1.,
1951, str. 58).

¥ W czasie dyskusji nad ustawa z 21 V 1860 r. moca ktorej wprowadzono w zycie
regulaminy pracy (Arbeitsordnung), wysunieto propozycje, by owe przepisy nazy-
waé nadal ,regulaminami karnymi* (Straf Reglement). Przyjeto jednak nazwe regu-
lamin pracy“, przy czym ustalono, ze bedzie on zawierat przepisy regulujace zacho-
wanie sie robotnika w przedsiebiorstwie i kary, jakie go spotkaja w razie niestosc-
wania si¢ do tych przepiséw. Por. motywy do wymienionej ustawy, Zeitschrift fir®
Bergrecht, t. 1, str. 395. '
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Na Gornym Slgsku prawie réwnoczeénie z powstaniem wielkiego przemystu zja-
wiajg si¢ przepisy, majace na celu zabezpieczenie porzadku i dyscypliny pracy. Juz
w r. 1795 powstat projekt regulaminu brackiego #3 dla gérnoslaskich kopaln i hut.
skiadajacy sie w wiekszosci z przepisow karnych. Mial on stuzyé jako wzér dla uto-
Zenia analogicznych regulaminéw w innych osrodkach przemystowych Slaska 4.
Projekt ten zostat zredagowany przez urzednikoéw Urzedu Goérniczego w Tarnowskich
Gorach. Jego przepisy byly niewatpliwie odbiciem miejscowej praktyki. Dalsze losy
projektu z r. 1795 nie sa znane, natomiast z r. 1814 pochodzi 18 ,,Zasad“, wedlug
ktorych karano robotnikéw na Gérnym Slasku 45. Zasady opracowat urzednik gor-
niczy z Tarnowskich Gor Boscamp-Lasopolski, ktory stwierdzit, ze w swo-
jej praktyce przy sporzadzaniu nakazéw karnych (Strajzettel) opieral sig na tych
~Zasadach® #6. Mamy tu do czynienia z przepisami, wyrostymi z praktyki prawnej
organu wladzy panstwowej, jakim byl Urzgd Gorniczy. Obowigzywaty one na ogra-
niczonym terenie, podleglym Urzedowi Gérniczemu w Tarnowskich Gérach. Wyraznie
mowi sie rowniez o funkcji tych przepisow: gléwnym ich zadaniem miato byé¢ utrzy-
manie dvscypliny przy pomocy systemu kar.

Te zarzadrzenia lokalne, gérnoslaskie, pojawily si¢ stosunkowo bardzo wczesnie.
Ttumaczy sie to faktem, ze gornoslaski przemyst gérniczo-hutniczy rozwinat ‘sig na
wie]i(a skale w ciggu kilkunastu lat. Zagadnienie zabezpieczenia porzadku i dyscypliny
wéréd  wielkiej iloSci robotnikéw stalo sie dla kapitalistycznego przedsiebiorey
aktaalne i aiecierpigce zwloki. '

W miare postepujacego rozwoju przemystowego calego Slaska. w miare powsta-
wania nowych przedsigbiorstw gérniczo-hutniczych obok juz istniejgcych réwniez
w innych okregach (np. watbrzyskim) inicjatywe wydania zarzadzen dyscyplinaruveh
podejmuje Wyzszy Urzad Gérniczy we Wroctawiu.

W r. 1825 Wyzszy Urzad Goérniczy rozestal do podlegtych mu Urzedéw Gérni-
czych projekt regulaminu karnego dla uzyskania opinii o nim, a nastegpnie wprowa-
dzenia go w zycie 47. Po uzyskaniu opinii 48 i dokonaniu poprawek wydano w r. 1826
regulamin karny z moca obowigzujaca dla calego Slaska 49. Nastepnie ponownie
wydano analogiczne regulaminy w latach 1333 1 1844: nie réznilv sig one od siebie
w sposob zasadniczy 59.

¢ W. A. P. Stalinogréd, OBB 443.
4 Tamze, pismo Redena z 8 III 1795 do Wyzszego Urzedu Gorniczego.
4 W. A. P. Stalinogréd, OBB 447, kopia tego dokumentu znajduje sie w aktach
z r. 1825.

4% Tamze. .

4 Dowiadujemy sie o tym z korespondencji Urzedu Gorniczego w Tarnowskich
Goérach, W. A, P. Stalinogréd, OBB 447, pismo z 10 V 1825.

% Tamze. Goérno§laski Urzad Gorniczy wyrazil opinie, Ze represje karna nalezy
zaostrzyé. '
9 W. A. P. Stalinogréd, OBB 447.
3 Tamze., -
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Do roku 1860 mie nastapity zadne znaczniejsze zmiany w dziedzinie wydawania
przepiséw regulaminowych. Instrukcja wykonawcza do ustawy z 12 V 1851 utrzymata
stan dotychczas istniejacy; pomimo ze znaczna cze$é kompetencji wladz gdrniczych
w stosunku do robotnikow, jak ﬁp. prawo karania, tj. stosowania w praktyce prze-
piséow regulaminowych, przeszta wedlug wymienionej ustawy na prywatnych przed-
sigbiorcow lub ich urzednikéw — to jednak nadal obowigzywaé mialy regulaminy
wydane przez Wyzszy Urzad Gorniczy 51.

Prawo wydawania przepiséw regulaminowych przyznano przedsigbiorcom dopiero
w r. 1860. Przedsigbiorcy dtugo musieli walczy¢ o przyznanie im tego uprawnienia.

* Jest to rezultat warunkéw pruskich, gdzie szeroka reglamentacja stosunkéw w prze-
myéle przez panstwo pozostala nienaruszona do polowy XIX wieku.

Wspomniana ustawa z 21 V 1860 r. postanowila (§ 3), ze przedsighiorcy wydaja
regulaminy pracy, a wladza gornicza je tylko potwierdza (bez prawa dyktowania
tresci regulaminu) i dalej (§ 6), ze spory wynikle na tle regulaminu pracy rozstrzyga
urzednik administracji gérniczej. Cel i funkcja nowych regulaminéw pracy pozostata
taka jak w tradycyjnych regulaminach karnych 2. Postanowiono wigc, ze do regu-
laminéw pracy moga wejs¢ tylko takie przepisy, ktore ,.dotycza spraw publicznych,
tj. przepisy ustalajace stosunek robotnikow do ich przetozonych i robotnikéw mie-
dzy soba z uwzglednieniem sankcji karnych® 3. Przyktadem takiego regulaminu
pracy moze by¢ ,,Porzadek roboty dla krélewskich kopalni Goérnego Slaska® wydany
w 1. 1861 51, Byl to prawdziwy kodeks karny. Z przeszlo 50 paragrafow wiecej niz
potowa ustanawiala surowe sankcje karne.

Ustawa gorniczg z 24 VI 1865 r. przekazano sprawe regulaminéw pracy catkowi-
cie w rece prywatnych przedsighiorcow. W ustawach z 1851 i 1860 r. zagadnienie
to zostalo rozwiazane czesciowo. Pierwsze z nich przekazala w rece prywatne jedynie
wykonanie prawa karania, a druga o tyle nie odpowiadata postulatom burzuazji, ze
wprowadzita przymus wydawania regulaminéw i system kontroli ich tresci. W usta-
wie gorniczej z 1865 r. przyjeto zasade, ze wydanie regulaminu pracy zalezy wyh;cz-
nie od decyzji przedsighiorcy, a jedynym jego obowiazkiem bylo zawiadomienie
wladzy gorniczej o wydaniu regulaminu z.podaniem jego treSci (tekstu).

Omawiane wyzej przepisy nie dotyczylv tych kategorii przedsigbiorstw, ktore
nie podlegaty nadzorowi wladz gorniczych. Byly to kopalnie rud zelaza, huty zelaza,

SU Imstruktion zur Ausfihrung des Gesetzes vom 12 Mai 1851, vom 6 III 1852.
Instrukcja postanawiata w zwiazku z punktem 4 § 18 ustawy: ,,Kary pieniezne, usta-
lone za zezwoleniem przysieglego gérniczego na podstawie istniejacych
regulaminéw karnych przekazuje sie kasie brackiej...“ Por. Zeitschr. f. d.
Berg, Hiitten u. Salinenwesen t. 1, str. 30.

2 R. Klostermann, op. cit., str. 345 przyp. 1.
33 Erlass vom 13 11 1861, Zeitschr. f. d. Berg, Hiitten u. Salinenwesen, t. IX str.12.

 W. A. P. Stalinogréd, Berginspektion Konigshiitte, Aufsicht der Bergbehorde
wber das Verhaltniss der Berg und Hiittenarbeiter.
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od r. 1830 huty cynku oraz niektore przedsigbiorstwa przetwarzajgce wegiel, cynk
i zelazo. Ich organizacje prawna oparto na zasadach prawa przemystowego %.

W kwestii dyscypliny pracy ustawy przemystowe (ustawa z 2 XI 1811, ordynacja
przemystowa z 17 I 1845 r.) nie znaly insiytucji regulaminéw pracy. Zawieraly one
ogélne postanowienia nakazujace robotnikom posluszenistwo i poszanowanie dla
przedsigbiorcow oraz ustalaly kary za naruszanie tych przepiséw 5. W ordynacji
przemystowej z 1869 r. pominieto celowo zagadnienie szczegélowych przepiséw regu-
laminowych. Ordynacja wychodzita z zalozenia, ze sprawy dyscyplinarnych przepi-
séw szczegétowych nie naleza do tego rodzaju ustaw (chodzilo o sprawe regulacji
trybu wydawania przepiséw dyscyplinarnych); wprowadzenie do ustawy instytucji

=

..regulaminéw fabrycznych®57 jest zbedne, poniewaz .,...tam gdzie tego wymaga
potrzeba. wprowadza si¢ regulaminy fabryczne bez ustawowego przymusu® 58. Ordy-
nacja z 1869 r. milczaco potwierdzala swcbode, z jakiej dotychczas korzystali prze-
mystowey (w gateziach przemystu nie podlegajgcych ustawom gérniczym) prazy
wydawaniu regulaminéw dla swych przedsiebiorstw. Przykladem takiego regulaminu
moze byé¢ .Regulamin karny dla hut Jerzego de Giesche” z roku 1859 59, ktéry
w swej tresci nie réznit sie od analogicznych regulaminéw w gérnictwie.

2. Gléwnym celem zaréwno ustawowych jak'i regulaminowych przepiséw dyscy-
plinarnych byto zagwarantowanie przedsigbiorcom skutecznego, .,prawnego® narze-
dzia wzmagania wyzysku i Yfamania oporu robotnikéw przeciw zwigkszajacej sie eks-
ploaiacji. Walka klasowa miedzy proletariatem a kapitatem rodzi sig réwnocze$nie
z pojawieniem si¢ kapitalistycznej eksploatacji sity roboczej. Przybiera ona rézne
formy poczynajac od oporu indywidualnego, zbiorowych wystgpien zywiolowych bez
jasno sprecyzowanych celéw, poprzez masowe wystapienia o charakterze ekonomicz-
nym — az do politycznej walki klasy robotniczej.

Rézne byly tez formy walki kapitatu z proletariatem. Na ogét we wczesnym sta-
dium rozwoju kapitalizmu przemystowego kapital zwalczal nieskoordynowane z re-
guly wystapienia robotnikéw metodami przymusu pozaekonomicznego, przy czym
prawne uzasadnienie takiego postgpowania sprowadzato si¢ do licznych przepisow
o ,.niepostuszenstwie i oporze“, do zakazéw koalicyjnych. Jest o charakterystyczne
dla okresu, kiedy wystepowal ogélny brak sity roboczej, kiedy nie dzialal jeszcze
mechanizm rezerwowej armii pracy. Ale pézniej (w Prusach od lat szeS¢daziesigtych
XIX wieku) robotnicy wystepowali coraz skuteczniej w walce o swoje prawa, o demo-
kratyzacje prawa pozytywnego, o zniesienie reliktéw feudalnych; z drugiej strony

5 Prawo przemyslowe nalezy odréznia¢ od prawa goérniczego. Por.bprzyp. 23.

% Por. np. §§ 138, 184 ordynacji przemyslowej z 17 1 1845 r.

# Jest to jeszeze inne okre§lenie dla instytucji, ktéra w gornictwie nositla nazwe
regulaminu brackiego, regulaminu karnego, wreszcie regulaminu pracy.

58 Motywy do projektu ordynacji przemyslowej z 21 VI 1869 r. Gewe;beordnuna
fiir den Norddeutschen Bund vom 21 VI 1869, Leipzig 1870, str. 90.

3 W. A. P. Stalinogréd, Kat. 552.

P
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rynek pracy juz sie nasycid, a coraz glebsze kryzysy wyrzucaly tysiace roboinikéw
z miejsc ich pracy, zaszeregowujac ich do rezerwowej armii pracy. Kiedy dziatanie
tego mechanizmu wystepuje z coraz wigksza sila, dokonuja sig réwniez zmiany w dzie-
dzinie prawa pozytywnego. Znosi si¢ zakazy koalicyjne, fagodzi sie lub znosi przepis
o ,.niepostuszenstwie i oporze* w regulaminach pracy. Przedsiebiorcy uzyskali bowiem
nowy, dotkliwy érodek represji, jakim stato sie zwalnianie z pracy. Nadto nie nalezy
. zapominaé, ze ogélne przepisy policyjne i karne zawsze dawaly moznoéé czynnei
ingerencji policji i wojska w razie masowych wystapied robotaiczych.

Przedsiebiorey, czy tez wladze gornicze vie ukrywaly, ze regulaminy maja stuzy¢
famaniu oporu robotnikéw. Konieczno$¢ wprowadzenia w zycie najwczeéniejszych
ze znanych- nam przepisow — projekt regulaminu z 1795 r. — uzasadniano wystas-
pieniami tobotniczymi, miedzy innymi robotnikéw kopalni Fryderyk na Gérnym
Slgsku 0, Walka z wystgpieniami robotniczymi znalazta odbicie w regulaminowych
przep:sach o ,.niepostuszenstwie®. Odpowieduie przepisy umieszczono juz w projekcie
z 1795 r.% W nastepnych regulaminach sprawom zabezpieczenia postuszenstwa i od-
powiednim :ankcjom karnym za jego naruszenie poswiecano coraz ‘wigcej miejsca.
Sformutowama poszcezegolnych przepisow mowiag o formach oporu, przeciw ktérym
byly one wymierzone. W _Zasadach® z r. 1814 odrdznia si¢ bardzo wyraznie takie
pojecia jak niepostuszenstwo (Ungehorsam}, niestosowanie sie do zarzadzen (Nichi
befolgang der Ordres), hardy sprzeciw (Widersetzlichkeit), wyrazanie niezadowo-
lenia przy zaliczaniu dniéwki (unruhig und laut werden beim Schichten Aufschrei-
ben). klatwy (Fluchen) i wszelki sprzeciw stowny (Raisoniren) 2. Tego rodzaju
.przestepstwa’ byly zagroione grzywna pieniezna, aresztem kopalnianvm iub aresz-
tem z przekazaniem do dyspozycji wiadz sadowych. '

Znamienny jest taki srodek kary jak areszt kopalniany. ktéry mogt trwaé od

kilku godzin do kilkn dni. Kare aresztu inusial robotnik odbywaé w specjalnym
pomieszezeniu przy zakladzie pracy. Przewidziano ja w wypadkach osirzejszych
form sprzeciwu i W razie .niezadowolenia przy zaliczaniu dniéwki“. Byt to sku-
teczny érodek odizolowania najaktywniejszych robotnikéw od pozostalych az do
osiggniecia zamierzonego celu tj. ..spokoju i porzadku® w zakfadzie pracy.
“ . .. die gegenwdrtigen ... und besondcyrs die bey der Friedrichs Gruben Knapp-
schaft ansgebrochenen Unrihen vechifertigen das angeschlossene, nach einen in dem
ibrigen Kgl. Bergwerks Distrikten bereits eingefiihrten, Knappschafts Reglement. ..
»W. A, P. Stalinogréd, OBB 443, pismo Redena z 8 III 1795 r. W r. 1793 mialy miej-
sce rozruchy na kopalni Fryderyk w Tarnowskich Gorach, powstale na tle wzrasta-
jacej wciaz drozyzny i braku podwyzki piac. Por. W. Dtugoborski, Niektére
zagadnienia okresu zywiolowego ruchu robotniczego na Gérnym Slgsku. Pierwsza kon-
ferencja metodologiczna historykéw polskich, Warszawa 1953, t. 2, str. 525.

st Alle Bergleute... alle und jede Knappschafts Verwandte sollen Sy. Konigs
Majestit von Preussen, dem Schlesischen Ober Berg Amte und dem Oberschlesischen
Bergamte ... gchorsam und getereu seyn, solches wenn sic an dic Arbeit tretem, mit-
telst Handschlags ... versichern ... W. A. P. Stalinogréd, OBB 443, tekst regulaminu.

62 W, A. P. Stalinoeréd, OBB 447, tekst znajduje sie w aktach z r. 1825.
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Surowa dyscyplina i ostre sankcje karne nie odstraszaty robotnikéw i nic mogty
zmusié ich do biernej postawy. Tak np. w latach 1818—1825 mialy miejsce zabu-
rzenia robotnicze w Zabrzu . Urzad Gorniczy w Tarnowskich Goérach stwierdzif
jednak w r. 1824, ze praktyke karania robotnikéw stosuje sie skutecznie na kopal-
niach fiskalnych i gwareckich, i Ze rozszerza sig¢ ja rowniez na nowo zakladane ko-
palnie galmanu i huty cynku ,,... aby zapobiec nieporzadkom wéréd wielkiej ilosci
nowozatrudnionych robotnikéw® 64, Pismo stwierdza w dalszym ciagu, ze ., ... tych,
ktorzy przypuszczalnie nie poprawiliby sie, natomiast swoim zachowaniem zachecali
innych do wystepkow (Excessen, Unordnungen) zwalniano zawczasu . Przez to
zdotano w ciagu 36 lat utrzymaé porzadek ... i zalogi nie miaty niezdyscyplinowa-
nvch (ziigellose, ungeregelte) jednostek.”

Sankcje karne w regulaminie z 1826 r. zaostrzono jeszcze znaczniej. Wymiar
kary aresztu kopalniunego zwiekszono do 14 dni, a przede wszystkim wprowadzono
kare cielesng (do 15 batéow). Byla to niewgtpliwie odpowiedz na wzmozong walke
klasowa lat uprzednich — takich jak np. wystapienia zabrskie 1818;—1825 r., bowiem
gornoélaski Urzad Gérniczy w uwagach do projektu owego regulamnu % propo-
nowat znaczne zaostrzenie kar. Propozycje szty w kierunku podwyzszenia kary
grzywny, zastepowania grzywny karg aresztu, stosowania pracy karnej i degradacji ¢7.
Dla uzasadnienia tych propozycji Urzad podal fakt, ze tak wlasnie postepowano
w stosunku do gérnoslaskich roboinikéw, oo dato ,.dobre rezultaty*. W r. 1833
w odpowiedzi na ankiete Wyzszego Urzedu Gorniczego dotyczaca stosowania regu-
laminu z r. 1826 w praktyce doniesiono z Tarnowskich Gér, Gliwic, Rybnika, Ozimka,
Kluczborka, Krolewskiej Huty, ze wprawdzie kary sg bardzo ostre, ale ich zastoso-
wanie ,,daje dobre rezultaty® ®. Byly to bardzo cigzkie lata dla gérnoélaskiego pro-

8 W, Dtugoborski, L c

¢ W. A. P. Stalinogréd, OBB 447, pismo z 21 VIII 1824 r. ‘

3. Pomimo og6lnego braku sily roboczej stosowano zwalnianie z pracy robotnikéw
jako kare za ,buntownicza® postawe. Z jednej strony byl to sposob izolacji aktywnych
robotnikéw od pozostatych, z drugiej strony kara ta byla bardzo dotkliwa dla samego
robotnika. Ci bowiem, ktorzy zostali zwolnieni z pracy dyscyplinarnie, praktycznie
nie mieli mozliwoéei powtérnego otrzymania pracy w przemys§le gérniczo-hutniczym
na calym Slasku. Na straizy tego staly przepisy o poSwiadezéniu odejscia (Abkehr-
zettel). Robotnikowi zwolnionemu dyscyplinarnie zaznaczono na po$wiadczeniu odej-
§cia powdd zwolnienia. Bez zas$wiadczenia odejécia z poprzedniej pracy robotnik nie
mogt byé formalnie przyjety w zadnym zakladzie, kontrolowanym'przez Slaskie wladze
goérnicze. Sprawe te omawiam w mojej pracy pt. Prawny stosunck pracy robotnikéw
przemysltowych na Gérnym Slgsku od kovica XVIII do potowy XIX wieku* (praca
magisterska na Wydziale prawa Uniwersytetu Warszawskiego).

66 W. A. P. Stalinogréd, OBB 447, pismo z 10 V 1825 r.

% Degradacja oznaczala w praktyce skierowanie do szezegdlnie cigzkich prac z ob-
nizeniem placy, np. przy kolowrocie lub przy pompach, gdzie trzeba bylo pracowaé
stojac czesto w wodzie.

% W. A. P. Stalinogréd, OBB 447, koxeepondenc,]a z r. 1833.



222 . J. Johnczyk

letariatu; przy pomocy najsrozszych kar tumiono wowczas wszelkie przejawy oporu,
Do stosunkéw pracy wprowadzono ultrareakcyjne metody pruskiej policji 6.
Sytuacja zaczeta ulegaé zmianie wraz z ozywieniem produkcyjnym, ktére wysta-
pto pod koniec lat trzydziestych XIX wieku. W ramach rynku niemieckiego warunki
szybszego rozwoju przemystu stworzyla lixwidacja licznych granic celnych na po-
czatku tego dziesigciolecia. Na Goérnym Slgsku przemyst cynkowy wyszedt w tym
samym okresie ze stanu dlugoletniej depresji?0. W latach 1837—40 zbudowano
m. in. olbrzymi zaktad przemystowy — hute Laura w Siemianowicach 7. W rokn
1843 zaczyna si¢ dla Niemiec kilkuletni okres rozkwitu przemystowego 72. W tym
czasie przemyst gérnolaski rozwijat si¢ w bardzo szybkim tempie 7, stwarzajac
wigksze zapotrzebowanie na site robocza. Wlaczenie Gornego Slaska w latach cater-
dziestych do sieci kolei zelaznych rozszerzylo niepomiernie rynek zbytu dla gorao-
slaskich produktow, dajac tym samym podniete dla szeroko zakrojonej inicjatywy
gospodarczej. Do nowopowstajgcych przedsiebiorstw naptywali nowi robotnicy,
powigkszajac szeregi goérnoSlaskiego proletariatu. Analogiczne procesy zachodzity
w catych Niemczech. Wigksze zapotrzebowanie na site robocza wzmacniato pozycje
robotnikéw wobec przedsigbiorcow i stwarzalo tym samym obiektywna przestanke
wzmozenia walki klasowej. W r. 1844 zanotowano w Niemczech 8 strajkow 74. W tym
samym roku miato miejsce stynne powstanie tkaczy slaskich76. Nasilenie walki
klasowej wzrastato. W odpowiedzi na te wystapienia rzad pruski wydat znane prze-

o W r, 1825 wladze gornicze w Dortmund zwrécily sie do wladz gérniczych na
Slasku o wyjaénienie pojecia kompetencji sadowych policji gérniczej. Z odpowiedzi
$laskich wladz gérniczych wynika, Ze rozumiaty one ,,...pojecie kompetencji sadowej
policji gérniczej jako wykonywanie caloksztaltu uprawnien, przy pomoey ktérych
utrzymuje sie miedzy personelem goérniczym dyscypling i porzadek w pracy. Urzednicy
rewirowi spelniaja przy tym funkcje komisarzy policyjnych, ktorzy kieruja sie w swo-
ich czynnoseiach zwyklym policyjnym postepowaniem...*“ W. A. P, Stalinogréd, OBB
447, pismo z 17 V][II 1825 r.

7 A, Rzehulka, Die Oberschlesische Zinkgewinnung und thre Fortschritte,
Katowice 1906. W roku 1825 produkcja wynosita prawie 12 000 ton, a cena jednej
tony osiggnela zawrotna sume-511 marek., W r. 1830 przemyst cynkowy znalazl sie¢ na
dnie tzw. kryzysu cynkowego. Produkeja wynosita 4 500 ton, a cena spadia do 150
marek za tone. Od tego czasu jednak i produkeja i ceny zaczely wzrastaé. Ozywienie
produkcyjne w przemysle cynkowym w latach trzydziestych byto wynikiem m. i. wy-
jecia tego przemystu w r. 1830 spod dzialania zacofanego prawa gérniczego.

7 ,Epokowe znaczenie dla rozwoju zakladéw H. von Donnersmarcka miato zbu-
dowanie w latach 1837-—1840 huty Laura, pierwszego i najwigkszego tego rodzaju
zakladu w Niemeczech wschodnich, a jednego z najwiekszych w calych Niemczech
owczesnej doby. (H. Volz, Die Bergwerks und Hiittenverwaltungen des oberschle-
sischen Industriebezirks, Katowice 1892, str. 113).

72 Handwdérterbuch der Staatswissenschaften, 4. wydanie, t. 6, str. 60.

73 Niesposéb wyliczyé tu wszystkie powstale w tym czasie przedsigbiorstwa.
Szczegétowo pisze o tym H. Volz, op. cit., vomawiajae historie gérnoslaskich zakladéw
przemystowych.
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pisy antystrajkowe i antykoalicyjne w ordynacji przemystowej z 1845 roku 77. Para-
graf 182 tej ustawy postanawial, ze wszystkim robotnikom (dotyczylo to réwniez
robotnikéw gérniczo-hutniczych), kiérzy przy pomocy strajku chcieliby uzyskaé spet-
nienie swoich zadan, grozi kara jednego roku pozbawienia wolnosci. Wladzom prus-
kim wydawato sie, ze przy pomocy surowych kar potrafia zdlawi¢ przybierajaca
wecigz na sile walke robotnikéw. Nastepne lata, wydarzenia rewolucji i okresu po
niej 78 wykazaly, jak iluzoryczne byly te nadzieje.

Ordynacja przemystowa kierowala ostrze swych przepisow nie tylko przeciw
czynnym wystgpieniom strajkowym, lecz zabraniala pod grozba kary zorganizowania
si¢ robotnikéw w jakiejkolwiek formie bez zezwolenia policyjnego 9. Zawierala ona
réwnicz przepis ogélny o karaniu wszelkiego niepostuszenstwa i oporu oraz samo-
wolnego opuszczania pracy 8°.

Rewolucja lat 1848/49 zniweczyla prakiyczne znaczenie tych przepisow, lecz
tylko na czas rewolucji. W latach tych dochodzito do bezposrednich star¢ pomiedzy
proletariatem a policja i wojskiem. Na Gornym Slgsku w kwieinju 1848 r. doszlo
do starcia miedzy robotnikami a wojskiem pod Mystowicami. Dwustu hutnikéw,
domagajacych si¢ zaspokojenia swoich zgdan zostato zaatakowanych przez oddziat
piechoty. Przywédcéw zajécia aresztowano 8'. Z poczatkiem maja 1848 r. mialy
miejsce zaburzenia robotnicze w Gliwicach, a w Bytomiu uzyto wojska prewencyjnie
dla zapobiezenia wystapieniom robotniczym 82. Robotnicy wzieli réwniez udzial
w obronie wybranego przez nich posta, ks. Szafranka, przeciwko ktéremu niemieccy

" B, T odt, Die gewerkschaftliche Betitigung in Deutschland 1850—1859, Berlin

1950, str. 21.

7 Tamze. o

%6 S B. K an, Dwa wosstanija silezskich thkaczej 1793—1844, Moskwa 1948.

77 Gewerbeordnung z 17 1 1845 r., §§ 182, 183, 184.

7 E. Todt, L e

™ § 183 ustanawial grzywne 50 talaréw lub 4 tygodnie pozbawienia wolnosci dla
organizatoréw zwigzkéw robotniczych bez zezwolenia policji, za§ dla pozostalych uczest-
nikéw takich organizacji grzywne 20 talaréw lub 14 dni pozbawienia wolnosci.

80 8 184: ,,Gesellen, Gehiilfen und Fobrikarbeiter, welche ohne gesetzliche Griinde
eigenmichtig die Arbeit verlassen oder ihrer Verrichtungen sich entziehen, oder sich
groben Ungehorsoms oder baharrlicher Widerspenstigkeit schuldig machen, sind mit
Geldbusse bis zu 20 Thalern, oder Gefdngnis bis zu wvierzehn Tagen zu bestrafen‘.

st K. Popiolek, Zaburzenia robotnicze w bytomskiem w maju 1848 r., Zaranie
Slaskie XIX zesz. 1.

8 Tamze. Wladze miejskie w Bytomiu bezustannie apelowaly do swych wtadz
przetozonych o nadestanie wigkszych positkéw wojskowych. Zwracano jednak réwno-
czednie uwage na to, by oddzialy byly obce, nie rekrutujace si¢ z miejscowej ludnosei,
poniewaz Zolnierze oddziatéw miejscowych ,,sa przewaznie dzieémi lub braémi zZyjacych
teraz w skrajnej nedzy bezrobotnych i stad nie mozna sie spodziewaé, by chcieli z nimi
walczyé, czego sie zapewne mie da uniknaé, jezeli nie usunie si¢ tej wielkiej nedzy*.
(Z korespondencji bytomskich wladz miejskich, K. Popiotek, Zaburzenia robot-
nicze, 1. c.).
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urzednicy zorganizowali nagonke w maju 1848 r.83 Elementy walki klasowej splataty
sie tu z elementami walki narodowoséciowej. ,

Po rewolucji reakcja pruska znéw podniosta glowe. Starano sie wszelkimi spo-
sobami dlawié wystapienia proletariatu, zmierzajace do polepszenia jego sytuacjiss.
Jednak doswiadczenia z lat rewolucji bylv trwala zdobycza klasy robotniczej. Na
terytorium éwcezesnych Niemiec ruch robotniczy od lat pieédziesigtych XIX wieku
rozwijal sie i przeradzal coraz bardziej w ruch polityczny klasy robotniczej 85. Ru-
chem tym objety byt rowniez Slask. chociaz elementy walki politycznej nie wystepo-
waly tutaj wyrazniej. '

W r. 1850 strajkowali gérnicy w Siemianowicach 8, w r. 1853 strajk podjeli
gornicy watbrzyscy; doszlo tam do ingerencji policji i wojska 8. W r. 1859 mialy
miejsce glosne zajécia w cynkowniach Lipin k/Bytomia, gdzie szeciuset robotnikéw
. wystapito solidarnie przeciwko zamierzonej obnizce plac. Wladze uzyly wojska do
sttumieni strajku, wielu strajkujgcych aresztowano i skazano sagdownie 88.

W swietle tych wypadkoéw pelnego i jednoznacznego wyrazu nabieraja takie sfor-
mutowania regulaminéw karnych, jak: ,Dla utrzymania porzadku (podkr.
moje — J. J.) migdzy robotnikami hut panny Joanny Gryczik wydaje sie nastepujace
przepisy . ..“ po czym nastepuje rejestr kar, ktére groza robotnikom m. in. za nie-
postuszenstwo, sprzeciw, czynne wystapienia itp. ¥ — albo: ,,Dla utrzymania

83 Tamze.

8 QOstrzem swym przeciw ruchowi robotniczemu wymierzona byla np. ustawa
o stanie oblezenia z 4 VI 1851 § 2: ,LAuch fiir den Fall eines Aufruhrs kann, bei
dringender Gejfahr fiir die offentliche Sicherheit der Belagerungszustand sowohl in
Kriegs ob in Friedenszeiten erklirt werden*. § 8 ustanawial kare $mierci m. in. za
opér stawiany sile zbrojnej, chociazby tylko przy pomocy narzedzi, na terenie objetym
stanem oblezenia. W czasie wielkiego strajku 1871 r. w Krélewskiej Hucie ogloszono
stan oblezenia. Por. J. Joneczyk, Strajk gérnikéw w r. 1871 w Krolewskmej Hucie,
Studia Slaskie, Pozpan 1952, str. 348.

8 Na ogol sadzono, ze lata pieédziesigte XIX wieku byly martwym okresem w roz-
woju niemieckiego ruchu robotniczego. T¢ falszywa teze, oparta na nieznajomosei fakt-
téw historycznych zbila catkowicie E. Todt op. cit.,, E. Todt na podstawie bogatych
materiatéw wskazala na ozywiony ruch strajkowy i zawodowy  w latach pigeédziesia-
tych. W okresie tym zanotowala 107 strajkéw, z czego 20 zwycieskich., W 47 wypadkach
miala miejsce ingerencja policji, a w czterech ingerencja wojska, str. 116.

8 E. Todt, op. cit., str. 104.

» Tamze, str. 56.

88 Tamsze, str. 67. J. Piernikarczyk, (Historia gérnictwa i hutnictwa na
Gérnym Slgsku, Katowice 1936 t. 2, str. 100) podaje, ze doszlo do solidarnosciowych
wystapien w Katowicach, Welnowcu, Rozdzieniu, Zabrzu. ,Policja wezwata gérnikow
kopalni Matyldy do pomocy w utrzymaniu porzadku, na co gérnicy odpowiedzieli:
JesteSmy gotowi poméc naszym braciom! Byl to pierwszy tego rodzaju ruch robot-
nikéw na Gérnym Slasku, powstaty na tle stosunkéw zarobkowych XIX wieku®.

8 Wyjatek z regulaminu karnego z lat pieédziesiatych prywatnych-hut cynkowych
J. Gryczik, por. K. Franzke, op. cit.,, str. 52. Wlascicielka ta byla spadkobierczynia
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porzadku (podkr. moje — J. J.) pomigdzy robotnikami hut Jerzego de Giesche,
to jest cynkowni Wilhelminy i Dawida, podaje si¢ nastgpujace postanowienia, ktére
jako umowne warunki kazdego robotnika, ktory w robote dziedzicow pana Jerzego
de Giesche wstepuje, milczkiem zobowigzuja... 9, 9 Regulamin ten
zostat wydany kitka miesigcy po gtosnym strajku robotnikéw cynkowni lipinskich.
W regulaminie ustalono, ze .....niepostuszenstwo przeciw urzednikom i sprzeciwia-
nie si¢ ich rozporzadzeniom pocigga kare ujecia 1 do 3 dniowego zarobku... hala-
sujace zwady, lub bejatyki ¥2 na miejscu rvoboczym $ciagaja za soba kare ujeciu
1/s do 2 dniowego zarobku... w przypadkach (tych) moze by¢ przestgpca natych-
miast z roboty oddalonym i do wynagrodzenia szkody pod zastrzezeniem drogi praw-
nej %3 przytrzymanym hyé.* )

Karanie robotnikéw za ..niepostuszeiistwo™ wobec przedsigbiorcy stato sig przed-
miotem krytyki niektérych liberalnych prawnikéw burzuazyjnych 1 znalazlo odbicie
w dyskusji pruskiego parlamentu przy uchwalaniu ustawy z 21 V 1860 r. Projekt
tej ustawy w dwoch paragrafach sformutowal obowigzek postuszensiwa robotnikow
dla ,,pracodawcy® i ustalit sankcje karna za niewykonanie tego obowiazku.

lzha postéw odrzucita paragraf projektu ustawy. ktéry ustanawial kare grzywny
lub pozbawienia wolnoéci za niepostuszensiwo lub strajkowanic. Motywy takiego
stanowiska byh nasigpujgce: myslg przewodnia ustawy jest oparcie stosunku pracy
na kontrakcie. Niewikonanie umowy moze zatem pociagnaé za soba tylko ogdlne
nastepstwa. jakie przewiduje prawo cywilne za niewykonanie umowy. Do tych $rod-
kéw nie naleza kary pienigzne lub pozbawienia wolnosci. Wprowsadzenie tego para-
grafu do ustawy byloby sprzeczne z teorig prawa ™. Na to oSwiadczyta komisja dla
spraw przemysfu i handlu izby panéw (do komisji wchodzili rowniez gérnoslascy
magnaci przemystu: przewodniczacym byt ks. Hohenlohe, cztonkami m. in. hr. Balle-
strem, ksigze raciborski): ,Moze ten argument jest zgodny z teorig prawa. jednak
praktvka podyktowala w interesie porzadku publicznego inne argumenty, przed
ktérymi ustgpi¢ musi teoria, a ktére majg na celu poprzez postanowienia karne zmusié
jednego z kontraheniéw przynajmniej czasowo do zachowania umowy® 9. W dal-
szym ciggu dyskusji izba postow doszta do wniosku. ze o ,grubym niepostuszeii-
stwie i hardym sprzeciwie® robotnikéw moing méwic¢ jedynie w stosunkach poddan-
olbrzymiej fortuny Goduli, ulokowanej w zakladach przemystowych i nieruchomosciach
gruntowych. Fortuna ta przeszla droga malzenistwa do zbankrutowanej rodziny szla-
checkiej Schaffgotschow.

9 To znaczy, ze wystarczata milczaca zgoda.

9 Regulamin karny dla hut Jerzeyo de Giesche® wydrukowany po polsku
w r. 1869. W. A. P. Stalinogréd, Kat. 552.

»2 Tj. bijatyki.

¥8 Tj. niezaleznie od mozliwosci wdrozenia postepowania sadowego.

9% Sammlung sdmtlicher Drucksachen des Herrenhauses. Sitzungsperiode von
1859—60, t. 1, druk nr 70.

% Tamze.

15 Czasopismo Prawno-Historyczne
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czych lub tym podobnych. W tym wypadku chodzi o zwykly stosunek umowny 9.
Wéwezas przedstawiciele izby panéw zapylali z retorycznym zdziwieniem, dlaczego
~grube niepostuszenstwo i hardy sprzeciw® mialyby wystepowaé tylko w stosunkach
poddanczych a nie w stosunkach pracy robotnikéw, czego przeciez dowodzi codzienna
praktyka 97, .

W rezultacie zgodzono si¢ na wprowadzenie tego przepisu do ustawy. W prze-
ciwnym razie stanowisko izby panéw postawiloby pod znakiem zapytania przyjecie
catej ustawy, ktéra byla dla burzuazji niezbedna i z ktérej wydaniem nie chciala
ona dtuzej zwlekac 9.

Przepis ten (§ 18 ustawy z 21 V 1860 r.) brzmial nastepujaco: ,,Gérnicy 9'9,
kiérzy bez ustawowej przyczyny samowolnie opuszczg prace, albo zaniedbaja wyko-
nania swojej roboty, albo dopuszczg si¢ grubego niepostuszenstwa lub hardego sprze-
ciwu beda karani grzywna do 20 talaréw 190 lub stosunkowo wysoka karg pozbawienia
wolnosci® 101, Zasada tego przepisu zostala potwierdzona w zmienjonej formie z usta-
nowienfiem jedynie kary zwolnienia z pracy w § 82 ustawy gorniczej z 1865 roku.

Wyzej cytowany § 18, ktéry byl wyrazem jawnie reakcyjnego stanowiska wiel-
kiego kapitalu i obszarnictwa burzuazyjna teoria starata sig zepchnaé do przepiséw
tew. policji gorniczej 192, kiéra miala na celu nadzér ogélnego bezpieczenstwa bu-

% Nie naleiy sie sugerowaé tym stanowiskiem liberalnej burzuazji niemieckiej,
ktéra na pozér stawala w obronie robotnikéw. Byl to wyraz tendencji zmierzajacej do
likwidacji przezytkéw feudalnych, i do ustanowienia burzuazyjnej praworzadnosci.
W oczach wielkich przemystowcéw bylo to marzycielstwo. Gdy poéZniej zniesiono te
przepisy — uczyniono to pod naporem wzmagajacego sie ruchu robotniczego; z dru-
giej strony kapitalidei zdobyli w walce z ,uniepostusznymi i krngbrnymi“ robotnikami
inne- §rodki, jakimi staly sie zwolnienie z pracy w warunkach coraz ostrzejszych kry-
zyséw i powigkszajacej sig¢ rezerwowej armii pracy.

97 Sammlung simtlicher Drucksachen, 1. c.

% Anlagen zu den Verhandlungen des Hauses der Abgeordneten, 1860 t. 4, Akten-
stiick 97.

9 Przepis ten odnosil sie réwniez do hutnikéw, jak wynika z tytulu ustawy. Por.
przypis 101.

100 920 talaréw wynosil przecietny miesigczny zarobek gérnika.

10t Gesetz die Aufsicht der Bergbehorden iiber den Bergbau und das Verhdltniss
der Berg und Hiittenarbeiter betreffend vom 21 V 1860 (GS. 1860, str. 201 i nast.).
Innym przepisem wymierzonym przeciw strajkom byl przepis paragrafu 17 ustawy:
wBergleute, welche entweder die Bergwerkseigenthiimer, deren Stellvertreter oder
die Obrigkeit zu gewissen Handlungen oder Zugestindnissen dadurch zu bestimmer:
suchen, dass sie dic Einstellung der Arbeit oder die Verminderung derselben bei ein-
zelnen oder mehreren Bergwerken wverabreden, oder zu einer solchen Verabredung
Andere auffordern, sollen mit Gefdngniss bis zu einem Jahre bestraft werden®. Para-
graf ten przyjeto bez sprzeciwu. Postowie atakujac § 18 ustawy uwazali, Ze zupelnie
wystarczy wyzej przytoczony.

102 Termin ,,policja gérnicza® mial réine znaczenie w réznym czasie. W r. 1840
pisalt J. B. Mayer (Versuch einer Enzyklopidie der Bergbaukunst, str. 30): , Berg-
werkspolizei-Wissenschaft (méwi o tym) ...wie z. B. die Bergordnung auf den



UZALEZNIENIE ROBOTNIKA OD PRZEDSIEBIORCY NA G. SLASKU 227

downiclwa gorniczego i nadzor nad bezpieczenstwem pracy w gornictwie. Uzyto do
takiej interpretacji nader naiwnej argumentacji. W r. 1863 minister handlu, prze-
myszlu i rob6t publicznych wyjasnit, ze § 18 wspomnianej ustawy ma m. in. na celu
zabezpieczenie urzadzen technicznych w gérnictwie oraz zycia i zdrowia samych
gornikow, dlatego nalezy zaliczy¢ go do zwyklych przepisow policji gorniczej 193.

Ustawodawstwo obok tych przepisow ogoélnych otworzyto dla przedsiebiorcow
jeszeze inne mozliwosci wymuszania postuszensiwa i uleglosci przy pomocy represji
karnej. Ustawa z 21 V 1860 r. przewidziata w § 3 wydawanie ,,regulaminéw pracy®,
ktorych celem byto zabezpieczenie dyscypliny pracy 1%4. Jak w praktyce realizowano
ten przepis mozemy stwierdzi¢ na przykladzie regulaminu kopalni Krél (w Krolew-
skiej Hucie) wydanego w r. 1861 19, Ustanowiono w nim, ze robotnik winien jest
postuszenstwo kazdemu urzednikowi, a w szczegélnosci swoim przefozonym; natych-
raiaslowe zwolnienie przewidziano za grozby i ,,nieprzystojne stowa®, wypowiedziane
pod adresem przelozonego. Ta sama kara grozila za ,liderackie (tj. niesolidne) i hul-
tajskie zycie®, grube niepostuszeristwo, zelzenie przetozonego. Bardzo wymowny jest
przepis, ktory ustanawiaf kare grzywny dla tych robotnikow, ktorzy jednoczesnie zalili
sie przed sztygarem w jednej i tej samej sprawie. Mozna byto wnosi¢ zazalenia, ale
pojedynczo, mie tlumnie, najwyzej po dwie osoby jednoczeénie. tatwiej przeciez
przychodzito urzednikowi rozprawié sie z robotnikami pojedynczo, niz stawaé przed
t{umem, ktory nie wykazywaI zrozumienia dla fabrykancklch interesow.

Bergwm ken yeh(mdhabt werden soll wie den C’ewe;ken und den Regenten das Eigen-
thum am besten erhalten und geschiitzt wird; wie dann gestraft werden soll, wenn die
Arbeiter und Offizianten ihre Pflicht nicht erfiillen, und wie wberhaupt nicht allein
die Person, sondern auch die Sachen, einer guten Ordnung angemessen, gisicher!r
werden®. Z biegiem czasu zaczeto rozumieé pod tym pojeciem nadzér wladz gorniczych
nad urzadzeniami technicznymi z uwagi na bezpieczenstwo budownictwa gormczego
i pracy.

103 Zeitschr. f. d. Berg, Hiitten und Salinenwesen, t. 11, cz. A str. 283.

104 Motywy do tego paragrafu byly nastepujace: , Die Diszipliii iiber die Arbeiter
wird gegenwdnrtig, theils von den gewerksschaftlichen Grubenbeamten, theils von der
Behorde ausgeiibt; an festen Normen fehlt es und die bisherige Duplizitit des Ver-
hiltnisses kann mur nachtheilig wirken. Mit der Einfiihrung einfacher Arbeits
Vertrige muss aber auch die Handhabung der Disziplin nothwendig den Bergwerks'
Eigenthiimern, als Arbeitgebern, allein iiberlassen werden. Sie werden zu diesem
Zwecke Arbeitsordnungen fiur die auf thren Werken beschiftigten Arbeiter erlassen
missen, denen jeder Arbeiter sich bei seiner Annahme zu unterwerfen hat. Damit
die festzusetzenden Disziplinarstrafen, welche fiir die einzelnen Vergehen und Zuwider-
handlungen nur mit Geldbusse oder Ablegung bestehen diirfen, das zulissige Mass
nicht uberschreiten, die Arbeitsordnungen auch moglichst iibereinstimmend gefasst
werden, hat es nothwendig geschienen, der Behirde deren Bestitigung vorzubehalten.
Die Verhingung der dazu angedrohten Strafen bleibt im speziellen Falle den Bery-
werkseigenthiimern resp. ihren Vertretern iiberlassen”. Zeitschr. f. Bergrecht, t. 1,
str. 395.

15 W. A. P. Stalinogréd, Berginspektion Konigshiitte, Aufsicht der Bergbehorden
iiber das Verhiiltniss der Berg und Hiittenarbeiter.

15*
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Powyzsze wywody i przyktady pokazuja dobitnie, jak przedsigbiorcy zabezpie-
czyli sobie dostatecznie i wszechstronnie swoje stanowisko prawne w walce klasowej,
jak postawiono poza prawem kazda akcje robotnikéw, zmierzajaca w tym czasie
przede wszystkim do poprawienia sytuacji ekonomicznej klasy robotniczej w ramach
kapitalistvcznego usiroju.

Walka robotnikow nie roz;ﬁijaia sie 1 nie mogla rozwijaé si¢ w ramach przepisow,
ustanowionych dla nich przez burzuazje. Walka ta byla prowadzona whrew tym
przepisom, przeciwko nim i doprowadzita wreszcie do ich zniesienia.

W Niemczech w latach szeéédziesigtych XIX wieku rozwijat sie zywo ruch straj-
kowy 196, Na Slasku dochodzi rdéwniez do wystapieii robotniczych. W r. 1864
w Zabrzu maja miejsce zaburzenia robotnicze %7, w r. 1869 doszto do najwiekszego
w Llym czasie w krajach rfiemieckich stajku, do dtugiego strajku kilku tysiecy gorni-
kow walbrzyskich 108, Z wielka sita rozwingt sie ruch zwiazkowy robotnikéw. pow-
stata robotnicza partia polityczna (Eisenachczycy ).

Ruch strajkowy i zwigzana z nim akcja polityczna pokazaty dobitnie sile klasy
robotniczej i zmusity burzuazje m. in. do zniesienia przepisow antykoalicyjnych.
Zniesiono je w ordynacji przemystowej, wydanej dla Zwiazku Pétnocno-Niemiec-
kiego w r. 1869 199, Odtad wszelkie porozumienia robotnikéw dla osiagniecia lepszych
warunkéw pracy i placy zostaly uznane za dziatalnos¢ legalna.

Zostaly réwniez zniesione wszystkie dotvchczasowe przepisy, kidre grozity robot-
nikom karamj za ,.grube nieposluszeiistwo i hardy sprzeciw® (§ 154) 119,

Nie nalezy jednak sadzié, ze burzuazja zrezygnowata z domagania sie bezwzgled-
nego postuszenstwa i z sankeji karnych, przy pomocy ktérych realizowala to prawo.
Sprawe te rozwiazano w sposéb bérdziej zawoalowany. W ustawis nie wyodrebniono’

1ws B, Todt, op. cit., str. 118.

17 W, Dlugoborski, Niektore zagadiienia okresu zywiolowego ruchu roboini-
czego ... op. cit., str. 525.

108 Historischer Bericht iiber die am 1 Dezember 1869 begoniene 8 wochentliche
allgemeine Avrbeitseinstellung der Waldenburger Bergleute. (Bez miejsca wydania,
rok wydania prawdopodobnie 1870).

109 Gewerbeordnung fiir den Norddeutschen Bund z 21 VI 1869 r., § 152.

110 Nauyka prawa starala sie¢ podwazy¢ niektére zdobycze klasy robotniczej, kto-
rych wyrazem byly cytowane artykuly ordynacji przemystowej z 1869 r. I tak Bras-
sert, jeden z najwybitniejszych teoretykéw niemieckiego prawa gorniczego drugiej
polowy XIX wieku, zalozyciel znanego czasopisma Zeitschrift fiir Bergrecht, pisal po
wydaniu ordynacji przemystowej: ,Nalezy wspomnieé, ze grube niepostuszenstwo
i hardy sprzeciw w zrozumieniu § 82 nr 1 ustawy goérniczej (z 24 VI 1865 — J. J.)
moga byé przyczyna natychmiastowego zwolnienia z pracy, poniewaz § 154 ordynacji
przemyslowej znosi jedynie konkretne przepisy szczegélowe, ktdre grozity robotnikom
(zwolnieniem) za tego rodzaju postepowanie”. Zeitschrift fiir Bergrecht, t. 11, str. 253.
Nalezy zwrécié uwage na sofistyke, jaka postugiwali sie niektérzy burzuazyjni praw-
nicy dla przywroécenia starych porzadkéw i wypaczenie intencji ustawy. Mozna karaé,
poniewaz ustawa tego nie zabrania expressis verbis, a ,jedynie* znosi przepisy, ktore
stanowia podstawe Kkarania.
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specjalnego paragrafu w tej sprawie, nie uzylo tradycyjnych, razacych juzi sformu-
fowan. Mowi sie ogolnie o obowiazku wykonania zarzadzen (Anordnungen) przed-
sighiorcy (§ 105). niezwtoczne zwolnienie z pracy przewidziano za niewykonanie
zobowigzan, wynikajacych z umowy o prace (§ 111 punkt 2) — a istotnym elemen-
tem umowy byla kwestia postuszenistwa; t¢ sama sankcje przewidziano za czynne
wystapienia przeciw osobie ,,pracodawey®, lub zniewazenie jego =zci (§ 111 punkt 4).
Ustanowiono ustawowa ochrone famistrajxéw (¥ 153), grozac kara do trzech mie-
siecy pozbawienia wolnosci (lub cigzsza wedtug przepisow kodeksu karnego) tym,
ktorzy stowem lub czynem zmuszajy innych robotnikow do brania udziatu w straj-
kach. Tym samym zakazano agitacji strajkowej, bo pod okreélenic .,zmuszaé stowem
do udzialu w zmowach robotniczych® prakiycznie mozna bylo podciagaé wszelka
agitacje strajkowa. Widzimy wige, ze ustawa dostatecznie zabezpieczala interesy
kapitalistow, kiérzy nie naruszajac burzuazyjnej praworzadnoéci mieli otwarta droge
do ..legalnego* zwalczania ruchu robotniczego.

W calym rozpatrywanym przez nas okresie sprawa ,niepostulzeiistiwa i oporu®
w przepisach prawnych wysuwata si¢ na picrwsze miejsce. Praktyka, ktérej odbiciem
byty owe przepisy, w zasadzie pozostata niezmieniona. Zmienily sie jedynie poglady
i ustawodawstwo dotyczace ,.dozwolonych® form walki klasowej robotnikéw, Pod
naciskiem masowego ruchu robotniczego, pod presja szerokich wystapien proletariatu,
walka strajkowa, walka p'rzy pomocy zwiazkéw robotniczych zostata uznana za
legalng. Zniesienie starych, reakcyjnych przepiséw, przy pomocy ktérych zwalczano
ruch robotniczy pod jak ak olwiek postacig. miato dla klasy robotniczej ogromne
znaczenie, ufatwiajac jej rozwiniecie walki ekonomicznej, a takze ; politycznej o swe
prawa 111,

Na Goérnvm Slasku pod koniec lat szesédziesiatych i na poczatku siedemdziesigtych
XIX wieku rozwinely sie szybko zwiazki robotnicze 1 wzrost ruch strajkowvy,

W r. 1869 zatozono szereg organizacji zwiazkow zawodowych, ktére — ze szkoda
dla gornoslaskiej klasy robotniczej — staty sig terenem dziatania hirsch-dunckeron-

cow, reformistycznego odtamu niemieckich zwiazkéw zawodowych, odgrywajgcego
agenturalng role w ruchu robotniczym 2. Mnozyly sie strajki, doszto do wielkiego
wystgpienia gornikéw w Krolewskiej Hucie w r. 1871, zakonczonego znanym w tym
czasie procesem sadowym, w ktérym skazano 95 uczestnikéw strajku. Ruch ten, kto-
romu sprzyjata ozywiona koniunklura gospodarcza (Griinderzeit) doprowadzita
m. in. do wielkiego strajku okupacyjnego robotnikéw kopaini galmanu w Szarleju
koto Bytomia 113, Zdobycze dlugoletnich walk robotniczych nie pozwalaly przedsie-
1t W roku 1869 robotnicy huty Laura w Siemianowicach w pismie do landrata
bytomskiego powolali Si¢ na ordynacje przemyslowa, domagajac si¢ ukarania funkejo-
nariusza policji za rozpedzenie ich zebrania, na ktérym omawiano sprawy strajkowe.
Landrat przysylajac pismo do wyiszej instancji musial przyznaé robotnikom slusznoéé.
W. A. P. Wroclaw, Rej. Op. 4450.

12 Por, J. Joficzyk, Strajk gérnikdw, op. cit.,, str. 315 i nast.

111 Tamze, str. 356 i nast. '
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biorcom karaé¢ robotnikow za ich ,niepostuszenstwo i opér” starymi metodami,
w tak bezwzgledny «poeob jak to czyniono w pierwszej potowie XIX wieku, kiedy
w tych celach posluguwamo sig nawet kara chlosty. Robotnicy w nowym okresie byli
bici nie batem, lecz karg zwolnienia, kiéra w warunkach coraz ostrzejszych kryzysow
byta srodkiem nie mniej zastraszajgcym niz zwykly bat. Te zmiany wyrazaja w peni
stowa sprawozdania zarzadu kopalni Krél w Krolewskiej Hucie z r. 1874 (pierwszy
rok wielkiego kryzysu po okresie spekulacyjnego grynderstwa): ,,Braku sily roboczej
juz sie nie odczuwa, poniewaz z prywatnych kopali pozwalniano robotnikéw z po-
wodu stabnacej koniunktury. Robotnicy ei, szukajgc pracy, zglaszali si¢ rowniez do
Kopalni Krél. Nie wszyscy jedmak mogh byé przyjeci. Teraz zarzad kopalni mogh
bez uszczuplenia zalogi zwolinié z pracy robotnikéow, ktérzy - dali
do tego powdd przez swoje lenistwo albo zte prowadzenie
sie” (podkr. moje — J. J.) 114, 7

3. Nie mozna jednak ogranicza¢ dyscypliny pracy do sprawy ,.niepostuszenstwa ™.
Dyscyplina pracy ma w zrozumieniu kapitalisty oprocz zagwarantowania ..spokoju®
tzn. umozliwienia niezakléconego oporem wyzysku zapewni¢ jeszcze najbardziej
.racjonaing prace”, odbywajaca sie mniejszym nakladem sil. érodkéw, przy naj-
mniejszych stratach materialnych (kwestia ,,solidnoéci” pracy). Ma ona chroni¢
wlasnosé preedsigbiorcy przed kradzieza i zniszczeniem, ma nadtc szereg imnych
funkgji. polegajacych na wdrozeniu robotnikéw w dogodne dla kapitalisty nawyki
itp. Gwarancja spetnienia funkeji dyscypliny pracy byt =y=lem kar. Porzadki w kapi-
talistycznym przedsighiorstwie, zaprowadzone przez regulaminy (karne. pracy i fa-
bryczne) okreslit M arks jako ,koszarowg dyscypline, rezim fabryczny™ w ktorvm
.rejesir kar zajmuje miejsce bata naganiacza niewolnikéw* 113,

Na pierwsze miejsce wybita sie ochrona wlasnosci przedsiebiorcy. Niezaleznie od
przepisow ustawowych sprawie tej poswigcono wiele miejsca 1 uwagi w réznych
regulaminach. Ochrona wlasnoéci sprowadzata si¢ badz do zagadnienia kradziezy
majatku przedsiebiorcy, badz do kwestii szkdd, powstalych wskutek tzw. niesolidnego
wykonania pracy.

Wazne miejsce zajmowaly inne ,.wykroczenia® przy ktérych o zadne] szkodzie
mowy byé nie moglo, a ich zagrozenie sankeja karna mialo na celu ,,wychowanie™
rohotnika w surowej dyscyplinie.

Wreszcie nalezy wspomnie¢ o grupie wykroczen i przestepstw popelnionych
przeciw bezpieczenstwu pracy.

Ochrona wiasnosci byla postawiona bardzo wyraznie i ostro juz w $lgskiej ordy-
nacji gorniczej z 1769 r. 116, W r. 1801 wydano dla Gérnego Slaska specjalne Publi-
kandum przypominajace zasady karania za naruszenie prawa wlasnosci, wyrazone

—_— . .

14 Tamze, str. 360.
115 K. Marks, Kapital, t. 1, Warszawa 1951, str. 557, 458.
16 Slaska ordynacja gérnicza z 1769 r., rozdz. LXXIX, LXXX.
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w ordynacji gorniczej 117, Jeszcze wezesniej, bo w r. 1795 umieszczono w cytowanym
juz projekcie regulaminu brackiego analogiczne przepisy 1'8. Publikandum wvdano
ponownie — tym razem w druku — w r. 1814 119, '

W przepisach Publikandum przypominano robotnikom, ze kazdy kito by sie
odwazyl zabraé jakakolwiek rzecz, nalezaca do przedsigbiorstwa, atbo ja uszkodzié
albo zniszczy¢ ,, . . . bedzie traktowany tak, jak gdyby popelnit to przewinienie w sa-
dowym, albo innym publicznym lub uSwigconym (religiésen) miejscu i karany na
mieniu, ciele i zyciu z cala surowoscig zaleznie od wielkosci i okclicznosci popelnio-
nego wvkroczenia®. Publikandum jest rownic surowe w swej sankcji, jak mato skon-
kretyzowane. Wyraza ono jedynie tendencje silnej ochrony wiasnosci, jest dokumen-
tem pogladow kapitalistéw z poczatku XIX.wieku na kwestie wykroczenn przeciw
wtasnoéci. Odzwierciedla si¢ w nim glowna zasada, ze wykroczenia przeciw wlasnosci
beda karane ,,z cala surowoécia®. Konkretne ujmowanie przestepstw przeciw mieniu,’
sformutowane jako dyspozycja i sankcja, znajdujemy w regulaminach. :

W projekcie regulaminu z 1795 r.'2® przewidziano kare pozbawienia wolnosci
lub zwolnienia z pracy, albo karg cielesna za zabranie dla wlasnych potrzeb starego,
nawel i zuzytego drzewa.

Z biegiem czasu rozrézniano bardziej szczegétowo wykroczenia, na skaiek ktdrych
powstawata szkoda. ,.Zasady karania roboinikéw* z 1814 r.121 obok uregulowania
kwestii kradziezy ustanawiaja szereg kar (nie odszkodowan) za niewykonanie roboty
w czasie pracy z winy robotnika, za niesolidne wykonanie pracy. Owczesne poglady
na te sprawe oddaje opinia gérnoslaskiego Urzedu Gérniczego z r. 1823 o nadesta-
nvm projekcie nowego regulaminu karnege: .Przy okreslaniu przewinien nalezy
wziaé pod uwage i rozrézniac. czy kopalnia poniosta szkode, czy nie. Jezeli np.
rebacz spal podezas dniowki albo za wezeénie opuscil prace, witedy ma miejsce nie
tylko przewinienie policyjne ale i szkoda. W takim wypadku nie tylko Sciaga sie
grzywne do kasy brackiej, ale tez za przespany czas karze si¢ pot albo cala
dniéwka® 122, Szkodg rozumiano tu jako nasigpstwo tego fakiu, ze przedsiebiorca
vl pozbawiony przez okre$lony czas korzystania z sily roboczej robotnika. Za szkode
uwazano wiec utrate spodziewanej wartosci dodatkowej. _

Zachowany spis ukaranych z Jat dwudziestych XIX wieku z kopalni i huty Fryde-
rvk w Tarnowskich Gérach 123 stwierdza, ze mp. robotnik Miekutta zostal ukarany
grzywng pieniezna za spanie podczas pracy, Woznik za opuszczenie pracy w niedziele
grzywng pieniezna. z zagrozeniem zastosowania aresztu kopalnianego (12 godzin-

uwi W, A. P. Stalinogréd, OBB, 446, Publicandum z 12 XII 1801 r.
118 W. A. P. Stalinogréd, OBB, 443, projekt regulaminu, punkt 19.
19 Tamze, Publicandum z 6 VI 1814.

120 W. A. P. Stalinogréd, OBB, 443.

121 W. A. P. Stalinogréd, OBB, 447, akta z r. 1825.

122 Tamze, pismo gérnoslaskiego Urzedu Gorniczego z 10 V 1825 r.
123 Tamze, spisy ukaranych.
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nego). Innt za niesolidna robote byli karani aresziem kopalnianym lub karng praca
w szczegblnie uciazliwych warunkach przy réwnoczesnym obrizeniu placy (tzw.
degradacja).

W pierwszym regulaminie karnym, wydanym w r. 1826, wzmocniono réwniez
ochrone wlasnosci. Drobne kradzieze zagrozono kara cielesrg (15 hatéw) albo 8 dnio-
wym aresztem lub odszkodowaniem i zwolnieniem z pracy. Za niesolidne wykonanie
pracy pl‘rzewidziano kare 8 dniowek bezplainej pracy —— przy powidrzeniu si¢ degra-
dacje na 8—14 dni, a dla nizszych kategorii robotnikéw zamiast degradacji 5—15
batow (Peiischenhiebe) 124

Byta to prawdziwa dyscyplina patki, charakterystyezna dla stosunkéw feudalnych.
Wyrazne poglebianie sie reakcji w Prusach tego okresu nie mogto nie odbi¢ sie
réwniez na stosunkach pracy. Opisvwane wyzej zjawiska byty ogniwami tego samego
tancucha. ktory skuwal w ciasne feudaine ramy kapitalistyczny rozwéj gospodarczy
Prus.

W pozniejszych przepisach regulaminowych kar cielesnych juz nie wprowadzono.
a kare pozbawienia wolnosci za dyscyplinarne wykroczenia zniesiono w r. 1850.
powolujac sie na sprzeczno$¢ przepisow regulaminowych, przewidujacych te kare
z przepisami konstytucji '?>. Na miejsce tych srodkow represji wprowadzono kary
pieniezne. Pewien postep wyrazal sic wiec tvlko w zmianie srodkdw represji karnej.

Ochrona wtasno$ci przedsigbiorcy w regulaminach kosca lat 50-tych i poczatku
60-tych XIX wieku (Regulamin karny dla hut Jerzego de Giesche: regulamin pracy
kopalni Krol) jest rownie silna jak uprzednio. Jednak sankcja karna ogranicza sie¢
wytacznie do grzywny pienieznej i kary zwolnienia z pracy. Szczegolnie ta ostatnia
nabierata coraz wigkszego znaczenia. Poza tym wszechwladnie zapanowal pieniadz.
jako srodek karny w utrzymaniu niezbednej dla wyzysku robotnikéw kapitalistveznej
dyscypliny pracy. -

,»Sadzi si¢ zazwyczaj — pisal Lenin — ze kara pienigzna — to zaptata za szkode
wyrzadzona przedsigbiorcy przez robotnika. Jest to niestuszne. Kara pieniezna 1 wy-
nagrodzenie za szkode — to dwie réozne rzeczy ... Kare pieniezna nakfada sie nie-
kiedy w takich wypadkach. kiedy nie wyrzadzono przedsighiorcy zadnej szkody .. .26,
Znamiennym tego przyvkfadem moze by¢ prakiyka karania rohotnikéw za opuszczanie
wspolnych modlitw, ktére odbywaly si¢ poza godzinami pracy. Slgska ordynacja
gornicza postanawiala w tym wzgledzie (rozdz. L § 4): ,Polecamy Wyzszemu Urze-
dowi Gérniczemu zatroszczy¢ sie o to, aby hez wyjatku we wszystkich kopalniach . ..
zawsze przed rozpoczeciem pracy odprawionoe zwykta modlitwe poranna pod grozba
kary, ktore] ustalenie pozostawiamy temuz Wyzszemu Urzedowi Gérniczemu®.
W projekeie regulaminu brackiego z 1795 r. przewidziano stosunkowo wysokie

121 Tamze, regulamin z 25 1T 1826.

¢’> W. A. P. Stalinogréd, OBB, 448, pismo ministerstwa handiu, przemystu i ro-
bét publicznych z 12 X 1850 r.

126 W, L.enin, Dzicla, t. 2, str. 19.
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grzywny pieniezne za opuszczanie modlitw. Konkretne przepisy o karaniu robotnikéw
za lekcewazenie tego obowiazku spotykamy juz w ..Zasadach karania robotnikéw*
z 1814 r. oraz w regulaminach pézniejszych. Cytowane juz spisy ukaranych z roku
1825 podaja nazwiska robotnikéw ukaranych za kazdorazowe opuszczenie modlitw.
Jeszcze w regulaminie kopalni Krél z 1861 r. przewidziano kare za zaniedbanie
modlitw porannych. .

Zakazane byly rowniez, pod grozba kary, bluznierstwa, lecz jedynie w poczatko-
wym okresie. Obydwa Publikanda z r. 1801 i 1814 grozily za bluzniersiwa (Gottes-
ldstern) kara rownie ciezka, jak za kradzieze.

Te pozostatosci feudalno-patriarchalnych pogladéw 1 praktyk znikly w potowie
XIX wieku. Niektore z nich np. modlitwy, utrzymaly sie jedynie w gornictwie, gdzie
sprzyjaly im szczegélnie niebezpieczne dla zycia warunki pracy. Bylo to wygodne
dla ..pracodawcow®, ho bogohojny robotnik byt mniej buntowniczy, niz ,.bezbozny*,
a poza tym mial wieksze poszanowanie dla .,cudzej* wlasnoéci, wpajane mu bezustan-
nie przez kosciol. Te okolicznoéé trzeba podkreslic w zwiazku z¢ specylika gérno-
élaskiego terenu, gdzie wie$ i osiedla robotnicze opanowane hyly silnie przez kler
katolicki.

Nie nalesy jednak sadzié, ze wraz zc zwycigstwem burzuazyjnvch pogladéw i in-
stytucji w stosunkach pracy kapitalisci przestali karaé robotnikéw za wykroczenia
w wyniku ktérych nie powstata zadna szkoda. Zmienil sie tylko rejestr wykroczes.
Nie karano juz za bluznierstwa, ale karano za rozmowy, za épiewanie podczas pracy
itd. Karano dlatego, aby przez wprowadzenie prawdziwie wojskowego drylu zmusié
robotnika do postuchu. ,,Celem kar pienieznych nie jest wynagrodzenie strat, lecz
wprowadzenie dyscypliny. tzn. podporzadkowanie robotnikéw przedsigbiorcy, zmu-
szenie robotnikéw do tego, by wykonywali jego rozkazy, aby byli mu postuszni® —
stwierdzif Lenin 127. Z drugiej strony kara taka stanowila czysty dochod przedsie-
biorcy. zaé w wypadku, gdy wplywy takie przeznaczane byly na cele socjalne (np.
do kasy brackiej ) odciazato to fabrykanta w niezbednveh oplatach na rzecz urzadzen
socjalnych. ‘

Nalezy jeszcze wspomnie¢ o przepisach, ktore mialy na celu zagwarantowanie
bezpieczenstwa pracy. We wszystkich oméwionych wyzej regulaminach przewidziano
surowe kary za lekkomyslnosé i niedbalstwo, ktére mogly spowodowaé émieré wietu
ludzi oraz wielkie straty materialne. W przepisach regulaminowych dotyczacych bez-
pieczenstwa pracy wystepowata réowniez funkcja ochrony wlasnosci kapitalistycane;j.
W przemysle ciezkim, a szczegolnie w gornictwie, nieuwaga goérnikéw lub dozoru,
czy tez niewlasciwe zabezpieczenie budowv mogly spowodowaé katastrofe. Bardzo
ostra i dotkliwa represja karna, przewidziana za przekroczenie przepiséw o bezpie-
czenstwie pracy nie tylko miata chronié zycie robotnika; miata tez zabezpiecza¢ ma-

jatek przedsiebiorcy przed spowodowaniem powaznych sirat.

127 Tamze, str. 19, 20.
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v

Wyzej rozpatrywalisiny niektore strony prawnego stosunku pracy robotnikéw
gornoslaskich, a mowige Scislej niektére zagadnienia stosunku, jaki wytworzyt sie
miedzy robotnikami a przedsiebiorca (albo jego urzednikiem) przez fakt zaistnienia
iaktycznego stosunku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem sytuacji robotnika od
strony dyscypliny pracy. Poniewaz jednak fakt zaistnienia stosunku pracy okreslat
sytuacje prawng robotnika nie tylko w sferze tego stosunku ale i poza nim, poniewaz
z drugiej strony pewne instytucje i urzadzenia istniejgce poza stosunkiem pracy wy-
wieraly na jego ksztaltowanie sie lub ustanie istotny wptyw, wydaje si¢ niezbedne
poruszenie tych zagadnien, zwykle niedocenianych przy omawianiu stosunkéw pracy.

1. Szczegélna sytuacja robotnikéw gérniczo-hutniczych na Gérnym Slasku roz-
ciagajgca si¢ réwniez na zycie prywatne wynikala z tego, ze byli oni (w kazdym
razie znaczna ich czgs¢) zrzeszeni w korporacji bractwa gorniczego, a przystepujac
do pracy skladali przysiege wiernoci krolowi i jemu podleglym urzednikom.
Do nowych stosunkéw przymierzano feudalne pojecia i instytucje cechowe !28.
W pracy i poza praca stosowano metody dyscypliny wojskowej. ..Z ducha staro-
pruskiej dyscypliny wynikato, by gérnikéw wychowywaé w ostrej karnoéci, w tym
celu tez w latach osiemdsziesigtych (XVIIT wieku — J. J.) zarzadzono coroczue
przeglady, do ktérych bractwo gérnicze musiato stawiaé si¢ w jednakowych mundu-
rach i podlegato wojskowej dyscyplinie™ 129. Pruskie militarystyozne poglady i prak-
tyki silnie byly zakorzenione przez cala pierwsza potowe XIX wieku i nie pozostawaly
bez wplywu na stosunki pracy. Tak np. utrata przez robotnika na skutek orzeczenia
sadowego pruskiego odznaczenia o charakterze na pét wojskowym — Nationalko-
karde 13 — powodowata jego zwolnienie ¢ pracy 131,

12 K, Franzke ocenia to pozytywnie, piszac: , Die Knappschaften waren jene
wehrwiirdigen Institutionen®, die aus der Gemeinsamheit der Intercssen in guten und
bosen Tagen dem alten genossenschaftlichen Charakter des Bergbaues entsprechend
erwachsen waren, der Korporation der Bergarbeiter einen zunftmdssigen Anstrich
gaben und zur Evhaltung eines besondcren bergmiimnischen Standesbewusstseins das
meiste beigeiragen haben. K. Franzke, op. cit., str. 28.

120 Tamze, str. 37.

130 Zarzagdzeniem z 22 II 1813 (G. S. 1813 str. 22) wprowadzono dla wszystkich
mezczyzn po ukoficzeniu 20 roku zycia obowiazek noszenia (réwnicz poza sluzba woj-
skowa) odznaczenia o narodowych barwach pod nazwa , Nationalkokarde“. Utrata tego
odznaczenia nastepowala, jesli kto§ okazal tchérzostwo wobec wroga, uchylal si¢ od
stuzby wojskowej, albo zostal skazany wyrokiem sadowym na kare pozbawienia
wolnogci.

131 Sprawa taka wyplynela w r. 1844 w zwigzku ze zwolnigniem trzech robotni-
kéw kopalni Fryderyk, ktorzy dopus$cili sie drobnej kradziezy. Jeden z nich zmart
podczas Sledztwa, dwdéch pozostalych sad skazal m. in. na utrate odznaczenia National-
kokarde w zwiazku z orzeczeniem kary pozbawienia wolno§ci. Wokél tej sprawy roz-
petlal sie spor miedzy Urzedem Goérniczym w Tarnowskich Gérach, ktéory cheiat za-
trzymaé robotnikéw ze wzgledu na.ich wysokie kwalifikacje, a przelozonymi wladzami.
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Gornik czy hutnik byt réwniez ograniczony w' sferze swych praw prywatnych.
W r. 1812 gérnoslgski Urzad Gérniczy wydal obwieszczenie, ostrzegajace osoby
trzecie przed udzielaniem robotnikom pozyczek. .,... juz dawno wiadomo — glosi
obwieszczenie —— iz tak, jak w wojsku nie wolno réwniez zadnemu gérnikowi i hutni-
kowi... zaciggaé pozyczek bez zgody Urzedu Gorniczego. z wyjatkiem drobnego
kredytu na zycie codzienne miedzy wyptatami pod warunkiem. jesli poprzednie dtugi
zostaly splacone® 132, .

Byto to bardzo daleko idgce ograniczenie swobody dziatan prawnych robotnika.

Podobnie byli robotnicy ograniczeni w prawie decydowania w sprawach wlas-
nego malzenstwa. Juz projekt regulaminu z 1795 r. sformutowal zasady. kiérymi
kierowano si¢ w tym wzgledzie 133. W r. 1833 wyszto rozporzadacnie, moca ktérego
zabroniono duchownym udzielania Slubow robotnikomi gérniczo-hutniczym, ktérzy
uprzednio nie otrzymali zezwolenia (Trauschein) przelozonej wladzy gérniczej 13+,
- Zezwolenia wydawano w zasadzie tylko tym, ktérych zarobki gwarantowaly utrzy-
manie rodziny i wychowanie dzieci35. Zarobki robotnikéw byly jednak bardzo
niskie, co potwierdzata bardzo czesto ta sama wladza gérmicza. Taki byl system
" pruskiej .,opieki“ nad robotnikiem, wychwalanej np. przez cytowanego juz Franzkego.

Te czynniki nie mogly nie okresla¢ sytuacji spotecznej robotnika. Jego sytuacja
w produkcji byta coraz bardziej proletariacka, a potozenie spoleczne czesto jeszcze
bardzo feudalne.

Rewolucja 1848/49 roku zmiotla wszystkie te relikty Sredniowiecza. Nabraly
natomiast znaczenia inne instytucje, bardziej nowoczesne i bardziej skuteczne, ktore
uzaleznialy zycie robotnika poza zakladem pracy od zatrudniajacego go przed-
sigbiorey. .

2. Najwazniejszym problethem. wylaniajgcym sie od potowy XIX wieku w prak-
tyce gornoélaskiej w dziedzinie zagadnien zaleznosci robotnika od przedsigbiorcy
poza zaktadem pracy byla kwestia mieszkaniowa, (pojeta w $lad za Engelsem sze-
roko, jako problem zwigzany z najmem lokali. dzierzawa dziatek ziemi, kupnem-

sprzedaza nieruchomosci).

Ostatecznie ministerstwo finanséw (ktéremu podlegal resort gornictwa) orzeklo, ze
utrata prawa noszenia Nationalkokarde na skutek skazujacego orzeczenia sadowego
pociaga za soba wykreslenie danego robotnika z listy czlonkéow bractwa gérniczegd
i zwolnienie z pracy. W. A. P. Stalinogréd, OBB 448.

132 W, A. P. Stalinogrod, OBB Awvertissement z 16 V 1812 r.

133 Consens zum Heirathen. Wer von den Bergleuten heirathen will, muss den
Trauschein bey dem Hiittenamte nachsuchen und bezahlt dafiir 5 Gute Groschen zur
Knappschaftskasse. Im allgemeinen wird aber festgesetzt, das nur diejenigen, welche
ein zum Unterhalt und Erziehung ihrer Familien hinreichenden Lohn verdienen einen
Trauschein erhalten*. W. A. P. Stalinogréd, OBB 443.

134 Rozporzadzenie z 29 V 1833 r., Annulen der Preussischen inneren Staatsver-
waltung, hrg. von Kamptz, XVII, 392, cytowane wedtug H. Simon, op. cit., str. 64.

135 W. A. P. Stalinogréd, OBB 443, projekt regulaminu z 1795 r.
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Znaczenie kwestii mieszkaniowej dla polozenia klasy robotniczej wnikliwie zba-
dat i dostatecznie wyjasnit F. En gels w swej serii artykutéw w tym przedmiocie 136,

Istota sprawy sprowadza sie do tego, ze przemystowcy przez zapewnienie robotni-
kom dachu nad glowa w drodze sprzedazy albo po prostu wynajmu lokali, przez
dzierzawe dziatki ziemi, ogrodu lub pola przywiazuja robotnika do miejsca zamiesz-
kania i do siebie jako jednego z kontrahentéw odnoénej umowy i dzieki temu sa
w stanie dyktowaé gorsze warunki pracy i placy.

Sprawa ta niata szczegélne znaczenie na Gérnym Slasku, gdzie olbrzymia wiek-
52056 robotnikéw mieszkata na wsi i gdzie budownictwo kolonii fabrycznych w gmi-
nach wiejskich osiagneto duze rozmiary. Tlumaczy sie to rozmieszczeniem zaktadow
przemysfowych, bowiem .,...w fabrykach wiejskich (na Gérnym Slasku wiekszoéé
fabryk znajdowala sie wlasnie na wsi — J. J.) wydatek na mieszkanie robotnicze
stanowi nieodzowna. a bezposrednio i poérednio nader rentowna czes¢ ogolnego
kapitalu zaktadowego® 137, '

Aktualnoéé tego problemu wzrosta do polowy XIX wieku, tj. w warunkach kiedy
z jednej strony zniesiono formalne przeszkody, hamujace dotychczas fluktuacje sity
roboczej, z drugiej strony kiedy przemyst wkroczyl pewnie i z wielkim rozmachem
w okres wolnokonkurencyjny.- Dla robotnikéw oznaczalo to wieksze skrepowanie
i wieksze uzaleznienie od przedsigbiorcy, ,,Widzimy tu wyrainie — pisat Engels —
ze to, co na poprzednim stopniu rozwoju dziejowego bylo podstawa wzglednego
dobrobytu robotnikéw — potaczenie uprawy roli z przemystem, posiadanie domu.
ogrodu, pela, zapewnione mieszkanie — to dla robotnikéw staje sie dzis. za pano-
wania wielkiego przemystu nie tylko najgorszym skrepowaniem. ale i najwiekszym
nieszczgéciem dla calej klasy robotniczej, przyczyna bezprzykladnego obnizania sie
placy ... 138 — mozna dodaé — . przyczyna dodatkowego a silnego uzaleznienia
rohotnika od przedsiebiorey.

Problem ten zarysowal sie wraz z powstaniem wielkiego przemystu. Wyodrebnié
nalezy tu dwa zagadnienia: cze$¢ robotnikiw mieszkata stale na wsi majac wlasne
gospodarstwo a bliskosé zaktadow przemystowych pozwalata im taczyé dwa zajecia.
prace na roli i prace w pfzedsigbiorstwie vrzemystowym: inna cze$¢ otrzymywala
dach nad glowa 1 ewentualnie dzialtke pola uprawnego w drodze najmu (dzierzawy)
od przedsiebiorcy.

Takiemu stanowi rzeczy sprzyjata urbanistyczna struktura Gomrmego Slaska.
i szezegdlna geografia rozmieszezenia przemystu. Na Gérnym Slasku w r. 1858 byto
39 miast i 3281 wsi, osad, kolonii itp.13® Miasta byly stare: nie powstawaly one
dzieki rozwijajgcemu sie przemystowi, a ludnoé¢ przypadajaca na jedno miasto liczyta
—_ A -

136 F. Engels, W kwestii mieszkaniowej, Warszawa 1949. Cytowaé bede wg tego
wydania.

137 Tamze, str. 66.

13 Tamze,

13 Th. Schiick, op. cit., str. 50.
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przecietnie 4000 mieszkancow. W uprzemysfowionym powiecie bytomskim byly tylko
dwa miasta: Bytom i Tarnowskie Géry 149. Bytom liczacy w tym czasie nieco ponad
10000 mieszkancow. nalezal obok Gliwic do najwiekszych miast Gérnego Slaska,
jednak nie miat charakteru miasta przemystowego. Okoto 709y arealu miejskiego
podlegato uprawie rolnej 1. Podobnie przedstawiata sig sytuacja w Tarnowskich
Gérach, ktére liczyly nieco ponad 5000 mieszkancow. ,Miasta powiatu bytomskiego
nie maja tego znaczenia. co miasta innych okolic Slaska. Réznica miedzy miastem
a wsia zaciera sie, gdyz wielka cze$¢ najbogatszej ludnosci mieszka wtasnie na wsi
— pisal w r. 1860 Th. Schiick 2. Te same stowa moina odnies¢ réwniez do
innych iast goérno§laskich. Staba urbanizacja tego okregu wielkoprzemystowego
nie mogta nie wycisnaé swego pietna na jego proletariacie. Wigksza cze$é ludnosci
robotniczej mieszkata poza miastem, tyczas czesto zajecia przemysfowe z rolniczymi,
a wieksza czes¢ zaktadéw przemystowych znajdowala sie na wsi. Stan ten obrazuje

ponizsza tabelka '43:

1820 1858
w miesicie na wsi w miescle na wsi
1. zaktady przemystowe 259 7.617 371 8.7170
2. ludnosé 82.185 506.372 155.186 913.650

Tnna czeéé ludnosci mieszkata w tzw. koloniach robotniczych, budowanych przez
przedsigbiorcow. Zagadnienie mieszkani i demkow robotniczych ttumaczy wiele zja-
wisk potozenia klasy robotniczej i ruchu robotniczego na Gérnym Slasku.

Juz w bardzo wezesnym stadium rozwoju gérnoslaskiego nowoczesnego przemystu
wlasciciele zakladéw przemystowych budowali mieszkania dla swych robotnikéw.
W r. 1798 huta gliwicka zbudowata 6 domkéw robotniczych, posiadajacych 24 miesz-
kania 144, co zupetnie wystarczalo na 6wczesne potrzeby huty. Chodzito o to, by
przy pomocy mieszkan zagwarantowaé sobie mozliwie duza liczbe stalych robotni-
kéw, niezbednych do podirzymania procesu produkeji. Krolewska Huta od r. 1802
budowata domki robotnicze i wynajmowala je lub sprzedawala swoim robotnikom,
a od r. 1819 udzielala robotnikom pozyczek na budowe wlasnych domkow 145,

Mieszkanie jako sposéb przywiazania robotnika do okreslonego miejsca — jesli

10 H, Solger zalicza do miast réwniez Myslowice. Myslowice otrzymaly w r. 1857
statut gminy nie miejskiej. Th. Schiick (op. cit. str. 89) nie zalicza Myslowic do miast.
Nie jest to formalne jedynie potraktowanic sprawy. Powolanie si¢ na ekonomiczne
znaczenie Myslowic, na liczbe mieszkaneéw (w r. 1857 — 4445) o niczym nie decyduje
w warunkach goérnoslaskich, gdzie takich ,,ekonomicznych miast* byla wielka liczba.

141 H, Solger, op. cit., str. 334.

142 Th, Schick, op. cit., str. 88.

43 Tamze, str. 50.

4 K, Franzke, op. cit., str. 19.

15 Tamze, str. 57.
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robotnik posiad! mieszkanie na wlasno$é a czesto nawet jesli je wynajat od przed-
siebiorcy, nabralo wielkiego znaczenia od poltoWy XIX wieku. Cheé stworzenia
stalej kadry robotnikow w warunkach wielkiej zmiennosci podazy i popytu na rynku
sily roboczej zmusita przedsigbiorcow do szukania innych sposobéw ograniczenia
wzrastajacej wciaz migracji ludnosci robotniczej, oraz ruchu robotnikéw w obrebie
roznych miejscowych zakladéw pracy 146. Sposobem tym staé sie mialo tworzenie
warstwy robotnikéw, zwigzanych scisle] z przedsiebiorstwem lub przedsigbiorca
wiezami najmu, dzierzawy lub wiasnosci.

Frief 147 piszac o kwestii mieszkaniowej robotnikéw gérneslaskich w latach
szeSédziesigtych XIX wieku stwierdzit, ze np. Oberschlesische Eisenbahnbedarfs A. G.
zatrudniata okolo 1000 robotnikéw, z czego prawie 500 mieszkato w mieszkaniach
spotki. Liczba cztonkéw rodzin robotnikéw huty Laura wynosita przeszto 5000 —
a tylko 1500 mieszkalo zupelnie prywatnie, niezaleznie od przedsigbiorcy. Cynkow-
nia Bobrek zatrudniata 110 robotnikow, w tym 90 mieszkalo w 68 mieszkaniach
zakladu. 820 robotnikéow na 1159 zatrudnionych w lipinskiej spice akcyjnej (prze-
myst cynkowy) mieszkalo w domach zakladowych 148. W okresie 1858-71 zbudo-
wano dla roboinikéw zaktadow Henckel von Donnersmarcka 216 doméw kitko- i kilku-
nasto-rodzinnych 148,

" W calym powiecie bytomskim budownictwo mieszkaniowe podejmowane z ini-
cjatywy i srodkéw przedsiebiorcow ilustruje poniisze zestawienie 150:

rok 1857 1867
liczba domoéw robotniczych 629 1583
liczba mieszkan - 4386 8590

liczba mieszkancow 19 537 25913

Mieszkania skladaly si¢ z reguly z pokoju i komérki, o lacznej powierzchni
okofo 30 metréw kwadratowych 151. Posiadacze tych mieszkaii czesto jeszcze przyj-

us Sam K. Franzke, ktéry w swojej pracy nie pominat zadnej okazji, by nie
wyidealizowaé opisywanych przez siebie stosunkéw i by nie wspomnieé o rzekomej
opiece wladz pruskich i przedsigbiorcéw niemieckich nad klasa robotniezg, zmuszony byt
przyznaé, Zze u podstaw ,,opicki mieszkaniowej* lezaly nie ,,pobudki socjalne“ a ko-
nieczno§¢ przywigzania do miejsca (sesshaft machen) raz zdobytego robotnika (K.
Franzke, op. cit.,, str. 57).

47 Frief, Die wirtschaftliche Lage der Fabrikarbeiter in Schlesien, Wroctaw
1876.

18 Tamze, str. 120.

14 Tamze, str. 123. )

150 F. Krantz, Die Entwicklung der Oberschlesischen Zinkindustrie, Katowice
1911, str. 66. ) '

181 Tamze.
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mowali sublokatoréw, ktorzy przyczyniali sie do pokrywania komornego. Wspét-
czeSni autorzy 152 przedstawiali warunki mieszkaniowe gornoslaskich robotnikéw
jako bardzo ciezkie. .

Podobne znaczenie jak posiadanie mieszkania mialo posiadanie drobnej dziatki
ziemi. Przedsigbiorcy mogli sobie pozwolié na dostarczenie rohotnikom kawalka
uprawnego gruntu, poniewaz znaczna cze$é ziemi ma Gérnym Slasku znajdowatla sie
w ich posiadaniu. Robotnik bral ziemie, bo jego niska placa nie wystarczala na
utrzymanie rodziny, a dodatkowy dochéd z ogrodu lub pola stanowit okreslong
pomoc. Centrum przemystowe Gornego Slaska — powiat bytomski liczyl niespetna
250 000 morgdéw pruskich. Z tego przeszfo 150 000 morgéw nalezato do czterech
rodzin: obydwéch linii (siemianowickiej i $wierklanieckiej) Donnersmarckéw,
Tiele-Winklera i Schaffgotscha 153, Rodziny te byly zarazem posiadaczami najwigk-
szych przedsigbiorstw przemystowych. Poniewaz zaklady budowano z reguly na
gruntach ich wlascicieli, wiec parcelacja najblizszej wokot zakladu ziemi nie przed-
stawiala zadnej trudnosci. Sprzedaz odbywala si¢ z reguty na wdrunkach diugoter-
minowych rat 134, co z jednej strony umozliwialo robotnikom nabywanie nierucho-
modci, z drugiej za$ wigzato ich z wlascicielem przedsiebiorstwa.

Frief przytacza 155 wyjatki nieznanej blizej monografii zaktadéw Donnersmarcka,
napisanej w r. 1871. Pisano w niej: ,,Szczegdlna troske hrabiego stanowila sprawa
kolonizacji poczawszy od zalozenia zakladéw az po dzien dzisiejszy. Starano si¢
przez to zapobiec stale grozacemu brakowi robotnikéw i zbytniej ich fluktuacji (vaga-
bundirendes Herumtreiben) z jednego miejsca na drugie, a poza tym polepszono
dzigki dobrodziejstwu tanich mieszkan materialng sytuacje solidniejszych robotni-
kéw, wreszcie popierano w ten sposSb tworzenie sig posiadajacej warstwy robotni-
kéw, co z kolei prowadzilo do roztadowania aktywizacji robolnikéw proletariuszy
(...man wiederum dem Uberhandnehmen des Arbeiterproletariats moglichts ab-
half .. .*“) 156_ Przedsigbiorca stwierdza wyraznie, jaki cel ma dla jego interesow
budownictwo mieszkan robotniczych w tym samym czasie, kiedy rézni burzuazyjni
pisarze, szczegdlnie niemieccy, rozwodzili si¢ nad tym, ze budownictwo mieszkan
robotniczych przyczynia si¢ do likwidacji nedzy proletariatu. F. Engels odpowiadajac

152 J Sehlockow, op. cit,, str. 23.

133 Th. Schiick, op. cit.,, str. 78, 86.

14 Frief, op. cit,, str. 121,

155 Tamze.

156 Robotnikom pracujacym u Donnersmarcka linii siemianowickiej przedstawiono
w r. 1856 prospekt budowy domkéw robotniczych: ,,Podpisani Gewerky postanowili
kazdego gérnika porzadnego i poczciwego (podkre§l. moje — J. J.), ktory
na ich grubie robi i sobie az do konca roku 1857 dom wybuduie, na nastepujacy sposéh
podpieraé...“, nastepuja szczegbélowe warunki, w ktérych przyrzeczono robotnikom
daleko idacg pomoc w formie pozyezki, gruntu pod budowe, materialéw budowlanych
za dltugoletnia sptatg ratalng. J. Piernikarczyk, op. cit., t. 2, str. 415.
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im stwierdzil, Ze — wrecz przeciwnie — burzuazyjne rozwigzanie kwestii mieszka-
niowej spycha proletariat w jeszcze cigzsze potozenie 157.

Kwestia mieszkaniowa miala bardzo istotne znaczenie dla ksztattowania si¢ fak-
tycznego stosunku pracy robotnikéw, nawet tych, ktorzy nie korzystali z mieszkania
przyfabrycznego. Jesli bowiem w danym zakladzie znaczna cze$¢ robotnikéw byta
dodatkowo uzalezniona od przedsigbiorcy przez fakt posiadania mieszkania. domku
lub dziafki, to tym samym ostabiata pozycj¢ pozostatych robotnikow. Przedsiebiorca
usitowat postugiwac sie nimi — co mu sig¢ czgsto udawato — dla rozbijania solidar-
nosci klasy robotniczej w momentach napiecia walki klasowej. W wielkim zaktadzie
przemystowym gérniczo-hutniczym najwazniejszy jest w jego skfadzie osobowym
trzon zalogi. ktory byltby zdolny podirzymaé ruch zakiadu na pewien czas np. w cza-
sie strajku. Trzon zalogi tworzono wiasnie z takich robotnikéw. ktérzy rzadko decy-
dowali sie na otwarte wystapienie.

Robotnikom, ktorzy otrzymali mieszkanie z rak przedsigbiorcy zastrzegano wy-
raznie, ze maja sie ,zachowywaé przyzwoicie. Zasirzezenie taki¢ zamieszczano
w tzw. porzadkach domowych (Hausordaung). ktore zaczynalv obowiazywaé od
* chwili wejscia w stosunek najmu %8, Byly to regulaminy domowe, ktéorym kazdy
robotnik musiat poddaé sie bez zastrzezen. Istota zagadnienia lezv jednak nie w oho-
wiazku poddania si¢ regulaminowi, lecz w iego tresci.

..Porzadek domowy w pomieszczeniach robotniczo-familijuych kopalni i hut dzie-
dzicow Jerzego de Giesche”, wydany w jezyku polskim w r. 185913 stwierdzat
w § 2: . Tylko tacy robotnicy. ktérzy we wilasciwych panskich kopalniach, hutach
lub ich pomocniczych zakiadach zatrudnienie maja, moga w panskich domach otrzy-
ma¢é pomieszkanie, a to tylko na tak dtugo dopoki sie tak w ro-
bocie jako i poza nig prayzwoicie zachowuja“ (podkr. moje —
J. J.). Przyzwoite zachowanie oznaczato bezwzgledne postuszenstwo, nawet wobec
samowoli urzednika, niestawianie oporu, zrezygnowanie z udzialu w strajkach,
z wysuwania postulatow, zadan itp. Kto zachowalby sie ,,nieprzyzwoicie®, temu
grozito wyrzucenie z pracy ma zasadach regulaminu pracy i w dodatku wyrzucenie
z mieszkania na podstawie regulaminu domowego; obydwa regulaminy wydawat
przedsigbiorca a zarazem wtlasciciel mieszkania w jednej osobie.

Jeszcze jasniej i otwarciej ujmuje te sprawy ,,Porzadek domowy* mieszkai przy
zakladach przemystowych hr. Henckel von Donnersmarcka z r. 1874. Regulamin
stwierdza na poczatku, ze ,,. .. wynajecie panskiego mieszkania jest dobrodziejstwem,
ktore przystuguje tylko takim osobom, ktére pracuja w zakladach hrabiego i odzna-

157 F. Engels, W kwestii mieszkaniowcj, rozdzial II: Jak burizuazja rozwigzuje
kwestie mieszkaniowq.

1% Kazdy najemnik poddaje si¢ przez wstgp w stosunek najmowy tem warunkora
umownem . ..“ Z , Porzadku domowego* micszkan zakladéw Gieschego. W. A. P. Sta-
linogrdd, Kat. 552.

152 Tamze.
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czajy si¢ pilnoscia. zamifowauniem do porzydku, solidnym sposobem zycia i dobrym
zachowaniem sie (... welche sich durch Fleiss, Ordnungsliebe, anstindigen Lebens-
wandel und gutes Betragen auszeichnen) 160, | da'léj: ,.Utrata mieszkania i obowiazek
jego opuszczenia w ciggu oémiu dni. orzecrony nakazem zarzadn zakiadoéw ... na-
stepuje bez jakiegokolwiek odszkodowania ze strony gwarectwa, jesli robotnik-na-
jemca: 1. opusci prace bez ustawowego puwodu, lub zachowania terminu wypowie-
dzenia. albo whrew woli zarzadu zaktadéw: 2. zostanie zwolniony z przyczyn poda-
nych w ustawie® 161,

Mechanizm dziatania tych przepisow w zestawieniu z przepisami regulaminu
pracy jest jasny i zrozumialy. Jezeli dany robotnik przytaczyl sie do strajku (w je-
zyku kapitalistow nazywalo si¢ to. ze robotnik opuscit prace bez podania ustawowe;j
przyczyny lub z pominieciem ustawbwego terminu wypowiedzenia) wtedy wyrzucano
go z mieszkania. Jedli chcial mie¢ zapewniony dla.swej rodziny dach nad glowa,
wtedy nie pozostalo mu nic innego niz stac sie famistrajkiem.

Zrozumiale jest wiec. 7e gérnoslascy przemystowey nie szczedzili pieniedzy na
budowe domkéw i kolonii robotniczych. Stwarzato to howiem $rodek tamania soli-
darnoéci robotniczej. utatwiate obnizenie zarobkow. Wydatek poczyniony na budowe
mieszkania, wracat do kieszeni przedsiebiorey zwielokrotniony w postaci zyskow
nadzwyczajnvch. '

Kwestia mieszkaniowa miata jeszcze inue znaczenie. Wskutek tego. ze robotnicy
korzystali z przyzaktadowych mieszkan, przedsighiorca przy pomocy swoich urzedni-
kow miat wglad w zycie prywatne, zycie poza zakladem pracy i poza czasem pracy
swoich robotnikow. Mieszkancy przyzaktadowych domkéw podlegali specjalnemu
urzednikowi we wszystkich sprawach zwiazanych z ‘mieszkanieni. Kontrola zycia
prywatnego siegata bardzo daleko. ..Najeranik (najemca — J. ).) sobie musi daé
spodobaé kiedy urzednik dozorczy lub przetozenstwo huty itp. w ktorymkolwiek
celu i w jakikolwiek badZ czas jego zrewidowaé zechce mieszkamie”, glosi odpo-
wiedni punkt ..Porzadku domowego w pomieszczeniach robotniczo-familijnych ko-
palni i hut dziedzicow Jerzego de Giesche® 12, Konstytucyjna ochrona nienaruszal-
noéci mieszkania (art. 6 pruskiej konstytucji z 31 T 1850 r.) pozostala czczym fra-
zeseni, zapewnieniem bezgwarancji. Wiadze administracyjne potwierdzaty sprzeczne
7 nig przepisy (,,Porzadek® zostat zatwierdzony przez rejencje opolska).

Wreszcie nie bez znaczenia byla dla .,wychowania® robotnika koszarowa dyscy-
plina, kidra taki ,,porzadek® przewidywat. Za kaide przekroczenie przepisow regu-
laminu domowego karano grzywng pienigina. .,Porzgdek® ustalat, ze . kazdy najemnik
poddaje si¢ przez wstep w stosunek najmowy tem przepisom umownem, jakoli
w szczegolnosci nastepnie ustanowionem karom konwencjonalnem pod zrzeczeniem

160 Fyief, op. cit., str. 124.

151 Tamze.
12 W, A. P. Stalinogréd, Kat. 552.

16 Czasopismo Prawno-Historyczne
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sie drogi prawnej”. Za popelnienie tego samego ,,przestepstwa® kilka razy z kolei
przewidziano progresywna grzywne pienigzng.

., Dobrodziejstwo panskich mieszkan“ wygladalo w rzeczywistosci inaczej, niz to
przedstawiala burzuazyjna literatura. Jednak pomimo tych ciezkich warunkéw —
robotnikow chetnych na objecie mieszkania bylo zawsze wielu zc wzgledu na sto-
sunkowo niski czynsz i z powodu wielkiej nedzy mieszkaniowe;j.

Wydaje sie, ze dodatkowe uzaleznienie czgsci klasy robotniczej od przedsigbior-

cow w wyniku posiadania dzialek gruntowych, domkéw i mieszkania, wynajmowa-
nego pod warunkiem ,,przyzwoitego* zachowania si¢ robotnika wobec przedsigbiorcy
— byto jedng z przyczyn, ostabiajacych solidarnosé klasy robotniczej. Nalezy jednak
odrézniaé¢ grupe robotnikow posiadaczy (wlascicieli czy dzierzawcow dzialek grun-
towych i domkéw), u ktorych Swiadomos¢ drobnego posiadacza nie pozostawata bez
wplywu na ich postawe w walce klasowej, od licznej grupy robotnikéw zwigzanych
dodatkowo z wlascicielem przedsigbiorstwa najmem mieszkania. U tych drugich nie
mozna w zadnym wypadku moéwi¢ o $wiadomosci drobnego posiadacza. Elementem
wspolnym byt jednak fakt dodatkowej zaleznosci od przedsigbiorcy.
- Méwige o grupie robotnikéw-posiadaczy, nie wspomnieliSmy jeszcze o innych
robotnikach, ktérzy wiezig posiadania nieruchomosci nie byli wprawdzie bezposrednio
zwigzani z przedsigbiorca, bo ich wlasnoé¢ domkéw lub dzialek gruntowych nie
pozosiawala w zadnym zwiazku z dzialalnoscig przedsigbiorcy. Robotnicy ci byli
jednak zwigzani z miejscem zamieszkania, co ograniczalo ich swobodg przenoszenia
si¢ z miejsca na miejsce dla szukania lepszych warunkéw pracy i placy. Praktyka
wykazywala czesto bierng postawe takze tej grupy w momentach wzmozondj walki
klasowej. Mozemy tu wskaza¢ na przyktad rajwickszego strajku tego czasu, jakim
bylo wystgpienie gérnikéw w Krélewskiej Hucie w r. 1871. Strajk byt inspirowany,
rozpoczely i przeprowadzony przez tadowaczy, mlody i przewainie naptywowy ele-
ment, ktéry z przedsiebiorca zwiazany byl jedynie umowa o prace. ,,Stateczni gér-
nicy jak ich okreSla K. Miarka (chodzilo o kategorig lepiej oplacanych robotnikéw
-— przewaznie rebaczy — ktoérzy nadto mocno tkwili na miejscu przez wiez posia-
dania), zorganizowani w ,kasynie katolickim*“ tuz przed strajkiem zachowali sig
powsciagliwie i stali na uboczu, chociaz przyczyny strajku godzily w interesy wszyst-
kich gornikéw. W czasie strajku zaé — ,upraszali i zakfhali wszystkich gornikéw
aby spokojnie oczekiwali odpowiedzi od ministra (na ich petycje) 163,

3. Niezmiernie istotny dla umocnienia zalezno$ci robotnikéw od przedsighiorcow
byt ustr6j administracyjny Goérnego Slaska, w ktérym wystepowalo wiele pozostatosci
feudalnych. Pozostalosci te utrwalono w latach piecdziesigtych XIX wieku w drodze
ustawodawczej, co unicestwito niektére demokratyczne zdobycze rewolucji 1848/49 r.
*  Nie bedziemy sie tutaj zajmowali miastami i ludnoécig miejska, poniewaz iloé-
ciowo stanowita ona niewielka czesé ogdtu ludnosci. Wigkszoéé robotnikéw miesz-
kata na wsi i podlegala administracji gmin wiejskich.

183 J Jonczyk, Strajk gérnikéw, op. cit., str. 347.

.
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Gérny Slask stanowil ustrojowo czesé prowingji slaskiej 104, Za czasow frydery-
cjanskich najwyzsza wladza administracyjna prowincji byla wroclawska izba wo-
jenno-dominialna, przemianowana w r. 1808 na krolewska rejencje. Od roku 1741
na czele wladzy powiatowej stat landrat, ktoremu*podlegali urzgdnicy skarbowi, woj-
skowi itd. Landratowi podlegle byly gminy wiejskie jako najniisze jednostki admi-
nistracyjne. W r. 1815 utworzono rejencje opolska, podlegta nadprezydentowi pro-
wineji $laskiej. Rejencje opolska podzielono na 16 powiatéow; ustréj administracji
powiatowej i gminnej pozostawat w zasadzie ten sam.

Nas interesuje przede wszystkim adminisiracja gminna, ktorej dzialalnosé wigzala
sie bezposrednio z miejscowa ludnoscia. W tym zakresie nalezy wyodrebnié dwa
zagadnienia: kwestic zarzadu (samorzadu) gminy, oraz sprawe zwierzchnoéci
policyjnej. '

Stary slaski ustr6j gminny rozpadt sie na skutek stopniowego wprowadzania w zy-
cie prawa pruskiego po zagarnieciu Slaska przez Prusy. W oparciu o zasady Land-
rechtu i innych aktéw prawnych wyksztateil sie ustrd] gminny, kiéry pozostat bez
zmian w pierwszej polowie XIX wieku.

Organem gminnym byto zgromadzenie gminne zwane ,,gromada“ 165, ktore skla-
dato sie z wtascicieli lub posiadaczy nieruchomoéei na terenie gminy. Peza zgroma-
dzeniem znajdowali sie wszyscy mieszkaficy nieposiadajacy. Byli to przewainie ro-
botnicy rolni i przemystowi. Gromada nie miala w praktyce wiekszego znaczenia.
Faktyczng wladze sprawowal soltys, mianowany przez miejscowege pana gruntowego.
Sottys stal réwniez na czele sadu gminnege. Soltys byl narzedziem w reku pana
gruntowego, catkowicie od niego zaleznym. Rysuje si¢ tu wyraznie zaleznosé miesz-
kancéw gminy, w tym réwniez robotnikéw od miejscowego obszarnika. bedacego
najczeScie} réwniez przedsigbiorca przemyslowym. .

Udzial mieszkaiicow w zyciu publicznym gminy byl nadto uniemozliwiony fak-
tem uzywania na Goérnym Slasku dwu réinych jezykéw: niemieckiego i polskiego.
»Jezykiem oficjalnym byl niemiecki, kiéry panowal niepodzielnie w administracji,
w szkotach, w przedsigbiorstwach przemystowych i handlowych — pisat J. March-
lewski. — Olbrzymia jednak wiekszoé¢ ludnosci robotniczej i chtopskiej stanowili
Polacy, zaledwie rozumiejacy po niemiecku ... ta masa ludu roboczego zachowywata
milczenie, nie brala zadnego udzialu w Zyciu spolecznym, dlatego tez w ogdle sieg
z nig nie liczono® 196, Inne czynniki, jak niski poziom oéwiaiy i kultury gérno-
élaskich mas ludowych nie byly réwniez bez znaczenia.

1 Ponizsze dane przedstawie gléwnie na podstawie dwéch prae, ktére zajmuja
sig obszerniej tym zagadnieniem: Th. Schiick, op. cit., str. 667—674 (Verwaltung),
H. Solger, op. cit., str. 247—299 (Communale und gutsherrliche Zustinde im Beuthe-
ner Kreise). . : l

15 H. Solger (op. cit, str. 263) podaje ten termin jako polska nazwe dla Ge- .
meindeversammlung, uZywana w tym czasie powszechnie.

166 J Marchlewski, Pisma wybrane, t. 1, Warszawa 1952, str. 151.

16*
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Sytuacja miata si¢ zmienic¢ dzieki wydan:u konstytucji w r. 1830, ktéra w art. 105
przewidziata nadanie wszystkim gminom takiego ustroju. w ktoryin zarzad znajdowat
sig w regku organu wybranego przez imieszkaficow gminy, a podiegajacego bezpo-
Srednio wladzy panstwowej (landratowi). Zarzad gminy nie mial na
przysziosé w niczym podlega¢ wltadzy miejscowego pana
gruntowego. Takie byly intencje ordvnacji gminnej, wydanej 11 III 1850,
ktorej jednak nie wprowadzono w zycie na Goérnym Slasku. Np. w powiecie bytom-
skim w ani jednej gminie nie wprowadzono zadnych zmian, przewi-
dzianych przez wspomniang ordynagje 167. Natomiast wiasciciele ziemscy, ktérym byta
nie na reke zasada art. 105 konstytucji postarali sig po prostu o jego zniesienie.
Ustawa z 24 V 1853 168 ychylita ordynacje gminna z 1850 r. nadajac znowu moc
prawna wszystkim poprzednim przepizom, o ile tylko nie -byly sprzeczne z art. 105
konstytucji. Druga ustawa, wydana pod ta samg datg 16 uchylita moc art. 105 kom-
stytucji. W ten sposob zlikwidowano na tym odcinku demokratyczne zdobycze rewn-
lucji, zapisane formalnie w pruskiej konstytucji.

14 kwietnia 1856 r. wydano ustawe o nstroju gminnym dla tzw. szesciu prowincji
wschodnich, gdzie obszarnictwo byto najsilniejsze. Przywrocita ora porzadki sprzed
rewolucji, a $cislej méwiac potwierdzita legalnie utrzymanie przedrewolucyjnych
porzadkéw, bo np. na Gornym Slasku czasowe obowigzywaniz demokratycznych
przepiséw porewolucyjnych nie wprowadzifo zmian faktycznych. Co wigcej, ustawa
ta umocnila wladze pana w jeszcze szerszym zakresie. O ile dawniej powolywanie
pisarza gminnego nalezalo. do gromady. to moca art. 41 rzeczonej ustawy przekazano
te kompetencje panu gruntowemu, a zaznaczy¢ trzeba. ze pisarz gminny mial szerokie
uprawnienia w administracji gminnej. Tak wiec caty zarzad gminy znalazt si¢ pod
wplywem i kontrola miejscowego pana gruntowego. Stwierdzenie takie nabiera pel-
nego sensu, jesli powiemy, ze np. w powiecie bytomskim wszystkie
bez wyjatku gminy w liczbie 109179, podlegaty wtadzy pana
gruntowego, & przy istnieniu wielkiej wltasnoséci ziem-
skiej czasem kilkadziesigt gmin podlegato wladzy jed-
nego panal’l,

Taki ustréj pozbawiat glosu olbrzymig mnase ludnosei w sprawach ja bezposrednio
interesujacych, a wzmacnial pozycje obszarnikow i przemystowcow. Tu tkwi m: in.
zréodto przystowiowej w tym czasie nedzy gornoslaskiej. Rabunkowa gospodarka
kilku magnatéw, ktorzy trzymali kraj w nedzy, eksploatujac ludnoéé na wszystkie

1w H, Solger, op. cit. str. 252.

1 Gesetz bet‘eff die Aufhebung der GGeineinde Ordnung vom 11 11l 1850 (G. S.
1853, str. 238, art. 1).

180 Gesetz betreff. die Aufhebung des Aitikels 105 der Verfassungsurkunde vont
.31 1 1850 (G. S. 1853, str. 228).

17 H, Solger, op. cit,, str. 276.

"1 Tamze, str. 266.
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strony. doprowadzita do prawdziwie oplakanego stanu kulturalnego i cywilizacyjnego
tej bogatej ziemi. ..Samorzad™ gminny {grecmada) pozbawiony byt zupetnie mozli-
woéci dzialania ze wzgledéw finansowvch. bo zaden z przedsiebiorcow
majacych swe zaktady na wsi f(a takich byta olbrzymia
wiekszoéé) nie byt zobowiazany do uiszczania zadnych
optat na cele komunalne. Z tej tez przyczyny nie dopuszczano do two-
rzenia gmin miejskich w miejscowosciach ¢ kilkunastotysiecznej nieraz ludnosci,
by uchyli¢ si¢ od ponoszenia cigzaréw komunalnych. Wynikiem takiej polityki byto
narzucenie nedznych warunkdw zycia gornosiaskiej ludnosci. Rezultaty takiej polityki
wystapity na jaw od potowy XIX wieku, a szczegélnie na poczatku lat siedemdzre-
sigtych. kiedy przemyst rozwijat sie w zawrotnym tempie, powodujgc nieunikniony
rezultat kapitakistycznego_ rozwoju w zacofanych warunkach wiejskich: gteboka
anedze materialng mas pracujacych.

Ocene ustroju gminnego owego czasu dat dziatajacy na tym terenie (w Szopieni-
cach) niemiecki lekarz, z przekonan politycznych liberal, J. Schlockow, w nastepu-
jacych sfowach: .Krepujaco wplywa na rozwdj wielkich, do 15 tysiecy mieszkancéw
hiczacych miejscowosci przemystowych wiejski ustréj gminny, ktdry maogt byé dobry
dla matych wiosek. tutaj jednak stawia na glowie prawo udziatu w zarzadzie gmi-
ng ... Miejscowy chlop w sprawach publicznych jest w sytuacji amerykanskiego
murzyna sprzed wojny domowej ... (rezultat jest taki), ze dzieki wlasdcicielom wiel-
kich zaktadéw przemystowych rujnuje si¢ gospodarka chtopska, drogi zmieniaja si¢
w niekonczace sie bloto. szkoty sg przepetnione przez sprowadzanie coraz to nowych
rodzin robotniczych. liczba inwalidéw, wdow i sierot (nieszczeslive wypadki w prze-
mysle — J. J.) powieksza- sie nieustannie, dochody gminne sa pochlaniane przez
opieke nad biednymi. sami przedsigbiorcy zas nie sg zobowiazani daé¢ nawet jednego
grosza na poirzeby gminne. chociaz ich zyski siggaja miliondw ... Faki, ze rozwoj
przemysfu i ustroju gminnego nie ida w parze catym ciezarem spada na harki miesz-
kaiicow, na ich potozenie materialne i kulturaine, rzuca cien na cate ich zycie
spoleczna™ 172, ’

Wyzej przedstawilismy stosunek panéw gruntowych do organéw zarzadu gmin-
nego, znaczenie i wplyw pana na ,samorzgi” gminy i skutki, jakie powstaly w wy-
niku specyfiki ustroju gminnego Gérnego Slaska oraz rabunkowej dziatalnoéci obszar-
nikéw i haronow weglowych.

Nalezy jeszcze naswietli¢ problem wiladzy policyjnej; w cavim reku sie znaj-
dowata i jak byla wykonywana. Osobliwoéci gornoslaskie sa tu jeszeze ciekawsze,
a zarazem sinutniejsze.

Przed zniesieniem poddansiwa w r. 1807 pan gruntowy tgczyt na ogéf w stosunku
do mieszkancow swoich débr zwierzchnictwo gruntowe, osobiste i sadowe. W r. 1307

zostalo zniesione poddanstwo osobiste. Poddafistwo gruntowe ulegalo przekszialce-

2 J . Schlockow, op. cit,, str. 19, 21.



246 J. Jonczyk

nioin w ciggu prawie 50 lat, w procesie pruskiej drogi do kapitalizmu. Poddanstwo
sadowe zostato zniesione w r. 1849 (ustawa z 3 1 1849).

Po zniesieniu poddanstwa osobistego zostal w reku pana szereg uprawnien, ktére
zostaly okreslone w ustawie pozniejszej (z 14 IV 1856 r.) terminem gutsherrliche
Ortsobrigkeit, a ktorych najistotniejsza czescia byto zwierzchnictwo policyjne. Prawa
te wykszatatcity si¢ w diugim procesie historycznym i nabraty w praktyce takiego
znaczenia, ze formalne znjesienie poddansiwa osobistego nie wprowadzito wielu
zmian w traktowaniu przez pana mieszkaricdw jego posiadtosci. Oto co na ten temat
pisal landrat Solger: ,.Panska zwierzchno$¢ policyjna (gutsherriiche Polizei und
Ortsobrigkeit), ktéra po umocnieniu sie (Uberhandnehmen) niemieckich wlascicieli
dobr rycerskich w tym niegdys polskim kraju, wyksztatcona w rezultacie wzrastajacej
wladzy pana, niekrepowanej przez wladze centralne, zostala przyjeta przez rzad
pruski jako co$, czego istnienie rozumie si¢ samo przez sig” 173.

Rzad pruski legalizowat ten stan kolejnymi ustawami i zarzadzeniami z lat 1827,
1837, 1838, 1846, 1847 174, W przeddzien rewolucji zakres uprawnien panskich byt
niewiele mniejszy niz przed zniesieniem poddanstwa osobistego. a poza tym byl
potwierdzony przez ustawodawstwo. Rewolucja doprowadzifa do tego, ze w § 42
konstytucji 2 1850 r. zniesiono wszelkg zwierzchnosé pana nad miejscowa ludnoseia.
Ale ‘od uchwalenia normy prawnej do jej wykonania w systemie burzuazyjnym jest
nieraz bardzo daleka droga. Polowiczno$é konstytucji wyszla na jaw juz w jej
art. 114, ktéry postanowil, ze utrzymuje si¢ stan dotychczasowy do wydania nowej
ordynacji gminnej. Jak juz wyzej stwierdzono, ordynacja zostatla wydana w r. 1850,
ale dla Gornego Slaska nie miala zadnego znaczenia. W r. 1853 7niesiono owg ordy-
pacje gminng, a ustawa z 14 1V 1856 175 przekreslita i art 42-i 114 konstytucji.
Wszystkie uprawnienia panskie, skladajgce sie na pojecie zwierzchnosci policyjnej,
zostaly zatwierdzone druga ustawa z 14 IV 1856 r.176 Na Gérnym Slasku wielka
wlasno§é ziemska byla potyczona z wlasnoscia w przemysle, co dawato magnatom
przemystowym wladze policyjna nad swoimi robotnikami. Na catym Gérnym Slasku
nie b)io ani jednej gminy. ktéra posiadataby wladzg policyjna w swoim reku 177,
We wszystkich gminach dzierzyt ja wlasciciel ziemski.

Wezmiemy dla przyktadu powiat bytomski. skupiajacy najwiecej ludnosci i naj-
wigce] robotnikéw, by zobaczvé jak wygladalo to zagadnienie w praktyce.

Powiat dzielit si¢ na 19 obwodéw policyjnyth, ktére nalezalv do nastepujgcych
wielkich wlascicieli ziemskich:

1w H, Solger, op. cit., str. 287.

¥4 Daty wydania aktéw: Deklaracja z 10 11°1827, ustawa z 8 V 1837, zarzadzenie
z 31 III 1838, ustawa z 24 IV 1846, ustawa = 23 VII 1847. !

5 Geselz, betreff. die Abinderung des Artikels 42 und Aufhebung des Artikcls 114
der Verfassungsurkunde ... (G. S. 1856, str. 353).

5 Gesetz betreff. die lindlichen Ortsobrigkeiten in den sechs ostlichen Provinzen
der preussischen Monarchie (G. S. 1856, str. 354)

177 Th. Schiick, op. cit.,, str. 666.
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obwodow miejscowosci liczba podleglej -

policyjnych ludnosci
1. Donnersmarck, linia $wierkl. 9 43 35707
2. Donnersmarck, linia siemianow. 5 26 26 628
3. Tiele-Winkler 2 7 15299
4. Schaffgotsch 1 8 9320
5. Tnni 2 14 18157
razem 19 98 105111 17%

Przeszto 100 000 ludnosci, w tym kilkadziesiat tysigcy robotnikow, podiegato
wladzy policyjnej kilkunastu obszarnikéw i przemystowcéw. Sanvi Donnersmarckowie
sprawowali wladze nad przesafo polowa ludnosci powiatu. i

Nicktore zaklady pansiwowe tworzyly odrgbne obwody policyjne. Zaliczaly sig
do nich: Krolewska Huta, kopalnia Fryderyk i huta Fryderyk. W tych obwodach
policyjnych wladze sprawowali urzednicy wymienionych zaktadéow.

Pan nie sprawowal oczywiscie swojej wladzy sam, osobiscie, lecz zatrudniat
(mianowat i optacal) urzednikéw policji (Polizeibeamten), ktorzy sprawowali wla-
dze w jego imieniu. Np. na stuibie Donnersmarcka byta wyksztatlcona administracja’
policyjna, rozciggajgca sie na przeszto 40 gmin 179, Urzednicy ci byli zarazem naj-
nizszym ogniwem wiadzy paristwowej na terenie gminy, wprowadzajacym w zycie
ustawy i zarzgdzenia administracyjne. Pod tym wzgledem podlegali bezposrednio
landratowi i byli przez niego zaprzysiegani.

Wigkszos¢ urzednikow policyjnych rekrutowata sie sposréd urzednikéw admini-
stracji przedsigbiorstw danego przemystowca i obszarnika 180, Iaczac te dwie funkcje
w jednym rgku. Wobec robotnika taki urzednik byl raz jego zwierzchnikiem w za-
ktadzie pracy, to znowu przedstawicielem wladzy panstwowej, ktéry mégt zapisaé
mandat karey, aresztowaé, wykonaé nakaz eksmisji itd. Panowie potrafili wykorzy-
sta¢ wladciwie te swoje uprawnienia i mozliwoéci w stosunku do pedlegtych im robot-
nikéw ich wlasnych przedsiebiorstw. .Przemyslowey niemniej sa zainteresowani
w dobrym porzadku policyjnym niz wlasciciele ziemscy“ — zauwaza, idealizujac wla-
scicieli, tvpowy pruski urzednik landrat Solger. — ,,Ludzie wyksztalceni o prawdzi-
wym poczuciu prawnym, jak wlasciciele ziemscy w powiecie bytomskim (bedacy
zarazem wielkimi przemystowcami — J. J.) nigdy nie wykorzystaja przystugujacej
im wladzy policyjnej do ochrony swoich osobistych intereséw, ale to wcale nie prze-

s H, Solger, op. cit,, str. 277 i nast.

19 Innerhalb der grossen Herrschaften, welche sich bekanntlich zuweilen iiber
mehrere Quadratmeilen erstrecken, bestehen wohlorganisirte Polizeibehorden, welche
sich in Beziehung auf ihre Besetzung und inwvere Einrichtung dlien billigen Anforde-
rungen geniigen” — zauwaza dla Goérnegn Slaska Th. Schiick (op. cit, str. 667).
180 Tamze,
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szkadza, ze czynia to za nich i dla nich ich urzednicy, ktérzy w zastgpstwie rozpra-
wiajg sie z przeciwnikami swych chlebodawcow® 181,

Taki byt obraz stosunkéw w gminach wiejskich, stosunkéw ktére wyksztatcity
sie do pofowy XIX wieku i trwaly w okresie nas interesujacym (do poczatku lat
siedemdziesiagtych).

Wielcy wtasciciele ziemsey a zarazem wielcy przemystowcy posiadali na swych
ustugach rozbudowang administracje na wzér administracji pansiwowej, dostosowang
do potrzeb gospodarki przemystowej. rolnej. lesnej, zarzadu policyjnego itd.
Solger zauwaza dalej: ..Wielcy wlasciciele postawili swoich generalnych petno-
mocnikow na czele rzeszy urzednikow. zobowiazanej do scistej dyscypliny opartej
na kontrakcie pracy. Ci urzednicy zastepuja swoich mecodawcow w granicach spraw
im przekazanych — podobnie jak wladze panstwowe zastepuja skarb panistwa
— 1 trzymaja zatrudnione masy robotnicze w Scistej karnosci w oparciu o narzu-
cone im w umowie o prace regulaminy karne i regulaminy domowe* 182,

4. Niemata wreszcie role odegraly w 7zyciu spotecznym Gérnego Slaska organi-
zacje kapitatu i kapitalistow. Organizacje kapitalistow tworzyly sie¢ w ramach form
prawnych przewidzianych przez burzuazyjne prawo. i chronionych przez burzuazyjne
panstwo. Prawne potozenie klasy robotniczej okreslaja nie tylko normy prawne regu-
lujgce bezposrednio svtuacje robotnikow (np. ustawodawstwo pracy najszerzej po-
jete). Jest ono zarazem odwrotna strona sytuacji prawnej klasy wyzyskujacej. Zba-
danie niektorych prawnvch form organizacji kapitatu i kapitalistow ma znaczenie
dla pelniejszego zrozumienia potozenia klasy robotnicze;j.

Na Gornym Slasku nalezy wskazaé przede wszystkim na zagadnienie spotek akcyj-
nych, oraz na zwigzek gornoslaskich przemystowcaw pod nazwg: ,,Oberschlesischer
Berg und Hiittenménnischer Verein®, ktory z biegiem czasu stal si¢ potezna organi-
zacja decydujaca w sprawach zycia gospodarczego i politycznego tej ziemi.

0Od samego poczatku, po wkroczeniu gornoslaskiego przemystu na droge kapi-
talistycznego rozwoju. koncentracja kapitatu byta tu bardzo duza. Olbrgymie kom-
pleksy wlasnosciowe. obejmujace zaklady-olbrzymy (Riesenbeiriebe) mogly sku-
lecznic konkurowaé z drobniejszym kapitatem. Specyficzna struktura wlasnosci prze-
mystowej na Gornym Slasku byta przestanka wezesnej centralizacji kapitatu w formie
kapitalistycznych spotek akeyjnych.

W latach wielkiego ozywienia gospodarczego poczawszy od polowy XIX wieku
.spoYki akeyjne powstawaly jak grzyby po deszczu. Tworzyly sie onc najpierw w tych
galeziach przemystu. ktére podlegaty najwigkszym wahaniom w produkcji, a wiec
przede wszystkim w przemysle cynkowym i w hutnictwie zelaza.

Obok starej spotki Gieschego (wprawdzie nie akcyjnej. ale o.zhliion)m ustroju).
ktora w latach piecdziesigtych XIX wieku miata udzialy w 10 kopalniach galmanu.
9 kopalniach wegla, jednej kopalni rud otowianych i posiadata dwie wielkie huty
1t H. Solger, op. cit.,, str. 290.

82 Tamze, str. 384.
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cvnkowe '™, powstata w tym czasie wielka spotka akcvjna pod mazwa Schlesische
Actiengesellschaft fiir Bergbau und Zinkhiittenbetrieb 184 z siedzibha we Wroclawiu.
Terenem jej eksploatacji byt wytacznie Goérny Slask. Zostala ona zatwierdzona
w r. 1853 z kapitatem zakladowym 5 milionow talaréw, powigkszonym w latach
nastepnych do 8 milionéw talaréw. Pod koniec lat pieédziesiatych posiadata udziaiv
w 4 kopalniach galmanu i 5 kopainiach wegla (owe kopalnie galmanu nalezaly do
najwartoéciowszych na Gérnym Slasku), Posiadata tez na wtasno$¢ 4 huty cynku
i trzy dalsze w dzierzawie, tacznie 261 piecow cynkowych. Obejmowata przeszto
249/y goérnoslaskiej produkeji cynku, a zbyt miata zapewniony poprzez szerokie po-
wiazania handlowe z zagranicznymi organizacjami kapitalistycznymi- (m. in. silne
powiazania z belgijskim przemystem cynkowym i kapitatem francuskim).

Polozenie robotnikéw przemystu cynkowego na Gérnym Slasku bylo najcigzsze.
W zakfadach spotki pracowalo w r. 1860 okoto 1400 robotnikow, mieszkajacych
przewaznie na terenic miejscowoéci Lipiny. lypowej osady fabrycinej zamieszkalej
prawie wvlacznie przez robotnikéw i ich rodziny 5. Fr. Krawtz 1% stwierdzit.
ze warunki mieszkaniowe robotnikéw cynkowych byly wprost nieludzkie. Czesé
mieszkata nawel w podziemiach hut cynkowych. ’

Kiedy w r. 1859 spotka postanowita dokonaé generalnej obnizki ptac. doszto
do wielkiego strajku robotnikow lipinskich (por. wyzej). Strajk zatamal sie. Spotka
nie ustapita zadaniom robotnikéw. Kiedy robotnicy nie cheieli zrezygnowaé ze swych
stusznych postulatéw. spotka wezwala policje i wojsko. ktore sita sthumity wystapienie
robotnikow.

Takze hutnictwo zelaza, o ile nie znajdowato sie w reku kilkn magnaiow, zaczeto
organizowaé w spotki akcyjne by wzméc presje z jednej strony na robotnikéw, z dru-
giej strony przeciwstawi¢ sie konkurencji miejscowej i pochodzacej z zewngirz.

W latach 50-tvch w huinictwic zelaza na Gornym Slasku powslalo pigé spotek 187:

rok po- kapital zaktadowy

nazwd wstania w talarach

1. Minerwa 1855 5 000 000

2. Tarnogoérska s. a. dla gornictwa i hutn. 1856 600 000

3. Vulkan 1856 1 000 600

4. Ornotowicka s. a. dla gérnictwa i hutn, 1857 1 300 000

5. Mikotowska ., ., . ., - 1858 1 500 000
5 spoétek 9400 000 talarow

% Tamze, str. 234.

™4 Dane do tej spotki por. H. Solger, op. cit., str. 285 i nast.

W F. Triest, Topographisches Handbuch wvon Oberschlesien, Wroctaw 1865,
str. 348.

" F. Krantz, op. cit, str. 63 i nast.

W H."Solger, op. cit., str. 238.
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Wyzej wymienione spétki nie .mialy tego znaczenia co lipinskie cynkownie,
jednak byly ogniwami w fadcuchu organizacji kapitatu, kiéry eksploatowal masy
robotnicze w sposéb zorganizowany i w taki sam sposéb dtawil opér robotnikéw.
Widoki powodzenia mogtaby mieé¢ jedynie wielka solidarna akcja strajkowa, prze-
prowadzona w spos6b zorganizowany, jednak robotnicy gérnoélascy nie dojrzeli
jeszcze woéwcezas do takich sposobéw walki. Brak bylo organizacji robotniczych.
Organizacja kapitalu wyprzedzita organizacje robotnikéw. Pojedyncze wystapienia
mogly byé latwo tlumione. Ogromna dysproporcja miedzy stopniem Swiadomosci
i organizacji robotnikéw a sila kapitalu czesto byla przyczyna klesk walk straj-
kowych.

Zwigzek gornoslgskich przemystowcéw gérniczo-hutniczyeh (Oberschlesischer Berg
und Hiittenménnischer Verein) powstal w latach szeiédziesiatych, XIX wieku, pier-
wotnie dia wspolpracy technicznej i gospodarczej. Szybko jednak zaczat podejmowaé
decyzje koordynujace walke z ruchem robotniczym. Zwiazek mial staé sie ogniwem
pomiedzy pojedynczvmi kapitalistami a wladzami panstwowymi w celu uzyskania
najdalej idacej pomocy w realizacji intereséw jego czlonkéow. Na zebraniu Zwiazku
w r. 1867 oéwiadczyl starosta gorniczy Serlo, przedstawiciel Wyiszego Urzedu Gor
mcezego: ,,Moge sobie tylko zyczy¢, aby zwiazek jako jedyny zastepca wspélnych
interesow goérniczych dalej istnie¢ mogt i osiagnal wkrotce taka potege i wptyw jakim
cieszy sie juz Zwiazek Westfalski od dawna. Nie ukazuje sie tam zadne policyjne
rozporzadzenie gornicze. nie wydaje tam wtadza gornicza zadnego istotnego rozporzy-
dzenia w interesie ogétu. zanim hy przedtem nie zasiegneta zdania Zwigzku ... 138,

Zwigzek ten juz w r. 1865 protestowal przeciw zakazowi prac\ kobiel. w r. 1869
przeciw zniesicniu przepisow antykoalicyjnych w ordynacji przemystowej, w r. 1874
przeciw przepisom okreslajacym maksymalny czas pracy, ktore nastepnie zniesiono 139.
Zwiazek .,wyrazil niezadowolenie®, ze w ordynacji przemystowej zniesiono przepisy
o karaniu robotnikéw za ,.grube niepustuszenstwo i hardy sprzeciw® oraz za strajk
(opuszczenie pracy bez wypowiedzenia 10, Po wielkim strajku w r. 1871 Zwiazek
wvstapit @ wnioskiem o przyznanie okregowi przemystowemu wtasnego garnizonu
wojskowego (by w razie strajku wezwanie wojska do pomocy nie nastreczato wigk-
szych trudnosei). Pragnieniom cztonkow Zwigzku uczyniono zados¢ i zorganizowano
w powiecie bytomskim garnizon wojskowy 91,

Nie trzeba mnoiyé wiecej przykiadow, by pokazaé role tego zwigzku dla ksztal-
towania sig potozenia klasy robotniczej ma Gérnym Slasku. Zwigzek juz od zarania
swego istnienia czynit wiele wysitkéw w tym kierunku. by ulatwié swoim cztonkom
eksploatacje polskich mas pracujacych. tak jak péiniej (jego historia siegala do
we J Piernikarezyk, op. cit, t. 2, str. 382.

" Tamze. '
w G, Gothein, Der Oberschlesische Berg und Hiittenmannischer Verein, Bytom

1886, str. 45.
1t Tamze, str. 50.
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okresu Polski burzuazyjno-obszarniczej) provsadzﬂ wroga polityke wobec Polski
i polskiej ludnogei gérnoslgskiej 192,

Przedstawili$my wyzej tylko dwie formy organizacji kapitalu i kapitalistow, co
jednak dostatecznie ilustruje ich role wobec mas pracujacych. Organizacje te jedno-
czeénie byly skierowane w celu ulatwienia konkurencji gérnoélgskim kapitalistom na
rynku niemieckim i zagranicznym. Gérnoélaski kapital bit swych konkurentow
przede wszystkim tanioScig sity roboczej, co mialo wyréwnaé zmmiejszone zyski,
spowodowane niekorzystnym polozeniem geograficznym Gornego Slaska, Drugim
celem, nieodtacznym od pierwszego. bylo zabezpieczenie ,,spokoju”, ukrécenie zadan
mas robotniczych 3. Dla wypelnienia tego zadania organizacje te nie szczedzily
zadnych wysitkéw, a wladze paiistwowe {administracja ogélna, wojskowa. gérnicza)

nie odmawialy im swej pomocy.
\'

Bardzo ciezka sytuacja goérnoslyskich robotnikow wynikata zeich szczegéluego
upo$ledzenia politycznego, z rabunkowego wyzysku, z ujarzmienia, wzmocnionego
roznymi formami zaleznoéci robotnika od przedsigbiorcy.

Bardzo licznv na Gérnym Slasku proletariat wiejski bezrolny i matorolny, rosngey
w liczbe w wyniku pruskiej drogi rozwoju kapitalizmu na wsi — stwarzal silng
rezerwe dla robotnikéw przemystowych. Uwidocznito sie to szczegélnie od lat cater-
dziestych XIX wieku. Cze$¢ bezrolnego i matorolnego chlopstwa przeniosta sie
z powiatéow rolniczych do bardzo skoncentrowanych osrodkow wielkiego przemystu.
Taka nagla znmiana wywolvwata u tych robotnikéow zahukanie, skrzetnie wykorzysty-
wane przez kapitalistycznego przedsigbiorce. Czes¢ roboinikéw zachowata zwigzek
z ziemia — co nie pozostato bez wplywu na stopien ich swiadomosci klasowej 1 aktyw-
noéci politycznej. Potwiejski charakter terenu, brak wielkich miast — osrodkow
kultury i zycia politycznego — sprzyjaly utrzymaniu ciemnoty i niskiego poziomu
kulturalnego gérnoslaskiego robotnika. W konsekwencji powstaly takie zjawiska, jak
szezegbinie rabunkowy ‘wyzysk robotnika przez kapitaliste, nizsza placa w poréwnaniu
 innymi oérodkami przemystowymi Prus, dluzszy dzied pracy. Przeciw rohotnikowi
gornodlaskiemu stawal przy tym nie tylko poteiny, zorganizowany kapital przemy-
stowo-obszarniczy, ale takie ultrareakcyjny aparat panstwa pruskiego, wylaczajacy
masy, zwlaszcza polskie od zycia politycznego.

. Na tle uktadu sit klasowych i narodowych robotnik gérnoslgski byt przedmiotem
bezprzyktadnego ucisku narodowego; jego polska przynaleznosé narodowa utrudniata
mu obrong, byla podstawa jeszcze wiekszego ucisku i ujarzmienia, a jednoczesnie

1 B, Ryszka, Kulisy decyzji w sprawie Slgska w r. 1921, Kwaltalmk Histo-
ryczny LX nr 1/1953, str. 139.

193 Okolo polowy XIX wieku zaczynaja si¢ takze organizowaé¢ przedsigbiorey
kopalniani i hutniezy gléwnie w tym celu, aby méc skutecznie konkurowaé z zagranica
i stawié czolo budzacemu sie ruchowi robotniczemu®. J. Piernikarczyk, op. cit,
t. 2, str. 382.
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ulrudniala szersze kontakty z ogélnoniemieckim ruchem robotniczym. Zdarzaly sie
w omawianym przez nas okresie sporadyczne kontakty nawet z miedzynarodowym
ruchem roboiniczvm ¥4, nie zmieniaty one jednak faktu Owezesnego odosobnienia
gornoslgskie] klasy robotnicze] w je] trudnej walce.

Ogoluoniemiecki ruch robotniczy ze swej strony nie wykazywal wowczas zainte-
resowania goérnoélaska klasa robotnicza. Gérny Slask stal sie tupem dziatalnosci
opurtunistycznych, agenturalaych zwiazkow zawodowych., tzw. hirsch-dunckerow-
skich 195 ktére nie szezedzihy wysitkow dlu zdobycia terenu goérnoslgskiego jako
nie tknietego jmzcze' powazniejszymi wpfywami zorganizowanego ruchu robotni-
czego. Ruch hirsch-dunckerowskich zwiazkow zawodowych réwnie szybko rozwinat
sie i upadt. Przyezvna tego tkwita niewatpliwie w oportunistyeznym charakterze
zwiazkown. kiére nie ukazaly robotnikom ich miejsca w walce klasowej, sposobow
i metod tej walki. ostatecznego celu walki.

Skomplikowane problemy narodowosciowe. idace w parze z konfliktami klaso-
wymi. ufatwiaty ideologiczna penetracje kleryvkalizmowi w robotniczym Srodowisku
Goérnego Slaska. Goracym propagatorem klerykalnej ideologii byt K. Miurka, posta¢
doéé popularna wérdd lepiej sytuowanej czesci robotnikéw gornoslgskich. Wptywy
klerykalizmu poglebialy ujarzmienie i uposledzenie robotnikéw gornoslaskich.

Oméwione w artykule formy zaleznoéci robotnika od przedsigbiorcy byly waz-
nym elementem ogélnego uposledzenia i ujarzmienia klasy rohotniczej na Gérnym
Slasku. Tkwity one mocno w calym systemie wyzysku i uzupetnialy go. Reiim
zaleznosel robotnika od przedsiebiorey byi bardzo Scisty 1 -wszechstronny.

W zakfadzie pracy robotnik poddany byt wladzy przedsiebiorey i jego urzed-
nikow. Musiat on przestrzegaé surowej dyscypliny pracv, wymierzonej swym ostrzen
przede wszystkim przeciw réznym formom walki klasowej. co znalazto swe odbicie
w przepisach o karaniu za ..grube niepostuszenstwo i hardy sprzeciw®. Przestrzc-
ganic dyseypliny starano sie zagwaranlowaé surowa represja karna. Represja karna
do potowy XIX ‘wieku wyrazala sie czesto w przymusie pozaekonomicznym tkara
chlosty, areszt kopalnianv). Od potowy X1X wieku szybki rozwéj kapitalizmu do-
konywat sie przede wszystkim droga wzmozonej eksploatacji sily roboczej, a to
z kolei oznaczalo zaostrzenie dyscypliny pracy. kiéra oparto teraz na dyscyplinie
glodu.

Sens klasowy przedstawionej w artykule .kweslii mieszkaniowej* na Gérnym
Slgsku wiyrazal sie w tym. ze przedsiehiorca mogt ukaraé zaleznego w tym wazgledzie

robotnika za udzial w walce klasowe] pozbawieniem go w kaidym czasie bez od-

% W pazdzierniku 1870 roku wladze policyjne w Glogéwku przyehwycily przesytke
pocztowa nadang w Bazylei, zé.wieraja}ca pokaina ilo§é egzemplarzy Manifestu I Mia-
dzynarodéwki (Pierwsza odezwa Rady Generainej z dnia 23 VII 1870 w sprawie wojny
prusko-francuskiej, zredagowana przez Marksa). Ulotki zostaly skonfiskowane przez
policje, ktéra nastepnie wszezela dochodzenie w tej sprawie. Por. J. Joficzy k, Strajk
goérnikow, op. cit., str. 326 i nast.

5 Tamze, str. 314—326.
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szkodowania podstawowych warunkow egzystencji: dachu nad glowa i ubocznvch
zrodet dochodu. uzupetniajacych niezbedne do zvcia kwantum srodkow konsumpcji.
Trzeba pamietaé, ze te uboczne dochodyv rodziny robotniczej staja sig z czasem nie-
zhednymi do 2ycia dochodami przez to, ze pozwalaja kapitaliscie redukowaé ptace
nizej poziomu placy minimalnej; réznice uzupetnia dochéd uboczny.

Zacofany ustré) administracyjny Slaska uzupetnial system zaleznosci robotnika
od przedsighiorcy. Ustréj gminny gwarantowat zdecydowang przewage we wszystkich

istotnych sprawach Zycia publicznego gminy miejscowemu panu gruntowemu, ktory

najezgscie] byt przedsigbiorca przemystowym. Pan gruntowy — a zarazem przemy-
stowiec — wykonywal wladze policyjna nad ludnoscia w tereniz na ktoérym znajdo-

waly sig jego posiadlosci ziemskie. Zandarm i dozorca w przedsigbiorstwie mieli
tych samych mocodawcow.

Wreszcie wielkie znaczenie dla uktadu sit klasowych miafa dysproporcja miedzy
sita organizacyjna kapitalu 1 kapitalistow. a sila klasy robotniczej. ktéra do konca
lat szesédziesigtych NIX wieku pozbawiona byta na Goérnym Slatku jakiejkolwiek
organizacji. Cenlralizacja kapitalu na Gornym Slasku byta znaczna i wzrastata
wcigz od potowy XIN wieku. Potezny zwigzck gornoélaskich przemysfowcow, majacy
do dyspozycji na kazde wezwanie policje | wojsko — mogt przeciwstawié¢ robotui-
kom caly potege swej organizacji i thumif nieraz w zarodku wystapienia robotnikéw.

Omawiane w artykule foriny zaleznosci bvly ze soba powigzane, tworzyly pewna
catoéé. Z drugiej strony miescily sie one w calym systemie wyzysku uposledzania
i ujarzmiania gérnoslaskiej klasy robotniczej.

Catoksztalt elementow tego systemu ulalwial utrzymanie surowego rezimu zalez-
noéci robotnika od przedsigbiorcy; jednoczesnie taki rezim zaleznosci poglebial
jeszeze bardziej ogdlne uposledzenie proletariatu goérnoslaskiego.

Na tle takiej sviuacji gornosélaskiej klasy robotniczej —- jej droga do $wiado-
moséci klasowej i walki polityczne] byla trudna i dtuga.

Nienmiej mimo trudnosci pietrzacych sie przed walka klasowa robotnikéw na
Goérnym Slgsku — toczvli oni przez caly omawiany okres uporezywy walke przeciw
wyzyskowi i uciskowi. Wvrazala sie ona w zvwiolowym cporze, w pojedyncazych
wystapieniach, a potem w coraz bardziej masowym, choé nadal zywiotowym ruchu
strajkowym. Doraznie przynosit on kleski. byl szybko tlumiony — ale w calosci
przyczynit sie m. in. do stopniowego likwidowania starych feudalnych form wy-
zysku 1 trzymania w postuchu (np. kara chlosty. aresztu kopalnianego). Na ich
miejsce zreszta przychodzily nowe formy. nie mniej od tamtyvch skuteczne. jak kary
pieniezne, zwolnienie z pracy. .

Szereg elementéow omawianego w artykule rezimu zaleznosci poglebiat antagonizin
pomiedzy kapitalista a robotnikiem. Tak np. koszarowa dyscyplina, zaleznosé w zyciu
osobistym (dopoki istniala), zwierzchnictwo policyjne — to niewatpliwie czynniki
zaostrzajgce konflikty klasowe i popychajgce do oporu. do walki klasowej. Jedno-

czesnie rezim zaleznosci w powiazaniu z caloksztattem uposledzenia gérnoslaskie]
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klasy robotniczej stanowil obiektywna przeszkode dla rozwoju swiadomosei klasowe;j
i ruchu robotniczego. Koszarowy rezim dyscyplinarny nie przekreslal mozliwosci
zywiotowych, nasowych czy pojedynczych wystapien wyzyskiwanych robotnikéw.
Srodki, ktorymi dysponowal przedsiebiotga: przepisy dyscyplinarne, zalezno$é
w ,kwestii mieszkaniowej”, wladza policyjna — nie wystarczaly, zalamywaly sie
wtedy, gdy przychodzit masowy zywiotowy wybuch: dla tlunmienia tego rodzaju
wybuchéw uzywano innych érodkéw — takich jak wojsko, stan oblezenia, terror
sgdowy 196, Oczywiscie ujarzmienie robotnikéw przez kapitaliste utrudniato nieraz
wystapienie nawet z Zywiolowym protestem. Ale moze jeszcze hardziej utrudniato
i hamowalo przejscie do wyiszych form organizacyjnych, do walki politycznej.
Przejscie do wyzszych form organizacyjnych — to przejécie do walki systematycznej,
codziennej, podejmowanej w sposéb zorganizowany, wysuwajgce] hasta polityczne.
Jakze trudne bylo przejscie do takiej codziennej, systematycznej walki — w warun-
kach gdy bezposrednio zainteresowany w jej ttumieniu kapitalista mial w reku tak
potezny arsenal érodkéw: kary dyscyplinarne, wyrzucanie z pracy, wyrzucanie z mie-
szkania, represje policyjne. Te bezposrednie, bardzo dotkliwe szykany kapitalisty
i jego aparatu administracyjnego i politycznego — to jedna z przyczyn, dla kiérych
droga goérnoSlaskiego proletariatu do walki politveznej, do wyzszych form organi-
zacyjnych byla tak dtuga i mozolna.

ZAKLAD NAUK PRAWNYCH P.A.N.

Jan Jonczyk (Warszawa)

SUR QUELQUES FORMES DE LA DEPENDANCE DES OUVRIERS
DE HAUTE-SILESIE' DE LEURS PATRONS, ENTRE 1790 ET 1870

Résumé

L’étude du probléme de la situation de la classe ouvriére de la Haute Silésic
est a quelques égards particuliérement utile. La Haute Silésie est celle des provinces
polonaises qui est entrée trés tét, notamment vers la fin du XVIIl-e et au commen-
cement du XIX-e siécle dans la voie du développement capitaliste et qui, déja vers
la moitié du XIX-e siécle, formait un district fort industrialisé. Cependant nos con-
naissances du rdle et de la situation des créateurs de cette industrie sont fort rares.
D’un autre cdté des travaux existants sur cette question, d’origine surtout allemande,
contiennent beaucoup de données fausses et exigent une révision. Le travail présent
a pour but de mettre en lumiére, a 'aidc des matériaux d’archives, quelques pro-
bléemes de la situation juridique des ouvriers de Haute-Silésie depuis la fin du
XVIII-e siécle jusqu’aux années 70 du XIX-e siecle.

La situation trés pénible des ouvriers de la Haute Silésie pendant la période
en question a été le résultat de leur arriération politique générale, d’une exploitation
inexorable et de 'asservissement renforcé par différentes formes de la dépendance
de Vouvrier de son patron. Ses formes ont été étroitement liées a tout le systéme

19¢ Tamze.
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de lexploitation qu’elles complétaient. Le 1égime de la dépendance de l'ouvrier
«de son patron a éié fort étroit. .

La constatation adoptée d’avance, que la répartition inégale des moyens de pro-
duction est la source principale de la dépendance de l'ouvrier de entrepreneur
capitaliste, a permis de passer immédiatement a I'analyse de quelques formes de
Passervissement des ouvriers.

Dans son atelier de travail Pouvrier éiait soumis au pouvoir du patron et de
ses fonctionnaires. Il -a di respecter une discipline de travail sévére. dirigée surtout
contre les différentes formes de la lutte de classe et qui trouvaii son reflet dans les
prescriptions imposant des punitions pour ,,une désobéissance sérieuse et une oppo-
sition impertinente. On essayait de garantir le respect de la discipline par des
mesures disciplinaires sévéres. La répression disciplinaire, avant la moitié du
XIX-e siécle, prenail souveni la forme de la contrainie extraéconomique (le
fuet, arrét de mine). Depuis la moitié du X1X-e siécle le développement rapide
du capitalisme se réalisait surtout grice a l'exploitation renforcée de la main d’oeuvre
ouvriére, ce qui signifiail a son tour 'aggravation de la discipline de travail, fondée
alors sur la discipline de la faim. .

Depuis la moitié du XIX-e siécle une nouvelle forme de la mise en dépendance
des ouvriers de leur patron prend une importance spéciale, a savoir ce qu’ on appelle
d’aprés Engels ..la question de logement”. L’entrepreneur qui loue, donne en bail,
ou méme vend le logement ou une parcelle a son ouvrier, par versements, le met
en dépendance de lui, ce qui influait d’une fagon essentielle sur la formation effective
du rapport de travail Le sens de la ,question de logement* dans la Haute-
Silésie, dont parle T'article, se manifestait ainsi, que le patron pouvait punir ouvrier
qui dépendait de lui & cet égard, en le privant, s’il prenait part a la lutte de classe,
dans chaque temps et sans aucune indemnité, des moyens fondamentaux d’existence
— du logement et de la parcelle, ¢. a d. du revenu supplémentaire qui complétait le
quantum des moyens de consumption nécessaires a la vie. Il ne faut pas oublier que
les revenus supplémentaires d’une famille ouvriére deviennent avec le temps des reve-
nus nécessaires, parce qu’ils permettent au capitaliste de réduire la paie audessous
du minimum de salaire nécessaire, les différences étant completées par le revenu
casuel.

Le régime administratif arriéré de la Silésie complétait le systéme de la dépen-
dance de 'ouvrier de son patron. Le systéme communal lié dans la Haute Silésie
avec I'existence de la grande propriété rurale, garantissait au propriétaire agricole
du lieu, qui étai souvent, en méme temps, un gros industriel, une prépondérance
décisive dans toutes les questions essenticlies de la vie publique de la commune.
Le propriétaire rural — et industriel a la fois — exergait le pouvoir policier par
rapport a la population du terrain, ol se trouvait sa propriété rurale. Le gendarme
et le gardien de D'entreprise ont eu les mémes mandats.

Enfin une grande importance pour la disposition des forces de classe eut la
disproportion entre la force d’organisation du capital et des capitalistes et celle
de la classe ouvriére, privée dans la Haute Silésie, jusqu’aux années 60 du XIX-e
siecle, d’une organisation durable. La centralisation du capital dans la Haute Silésie
a été considérable et s’accroissait toujours depuis la moitié du XIX-e siécle. Une
puissante organisation des capitalistes, de Haute Silésie (Oberschlesischer Berg und
Hiittenmdnnischer Verein), ayant toujours a sa disposition la police et la troupe
militaire — a pu opposer aux ouvriers toute la puissance de son organisation et
étouffait souvent en germe les actions des ouvriers.
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Tous ces éléments empéchaient sérieusemient la classe ouvriere de Haute Silésie
de passer de la lutte de classe élémentaire & la lutte politique ofganisée. Les ouvriers
de la Haute Silésie menaient pendant toule cette période un combat obstiné contre
I'exploitation et Poppression. Cetie lutte s’exprimail par une résistence élémentaire,
par les actions individuelles. ensuite par le mouvement de gréves, encore élémen-
taire. mais qui prenait de plus en plus la forme de la gréve de masse. Ce mouvement
subissait encore des défaites, on I'étouffait vite, mais dans I’ensemble il a contribué
entre autres, a la liquidation progressive des anciennes formes de lexploitation
{éodale et de la sujétion (p. ex la peine de fouet, 'arrét de mine).

lLa transition aux formes d’organisation supérieures — c’est la transition a la
lutte systématique, quotidienne, menée d'une fagon organisée et donnant les mots
d’ordre politiques. Cette transition a été difficille dans les conditions, ou le capita-
liste qui était immédiatement intéressée.a étouffer les actions des ouvriers, dispo-.
sait d'un arsenal de movens si puissanl. comme la privation du travail, la privation
du logement, les mesures disciplinaires les répressions politiques. L’application fré-
quente de ces mesures a &té une des causes qui ont rendu la voie du prolétariat
de Haute Silésie a la lutte politique et aux formes supérieures d’organisation si
longue et pénible.



