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The presented research is a microethnographic report from a visual ethnography
undertaken in May 2016, in 6 Japanese schools and 1 adult support center with
disabilities located on island Kyushu in Fukuoka Prefecture. The study deals with
a issues of the educational material culture and refers to the study of space and
school artifacts designed in schools for students with special educational needs -
understood as intellectual disabilities and for adults with such potential as well. The
research was grounded in E. Schein’s organizational culture, furthermore on the
concept of private space and public space described by T. Tamura and my author’s
concept developed at the reinterreted role of the handicapped human in stationary
institution published by W. Wolfensberger’s (1969).
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Wprowadzenie

Japonia jest interesujagca poznawczo kulturg Azji wschodniej
i obszarem badani terenowych, o czym mogtam sie przekonac
w maju 2016 r. podczas stazu naukowo-badawczego na wyspie
Kiusiu w Fukuoce. Autorzy Makoto Nakada i Takanori Tamura
sformulowali mysl o tym, ze ,Japonia jest skomplikowanym krajem
- nawet dla Japoriczykow!”1. Badacze zauwazaja, ze jesli Japonia
jest skomplikowana dla Japoriczykéw, to o ile bardziej jest skompli-
kowana obcokrajowcéw i badaczy z zagranicy? Zgadzam sie z ta
obserwacja. Staz, pobyt w Japonii wymagat ode mnie wzmozonej
uwagi, nieustannej czujnoéci w reakcjach na sytuacje spoteczne.
Ponadto aktywnosci i otwartosci na subtelne i zrytualizowane for-
my kontaktéw stuzbowych oraz dzialann naukowo-badawczych
w terenie.

Ponizszy raport z badan terenowych, opartych na mikroetnogra-
fii wizualnej i prowadzonych zagranica w maju 2016 r., stanowi czes¢
badani edukacyjnych kultur organizacyjnych szkolnictwa w Japonii,
jakie prowadzilam na wyspie Kiusiu w miescie Fukuoka. Celem cze-
Sci badan, analizowanej niniejszym w raporcie, bylo zrozumienie
i przeanalizowanie przestrzeni i wybranych artefaktéw behawioral-
nych i fizyczno-materialnych szesciu szkét i jednej placowki wsparcia
dorostych z niepetnosprawnoscia intelektualng, w kontekstach kultu-
ry organizacyjnej, emicznego, japonskiego rozumienia przestrzeni oraz
przestrzeni jako kulturowego rezerwuaru kodowania konstruktu
niepelnosprawnosci. Praca analityczna zostala oparta koncepcjach
kultury organizacyjnej Edgara Scheina? koncepcji przestrzeni pu-
blicznej - ohyake (2) i prywatnej nazwanej - watakushi (#4) i purai-
bashii (7" 7 4 73 —) w opracowaniu Takanoriego Tamury? oraz na

M. Nakada, T. Tamura, Japanese Conceptions of Privacy: An Intercultural Perspec-
tive, “Ethics and Information Technology” 2005, March, 7/ 1, s. 31.

2 E. Schein, Organizational Culture and Leadership, Jossey-Bass, San Francisco 2010.

3T. Tamura, Japanese feelings for privacy MANUSYA, “Journal of Humanities”
(Special Issue No. 8, 2004) s. 138-156 http://www.manusya.journals.chula.ac.th/
files/essay/Tamura_p121-139.pdf [dostep: 4.07.2017].
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mojej koncepcji przestrzeni jako rezerwuarze kulturowego kodowania kon-
struktu niepetnosprawnosci, zbudowanej na rozwinietej i reinterpreto-
wanej koncepgji roli cztowieka uposledzonego w instytucji stacjonarnej,
autorstwa Wolfa Wolfensbergera*. Badania prowadzone byly w ra-
mach wspélpracy naukowej (od 2011 nieformalnej, a od 2013 r. for-
malnej) z profesorem pedagogiki poréownawczej Noritomo Tasaki
z Uniwersytetu Zenskiego Kiusiu (Kyushu Women’s University) oraz
Uniwersytetu Edukacji Nauczycieli w Fukuoce (University of Teacher
Education in Fukuoka) w Japonii. Profesor N. Tasaki byt w Polsce go-
Sciem seminariéw naukowych zorganizowanych na Wydziale Nauk
Pedagogicznych UMK 11 wrzeénia 2013 r. oraz 10 kwietnia 2017 r.
W niniejszym raporcie nie omawiam instytucjonalnych i teoretycz-
nych zalozen japonskiego systemu edukacji specjalnej oraz inkluzyj-
nej. Temu poswiece odrebng publikacje.

Ramy teoretyczne projektu badawczego

Ponizszy raport ilustruje gtéwne wyniki mikroetnografii wizu-
alnej i stanowi wycinek szerszych badan terenowych, etnograficz-
nych poswieconych: japoriskim studiom nad niepelnosprawnoscia,
koncepcjom niepetnoprawnosci w Japonii oraz systemowi edukacji
specjalnej i inkluzyjnej w tym kraju. Referowany w artykule raport
z badan jakosciowych jest w sensie metodologicznym zaréwno
edukacyjng etnografig instytucjonalna, jak réwniez wizualng mikro-
etnografia. Jednym z celéw badawczych projektu badan etnograficz-
nych w ramach stazu naukowego i badan terenowych bylo poznanie,
przeanalizowanie oraz opisanie przestrzeni i artefaktow systemu
edukacji specjalnej oraz inkluzyjnej dla dzieci, mtodziezy z niepet-
nosprawnoscia intelektualna, zwanych - chiteki shogai (1HIFE)

4+ W. Wolfensberger, The Origin And Nature Of Our Institutional Models, [w:]
Changing Patterns in Residential Services for the Mentally Retarded, President’s Com-
mittee on Mental Retardation, Washington, D.C. January 1969, http:/ /www.disabi
litymuseum.org/dhm/lib/ detail html1?id=1909&page=all [dostep: 4.07.2017].
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i/lub zaburzeniami rozwoju, zwanych - hattatsu shogai (F&i%# ).
W trakcie gromadzenia danych w terenie okazalo sig, iz myslenie
o japonskich przestrzeniach i artefaktach edukacyjnych (behawio-
ralnych i fizycznych) oraz ich rozumienie przez Japonczykoéw, sa
zwigzane nierozerwalnie z normami i warto$ciami, dlatego tez po-
stanowilam analizowa¢ artefakty z perspektywy fenomenéw, ktére
osadzone sa na kontinuum symboli oznaczajacych kulturowo to, co
publiczne oraz to, co prywatne. Przestrzenie materialne systemu
edukacji oraz artefakty sa zatem analizowane w kontekscie kultur
organizacyjnych, a takze przestrzeni jako kulturowego rezerwuaru
kodowania konstruktu niepelnosprawnosci. Gtéwne pytanie ba-
dawcze, ktére postawitam do tej czesci projektu brzmi:

Jakie sq przestrzenie, artefakty oraz nadawane im kulturowe zna-
czenia w kulturach organizacyjnych systemu edukacji specjalnej
i inkluzyjnej w Japonii?

Ponizsze badania kultur organizacyjnych zaréwno w sensie on-
tologicznym, epistemologicznym i aksjologicznym, zostaly oparte
na koncepcjach teoretycznych i metodologicznych antropologow
kultury m.in. Jamesa P. Spradleya®, Edwarda Thitchella Halla®,
Harrego F. Wolcotta’?, Martyna Hammersleya, Paula Atkinsonas,
Martyna Hammersleya®19, NormanaDenzina i Yvonny Lincoln!,

5]. Spradley, The Ethnographic interview, Holt, Rinehart & Winston, New York
1979. ]. Spradley, Participant observation, Holt, Rinehart & Winston, New York 1980.
¢ E. Hall, Ukryty wymiar, Muza, Warszawa 1997.
7H.F. Wolcott, Posturing in qualitative inquiry, [w:] The Handbook of Qualitative
Research in Education, red. M.D. LeCompte, WL Millroy & ]. Preissle, Academic
Press, NewYork 1992, s. 3-52.
8 M. Hammersley, P. Atkinson, Metody badai terenowych, Zysk i S-ka, Poznari 2000.
oM. Hammersley, Teaching qualitative methodology: craft, profession or bricolage,
[w:] Qualitative Research Practice, red. C. Seale, G. Gobo, ]J.F. Gubrium, D. Silverman,
Thousand Oaks, Sage 2004, s. 549-560.
10 Educational Research and Evidence-based Practice, red. M. Hammersley, In asso-
ciation with the Open University, Sage, London 2007.
' N. Denzin, Y. Lincoln, Metody badari jakosciowych, T. 1, 2, PWN, Warszawa 2009.
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Michaela Angrosino'?, Judit Lee Green i Davida Bloome?3,
Sarah Pink!4, Marcusa Banksal5, Dariusza Jemielniakal¢. Ponadto
psychologa Johna W. Creswellal’, socjologéw Wolfa Wolfensber-
geral8, Takanori Tamury!® oraz badaczy z obszaru nauk o za-
rzadzaniu Edgara Scheina?, Bogustawa Wierneka?!, Moniki Kos-
tery2 oraz pedagogéw: Ireneusza Kaweckiego?, Aleksandra
Nalaskowskiego?*, Beaty Borowskiej-Beszty?>, Dariusza Kubinow-

12 M. Angrosino, Badania etnograficzne i obserwacje, PWN, Warszawa 2010.

13 J.L. Green, D. Bloome, Ethnography and ethnographers of and in education: a situated
perspective, [w:] Handbook for literacy educators: research in the community and visual arts, red.
J. Flood, S.B. Heaths, D. Lapp, Macmillan, New York 1997, s. 181-202.

14S. Pink, Etnografin wizualna. Obrazy, media i przedstawienie w badaniach, U],
Krakéw 2008.

15 M. Banks, Materialy wizualne w badaniach jakosciowych, Niezbednik Badacza,
PWN, Warszawa 2009.

16 D. Jemielniak, Badania jakosciowe, Metody i narzedzia. T.2. PWN, Warszawa 2012.

D. Jemielniak, Badania jako$ciowe, Podejscia i teorie. T. 1. PWN, Warszawa 2012.

17]. Creswell, ]., Research Design: Qualitative, Quantitative, and Mixed Methods
Approaches. 3rd Edition. Sage Publications, Inc, Los Angeles 2009.

18 W. Wolfensberger, op. cit.

19T. Tamura, Japanese feelings for privacy MANUSYA, “Journal of Humanities”
(Special Issue No.8 2004) s. 138-156 http:/ /www.manusya.journals.chula.ac.th/files/
essay/Tamura_p121-139.pdf (dostep: 4.07.2017).

2 E. Schein, Organizational Culture and Leadership, Jossey-Bass, San Francisco 2010.

2 B.Wiernek, Kultura organizacyjna przedsigbiorstwa, Oficyna Wydawnicza TEXT,
Krakéw 2000.

2 M. Kostera, Antropologia organizacji, Metodologia badati terenowych, PWN, War-
szawa 2003.

% 1. Kawecki, Dane wizualne w badaniach pedagogicznych, ,Pedagogika Kul-
tury” 2009, t. 5

2 A. Nalaskowski, Przestrzenie i miejsca szkoly, Oficyna Wydawnicza ,, Impuls”,
Krakéw 2000.

%5 B. Borowska-Beszta, Pracownicy Fundacji (metoda etnograficzna), [w:] Formowa-
nie si¢ wspdlnoty w Fundacji im. Brata Alberta w Radwanowicach, Wydawnictwo
i Drukarnia Towarzystwa Stowakow w Polsce, Krakéw 2001, s. 260-322; eadem,
Etnografia dla terapeutow (pedagogéw specjalnych) — szkice metodologiczne, Oficyna Wy-
dawnicza ,, Impuls”, Krakéw 2005; eadem, Anatema(?) szoku kulturowego w andragogi-
ce specjalnej, ,Edukacja Otwarta” 2008, nr 2, s. 163-179; eadem, Etnografia stylu zycia
kultury dorostych torunian z zaburzeniami rozwoju. UMK, Torun 2013.
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skiego?¢, Justyny Nowotniak?, Elzbiety Siarkiewicz, Ewy Trebin-
skiej-Szumigraj, Darii Zielifiskiej-Pekat?8.

Przeglad literatury

Ramy teoretyczne projektu jakosciowego zostaly oparte na zato-
zeniu M. Kostery? o tym, ze organizacja jest kulturg, co oznaczlo
postrzeganie elementow systemu edukacji japonskiej jako kultur
organizacyjnych. Ponadto w sensie ontologicznym badania w ni-
niejszym raporcie z badan oparte zostaly na uprzednio wspomnia-
nej triadzie koncepcji dotyczacych modelu kultury i artefaktéw ma-
terialno-fizycznych autorstwa E. Scheina®), koncepcji przestrzeni
T. Tamury3! oraz mojej autorskiej koncepcji przestrzeni jako rezrwua-
ru kulturowego kodowania konstruktu niepetnosprawnosci zbudowanej
na koncepdji rol cztowieka uposledzonego w instytucjach stacjonarnych
W. Wolfensbergera32. Szczegétowe analizy badanych scen kulturo-
wych i artefaktéw w Japonii prowadzitam zatem:

Po pierwsze, w kontekscie odwréconego piramidowego modelu
kultury organizacyjnej E. Scheina3}, wskazujacego w modelu kultu-
ry: artefakty, wartosci i ukryte zalozenia, odniesione do wiedzy
ukrytej (tacit). E. Schein wskazuje, ze do zrozumienia kultury orga-
nizacji potrzebna jest analiza widzialnych artefaktéw, czyli ,skon-
struowanego $rodowiska organizacji, jej architektury, technologii,

2 D. Kubinowski, Jakosciowe badania pedagogiczne. Filozofia - Metodyka - Ewalua-
cja, UMCS, Lublin 2010.

%7 J. Nowotniak, Spoleczne $wiaty pokoi nauczycielskich, , Terazniejszos¢ - Czto-
wiek - Edukacja: kwartalnik mysli spoleczno-pedagogicznej”, nr 3(55), s. 71-86

28 E. Siarkiewicz, E. Trebiniska-Szumigraj, D. Zielifiska-Pekal, Edukacyjne prowo-
kacje. Wykorzystanie etnografii performatywnej w procesie ksztatcenia doradcow, Oficyna
Wydawnicza ,, Impuls”, Krakéw 2012.

2 M. Kostera, Antropologia organizacji, Metodologia badati terenowych, PWN, War-
szawa 2003.

30 E. Schein, Organizational Culture and Leadership, Jossey-Bass, San Francisco 2010.

31 T. Tamura, op. cit.

32 W. Wolfensberger, op. cit.

3 E. Schein, op. cit.
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ukladu biur, noszonych ubioréw, obserwowalnych i styszalnych
wzoréw zachowarn, oraz oficjalnych dokumentéw takich jak: statu-
ty, rézne materialy informacyjne dla pracownikéw, historie”34.
E. Schein nazywa kulture organizacyjna zespolem sensownych re-
gul postepowania, odkrytych, ustanowionych i rozwinietych przez
grupe, sluzacych do radzenia sobie z problemem integracji i ze-
wnetrznym dostosowaniem, ktére dzieki dobremu dziataniu wyta-
czajag nowym czlonkom sposéb myslenia i odczuwania w aspekcie
wspomnianych problemow?.

Po drugie, badania ugruntowatam w japonskiej koncepcji prze-
strzeni wedtug T. Tamury, dzielacej przestrzen i artefakty kulturo-
we na to, co jest publiczne i nazwane - ohyake (2) i to, co jest pry-
watne - i zwane watakushi (#.) oraz puraibashii (7°7 A /33 —).
O japonskiej koncepcji przestrzeni T. Tamura®@ pisze nastepujaco:
watakushi (FA) jest chronologicznie starszym stowem niz purai-
bashii (75 4 7/32—) na okreslenie symboliczne w Japonii tego, co
jest prywatne (czeéciowe, sekretne, indywidualne lub czasem po-
strzegane jako samolubne). Sprawy i problemy oznaczone przez
Japoniczykéw symbolem lingwistycznym watakushi i puraibashii sa
mniej wazne i wartoSciowe dla Japoriczykéw niz sprawy oznaczone
przestrzenig publiczna ohyake (4Y). Zdaniem autora Japonczycy
uzywaja wspotczesnie ohyake (43), watakushi (f4) oraz puraibashii
(F54/32—) jako ekwiwalentéw na doprecyzowanie w prze-
strzeni oraz oznaczenie wartosci tego, co jest publiczne oraz tego, co
jest dla nich prywatne. T. Tamura® kontynuuje rozwazania i méwi,
ze etymologia slowa ohyake (%2%) = ,,oh” oznacza: wielki, a , yake”
oznacza: dom, dlatego tez ohyake (%) stosuje si¢ na oznaczenie
,wielkiego domu” (czyli dworu cesarskiego, cesarskiego domu,
rzadu, narodu i spoleczenistwa). Ohyake () oznacza réwniez rze-
czy, ktore sa ,otwarte” oraz postawe ,bycia bezstronnym”. T. Ta-
mura uwaza, ze ,to co publiczne” i ,rzad” oznaczaja prawie to

34 Ibidem, s. 62.

3 E. Schein, op. cit.
3% T. Tamura, op. cit.
37 Ibidem.
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samo®. Zarysowany powyzej teoretycznie podzial przestrzeni w Ja-
ponii byl poczatkowo dla mnie, badaczki Europejki, czytelny,
jednakze w praktyce gromadzenia danych ujawnily sie niuanse kultu-
rowe dotyczace subtelnoéci i niedookreslen znaczenia artefaktéw, nie-
wyraznych granic. Chce dodad, ze Japoriczycy réwniez majg niekiedy
problem z ustaleniem przynaleznosci przestrzeni i artefaktéw do ob-
szaru ohyake lub watakushi i puraibashii. Moje trudnosci w zrozu-
mieniu znaczenn powodowaly z kolei pewne restrykcje i ograniczenia
zastosowane wobec badaczki w terenie badawczym szkot i placowek
dla dzieci, mlodziezy i dorostych z niepelnosprawnoscig. W konse-
kwencji jednak ograniczenia stosowane przez odzwiernych (gate-
keeperow) wprowadzajacych w teren badawczy, staly sie momentem
krytycznym do wlasciwego rozumienia przestrzenie edukacyjnych,
nadawanych im wartoéci oraz znaczenia artefaktéow (behawioralnych
i fizycznych) w kontekstach kategorii ohyake () (publiczne) oraz
watakushi (£4) i puraibashi (7" 7 - /32 —) (prywatne).

Po trzecie, filarem badait w reinterpretowanej i rozszerzonej
przeze mnie formie byta opublikowana w koncu lat 60. XX w., kon-
cepcja siedmiu rél czlowieka uposledzonego, determinujgca modele
wsparcia instytucjonalnego, autorstwa W. Wolfensbergera. Badacz
uwaza, ze

w instytucjach realizowanie roli podlega wptywowi nie tylko bodzcow
interpersonalnych, ktérych doswiadcza czlowiek w nich przebywajacy
ze strony personelu, lecz réwniez bodZcéw obejmujgcych mozliwosci
i wymagania srodowiska fizycznego®.

W. Wolfensberger wskazat siedem rdl ludzi uposledzonych i po-
dejscie do nich w modelach instytucji stacjonarnych, na tle kontek-
stow historycznych. Na drodze analiz krytycznych minionych, histo-
rycznie istniejacych w kulturze przestrzeni, artefaktéw materialnych
i fizycznych obecnych w systemach wsparcia, autor wyréznit typo-
logie siedmiu rél ludzi z uposledzeniem. Koncepcja zostata opubliko-

38 Ibidem, s. 138.
3 W. Wolfensberger, op. cit.
40 Ibidem, s. 64.
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wana w 1969 r., a autor postuzyt sie sformulowaniem uposledzenie,
co wskazuje zwigzek z obowigzujaca w tamtych latach terminologia
diagnostyczng dotyczaca niepetnosprawnosci intelektualnej. W. Wol-
fensberger4! wyré6znit siedem 16l czlowieka uposledzonego (The Retardate)
determinujacych instytucjonalne modele wsparcia. Autor wskazal:
(a) uposledzonego jako osobe chorg, (b) uposledzonego jako orga-
nizm czlekoksztaltny, (c) uposledzonego jako zagrozenie, (d) upo-
Sledzonego jako obiekt litosci, (e) uposledzonego jako obcigzenie
filantropia, (f) uposledzonego jako $wietego niewinnego i (g) upo-
Sledzonego jako osobe rozwijajaca sie.

Chce doda¢, ze z dzisiejszego punktu widzenia kategoryzowa-
nie 0s6b z niepetnosprawnoscia w badaniach pozaklinicznych budzi
wiele watpliwosci akademikéw z obszaru studiéw nad niepelno-
sprawnoscia i jest moim zdaniem niezreczne, jakkolwiek zauwa-
zam, ze autor $wiadomie wskazane etykiety utworzyl, podkreslajac
jednoczesnie kuriozalnos¢ i ograniczenie rél. Niemniej jednak kon-
cepcja W. Wolfensbergera wpisuje si¢ terminologicznie oraz tre-
Sciowo w krytyke systemoéw instytucjonalnego wsparcia korica lat
60. XX w. Koncepcja w pierwotnym ksztalcie wskazuje ograniczenia
wynikajgce z czasu oraz ze zmian w projektowaniu przestrzeni dla
0s6b z niepelnosprawnoscia w kulturze Zachodu. W konsekwengji
pracy koncepcyjnej konstrukty W. Wolfensbergera*? poddatam grun-
townej reinterpretacji w kontekstach: uzytej terminologii, zakresu
semantycznego koncepcji, ugruntowania we wspoétczesnych studiach
nad niepelnosprawnoscia, rozszerzenia modelu o wymiar placowek
dziennego przebywania, zbudowania uniwersalnego wzoru kultu-
rowego oraz przeniesienia punktu ciezkosci z podmiotu na prze-
strzen, ktérg postrzegam jako dominujacy rezerwuar wiedzy kultu-
rowej i konstruktéw niepelnosprawnosci. Model nazwatam 10-wy-
miarowym kulturowo-przestrzennym rezerwuarem kodowania konstruktéw
niepetnosprawnosci. Wéréd konstruktéw teoretycznych reinterpreto-
wanych wyrézniam zatem 10 w ujeciu chronologiczno-historycznym:

4 [bidem.
42 Ibidem.
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Tabela 1. Kulturowo-przestrzenny rezerwuar kodowania konstruktéw niepeino-

sprawnosci

10.

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujgcego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako organizmu cztekoksztattnego

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako zagrozenia

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako obiektu litosci

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujgcego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako obcigzenia filantropig

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujgcego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako swigtego niewinnego

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako chorej

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako rozwijajgcej sie

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujgcego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako wykluczonej

. Przestrzen kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie osoby

niepetnosprawnej jako niezaleznej
Przestrzeni kultury jako rezerwuar konstruktu wskazujacego traktowanie
osoby niepelnosprawnej jako samostanowigcego twoércy wlasnego Zycia®

Zr6dto: opracowanie wiasne Beata Borowska-Beszta

W konkluzji przegladu literatury chce dodaé, ze na podstawie

badan terenowych, etnograficznych w kulturach niepetnosprawno-

Sci

i kulturze dominujacej, realizowanych przeze mnie w latach

1999-2017 (lub realizowanych pod moim kierunkiem), uwazam, ze
powyzsze 10 kategorii przestrzeni kultury ma charakter uniwersal-
ny zaréwno w wymiarach kultury materialnej i przestrzeni rzeczy-
wistych kultur: stacjonarnego lub dziennego wsparcia, edukacji
0s6Ob z niepelnosprawnoscia, jak rowniez w przestrzeniach wirtual-
nych kultur online. Powyzsze trzy filary teoretyczne, czyli koncep-

cje

E. Scheina*, T. Takamury# oraz moja koncepcja stanowigca

4 Poglebionym analizom modelu po$wiece odrebng publikacje.
44 E.H. Schein, op. cit.
4 T. Tamura, op. cit.
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rozwiniecie, reinterpretacje koncepcji W. Wolfensbergera, postuzyly
jako grunt prowadzonych analiz na etapach kodowania i kategoryza-
Gji oraz generowania tematoéw kulturowych w czasie i po realizacji
badan w terenie japoriskim. Do nich réwniez odniostam sie w dysku-
sji badan terenowych, przestawionej w niniejszym raporcie.

Metoda - etnografia wizualna — mikroetnografia

Badania artefaktow szkolnych zostaty zaprojektowane zgodnie
z koncepcjami badan etnograficznych, mikroetnograficznych, wizu-
alnych i ugruntowane w antropologii kulturowej uczonych cytowa-
nych w ramach teoretycznych projektu i przegladzie literatury.
Proba celowa w niniejszym raporcie z badarn obejmowata wizyty
w szesciu specjalnych i inkluzyjnych szkotach publicznych dla dzie-
ci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia oraz w jednym osrodku
wsparcia dorostych ze zlozona niepetnosprawnoscia intelektualng
stopni: umiarkowanego, znacznego i glebokiego. W trakcie wizyt
terenowych wykonalam obserwacje uczestniczace, nieuczestniczace
oraz wykonatam tacznie 414 fotografii stanowigcych dokumentacje
wizualng badanych miejsc. Dostep do badan tgcznie w siedmiu
osrodkach edukacyjnych i wspierajacych oraz czas gromadzenia
danych ukierunkowat badania w kierunku mikroetnografii, zawe-
zonej w niniejszym raporcie do szczegdlnego, jednego aspektu ba-
danej rzeczywistosci szkolnej, a mianowicie przestrzeni i artefaktéw
fizycznych - materialnych. Do analizy wybratam jedynie fotografie,
ktore ilustrowaly wewnetrzne przestrzenie oraz artefakty szkolne.
Jako pewne ograniczenie uwazam to, ze nie wolno mi bylo fotogra-
fowac twarzy uczniéw w przestrzeni szkoly, przez co szkoly i prze-
strzeni sprawiaja w raporcie wrazenia miejsc wyludnionych, a tak
w istocie nie bylo. Co wiecej, w niektérych zajeciach praktycznych
uczylam sie od gimnazjalistéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
ich zadan, praktycznie wykonujac czynnosci np. robienia papieru

46 W. Wolfensberger, op. cit.
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mache, tkactwa i innych. Tych danych réwniez nie bylo wolno mi
zarejestrowac¢ aparatem fotograficznym. Kroki postepowania
badawczego oparte byly na koncepcji badawczej ]J. Spradleya®”
i T.L. Whiteheada*® i obejmowaly:

- analize literatury naukowej,

- analize wtérng innych danych zastanych,

- prace w terenie: gromadzenie danych wizualnych i werbal-

nych, analizy wstepne danych,
- rekurencje, dyskusje i analizy danych jakosciowych,
- pisanie raportu z badan i eseju etnograficznego.

Gromadzenie danych

Dane w zrealizowanej mikroetnografii wizualnej byly groma-
dzone za pomoca aparatu fotograficznego Huwawei z telefonu ko-
moérkowego. Uwazam, ze niewielki sprzet mial znaczenie i nie po-
wodowal dyskomfortu Japoriczykéw. Dane gromadzilam jawnie,
majac uprzednie niezbedne zgody dyrektoréw szesciu szkot, jedne-
go oérodka wsparcia dorostych oraz opiekuna stazu naukowego
Profesora N. Tasaki, na wykonywanie 414 zdje¢ i rozmowy z nau-
czycielami lub terapeutami. Celowos$¢ wykonywania dokumentacji
fotograficznej do badan byla uzgodniona uprzednio przez opiekuna
stazu z dyrektorami kazdej z wizytowanych szkét oraz osrodka
wsparcia i oparta na ustnej zgodzie, wskazanej przez metodologéw:
Green & Blooma®. Z relacji ustnej opiekuna stazu wiem, ze uzyska-
nie zgody na wejscie do szkét oraz gromadzenie danych nie bylo
tatwym zadaniem. Wymagalo dyplomacji i gtebszego uzasadnienia

47]. Spradley, The Ethnographic interview, Holt, Rinehart & Winston, New York
1979; J. Spradley, Participant observation, Holt, Rinehart & Winston, New York 1980.

48 T.L. Whitehead, Basic Classical Ethnographic Research Methods Secondary Data
Analysis, Fieldwork, Observation/Participant Observation and Informal and Semi-
structured Interviewing, 2005. http://www.cusag.umd.edu/documents/working
papers/classicale thnomethods.pdf [dostep: 4.07.2017].

49 ].L. Green, D. Bloome, op. cit., s. 181-202.
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wejscia w teren. Oprocz danych fotograficznych w edukacyjnych
kulturach organizacyjnych, przeprowadzitam rozmowy z dyrekto-
rami: naczelnymi, zwanymi kocho sensei (fi4+=%:4:) (principal i dy-
rektor szkoty) i zastepcami, kazdej ze wskazanych szkél, zwanymi
kyoutou sensei (FAFHAS:A:) (head teacher), anglistami i innymi. Roz-
mowy z anglistami bylo mocno osobliwe. Ta grupa nauczycieli
moéwila do mnie niemal szeptem, powsciggliwie, usémiechajac sie
przyjaznie i poruszajagc bardzo powoli. Anglisci cedzili stowa,
sprawiajac, ze rozmowy o sprawach stuzbowych w kontekstach
stuzbowych przypominaly intymne zwierzenia. Zwykle przestrzer
miedzy nimi a mng byla mniejsza niz 50-30 cm. Zauwazatam, ze
anglisci byli dyskretnie, lecz caly czas obserwowani przez ktéregos
z dyrektoréw. Mieli tego $wiadomosé. Gdy ujawniali mi jakie$
trudnosci w pracy, np. brak odpowiedniego wyksztalcenia specjali-
stycznego do pracy z niepelnosprawnymi, ich szept po angielsku
byl niemal niestyszalny. Dostosowatam sie do ich zachowania
i sposobu komunikagji, lecz czesto musialam dopytywac o szczego-
ty. Zjawisko obserwowatam kilkakrotnie. Gromadzenie danych
realizowatam w nastepujacych specjalnych i inkluzyjnych szkotach
publicznych, a takze osrodku wsparcia, wskazanych w tabeli:

Tabela 2. Przestrzenie edukacyjne gromadzenia danych

1. Zespot Szkot Specjalnych Koga: (Prefektural Koga Special Needs Education Schools
in Koga)
- Szkota Podstawowa Specjalna (Special Elementary School),
- Gimnazjum Specjalne (Special Junior High School).
2. Centrum Wsparcia Dorostych z Niepetnosprawnoscia Momochi (Fukuoka City
Momochi Welfare Center)
3. Uniwersytecka Szkota Specjalna i klasy inkluzyjne Uniwersyteckiej Szkoly Ogol-
nodostepnej: (Schools Attached to University of Teacher Education in Fukuoka UTEF)
- Uniwersytecka Szkota Podstawowa z klasami inkluzyjnymi (Fukuoka UTEF
Primary School),
- Uniwersyteckie Gimnazjum z klasami inkluzyjnymi (Fukuoka UTEF Junior
High School),
- Uniwersytecka Szkola Specjalna (Fukuoka UTEF Special School).
4. Szkota ogdlnodostepna z klasami specjalnymi i inkluzyjnymi
- Zespo6l Szkot Podstawowych, Munakata (Primary Schools, Munakata)
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Teren badan

Miejscem pelnych badan terenowych byta Wyspa Kyushu w Ja-
poni, miasto portowe Fukuoka w Prefekturze Fukuoka oraz dwa
uniwersytety japoriskie - prywatna uczelnia: Kyushu Women’s
University i uczelnia panistwowa: University of Teacher Education
in Fukuoka. Ponadto szkoly specjalne, inkluzyjne oraz placéwka
wsparcia mlodziezy i dorostych z niepelnosprawnosciami intelek-
tualnymi. Badania prowadzitam w maju 2016 r. w trakcie stazu na-
ukowego od 16 do 22 maja 2017 r. Stazem naukowym w Japonii
kierowat Profesor Noritomo Tasaki, pedagog, komparatysta, obec-
nie emerytowany lecz nadal czynny zawodowo i akademicko, pro-
fesor dwoch uniwersytetow: Kyushu Women’s University i Univer-
sity of Teacher Education in Fukuoka. Opiekun stazu, profesor
N. Tasaki, ustalil dla mnie indywidualny harmonogram stazu, a w tym
zakres prac badawczych, zaje¢ uniwersyteckich, mityngéw nauko-
wych i terenowych w Japonii. Dzigki jego autorytetowi i pozycji
naukowej oraz wielu szerokim, zawodowym kontaktom miatam
mozliwos¢ unikatowego ogladu szkot edukacji specjalnej, inkluzyj-
nej, ktére bylyby niedostepne bez poreczenia osobistego, co wigzato
sie szczegodlnie z osobistym autorytetem profesora N. Tasaki w kul-
turach akademickich i kulturach organizacyjnych szkét i placowek
wsparcia. Ponizej przedstawiam zalozenia badawcze odniesione
jedynie do raportu obejmujacego czes¢ badan artefaktow i znaczen
kulturowych w edukacyjnych kulturach edukacji specjalnej i inklu-
zyjnej w Japonii. Pomijam w niniejszym raporcie problemy badarn
fenomenu twarzy jako symbolu kulturowego, pomijam badania
zwigzane z podmiotami edukacji specjalnej, szokiem kulturowym
oraz problematyka metodologiczng wiladzy gate-keepera w terenie,
w Japonii oraz szczegétowe badania dotyczace innych niz wybrane
przestrzenie i fizyczno-materialne artefaktéw edukacyjnych kul-
tur organizacyjnych w Japonii, wskazanych w publikacjach przez
E. Scheina®, ktére rowniez realizowatam podczas stazu naukowo-

50 E. Schein, op. cit.
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-badawczego. Ponizszy raport skoncentrowalam wylgcznie na de-
skrypcji i analizach przestrzeni i znaczen fizyczno-materialnych
artefaktow edukacyjnych. Opiekun stazu profesor N. Tasaki wielo-
krotnie podkreslal, ze organizacja wizyt w szkotach specjalnych jest
zadaniem trudnym organizacyjnie, co réwniez dato mi do myslenia
o dostepnosci obszaréw praktyki zwigzanych z niepelnosprawno-
Scia w Japonii dla 0s6b z zewnatrz.

W tej czesci badan postawilam pytanie badawcze gtéwne, ktore
rekapituluje dla poprawy czytelnosci tekstu:

Jakie sq przestrzenie, artefakty oraz nadawane im kulturowe znaczenia
w kulturach organizacyjnych systemu edukacji specjalnej i inkluzyjnej
w Japonii?

W praktyce terenowej okazalo sie, Ze przestrzenie i artefakty sa
powiazane z innymi elementami kultury organizacyjnej wskazywa-
nymi przez E. Scheina®!, takimi jak normy, rytualy, wartosci, sym-
bole, ktére réwniez poznawatam i do ktérych sie odniose czesciowo
W niniejszym raporcie z badan.

Negocjacje wejscia w teren

Przed udaniem sie do Japonii i w teren opiekun stazu prof.
N. Tasaki kilkakrotnie poprosit, abym wyposazyla sie w wizytowki,
stosowny ubiér oraz bardzo delikatnie i niewprost zasugerowat,
abym opanowata umiejetnosci wymiany wizytéwek, co byto wpro-
wadzeniem do poznania zaréwno do artefaktow fizycznych, jak
i behawioralnych. Bycie w terenie wymagalo zatem ode mnie
wstepnej znajomosci rytuatéw i etykiety podczas mityngéw stuz-
bowych oraz czynnosci koniecznych podczas spotkar, a w tym:
- posiadania wizytéwek oraz umiejetnosci wymiany wizytéwek
podczas mityngéw stuzbowych i badar;
- odpowiedniego powsciggliwego i pogodnego zachowania
podczas spotkan z wladzami uczelni, szkét itp.;

51 [bidem.
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- umiejetnosci samodzielnego dojazdu pociggiem linii lokalnych
do wybranych miejsc w terenie badawczym, umiejetnoé¢ po-
ruszania si¢ w terenie i komunikacji, mimo iz opiekun stazu
niejednokrotnie towarzyszyl mi podczas gromadzenia danych
w terenie, zwlaszcza gdy wiedzial, Ze w danym miejscu zna-
jomos¢ jezyka angielskiego wéréd pracownikéw edukacyjnych
kultur organizacyjnych jest znikoma;

- obowiagzku stosownego i oficjalnego ubioru, koniecznego do
wejécia do placéwek edukacyjnych. Tradycyjny i oficjalny
ubior oznacza: czarng garsonke, jasng bluzke, rajstopy, poétbu-
ty pelne, dyskretng bizuterie, ptaskie i zwlaszcza ciche obuwie
dla kobiet. Wysokie obcasy byly niewskazane z powodu za-
ki6cania spokoju i ciszy oséb w edukacyjnych scenach kultu-
rowych, na co zwrdcil mi uwage i szczegdlnie podkreslit pro-
fesor N. Tasaki. Ciche obuwie jest bowiem wyrazem szacunku
dla miejsca oraz uczacych sie. Wskazane byly zatem poétbuty
ciche, niezaklécajace innym ich spokoju. Szpilki i wysokie
obcasy w poétbutach damskich okazaly sie pomystem niesto-
sownym.

Wejscie w teren wymagato dostosowania sie do regul spotkan
oficjalnych w strukturach szkoty. Ponizej wskazuje elementy arte-
faktéw behawioralnych podczas wizyt. Byly wéréd nich nastepuja-
ce reguly i normy:

- konieczno$¢ zwyczajowego klaniania si¢ podczas spotkan
z dyrekcjami, nauczycielami i po wizytach, rozmowach. Utrzy-
mywanie kontaktu wzrokowego i bezdotykowego, co wyklu-
czalo podawanie rak;

- konieczno$¢ wymiany wizytowek, powsciggliwosé w gestyku-
lacji, uprzejma pogodna powaga w zachowaniu (uSmiech sze-
roki badZ $miech ma znaczenie binarne i zalecana jest po-
wéciggliwos¢ w wyrazaniu emocji);

- koniecznos¢ kazdorazowej zmiany obuwia w szkotach na
klapki szkolne (czerwone, zielone, niebieskie, bezowe) pod-
czas wizyt w kazdej szkole podstawowej lub gimnazjum i od-
powiedniego ustawienia wlasnego obuwia (nosami do wyj-
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Scia) przed drzwiami wyjSciowymi gtéwnymi z budynku
w przestrzeni zwanej w Japonii genkan (X );

- koniecznos¢ indywidualnego uzgadniania wykonania kazdej
fotografii w terenie badawczym, ktérg wykonywatam w dowol-
nym miejscu podczas stazu wewnatrz uniwersytetow i placé-
wek edukacyjnych oraz osrodka wsparcia;

- podporzadkowanie sie i respektowanie zakazu ujawniania
w fotografiach twarzy dzieci, mtodziezy i dorostych z niepel-
nosprawnoscia intelektualng w kazdej placéwce.

Analiza danych

Analiza danych tej czesci badan byla prowadzona symultanicz-
nie w trakcie gromadzenia danych w maju 2016 r. oraz przez
ok. sze$¢ miesiecy po zakonczeniu gromadzenia danych tereno-
wych w Japonii. Prowadzone analizy obejmowaly kodowanie i ka-
tegoryzacje wedlug U. Flicka®? i G. Gibbsa, dotyczaca uporzadko-
wania kodowania i kategoryzowania przestrzeni i artefaktow
materialno-fizycznych, zwlaszcza tych istniejacych na styku prze-
strzeni ohyake (%), watakushi (%4) i puraibashii (F7Z 4 /33 —)
oraz analiza tematéw kulturowych polegajaca na generowaniu
szerszych wzoréw wpisujacych sie w kategorie przestrzeni publicz-
nych i prywatnych. Tematy kulturowe byly generowane w dwéch
warstwach: realnej i symbolicznej kodowania znaczenia tego, co
publiczne i tego, co prywatne w japoriskim systemie edukacji spe-
cjalnej i inkluzyjnej.

52 U. Flick, Projektowanie badania jakosciowego, PWN, Warszawa 2010.

5 G. Gibbs, Analizowanie danych jakosciowych, PWN, Warszawa 2010.

54 B. Borowska-Beszta, Etnografia stylu zycia...; B. Borowska-Beszta, Analiza an-
tropologiczna jako transformacja: Problemy i techniki generowania tematéw kulturowych,
»Problemy edukacji rehabilitacji socjalizacji oséb niepetnosprawnych: Wybrane
zagadnienie metodologii i metodyki badan w obszarze niepetnosprawnosci ico-
dziennosci os6b z niepelnosprawnoscia” 2016, Vol. 23.
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Wyniki badan

Przestrzenie ohyake (%) watakushi (£4) i puraibashii
(7" A 733 —) oraz artefakty systemu edukacji specjalnej
i inkluzyjnej w Japonii

Zanurzenie w wybrane japonskie edukacyjne kultury organiza-
cyjne i przestrzenie ohyake (4), watakushi (f4) i puraibashii (73
4 /N2 —) systemu edukacji specjalnej w Japonii ujawito kwestie
problematyczne zwigzane z okresleniem przyporzadkowania szkét
do przestrzeni publicznej i jej zakresu i prywatnej. Kazda bowiem
szkola podstawowa, gimnazjum lub nawet obie uczelnie wyzsze
znajdowaly sie za murem z bramga elektronicznie otwierana oraz
niekiedy z obecnym przy niej umundurowanym straznikiem.

Ponadto kazda szkota podstawowa specjalna, inkluzyjna i gim-
nazja, ktére wizytowatam, miaty genkan (X ) i zatozenie obowiazku

Fot. 1. Zespot Szkoét Specjalnych Koga

Fot. Archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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zdejmowania oraz zmiany obuwia na klapki stanowiace wyposaze-
nie szkoly. Zmiana obuwia nie dotyczyla przestrzeni uniwersytetow
Kuyshu Women’s University ani University of Teacher Education in
Fukuoka z wyjatkiem sal seminaryjnych, w ktérych odbywato sie
obowigzkowe tradycyjne nauczanie parzenia herbaty i tradydji ja-
poniskich. Ponadto okazywalo sie, ze wizerunki szkél i uczelni
w mediach internetowych maja wyjatkowo skape dane o wiadzach,
pracownikach, miejscach co oznacza m.in. pomijanie nazwisk
i e-maili oraz wizerunkéw fotograficznych wtadz rektorskich lub
pracownikéw. Takie oczywiscie reguly wyttumaczono mi tym, ze
twarz jest sprawq prywatng, nawet jesli chodzi o wiadze uczelni
wyzszej, nazwisko rektora tez nie musi by¢ znane, podobnie nazwi-
sko dyrektorow szkot. Bylo to mocno zaskakujace wyjasnienie. Bar-
dzo natomiast chetnie Japoriczycy pozowali do fotografii grupowych
z osobami z zewnatrz np. ze mng. Prowadzone badania wykazaty,
ze przestrzenie i artefakty materialno-fizyczne, takie jak: budynki,
przestrzenie wewnetrzne szkél specjalnych i ogolnodostepnych
z klasami inkluzyjnymi, s miejscami o niejasnych granicach lokali-
zacji symbolicznej i znajduja sie blizej przestrzeni watakushi (%)
i puraibashii (75 4 /32 —) niz, co wczeéniej zakladalam, w prze-
strzeni publicznej - ohyake (/). Natomiast wewnatrz samych kultur
organizacyjnych zauwazatlam daznos¢ do dostepnosci przestrzeni
i jej transparentnosci. Szkoly mialy pewne cechy charakterystyczne
dla budowy szkot japonskich w ogoéle, ale réwniez zauwazatam
dostosowanie ich do specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci i mto-
dziezy z niepelnosprawnoscia.

Surippa (R U » /X) po wejsciu i ocha (F%) z dyrekcja szkot

Kazda pojedyncza wizyta w szkole rozpoczynata sie punktual-
nym przybyciem do szkét powitaniem przez nauczycieli prowadza-
cych i opiekunéw wizyty oraz obowigzkowa zmiang obuwia na
klapki szkolne dla gosci (bez wzgledu na ich status spoleczny)
zwane surippa (2 ! v /%). Byly one koloru czerwonego, zielonego,
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btekitnego i inych z inskrypcja po japorisku koloru zlotego. Nosi sie
je w miejscach, gdzie obuwie, w ktérym chodzi si¢ na zewnatrz
budynku, jest zakazane. Podobne klapki nosi sie w toaletach w do-
mach japoriskich. W dwoéch szkotach na tablicach napisano specjal-
ne powitanie dla mnie goscia z Polski po japonsku, w klasach in-
kluzyjych szkoly podstawowej w Munakata otrzymatam nawet
wyciete przez ucznia z niepelnosprawnoécia intelektualng czerwo-
ne serce z zyczeniami i przyklejong jego usmiechnieta fotografia.
Byl to wazny gest symboliczny - otrzymalam bowiem i serce,
i twarz. Wizyty rozpoczynato kazdorazowo wspoélne wypicie zielo-
nej herbaty, zwanej ocha (¥ %%) z dyrekcja szkot i zawsze z nauczy-
cielami stojacymi na czele Rad Pedagogicznych oraz wspdlne
wstepne rozmowy i ustalanie planu gromadzenia danych. Herbata
zwykle czestowat w swoim biurze koché sensei (f4=562E) (principal -
dyrektor szkoly), reprezentujacy szkole na zewnatrz, w kontekstach
wizyt oficjalnych, ceremonii i w kwestiach dyplomatycznych oraz
czasem wicedyrektor szkoly, zwany kyoutou sensei (¥(¥8%5:4E) (head
teacher), odpowiedzialny za biezace codzienne funkcjonowanie
szkoly z zaakcentowaniem spraw dydaktyczno-wychowawczych.
W strukturze wladz szkot japonskich jest jeszcze trzeci dyrektor
zwany kyoumu sensei (Z#554), ktéry zajmuje sie planem szkol-
nym. Zwykle wizytom w szkolach i terenie badawczym towarzy-
szyto na poczatku dwoéch dyrektoréw, natomiast po szkole zawsze
oprowadzal zawsze kyoutou sensei (¥FH%:4) (head teacher - za-
stepca dyrektora, nauczyciel wiodacy). Zwykle to kyoutou sensei
(#¥E%: ) odpowiadal chetniej na pytania, prowadzit rozmowe,
dawal wyjasnienia w razie watpliwosci. Czasem si¢ dziwilam, dla-
czego dyrekcja i organizatorzy wizyt nie wybrali do tej roli angli-
stow, poniewaz bywato, ze kyoutou sensei (Z(H542) znat stabiej
jezyk angielski i czesto nadrabial uprzejmym usmiechem niz udzie-
lal wyczerpujacej odpowiedzi. Wyjasnieniem byly pewne ciekawe
obserwacje dotyczace hierarchii wladzy w szkotach. W kilku szko-
tach, gdy spontanicznie podchodzili do mnie anglisci, aby poroz-
mawiaé, odbywalo sie to w osobliwy sposéb, o czym wspomnialam
w raporcie, a mianowicie méwili szeptem, bardzo powsciagliwie, co
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woéwczas mnie nieco dziwito. Gloéno méwiono w moim towarzy-
stwie po japonsku, jakby dajac publiczny wyraz priorytetu jezyka
japoniskiego. Mimo to, w szkolach jest jeszcze jedna funkcja tan-
tousha (#H 247 superwizora w Radzie Pedagogicznej kazdej szkoty.
Zwykle jest to nauczyciel jezyka angielskiego, odpowiedzialny za
nauke tego jezyka. Nastepnie w kolejnosci odbywaly sie wizyty
calych przestrzeni szkolnych i kolejno hospitacje lekcji lub zaje¢
z dzieémi, mlodzieza z niepelnosprawnoscia intelektualna w stop-
niach lekkim, umiarkowanym i znacznym. W miare swobodnie
mogtam fotografowac puste korytarze i puste klasy szkolne. Za
kazdym razem otrzymywatam werbalnie normy szkoty i zalecenie
niefotografowania twarzy uczniéw. Chodzilo o to, ze twarze uczniéw
powinny zosta¢ anonimowe. Czasem mogtam jedynie fotografowac
uczniéw petnosprawnych lub z niepelnosprawnoéciag siedzacych
plecami do mnie lub z oddali. Na korytarzu przy klapkach zrobitam
przypadkowo zdjecie chlopca, ktéry bardzo chcial by¢ sfotogra-
fowany i czesto wchodzil mi w kadr. Zakodowatam jego twarz
w raporcie z badan, gdy usiadt do zdejmowania obuwia w genkan.
Zaluje, ze nie mogtam robi¢ zadnych zdje¢ z pracowni dziewiarskiej
- tkackiej, pracowni ceramicznej, a szczegélnie pracowni tworzenia
papieru mache, ktérego wyrobu uczyla mnie w praktyce mtodziez
japoriska z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarko-
wanym, z japonskiego gimnazjum w Kodze. Byly to zywiotowe
i spotaniczne spotkania. Przechodzac do analiz przestrzeni, miejsce
ogladanej lekcji w Uniwersyteckiej Szkole Specjalnej (UTEF) poka-
zala przestrzer zadbana, jasng, doswietlong $wiatlem naturalnym,
czysty, gladka, uporzadkowang, minimalistyczng w wyrazie i asce-
tyczng. Mogtam zauwazyé¢, ze szkola uniwersytecka dysponuje
prawdopodobnie wigekszymi srodkami finansowanymi niz placéwki
szkolne poza uniwersyteckie. Na lekcji muzyki, rytmiki i gloskowa-
nia w grupce dziesieciorga szczuplutkich dzieci z niepelnospraw-
noécig intelektualng w stopniu umiarkowanym, m.in. z zespolem
Downa, oprocz nauczycielki byto dwoch mezczyzn, studentow
praktykantow. Mate dzieci, dzieci i mlodziez mijane na korytarzach
cechowala werbalna uprzejmos¢, gdyz zawsze kazdemu z osobna
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Fot. 2. Surippa (A Y v 23 ) - klapki szkolne dla gosci wisza na specjalnym stojaku
Zrodto: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta

Fot. 3. Genkan (% )
Zrodto: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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moéwily z usmiechem konnichiwa (dzienn dobry!) na, co oczywiscie
odpowiadatam réwniez z usmiechem i uklonem. Obcy nauczyciele
rowniez klaniali sie, méwiac konnichiwa. Dzieciom zalecano, aby nie
biegaly po korytarzach lecz spokojnie chodzity.

Artefakty fizyczno-materialne korytarzy i klas szkolnych

Genkan (X []) jest pierwszym waznym symbolicznie miejscem
symbolicznej i rzeczywistej puryfikacji podczas wejécia do kazdej
z szesciu szkol podstawowych i gimnazjow, ktére wizytowatam
i w ktorych gromadzitam dane. Wejscie do placéwki wsparcia do-
rostych, placowki opiekuriczej nie miato przestrzeni genkan (% )
i nie wymagato zmiany obuwia. Genkan (% ) ma znaczenie psy-
chologiczne i symboliczne w tradycji Japonii. Stanowi psycholo-
giczng granice miedzy $wiatem zewnetrznym i przestrzenia ohyake
i Swiatem wewnetrznym domu, szkoty - watakushi i puraibashii®.
Genkan (% P) jako przestrzen graniczna tego, co ohyake i tego, co
watakushi i puraibashii jest w tradycji japoniskiej zwigzana histo-
rycznie ze $wigtyniami ZEN oraz domami samurajow. Jest istotnym
miejscem puryfikacji i zaznaczenia granicy oraz waznego momentu
tranzytu ze $wiata zewnetrznego ohyake do wewnetrznego wata-
kushi i puraibashii szkét. Szkoly podstawowe i gimnazja uwzgled-
niajace przestrzen genkan (X B) wskazuja czytelnie, z jednej strony
konieczno$¢ symbolicznego oczyszczenia mysli (lecz nie tylko)
przed wejsciem do kultur szkolnych, z drugiej strony stanowia
moment zréwnania podmiotowego statusu gosci, a ponadto poka-
Zuja granice prywatnosci i tego co publiczne. Z perspektywy euro-
pejskiej wydawac by sie mogto, ze szkola jest przestrzenia publicz-
ng, natomiast z perspektywy Japonii te granice nie s juz oczywiste.
Podczas pierwszej zmiany obuwia w wizytowanym gimnazjum
specjalnym w Kodze, w ktérym gromadzilam dane, ustawitam nie-
prawidtowo wtasne czétenka w genkan (% [4). Dyrektor szkotly

55 F. Asako, What is Genkan?, “Nipponia” 2002, nr 20, March 15, http://web-
japan.org/nipponia/nipponia20/en/what/what01.html [dostep: 4.07.2017].
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zareagowal blyskawicznie i przed wejsciem na korytarz szkolny
osobiscie przestawil moje buty prawidtowo, dajac mi sygnat o zna-
czeniu genkan (% [4), a ja sie¢ szybko si¢ nauczytam, jak to nalezy
robi¢. Cale blyskawiczne zdarzenie nie bylo reprymenda w moim
kierunku lecz naturalnym gestem, wobec moich szybkich lecz cza-
sem nieporadnych préb poradzenia sobie z waska spddniczka gar-
sonki, zdejmowaniem sznurowanych czétenek na stojaco i tym, ze
glownie mezczyzni czekali na mnie najdluzej oraz przygladali sie
temu, co pospiesznie robie. Z tego powodu moment zakladania
i zdejmowania obuwia mial wymiar genderowy i powodowatl pew-
ne napiecia sytuacyjne. Nikt mnie jednakze w zaden sposéb nie
popedzat. Genkan (% ) wymaga od osoby wchodzacej dokonania
fizycznej zmiany obuwia oraz zmiany symbolicznej, polegajacej na
zostawieniu dostlownego i metaforycznego ,brudu” na zewnatrz.
Gdy zmieni si¢ obuwie na klapki symbolizujace w szkotach prze-
strzefi domu, niedozwolone jest wychodzenia klapkami w kierunku
drzwi wejsciowych do budynku lub poza budynek.

Korytarze w wizytowanych szkotach specjalnych lub ogélnodo-
stepnych z klasami inkluzyjnymi i specjalnymi byly przestrzenne
i dobrze o$wietlone. Mijaly mnie dzieci umundurowane i porusza-
jace sie w szyku znanym w Polsce, jako tzw. gesiego. Minimali-
styczne w projektach i puste korytarze, mialy zazwyczaj jakis jeden
kolorowy akcent, jedna tablice artystyczna i symboliczng w formie,
lecz nie bylo korytarzy przetadowanych na $cianach znakami, tek-
stami, ogloszeniami i znaczeniami. Byly miejsca minimalistycznie
puste, lecz nie sprawialy wrazenia chlodnych i zdystansowanych
instytucji. Z korytarzy mozna bylo ogladac lekcje, gdyz Sciany od
ich strony na ogot byly przeszklone i transparentne. Mozna bylo
wchodzi¢ do klas, w ktorych nie bylo lekgji lub ogladac¢ te, w kto-
rych odbywaly sie lekcje, wchodzac do klas lub obserwujac z kory-
tarza lekcje. Skupieni uczniowie nie reagowali na wejscia. Na ho-
lach szkoty ogolnodostepnej z klasami inkluzyjnymi i specjalnymi,
transparentnych i czystych znajdowaly sie przymocowane wieszaki
z workami rzeczy osobistych dzieci, ale tez inne przedmioty, jak np.
tawka z oparciem, umywalka dluga na ok. 3 m z kranami i mydlem
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na korytarzu prowadzacym do biblioteki. Przewazajacymi barwami
korytarzy byly kolory kremowy i écru oraz miekka biel. Zaréwno
w szkotach specjalnych dla pozioméw podstawowego i gimnazjum,
jak i w szkole ogélnodostepnej z klasami inkluzyjnymi i specjalny-
mi przestrzenie Scian szkolnych korytarzy nie epatowaly raczej
kolorem i tym bardziej pstrym chaosem lecz pojedynczymi tablica-
mi. Przeszklone korytarze dodawaly pewnosci, ze to, co sie dzieje
w klasach, jest transparentne, a klasy znajdowaly sie pod kontrola
wladz szkolnych. Niejednokrotnie, przechadzajac si¢ po koryta-
rzach, bytam zaintrygowana ciszg na lekcjach, zwlaszcza w szkole
ogo6lnodostepnej z klasami inkluzyjnymi i specjalnymi, gdzie
w klasach regularnych znajdowato sie po 40 dzieci. Cisza i skupie-
nie panowaly rowniez w wydzielonych klasach specjalnych, ktére
liczyly po kilkoro dzieci (4-10).

Klasy w szkotach specjalnych i ogélnodostepnej z klasami in-
kluzyjnymi i specjalnymi miaty stoliki pojedyncze dla dzieci i mto-
dziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng, zwanych - chiteki
shogai (KfE) - zwrécone w strone tablicy, ustawione prosto
lub po tuku. Mialam wrazenie, Ze nie sa sztywno umieszczone, Ze
moga by¢ przestawiane zgodnie z potrzebami dydaktyczno-wycho-
wawczymi. Klasy lekcyjne byly dobrze doswietlone miekkim $wia-
tlem naturalnym i lampami. Kazda klasa miata okna niemal na
calych $cianach. Klasy mialy czesto klarowny podzial przestrzeni
podzielonej na (a) przestrzerr pracy indywidualnej, (b) przestrzer
pracy zespolowej i zabaw oraz (c) pusta przestrzen pomiedzy
obiema wyzej wspomnianymi. Owa przestrzen pusta wydata mi sie
szczegolnie interesujaca, gdyz z jednej strony umozliwiata swobode
uczniom: mozna bylo pochodzi¢ sobie gdy dziecko mialo potrzebe,
a z drugiej podjecie takich form edukacyjnych, ktére nie wpisywaty
sie w przestrzenie pracy indywidualnej lub zespotowej. Podobny
wystrdj byl w szkole ogélnodostepnej z klasami inkluzyjnymi,
w ktorej prowadzono odrebne klasy specjalne, kilkuosobowe dla
dzieci z réznorodnymi zaburzeniami: w sferze sensorycznej, zabu-
rzeniami emocjonalnymi (zaburzeniami ze spektrum autyzmu),
niepelnosprawnoscig intelektualng, zaburzeniami zachowania.
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Te klasy rowniez miaty klarowny podziatl przestrzeni na przestrzer
do pracy indywidualnej, odgrodzonej parawanami réznego typu,
dla dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu oraz do pracy gru-
powej po drugiej stronie klasy, rowniez z wydzielonymi przestrze-
niami, batuta. W klasach nie byto dywanéw, wyktadzin dywano-
wych lecz gtadki parkiet lub rodzaj trwatych niezwykle gtadkich,
jasnych posadzek. Ciekawym rozwigzaniem w klasach specjalnych
szkoly ogdlnodostepnej bylo uzycie pitek tenisowych do wyglusza-
nia noég krzeset i stolikéw ustawionych na parkiecie. Cisza podczas
lekgji i nieprzeszkadzanie innym ma kluczowe znaczenie w kultu-
rze Japonii, w dowolnych przestrzeniach zycia spotecznego. Wizy-
tujac klasy, w ktérych odbywaly sie lekcje, obserwowalam prace
dzieci i mlodziezy, ich skupienie i niekiedy zainteresowanie wizy-
tujacymi. Co ciekawe, w jednej szkole ogolnodostepnej z klasami
specjalnymi polowa szkoly byla przeznaczona dla uczniéw pelno-
sprawnych, a polowa dla dzieci z dysfunkcjami i specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi. Intrygujacy byl sposéb funkcjonowania
szkoly oraz informacje, jakie otrzymatam od nauczycieli o tym, ze
rodzice dzieci pelnosprawnych mieli osobne wejscie i nie wiedzieli
o tym, ze jedno skrzydlo szkoly przeznaczone jest dla dzieci z nie-
pelnosprawnosécig. To wyjasnienie kulturowe dalo mi pewne przy-
puszczenia odnosnie do symbolu kulturowego i znaczenia fenome-
nu niepetnosprawnosci intelektualnej - chiteki shogai (F1HIFET)
w Japonii. Znaczenie tego fenomenu przeanalizuje w kolejnej publi-
kacji z cyklu badania systemu edukacji w Japonii.

W Kklasach szkolnych szkot specjalnych, szkoty ogélnodostepnej
z klasami inkluzyjnymi i specjalnymi, ktére wizytowatam znajdo-
waly sie oprocz tablicy, pojedynczych lub dwuosobowych stolikéw
dla dzieci i mlodziezy réwniez niezamykane szafki na mundurki
szkolne, w ktorych dzieci zostawialy mundurki, gdy udawaly sie na
lekcje wychowania fizycznego. Ponadto stalym elementem aranzacji
przestrzeni byly parawany réznego typu, dzielace przestrzenie na
przestrzen pracy indywidualnej oraz zespotowe;.

Parawany znajdowaly sie w klasach w ktérych uczyly sie dzieci
i mlodziez zwlaszcza z zaburzeniami ze spektrum autyzmu. Parawa-
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ny byly takze stalym elementem wnetrz w Centrum Wsparcia Doro-
stych z Niepelnosprawnoscia Momochi. Zwykle miaty one rézno-
rodne faktury od ptéciennych do drewnianych czy tez tekturowych.
Bywaly transparentne (przypominajace klatki) i ogrodzenia, ktére
symbolicznie zamykaly przestrzeri i fizycznie jg dzielily. Parawany sa
réwniez stalym elementem i historycznie obecnym artefaktem kultu-
ry japonskiej. Nie zauwazylam, aby dzieci kontaktowaly sie¢ miedzy
sobg przez parawany réznego typu. Byly zaabsorbowane wtasna
praca. Ciekawym miejscem szkot byly biblioteki szkolne. W szkole
ogolnodostepnej z klasami inkluzyjnymi i specjalnymi na korytarzu
przed wejsciem do biblioteki zamocowana byla dtuga na ponad 3 m,
wielostanowiskowa umywalnia z kilkoma kranami, mydiami w pla-
stikowych siatkach oraz przypomnieniem pisemnym z zaleceniem
umycia rak przed wejsciem do biblioteki szkolnej. Hole przed bibio-
teka szkolng, podobnie jak genkan, byly drugim miejscem w prze-
strzeniach szkolnych, gdzie nalezato dokona¢ oczyszczenia.

Fot. 4. Szafki w klasie lekcyjnej - tokushu gakko (55 1%)

Zroédlo: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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Fot. 5. Korytarz w szkole specjalnej - tokushu gakko (FfFk%44%)

Zrédto: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta

Fot. 6. Klasa szkolna - kyoshitsu (#(%=) w szkole specjalnej - tokushu gakko (4557 %
) dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualna - chiteki shogai (%Iff} )
Zrédto: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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Fot. 7. Klasa szkolna - kyoshitsu (#%) w szkole ogélnodostepnej z klasami specjalnymi
dla dzieci z zaburzeniami rozwoju - hattatsu shogai (F6iZ#) ze spektrum autyzmu

Zrédlo: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta

Fot. 8. Klasa szkolna - kyoshitsu (#(%) w szkole szkole ogélnodostepnej z klasami
specjalnymi dla dzieci z zaburzeniami rozwoju - hattatsu shogai (F&i%[#%) ze spek-
trum autyzmu

Zrodto: archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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Dyskusja

Podsumowujac proces gromadzenia danych oraz analizy arte-
faktéow fizycznych i behawioralnych, podczas badani terenowych
w siedmiu placowkach edukacji specjalnej, inkluzyjnej i wsparcia
dorostych w Japonii chce zauwazy¢, ze kultury organizacyjne w kto-
rych gromadzitam dane, cechowato uporzadkowanie, harmonia prze-
strzeni, koncentracja i spokéj. Ponadto kazda placéwka edukacyjna
miala na terenie zespoléw szkot przylegajacy niewielki ogréd me-
dytacji ZEN. Chce dodag, ze gromadzenie danych wizualnych oka-
zalo sie przydatng technikg obserwacji uczestniczacej, gdyz groma-
dzenie danych werbalnych - wywiadéw byto niekiedy utrudnione
z powodu stabej znajomosci jezyka angielskiego wsréd japorskich
akademikow z ktérymi mialam kontakt i mojego braku znajomosci
jezyka japoriskiego (poza zwrotami grzeczno$ciowymi i umiejetno-
Scig liczenia do 10). Wyjatek i pewien ewenement stanowi sam Pro-
fesor N. Tasaki oraz niektérzy dyrektorzy i nauczyciele szkol, tera-
peuci w placéwce dla dorostych. Mysle, ze badania mogg dodac
nowego wymiaru i wgladu w $wiatowe, kulturowe studia nad nie-
pelnosprawnoscia i systemy edukacji oraz wsparcia. Dodatkowo
praktyka badan terenowych na gruncie Japonii byla wielostronnie
zaskakujgca dla mnie jako Europejki. W miare zanurzania si¢ w edu-
kacyjne kultury organizacyjne dostrzegalam subtelnosci oriental-
nych konceptualizacji artefaktéw behawioralnych oraz niewyrazne
i trudne do ustalenia granice przyporzadkowania przestrzeni i arte-
faktéw materialno-fizycznych przestrzeni systemu edukacji specjal-
nej i inkluzyjnej do kontinuuk ohyake, watakushi i puraibashii.
Praktyka terenowa i niekiedy trudne sytuacje i wyzwania w terenie
badawczym staly sie¢ momentem krytycznym do wtasciwego rozu-
mienia artefaktéw fizycznych i behawioralnych badanych kultur
edukacyjnych w kategoriach tego, co jest dla Japoriczykoéw prze-
strzenig ohyake (/&) (publiczng) i tego, co jest przestrzenia wata-
kushi () i puraibashii (7"7 A #33 —) (prywatna). Badajac eduka-
cyjne kultury organizacyjne w Fukuoce w Japonii, po uprzednich
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wlasnych badaniach%¢, zauwazam pewna prawidlowos¢ polegajaca
na znaczacej roli odzwiernego (gate keepera) w badaniu japonskich
edukacyjnych kultur organizacji. Moim zdaniem w przypadku kul-
tur organizacyjnych edukacji specjalnej lub inkluzyjnej Japonii, bez
osoby posiadajacej autorytet i niekwestionowany szacunek spotecz-
ny oraz pozycje w srodowisku, stanowigcym scene kulturowa ba-
dana i wprowadzjacej badacza do badanego systemu, nawet arte-
fakty materialno-fizyczne, nie méwiac o behawioralnych, nie beda
wecale dostepne badaczowi spoza Japonii w tej kulturze tradycyjnej,
silnie zhierarchizowanej i zrytualizowanej oraz trudno dostepnej.
Ujawnianie informacji przez Japoniczykéw o problemach intersujg-
cych mnie badawczo byto kwestig wielce delikatng i trudna dla nich.

Konkluzje

Analizy przestrzeni i artefaktow fizyczno-materialnych bada-
nych kultur organizacyjnych wskazaly ich silne powigzanie z arte-
faktami behawioralnymi. Dla przykladu trudno byloby wlasciwie
zrozumie¢ czytelnikom spoza kultury Japonii znaczenie procesu
puryfikacji w genkan (%Bd), w kulturach organizacyjnych analizo-
wanych szkét bez jednoczesnej analizy artefaktéw behawioralnych
zwigzanych z dookreslonym normami szkolnymi zachowaniem
w tej przestrzeni puryfikacji. Kultury organizacyjne szesciu szkot
specjalnych i szkole ogélnodostepnej z klasami inkluzyjnymi i spe-
gjalnymi ré6znych pozioméw edukacyjnych i jednego osrodka wspar-
cia dorostych wskazuja, zarowno w charakterze przestrzeni, jak
i artefaktach szkolnych, projektowanie z mysla o specjalnych po-
trzebach edukacyjnych uczniéow z niepelnosprawnoscia intelektual-
na, zaburzeniami rozwoju oraz silne ugruntowanie w japornskich
wzorach kulturowych projektowania przestrzeni w ogéle. Prowa-
dzone analizy wskazaly istnienie przestrzeni transparentnych i przy-

56 B. Borowska-Beszta, Etnografia stylu zycia kultury dorostych torunian z zaburze-
niami rozwoju, UMK, Torur 2013.
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jaznych dzieciom, mlodziezy ale jednocze$nie bardzo przyjaznych
wladzy szkoét. Szes¢ szkot i dwa uniwersytety, w ktérych réwniez
gromadzitam dane, sa bowiem otoczone murami i maja bramy elek-
trycznie otwierane. Korytarze szkét podstawowych i gimnazjéw sa
w przeszklone, dajace wglad w to, co sie dzieje podczas lekcji. Szes¢
szkét i jedna placowka wsparcia dorostych byly zaprojektowane
zgodnie z potrzebami uczacych sie oséb z niepelnosprawnoscia.
Analizowane przestrzenie szkolne, z artefaktami fizycznymi i beha-
wioralnymi odzwierciedlaja moim zdaniem przestrzenie, w ktérych
manifestuje sie wskazany przeze mnie w pierwszej czesci artykutu 9.
rezerwuar kulturowego kodowania konstruktu niepelnosprawno-
Sci, skoncentrowany na osobie rozwijajqcej sie. Nastawienie na rozwdj
potencjalu uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng byto nad-
rzednym celem, ktéry wynikat z rozméw z japoriskimi nauczycie-
lami. Kluczem bylo zatem silne ukierunkowanie na rozwdj potencjatu
uczniéw, aby podotali dorostemu zyciu spotecznemu w Japonii
i jego wymaganiom. Organizacja klas szkolnych specjalnych byta
moim zdaniem optymalna i uczylo sie w niej po czworo, piecioro
dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym, znacznym i zaburzeniami rozwoju. Ponadto chce zauwazyg,
ze artefaktem fizycznym szkoly jest (oprécz wszystkich elementéw
wyposazenia klas, korytarzy, ktére omawialam) szczegétowo uregu-
lowane w statutach szkét umundurowanie uczniéw, jak tez wyma-
gany oficjalny ubidér nauczycieli. Oznacza to garnitur lub garsonke,
chyba ze nauczyciel naucza wychowania fizycznego i naklada
odziez sportowa. Umundurowanie i ubior maja réwniez w szkotach
ukryte i zakodowane symbole. W szkole ogélnodostepnej z klasami
inkluzyjnymi uczestniczylam w przygotowaniach do tradycyjnego
japoniskiego festiwalu o charakterze wigczajacym, ktérego rytual
¢wiczono na boisku szkolnym. Siedzacy obok mnie anglista zwrdcit
szeptem moja uwage na oznaczenia dzieci i mlodziezy numerami
na koszulkach, na plecach. Dzieci z najwyzszym potencjalem
fukcjonalnym i intelektualnym, te najzdolniejsze mialy oznaczenia
na plecach numerem 1, potem 2, oraz inne 3, natomiast dzieci z nie-
pelnosprawnoéciami byly oznaczone 4. Wypatrywalam zatem 4.
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Warto doda¢, ze czwérka w kulturze Japonii ma specjalne znacze-
nie, lecz traktowana jest, niestety, jako liczba pechowa, a wymawia-
na jako (shi L) budzi bliskie skojarzenia ze $miercia.

Fot. 9. Na boisku szkolnym uniwersyteckiej szkoly ogélnodostepnej z klasami
inkluzyjnymi

Fot. Archiwum prywatne B. Borowska-Beszta
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