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Today, a characteristic feature of life is contact (direct or
via media) with “otherness” and the “Other” — ethnical-
ly, religiously, nationally. The issue of the links between
multiculturalism and the media is essential for education,
but it does not seem to be sufficiently taken into account
in the formal education of teachers. Therefore, the article
addressed the issue of shaping media competences and
intercultural competences of teachers, indicating the need
to include both these issues in an integral manner. It has
become important to consider the dimensions of these
competences — cognitive, pragmatic and emotional — as
well as to show the issues that should be present in the
education of teaching staff. This type of approach seems to
meet the requirements relating to the dynamically forming
“knowledge-based society and “multicultural society”.

Troskg srodowisk akademickich powinno stac sie chronienie cennych tradycji
i dotychczasowego dorobku, ale jednoczesnie intensywne poszukiwanie
i wykorzystanie szans pojawiajgcych si¢ w naszych czasach

(Lewowicki, 2004: 48)
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Obserwacje zmian dokonujacych si¢ we wspolczesnym spoleczenstwie pozwalaja
zauwazy¢ odchodzenie od porzadku monolitycznego i powstawanie nowego fadu,
w ktérym istniejg rozne formy odmiennosci (Ziodtkowski, 2006: 184, Marianski
1997:37). Charakterystyczng cechg zycia spolecznego staje si¢ czgsty kontakt z ,,in-
noscig’, ujawniajaca si¢ w sferze wygladu zewnetrznego, jezyka, wierzen religij-
nych, tradycji czy obyczajowosci. Rozpoznanie i wartosciowanie tej réznorodnosci
jest mozliwe nie tylko podczas bezposrednich kontaktéw, ale i za posrednictwem
srodkéw masowego przekazu ktdre udostepniaja, przetwarzaja badz kreujg oraz
wieksza czes¢ rzeczywistosci (Kluszezynski, 2001: 75). Uwzglednienie tego faktu
jest istotne w refleksji dotyczacej konsekwencji oddzialywania wspétczesnych pro-
cesOw spoleczno-kulturowych na sposdb myslenia i dzialania waznych ,,aktoréw”
roznych elementdéw systemdéw edukacyjnych. W specyficzny sposéb sytuacja ta
wydaje si¢ dotyczy¢ osob przygotowujacych sie do zawodu pedagoga i nauczycie-
la. Jak zauwaza Ewa Wysocka, ,,(...) pedagog, chcacy skutecznie oddzialywac¢ na
mtode pokolenie, musi rozumiec¢ §wiat, w ktérym zyje (...), jego potencjalnos¢
i zmienno$¢, (...) tu i teraz i w przysztosci” (2012: 21). Zastana sytuacja staje si¢
zatem czynnikiem wymuszajacym ksztaltowanie nowych kompetencji, wérdd kto-
rych szczegolng role odgrywaja kompetencje miedzykulturowe. Istotnos¢ ich roz-
wijania zauwaza mig¢dzy innymi Josef Huber, ktéry zwraca uwagg, ze to wiasnie te
kompetencje pozwalaja ,(...) dostrzec i pozna¢ przyczyny niektorych najbardziej
ucigzliwych probleméw, nekajacych wspolczesne spoteczenstwa” (Huber, 2014:
8). Znaczace staja sie tutaj takze kompetencje medialne, albowiem kluczowg per-
spektywa organizacji szkoly i pracy nauczyciela jest wspdlczesnie spoteczenstwo
informacyjne (Cichocki, 2008). Wiaze si¢ to z przenikaniem mediéw do wszyst-
kich srodowisk wychowawczych i pozostawaniem przez nie wazng agenda stuzaca
ksztaltowaniu spotecznych opinii, postaw i przekonan.

W niniejszym artykule odniose si¢ do kwestii ksztaltowania kompetencji me-
dialnych i miedzykulturowych przysztych nauczycieli ze wskazaniem na konieczno$¢
ujecia obu tych zagadnien w sposob integralny. To podejscie wydaje sie odpowiadac
wymaganiom wynikajacym ze wspoéltczesnych przeobrazen spotecznych, dynamicz-
nie tworzacego sie ,,spoleczenstwa wiedzy” i ,,spoteczenstwa wielokulturowego”

Kompetencje miedzykulturowe i medialne

Termin ,kompetencje” moze by¢ definiowany jako zakres czyjej$ wiedzy, umie-
jetnosci i doswiadczenia (https://sjp.pl/kompetencja, dostep: 11.12.2017). Maria
Czerepaniak-Walczak okresla kompetencje jako szczegdlng wlasciwos¢, taczaca sig
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z demonstrowaniem na wyznaczonym przez spoleczne standardy poziomie umie-
jetno$ci adekwatnego zachowania sie, Swiadomos¢ potrzeb i konsekwencji takiego
zachowania oraz przyjecie na siebie odpowiedzialnosci za nie (1995: 135-137, zob.
tez Pasko, 2016: 110). Kompetencje powinny by¢ uswiadamiane przez czlowieka;
moga by¢ ksztaltowane przez wyuczenie, mozliwe do zaobserwowania przez in-
nych i powtarzane (Pasko, 2016: 110). Ogoét tych charakterystyk moze by¢ odno-
szony do zagadnienia kompetencji istotnych w ksztalceniu akademickim. Wsréd
nich wskaza¢ mozna na kompetencje: interpersonalne, motywacyjne i poznawcze
(Blasi, 1999: 29; Krajewska, 2003). Oprocz nich wyrdznia sie takze kompetencje
»pomocnicze’, takie jak, miedzy innymi: kreatywnos¢ i inicjatywe, zdolnos¢ do
pracy zespolowej, zdolno$¢ krytycznego myslenia, dobry poziom umiejetnosci
w zakresie technologii informatycznych oraz wrazliwo$¢ kulturowa i $wiadomos¢
miedzynarodowa (Blasi, 1999). Szczegdlng uwage poswigce dwém z ostatnich tu
wymienionych kompetencji ,pomocniczych” — uyjmowanych dalej jako kompeten-
cje miedzykulturowe i medialne.

Pierwsze z wczesniej przytoczonych — kompetencje miedzykulturowe - s3
uznawane za jeden z komponentéw ,,miedzykulturowego uczenia si¢”, ktore rozni-
cowane jest w literaturze przedmiotu na cztery stadia:

1) poszerzanie wiedzy dotyczacej ,,obcej” kultury;

2) identyfikowanie struktur myslenia przedstawicieli kategorii ,,Innych” uzna-

wanych za ,nosicieli” znaczen odmiennej kultury;

3) nabywanie kompetencji do miedzykulturowego dzialania;

4) opanowanie regul, ktére umozliwiaja orientacje w zréznicowanych uwa-
runkowaniach kulturowych i odbidér zachowan typowych dla okreslonej
kultury (Szczurek-Boruta, 2013: 100).

Z kolei Michael Byram (1997: 53-65, za: Szczurek-Boruta, 2013) rozumie
kompetencje miedzykulturowe nieco inaczej. Wedtug niego w ich sktad wchodza
nastepujace obszary:

1) wiedza (knowledge) — informacje na temat $wiata, umozliwiajace adaptacje
do zmieniajacych sie warunkéw oraz znajomos¢ wytwordw kultury i prak-
tyk w kontekscie wlasnym i osoby, z ktéra podejmuje sie kontakt;

2) $wiadomos$¢ (awareness) roznic i podobienstw istniejacych miedzy kulturami
oraz ztozonych procesdw, ktére maja miejsce podczas interakcji spotecznych;

3) umiejetnosci (skills) ,przygladania si¢” rzeczywistosci, komunikacji, in-
terpretacji i ustalania wzajemnych powiazan, a takze analizowania kultur
(w kontekscie historycznym, geograficznym i spolecznym);

4) postawy (attitudes) implikujace gotowos¢ komunikacyjng, miedzy innymi
dociekliwo$¢, otwarto$¢, gotowos¢ do wyzbycia sie uprzedzen, tolerancje.
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Kompetencje migdzykulturowe mozna rozpatrywaé takze, odwolujac sie do
trzech powszechnie uznawanych wymiaréw edukacyjnych:

1) poznawczego (wiedzy): ,,Uczy¢ sie, aby wiedzie¢”. W zwigzku z tym nie-
zbedne sg wszelkie informacje, ktére w srodowisku wielokulturowym
pomagaja wzbudzi¢ zrozumienie i wzajemny szacunek. Wymaga to,
z jednej strony, posiadania wiedzy faktograficznej na temat istotnych
w danej kulturze wartosci i norm, tradycji, religii, dziet sztuki (,,Kultu-
ra przez duze K”), zycia codziennego i nawykow (,kultura przez mate
k”). Z drugiej strony, taczy si¢ to z nabywaniem wiedzy strategicznej,
niezbednej w spotkaniach miedzykulturowych (odnosi si¢ to do regut
uzewnetrzniania kulturowej toZsamosci, wyjasniania nieporozumien
i btednych interpretacji, radzenia sobie z konfliktami, uczenia si¢ wza-
jemnej wspolpracy itd.);

2) emocjonalnego (postawy): ,Uczy¢ sie, aby by¢”. Edukacja miedzykulturowa
powinna w swych zalozeniach pogtebia¢ swiadomos$¢ wlasng i zrozumienie
wlasnego zaplecza kulturowego. Jednocze$nie musi ksztaltowa¢ postawy
wyrazajace szacunek i tolerancje dla ,,innoéci i innych’, a takze réwnosci
i prawa kazdego cztowieka do odmiennosci;

3) praktycznego (umiejetnosci): ,Uczy¢ sig, aby dzialac”. W kontekscie edu-
kacji miedzykulturowej nalezy rozwija¢ umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy
faktograficznej lub strategicznej w sytuacjach, w ktorych trzeba pokonywa¢
problemy miedzykulturowe oraz wspdlnie wykonywa¢ czesto zlozone za-
dania (Neuner, 2014: 30).

Wszystkie te komponenty powinny implikowa¢ realizacje idei ,,Uczy¢ sie, aby
zy¢ wspolnie”, co ukazywaloby globalny kontekst wspdtistnienia z ,,Innymi”. W ro-
zumieniu tej kompetencji uzyteczny staje sie takze model kulturowego doswiad-
czania (The Cultural Experience) Patricka R. Morana (2001), ktéry zaktada, ze owo
doswiadczenie odbywa si¢ na czterech poziomach: Knowing About; Knowing How;
Knowing Why; Knowing Oneself (Moran, 2001: 39). Rozpoznawanie wszystkich
z wymienianych tu kontekstow staje si¢ warunkiem ksztaltowania wielowymiaro-
wych stosunkéw z ,, Innymi”

W odniesieniu do ksztaltowania si¢ tych kompetencji mozna takze zwréci¢
uwage na trzy zasady pomocne w podejmowanych w ramach edukacji miedzy-
kulturowej dziatan. Staja sie nimi, przede wszystkim (Neuner, 2014: 31 za: Inter-
cultural education: managing diversity, strengthening democracy. Adopted texts and
report, 2003: 36):

1) koncentracja na réznicach, a nie cechach wspdlnych, co nalezy rozumiec¢

jako otwartos$¢ na ,,inne” i ,nieznane”;
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2) relatywizm kulturowy (réwno$¢ kultur), ktéry informuje, zZe nie mozna wy-

korzystywa¢ wartosci i norm jednej kultury do oceny innych kultur;

3) wzajemno$¢ - wymiany, interakcje i wzajemne zaufanie funkcjonujace

miedzy réznigcymi si¢ podmiotami.

Nieco inaczej operacjonalizowane sa w literaturze przedmiotu kompetencje
medialne. Podejmujac sie ich opisu, warto odnies¢ sie na poczatku do funkcji pet-
nionych przez wspoélczesne media. Do najwazniejszych z nich nalezg:

o funkcje kulturotwdrcze - upowszechnianie réznorodnych tresci (lgczone
nierzadko z procesem udostepniania i wyjasniania - spelniajaca funkcje
eksplikacyjna i kompensacyjna);

o funkcja stymulujaca, polegajaca zaréwno na pobudzaniu odbiorcéw do ak-
tywniejszego odbioru tresci emitowanych z ekranu, jak i na zachecaniu ich
do petniejszego uczestnictwa w kulturze;

o funkcja wzorcotworcza, wigzaca si¢ z propagowaniem okreslonych stylow
zycia, wzorow dzialania, ideatéw, do ktorych nalezy dazy¢;

« funkcja interpersonalna, dzieki ktdrej stworzona zostala szansa poznania zycia
odlegtych krajow i ludzi z réznych kregdéw kulturowych (Gajda, 2002: 43-46).

Ogot tych aspektow ukazuje wielos¢ pdl oddzialywania wspdtczesnych me-
diéw, ktore staja si¢ dzi§ nieodlacznym towarzyszem ludzkiego zycia. Mozliwy
obecnie wlasciwie nieograniczony dostep do informacji, niosacy za sobg zarow-
no szanse, jak i zagrozenia, wymaga ksztaltowania kompetencji medialnych, ro-
zumianych jako harmonijna kompozycja wiedzy, rozumienia, wartosciowania
i sprawnego postugiwania si¢ mediami (Strykowski, 2004: 33). Przed edukacja me-
dialng stawia si¢ zwykle dwa cele ogdlne, nawiazujace do dwoch komponentow
terminu media, tj. komunikatow medialnych - co wigze si¢ z przygotowaniem do
swiadomego, krytycznego i warto$ciujacego odbioru i — coraz czesciej: tworzenia
wszelkiego rodzaju komunikatéw (przekazow) medialnych (cel kulturowy) oraz
przygotowania do sprawnego postugiwania si¢ mediami ujmowanymi jako narze-
dzia zréznicowanej pracy intelektualnej (w tym wzgledzie media beda ujmowane
jako $rodki komunikowania i formy uczenia si¢. Cel ten okreslamy jako technolo-
giczny lub narzedziowy) (Strykowski, Kakolewicz, Ubermanowicz, 2008).

Tworcy raportéow przygotowywanych na zlecenie UNESCO wskazujg, ze me-
dia moga odgrywac istotng role w procesie ochrony wartosci, a takze czynie-
nia przystepnymi warto$ci réznorodnych kultur. Moga takze sprzyja¢ realizacji
wspolpracy i miedzynarodowej wymianie kulturalnej. Wspodtczesnie rozwijane
techniki komunikacyjne moga takze ulatwia¢ podejmowanie ponadnarodowych
dyskusji wokot najistotniejszych problemoéw $wiata, zwigzanych miedzy innymi
z pokojowym wspolistnieniem, ochrong praw jednostki, przeciwdziataniem jej
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dyskryminacji na réznych polach, a takze miedzynarodowa wspotpraca gospo-
darcza. Rozwijane na tej podstawie inicjatywy moga odgrywac réowniez istotna
role w realizacji i powodzeniu réznego rodzaju globalnych projektéw edukacyj-
nych, stuzacych wychowaniu dla pokoju - mozliwego dzigki poznawaniu i rozu-
mieniu innych kultur w kontekscie kultury wlasnej (Kubiszyn, 2007: 84; Golka,
1997).

Kompetencje medialne i kompetencje miedzykulturowe
w ksztatceniu nauczycieli - obszary mozliwych powigzan

Jak wynika z powyzszego opisu, oba rodzaje kompetencji staja si¢ wspolczesnie
znaczace w ksztalceniu nauczycieli. Szczegélnie cenne wydaje sie zaakcentowa-
nie pewnych powigzan wyodrebniajacych si¢ miedzy nimi. Mozna nawet odnies¢
wrazenie, ze w opracowaniach budujacych warsztat pracy stuzacy ksztattowaniu
kompetencji migdzykulturowych nauczycieli duza wage przywiazuje sie¢ do roz-
wijania i przekazywania narzedzi dotyczacych funkcjonowania w szkole dzieci
obcojezycznych lub sposobéw zapobiegania wykluczeniu uczniéw ,,Innych” - na-
rodowosciowo, etnicznie, jezykowo w przestrzeni szkoty. Tymczasem wydaje sie,
ze zagadnienie powiazan wielokulturowosci i mediéw nie jest w dostatecznym
stopniu uwzgledniane. W zwigzku z tym warto wskaza¢ pewne postulaty dla prak-
tyki pedagogicznej. W tym wzgledzie integralne ksztalttowanie kompetencji mie-
dzykulturowych i medialnych nauczycieli mogloby zaklada¢, przy uwzglednie-
niu aspektdw — poznawczego, pragmatycznego i emocjonalnego, tak rozumiane
wymiary:

» poznawczy (wiedza): ,Uczy¢ sig, aby wiedzie¢” - nabywanie wiedzy na te-
mat roznorodnosci spoteczno-kulturowej i praktyk kulturowych podejmo-
wanych przez rézne grupy oraz sposobu prezentacji grup mniejszo$ciowych
i realizowanych przez nich praktyk i w mediach (Gdzie poszukiwaé tego
typu informacji? W jaki sposob dokonywac¢ analizy i selekeji tych komuni-
katow?);

« emocjonalny (postawy): ,,Uczy¢ sie, aby by¢” — implikujace gotowo$¢ do ko-
munikacji z ,,Innymi”, migedzy innymi dociekliwos¢, otwartos$¢, cheé wyzby-
cia si¢ myslenia opartego na uprzedzeniach (Jakie postawy moze wyzwala¢
kontakt z ,,Innymi”, a takze okreslonymi komunikatami medialnymi na ich
temat? Jakie zasoby moga sta¢ si¢ szczegélnie przydatne w ksztaltowaniu
otwarto$ci wobec ,,Innych”?);
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o praktyczny (umiejetnosci): ,Uczy¢ sie, aby dzialac”; interpretacja powigzan
istniejacych miedzy kulturami (obrazowanymi takze w réznorodny sposob
w mediach) oraz ustalenie znaczenia tych powigzan dla praktyki pedagogicz-
nej, planowanie i realizacja zaje¢ dotyczacych zagadnien wielokulturowosci
i edukacji antydyskryminacyjnej z uwzglednieniem kompetencji medialnych,
opracowywanie i promocja projektow, programoéw, kampanii i innych inicjatyw
miedzykulturowych w Internecie (zwtaszcza w mediach spotecznosciowych);
podejmowanie dzialan ,dla Innych” i ,,z Innymi’, reagowanie na przypadki
dyskryminacji, takze tej uobecniajacej si¢ w srodkach masowego przekazu.

W tym kontekscie takze przytaczane wczesniej ,stwierdzenia - klucze”: Kno-
wing About, Knowing How, Knowing Why, Knowing Oneself powinny by¢ rozpa-
trywane w odniesieniu do konkretnych zagadnien, ktére — odzwierciedlane w me-
dialnej przestrzeni — dotycza kluczowych watkéw dotyczacych relacji z réznigcymi
sie od nas podmiotami. W zwiazku z tym otaczajaca rzeczywisto$§¢ powinna nie
tylko inspirowa¢, ale i wymusza¢ podejmowanie w ksztalceniu pedagogicznym
nastepujacych tematow:

o Internet jako narzedzie stuzgce indoktrynacji i ,ekstremizmowi kulturowemu”
(Wawrzak-Chodaczek, Urbanek, 2015: 50). Rodzi¢ moze to nastgpujace py-
tania: Jakie sa konsekwencje funkcjonowania takich, jak wyzej okreslone,
przekazéw dla relacji z ,,Innymi”? Jak kreowany jest w mediach wizerunek
przedstawicieli grup odmiennych mie¢dzy innymi religijnie, etnicznie, naro-
dowosciowo? W jaki sposéb reprezentanci tych mniejszosci sg postrzegani
przez dzieci, mtodziez i dorostych?

o Internet jako miejsce wielorakich wykluczen. Prowokuje to poszukiwanie od-
powiedzi na nastgpujace pytanie: Dlaczego, zaréwno ,w realu”, jak i w $ro-
dowisku medialnym premiowani s3 przedstawiciele pewnych grup, a inni sa
pomijani lub negatywnie wartosciowani?

o ,Innos¢” jako element wykorzystywany w reklamie (shockvertising). Tutaj war-
to z kolei podja¢ refleksje: Jaka (jakie) funkcje (funkcje) petni w przekazach
reklamowych ,,Inny”? Jakie konsekwencje dla postrzegania przedstawicieli
tych grup moze nies¢ ich medialna prezentacja?

o Cyberspolecznosci ,prointegracyjne” i wykluczajgce wobec ,,Innego” i ,,inno-
sci”. Mozemy tutaj zastanawiac sig, jaka funkcje pelnig one dla cztonkéw
tych grup. Jakie konsekwencje implikuje uczestnictwo w tych wirtualnych
spoleczno$ciach? Jakie potrzeby uczestnikéw wirtualnej przestrzeni moga
by¢ zaspokajane na ich gruncie? Ktdre e-spoltecznosci — ze wzgledu na swdj
edukacyjny potencjal - moga by¢ wykorzystane do realizacji waznych celow
edukacji miedzykulturowej i antydyskryminacyjne;j?
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o Eskalacja tresci o charakterze ksenofobicznym i rasistowskim w mediach
(mowa nienawisci), na przyktad promocja islamofobicznych hasel, czesto
w postaci ,wirusowo” przekazywanych obrazkéw — meméw. Mozna odnie$§¢
sie tu do nastepujacych problemoéw: Jaki sens i znaczenie majg takie przeka-
zy dla uzytkownikéw sieci? W jaki sposob przeciwdziataé mowie nienawisci
obecnej w mediach? Jakie strategie i narzedzia zapobiegania temu zjawisku
oferuje rzeczywisto$¢ wirtualna?

o Transmisja znaczen miedzykulturowych w programach podrézniczych i opo-
wiadajgcych o turystyce. Mozna tu podja¢ nastepujace kwestie: W jaki spo-
sob przedstawiane sg na ich gruncie kultury ,,obce” i ,egzotyczne”? Ktore
z tych audycji podejmuja wysitek burzenia paternalistycznego ukladu sto-
sunkow miedzykulturowych?

o Uczniowie przesladowani za swojg ,innos¢” (wynikajgcqg miedzy innymi
z odmiennosci religijnej, narodowej, etnicznej) w placowkach edukacyjnych -
przeniesienie przemocy do ,realu” - sfery offline (media postrzegane jako
narzedzie i przestrzen wykluczania réwiesniczego). Warto odnies¢ sie tutaj
przede wszystkim do nastepujacego zagadnienia: W jaki sposob zapobie-
gac¢ i zmniejsza¢ zasieg dyskryminacji w szkole i poza tg przestrzenia? (zob.
Gawlicz, Rudnicki, Starnawski, 2015).

Podejmowanie takich, jak tu przedstawione, watkéw moze przystuzy¢ sie pet-
niejszemu rozwojowi wyzej wymienianych kompetencji u nauczycieli. Ich konse-
kwencjami powinno sta¢ si¢ monitorowanie i diagnoza poziomu rozwoju kompe-
tencji miedzykulturowych i medialnych wychowankow. Laczy sie to takze z proba
odpowiedzi na pytania: Jak przedstawia si¢ poziom wiedzy ucznidéw na temat ,,In-
nych”? Z jakich zrédet informacji korzystaja? Czy uczestnicza w programach/pro-
jektach wigzacych sie z rozwijaniem tych kompetencji? A jesli nie — jakie bariery
przeszkadzaja w realizacji takich dziatan? Jakie zasoby mozna tu wykorzysta¢? Na
ile podejmowane teraz i w przysztosci dziatania okazujg sie skuteczne i odpowia-
dajace zapotrzebowaniu uczniow?

Ogot tych zagadnien moze i powinien by¢ rozwijany przez kandydatow na
nauczycieli podczas formalnego ksztalcenia akademickiego. Ksztaltowanie tych
kompetencji powinno mie¢ miejsce podczas konwersatoriow i ¢wiczen, w trakcie
ktérych tworzona bedzie przestrzen do dyskusji na temat aktualnych zagadnien
medialnej socjalizacji w odniesieniu do ksztaltowania wizerunkéw ,,obcych” i ,,in-
nych” kultur. Znajdowa¢ powinno to swdj wyraz takze miedzy innymi w zajeciach
warsztatowych dotyczacych kreatywnego stosowania technologii informacyjnych
w pracy pedagogicznej, z uwzglednieniem kwestii ,wielokulturowej zawartosci
tre$ciowej” wspotczesnych mediow. Warto podkresli¢, ze niebagatelng role od-
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grywa tu jednak réwniez podejmowanie indywidualnego wysitku uczestnictwa
w projektach, programach, kampaniach, prelekcjach, wystawach i innych dziata-
niach rozwijanych w §rodowisku lokalnym miedzy innymi przez organizacje po-
zarzgdowe. Przygladajac si¢ ich tematyce, mozna zauwazy¢, ze podejmowane na
ich gruncie zagadnienia wydaja si¢ coraz czesciej wyrazem krytycznego mysélenia
na temat powigzan miedzy wielokulturowoscia a mediami.

Warto tu takze nawigza¢ do koncepcji rozwoju kompetencji miedzykultu-
rowych obecnej w programach szkoleniowych. Przy zalozeniu wzbogacenia ich
o ,komponent medialny” powinny one zawiera¢ nastepujace sktadniki:

o W wymiarze emocjonalnym: promowanie empatii, rozwijanie $wiadomosci

i wrazliwosci na kwestie zwigzane z miedzykulturowoscia i wielokulturo-
woscia, takze tg obecng i promowang w mediach. Warto tu zaakcentowac
istotny wymiar edukacji migdzykulturowej, jakim jest transkulturowy pro-
ces wzajemnego uczenia si¢ — do§wiadczenie obejmujace caloé¢ zycia, ktére
umozliwia zdobycie narzedzia rozumienia, oddzialywania na $rodowisko,
uczestnictwo i wspolprace z innymi (Szczurek-Boruta, 2011: 158);

o W wymiarze poznawczym: poglebianie wiedzy i zrozumienia zagadnien
miedzykulturowych przekazywanych przez rézne podmioty, takze radio, In-
ternet, prase i telewizjg;

o W wymiarze pragmatycznym: rozwijanie praktyki indywidualnej: skutecz-
nosci, wydajnosci i uczciwosci dziatan podejmowanych w warunkach mie-
dzykulturowych - znaczaca staje sie tutaj obserwacja tych dzialan podej-
mowanych przez rézne podmioty, takze kontaktéw miedzykulturowych
w mediach;

o w wymiarze wspolpracy: wspieranie przejscia od podejmowania praktyki
indywidualnej do szerzej ujetej dziatalnosci ksztaltujacej praktyke spoteczna
(Neuner, 2014: 37).

Te nabierajace coraz wigkszego spolecznie znaczenia kwestie powinny towa-
rzyszy¢ nie tylko podejmowanym przez nauczycieli codziennym wyborom, ale
i organizacji ich zawodowych dziatan. Znaczace pedagogicznie staje sie ciagle po-
szukiwanie strategii i metod wychowawczych pomocnych w ksztaltowaniu opisy-
wanych tu kompetencji w stopniu dostosowanym do potrzeb i oczekiwan zaanga-
zowanych w ich rozwijanie grup.

Jak zauwaza P. Blasi, ,,aby utrzymac sie przy zyciu i rozwija¢ w spoleczenistwie
wiedzy, potrzebujemy pomocy odpowiednich jednostek o silnych umiejetnos-
ciach interpersonalnych (...) Ekspert czy profesjonalista, ktory nie jest wrazliwy
na innych (...), jest bardziej przeszkoda niz pomocg...” (Blasi, 1999: 29). Wedlug
UNESCO to wtasnie na szkole - jednej z najwazniejszych instytucji spotecznych -



108 KATARZYNA SMOTER

spoczywa zadanie rozwijania potencjalu uczniéw poprzez przekazywanie wiedzy,
jak réwniez ksztaltowanie kompetencji, postaw i wartoéci umozliwiajacych im petne
uczestnictwo w zyciu spoleczenstwa (UNESCO Guidelines on Intercultural Education
2007, Brotto, 2014: 11). Czy w coraz bardziej réznicujacym sie $wiecie nauczyciele
i pedagodzy mogg rozwija¢ te kompetencje u swoich wychowankéw, samemu nie
dbajac o ich ksztattowanie i state poglebianie ,,autorefleksji miedzykulturowej”?
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