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The aim of the article is to describe the situation of sisters
leaving the religious order and the crises they experience
as a result. The first part presents the theoretical back-
ground of the research subject: information about the scale
of the phenomenon, the issue of discernment a vocation
and the main causes of withdrawals, and also the concept
of the crisis and its types. The empirical part presents the
results of research conducted among former nuns. It lists
various difficulties they face and describes the various di-
mensions of the crises experienced by them: economical,
housing, existential and emotional, as well as interperson-
al and religious.

Wprowadzenie

Zjawisko opuszczania zycia zakonnego $cisle wigze si¢ z doswiadczeniem kryzy-
su: nie tylko jako przyczyny odejécia, ale rowniez jako jego konsekwencji. U pod-
staw decyzji o wystapieniu z zakonu lezy przewaznie doswiadczenie okreslone-
go kryzysu. Rezygnacja z zZycia zakonnego moze przynies¢ ulge oraz rozwigzanie
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probleméw, co jednak nie w kazdej sytuacji ma miejsce. Kazdorazowo natomiast
stanowi moment krytyczny w przebiegu linii zycia i wiaze si¢ z sytuacja gwaltow-
nej zmiany zyciowej, ktéra domaga sie reorganizacji praktycznie wszystkich ob-
szarow funkcjonowania. Odchodzace z zakonu siostry muszg si¢ zmierzy¢ z ko-
nieczno$cig przystosowania sie do nowej sytuacji zyciowej oraz z niepewnoscia
co do przyszloéci: wracajgc do $wiata, muszg czesto budowac swoje zycie osobiste
i zawodowe praktycznie od poczatku, a takze na nowo zdefiniowa¢ swoja tozsa-
mos¢. Nagromadzenie nowych trudnosci, licznych zmian oraz zadan, ktére musza
podja¢ w zwigzku z adaptacja do zycia poza klasztorem, moze przekroczy¢ ich
aktualne zdolnosci radzenia sobie, dlatego obcigzone jest istotnym ryzykiem wy-
stapienia kryzysu.

Przedmiotem zainteresowan artykutu sa wlasnie doswiadczenia kryzysowe wy-
stepujace po odejsciu z zenskich zgromadzen zakonnych. Problematyka powrotu
z zycia $wieckiego nie jest czgsto podejmowana na gruncie polskiej nauki. Wsrod
nielicznych publikacji nalezy wymieni¢ prace Jézefa Baniaka (1997, 2000, 2001,
2009, 2012, 2018, 2019), Macieja Bielawskiego (2007) i Jarostawa Makowskiego
(2011) - przy czym zainteresowania wiekszo$ci autoréw skupiajg sie przede wszyst-
nych mozna znalez¢ wliteraturze zagranicznej, zwlaszcza amerykanskiej (Campbell,
1985; Ebaugh, 1977, 1988; Ebaugh & Ritterband, 1978; Halstead & Halstead, 1978;
Hollingsworth, 1985; Hart i in., 1974; Maloney, 1985; Powell & Crooks, 2009; Ryan,
2006; San Giovanni, 1978). Jak podkresla Bielawski (2007, s. 163), ,,dopelnienie ogla-
du [dotyczacego odchodzacych zakonnic — przyp. E.P] jest palacg koniecznoscig”
Dlatego tez w niniejszym artykule przyjrzymy si¢ temu zjawisku, analizujac proble-
matyke odejs¢ z zakondw zenskich w perspektywie teorii kryzysu. Na poczatku jed-
nak nalezy nakresli¢ skale badanego problemu, a takze kontekst teoretyczny przed-
miotu badan.

Odejscia z zycia zakonnego i problematyka powotan

Zgodnie ze statystykami opublikowanymi na stronie Konferencji Wyzszych Prze-
lozonych Zenskich Zgromadzen Zakonnych (2022) w latach 2000-2020 odeszto
z klasztoréw w Polsce 3620 zakonnic. Z analizy opublikowanych danych wynika,
ze 27% sposrod nich stanowily nowicjuszki, 39% - juniorystki, a 34% - profe-
ski wieczyste. Do tej liczby nalezy doda¢ réwniez odejscia mniszek klauzurowych
(brak dostepnych danych), a takze aspirantek i postulantek (ktdre nie s3 odnoto-
wywane w statystykach zakonnych). W 2020 roku swoje zgromadzenia opuscito
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130 zakonnic, z czego az 44% stanowily siostry po $lubach wieczystych. W sto-
sunku jednak do ogdlnej liczby profesek wieczystych, siostry, ktére sposréd nich
zdecydowaly na odejscie w danym roku, stanowig tak naprawde niewielki procent
(0,38%). Oznacza to, ze na 280 sidstr po §lubach wieczystych odeszla jedna. Zde-
cydowanie cze$ciej odchodzily nowicjuszki (co siédma) i juniorystki (co dziesia-
ta). Tendencja odej$¢ w stosunku do ogdlnej liczby zakonnic zdaje si¢ w ostatnich
latach tagodnie wzrastac.

Podejmujac temat odej$¢ z zakonu, warto na poczatku przyjrze¢ sig, czym
wlasciwie jest Zycie zakonne i na czym polega rozeznawanie powolania. Istota
zycia zakonnego wyraza si¢ w poswieceniu swojego zycia Bogu oraz dazeniu do
szczegdlnego upodobnienia si¢ do Chrystusa poprzez zachowanie ewangelicznych
rad ubodstwa, czystosci i postuszenstwa (Debowska, 2002, s. 13). Wiaze si¢ ono ze
szczegolnym stylem zycia, realizowanym we wspoélnocie zakonnej przestrzegaja-
cej okreslonej reguly i jest uwazane w Kosciele za ,najbardziej radykalng forme
zycia Ewangelig na ziemi” (Jan Pawet II, 1996, s. 29). Natomiast samo powola-
nie zakonne jest definiowane jako rodzaj doswiadczenia religijnego polegajace-
go na zidentyfikowaniu przez jednostke biegu swojego zycia jako zaproszenia do
udzialu w sprawach Boga (Walesa, 1994, s. 119) i wigze sie ze Swiadomoscig bycia
wybranym przez Boga (Zarzycka, 2005, s. 18). Wéréd komponentéw powotania
wyroznia si¢ element nadprzyrodzony, czyli wezwanie Boze, oraz naturalny — od-
powiedz cztowieka na to zaproszenie. Proces rozeznawania powolania sprowadza
sie wiec w pierwszej kolejnosci do odczytania Bozego wezwania, a nastepnie do
oceny predyspozycji psychologicznych osoby do podjecia tak radykalnej formy
zycia oraz zbadania jej faktycznych motywacji na poziomie §wiadomym i nieswia-
domym (Goya, 2004, s. 48-55). Zdaniem Luigiego M. Rulli SJ czynnikiem, ktéry
moze w duzej mierze utrudnic czy wrecz uniemozliwic zycie zakonne jest niespoj-
nos¢ psychiczna niepozwalajaca zy¢ w sposob wolny wartosciami powotaniowymi
(Rulla i in., 19765 por. tez: Dyrek i in., 1993, s. 27-35; Manenti, 1995, s. 16-25).
Proces rozeznawania dazy do weryfikacji autentycznosci powotania badz tez zi-
dentyfikowania jego braku (powotlanie oparte na niewlasciwych motywacjach),
blednego rozpoznania (niewtasciwie odczytana wola Boza) lub obecnosci powola-
nia przedwczesnego (brak dojrzatosci religijnej lub psychologicznej) (Dyrek i in.,
1993, s. 75-76). Jak zauwaza Krzysztof Dyrek SJ (1991, s. 76), pomoc we wlasci-
wym rozeznaniu powolania jest aktem miloéci zar6wno wobec danej osoby, jak
i wspolnoty. Powinno si¢ ono dokonywaé w sposéb wolny, obiektywny i odpo-
wiedzialny, z dazeniem przede wszystkim do prawdy oraz do tego, czego Pan Bog
wymaga od danej osoby. Eugeniusz Ozég SJ (1974, s. 58) podkresla, ze decyzja
o opuszczeniu seminarium lub zakonu moze by¢ przejawem dojrzatosci, jesli wy-
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nika z konfrontacji swoich mozliwosci i upodoban z obiektywna rzeczywisto$cia
lub tez z uswiadomienia sobie niereligijnej motywacji podjecia Zycia zakonnego,
opartej na dziataniu potrzeb konfliktowych.

Rozmaite sg przyczyny odej$¢. Ogdlnie rzecz biorgc, powodem moze by¢
blednie rozeznane powolanie albo tez trudnosci w jego realizowaniu. Wedlug
Baniaka kluczowym problemem jest brak autentycznych motywacji religijnych
stojacych za decyzja wstapienia do zycia zakonnego, ktéry moze dotyczy¢ nawet
jednej trzeciej wszystkich zakonnic (Baniak, 2009, s. 154). Na problem nie$wia-
domych motywacji zwracaja takze uwage s. Miriam Kotodziejczyk i s. Malgo-
rzata Kalisztan: ,Niejednokrotnie pragnienie zycia kontemplacyjnego wynika
z checi ucieczki od probleméw, trudnosci w zyciu zawodowym, relacyjnym.
Kryzys wigzi rodzinnych i spolecznych sprawia, ze mtoda osoba, bojac sie wcho-
dzi¢ w glebszg relacje, szuka miejsca, ktdre bedzie ja chroni¢ przed bliskoscia,
zapewni samotnos¢ i bezpieczenstwo” (2019). Niektorzy dopatruja sie zrodet
trudno$ci w realizowaniu powotania przede wszystkim w przyczynach personal-
nych. Siostra Jolanta Olech (2002) wymienia w$rdd nich niespdjnos¢ psychiczna,
niedojrzalo$¢, zranienia wyniesione z rodziny, stabe motywacje, brak osobistego
zwigzku z Chrystusem, utrate ,,pierwotnej mitosci” oraz postawe tymczasowosci
i niezdolno$¢ do zachowania wiernosci podjetym zobowigzaniom. Inni nato-
miast podkreslaja role czynnikéw $rodowiskowych lezacych u podstaw kryzy-
s6w powolan. Na te kwesti¢ wyraznie wskazuje dokument posynodalny Mtode
wino, nowe buktaki (2017, s. 51): ,,kazda prosba o odejscie powinna by¢ okazja
do zadania sobie powaznego pytania o odpowiedzialno$¢ calej wspolnoty, ale
w szczegdlnosci przetozonych”. Ten wazny dokument o odnowie Zycia zakonne-
go wskazuje, ze czesto zrodlem kryzyséw zaréwno emocjonalnych, jak i religij-
nych sidstr decydujacych si¢ na odejscie sag w rzeczywistosci powazne problemy
w zyciu wspolnoty: ,rozziew miedzy tym, co proponuje si¢ na poziomie wartosci,
a tym, czym zyje sie w konkrecie, moze prowadzi¢ nawet do kryzysu wiary” (Mfo-
de wino, nowe buktaki, 2017, s. 34). Na problemy wspolnotowe zwraca takze uwage
0. Dyrek SJ:

Najczesciej we wspolnotach zenskich panuje nadmiar kontroli spolecznej, przejawiajacy
sie¢ w nadmiernej kontroli, obserwacji i zalezno$ci. W duzych wspolnotach zycie czesto
jest oparte na formalizmie, zachowywaniu zewnetrznych zasad, regul. Siostry w takich
wspdlnotach cierpia z powodu anonimowosci, obojetnosci, samotnosci, braku zyczliwosci
i ciepta. Czasami miesigcami nikt ich nie zapyta jak sie czuja, co przezywaja. Czesto sa
przepracowane i wypalone. Rzadko to inne rozumieja, zauwazajg i pomagaja. (...) Dobro
wspdlnoty wydaje si¢ by¢ czesto wazniejsze, niz jednostka w niej. Dlatego tak to nieraz wy-
glada, jakby nie bylo wazne to, co pojedyncza osoba czuje, pragnie, o czym mysli (Dyrek,
2022).
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W dokumencie Mtode wino, nowe buktaki (2017, s. 56) jako najwazniejsze
przyczyny odejs¢ wymieniane s3: ostabienie wiary, konflikty w Zzyciu braterskim
oraz nieprawidlowosci w sprawowaniu wtadzy'. Abp José Rodriguez Carballo
zwraca ponadto uwage na brak poczucia przynaleznosci i problemy emocjonalne
(Dyrek, 2022).

Pierwsze lata zycia zakonnego, nazywane ,okresem probnym” (aspirat, po-
stulat, nowicjat i juniorat), stuzy¢ majg weryfikacji pierwotnego wyboru powo-
faniowego przed ostatecznym zaangazowaniem w postaci §lubow wieczystych.
Zgodnie z prawem kanonicznym az do zlozenia profesji czasowej kandydaci do
zycia konsekrowanego sa wolni, aby w kazdym momencie odejs¢ (Kan. 653). Jesli
z waznej przyczyny siostry lub bracia planujg wystapi¢ juz w trakcie obowigzuja-
cych ich slubéw, musza zwrdcic si¢ z prosba o dyspense, czyli tzw. indult odejscia
(Kan. 6881 691). Jednak, jak zaznacza Kodeks Prawa Kanonicznego (2008), osoby
po slubach wieczystych nie powinny o niego prosic, jak tylko z ,,bardzo waznych
przyczyn rozwazonych wobec Pana” (Kan. 691). Jak bowiem zauwaza Gabriel Bar-
toszewski OFMCap: ,,Wystapienie z zakonu nosi na sobie znamiona anormalnosci
i wyjatkowosci, a to z tej racji, ze profes skladajac sluby przyrzekat przez cate zycie
pozosta¢ w instytucie i stuzy¢ Bogu” (Bartoszewski, 1984). Decyzje o opuszczeniu
przez dang osobe klasztoru moga takze podja¢ przelozeni. Wedlug Kodeksu Prawa
Kanonicznego maja oni mozliwo$¢ z uzasadnionych przyczyn nie przyja¢ danego
kandydata do nowicjatu badz tez nie dopusci¢ go do zlozenia (lub odnowienia)
profesji czasowej albo §lubow wieczystych (Kan. 689). Wiaze si¢ to z oceng auten-
tyczno$ci powotania oraz zdolnosci do zycia zakonnego (Goya, 2004, s. 48-60).
Jak podkresla Bartoszewski (1984), nalezy kierowac si¢ w tym procesie wielka de-
likatnoscig i odpowiedzialnoscia.

Kosciot katolicki wypowiada si¢ rowniez w swoich dokumentach w kwestii re-
lacji instytutu i jego bylych cztonkéw. Zgodnie z prawem kanonicznym ,,nie moga
sie od niego niczego domagac za jakakolwiek prace w nim wykonang” (Kan. 702),
jako ze ich zaangazowanie nie miato celéw ekonomicznych, a jedynie duchowe
i moralne. Jednocze$nie jednak podkresla sie tam, ze ,instytut winien zachowa¢
stusznos$¢ i ewangeliczng milos¢ wobec wydalonego cztonka” (Kan. 702 § 2). Mysl

! Problem naduzy¢ w zenskich zgromadzeniach zakonnych poruszony zostal m.in. w wywia-
dzie z kard. ].B. de Aviz, prefektem Kongregacji ds. Instytutéw Zycia Konsekrowanego i Stowarzyszen
Zycia Apostolskiego dla Donna Chiesa Mondo (Ferrauto, 2020) oraz w artykule Giovanniego Cucci SJ
(2020) Naduzycia wladzy w Kosciele. Problemy i wyzwania zycia konsekrowanego kobiet w La Civilta
Cattolica. Problematyke mechanizméw naduzy¢ wtadzy we wspdlnotach zakonnych bardzo wnikli-
wie przedstawil takze Dysmas de Lassus (przeor Wielkiej Kartuzji) w wydanej takze w 2020 roku we
Francji ksigzce Zagrozenia i wypaczenia Zycia zakonnego (polskie wydanie: 2022).
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te rozwinieto w LiScie Kongregacji Zakonow i Instytutéw Swieckich z 25 stycznia
1974 roku zaadresowanym do przelozonych zakonnych: ,,kazdy instytut powinien
troszczy¢ sie o dobro duchowe, spoleczne i ekonomiczne tych, ktérzy opuszczajag
instytut; instytuty niech obmyslaja sposoby, jakie mozna by w przysztosci zastoso-
wac wzgledem tych, ktérzy powracaja do $wiata” (za: Kalowski, 1989, s. 55). Przy-
pomina o tym réwniez jeden z najnowszych dokumentéw Kongregacji ds. Instytu-
tow Zycia Konsekrowanego i Stowarzyszen Zycia Apostolskiego:

Instytut zycia konsekrowanego lub stowarzyszenie zycia apostolskiego powinien ze swej
strony wykazaé uczciwo$¢ i ewangeliczng mitos¢ wobec czlonka, ktdry zostaje z niego od-
taczony zaréwno przez odejscie, jak i przez wydalenie. Wsparcie winno by¢ wspoimierne
do sytuacji osobistej cztonka instytutu i okolicznos$ci oraz do rzeczywistych mozliwosci
instytutu; ewangeliczna milo$¢ powinna odpowiadaé potrzebom wlaczenia sie [w nowa
rzeczywisto$¢] i towarzyszenia mu, wedlug mozliwosci instytutu, przynajmniej w okresie
nastepujacym bezposrednio po odejsciu lub wydaleniu, az do czasu, gdy bedzie mdgt za-
dbac o siebie w inny sposob (Dar wiernosci, rados¢ wytrwatosci, 2020, par. 98).

Rzeczywistos¢ kryzysu:
definicje, przyczyny i skutki, klasyfikacje

Jako tlo teoretyczne dla przedstawienia sytuacji oséb odchodzacych z zakonu po-
stuza nam koncepcje dotyczace kryzysu. Termin ten wywodzi si¢ z greckiego sto-
wa oznaczajgcego ‘wybor, rozstrzygniecie’ (Badura-Madej, 1999, s. 15). Pojecie to
zostato wprowadzone do psychologii w latach 60. XX wieku przez amerykanskich
badaczy Ericha Lindemanna i Geralda Caplana. Na podstawie wnioskéw z ich ba-
dan kryzys mozna definiowac¢ jako ,przejSciowy stan nieréwnowagi wewnetrznej,
wywolany przez krytyczne wydarzenie zyciowe” (Badura-Madej, 1999, s. 16), czy-
li takie, ktére wybija sie z toku zwyklych zdarzen oraz wymaga istotnych zmian
i rozstrzygnie¢. W konfrontacji z nim jednostka doswiadcza zagrozenia zwigzane-
g0 z sensem Zzycia, systemem wartosci oraz koncepcja wlasnej osoby (Kubacka-Ja-
siecka, 2010, s. 26). Ustawa o pomocy spolecznej w art. 47 postuguje sie definicja
Lawrence’a M. Brammera, ktory okresla kryzys jako ,,stan dezorganizacji, w kto-
rym czlowiek staje w obliczu zniweczenia waznych celéw zyciowych lub glebokiego
zaburzenia swego cyklu zyciowego i metod radzenia sobie z czynnikami stresuja-
cymi” (James & Gilliland, 2005, s. 25). Cechg charakterystyczng kryzysu jest przej-
$ciowa utrata zdolnosci zaradczych. Dlatego tez Gary S. Belkin okresla mianem
kryzysu takie sytuacje, ktore odbieraja jednostce zdolnos¢ dziatania i uniemoz-
liwiaja $wiadome kontrolowanie wlasnego zycia (James & Gilliland, 2005, s. 25).
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Glenys Parry wymienia charakterystyczne symptomy, ktére moga swiadczyc,
ze w danej sytuacji mozemy mie¢ do czynienia z kryzysem: reakcja na ostre wy-
darzenie krytyczne lub przewlekly stres, odczuwanie zdarzenia jako nieoczekiwa-
nego, spostrzeganie sytuacji jako utraty, zagrozenia lub wyzwania, do§wiadczanie
przez osobe negatywnych emocji i przezy¢ oraz przedluzajacy si¢ stan napiecia
emocjonalnego (od dwoch tygodni do nawet kilku miesiecy), poczucie utraty
kontroli, nagle naruszenie rutynowych sposobéw zachowania, rytmu dnia i przy-
zwyczajen, konieczno$¢ zmiany dotychczasowego sposobu funkcjonowania oraz
poczucie niepewnosci co do przysztosci (Badura-Madej, 1999, s. 17).

Na wystapienie kryzysu najczesciej naklada si¢ wiele czynnikéw, o charakte-
rze zaréwno intrapsychicznym, relacyjnym, jak i srodowiskowym. Moze si¢ on
wyraza¢ w réznych obszarach funkcjonowania. Helena Sek (2001, s. 262) zwraca
uwagg, ze kryzys mozna ujmowac zaréwno jako stan psychiki, stan relacji jednost-
ki wobec otoczenia, badz tez jako stan spofecznosci. Kryzys jako stan psychiki cha-
rakteryzuje si¢ utrata rownowagi emocjonalnej, silnym pobudzeniem i napieciem
oraz rozmaitymi trudno$ciami w obszarze emocjonalnym, poznawczym, fizjolo-
gicznym i behawioralnym.

Narzedziem, ktére pomaga przewidzie¢ ryzyko wystapienia kryzysu, jest
Skala wydarzen zyciowych Holmesa i Rahe&a, stuzaca oszacowaniu sily obcigze-
nia stresem na skutek réznych sytuacji, tzw. wydarzen zmiany zyciowej. Amery-
kanscy badacze skonstruowali liste 43 wydarzen zyciowych, ktére domagaja si¢
ponownego przystosowania spoltecznego i zakwalifikowali je wedlug przewidy-
wanej sity stresu. Jak podkreslajg tworcy skali, nagromadzenie w krotkim czasie
stresujacych zmian, szczegélnie gdy sa one nieprzewidywalne, znaczaco obniza
odpornos¢ organizmu. Jesli ich liczba oraz sita oddzialywania przekroczy zaso-
by radzenia sobie jednostki, dochodzi do powstania reakcji kryzysowej (Piatek,
1999, s. 34).

Wirdd tych szczegélnie stresujacych wydarzen na skali Holmesa i Rahea nie
uwzgledniono wprawdzie odejscia z zakonu, ale wymieniono tam m.in rozwdéd
(na drugim miejscu, zaraz po $mierci wspéimatzonka, 72 pkt), ktéry pod wieloma
aspektami bardzo przypomina sytuacje opuszczania wspolnoty zakonnej. Moz-
na ja poréwnac rowniez z utratg pracy, ktora znajduje si¢ na dziewigtym miejscu
(47 pkt). Ponadto wystapienie z instytutu zakonnego wiaze si¢ z wymienionymi
w skali zmianami pozycji materialnej (38 pkt), warunkow zycia (25 pkt), miejsca
zamieszkania (20 pkt), przyzwyczajen w sposobie odpoczynku (19 pkt), aktywno-
$ci religijnej (19 pkt) i spoleczno-towarzyskiej (18 pkt) oraz liczby spotkan rodzin-
nych (15 pkt). To wszystko razem daje bardzo znaczace obcigzenie stresem (273
pkt) i niesie ze sobg wysokie ryzyko wystapienia reakcji kryzysowe;.
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Moéwigc o kryzysie, trzeba pamigta¢ réwniez o jego aspekcie pozytywnym. Jak
podkresla Caplan, kazdy kryzys stanowi nie tylko zagrozenie, ale réwniez i szan-
se, noszac w sobie zalgzek wzrostu i zmiany. Dobrze przezyty moze by¢ twoérczy
i przyczynia¢ si¢ do rozwoju osobowosci oraz wypracowania bardziej dojrzaltych
mechanizméw adaptacyjnych. To, na ile dana osoba bedzie w stanie poradzi¢ so-
bie z kryzysem, zalezne jest zardwno od charakteru wydarzenia krytycznego, jak
i podejmowanych przez jednostke strategii radzenia sobie z kryzysem oraz po-
siadanych przez nig zasobdw: predyspozycji osobowosciowych i spolecznej sie-
ci wsparcia (Piatek, 1999, s. 47). Poniewaz kryzys dotyka wszystkich obszaréw
funkcjonowania jednostki, dlatego wymaga réwniez interwencji wieloaspektowej,
uwzgledniajacej rézne czynniki oraz konteksty zycia (Szlagura, b.r.).

Istnieja rézne rodzaje sytuacji kryzysowych, ktore s klasyfikowane przez ba-
daczy w rozmaity sposob. Podstawowego rozréznienia dokonal Caplan, dzielac
kryzysy na normatywne rozwojowe oraz nienormatywne sytuacyjne. Cullberg
rozwingl ten podzial, wprowadzajac do niego réwniez kryzysy chroniczne (Ba-
dura-Madej, 1999, s. 17). Nieco inna typologie proponuje Brammer, ktéry oprocz
kryzyséw rozwojowych i sytuacyjnych wyréznia réwniez kryzysy egzystencjalne
(James & Gilliland, 2005, s. 27). Niektorzy badacze zwracajg jednak uwage na
nieostro$¢ tego typu podzialéw oraz trudnosci w zakwalifikowaniu konkretnych
zjawisk do okreslonego rodzaju kryzysu (dotyczy to np. rozwodu, ktéry zreszta
w wielu aspektach przypomina sytuacje odejscia z zakonu - por. Beisert, 2000,
s. 15-57; Kolodziej-Zaleska, 2019, s. 21-24). Pomimo to sprobujemy przyjrze¢ sie
blizej tej klasyfikacji, zastanawiajgc sie, jakiego rodzaju kryzysy najbardziej odpo-
wiadaja sytuacji odejscia z zakonu.

Kryzysy rozwojowe (inaczej: normatywne, przemiany) stanowia element linii
zycia kazdego czlowieka i s3 ,,zwigzane z procesem przemian, jaki dokonuje si¢
w czlowieku na przestrzeni jego zycia” (Pluzek, 1994, s. 103). Laczg sie z wydarze-
niami przewidywalnymi, a zarazem przelomowymi w Zyciu jednostki. Stanowig
zwrot zyciowy i wiaza sie z okresem glebokich przemian, wzmozonego napigcia
emocjonalnego i tymczasowej destabilizacji, spowodowanych dziataniem w jed-
nostce sprzecznych tendencji oraz koniecznosci daleko idacych zmian przystoso-
wawczych (Beisert, 2000, s. 17; Kubacka-Jasiecka, 2010, s. 71). Dazenie do osiag-
niecia dojrzalej osobowosci wigze si¢ z wypelnianiem zadan egzystencjalnych,
wsrod ktorych Zenomena Pluzek zwraca uwage na poszukiwanie wlasnej tozsa-
mosci oraz drogi Zyciowej, a takze na wybdr nadrzednych wartosci:

Czlowiek musi uswiadomi¢ sobie jakim wartosciom i jakiemu celowi chce stuzy¢ i musi
dokonac¢ tego wyboru. (...) Od czasu do czasu jest zmuszony dokonywa¢ reinterpretacji
wybranych wartosci, musi umocni¢ si¢ na swojej drodze, musi znalez¢ nowe, bardziej doj-
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rzale uzasadnienia dla raz juz wybranych wartosci (...) Osobowo$¢ rozwija si¢ najpewniej
wtedy, gdy cztowiek znajdzie dla siebie swoja jedyna i niepowtarzalng droge, zgodna ze
swojg indywidualno$cig (Ptuzek, 1994, s. 107).

Kryzysy normatywne s3 zwigzane z podejmowaniem nowych rdl i zadan, i cze-
sto pojawiajg si¢ wraz z rozpoczeciem lub zakonczeniem kolejnego etapu w zyciu,
np. opuszczenia domu rodzinnego, zawarcia malzenstwa, podjecia pracy, ukon-
czenia szkoly, przejscia na emeryture (Badura-Madej, 1999, s. 18). Podobnie zatem
mogg3 sie tez wigza¢ zaréwno ze wstapieniem, jak i odejsciem z zakonu, szczegélnie
jesli dokonuje si¢ ono w poczatkowych etapach formacji. Zadania rozwojowe sa
zwigzane z dokonywaniem osobistego, egzystencjalnego wyboru. Czlowiek po-
przez kryzysy rozwojowe staje sie, zdaniem Rogera L. Goulda, kreatorem wtas-
nego losu i dokonuje falsyfikowania dotychczasowych iluzji oraz podwazania do-
tychczasowych wartosci i ustabilizowanego obrazu samego siebie i wiata (Beisert,
2000, s. 25-30). Cho¢ kryzysy rozwojowe najczesciej traktowane sg jako zjawiska
pozadane i nadaje si¢ im pozytywny charakter, to jednak, wg Erika Eriksona, za-
wierajag w sobie nie tylko wzmozony potencjal rozwojowy, ale i niebezpieczen-
stwo porazki oraz wigksza podatno$¢ na dekompensacje psychiczng i somatyczng
(Badura-Madej, 1999, s. 19). Ich pomyslne rozwigzanie warunkuje sukces w rea-
lizacji nastepnych zadan. Jak bowiem podkresla Wojciech Szlagura (b.r.) ,,znacz-
nie tatwiej rozstac sie, pozegnac jakis etap rozwoju wowczas, gdy spelnily sie jego
specyficzne zadania. Wtedy, gdy jednostka lub wspdlnota otrzymala to, co jej sie
«nalezato» i gdy obdarzyta swoje otoczenie tym, czego w uzasadniony sposéb
mozna bylo od niej oczekiwaé. Innymi stowy poczucie spelnienia stanowi istotna
okoliczno$¢ ulatwiajacy rozstanie i podjecie ryzyka wejscia w nieznane”. Jest to
wazna refleksja w kontekscie tematyki niniejszej pracy. Mozna przypuszczac, ze
osoby, ktorym udalo si¢ wypelni¢ wazne dla nich zadania zZyciowe podczas swojej
formacji zakonnej, lepiej beda sobie radzi¢ w sytuacji odejscia niz te, ktore nie byly
przygotowane do wyjscia z zakonu i nie domknety poprzedniego etapu.

Kryzysy egzystencjalne dotycza wewnetrznych konfliktow, lekow, wyzwan
oraz przemian zwigzanych m.in z problemem przemijania, celu i sensu zycia,
wolnosci i zaleznosci, poczucia szczgscia i spelnienia oraz pustki zZyciowej (James
& Gilliland, 2005, s. 28). Niektorzy zaliczaja je do kategorii kryzyséw rozwojo-
wych, inni badacze wyrdzniaja jako osobny rodzaj kryzysu. Wedtug Doroty Ku-
backiej-Jasieckiej (2010, s. 71) réznica migedzy nimi sprowadza si¢ do zrdédta prob-
lemu: w kryzysach rozwojowych beda to sprzecznosci miedzy biofizjologicznymi
procesami rozwoju a spotecznymi oczekiwaniami, natomiast podstawg kryzysow
egzystencjalnych s pytania o sens Zycia, uwarunkowania szczgscia oraz znacze-
nie wysitku i aktywnosci jednostki dla jakosci jej egzystencji, a ich zZrédlem jest
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lek przed zmiang oraz podejmowaniem decyzji, badz tez niemoznos¢ znalezienia
swojej tozsamosci i drogi zyciowej. Wsrod kryzysow egzystencjalnych Pluzek (Ja-
cyniak, Pluzek, 1997, s. 71-94) wymienia kryzys wartosci, etyczny, sacrum, po-
wolania, misji, zaufania do drugiego czlowieka, wspdlnoty, instytucjonalny oraz
postaw, natomiast Kubacka-Jasiecka (2010, s. 72) wyro6znia kryzysy zwigzane
z osigganiem wyzszego poziomu dojrzatosci, religijne oraz te spowodowane walka
o0 najwazniejsze wartosci, a takze kryzysy wieku sredniego (,,polowy”, ,,zenitu” czy
»przefomu zycia”), czyli tak zwane kryzysy bilansowe, badz tez wymieniany przez
Pluzek (1994, s. 110) ,,zesp6t wypalenia”

Kryzysy sytuacyjne (inaczej losowe, incydentalne, zewnatrzpochodne) okre-
slane sg rowniez jako nienormatywne, poniewaz wykraczajg poza zwykle ludz-
kie do$wiadczenie oraz oczekiwany bieg zycia i wystepuja w wyniku pojawienia
sie stosunkowo rzadkich, nadzwyczajnych wydarzen, ktore trudno przewidzie¢
i kontrolowa¢ (Kubacka-Jasiecka, 2010, s. 73). Oceniane s3 one jako niepozadane
i destruktywne. Specyficznymi cechami takiego kryzysu jest jego przypadkowosc,
naglos¢, intensywnos¢, szokujacy i czesto katastroficzny charakter (James & Gil-
liland, 2005, s. 27). Zdaniem Pluzek taki kryzys powstaje wtedy, ,,gdy czlowiek
znajdzie sie w takiej sytuacji, w ktdrej zagrozona jest jakas§ warto$¢, ktora stano-
wila cel zycia, albo nie mozna jej juz realizowac w taki sposéb jak dotychczas. Na
skutek jakiego$ nieoczekiwanego traumatycznego przezycia lub wydarzenia (...)
zagrozony jest sens zycia” (Pluzek, 1994, s. 99). Dlatego tez okresla go ona mianem
kryzysu powodujacego zagrozenie dla wewnetrznej integracji. Jako przyklady ta-
kich szczegélnie trudnych sytuacji badacze wymieniaja m.in. $mier¢ bliskiego, wy-
padek, nagla chorobe, utrate pracy, zdrade wspétmatzonka (Badura-Madej, 1999,
s. 22). Natomiast Pluzek do tego typu traumatycznych wydarzen zalicza wlasnie
wystapienie z klasztoru po wieloletnim pobycie.

Odejsciu z zakonu mozna w zaleznosci od konkretnej sytuacji nadac status
kryzysu zaréwno normatywnego, jak i nienormatywnego. Chociaz linia podzia-
tu na kryzysy normatywne i nienormatywne jest nieostra, to w $wietle przedsta-
wionych teorii mozemy moéwic o kryzysie rozwojowym przede wszystkim wtedy,
kiedy wystapienie z zakonu bylo jedna z przewidywalnych opcji i wigzalo sie z in-
dywidualnymi wyborami jednostki. Tak wiec odejscie przed slubami wieczystymi
mozna uznac za kryzys normatywny, bowiem z zatozenia caly poprzedzajacy pro-
fesje wieczysta okres formacji stuzy ostatecznemu rozeznaniu powolania. Dlatego
tez zjawisko odej$¢ na tym etapie moze by¢ uznane za co$§ normalnego czy wrecz
pozadanego (Petrowa-Wasilewicz, 2016). Natomiast dla osoby przekonanej o swo-
im powolaniu decyzja przelozonych o opuszczeniu przez nig wspolnoty zakonnej
jest wydarzeniem nieoczekiwanym, ktore pozostaje poza jej kontrola, dlatego tez
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takie odejécie moze by¢ rozpatrywane w kategoriach kryzysu sytuacyjnego. O ta-
kim kryzysie mozna tez mowi¢ w przypadku wystapienia po slubach wieczystych,
jako Ze nie stanowi ono oczekiwanego spotecznie rozwoju powotania i jest uwaza-
ne za sytuacje wyjatkowa.

Oproécz podstawowego podzialu na kryzysy normatywne i nienormatywne,
badacze wyrdzniaja rowniez bardziej specyficzne kryzysy, biorac pod uwage ich
zawarto$¢ treSciowq. Na nasza szczegolng uwage w kontekscie sytuacji opuszcze-
nia zycia zakonnego zastuguja kryzysy utraty, ktére wiazg si¢ z pojeciem zaloby,
definiowanej przez Wande Badure-Madej (1999, s. 157) jako ,,proces psycholo-
gicznej, spolecznej i somatycznej reakcji, stanowiacej odpowiedz na utrate i jej
konsekwencje”. Zdaniem Kubackiej-Jasieckiej o tego rodzaju kryzysach mozemy
moéwi¢ w kazdej sytuacji, gdy indywidualna interpretacja zdarzenia krytycznego
zawiera element utraty (Kubacka-Jasiecka, 2000, s. 268). Moze wiec on dotyczy¢
nie tylko $mierci bliskiej osoby, ale takze np. rozpadu zwiazku, utraty zdrowia lub
pracy, pozbawienia wolno$ci. Poza konkretna, zewnetrzng strata, sytuacje te niosa
za sobg réwniez utrate poczucia wlasnej wartosci, bezpieczenstwa, statusu i pre-
stizu spolecznego, kontroli swojego Zycia, bliskosci i istotnych wiezi, nadziei oraz
marzen (Kubacka-Jasiecka, 2000, s. 267). Kryzys ten przewaznie gleboko narusza
sfere tozsamosci jednostki i, jak zauwaza Judith Viorst, dos§wiadczamy przy nim
bdlu ,utraty tego, co posiadalismy, kim bylismy, lub mieliémy nadzieje zosta¢”
(Kubacka-Jasiecka, 2000, s. 268). Niezaleznie od tego, co jest przedmiotem utra-
ty, u 0s6b doswiadczajacych tego rodzaju kryzysu mozna zaobserwowac reakcje
typowe dla przebiegu zatoby u ludzi, ktérzy stracili swoich bliskich, takie jak: lek,
gniew, poczucie winy, osamotnienia oraz poszukiwanie sensu zycia, a takze utrata
zainteresowania $wiatem zewnetrznym, placzliwos¢, irytacja oraz poczucie wy-
czerpania. Aby poradzi¢ sobie z takim kryzysem, trzeba takze przejs¢ przez ten
sam proces zaloby (Kubacka-Jasiecka, 2000, s. 267).

Wazna z punktu widzenia niniejszych rozwazan jest wspomniana juz katego-
ria kryzysow religijnych. Pluzek (Jacyniak & Pluzek, 1997, s. 111, 129) wyrdznia
wsrod nich kryzys wiary, ktéry oznacza zanegowanie albo podanie w watpliwos¢
systemu dotychczas uznawanych wartosci moralnych i religijnych: r6znych prawd
wiary, sensu religii i Kosciota jako instytucji, a nawet istnienia Boga. Autorka pisze
takze o ,kryzysie powrotu syna marnotrawnego” (Jacyniak & Pluzek, 1997,s. 132-
133), ktéremu towarzyszy poczucie grzechu wobec Boga oraz poczucie winy za
niewierno$¢ uznawanym wartosciom. Badaczka wyrdznia réwniez kryzysy to-
warzyszace ksztaltowaniu si¢ dojrzalej religijnodci, z ktérymi mamy do czynienia
w sytuacji, kiedy jednostka doswiadcza glebokiej potrzeby doskonalszego zaan-
gazowania religijnego i w zwigzku z tym podejmuje trud wewnetrznej przemiany,



128 Ewa PIECZYNSKA

pelnej dylematéw i niepewnosci, a niekiedy buntu. Przykladem moze by¢ tu kry-
zys wyboru drogi realizowania zycia religijnego, ktory wiaze si¢ z poszukiwaniem
kierunku zaangazowania zgodnego z wlasng indywidualno$cia oraz odpowiedzi
na pytanie: co jest zgodne z wolg Boza? (Pluzek, 1994, s. 124; Jacyniak & Pluzek,
1997, s. 111-135). Do kryzysu moze réwniez doj$¢ w wyniku doswiadczania po-
waznej frustracji, blokujacej gorliwo$¢ zycia duchowego lub realizacje wartosci re-
ligijnych. Czesto jest ona zwigzana z réznymi urazami psychicznymi, doswiadcze-
niem brakéow w Kosciele lub utratg zaufania do os6b duchownych (1994, s. 137).

Podstawy metodologiczne badania
oraz charakterystyka grupy badawczej

W celu poszerzenia wiedzy na temat sytuacji siéstr odchodzacych ze zgromadzen
zakonnych oraz doswiadczanych przez nie kryzyséw przeprowadzono badania
empiryczne, ktérych wyniki czg$ciowo zostang zaprezentowane w niniejszym
opracowaniu. Ich zalozeniem miafa by¢ wstepna diagnoza problemu, ktéra moze
by¢ przyczynkiem do bardziej poglebionych badan na szerszg skale. Uzyskana wie-
dza ma w dalszej perspektywie stuzy¢ takze zaprojektowaniu dziatan pomocowych
wspierajacych osoby opuszczajace zycie zakonne.

Z uwagi na przyjete cele sformulowano kilka probleméw badawczych. Podjeto
probe ustalenia, czy i w jakim stopniu odchodzace siostry doswiadczaja kryzysu,
jaki jest jego charakter, jakich obszaréw funkcjonowania dotyka i czym moze by¢
uwarunkowany. Jakich trudnosci najczesciej doswiadczajg? Czy otrzymujg wystar-
czajacg pomoc i od kogo otrzymaly jej najwiecej?

W celu uzyskania odpowiedzi na problemy badawcze przeprowadzono badanie
metodg sondazu diagnostycznego z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety wlasnej
konstrukcji. Narzedzie mialo forme elektronicznego formularza i sktadato sie z kilku-
nastu pytan o charakterze otwartym lub zamknietym, dotyczacych m.in. obecnosci
doswiadczen kryzysowych, przyczyn i okolicznosci odejscia, przedmiotu przezytego
kryzysu, jego intensywnosci w réznych wymiarach, doswiadczanych trudnosci oraz
deficytéw, uzyskanej pomocy oraz stopnia poradzenia sobie z kryzysem.

Badanie, bedace czescia wigkszego projektu badawczego, przeprowadzono
w pierwszym kwartale 2022 roku. Dokonano celowego doboru proby badawczej,
postugujac si¢ metoda ,,kuli $niegowej”, dzieki czemu udalo si¢ dotrze¢ do 90 ko-
biet, ktére opuscity zycie zakonne.

Najwieksza grupe wsrod badanych stanowily osoby w wieku 26-35 lat (43%)
oraz mieszkajace w duzych miastach (44%). Wiekszos¢ respondentek posiada wy-
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ksztalcenie wyzsze (72%). 67% wszystkich ankietowanych wystapilo ze zgroma-
dzen czynnych, 18% kontemplacyjno-czynnych, a 15% z zakonéw klauzurowych.
Badane osoby opuscily swoje wspolnoty zakonne na réznych etapach formacji:
aspirat (11%), postulat (24%), nowicjat (17%), juniorat (36%), po slubach wieczy-
stych (12%). Struktura proby badawczej z uwagi na etap formacji w momencie
rezygnacji z zycia zakonnego czesciowo pokrywa si¢ ze statystykami dotyczacy-
mi odej$¢ opublikowanych przez Konferencje Wyzszych Przelozonych Zenskich
Zgromadzen Zakonnych (2022). Jedli przyjmiemy, ze w strukturze badanej proby
nie uwzglednimy bylych aspirantek i postulantek (bowiem w oficjalnych danych
nie zostaly one ujete), to odsetek bylych nowicjuszek (27%) bedzie dokladnie ten
sam, co w opublikowanych statystykach. Z kolei sidstr, ktore opuscily zgromadze-
nie podczas junioratu, byto wsréd moich badanych wiecej (55%) niz w ogélnej po-
pulacji (40%). Osoby, ktére odeszly po slubach wieczystych nie byly wystarczajaco
reprezentowane (19% wobec 33%), co moze mie¢ pewne znaczenie dla wynikow
badan.

Przyczyny odejscia przewaznie bywaly zlozone, a najczgsciej wymienianymi
bylo zmeczenie, przecigzenie i wypalenie (36%), trudnosci w relacjach i z zyciem
wspdlnym (36%) oraz naduzycia wladzy i sumienia (30%), a nastepnie trudnosci
z wypelnianiem $lubéw zakonnych i niezaspokojone potrzeby (27%), problemy
psychologiczne (26%), brak powotania (26%) oraz decyzja przelozonych (24%).
Do rzadszych przyczyn nalezaly: niedojrzalos¢ (22%), rozczarowanie konkretng
wspolnota (20%), problemy zdrowotne (11%), kryzys wiary (6%), zakochanie
(4%), naduzycia seksualne (2%) i problemy rodzinne (2%). Rézni byli réwniez
inicjatorzy odejscia: 56% badanych sama podjela decyzje o opuszczeniu zycia za-
konnego, w przypadku 24% zadecydowali o tym przefozeni, a u 20% badanych
byla to wspdlnie rozeznana decyzja. Najczesciej przebiegata ona stopniowo (53%),
ale w 31% przypadkow dokonata sie nagle.

Doswiadczenie kryzysu zwigzanego z odejsciem
z zycia zakonnego

Na pytanie: ,,Czy po odejsciu z zakonu doswiadczytas stanu, ktéry mozesz okre-
8li¢ jako «kryzys»?” 61% badanych odpowiedzialo tak, 28% udzielito odpowiedzi
raczej tak, 8% - raczej nie, a zaledwie 3% — nie. Wéréd badanych widoczna jest
wyrazna zalezno$¢ miedzy wystapieniem kryzysu a okoliczno$ciami opuszczenia
zycia zakonnego (patrz: wykres 1). Doswiadczyly go praktycznie wszystkie bada-
ne, ktérych odejscie bylo spowodowane decyzja zgromadzenia (tak = 86%, raczej
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tak = 14%). Najmniejszy odsetek przezywajacych kryzys (tak = 39%) byt wéréd
badanych, ktére decyzje o odejsciu rozeznaly wspdlnie ze wspdlnota zakonng. Na
doswiadczenie kryzysu zdecydowanie czesciej wskazywaly respondentki, ktérych
decyzja o odejsciu dokonata sie nagle (tak = 75%), niz te, u ktérych przebiegata
ona stopniowo (tak = 52%). Co do$¢ zaskakujace, na doswiadczenie kryzysu zde-
cydowanie najczesciej wskazywaly osoby, ktore odeszly w poczatkowych etapach
formacji - aspiratu, postulatu i nowicjatu (tak = 72%), co moze wigzac si¢ z czyn-
nikiem dojrzalosci. Zdziwienie moze tez budzi¢ inna zalezno$¢: na doswiadczenie
kryzysu rzadko wskazywaly osoby opuszczajace klasztory klauzurowe (tak = 43%),
cho¢ wydawaloby sie, ze z uwagi na zycie w izolacji powrdt do $wiata bedzie dla
nich trudniejszy. By¢ moze jednak wynik ten znieksztalca mata liczebnos¢ repre-
zentujacej te grupe respondentek (N = 15), dlatego potrzebne bytoby powtdrzenie
badania na wigkszej grupie osob oraz przeprowadzenie poglebionych wywiadow
jakosciowych.

Ogotem (N = 90) Osoby, ktore odeszty na skutek
decyzji przetozonych (N = 22)

® tak @ raczejtak raczejnie @ nie ® tak @ raczejtak

27,8%

61,1%

Osoby, ktore odeszty Osoby, ktore razem z przetozonymi
na skutek wlasnej decyzji (N = 50) rozeznaly decyzje o odejsciu (N = 18)
® tak @ raczejtak raczej nie @ nie ® tak @ raczej tak raczej nie

30,0% 58,0%

38,9%

Wrykres 1. Czy po odejsciu z zakonu do$wiadczyta$ stanu, ktéry mozesz okresli¢ jako ,,kryzys™?

Zrédlo: badania wlasne.
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Z przeprowadzonej przez respondentki oceny natezenia kryzysu w réznych
obszarach wynika, ze badane najmocniej doswiadczyly kryzysu o charakterze eg-
zystencjalnym (7,4/10) i emocjonalnym (7,4), a nastepnie spolecznym (5,3), eko-
nomicznym (4,6), duchowym (4) i mieszkaniowym (3,3) (patrz: wykres 2).
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Wykres 2. Ocena natezenia kryzysu w réznych wymiarach

Zrédlo: badania wlasne.

Najczestszymi problemami okazaly si¢: brak poczucia przynaleznosci (61%),
poczucie krzywdy i zranienia (60%), koniecznos¢ utozenia sobie Zycia ,,na nowo”
i ponownego zdecydowania o wyborze drogi zyciowej (59%), a takze wiele innych,
ktore zostang wymienione w dalszej czesci artykutu przy opisie poszczegolnych
wymiaréw kryzysu. Gtéwne trudnosci zostaty przedstawione w tabeli 1.

Tabela 1. Najczesciej doswiadczane przez respondentki trudnosci (N = 90)

Lp. Doswiadczane trudnos$ci Procent odpowiedzi
1 | Brak poczucia przynaleznosci 61
2 | Poczucie krzywdy, zranienia 60
3 | Koniecznos¢ utozenia sobie Zycia ,na nowo” 59
4 | Niepewnos¢ co do przysztosci 56
5 | Trudnodci ze znalezieniem wlasnego zyciowego rytmu 56
6 | Poczucie straty 52
7 | Poczucie samotnosci 46
8 | Dlugotrwale obnizenie nastroju, smutek, tendencje depresyjne 41
9 | Brak poczucia bezpieczenstwa 41

10 | Watpliwosci co do stusznosci decyzji 38

Adnotacja. W ankiecie mozliwe byto wskazanie wiecej niz jednej odpowiedzi, stad procenty w tabeli nie sumuja
sie do 100%.

Zrédto: badania wlasne.
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Kryzys w wymiarze materialnym, zawodowym
i mieszkaniowym

Opuszczajac klasztor, wiele sidstr wychodzi z niego praktycznie bez niczego. Nie
majg pracy, mieszkania, Srodkéw materialnych do usamodzielnienia si¢ oraz wielu
rzeczy potrzebnych do codziennego funkcjonowania. Na poczatku wazne jest wiec
przede wszystkim zabezpieczenie gléwnych potrzeb zyciowych oraz znalezienie
pracy i mieszkania.

Niektore osoby otrzymuja od bylego zgromadzenia pewng sume pieniedzy
na ,start’, jednak nie jest to regula: 24% badanych (nie wliczajac aspirantek) nie
otrzymalo jakiegokolwiek wsparcia finansowego od wspdlnoty, a w duzej czesci
przypadkéw nie przekraczato ono 1000 zt (29%). 26% ankietowanych dostato od
zgromadzenia kwote w wysokosci 1000-3000 zt, 13% otrzymato 3000-5000 zi,
a 8% — ponad 5000 zlotych. Czgsto osoby o dtuzszym stazu w zakonie otrzymywa-
ty wigksze kwoty, ale nie mozna tego uznac za powszechna regule.

Dla 11% badanych problemem byto znalezienie mieszkania. Wiekszos¢ sko-
rzystala w tej kwestii z pomocy rodziny lub przyjaciél: 42% po odejsciu zakonu
powrdcito do domu rodzinnego, a 12% poczatkowo mieszkato u znajomych.

Wiekszo$¢ ankietowanych musiala zmierzy¢ sie z wyzwaniem szukania pra-
cy, co czesto nie bylo tatwe z uwagi na brak doswiadczenia zawodowego lub luke
w CV (47%) oraz nierzadko réwniez braki w wyksztalceniu (24%). Wsrod do-
$wiadczanych trudnodci materialnych 26% respondentek wymienia bezrobocie,
a 16% problem z usamodzielnieniem. Niektérym (16%) brakowalo nawet srodkow
do zycia. Najwigcej badanych bylo bezrobotnych w okresie od jednego do trzech
miesiecy (32%), a 24% znalazlo prace juz w pierwszym miesigcu po wystapieniu.
Ponad trzy miesigce bez pracy pozostawalo 18% ankietowanych. Niektére osoby
w momencie odchodzenia ze zgromadzenia mialy juz znaleziong prace (12%). Kil-
ka badanych podjeto wolontariat dlugoterminowy (4%), dzigki czemu mialy za-
pewnione utrzymanie. Niektére natomiast nie szukaty pracy, tylko podjety studia
(14%), korzystajac z pomocy rodzicéw lub ze stypendidw.

Znalezienie pracy byto jednym z czesciej wymienianych czynnikéw ulatwiaja-
cych adaptacje i przezwyciezenie kryzysu, zaréwno w wymiarze materialnym, jak
i psychologicznym. Praca nie tylko bowiem umozliwia usamodzielnienie si¢ oraz
zapewnia bezpieczenstwo finansowe i srodki potrzebne do budowania zycia ,,0d
nowa’, ale rowniez jest okazja do wejscia w nowe $rodowisko, rozwoju osobiste-
go i — jak pisze jedna z ankietowanych - oderwania glowy. Niektére osoby moga
w pracy odkry¢ réwniez swoje powolanie: taka praca ,,z misjg” pomaga im odna-
lez¢ glebszy sens w ich obecnym zyciu.
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Kryzys w wymiarze egzystencjalnym i emocjonalnym

Z przeprowadzonych badan wynika, ze siostry po odejsciu najsilniej doswiadczaty
kryzysu o charakterze egzystencjalnym i emocjonalnym.

Jednym z najbardziej charakterystycznych przejawéw kryzyséw bylo poczu-
cie straty (52%). Odchodzace z zakonu siostry tracg wigkszo$¢ dotychczasowych
punktow oparcia oraz tego, co stanowito do tej pory o ich zyciu, stajac przed ko-
niecznoscig budowania swojego zycia od nowa. Jesli odejscie spowodowane jest
decyzja przetozonych, to utrata ta moze by¢ szczegdlnie dotkliwa i naznaczona
doswiadczeniem wstrzasu.

Wigkszosci badanych towarzyszylo poczucie zagubienia, dezorientacji i nie-
pewnosci — zardéwno wobec przyszlodci (56%), jak i co do stusznosci podjetej de-
cyzji (38%) oraz wlasnej tozsamosci (26%). Ankietowane do$wiadczaly réwniez
poczucia bezradnosci oraz braku kontroli nad swoim zyciem (21%). To wszystko
w polaczeniu z problemami bytowymi i adaptacyjnymi skutkowato u wielu utratg
poczucia bezpieczenstwa (41%).

Odchodzace zakonnice muszg si¢ zmierzy¢ z powrotem do ,,$wiata’, ktory nie
jest juz taki sam jak wczesniej, oraz z radykalng zmiang swojego sposobu funk-
cjonowania. Koniecznos$¢ adaptacji stanowi duze wyzwanie: badane wskazywaly
na trudnosci w znalezieniu wlasnego zyciowego rytmu (56%), przystosowaniu sie
do innego sposobu funkcjonowania (37%) podjeciu nowych rdl zyciowych (23%)
i w samodzielnym decydowaniu o sobie (22%). Niektérym brakowalo zaradnosci
zyciowej (18%). Najtrudniejsze byly zwlaszcza poczatki: kilka badanych zwrécito
uwage, ze brakowalo im przygotowania do wejscia w pierwsze dni poza klaszto-
rem oraz wprowadzenia ich w podstawy zycia w ,,§wiecie”. Kilka 0sdb zwrocilo tez
uwage, ze zabraklto w tym wszystkim czasu na zadbanie o siebie, na wytchnienie
i refleksj¢, na zastanowienie si¢ co dale;j.

Jedna z podstawowych trudnosci stanowi koniecznos¢ zdecydowania na nowo
o wyborze swojej drogi (59%), co wiaze sie czgsto z obawg przed kolejng ztg decy-
zja oraz pewng dezorientacja dotyczaca wlasnego powotania. Podejmowaniu no-
wych wyzwan z pewnoscig nie sprzyja niskie poczucie wlasnej wartosci, na ktore
wskazato jako istotng trudnos¢ 32% badanych. Pojawial sie tez brak celéw zycio-
wych (31%), poczucie beznadziei (29%), zyciowej porazki (27%), straconych lat
(27%) oraz brak sensu zycia (19%).

Jak juz wspomniano, odchodzace siostry doswiadczajg probleméw z wlasng
tozsamoscig (26%), ktora musza na nowo zdefiniowa¢. Dla niektorych istotna
trudno$¢ stanowito okreslenie swojego aktualnego imienia (13%) oraz zdjecie
habitu (21%). Po wyjsciu z zakonu niektdére osoby wcigz silnie identyfikuja si¢
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z byla wspolnota (22%). Dotyczy to szczegolnie siostr, ktérych odejécie nie bylo
ich decyzja (43%). Pozostaja w ten sposdb w specyficznej sytuacji zawieszenia
miedzy dwoma $wiatami — nie potrafig ani zamkna¢ poprzedniego etapu swo-
jego zycia, ani tak naprawde zaczaé nowego. W kryzys tozsamosci wpisuje sie
takze brak poczucia przynaleznosci (61%), a takze doswiadczenie nieprzysta-
walnosci do $wiata (37%).

Te wszystkie problemy natury egzystencjalnej wywoluja szereg trudnych, cze-
sto nieuporzadkowanych uczu¢ i emocji, prowadzac do utraty réownowagi emo-
cjonalnej. Zalamanie nerwowe pojawialo si¢ jednak czgsto juz przed momentem
odejscia: jest jedna z czesciej wymienianych przyczyn opuszczenia zycia zakon-
nego (26%). Wiele moich badanych po wyjsciu z zakonu do$wiadczato réznych
tendencji depresyjnych (41%), a niektére korzystaly z leczenia psychiatrycznego:
u 16% zdiagnozowano depresj¢ lub inne zaburzenia psychiczne.

Dominujacymi stanami emocjonalnymi, ktére pojawialy sie po opuszczeniu
zakonu, bylo poczucie krzywdy i zranienia (60%), poczucie straty (52%) oraz
diugotrwale obnizenie nastroju i smutek (41%). Duza czes¢ badanych wskazala
réwniez na silne napiecie emocjonalne odczuwane takze w ciele (32%) oraz lek
i niepokdj (32%) — wymienialy tu lek w kontaktach spolecznych, przed zaufaniem
i podejmowaniem decyzji oraz przed przysztoscig. Kolejnymi reakcjami na kryzys
bylo zamartwianie si¢ oraz trudny do zniesienia napor mysli i pytan (31%), ztos¢
(30%), powracajace wspomnienia wywolujace negatywne przezycia (29%), a takze
wahania nastroju i gwaltowne wybuchy emocji (28%). Do$wiadczaty rowniez tak
trudnych uczu¢ jak wstyd (29%), poczucie pustki (28%), poczucie winy (24%) oraz
rozpacz (16%). Nasilaly sie rowniez nieprzepracowane wczesniej problemy emo-
cjonalne oraz dawne zranienia (18%).

Temu wszystkiemu stosunkowo czesto towarzyszyly dolegliwosci somatyczne,
np. béle czy brak apetytu (23%), poczucie wyczerpania (23%) oraz apatia (21%)
i bezsennos¢ (15%). Zaburzone byly réwniez procesy poznawcze: obnizona efek-
tywnosc¢ (21%) i problemy z koncentracjg (14%).

Dos$wiadczany kryzys prowadzit czasem do dezorganizacji zachowan oraz ten-
dencji autodestruktywnych. U 12% pojawialy si¢ mysli samobdjcze, a u 7% akty
autoagresji. Czg$¢ badanych uciekalo w zachowania kompulsywne, np. objadanie
sie (12%), w pracoholizm i przesadny aktywizm (16%) oraz w uzaleznienia od
uzywek (10%). Niektore wykazywaly takze brak odczuwalnej satysfakeji i poczucia
sensu tego, co robig (25%), brak zainteresowania otoczeniem (9%) oraz zaniedby-
wanie codziennych obowiazkéw (9%).
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Kryzys w wymiarze interpersonalnym i spotecznym

Osoby odchodzace z zakonu do$wiadczajg réwniez licznych trudnoéci na poziomie
wiezi spotecznych. Sa to problemy dotyczace z jednej strony relacji z bylg wspol-
nota zakonnay, a z drugiej funkcjonowania w nowym $rodowisku i/lub powrotu do
starego. Gléwnymi trudno$ciami, z ktérymi mierza si¢ w tym obszarze kryzysu,
sa przede wszystkim wspomniany juz brak poczucia przynaleznosci (61%) oraz
samotnos$¢ (46%).

W relacjach z byla wspdlnota zakonng bardzo czesto wskazywano na poczu-
cie krzywdy i zranienia (60%). Jednocze$nie wiele badanych wcigz odczuwa silne
przywigzanie oraz zwigzang z tym tesknote i cierpienie spowodowane utratg wie-
zi (34%), a takze utrzymujaca si¢ nadal identyfikacje z byla wspdlnota (22%). To
ostatnie szczegolnie dotyczy osob, ktorych odejscie nie byto ich decyzja (43%). Ta
sytuacja i zwigzane z tym poczucie odrzucenia rodzi przewaznie bardzo ambiwa-
lentne uczucia wobec bylej wspolnoty zakonnej — zranienia, a zarazem tesknoty
(w tej grupie os6b dotyczylo to 70%). Wiele badanych wskazywalo, ze najtrudniej-
sze byto dla nich to, ze nie rozumiaty przyczyn podjetej wobec nich decyzji. Nato-
miast siostry, ktore odeszly z wlasnej woli, czesto za szczegélnie bolesne uwazaja
wpedzanie je w poczucie winy przez przelozone oraz plotki, ktore kraza na ich
temat w zgromadzeniu. Niektore badane wskazywaly ponadto na znaczacg zmiane
nastawienia przetozonych wobec nich, a takze na poczucie, Ze nagle staly sie kim$§
obcym dla oséb, ktore do tej pory uwazaly za swoja rodzing. Maja wrazenie, ze
sidstr nie interesuje juz ich los.

Czesé¢ ankietowanych (17%) nie utrzymuje zadnego kontaktu ze zgromadze-
niem badz na skutek wlasnej decyzji o odcieciu kontaktéw po odejsciu, badz na
skutek zdystansowania sie ze strony siostr. W wypowiedziach respondentek czesto
powraca tesknota za wspolnota, zwlaszcza za konkretnymi osobami, z ktérymi
taczyly je w zakonie blizsze relacje, a obecnie nie majg juz z nimi kontaktu. Niekto-
rym udaje si¢ kontynuowac przyjazn z wybranymi siostrami, pomimo dystansu
wobec reszty zgromadzenia (10%). Sg wreszcie takie osoby, ktére z byla wspélnota
zakonng dalej tacza bliskie, przyjacielskie relacje (10%). Zdecydowana wiekszos¢
utrzymuje jednak ze zgromadzeniem raczej sporadyczne kontakty (36%) lub nie
ma ich prawie wcale (26%). Mozna przypuszczad, ze to jak ksztattuja sie stosunki
jednostki z byla wspolnota zakonng, moze mie¢ istotny wplyw na jej poradzenie
sobie z kryzysem.

Problematyczny okazuje si¢ rowniez powrét do dawnego srodowiska. W za-
konie siostry maja czesto ograniczone kontakty ze §wiatem zewnetrznym. Wejscie
w zycie zakonne przerywa nieraz wiele relacji, rozluznieniu ulegaja wtedy nawet
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wiezi rodzinne. Kiedy wiec po latach wracaja do ,,§wiata’, zdarza sig, Ze nie maja
juz tam prawie nikogo bliskiego. W swoim dawnym $rodowisku doswiadczaja
wyobcowania. Po wyjsciu z zakonu duza cze$¢ badanych miala trudnosci w bu-
dowaniu i podtrzymywaniu wigzi spolecznych (30%). Towarzyszyto im czesto za-
mknigcie si¢ w sobie oraz wycofanie, dyktowane najczesciej niezrozumieniem ze
strony otoczenia (32%) oraz poczuciem wstydu (29%). Zdarzalo sie, ze z obawy
przed reakcja znajomych unikaty one kontaktéw i wolaly si¢ nie ujawnia¢ w daw-
nym $rodowisku. Dla niektdrych trudne bylo pokazywanie si¢ bez habitu, a przede
wszystkim mierzenie si¢ z niedyskretnymi pytaniami oraz komentarzami. Niekto-
re ankietowane (9%) spotkaly sie w swoim otoczeniu z odrzuceniem lub stygma-
tyzacjg. Z uwagi na niezrozumienie srodowiska, wolg nieraz ukrywa¢ przed nim
swoja przeszlo$¢. Nie cheg tez, by definiowala je etykietka ,,bytej zakonnicy”. Jed-
nocze$nie wiele ma potrzebe podzielenia si¢ z kims tym, co przezywaja, ale trudno
im znalez¢ odpowiednig osobe, przed ktérg moga si¢ otworzy¢ i ktéra zrozumie
ich sytuacje.

Kryzys w wymiarze religijnym

Wsréd ankietowanych 6% jako jedna z przyczyn ich odejscia z zakonu wymie-
nia kryzys wiary i utrate relacji z Bogiem. Jednak w zdecydowanie wiekszej liczby
przypadkéw kryzys religijny pojawit sie juz po odejéciu: wéréd doswiadczanych
trudnosci po wyjsciu z zakonu wskazato na niego 26% badanych. Wiara, ktéra
stanowila do tej pory fundament ich egzystencji oraz relacja z Bogiem, ktéremu
chcialy odda¢ swoje zycie, zostaja czgsto wystawione na probe. Dotyczy to przede
wszystkim poczucia opuszczenia przez Boga i zachwiania zaufania do Niego, czy
wrecz zwatpienia. Osoby, ktére doswiadczyly zranienia ze strony wspdlsidstr, nie-
raz przekladajq te trudne doswiadczenia na relacje z Bogiem. Wiele moich respon-
dentek doswiadczylo bolesnego rozczarowania osobami konsekrowanymi, kto-
rych zycie, jak pisza, mialo niewiele wspolnego z chrzescijanstwem, oraz kryzysu
zaufania do koscielnych instytucji i hierarchii. Niektérym trudno odnalez¢ swoje
miejsce w Kosciele, natomiast 12% badanych zdecydowanie zdystansowata sie od
niego: 7% okresla siebie jako osoby wierzace niepraktykujace, 4% jako agnostyczki,
natomiast jedna osoba zmienita religie. Wiele jest zdezorientowanych co do swo-
jego powolania. Te, ktdre podjely decyzje o odejsciu, nieraz przez wiele lat mierza
sie z watpliwodciami, czy postapily zgodnie z wola Bozg oraz czy nie zmarnowaly
swojego powolania, a wrecz z wyrzutami sumienia zwigzanymi z poczuciem, ze
zdradzily Boga. W nowej sytuacji nie potrafig tez znalez¢ swojego rytmu modlitwy
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i czasem majg wrazenie, ze stracily kontakt z Bogiem. Wigkszos¢ teskni za cisza,
kaplica z Najswigtszym Sakramentem w domu i czasem na modlitwe, wspolno-
towa liturgia, a przede wszystkim za Bogiem. Inne wspominajg o do$wiadczeniu
braku mozliwosci stuzby Bogu calym swoim zyciem oraz poczucia wspdlnej misji
w Kosciele.

Przezwyciezenie kryzysu i otrzymane wsparcie

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych (72%) ocenila, ze juz im si¢ udalo odzyskac
réwnowage, z czego 39% dodatkowo uwaza, ze to dos§wiadczenie je wzmocnilto
i umozliwito rozwoj. Badane mialy w réznym stopniu dostep do odpowiadaja-
cej ich potrzebom sieci wsparcia: 31% przyznaje, ze dostaly odpowiednig pomoc,
podczas gdy dla 36% otrzymane wsparcie nie bylo wystarczajace, natomiast 33%
udzielilo odpowiedzi trudno powiedziec (patrz: wykres 3).

® tak raczej tak trudno powiedzie¢ ® raczej nie @ nie

Wrykres 3. Czy otrzymala$ wystarczajace wsparcie?

Zrédlo: badania wlasne.

Odchodzace siostry mogty przede wszystkim liczy¢ na pomoc starych zna-
jomych i przyjaciot (64%), a w nieco mniejszym stopniu rodziny (59%). W dal-
szej kolejnosci wymienialy tez wsparcie psychoterapeuty (30%) oraz spowiednika
(28%) i kierownika duchowego (28%). Dalej wymieniano takze m.in. wsparcie ze
strony innych osdb, ktdre wystapily z zakonu (22%), w wiekszosci z tego samego
zgromadzenia (17%). Wiele os6b natomiast zwracalo uwage na to, Ze zabrakto im
wsparcia ze strony bylej wspélnoty zakonnej (tylko 9% ankietowanych otrzyma-
o odpowiednig wedlug nich pomoc). Bardziej ogolne kategorie Zrédel wsparcia
przedstawiono na wykresie 4.



138 Ewa PIECZYNSKA

Znajomi 1 przyjaciele

Kosciol: spowiednik, kierownik
duch., wspolnoty, byle zgromadzenie

Rodzina

Profesjonalisci: psychoterapeuta,
psycholog, psychiatra

Inne byle zakonnice

0% 20% 40% 60%

Wykres 4. Najwazniejsze zrédla wsparcia

Adnotacja. W ankiecie mozliwe bylo wskazanie wiecej niz jednej odpowiedzi, stad procenty na wykresie nie
sumujg si¢ do 100%.

Zrédlo: badania wlasne.

Zakonczenie: wnioski oraz kierunki dalszych badan

W prezentowanym opracowaniu skupiono si¢ na problematyce odejs¢ z zenskich
zgromadzen zakonnych i ich konsekwencjach dla jednostki, podejmujac probe
analizy pojawiajacych si¢ w wyniku odejs$cia doswiadczen kryzysowych. Z uwagi
na ograniczone ramy niniejszego artykutu dokonano wyboru zebranego materiatu
badawczego, prezentujac doktadniej jedynie dane ilosciowe i koncentrujgc si¢ na
wybranych aspektach problemu.

Bez watpienia wystapienie z zakonu stanowi wydarzenie krytyczne w zyciu
jednostki, dlatego tez normalng reakcja na nie bedzie stan zakldcenia rownowagi
psychicznej oraz okres dezorganizacji. Potwierdzaja to wyniki badan empirycz-
nych, wedlug ktérych przewazajaca wigkszos¢ (89%) objetych badaniem oséb
przyznaje si¢ do doswiadczenia kryzysu zwigzanego z odejsciem z zakonu. W ba-
danej probie zauwazalny jest wplyw okolicznosci odejscia na wystapienie kryzysu,
chociaz przedstawione ponizej wnioski wymagaja potwierdzenia w bardziej syste-
matycznych badaniach na wigkszej probie.

Grupa badanych, ktore najczesciej interpretowaty sytuacje odejscia jako kryzy-
sowa, byly osoby, ktére musialy opusci¢ zycie zakonne na skutek decyzji przetozo-
nych. Moze si¢ to wiazac z poczuciem odrzucenia, brakiem sprawczosci oraz cze-
sto nieoczekiwanym czy wrecz wstrzasajacym charakterem wydarzenia. Mozna sie
tu odnies¢ do opracowanego w badaniach nad adaptacja po rozwodzie tzw. ,,efektu
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opuszczanego’, ktory jest uznawany za znaczacy czynnik warunkujacy przystoso-
wanie (Kolodziej-Zaleska, 2019, s. 57). Trudne doswiadczenia nie omijajg jednak
réwniez osob, ktore same wystapity, chociaz przewaznie bardziej pozytywnie in-
terpretowaly one sytuacje odejscia. Decyzja o rezygnacji z Zycia zakonnego wigze
sie z duza niepewnoscig i ryzykiem, a ponadto moze si¢ spotkac z napigtnowaniem
zardwno ze strony przetozonych i wspélnoty, jak i srodowiska. Z przeprowadzo-
nych badan wynika, ze najmniej obcigzona ryzykiem wystgpienia kryzysu jest sy-
tuacja, kiedy decyzja o odejsciu jest podejmowana wspolnie oraz jesli dokonuje
sie ona stopniowo. Jednak niezaleznie od tych czynnikéw wszystkie osoby opusz-
czajace zycie zakonne muszg zmierzy¢ sie z wyzwaniami, jakie niesie ponowna
adaptacja do zycia poza klasztorem. Chociaz odejscia aspirantek czy postulantek
postrzegane s3 jako zjawisko naturalne, a wrecz pozytywne (Petrowa-Wasilewicz,
2016), to przeprowadzone badania wskazuja na to, ze wiele osob przerywajacych
formacje zakonng w poczatkowych etapach takze postrzega je jako bardzo trudne
doswiadczenie. Wymaga to z pewnoscig odpowiedniego towarzyszenia i powazne-
go potraktowania problemow, ktorych doswiadczaja.

Opisany tutaj kryzys jest zjawiskiem wielowymiarowym i dotyka praktycznie
wszystkich aspektow zycia. Doswiadczenia kryzysowe badanych oséb mialy prze-
de wszystkim bardzo wyrazny wymiar egzystencjalny i emocjonalny, mocno réw-
niez dotykaly relacji interpersonalnych i spotecznych, a w zréznicowanym stop-
niu wigzaly sie z trudno$ciami o charakterze materialno-bytowym oraz kryzysem
wiary. Wérdd licznych problemow, z jakimi musialy sie zmierzy¢ ankietowane,
najczesciej wskazywano na brak przynaleznosci, poczucie krzywdy i zranienia,
konieczno$¢ utozenia sobie zycia ,,na nowo” i zdecydowania o wyborze swojej dal-
szej drogi, trudnosci ze znalezieniem wtasnego zyciowego rytmu, niepewnos¢ co
do przysztosci oraz poczucie straty.

Poniewaz zycie zakonne wigze si¢ z totalnym zaangazowaniem calej osoby,
w momencie odejscia siostry tracg prawie wszystko, co stanowilo o ich zyciu:
przynalezno$¢ do grupy, z ktora gleboko sie utozsamialy (tzw. rodziny zakon-
nej), dotychczasowe $rodowisko, dom, okreslony styl Zycia, swojg tozsamos¢
oraz role spoleczne, cele Zyciowe, poczucie okreslonej misji, szczegdlny wymiar
relacji z Bogiem oraz to wszystko, czemu zdecydowaly si¢ poswieci¢ cale zycie
(z drugiej jednak strony odejscie moze stanowic¢ dla nich wlasnie droge do ,,0d-
zyskania siebie” i odkrycia tego, co najwazniejsze i niezmienne). Wobec takiego
wielowymiarowego do$wiadczenia straty mozna moéwic o sytuacji odejscia w ka-
tegorii tzw. kryzysu utraty. Na obecno$¢ licznych przejawow tego typu kryzysu
wskazuja niniejsze badania empiryczne, z ktérych wynika, ze siostry wystepuja-
ce z zakonu beda musiaty przej$¢ przez podobny proces, co osoby przezywajace
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zalobe. Fakt ten moze by¢ istotny z punktu widzenia odpowiedniego towarzysze-
nia takim osobom oraz otwiera tez perspektywe dalszych badan nad procesem
radzenia sobie z analizowanym przez nas kryzysem na podstawie teoretycznych
modeli przezywania straty.

W $wietle przedstawionych w artykule teorii odejscie z zakonu mozna
rozpatrywa¢ zaréwno w kategoriach kryzysu rozwojowego, egzystencjalnego,
jak i sytuacyjnego, przede wszystkim w zaleznosci od okolicznosci opuszcze-
nia klasztoru, jak i etapu, na jakim si¢ ono dokonalo. Mozna przyja¢, ze okres
spedzony w zakonie, jak rowniez kryzysy tam przezywane, moga miec¢ istotne
znaczenie dla procesu dojrzewania osoby i by¢ okazjg do realizowania waznych
zadan egzystencjalnych. Interesujace byloby przeprowadzenie poglebionych
badan dotyczacych znaczen, jakie jednostki przypisuja temu doswiadczeniu.
Mozna takze przypuszczad, ze jedli proces ten zostanie w niespodziewany spo-
sob przedwczesnie przerwany, istnieje ryzyko, ze kryzys rozwojowy pozostanie
nierozwiazany i moze przej$¢ w stan chroniczny, a samo odejscie bedzie mialo
charakter traumatyczny.

Analizujac przedstawione problemy, nie mozna zapomnie¢, ze kryzys stanowi
takze szanse na rozwoj jednostki i osiggniecie pozytywnych zmian. Dotyczy to
réwniez opisanego zjawiska: 38% respondentek zadeklarowalo, ze przepracowany
juz kryzys je wzmocnit i umozliwit rozwdj. Pozytywne rozwigzanie kryzysu jest
mozliwe w duzej mierze dzieki otrzymanemu wsparciu, jednak z przeprowadzo-
nych badan wynika, Ze ponad jedna trzecia badanych nie otrzymala wystarczajg-
cej pomocy. Nadzieje na pozytywne zmiany w tym zakresie niesie fakt powstania
w ostatnim czasie kilku inicjatyw (zaréwno oddolnych, jak i z ramienia Koscio-
ta) niosacych pomoc zaréwno siostrom, ktore doswiadczajg krytycznych sytuacji
w swoim zyciu zakonnym, jak i tym, ktére odeszly z klasztoru®.

Przedstawione tresci nie wyczerpuja zebranego materiatu badawczego. Szcze-
golowe omowienie strategii radzenia sobie z kryzysem, sprzyjajacych temu czyn-

* Telefon zaufania ,,Siostry dla Sidstr” to inicjatywa Ko$ciota skierowana do ofiar wykorzy-
stywania seksualnego w zakonach (https://fsj.org.pl/2021/12/inicjatywy-zakonow-zenskich-dla-
-pokrzywdzonych/). Prowadzony przez jezuitow Dom Formacji Stalej ,Manresa” proponuje po-
moc terapeutyczng i duchowa siostrom doswiadczajacym kryzyséw powotaniowych i osobowych
(https://manresa.jezuici.pl/propozycje-dla-siostr-zakonnych/). Centrum Pomocy Siostrom Zakon-
nym (https://pomocdlasiostr.pl/) oferuje zaréwno wsparcie doswiadczajacym przemocy i naduzy¢
zakonnicom, jak i stuzy pomoca tym, ktore opuscily swoje zgromadzenia. Stowarzyszenie Pomocy
Dziewczetom oraz Zgromadzenie Stugi Jezusa udostepnia pokoje w prowadzonych przez siebie ho-
stelach kobietom, ktore odeszly z zakonu (w Warszawie, Krakowie i Lublinie). Wspdlnota Kobiet
w Drodze ,,Hodos” proponuje spotkania modlitewno-formacyjne online oraz wzajemne wsparcie
(https://kobietyhodos.wordpress.com/).
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nikéw i dynamiki tego procesu, jak réwniez znaczen, jakie badane nadajg swoim
doswiadczeniom, domaga si¢ osobnego opracowania. Zaprezentowany w niniej-
szym artykule zarys problemu otwiera perspektywe dalszych badan, ktére mo-
glyby sie przyczyni¢ sie do rozwoju skutecznych form pomocy tej grupie oséb.
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