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Contemporary researchers of local communities and hu-
man societies face a new and difficult task today. It is, on
the one hand, related to the great interest in this topic and
the difficulty of creating a new concept that would fully
exhaust the scope of phenomena observed presently in lo-
cal communities and human societies. On the other hand,
the character of changes that have gained momentum in
the first decade of the 21st century, and the description of
their sources, become particularly difficult to describe and
name. The present article is an attempt at an indication of
the need of an evolution of perception on societal reality
and the emerging new social issues. Contemporary paeda-
gogy attempts to write about the necessity of awareness/
education related to the needs of establishment of local
communities and the creation of bonds as a response to
processes related to social life in times of globalisation. It
is a fact that we are presently dealing with a change in the
forms and character of local communities.

* ORCID https://orcid.org/0000-0002-3044-1814.
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Wprowadzenie, czyli o globalizacji, spotecznosci lokalnej
i wspolnotach ludzkich

Wielowatkowe rozwazania nad spolecznosciami lokalnymi i wspélnotami ludzki-
mi nalezy wigza¢ z globalizacja, ktéra jako specyficzna teoria rozwoju cywilizacyj-
nego $wiata pociagga za soba nowe zmiany oraz zagrozenia dotyczace Srodowiska
zycia i wychowania czlowieka. W kontekscie uwarunkowan i zaleznosci nalezy
wyodrebni¢ trzy zasadnicze elementy i pola znaczeniowe posredniczace pomiedzy
nimi. Jest to: globalizacja (jej podstawowe znamiona) <> lokalnos¢ (jako kategoria
przestrzenno-spoteczna) <> srodowisko zycia i edukacji (jako kategoria spolecz-
no-pedagogiczna). Globalizacja jest zaréwno determinantg, jak i wyzwaniem dla
kategorii lokalnosci, jej rozumienia i podstawowych cech. Natomiast nowe zna-
miona lokalno$ci, generowane zjawiskiem globalizacji, powoduja — na co wskazuje
wielu autoréw - istotne zmiany w srodowisku zycia i wychowania rozpatrywanym
w skali lokalnej (Winiarski, 2010: 8-9).

W kontekscie wielu dyskusji nad probg odpowiedzi na pytanie, czym jest
spotecznos¢ lokalna, dowiadujemy sie, ze cechuje ja ograniczona liczba akto-
réw, a zachodzace miedzy nimi relacje maja charakter bezposredni. Tych nie-
znacznych aktorow lokalnej sceny tacza wspolne cele i srodki, wynikajace ze
wspolnoty zycia codziennego. Wyzwala ona nierzadko u$piony potencjal roz-
wojowy i mobilizuje niekiedy do zachowan prospotecznych. Dlugie trwanie
takich wlasnie spolecznosci sprawia, ze przypisa¢ im mozna uniwersa symbo-
liczne, jak okredlili je przed laty Peter Berger i Thomas Luckmann (1983). Cho-
dzi o zbiér wartosci i norm opierajgcych si¢ w znacznym stopniu historycznym
przemianom i regulujacych zachowania codzienne i od$wietne, ustalajacych ich
rytmy czy cykle. Na koniec wreszcie, z uwagi na wzglednie kompletng oprawe
instytucjonalng, spolecznosci lokalne charakteryzuje swoista samodzielnos¢
oraz to, ze cale niemal zycie tworzacych je ludzi uptywa¢ moze w ich obrebie
(podaje za: Szczepaniski, Slezak-Tazbir, 2010; Jalowiecki, Szczepanski, Gorzelak,
2007: 22).

W terminologii dotyczacej spotecznosci lokalnej mozemy wyodrebnié trzy
powtarzajace sie elementy: terytorium, interakcje spoleczne oraz wiez psychiczna
(spoleczna) wyrazajaca si¢ w poczuciu wspolnoty z ludzmi zamieszkujacymi to
terytorium postrzeganego jako ,nasze miejsce” (Szacka, 2003: 229).

Obecnie czesto do wymienionych powyzej trzech cech spotecznosci lokalnej
zalicza sie tez zdolnos¢ ,do podejmowania wspdlnych dziatan na rzecz rozwia-
zywania nurtujacych je probleméw” (Starosta, 1995: 95). Uwypukla to w swojej
definicji Wlodzimierz Mirowski, piszac:
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(...) spotecznosci lokalne naleza do najbardziej podstawowych i najbardziej rozpowszech-
nionych jednostek organizacyjnych spoleczefistwa. W ich funkcjonowaniu znajduje swoj
wyraz zbiorowa dzialalnos¢ ludzi zamieszkatych na okreslonym terytorium stanowigcym
podstawe wspolnoty. Dziatalno$¢ ta podlega pewnym zasadom instytucjonalno-organiza-
cyjnym, na ktérych oparta jest gospodarka, ustréj spoteczno-polityczny i struktura spo-
teczna szerszej zbiorowosci narodu i panstwa. Spotecznosci lokalne nazywane byly czasem
mikrokosmosem szerszego spoteczenstwa. (Mirowski, 1998: 297)

Tak rozumiana spolecznos¢ lokalna staje si¢ wspolnota (wedlug Ferdynan-
da Tonnisa Gemeinschaft), ktorej gléwnymi skladowymi sa: rodzina, sgsiedztwo
i osobowy charakter ich relacji (Szacka, 2003: 229). I tak spoteczno$¢ lokalng cha-
rakteryzuje Jan Szczepanski, piszac, ze oznacza ona: ,,0g0t rodzin, kregow sasiedz-
kich i innych zbiorowosci mieszczacych si¢ na okreslonym terytorium, w ramach
ktorego jednostki skladajace si¢ na t¢ zbiorowo$¢ zaspokajaja podstawowe potrze-
by zyciowe i polaczone s3 wigzig wspdlnego stosunku do terytorium, w ramach
ktorego jednostki skladajace si¢ na t¢ zbiorowo$¢ zaspokajaja podstawowe potrze-
by Zyciowe i polaczone sg wiezig wspolnego stosunku do terytorium, na ktérym
zyja~ (Szczepanski, 1964: 45). Tenze autor definiuje dalej okreslenie wiezi spotecz-
nej, piszac, ze: ,wiez spoleczna jest to zorganizowany system stosunkdw, instytuciji,
srodkéw kontroli spolecznej; — skupiajacy jednostki, podgrupy i inne elementy
skltadowe zbiorowosci w catos$¢ zdolng do trwania i rozwoju” (Szczepanski, 1979:
238). Spotecznos¢ lokalng mozemy zatem charakteryzowac i badac¢ jako malg spo-
teczno$¢ lub traktowac jako pewna wspoélnote (Wozniak, 1997: 55).

Wspolczesni badacze spolecznosci lokalnych i wspdlnot ludzkich stoja przed
nietatwym - z dwoch powodéw - zadaniem. Z jednej strony jest ono zwigzane
z wielkim zainteresowaniem t3 tematyka i trudnoscig stworzenia nowej koncep-
cji, ktéra w petni wyczerpywalaby zjawiska obserwowane dzi§ w spotecznosciach
lokalnych i wspélnotach. Z drugiej strony szczegélnie trudny do uchwycenia i na-
zwania okazuje sie charakter zmian i ustalenie ich zrdodel, ktére w pierwszej deka-
dzie XXI wieku przybraly szeroka skale. Potrzebna jest zatem zmiana postrzegania
rzeczywisto$ci spotecznej i analiza nowych probleméw spotecznych.

W refleksji nad spotecznosciami lokalnymi czytamy o wielu niepokojacych za-
grozeniach i zjawiskach. Pesymistyczng wizje roztacza socjolog Zygmunt Bauman,
piszac, iz wspdlnota oznacza $wiat, w jakim sie ,,niestety nie znajdujemy, w jakim
jednak bardzo chcieliby$my osiedli¢ si¢ na stale lub do jakiego chcielibysmy po-
wro6ci¢” (Bauman, 2008: 8). Innym przykltadem moze by¢ zapowiedz, ze cywilizacja
przemystowa, a z nig rozwdj Internetu i spoleczenstwa informatycznego, przeksztat-
ca uklady lokalne i zagraza istnieniu ich spoleczno$ci. Wspdlczesne spolecznosci
lokalne zatracaja walory wspolnotowe, wewnetrznie si¢ atomizujg i coraz mniej sa
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sklonne do zachowan na rzecz dobra wspolnego srodowisk, w ktorych zyja. W Pol-
sce zauwazalna jest tendencja do zycia w bezmys$lnym tlumie, do funkcjonowania
osobno. W takiej powstajacej sytuacji, spolecznosci lokalne zdaja sie¢ mie¢ coraz
mniej wplywu na ksztaltowanie si¢ naszej osobowosci spolecznej czy tez ugruntowa-
nie poczucia tozsamosci. Ilustracjg sa duze metropolie, ktore uwolnity ludzi od wiezi
lokalnych, za$ ich réznorodnos¢ pozwala wybiera¢ relacje spoleczne oparte nie na
bliskosci przestrzennej, ale na wspdlnym interesie czy warto$ciach (miedzy innymi
Wirth, 1938; Sennett, 1977; Welmann, 1979; Fisher, 1982).

W dociekaniach nad formami ludzkiego wspoétzycia we wspdlczesnym mie-
$cie dunski socjolog Henning Bech dowodzi, ze ,,skoro miasta, w ktérych obec-
nie przebywa wigkszos¢ ludzkosci planety, to tereny cyrkulacji licznych, gestych
i trwalych heterogenicznych rojoéw ludzkich, pstrych wcigz zmiennych i ruchli-
wych tluméw obcych sobie nawzajem przechodniéw, to w zasadzie stajemy sig
dla siebie nawzajem powierzchniami - jedynym aspektem, jaki w sobie nawzajem
postrzegamy” (za: Bauman, 2001). Méwi sie wrecz o ,,spoleczenstwie jednostek”
(Elias, 2008), bowiem terytorium nie jest juz, czy nie musi by¢, elementem facza-
cym mieszkajacych na nim ludzi. A zatem bliskos¢ geograficzna traci na znaczeniu
przy wspodlczesnych procesach globalizacyjnych i intensywnym rozwoju nowych
mozliwo$ci komunikacji elektronicznej. Ma to takze swoje konsekwencje dla dzia-
tan zwigzanych z zarzadzaniem/gospodarowaniem spotecznoscia lokalna.

Jednoczesnie istnieje grupa autoréw, ktdrzy uwazaja, ze méwienie o zanikaniu
wspolnot lokalnych czy spofecznosci lokalnych jest jeszcze przedwczesne. Przy-
ktadowo Barbara Szacka uwaza, ze powodem zaistnialych probleméw jest niewy-
korzystanie potencjatu srodowisk lokalnych - zar6wno materialnego, jak i ludz-
kiego. Upodmiotowienie spolecznosci lokalnych, tworzenie zrzeszen, umacnianie
inicjatyw obywatelskich stwarzaja szanse na ich rozwdj i rozwigzywanie proble-
mow spolecznych. Lokalna spolecznos¢ samorzadowa jest otwarta, a mieszkancy
uczestnicza w rozmaitych sferach zycia zbiorowego, co sprzyja ich identyfikacji
z miejscem zamieszkania (Szacka, 2003: 235).

Przeobrazenia spotecznosci lokalnych s wynikiem oddziatywania wielu czyn-
nikéw. Czesto trudno jest jednoznacznie wskazaé jedng przyczyne okreslonych
zmian. Mysle, ze oprécz czynnikéw natury globalnej wspotwystepuja przeobraze-
nia wynikajace z procesu transformacji gospodarczo-ustrojowej. Wazna jest tak-
ze edukacja dotyczaca pojmowania takich kwestii jak: wolnos¢, wspdélnotowosc,
praworzadno$¢, samorzadno$¢ czy chociazby patriotyzm lokalny, ale to wymaga
czasu. Wszystkich wspomnianych elementéw nie sposdb traktowaé rozdzielnie,
a niejednokrotnie mozna zaobserwowac, jak wchodza one ze sobg we wzajemna
interakcje.
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Inaczenie aktywnosci i dziatan spotecznych
w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych - zarys problemu

W refleksji dotyczacej bycia we wspolnocie, rozpoznawania zaistniatych proble-
mow lokalnych, rozumienia ich oraz tworzenia propozycji dalszych rozwigzan
istotna jest znajomo$¢ centralnych poje¢ zwigzanych z podejmowanym tematem.
Nalezg do nich: aktywnos¢' cztowieka i dziatanie spoteczne.

Wedlug Andrzeja Olubinskiego przez aktywno$¢ nalezy rozumiec

(...) réznorakie dziatania przejawiajace sie zaréwno w zachowaniach zewnetrznie dostrze-
galnych, jak i mniej widocznych procesach psychicznych. Tego rodzaju aktywne zacho-
wania wynikajag z naturalnej relacji jednostki z otaczajacym jg $wiatem. Tak rozumiana
aktywnos¢ regulacyjna wigze si¢ z dokonywaniem odpowiednich zmian w otoczeniu oraz
okreslong zmiennoscia cech osobowych. Przeksztalcajgc zatem wlasne otoczenie, cztowiek
zmienia sam siebie [zaspokajajac jednoczes$nie wlasne potrzeby — uzup. K.S.]. (Olubinski,
2018: 21)

W niniejszych rozwazaniach interesuje nas pojecie aktywizacji w odniesieniu
do spotecznosci lokalnych. Wedlug socjologa Zbigniewa Wierzbickiego aktywiza-
cja i rozwdj spolecznosci lokalnej (community development) oznacza proces i jed-
noczes$nie dobrowolne dazenie do wspdlnego dobra, wspolnego dobrobytu miesz-
kancow sitami samych cztonkéw danego srodowiska poprzez wywolywanie u nich
okreslonych postaw (uaktywnienie, pobudzenie) i orientacji (Wierzbicki, 1973).
Nietrudno dostrzec w sformutowanej tu definicji zwigzek z pedagogika spoteczng
Heleny Radlinskiej, kontynuowanej przez Ryszarda Wroczynskiego, Aleksandra
Kaminskiego, a nastepnie przez miedzy innymi Wiestawa Theissa, Tadeusza Pil-
cha, Stanistawa Kawule, Ewe Marynowicz-Hetke, Andrzeja Radziewicza-Winni-
ckiego czy Mikotaja Winiarskiego. Pedagogika spoleczna uznawala za zasadniczy
cel przeksztalcanie srodowiska spotecznego sitami samego srodowiska. Zdaniem
Olubinskiego ma miejsce tu idea budowania spoteczenstwa obywatelskiego, kto-
rego istota jest dazenie do zaspokajania okreslonych potrzeb zaréwno osobistych,
jak i spolecznych zaangazowanych jednostek, z jednoczesnym rozwigzywaniem
nabrzmiatych probleméw, miedzy innymi lokalnych (Olubinski, 2018: 23).

! Pojecia kluczowe dla refleksji nad aktywnoscia czlowieka, a takze nad jego dzialaniem pro-
fesjonalnym, przeczytamy w Barbier, 2016. Na temat znaczenia aktywnosci wlasnej jednostki zwra-
cali uwage tacy uczeni jak, m.in.: Jean Piaget, Lew S. Wygotski, Erik H. Erikson, Stefan Szuman,
takze Florian Znaniecki, Helena Radlinska, Tadeusz Pilch, Wiestaw Theiss, Zbigniew T. Wierzbicki,
Andrzej Radziewicz-Winnicki, Mikotaj Winiarski, Jerzy Modrzewski, Elzbieta Gérnikowska-Zwo-
lak, M. Cichosz i inni.
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Intencjonalng aktywnos¢, ukierunkowana na rozwoj, zmiane czy zysk, ktorej
celem jest polepszenie sytuacji zyciowej czlowieka, nazywamy dzialaniem spo-
fecznym. Przybiera ono rézne wymiary. Mozemy méwic¢ o dzialaniu: charytatyw-
nym, lokalnym, zbiorowym, o uczestniczeniu w zyciu kulturalnym (Nowosielski,
Nowak, 2006: 118). Towarzysza mu procesy wspotdzialania, wspotpracy, koopera-
cji, dzieki temu majg charakter wigziotwdrczy. Dziatania podejmowane przez jed-
nych wlaczaja oddzialywania innych, co stwarza podwaliny powigzan spotecznych
(Marody, Giza-Poleszczuk, 2004: 141). W dzialaniu spotecznym najwazniejsza jest
grupa lub spolecznos¢, ktora realizuje okreslone cele i zadania w ramach funkcjo-
nujacej instytucji czy stowarzyszenia. E. Marynowicz-Hetka uwaza, ze w procesie
funkcjonowania instytucji spolecznej wazna rol¢ odgrywa ,wyobraznia spotecz-
na’, bedaca zrédlem dziatan spolecznych (Marynowicz-Hetka, 2006: 77).

W pedagogice spolecznej waznym wymiarem dzialalnosci jest aktywnos¢
nastawiona na pomoc i wsparcie, ktore wigzemy z pojeciem zasobéw wychowa-
nia i wsparcia $rodowiska zycia czlowieka. Jest to zagadnienie istotne nie tylko
w diagnostyce pedagogicznej Srodowiska i jego elementéw, ale w planowaniu
dzialalnosci pomocowej, kompensacyjnej, wychowawczej i kulturalnej. Zasoby
wychowania stanowig potencjaly, mozliwosci znajdujace si¢ w srodowisku i jego
komponentach, ktére nalezy wykorzysta¢ dla jego aktywizacji. Helena Radlin-
ska widziala zasoby wychowania w kontekscie sit spolecznych, fizycznych i du-
chowych. Sa one rodzajem dynamizmoéw tkwigcych w $rodowisku zycia kazdego
czlowieka i ludzkich zbiorowosci, zwlaszcza lokalnych (Kawula, 2012: 79). I tak,
wedlug kryterium rzeczowego, zasoby wychowania stanowig zarazem warunki
sprzyjajace badz hamujace tkwigce w konkretnym $rodowisku i jego komponen-
tach. W pierwszej grupie mozna wyrdznic fizjograficzne cechy srodowiska, rodzaj
zabudowy, typ osiedla, miejscowosci, stopien urbanizacji, infrastrukture — miedzy
innymi edukacyjna, kulturalng czy sie¢ pomocy spotecznej. Do drugiej grupy za-
sobow zaliczamy rodzaj relacji migdzyludzkich i spotecznych, w tym sgsiedzkich
oraz indywidualnych z instytucjami i stowarzyszeniami w obrebie $srodowiska lo-
kalnego i kulturalnego. Trzeci obszar to potencjaly, zasady w zakresie kultury, na
ktore sktadaja sie miedzy innymi tradycje, tozsamos¢ kulturowa i poczucie przyna-
leznosci, obyczaje, uznawane i realizowane wzorce zachowan w zyciu codziennym.
Zasoby wychowania stanowig wigc korzystne potencjaly wspomagania rozwoju na
przyktad dzieci i rodziny (Kawula, 2012). Zasoby wychowawczo-kulturalne moga
dotyczy¢ konkretnych miejsc, w ktérych dziecko najlepiej sie czuje i przebywa.
Maria Mendel nadata im nazwe pedagogiki miejsca (Mendel, 2006).

Wedtug Danuty Urbaniak-Zajac zasadniczym zrédlem korzystnych zmian
spoleczno-pedagogicznych powinna by¢ kreatywnie dzialajaca jednostka czy gru-
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pa, Swiadoma sama siebie i warunkoéw, w jakich zyje. Zdaniem autorki najdobitniej
zaznacza sie ten stosunek wzgledem: ,$wiata przezywanego” (Lebenswelt) (Urba-
niak-Zajac, 2003: 236). Dla Husserla jest to jedyna postrzegana i prawdziwa rze-
czywisto$¢ (Judycki, 2081: 125-163). W kontekscie jego teorii podkresla sie zatem
znaczenie zakorzenienia jednostki w otaczajacej go rzeczywistosci, a przez to silng
wiez emocjonalng, wzajemne powiazania oraz obustronne oddziatywanie. Peda-
godzy spoleczni przyjmuja tez¢ Floriana Znanieckiego, iz same warunki $rodo-
wiska nie wywolujg bezposrednich skutkéw wychowawczych, a nawet nie wyzna-
czaja tresci procesu wychowawczego, a jedynie okreslaja mozliwosci ich przebiegu
i spetniania. Nie sposob réwniez w tym momencie nie dostrzec waznego aspektu,
ze uczestnictwo w zyciu spolecznym, taczy si¢ z pewna odpowiedzialno$cia, z po-
maganiem sobie nawzajem, pomnazaniem kapitalu spolecznego, budowaniem
pozytywnych wiezi spolecznych, ktére sprzyjaja dzialaniu zbiorowemu, przeciw-
dziatajac réwnoczesnie patologiom spotecznym.

Koncepcja ,,pedagogiki wspotbycia”
propozycjq spoteczenstwa wspotdziatajgcego. Przyczynek

Poniewaz aktywnos¢ i dzialalno$¢ spoteczna jest istotg zycia spotecznego, zajmu-
jaca wazne miejsce w zyciu codziennym czlowieka, warto w tym miejscu przypo-
mnie¢ jedng z odmian pedagogiki autorstwa Bronistawy Dymary - pedagogike
wspolbycia, nazywang teoria innowacyjnej edukacji (Dymara, 2009). Jej istota wy-
raza sie w catoksztalcie pozytywnych relacji miedzyludzkich, opartych na uzna-
waniu wspolnych wartosci oraz tolerancji, szacunku wobec innosci drugiego czto-
wieka (Dymara, 2014).

Interpersonalne stycznosci, kontakty i wiezi w toku réznych dzialan miesz-
kancéw w spotecznosciach lokalnych moga stanowi¢ wielorako zhumanizowana
przestrzen wspolbycia i dialogu i stac si¢ inspiracja do dziatania/wspoldziatania
w przestrzeni lokalnej. ,,Fizyczna bliskos¢ obcych jest (...) losem [mieszkancow
miast], dlatego muszg eksperymentowaé, wyprébowywac i sprawdzaé rdzne
sposoby Zycia, wierzac, ze znajda wreszcie taki modus vivendi, ktéry uczyni ich
wspolzycie z obcymi mozliwe do przyjecia” (Bauman, 2003), zatem, zdaniem Bau-
mana, wszyscy jesteSmy wspoétzalezni w naszym szybko globalizujacym sie $wiecie
i z racji tej wspolzaleznosci nikt z nas nie moze sam, w pojedynke, zapanowa¢ nad
swoim losem. Przed cztowiekiem pietrzg si¢ zadania, ktéorym nie sposéb indywi-
dualnie stawi¢ czota i z ktéorymi samodzielnie nie mozna sobie poradzi¢. Wszyscy
potrzebujemy kontroli nad warunkami, w ktérych zmagamy si¢ z wyzwaniami zy-
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cia - lecz wigkszos¢ z nas taka kontrole moze uzyskac jedynie w kolektywie (Bau-
man, 2003).

Bez wzgledu na to, jaka jest spotecznos¢ lokalna, wielokrotnie w polskiej li-
teraturze socjologicznej stwierdzano, ze prawdziwe historie ludzkie dziejg si¢ za-
wsze lokalnie, ze cztowiek potrzebuje zakorzenienia i przypisania do konkretnego
miejsca, nawet jesli jest ciggle w drodze. Zycie spolecznosci lokalnej jest zgodne
z powszechng trajektorig losow jednostki. Cztowiek bowiem rodzi si¢, uczy, pracu-
je, odpoczywa, choruje i na konicu umiera. Kazda nekropolia, uzywajac metafory,
skupia tych, ktorzy odeszli ze spotecznosci lokalnej, tych, ktorzy w niej pozostaja,
i tych wreszcie, ktérzy do niej przyjda (Szczepanski, Slezak-Tazbir, 2010).

Ponowoczesnos¢, czy tez ,ptynna” lub ,,pdzna nowoczesnos¢”, jak ja nazywa
Zygmunt Bauman i Anthony Giddens, oraz cechy ja charakteryzujace (takie jak:
indywidualizm, zréznicowanie, racjonalnos¢, zwiazana z nig ekonomizacja zycia
spolecznego, ekspansywnos¢), dodatkowo biorac pod uwage zjawiska wpisane
kulture narcyzmu (Lasch, 2015), powstale w wyniku procesu globalizacji, mam na
mysli, ,kryzys wspolnoty” czy ,upadek czlowieka publicznego” (za teorig Richar-
da Sennetta), przypominaja pedagogom spolecznym i animatorom wazne powin-
nosci zwigzane z budzeniem wrazliwosci spolecznej na pojawiajace si¢ problemy
i wynikajace z nich zagrozenia.

Z wlasciwa dla nieobojetnych praktykéw wnikliwoscig wspdlczesna pedago-
gika spoleczna prébuje pisa¢ o koniecznosci uswiadamiania/edukacji zwigzanej
z potrzeba kreowania wspolnot lokalnych oraz budowania wigzi jako odpowie-
dzi na procesy zwigzane z zyciem spolecznym ery globalizacji. Jedno jest pewne:
mamy dzi$ do czynienia ze zmiang form i charakteru spotecznosci lokalnych.

W ksigzce Zygmunta Baumana Wspélnota. W poszukiwaniu bezpieczeristwa
w niepewnym Swiecie czytamy: ,wspolczesni poszukiwacze wspdlnoty skazani sg
na dzielenie losu Tantala (...). Do mak Tantala dojda i jeszcze je zaostrza meki
Syzyfa. Rzeczywiscie istniejaca wspolnota okaze si¢ niepodobna do tej z marzen”
Moze to budzi¢ nieche¢ do poszukiwania, kreowania wspélnoty. Jednak, jak pi-
sze sam Bauman dalej, ,,dzieki wojowniczosci, zadziornosci (...) mozna utrzymac
i ochroni¢ przed ulotnieniem si¢ poczucie bycia we wspoélnocie, bycia wspolnotg”
(Bauman, 2013: 27-28). To od postaw ludzi bedzie zaleze¢, czy wartosci spotecz-
ne beda chronione, kultywowane, czy zaprzepaszczone. To dziatania jednostki, jej
aktywnosci sa wyznacznikiem przynaleznosci i podstawa budowania tozsamosci.
Lokalno$¢, wspdlnota, wymaga nieustannych dzialan podtrzymujacych trwatos¢
grupy cztonkow, ktorzy ja tworzg. W dzisiejszych czasach, ktore charakteryzuje
wysokie tempo zycia, wyscig i wysoka mobilnos¢ przestrzenna, kazdy czlowiek
powinien mie¢ kilka miejsc i jedno ,,najwazniejsze” — malg ojczyzne, przyjazne
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miejsce zamieszkania. Bowiem s3 to potencjalne miejsca stwarzajace warunki dla
rozwoju czlowieka, do czynnego wypoczynku, rekreacji i uczestnictwa w kulturze,
a takze wspdltbycia, wspoltpracy, wspoldziatania, bycia obywatelem. Jednakze silta
funkcjonowania we wspdlnocie - jak stwierdza Bronistawa Dymara - wynika

(...) z ordo naturalis, podstaw zycia cztowieka, tgsknoty za Drugim, ktory w czyms$ utwier-
dza, pomaga, akceptuje i zauwaza; przed tym, co grozi, broni i ostrzega. A wiec pielegnuje
wspolne wartoéci, dzieli si¢ sukcesami, porazkami i troskami. Stowem, jest razem w syner-
getycznej przestrzeni wzajemnej potrzebnosci. (Dymara, 2014)

Fragment ten nawoluje do edukacji dla wspdibycia. Tworzenie lokalnych
wiezi, wspdlnot, sieci ludzi, zwracanie bacznej uwagi do procesu wychowawcze-
go jako dodatkowego efektu organizowania i aktywizowania instytucji, placowek
skupiajacych mlode pokolenie to wielkie zadania na dzi§ pedagogiki wspolbycia
i pedagogiki spofeczne;.
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Introduction, or on globalisation, local communities
and human societies

Multi-perspective considerations of local communities and human societies
should be related to globalisation, which, as a specific theory of civilisational
development of the world gives rise to further changes and threats concern-
ing the society of human life and education. Within the context of conditions
and dependencies, three fundamental components and fields of significance
between them must be discerned; these are: globalisation (its fundamental
properties) <> localness (as a spatial and social category) « life and education
environment (as a socio-paedagogical category). Globalisation is both a deter-
mining factor and a challenge for the category of localness, its understanding
and fundamental properties. New properties of locality, in turn, generated by
the phenomenon of globalisation, cause - as indicated by numerous authors -
significant changes in the life and education environment as seen on the local
scale (Winiarski, 2010: 8-9).

In the context of numerous discussions on an attempt to answer the question
as to what a local community is, we find out that it is characterised by a limited
number of actors, and that the relations between them are direct. These insignif-
icant actors of a local scene are bound by common goals and means as stemming
from the community of daily living. More often than not it awakens latent devel-
opment potential, and sometimes encourages pro-social behaviour. The long du-
ration of such communities allows one to assign to them symbolic universal values
as once described by Peter Berger and Thomas Luckmann (1983). We mean a set
of values and norms greatly opposed to historic change and governing daily and
extraordinary behaviour, determining their rhythms or cycles. Finally, due to the
relatively complete institutional framework, local communities are characterised
by unique independence and the fact that almost all the lives of the people mak-
ing it up will pass within them (quoted from: Szczepanski, Slezak-Tazbir, 2010;
Jatowiecki, Szczepanski, Gorzelak, 2007: 22).

Terminology concerning local communities exhibits three separate, repeat-
ing components: territory, social interaction and psychological (social) bond ex-
pressed in the feeling of community with the people inhabiting this territory per-
ceived as “our place” (Szacka, 2003: 229).

Presently, the three properties of a local community are amended by the ca-
pacity “to undertake joint action for the purpose of resolution of own issues” (Sta-
rosta, 1995: 95). Wlodzimierz Mirowski stresses this in his definition, when he
writes that
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(...) local communities are among the most fundamental and widespread organisational
units within a society. Their functioning is expressed by the joint activity of people in-
habiting a specific territory making up the basis of the community. This activity is subject
to certain institutional and organisational rules, on which the economy, the socio-politi-
cal system and the social structure of the broader community of the nation and state are
based. Local communities used to be referred to as the microcosmos of the broader society.
(Mirowski, 1998: 297)

A local community perceived as such becomes what Ferdinand Tonnies re-
ferred to as the Gemeinschaft, a German term stressing togetherness and bond
within a community, the main constituent components of which are family, neigh-
bourhood and the personal character of the relations between them (Szacka, 2003:
229). This is the way Jan Szczepanski characterises a local community, when he
writes that it describes the “sum total of families, neighbourhoods and other
groups within a specific territory, as a part of which the individuals making up this
community satisfy their basic living needs and are joint by the bond of collective
relation with the territory they live on” (Szczepanski, 1964: 45). This author fur-
ther defines the social bond, writing that the “social bond is an organised system
of relations, institutions, social control resources — grouping together individuals,
subgroups and other constituent components of a community into a whole capable
of survival and development” (Szczepanski, 1979: 238). A local community may
thus be characterised and studied as a small community or treat it as a Gemein-
schaft, a kind of tightly-bound society (Wozniak, 1997: 55).

Contemporary researchers of local communities and human societies face
a difficult task. It is on the one hand related to the great interest in this topic and
the difficulty of developing a new concept that would fully exhaust the phenomena
observed contemporaneously in local communities and societies. On the other
hand, the character of changes that have gained momentum in the first decade of
the 21st century, and the description of their sources, become particularly difficult
to describe and name. A change is needed in the perception of the social reality,
and an analysis of the new societal issues.

In the reflections on local communities we read about many unsettling
threats of phenomena. The sociologist Zygmunt Bauman develops a pessimis-
tic vision, saying that the community describes the world, in which we “are re-
grettably not found, in which we would, however, very much like to settle or
to which we would like to return” (Bauman, 2008: 8). A different example may
be the sign that the industrial civilisation, and, along its side, the development
of the Internet and of the information society transforms local systems and
threatens the existence of their communities. Contemporary local communities
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are losing their values, atomise internally and are less and less incline to act for
the common good of the environments they exist in. One can notice in Poland
the tendency to live within a thoughtless crowd, to function separately. In this
emerging situations, local communities seem to have less and less influence on
the development of our social personalities, or the solidification of the feeling
of identity. This is illustrated by large metropoleis that have liberated people
from their local bonds, and their diversity allows one to choose social relations
not based on spatial proximity but common interest or values (e.g. Wirth, 1938;
Sennett, 1977; Welmann, 1979; Fisher, 1982).

The thoughts on the forms of human interaction in the contemporary city
allow Danish sociologist Henning Bech to state that “if cities, in which the ma-
jority of humanity now resides, are areas of circulation of numerous, dense and
permanent heterogeneous swarms of people, colourful, ever-changing and mobile
crowds of pedestrians that are alien to each other, then we in fact become surfac-
es to each other - this is the sole aspect that we see in each other” (quoted from:
Bauman, 2001). There is even talk of a “society of individuals” (Elias, 2008). This
is because territory is or need not be an element uniting the people living in it any
more. Hence, geographic proximity loses significance in contemporary globali-
sation processes and the intense development of new possibilities of electronic
communication. This also has its consequences for activity related to managing/
developing local communities.

At the same time, a group of authors exists who believe that talk about the
disappearance of local communities or societies is still premature. For instance,
Barbara Szacka believes that the cause of the issues at hand is the failure to use the
potential of local communities both in financial as well as personal terms. The sub-
jectification of local communities, the development of associations, strengthening
of civic initiatives all give rise to chances of their development and the solution of
social issues. The local government community is open, and locals participate in
various areas of collective life, facilitating their identification with their place of
residence (Szacka, 2003: 235).

The transformations of local societies are the result of many factors. It is fre-
quently difficult to clearly point out a single cause of specific changes that local
communities experience. I believe that beside global factors, there also occur
transformations due to economic and political changes of recent time. Educa-
tion on the perception of such issues as liberty, community, rule of law, local
governance or local patriotism is also important, but this takes time. All of the
mentioned components must be treated jointly, and one can frequently note how
they interact.
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Significance of activity and local work
in the solution of local problems - outline of the problem

In the reflections on living within a community, the determination of the local
issues at hand, their understanding and the development of further solution op-
tions, significant is the knowledge of core terms related to the issue at hand. These
include human activity' and social activity.

According to Andrzej Olubinski, activity should be perceived as

(...) diverse work shining through both in externally perceptible behaviour as well as
less visible mental processes. Such active behaviour stems from the natural relationship
of the individual with its environment. Regulation activity perceived as such is related
to the introduction of relevant changes in the environment and the specific variability of
personal properties. Hence, transforming one’s environment, one transforms themselves.
(Olubinski, 2018: 21)

The present work is driven by the concept of activation with respect to local
communities. According to sociologist Zbigniew Wierzbicki, activation and de-
velopmentinacommunitydescribesaprocessandatthe same time voluntary work
towards the common good, the common well-being of locals through the effort of
the members of that environment themselves, by encouraging specific attitudes
(activation, awakening) and orientations in them (Wierzbicki, 1973). It is not dif-
ficult to notice within this definition the relation to social paedagogy of Helena
Radlinska, continued by Ryszard Wroczynski, Aleksander Kaminski, and subse-
quentlybye.g. Wiestaw Theiss, Tadeusz Pilch, Stanistaw Kawula, Ewa Marynowicz-
-Hetka, Andrzej Radziewicz-Winnicki or Mikofaj Winiarski. Social paedago-
gy perceived the main objective in the transformation of the social community
through the effort of the community itself. Olubinski believes this is the idea
of development of the civic society, the core of which is the struggle to satisty
specific personal needs of the participating individuals, as well as specific social
needs, with the simultaneous solution of accrued e. g. local issues (Olubinski,
2018: 23).

! The concepts key for thinking about human activity and their professional work can be found
in: J.-M. Barbier (2016), Leksykon analizy aktywnosci, £L6dz. On the significance of activity of the
individual see such scholars as e. g.: Jean Piaget, Lev Vygotsky, Erik H. Erikson, Stefan Szuman, also
Florian Znaniecki, Helena Radlinska, T. Pilch, W. Theiss, Zbigniew T. Wierzbicki, Andrzej Radzie-
wicz-Winnicki, M. Winiarski, Jerzy Modrzewski, Elzbieta Gérnikowska-Zwolak, M. Cichosz and
others.
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Intentional activity aimed at development, change or profit, working towards
the improvement of one’s living situation is referred to as social activity, which
takes various forms. One can speak of: charity activity, local activity, collective
activity or participation in cultural life (Nowosielski, Nowak, 2006: 118). Social
activity is accompanied by processes of cooperation, joint work, help. They thus
create bonds. Activity undertaken by some includes the influences of others,
creating the foundation for social bonds (Marody, Giza-Poleszczuk, 2004: 141).
Within social activity, the group or community striving towards certain goals and
performing certain tasks within a specific institution or association are the most
important. E. Marynowicz-Hetka believes that in the process of functioning of
a social institution, “social imagination”, being the source of social activity, plays
a key role (Marynowicz-Hetka, 2006: 77).

Within social paedagogy, an important area of activity is activity aimed to-
wards aid and support that is linked to the concepts of education and support for
the living environment of an individual. This issue is of significance not only in
paedagogical diagnosis of an environment and its constituent components, but
also in the planning of aid, compensation, education or cultural activity. Educa-
tional resources are potentials, capacities found within an environment and with-
in its components that should be used for the purpose of its activation. Helena
Radlinska saw educational resources from the perspective of social, physical and
spiritual forces. They are a kind of dynamism resting within the living environment
of every person and human communities, especially local ones (Kawula, 2012: 79).
And hence, according to material criteria, educational resources are both condi-
tions facilitating as well as hindering, found within a specific environment and
within its constituent components.

 Within the first group, one can list the physiological properties of one’s en-
vironment, the types of structures, of the settlement, locality, the level of
urbanisation, infrastructure in terms of e.g. education, culture or the social
aid network.

o The second group of resources includes the type of interpersonal and social
relations, including neighbourhood relations and relations with independ-
ent institutions and associations within the local and cultural community.

o The third area describes potentials, rules in terms of culture that are com-
posed of. e.g. traditions, the cultural identity and the feeling of belonging,
customs, acknowledged and actually utilised behaviour patterns within dai-
ly life. The educational resources thus make up advantages potentials of sup-
port for the development e. g. of the family and of children (Kawula, 2012).
Educational and cultural resources may apply to specific places where the
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child feels best and where it remains. Maria Mendel referred to these places
within the context of location paedagogy (Mendel, 2006).

According to Danuta Urbaniak-Zajac, the fundamental source of advanta-
geous socio-educational changes should be a creatively active individual or group
aware of itself and of the conditions, in which it lives. In the author’s opinion,
this relationship is most clearly seen with respect to the “lifeworld” (Lebenswelt)
(Urbaniak-Zajac, 2003: 236). For Husserl this is the sole perceived and true real-
ity (Judycki, 2018: 125-163). Within the context of his theory, stressed is hence
the significance of the embedding of the individual in the reality that surrounds
them, hence, the strong emotional bond, mutual ties and mutual influences. Social
paedagogies follow the thesis of Florian Znaniecki that environment conditions
themselves do not give rise to direct educational effects nor do they even deter-
mine the content of the educational process, but solely determine the possibilities
of their course and fulfilment. It is also not possible to presently see the important
aspect that participation in social life is related to certain responsibility, helping
one another, development of social capital, establishment of positive social bonds
that facilitate joint activity, at the same time countering social pathologies.

The concept of the “paedagogy of co-being” as the
proposition of a cooperating society. A contribution

As social activity and functioning is the core of social life, taking up a significant
place in daily life, it is worthwhile to remind at this point of a particular type
of paedagogy by Bronistawa Dymara - the paedagogy of co-being, referred to
as the theory of innovative education (Dymara, 2009). Its core is expressed in
the entirety of positive interpersonal relations based on the acknowledgement
of common values as well as tolerance and respece for the otherness of others
(Dymara, 2014).

Interpersonal contact and bonds in the course of various activities of in-
habitants of local communities may constitute a diversely humanised space of
co-being and dialogue, and become the inspiration to be active (together) within
the local space. The physical presence of others is the (...) fate [of city dwellers],
hence they have to experiment, try out and check diverse modes of living, be-
lieving that they will finally arrive at such a modus vivendi that will make their
coexistence with others bearable (Bauman, 2003); hence, Bauman says that we
are all interdependent in our quickly globalising world, and because of this inter-
dependency nobody can master their fate alone, individually. One is faced with
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tasks that one cannot individually master, and with which they cannot come
by themselves. We all need control over the conditions, under which we are to
handle the challenges of life — but the majority may only arrive at such control
within a collective (Bauman, 2003).

Irrespective of the local community, Polish sociological literature frequently
teaches us that true human stories always take place locally; that one needs to be
rooted and assigned to a specific place, even if they are always on the road. The life
of the local community is aligned with the common trajectory of fate of the indi-
vidual. Alas, man is born, taught, works, rests, becomes ill and eventually dies. To
use a metaphor, every necropolis is the point of collection of those who have left
the local community, those who remain in it, and finally those who are yet to come
to it (Szczepanski, Sle;zak-Tazbir, 2010).

Postmodernity or “liquid” or “anternative modernity” as Zygmunt Bauman
and Anthony Giddens call it, and the properties that characterise it (such as in-
dividualism, differentiation, rationality, the related economisation of social life,
expansiveness), additionally taking into account the phenomena forming a part of
narcissist culture (Lasch, 2015) that have emerged as a result of the process of glo-
balisation, whereby I mean the “community crisis” or the “fall of the public man”
(following Richard Sennett) remind social paedagogues, animators, of important
duties related to the awakening of social sensitivity to the emerging problems and
the dangers that emerge from these.

As proper for caring practitioners, contemporary social paedagogy attempts
to frequently write about the necessity of teaching/education related to the need
to create local communities and build bonds as a response to processes related to
social life in time of globalisation. One thing is certain: nowadays we are dealing
with a change of forms and of the character of local communities.

In Zygmunt Bauman’s book Community: Seeking Safety in an Insecure World
we read - “contemporary community scholars are forced to live Tantalus’ fate (...).
Tantalus’ torture will be amended and exacerbated by the trouble of Sisyphus. The
actual community will turn out to be entirely unlike that from the dreams (...)”
— this can give rise to unwillingness to search, to create community. However, Bau-
man writes further on “thanks to the stubbornness, defiance (...) one can retain
and protect from fleeting the feeling of community, of being in the community”
(Bauman, 2013: 27-28). The attitudes of the people will determine whether social
values will be protected, cultivated or lost. The activities of an individual, their
work, are the factor determining belonging, and the base for the development of
identity. Locality, community requires continuous activity supporting the durabil-
ity of the members of the group that make it up. Contemporaneously, with the fast
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pace of life, the race and high spatial mobility, every person should have several
places and one “most important one” - their little homeland, a friendly place to
live. These are indeed potential places that give rise to favourable conditions of de-
velopment, active rest, recreation and participation in culture, as well as co-being,
cooperation, co-activity, being a citizen. However, the strength to function within
a community — as Bronistawa Dymara states, comes

(...) from ordo naturalis, the basis of human life, the longing for Another who solidifies
in something, aids, accepts and notices; before that which threatens, guards and warns.
Hence, there occurs care for common values, sharing of successes, losses and cares. In one
word, they are together in a synergistic space of mutual needness. (Dymara, 2014)

This fragment encourages education in co-being. The establishment of local
bonds, communities, networks of people, carefully noticing the education pro-
cess as an additional effect of organisation and activation of institutions, facilities
bringing together the young generation are grand contemporary tasks of the paed-
agogy of co-being and social paedagogy.
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Wprowadzenie

W artykule poddano refleksji kategorie ,,obcy” i zaprezentowano fragment badan
na temat stosunku mfodego pokolenia studentéw do Ukraincéw, kolegéw ze stu-
diow, ale takze obywateli Ukrainy, ktorzy coraz liczniej przybywaja do Bydgoszczy.
Bydgoszcz to dziewiate pod wzgledem wielkosci miasto w Polsce. Przed wojna
zyli tu obok siebie Polacy, Niemcy i Zydzi, po wojnie zamienito si¢ w stosunkowo
jednorodng pod wzgledem narodowosci miejscowos¢ z duza liczbg mieszkancow
naplywowych z innych regionéw kraju. W latach dziewigédziesigtych XX wieku
w mie$cie zamieszkala liczna grupa Wietnamczykow, a po wejsciu Polski do Unii
Europejskiej i wzroécie migracji edukacyjnych pojawito si¢ wiecej obcokrajowcow
réznej proweniencji. Od kilku lat, szczegdlnie po wojnie w Donbasie, obserwuje si¢
coraz wigkszy naplyw obywateli Ukrainy, ktorzy stali sie najliczniejszg grupa naro-
dowa w Bydgoszczy. Kazdego roku przyjezdza ich kilka tysiecy, przede wszystkim
do pracy sezonowej. Polska nie byla nigdy krajem, do ktérego masowo migrowali
obywatele innych narodowosci, jest to kraj ciggle jednolity narodowo, i ten fakt, od
czasow PRL-u, przedstawiany byl przez obozy rzadzace jako jego walor. To polary-
zuje spoleczenstwo na ,,swoich” i ,obcych”, a tymczasem we wspolczesnym $wiecie
nie ma mozliwosci funkcjonowania, zaréwno jednostki, jak i calego panstwa bez
postawy otwartosci na ,,obcych” cudzoziemcéow.

»,Obcy”, ,,cudzoziemiec” jako kategorie spoteczne

Poczatki rozwazan nad kategorig spoleczng ,obcy” siegaja poczatku XX wie-
ku i zwigzane sg z niemieckim socjologiem Georgiem Simmelem. Jego zdaniem
»0bcy” to kto$ znany, przestrzennie bliski, jednak odmienny kulturowo, pozosta-
jacy w relacji ,go$¢” - ,gospodarz”, w ktérej ten drugi oznacza okreslong spo-
tecznos$¢ nazywang mianem ,,swoich” (Bera, Korczynski, 2012: 35). Jesli ,,swojg”
nazwiemy tylko te grupe, z ktdra sie w pelni identyfikujemy, to ,obcg” bedzie
kazda przeciwna. Przede wszystkim jednak ,inno$¢”/,,obcos¢” $cisle zwigzana
jest z pojeciem nietolerancji, wykluczenia, rasizmu, stygmatyzacji, dyskrymina-
cji i ksenofobii. Mozna uzna¢ je za grupe poje¢ majacych takie same korzenie
kulturowo-obyczajowe opierajace si¢ na obcosci. Stawanie si¢ ,,obcym” nastepuje
w chwili, gdy jestesmy wyznawcami innego boga, obyczaju, ideologii (Pilch, 2013:
243-244). Zarazem, na co zwrocil uwage Zygmunt Bauman, w dzisiejszym $wie-
cie nie ma miejsc, do ktérych mozna by uciec przed ,,innym/obcym’, tym samym
staje si¢ on permanentnym/statym/regularnym elementem Zycia codziennego
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(Bauman, 2016: 82-83). By¢ moze dlatego Emmanuel Lévinas uwazat, ze ,,inny” to
osoba niepowtarzalna, ktdra nalezy wlaczy¢ do naszego zycia, a nawet bra¢ za nig
odpowiedzialnos¢ (Kapuscinski, 2006: 31). W zyciu codziennym terminy ,,obcy”
i ,inny” czgsto stosowane s3 zamiennie, jako synonimy, poniewaz codzienne sy-
tuacje nie wymagaja precyzyjnego nazewnictwa. Spoleczenstwo tworzy swoj in-
dywidualny system kategorii wyznaczonych jako normalne i typowe, okreslajace
cechy nalezace do ,,My”. Tym samym wszelkie odmiennosci czy wykroczenia poza
obreb wyznaczonych cech etykietowane sg jako ,,inni’, ,,obcy”, tworzac kategorig
»Oni” (Kawczynska-Butrym, 2009: 84). Ta relacja miedzy swoimi a obcymi opie-
ra si¢ czesto na obawie, leku przed nieznanym czy odmiennym. W postrzeganiu
»obcego” widoczna jest ambiwalencja; widzimy w nim innego, nieznanego, a jed-
noczesnie pod pewnym wzgledem podobnego do nas - ,,bliskiego” (Tarczynski,
2014: 123). Chcac wyznaczy¢ granice migdzy obcoscig a innoscia, Stawomir Gra-
bias zwraca uwage na pozytywne i negatywne odczucia emocjonalne towarzyszace
ocenie. Znaczenie innosci zalezy od sytuacji; pewne cechy méwia, ze co$ lub ktos
jest rozny od nas na poziomie obiektywnie zauwazalnych réznic, ktére dostrze-
gamy, rozumiemy albo nie, ale nie towarzyszg im negatywne reakcje. W sytuacji,
gdy te same réznice w innych warunkach i ocenie innej osoby wzbudza negatywne
odczucia i zachowania, inno$¢ nie jest juz kategorig neutralna, staje si¢ ,,obcosécig’,
a inny ,,obcym” (Grabias, 2019: 4). Podzial na swoich i obcych jest stalym ele-
mentem zycia spolecznego, niezaleznym od miejsca i czasu. Ten podzial powoduje
polaryzacje emocji; ,,swoim” przypisuje sie cechy pozytywne, ,,obcym” negatyw-
ne ignorujac wlasne negatywy, jak réwniez pozytywy ,,obcych” Kategoryzacja ta
wplywa réwniez na zachowania wobec tych grup (Tarnowska i in., 2010: 120-121;
takze Pilch, 2013).

Zdaniem G. Simmela ,,cudzoziemiec bez wzgledu na to, jak urokliwy i dobry,
pozostaje «obcym»” (2006: 581), czy, zdaniem innego autora, ,wyglada inaczej,
postuguje sie niezrozumiatym jezykiem, a nawet pachnie obco” (Polk, 2000: 9).
Simmel uwazal, iz cudzoziemiec pozostaje ,,obcym” do czasu, dopoki uwazany
jest za ,,0sobe bez wlasnego miejsca”. Jest to ,obce cialo”, ktére mimo to jest or-
ganicznym czlonkiem grupy, Zyjacym w jej obrebie na szczegélnych warunkach,
stanowigc pewna mieszaning bliskosci i dystansu (Simmel, 2006: 583). Andrzej
Zajaczkowski stwierdza:

Nie ma mowy o $wiadomym samookresleniu sie¢ w kategoriach kulturowych, o utozsa-
mianiu siebie z pewnym systemem warto$ci dotad, dopdki jestesmy ,,sami swoi”. Dopiero
obecno$¢ obcego pozwala nam na okreslenie siebie, a to nastepuje w wyniku krytycznej
obserwacji obcego, ujmowanie go w kategoriach wlasnych warto$ci kulturowych, a zatem
warto$ciowania go, czyli tworzenia jego etnicznego stereotypu. (1974: 284)
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Inaczenie stereotypu w podejsciu do ,,obcych”

W narodowej $wiadomosci wiekszo$¢ odczué i osadéw w stosunku do ,,obcych”
zbudowana jest na stereotypach. Czynniki ksztattujace stosunek do cudzoziem-
cow, jak mowi Piotr Sztompka, to stereotypy odnoszace si¢ do przekoloryzowa-
nych wiasciwosci i odmiennosci migdzy grupami oraz przeniesieniu ogélnych
cech grupy kazdemu cztonkowi z osobna (2006: 300). Stereotypy wyrdzniaja sie
zazwyczaj cechami negatywnymi, uproszczonymi, ktdre sa najczesciej upowszech-
niane przez media. Nawigzujg czesto do widocznej, zauwazalnej cechy okreslajacej
spoleczng tozsamos¢, przypisywanej calej grupie spolecznej (Wojciszke, 2002: 68;
Czapka, 2009: 19). Irena Pospiszyl podkresla, iz informacje przekazywane przez
stereotypy cechuja si¢ niesprawdzona, niezrdznicowana, uboga trescig o silnym
zabarwieniem emocjonalnym; na ich podstawie grupom przypisuje si¢ ogoélne
cechy bez wzgledu na przymioty indywidualnych jednostek. Niebezpieczne jest
przede wszystkim to, Ze stereotypy charakteryzujg si¢ trwaloscig i niezmiennos-
cig pomimo nowych informacji, a gdy si¢ z soba polacza, stwarzaja mozliwos¢
powstawania ideologii (Pospiszyl, 2008: 51). Postawy wobec cudzoziemcow, jak
twierdzi Michal Wenzel, uwarunkowane s3 cechami psychologicznymi, czyli
stopniem akceptacji wobec odmiennosci rasowej i kulturowej. Z drugiej strony
istotng role odgrywaja opinie na temat korzysci badz zagrozen zwigzanych z po-
bytem obcokrajowcéw w kraju. Opinie ksztaltowane s3 na podstawie osobistych
doswiadczen oraz wyobrazen stereotypowych dotyczacych ,,obcego” (Wenzel,
2009: 1). Czesto przypisuje si¢ ,,obcym” Zyjacym w terazniejszoéci cechy ludzi czy
grup etnicznych z przeszlosci. Na tym polegaja stereotypy narodowe, czesto jako
uproszczenia w calosci lub w jakiejs$ czgsci sprzeczne z faktami i nieuwzgledniaja-
ce indywidualnych kontaktéw z obcokrajowcami. Majg zabarwienie emocjonalne
oraz wartosciujgce pozytywnie lub negatywnie dana grupe (Bluszkowski, 2003:
72). Jan Bluszkowski moéwi, ze stereotypy narodowe sa (w uproszczeniu) trwa-
tymi i sztywnymi sadami wobec narodéw zwiazanymi z bodzcami werbalnymi
aktywizowanymi poprzez stowa/nazwy (2003: 72). Zdaniem Sztompki stereotypy
narodowe przeksztalcaja sie w negatywne przesady (2006: 351). Jest to mechanizm
tendencyjnego etykietowania polegajacy na opisie innych narodowosci poprzez
(stowa) okreslenia majace negatywny wydzwigk. Tego rodzaju podejscie powo-
duje uzywanie ich w zyciu codziennym, a w pewnym momencie stajg si¢ one za-
miennikiem nazwy wlasnej, skutkujac przyjmowaniem negatywnych postaw wo-
bec przedstawicieli ,,etykietowanych” grup. Malgorzata Budyta-Budzynska podaje
znane spoleczenstwu polskiemu przyktady stereotypowego opisu nacji: ,Ukraincy
okreslani sg jako banderowcy, rezuny (czyli mordercy, siepacze, zabdjcy); Niemcy
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to nazisci, faszysci; Rosjanie to sowieci, bolszewicy i kacapy (2010: 20). Skandyna-
wowie sg zimni, Anglicy flegmatyczni, Francuzi s najlepszymi kochankami. Mu-
rzyni sg leniwi, Chiiczycy przebiegli i chytrzy, Zydzi maja najwieksze talenty do
interesow (Sztompka, 2006: 300).

Cudzoziemcy bywaja rézni. Nie przepadamy za glosno zachowujacymi si¢ Niemcami
i Arabami. Dziwimy si¢ kulinarnym gustom Francuzéw. Poblazliwie tolerujemy weso-
tych jak dzieci Wlochéw. Z szacunkiem i dystansem obserwujemy niewysokich, zawsze
uprzejmych Japonczykéw. Wietnamczycy handlujacy na bazarach wywoluja najczesciej
wspolczucie pomieszane z pogarda. Agresywni Rosjanie, o jakich sie slyszy, ze tworzg gru-
py wymuszajace haracze od handlarzy i strzelajace z katasznikowéw, budzg z kolei strach
i wrogo$¢. Natarczywi Rumuni dopominajacy sie o datki, oraz nachalne Cyganki, chcace
koniecznie powrdzy¢, wywoluja zto$¢ i nieche¢. (Hamer, 1994: 103-105)

Od napisania tego tekstu minglo ponad 20 lat. Czy wnioski Hanny Hamer
dotyczace postrzegania cudzoziemcéw przez Polakéw sa ciggle aktualne?

Stosunek Polakow do cudzoziemcow
(wybrane raporty CBOS)

Wybrane raporty CBOS z 2006 i 2016 roku wskazaty, ze sympatia Polakéw skiero-
wana jest do szeroko rozumianego Zachodu, natomiast nieche¢ wyrazana jest wobec
narodow wschodnich. W 2016 roku zauwazalna jest tendencja, ktéra wskazuje na
pozytywne nastawienie do narodu o wyzszym poziomie zycia, natomiast im jest on
nizszy, tym nastawienie pozytywne jest stabsze. Miedzy 2006 a 2016 rokiem uczu-
cia sympatii Polakow wobec Wlochow oraz Czechéw nie ulegly zmianie. Do grupy
narodéw lubianych dotaczyli Hiszpanie, co wedlug Michata Strzeszewskiego zwia-
zane bylo z przyjmowaniem Polakéw do pracy. W 2016 roku do lubianych Wlo-
chow i Czechéw dolaczyli Stowacy i Anglicy. Komunikat z badann CBOS-u z 2016
roku wskazuje, ze pogorszylo si¢ nastawienie do wielu obcych narodéw. Za przy-
czyne tego zjawiska podawane sg czynniki zwigzane z kryzysem imigracyjnym oraz
wszelkiego rodzaju atakami terrorystycznymi. Zmiany nastawienia majg negatywny
wplyw na postrzeganie bezposrednich sasiadéw Polski, a szczegdlnie Biatorusindw,
Litwinéw, Niemcoéw oraz Ukraincéw (Strzeszewski, 2006; Omyla-Rudzka, 2016).
Najwieksza nieche¢ Polacy odczuwaja niezmiennie od 2006 roku do spolecznosci
arabskich, w 2016 roku do tej grupy dolaczyla spolecznos¢ romska.

W badaniach na temat stosunku Polakéw do innych narodéw mozna zauwa-
zy¢ powtarzajacy sie schemat, wskazujacy pozytywne odczucia wobec narodu,
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ktéry uwazany jest za bogatszy, bardziej rozwiniety i $wiatowy niz wlasny oraz
negatywne wobec biedniejszych nacji. ,,Generalnie pozytywne uczucia zywimy
do cudzoziemcdw, ktorzy nie tylko nic od nas nie chcg, ale ponadto s zamozni
i z kontaktu z nimi mozemy odnies¢ korzysci” — pisata ponad 20 lat temu Hanna
Hamer. ,,Natomiast negatywne uczucia” — pisze dalej autorka - ,,rezerwujemy dla
biedoty, ktéra utrudnia nam zycie, zmuszajac do myslenia o jakim$ konkretnym
rozwigzaniu jej problemu” (1994: 190) i, jak sie wydaje, nastawienie Polakéw wo-
bec cudzoziemcéw nie ulegto znaczacej zmianie. Stereotypy utrzymuja si¢ na sku-
tek ,,zasady najmniejszego wysitku” (Walter, Cookie, 2000: 117), ktéra polega na
upieraniu sie i pokladaniu wiary w pierwsze i najprostsze uogdlnienie tak diugo,
jak to jest mozliwe. Wysilek ogranicza si¢ do doboru odpowiedniego stereotypu
do danej sytuacji.

W 2018 roku badania CBOS wskazaly pogorszenie nastawienia do sasiadow.
Najwieksza sympatig Polakéw cieszg sie w dalszym ciagu Slowacy i Czesi oraz
w mniejszym stopniu Litwini. Z najwiekszym dystansem Polacy podchodzg do
Rosjan. W ciagu ostatnich 25 lat obserwuje si¢ zjawisko unifikacji stosunku do in-
nych narodéw. Nastawienie do nacji niegdys bardzo lubianych, jak Wtosi, Francu-
zi, Amerykanie, pogorszylo sie, natomiast do nielubianych, jak Niemcy, Ukraincy
i Zydzi, poprawito sie. Ale w roku 2018 zauwazalne jest znaczace pogorszenie si¢
nastawienia do Niemcoéw, Francuzéw i Ukraincow. W 2019 roku wobec Ukrain-
cow przewaza nieche¢ (41%) nad sympatia (31%) (Omyla-Rudzka, 2019: 4).

Na zmiane postawy wobec innego narodu ma wplyw przede wszystkim wspol-
na historia oraz wspoltczesne wydarzenia zwigzane z polityka i gospodarka. Zmiany
warunkowane sg takze mozliwoscig i czestotliwos$cia spotkan z obcokrajowcami,
a takze, jak wspomniano, stereotypami narodowosciowymi, jakimi postugujemy
sie w kraju. Obraz sgsiada z panstw osciennych ksztaltuje sie przez wieloletnie do-
$wiadczenia historyczne, dotyczace réznorodnych sfer zycia codziennego (Gonéc,
2016: 110).

Ukraincy w Bydgoszczy

Najliczniejszg grupe imigrantéw w Polsce od wielu lat stanowig Ukraincy. Ukraina
znajduje sie na 29. miejscu wsrdd najwigkszych panstw $wiata, liczy ponad 45 mln
mieszkancow. W latach 2010-2012 Polska byta najczedciej wybieranym krajem
przez pochodzacych stamtad migrantow. Oba kraje taczy wspdlna historia i po-
dobna kultura, co przyczynilo si¢ w duzej mierze do wyboru przez Ukraincéw Pol-
ski jako kraju migracyjnego, w ktérym mozna studiowa¢, pracowa¢, by polepszy¢
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swoja sytuacje materialng i spoteczng. Po wybuchu wojny w Donbasie (2014) po-
wigkszyla si¢ liczba imigrantéw z Ukrainy. Na popularnos¢ ruchéw migracyjnych
wplywa takze bliskie sgsiedztwo, ktdre utatwia wyjazdy (przede wszystkim zarob-
kowe). Obok migracji zarobkowych najczestsza przyczyna przyjazdéw do Polski
jest edukacja. W roku 2019 liczba kart pobytu dtugoterminowego wzrosta o 12%
i przekroczyla 200 tysigcy. Dane nie uwzgledniaja oséb przebywajacych w kraju
tymczasowo na podstawie wizy lub ruchu bezwizowego. Zazwyczaj sa to pracow-
nicy sezonowi, ktérych moze by¢ ponad 1 mln (UDSC 2019). Ukraincy to takze
nacja, ktdra sposréd obcokrajowcéw kupuje najwiecej nieruchomosci w Polsce.

Juz od kilku lat dominujaca grupe cudzoziemcéw na uczelniach polskich sta-
nowig studenci z Ukrainy i Bialorusi. W roku akademickim 2018/2019 w Polsce
nauke pobierato 39,2 tys. Ukraincéw; mowi sie wrecz o tak zwanej ukrainizacji
polskich uniwersytetow (Roznowski, 2014: 144). Migracje edukacyjne, jak stwier-
dza Sylwia Ruda, w szczegdlnosci daja mozliwos¢ uzyskania wyksztalcenia i kom-
petencji studentom z krajow biedniejszych, umozliwiaja réwniez osiagniecie wyz-
szego statusu spotecznego i lepszych warunkéw zyciowych niz we wlasnym kraju.
Uzyskane na wyjezdzie kompetencje i umiejetnosci studenci moga wykorzysta¢ na
rzecz poprawy sytuacji wlasnej ojczyzny (Ruda, 2014: 23).

Polske i Ukraine wiaze wspolna historia. Stosunki miedzy narodami ksztatto-
wane s3 przez kontakty polityczne i gospodarcze, ale rowniez przez utrzymujace
sie ciagle w swiadomosci spolecznej stereotypy. Na Ukrainie Zywe s3 wspomnie-
nia szlachty wyrzynajacej tysigce zbuntowanych prawostawnych i grekokatolikow,
w Polsce ukrainski odwet (a bylo to w XVII i XVIII wieku!), Zzywe s3 réwniez
wspomnienia wydarzen sprzed i w trakcie II wojny $wiatowej, kiedy stosunki mie-
dzy obu narodami byty bardzo napigte i wrogie. Te zaszlosci historyczne, obok
podloza spolecznego i psychologicznego (jednostkowego), maja wptyw na relacje
wspolczesne. Problemem jest to, iz mlode pokolenia ludzi niemajacych bezpo-
$rednich przezy¢ zwigzanych z wydarzeniami z przeszlosci opiera swoje opinie na
przekazywanych mitach i nieracjonalnych uprzedzeniach. Mlode pokolenia, zda-
niem Tadeusza Pilcha, wykazujg dwa podejscia do wyobrazen o Ukraincu. Pierw-
sze zwigzane jest z literackimi opisami pieknego krajobrazu i prostego ludu, dru-
gie pochodzi bezposrednio z wizerunku ksztaltowanego przez media walczacych
z Polakami, ztych Ukraincow (Pilch, 2006: 139).

Stereotypy narodowe majg ogromne znaczenie w kreowaniu stosunkéw mie-
dzynarodowych. Utrwalajg je wszechobecne media (o czym byla juz mowa), ktdre
czesto rozpowszechniajg negatywne stereotypy obcokrajowca, co przyczynia si¢ do
budowania tozsamosci i poczucia jednos$ci wobec innych, obcych. Pilch podkresla,
iz stereotyp ,,tworzy biegunowa swiadomos¢ «swoich» i «obcych», wzmacniajac
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wiezi plemienne”. Ten mechanizm czesto stuzy manipulacji politycznej, kreujac
wrogow i wykluczonych czy kozla ofiarnego, szczegdlnie w sytuacjach kryzyso-
wych (2007: 140).

Jaki jest stosunek polskich studentéw do studentow
z Ukrainy'?

Przedmiotem prezentowanych badan wlasnych bylo zagadnienie postrzegania ob-
cokrajowcow pochodzacych z Ukrainy przez studentéw Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego. Badania przeprowadzono za pomocg sondazu diagnostycznego i ob-
serwacji uczestniczacej. Teren wybrany zostal celowo, poniewaz na matej uczelni
studiuje z roku na rok coraz wiecej obywateli Ukrainy. Jest to szczegdlnie zauwa-
zalne podczas przyznawania miejsc w akademikach. Osoby przyjezdzajace z za-
granicy na studia w pierwszej kolejnosci uzyskuja miejsca w domu studenta, tym
samym pozbawiajac mozliwoéci zamieszkania w akademiku obywateli polskich,
ktérych nie sta¢ na wynajem pokoju, budzac tym samym natychmiastowa nieche¢.
Wsréd mlodziezy zauwazono dwie postawy wobec studentow z Ukrainy: czes¢
studentow jest przeciwna obcokrajowcom, druga grupa jest zwolennikiem przy-
jazdow obcokrajowcéw na studia.

Budujac narzedzie do poznania stosunku polskich studentéw do studentéw
z Ukrainy, wzigto pod uwage badania, ktére na poczatku XXI wieku przeprowadzit
M. Poplawski (2002) dotyczace cech charakterystycznych dla danego narodu, jego
zalet i wad, cenionych wartosci oraz cech zewnetrznych opisujacych okreslong
nacje, biorac pod uwage w badaniach bydgoskich przede wszystkim narodowos¢
ukrainskga. W badaniach Poptawskiego Polacy okrelili siebie samych jako goscin-
nych, zaradnych, religijnych, pracowitych, wesotych, ktétliwych oraz patriotow.
Natomiast Ukrainiec wedlug tych samych badan jest agresywny, zaciety, lubiacy
wypi¢, sprytny, mato kulturalny i malo uczciwy (2002: 103-105). Te cechy zwe-
ryfikowano przez sondaz diagnostyczny przeprowadzony wsréd 150 studentéow
bydgoskiego uniwersytetu (75 kobiet i 75 mezczyzn). 84,68% proby badawczej to
osoby wyjezdzajace regularnie za granice i majace za granicg kontakty. Bydgoscy
studenci zapytani zostali o cechy charakteryzujace Ukraincow (nawigzujace do ba-
dan Poplawskiego). Na pierwszym miejscu z najwiekszg liczbg wskazan znalazto

! Wykorzystano fragmenty badan przeprowadzonych przez K. Koécianska, przy wspélpracy
autorki artykutu, na potrzeby pracy dyplomowej przygotowanej pod kierunkiem autorki oraz obser-
wagcji uczestniczacej studentéw studiéw magisterskich na kierunku pedagogika o specjalnosci peda-
gogika spoteczna z organizacja i rewitalizacjg spolecznosci lokalnej r. ak. 2017/2018.



Miedzy nami sgsiadami... Obcy, cudzoziemiec - stosunek studentéw do obywateli Ukrainy 35

sie twierdzenie, iz Ukraincy pija duzo alkoholu (58), Ukrainki sg picknymi i za-
dbanymi kobietami (41), na trzecim miejscu znalazlo si¢ przekonanie, ze Ukraincy
sa zawzieci (28). Wéréd odpowiedzi zaznaczono takze, ze jedynym celem przyjaz-
du Ukrainek do Polski jest znalezienie meza (24), podkreslona zostala pracowitos¢
Ukraincéw (14).

Wsrod pozytywnych cech charakteru obywateli Ukrainy bydgoscy studenci
wskazali zyczliwo$¢, goscinnosé, wesolos¢, pracowito$é, religijnosé, uczciwosc,
schludnos¢, szczerosé¢, odpowiedzialnos$¢, przedsigbiorczos¢. Negatywne cechy to
naduzywanie alkoholu, brak wyksztalcenia, zacofanie, brak odpowiedzialnosci,
nieszczero$¢, nieuczciwos$é, brak tolerancji, niego$cinnos¢ i niezyczliwos¢ (kolej-
nos$¢ podana wedlug miejsca na skali). Mimo ambiwalentnego stosunku studen-
tow do Ukraincow przewaza jednak ich pozytywny obraz.

57,26% proby badawczej spotkata obywateli Ukrainy, ale nie utrzymuje z nimi
kontaktéw, natomiast 27,42% ma wérdd obywateli Ukrainy przyjacioél, 10,48% stu-
dentéw tej grupy nie ma zadnych kontaktéw z Ukraing i jej obywatelami. Wsrod
studentéw UKW znajduja si¢ rowniez osoby, ktore uwazajg, iz w Polsce jest zbyt
duzo obywateli Ukrainy (25,81%, jest to znaczacy odsetek respondentéw). Studen-
ci nie maja nic przeciwko temu, aby obywatel Ukrainy byl kolega ze studiow lub
z pracy, sasiadem, nauczycielem nawet ksiedzem w parafii czy malzonkiem i sze-
fem. Najwiecej respondentow jest przeciwnych temu, aby Ukrainiec byt cztonkiem
wiadz lokalnych (przeciw 45,97%, za 29,03%).

Zdecydowana wiekszo$¢ proby badawczej (60,48%) zgadza sie, aby osoby po-
chodzace z Ukrainy miaty mozliwos¢ podjecia w Polsce kazdej pracy, natomiast
22,58% studentéw sklania si¢ ku opinii, Ze owszem, ale tylko niektérych prac.
8,87% jest przeciwnych zatrudnianiu Ukraincéw i tyle samo nie ma zdania na
ten temat. 26,16% studentdw stoi na stanowisku, zZe obywatele Ukrainy powinni
przyjezdzac do Polski jedynie w celach turystycznych lub edukacyjnych, a 16,94%
uwaza, ze Polska zyskuje dzieki obywatelom Ukrainy. Jako powdd przyjazdu Ukra-
incow do Polski studenci wskazali przede wszystkim cele zarobkowe (117 wska-
zan), edukacyjne (87), ucieczke przed sytuacja polityczng w kraju (78), w celach
matrymonialnych i w celu uzyskania obywatelstwa (33) oraz na koniec, w celach
turystycznych (tylko 5). 12,9% studentéw ma pozytywny stosunek do pomocy fi-
nansowej oferowanej przez uczelnie studentom z Ukrainy, natomiast 52,42% zde-
cydowanie jest takiej pomocy przeciwna. Ci sami studenci zauwazajg dyskrymina-
cje 0sOb pochodzacych ze stabiej rozwinietych krajow (51,61%), natomiast 29,03%
nie zauwaza takich zachowan.

Respondenci pytani o zrddla, z ktérych spoteczenstwo polskie czerpie in-
formacje na temat Ukraincéw, wskazali media, doswiadczenia historyczne i ste-
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reotypy funkcjonujace w domu rodzinnym, a najmniej wskazan dotyczylo wtas-
nych dos$wiadczen ze spotkan i kontaktéw z obywatelami Ukrainy. Jednoczesnie
potwierdzily sie przekonania, iz czgstsze kontakty z Ukraincami wplywaja na
tagodniejsze traktowanie obcokrajowcéw; ten mechanizm zauwazalny jest przez
ponad potowe ankietowanych (52,42%). Ci sami studenci deklaruja, iz zdanie na
temat obywateli Ukrainy opieraja przede wszystkim na wlasnych doswiadcze-
niach, dopiero pdzniej na opiniach rodziny i znajomych, mediach i przekazach
kulturowych. Studenci sa przekonani, ze w spoteczenstwie polskim funkcjonu-
ja stereotypy, ktére maja wplyw na zachowania i nastawienie spoleczne wobec
Ukraincow.

Wiekszos¢ studentéw wyraza opinie, iz migracja z Ukrainy ma niekorzystny
wplyw na Polske i Polakéw, przede wszystkim przyczynia si¢ do wzrostu bezrobo-
cia, obciazenia budzetu panstwa, wzrostu przestepczosci, probleméw religijnych,
zagrozenia dla tozsamosci narodowej, terroryzmu, wykupywania wlasnosci pol-
skiej, zebractwa, choréb. W opinii tylko okoto 12% respondentéw pobyt Ukra-
incéow w Polsce nie ma negatywnych skutkéw dla kraju (12,9%), co uzasadniaja
przekonaniem o ,wzbogaceniu kulturowym” dzigki kontaktom z ,,obcymi”. Row-
nocze$nie pojawila si¢ obawa zwigzana z socjologicznym zjawiskiem, waznym dla
funkcjonowania spolecznego, istotnego zaréwno z perspektywy pracy socjalnej,
jak i pedagogiki spolecznej, mianowicie na tworzenie si¢ enklaw obcokrajowcow,
skupisk ludzi nieznajacych Polski, jezyka, a tym samym nieutozsamiajacych sie
z obowigzujacymi normami, systemem wartosci i prawem obowigzujgcym nie tyl-
ko obywateli Polski. Ten scenariusz jest jedyng podang przez studentéw negatyw-
ng konsekwencjg przyjmowania obcokrajowcéw Ukraincéw do Polski.

Wsrod pozytywow przebywania w Polsce obywateli Ukrainy podano wymiane
doswiadczen, istnienie taniej sity roboczej, ktdre z jednej strony staje si¢ proble-
mem dla szukajacych pracy niewykwalifikowanych Polakéw, z drugiej strony zy-
skuja ci, ktorzy maja mozliwoé¢ zatrudnienia tanszych robotnikéw. Pozytywnym
aspektem pobytu obcokrajowcéw w Polsce jest mozliwos¢ poznania przez Pola-
kéw innej kultury, motywacja do nauki jezykéw obcych, rozwéj turystyki, nowe
inwestycje czy powstanie nowych miejsc pracy, rozwo6j handlu. To w miare po-
zytywne nastawienie bydgoskich studentéw do studentéw z Ukrainy i obywateli
Ukrainy jest wynikiem bezposrednich kontaktow.

Wzajemne postrzeganie si¢ narodéw zalezy, jak wykazaly badania prze-
prowadzone przez Instytut Spraw Publicznych w 2013 roku, od prowadzonych
konwersacji z obcokrajowcami bez wzgledu na to, czy odwiedziliémy dane pan-
stwo, czy nie (Fomina i in., 2013: 23-26). Bydgoskie badania potwierdzaja ten
wniosek. Studenci, jak wiekszo$¢ spoteczenstwa, nie majg wiedzy na temat licz-
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by przybywajacych do Polski obcokrajowcéw, dlatego nie sg swiadomi skali zja-
wiska zwigkszajacej sie migracji. Pomimo duzej grupy Ukraincéw studiujacych
w Bydgoszczy, w opinii studentéw UKW s3 oni prawie niewidoczni. Wynika to
z niewielkiego zaangazowania cudzoziemcéw w zycie studenckie i izolowanie si¢
wsrdd ,,swoich”. Z pewnoscig znaczenie dla tego rodzaju zachowan ma postawa
polskich studentéw, ktoérzy, mimo deklaracji, nie podejmujg w wystarczajacym
stopniu wysitku poznania i utrzymywania blizszych kontaktéw ze studentami
z Ukrainy. Mozna réowniez zaryzykowa¢ wniosek nawigzujacy do teorii, Ze spo-
teczenstwo polskie prezentuje postawe otwartosci tylko wobec niektérych obco-
krajowcow. Ta postawa zwigzana moze by¢ takze z niezgoda studentéw polskich
na przywileje, ktére na uczelni maja obcokrajowcy (miedzy innymi miejsce
w akademiku, stypendia itp.).

Zakonczenie

Studenci nie s wrogo nastawieni do obcokrajowcéw z Ukrainy, przejawiaja wo-
bec nich raczej obojetnos¢ lub dystans. Dystans spoteczny, termin wprowadzony
przez Roberta E. Parka, oznacza stopient oddalenia ,,swojego” od ,,obcego” obej-
mujacy relacje przestrzenne oraz emocjonalne przechodzace od kontaktéw bli-
skich, przyjaznych, zazylych do obojetnosci az po antypatie, nienawis¢ i potepie-
nie. Dla Emoryego S. Bogardusa dystans spoleczny to stopien sympatii i zblizenia
lub niecheci i unikania zwigzkéw z okreslonymi osobami badz grupami spoltecz-
nymi (Bera, Korczynski, 2012: 50; Btuszkowski, 2003: 207; Tarczynski, 2014: 18).
Dystans spofeczny mozna podzieli¢ na dwie kategorie: poznawczy i emocjonalny.
Ten drugi odnosi si¢ do postawy przyjmowanej wobec ,,innych” i towarzyszacych
podczas spotkania z nim przezy¢ emocjonalnych: sympatii, otwarto$ci, empatii
i zyczliwosci, okreslanych jako postawy ,,ku”. Przeciwne do nich s3 postawy ,,0d”,
charakteryzujace negatywne emocje niecheci, wrogosci, antypatii, pogardy. Dy-
stans poznawczy natomiast nawigzuje do wiedzy pozytywnej, posiadanej realnie
oraz dazenie do zdobycia wiedzy. Skutkuje to czesto zainteresowaniem nowg kul-
turg i dgzeniem do zrozumienia (Bera, Korczynski, 2012: 50; Tarczynski, 2014: 18).
W stosunku do cudzoziemcéw mozna zauwazy¢ oba rodzaje dystansu.
Pozytywna strong pobytu coraz wigkszej grupy obcokrajowcow w Polsce
jest fakt, iz coraz mniejsze znaczenie w ich odbiorze majg opinie innych (przede
wszystkim bliskich i znajomych) i utarte stereotypy, a coraz wigksze przypisuje
sie osobistym kontaktom i indywidualnym do$wiadczeniom. Stusznie zauwaza
Maciej Zabek, ze migranci i kontakty z kulturg drugiego czlowieka sg potrzebne
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nam samym, gdyz bez nich nie moze rozwija¢ si¢ nasza wtasna kultura. I, mimo
ze odmiennos$¢ wzbudza w nas niejednokrotnie uczucia negatywne, to potrzebu-
jemy jej jak powietrza. Wlasnie na tej potrzebie kontaktu z ,,obcym”, jak zapewnia
autor, trzeba si¢ opiera¢ (2002: 19). Ponadto powinni$my empatycznie pamigtaé
o sytuacji samych cudzoziemcéw, ktérzy, zmieniajac Srodowisko Zycia, otoczenie
spoleczne i kulturowe, pozostawiaja swoja rodzine, bliskich, przyjaciot bedacych
najwazniejszg grupa wsparcia i przyjezdzaja do obcych, stajac si¢ jednoczesnie
»obcymi” (Kawczynska-Butrym, 2014: 139).

Dla rozwoju spoteczenstwa wazne jest stanowisko i podejscie miodego poko-
lenia do obcokrajowcéw, bo to przed nimi stoi najwiecej dlugofalowych wyzwan
wspolczesnego $wiata. Poza tym mlodzi ludzie maja naturalng potrzebe nawiazy-
wania relacji i poznawania $wiata, wiec dorosli nie mogg jej stlamsic¢. Jak wskazuja
wyniki badan przeprowadzonych w ostatnich latach, dla mlodych Polakéw autory-
tetem sg rodzice i jedli oni marza o dobrej przysztosci dla swoich dzieci, o tym, by
staly sie obywatelami $wiata, to zaréwno oni, jak i inni wychowawcy musza klas¢
nacisk w wychowaniu na otwartos¢, tolerancje i przekonanie, ze wartoscig jest roz-
norodno$¢ i umiejetno$¢ wspotistnienia oraz wspolpracy ,,swoich” z ,,obcymi”.
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Infroduction

This article reflects upon the “stranger” category and presents a fragment of the
research on the attitude amongst the young generation of students to Ukrainians,
study colleagues but also Ukrainian citizens, who are increasingly coming to By-
dgoszcz. Bydgoszcz is the 9th largest city in Poland. Bydgoszcz, in which Poles,
Germans and Jews lived side by side, after the war turned into a relatively homoge-
neous town in terms of nationality with a large number of immigrants from other
regions of the country. In the 90s, a large group of Vietnamese moved to the city,
and after joining the European Union and the increase in educational migration,
more foreigners of varying national origin appeared. For several years, especially
after the war in Donbas, there has been an increasing inflow of Ukrainian citi-
zens, who have become the largest group of foreigners in Bydgoszcz. Poland has
never been a country to which people of other nationalities migrated en masse,
it is a country still nationally uniform, and this fact, since the times of the Polish
People’s Republic, has been presented by the ruling camps as its value. It polarizes
society towards “our” and “stranger”, while in the modern world there is no way for
both the individual and the whole state to function without an attitude of openness
towards “alien” foreigners.

“Stranger”, “foreigner” as social categories

The beginnings of thinking about the social category of “alien,, date back to
the beginning of the 20th century and are associated with the German sociolo-
gist Georg Simmel. According to G. Simmel, a “stranger” is someone known,
spatially close, but culturally different, remaining in the “guest” - “host” rela-
tionship, in which the latter means a specific community called the “our” (Bera,
Korczynski, 2012: 35). If we name “our” only the group which we fully iden-
tify with, then every opposite one will be called “stranger”. Primarily however,
“otherness”/”strangeness” is strictly related to the concept of intolerance, exclu-
sion, racism, stigmatization, discrimination and xenophobia. Those terms can
be considered as a group of concepts that have the same cultural and moral roots
based on foreignness. Becoming a “stranger” arises when we are followers of
a different god, customs, ideology (Pilch, 2013: 243-244). At the same time, as
Z. Bauman pointed out, in today’s world there is no place to escape from the
“other/stranger”, therefore it becomes a permanent/constant/regular element of
everyday life (2016: 82-83). Perhaps that is why E. Levinas believed that “the
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other” is a unique person, who should be included in our life and what is more
we should even take responsibility for him (Kapuscinski, 2006: 31). The terms
“stranger and “other” that are often used interchangeably in everyday life, are
considered synonyms, because everyday situations do not always require precise
naming. Society creates its individual system of categories designated as nor-
mal and typical defining the characteristics belonging to “We”. Thereby all other
disparities or actions outside the designated features are labeled as “others” and
“strangers” creating the category “They” (Kawczynska-Butrym, 2009: 84). This
relationship between ours and strangers is often based on fear, apprehensions
about the unknown or different. Ambivalence is apparent in the perception of
“strangers”; we see them as another, unknown and at the same time similar to us
— “close” (Tarczynski, 2014: 123). To draw the line between strangeness and oth-
erness S. Grabias emphasizes positive and negative emotional feelings that ac-
company the assessment. The significance of otherness depends on the situation;
some features say that something or someone is different from us at the level of
objectively noticeable differences that we can see, understand or not, but are not
accompanied by negative reactions. In a situation where the same differences in
other conditions and assessment of another person ignite negative emotions and
behaviors, then otherness is no longer a neutral category, it becomes a “strange-
ness” and another person becomes a “stranger” (Grabias, 2019: 4). The division
into “our” and “strangers” is a permanent element of social life, independent of
place and time. This division causes polarization of emotions; “our” is assigned
positive feelings, “strangers”- negative, while ignoring their own negatives, as
well as positives of “strangers”. This categorization also affects behavior towards
these groups (Tarnowska et al., 2010: 120-121; also Pilch, 2013).

According to G. Simmel, a “foreigner”, no matter how charming and good, re-
mains just a stranger (2006: 581), or according to another author, “he looks differ-
ent, speaks an incomprehensible language, and even smells strange” (Polk, 2000: 9).
G. Simmel believed that a foreigner remains a “stranger” as long as he is considered
a “person without a place of his own.” It is a “foreign body”, which despite every-
thing is an organic member of the group, living within it, but under special condi-
tions and it constitute a compound of closeness and distance (2006: 583). “There
is no way, says A. Zajaczkowski, about conscious self-determination in cultural
terms and identifying ourselves with a certain system of values as long as we are
“our own”. It is only the presence of a stranger that allows us to define ourselves
and this occurs as a result of a critical observation of the stranger, including him in
terms of our own cultural values, and thus evaluating him, i.e. creating his ethnic
stereotype (1974: 284).
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The importance of the stereotype
in the approach to “strangers”

In the national awareness most of the feelings and judgments of “strangers” are
built on stereotypes. According to Sztompka factors that form the attitude towards
foreigners are stereotypes referring to the exaggerated features and alterity be-
tween groups but also identification of group’s general features in each member
separately (2006: 300). Stereotypes are usually distinguished by negative, simpli-
fied features, which are most often disseminated by the media. They often refer
to a visible, noticeable feature that define social identity, which is attributed to
the entire social group (Wojciszke, 2002: 68; Czapka, 2009: 19). L. Pospiszyl em-
phasizes that the information passed by stereotypes is characterized by unveri-
fied, undifferentiated, poor content with a strong emotional undercurrent. On the
basis of which groups are assigned general features regardless of the attributes of
individuals. The main danger is that stereotypes, despite new information, may be
characterized as permanent and immutable and when combined with each other
they create the possibility of a new ideology (Pospiszyl, 2008: 51). According to
M. Wenzel attitudes towards foreigners are conditioned by psychological traits, i.e.
the degree of acceptance of racial and cultural diversity. On the other hand, opin-
ions on the benefits or risks of staying foreigners in the country play an important
role. Opinions are formed on the basis of personal experiences and stereotypical
ideas about the “stranger” (2009: 1). People often attribute to the “strangers” liv-
ing in the present features of people or ethnic groups from the past. This is on
what national stereotypes are based, often as simplifications in whole or in part,
they are contrary to the facts and do not take into account individual contacts
with foreigners. What's more they have emotional undercurrent and they evaluate
positively or negatively given groups. J. Bluszkowski says that national stereotypes
are (in simplified terms) permanent and rigid judgments against nations related
to verbal stimuli activated by words/names (2003: 72). According to P. Sztomp-
ka, national stereotypes are transforming into negative superstitions (2006: 351).
It is a biased labeling mechanism based on the description of other nationalities
through words with a negative connotation. This type of approach causes their
use in everyday life to the point when they become a substitute for a proper name.
That results in adopting negative attitudes towards representatives of “labeled”
groups. M. Budyta-Budzynska gives examples of the stereotypical description of
other nations known to the Polish society: Ukrainians are described as Banderites,
“rezuny” (that is, murderers, killers); Germans are Nazis, fascists; Russians are So-
viets, Bolsheviks (2010: 20). Scandinavians are cold, Englishmen are phlegmatic,
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French are the best lovers. Blacks are lazy, Chinese are cunning and sly, Jews have
talents for business (Sztompka, 2006: 300).

Foreigners can be different. We do not like loud behaving Germans and Arabs. We are sur-
prised by the culinary tastes of the French. We leniently tolerate Italians who are cheerful as
children. We observe the short, always polite Japanese with respect and distance. Vietnam-
ese people trading on the market trigger compassion combined with contempt. Aggressive
Russians, of whom we hear that they form groups that force protection money on traders
and shoot using Kalashnikovs, create a climate of fear and hostility. Intrusive Romanians
demanding donations, and stubborn Gypsies, who insist on foretelling future, cause anger
and resentment

(Hamer, 1994: 103-105). More than 20 years have passed since this text was writ-
ten. Are the conclusions of H. Hamer regarding the perception of foreigners by
Poles still current?

Attitude of Poles to foreigners (selected CBOS reports)

Selected CBOS reports from 2006 to 2016 indicated that Poles’ sympathy refers in
a broad sense to the West, while animosity is expressed towards Eastern nations. In
2016, there is a noticeable tendency that suggests a positive attitude towards a na-
tion with a higher standard of living, while the lower the standard of living gener-
ates a weaker positive attitude. Between 2006 and 2016 Poles’ sympathy towards
Italians and Czechs did not change. The Spanish joined the group of well-liked
nations, what, according to M. Strzeszewski, was related to hiring Poles to work. In
2016, Slovaks and English joined the liked Italians and Czechs. The message from
2016 CBOS survey indicates that attitudes towards many foreign nations have
worsened. The reason for this phenomenon are factors related to the immigration
crisis and all kinds of terrorist attacks. Changes in attitudes have a negative impact
on the perception of Poland’s direct neighbors, especially Belarusians, Lithuanians,
Germans and Ukrainians (Strzeszewski, 2006; Omyla-Rudzka, 2016). Since 2006
Poles have felt greatest animosity towards Arabic communities and since 2016 also
toward Roma communities.

In studies on the attitude of Poles towards other nations a repetitive pattern can
be notice, which indicates positive feelings towards a nation that is considered richer,
more developed and global and negative feelings towards poorer countries. “Gener-
ally, we have positive feelings for foreigners, who not only want nothing from us
but are also wealthy and we can benefit from contact with them’, wrote H. Hamer
over 20 years ago. “On the other hand, negative feelings, we leave for poor people,
who make life difficult, forcing us to think about some particular solutions for their
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problems” (1994: 190), the author continues, and it seems that the attitude of Poles
towards foreigners has not changed significantly. Stereotypes continues as a result of
the “principle of least effort” (Walter, Cookie, 2000: 117), which comprise of insisting
and placing faith in the first and simplest generalization as long as it is possible. The
effort is limited to choosing the right stereotype for the given situation.

In 2018, CBOS research showed a deterioration of attitude towards neighbors,
Poles are still very fond of the Czechs and Slovaks and a bit less of Lithuanians.
They keep the longest distance from Russians. Over the past 25 years, there has
been a phenomenon of unification of attitude towards other nations. Attitudes
towards nations that were once very well-liked, for example Italians, French and
Americans, got worse, while towards disliked, these are Germans, Ukrainians and
Jews improved. But in 2018 there is a noticeable deterioration in attitudes towards
Germans, French and Ukrainians. In 2019 dislike towards Ukrainians (41%) out-
balances sympathy (31%) (CBOS, 2019: 4).

Factors that have influence on the attitude towards another nation are most
of all shared historical events and current affairs related to politics and economy.
Changes in attitude towards another nation are also conditioned by the possibil-
ity and frequency of meetings with foreigners, as well as, as mentioned before, the
national stereotypes we use in the country. The image of citizens from neighbor-
ing countries is shaped by many years of historical experience concerning various
spheres of everyday life (Gonéc, 2016: 110).

Ukrainians in Bydgoszcz

Ukrainians have been the largest group of immigrants in Poland for many years
now. Ukraine is a 29th most populous country in the world, as it has over 45 mil-
lion inhabitants. In the years 2010-2012, migrants from Ukraine most often chose
Poland, because of close connection with Poland, that is primarily history, similar
culture and customs, most recently because of the political situation in Ukraine.
The popularity of migratory movements is also affected by the proximity, which
facilitates trips (primarily for work). In addition to economic migration, education
is the most common reason for coming to Poland. In 2019, the number of long-
term residence cards increased by 12% and exceeded 200,000 people. The data do
not include persons residing temporarily in the country on the basis of a visa or
visa-free regime. Usually these are seasonal workers, and their number may exceed
1 million (UDSC, 2019). It is also a nation which among foreigners buys the most
real estate in Poland.
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For several years students from Ukraine and Belarus have been the dominant
group of foreigners at Polish universities. 39.2 thousands of Ukrainians received
education in Poland in the 2018/19 academic year. This phenomenon is called
“Ukrainization” of Polish universities (Roznowski, 2014: 144). In particular for
students from poorer countries an educational migration, as stated by S. Ruda,
gives the opportunity to obtain education and competences, also allows achieving
a higher social status and better living conditions than in their own country. Stu-
dents can use the competencies and skills gained away from home to improve the
situation of their homeland (Ruda, 2014: 23).

Poland and Ukraine share common history. Relations between nations are
formed by political and economic contacts, but also by stereotypes that continue
in social consciousness. In Ukraine people still have vivid memories of nobility
slaughtering thousands of rebellious Orthodox and Greek Catholic. On the other
hand, Poles remember Ukrainian retaliation (even though it was in the 17th and
18th centuries). What’s more events before and during World War II, when rela-
tions between the two nations were very tense and hostile, are still recalled by
citizens from time to time. These historical events, along with the social and psy-
chological (individual) background, have an impact on present-day relations. The
problem is that young generations, who have no direct experience of past events,
base their opinions on myths and irrational prejudices. According to T. Pilch,
younger generations have two approaches to the idea of Ukraine. The first is as-
sociated with literary descriptions of the beautiful landscape and simple people,
the second comes directly from the image shaped by the media, that is Ukrainians
tighting against Poles, bad Ukrainians (Pilch, 2006: 139).

The ubiquitous media have a huge meaning (what was already mentioned), as
they often spread negative stereotypes of a foreigner, which contributes to build-
ing identity and a sense of unity towards others, foreigners. T. Pilch emphasizes
that the stereotype “creates the bipolar consciousness of “our” and “stranger” by
strengthening tribal bonds” This mechanism often serves political manipulation,
creating enemies and the excluded people or scapegoats, especially in crisis situa-
tions (2007: 140).

What is the attitude of Polish students towards students from Ukraine?!

The subject of the presented research results was the UKW students’ percep-
tion of foreigners from Ukraine. The research was carried out using a diagnostic

! Fragments of research conducted by K. Koscianska, in cooperation with the author of the ar-
ticle, were used for the purposes of the thesis prepared under the author’s direction and observation
of participating Master’s students in pedagogy specializing in social pedagogy with the organization
and revitalization of the local community of 2017/2018.
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poll and participant observation. The research area was chosen deliberately, as
more and more Ukrainian citizens study from year to year at small universities.
This is especially noticeable during procedure for allocating places in the dormi-
tory. People coming from abroad to study deprive Polish citizens of a place in
the dormitory as they get it before Polish citizens. Many Poles cannot afford to
rent a room, that is why it creates animosity towards foreigners. Among UKU
students, two attitudes towards students from Ukraine were noted. Some students
are against foreigners, the other group is in favor of foreigners coming to Poland
to study.

While creating a tool, a research was taken into consideration, which con-
cerned characteristics of a given nation, its advantages and disadvantages,
values and external features describing primarily the Ukrainian nationality
in Bydgoszcz. This research was run in the beginning of the 21st century by
M. Poplawski (2002). Poles described themselves as hospitable, resourceful,
religious, hardworking, cheerful, quarrelsome and patriots. However, accord-
ing to the same research, the Ukrainian is: aggressive, fierce, binge drinker
clever, not very cultural and dishonest (2002: 103-105). These features were
verified by a diagnostic survey conducted among 150 students of the Univer-
sity of Bydgoszcz (75 women and 75 men). 84.68% of the research sample are
people who regularly go abroad and have contacts abroad. Bydgoszcz students
were asked about the characteristics of Ukrainians (referring to Poptawski’s re-
search). In the first place with the highest number of indications was the state-
ment that Ukrainians drink a lot of alcohol (58), Ukrainians are beautiful and
well-groomed women (41), in third place was the belief that Ukrainians are
stubborn (28). Among the answers it was also noted that the only purpose of the
arrival of Ukrainian women to Poland was to find a husband (24), the diligence
of Ukrainians (14) was emphasized.

Among the positive personality traits of the citizens of Ukraine, Bydgoszcz
students pointed out kindness, hospitality, cheerfulness, diligence, religiosity, in-
tegrity, neatness, honesty, responsibility, entrepreneurship. Negative traits include
alcohol abuse, lack of education, backwardness, lack of entrepreneurship, lack of
responsibility, insincerity, dishonesty, laziness, lack of tolerance, inhospitality and
dishonesty (given in order of place on the scale). Despite the ambivalent attitude
of students towards Ukrainians, the positive image prevails. 57.26% of the research
sample met Ukrainian citizens but does not maintain contact with them, while
27.42% have friends among Ukrainian citizens, 10.48% students of this group have
no contact with Ukraine and its citizens. Amongst UKW students there are also
people who think that there are too many Ukrainian citizens in Poland (25.81%,
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a significant proportion of respondents). Students have nothing against the fact
that Ukrainian citizens would be their classmates, work colleagues, neighbors,
teachers, even a priest in a parish or a spouse and boss. The largest percentage of
respondents is against the Ukrainian being a member of local authorities (against
45.97%, pro 29.03%).

The vast majority of the research sample (60.48%) believes that people from
Ukraine have abilities to take up any job in Poland, while 22.58% of students claim
that only some jobs. 8.87% are against employing Ukrainians and the same num-
ber has no opinion on this subject. 26.16% of students think that Ukrainian citi-
zens should come to Poland only for tourist or educational purposes and 16.94%
believe that Poland benefits from the citizens of Ukraine. As the reason for the
arrival of Ukrainians to Poland, students stated: earnings (117 responses), educa-
tion (87), escape from the political situation in the country (78), for matrimonial
purposes and to obtain citizenship (33), and finally for tourist purposes (only 5).
Only 12.9% of students are positive about financial assistance for students from
Ukraine, while 52.42% are definitely against it. The same students notice discrimi-
nation against people from less developed countries (51.61%), while 29.03% do
not note such behavior.

Respondents, asked about sources of information about Ukrainians, indicate
on the media, historical experiences and stereotypes functioning in the family
home. The least indications concerned their own experiences from meetings and
contacts with Ukrainian citizens. More than half of respondents (52.42%) notice
the mechanism that more frequent contacts with Ukrainians affect the milder
treatment of foreigners. The same students declare that they base their own opin-
ions about the citizens of Ukraine primarily on their own experience, only later on
the opinions of family and friends, the media and works of culture. Students are
convinced that there are stereotypes in Polish society that affect social behavior
and attitudes towards Ukrainians.

Most students also believe that migration from Ukraine has an adverse ef-
fect on Poland and Poles. As it contributes to an increase in unemployment or in
crime, religious problems, threats to national identity, terrorism, buying out Pol-
ish property, begging, diseases and is consider as a burden for the state budget.
In the opinion of only about 12% of respondents, the stay of Ukrainians in Po-
land has no negative effects (12.9%) and it can benefit of “cultural enrichment”
due to contacts with “strangers”. At the same time there was a concern related to
the important sociological phenomenon of the creation of enclaves of foreigners,
clusters of people who do not know Poland, language and thus not identifying
with the existing norms, the system of values and the law that is applicable not
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only to Polish citizens. This phenomenon is important for social functioning
both from the perspective of social work and social pedagogy. This scenario is
the only negative consequence of admitting foreigners and Ukrainians to Poland
given by students.

The positive aspects of Ukrainian citizens staying in Poland include the ex-
change of experiences, the existence of cheap labor, which on the one hand is
a problem for unskilled Poles looking for a job, on the other hand profit for those,
who have the opportunity to employ cheaper workers. The arrival of foreigners
to the country is an opportunity to enrich culture, learn foreign languages, learn
about a new cuisine, develop tourism, invest and create new jobs as well as develop
trade. This relatively positive attitude of Bydgoszcz students towards students from
Ukraine and Ukrainian citizens is the result of direct contacts. Mutual perception
of nations depends, as stated in the research conducted by the Institute of Public
Affairs in 2013, on conversations with foreigners, regardless of whether we visited
their country or not (Fomina et al., 2013: 23-26). This conclusion was also con-
firmed by the research from Bydgoszcz. Students, like the majority of the popula-
tion, do not have knowledge about the number of foreigners coming to Poland,
which is why they are not aware of the scale of the phenomenon of increasing
migration. In UKW students’ eyes group of Ukrainians studying in is almost invis-
ible, despite being very large. This is due to the low involvement of foreigners in
student life and isolation among “their own” Undoubtedly the attitude of Polish
students is important for this type of behavior, who, despite declarations, do not
make the effort to meet and maintain closer contacts with students from Ukraine.
We can also risk a conclusion referring to the theory that Polish society presents
an attitude of openness only to certain foreigners. This attitude may also be re-
lated to the disagreement of Polish students on the privileges that foreigners have
at the university (e.g. dormitory, scholarships, etc.). Students are not hostile to
foreigners from Ukraine, they are rather indifferent or and keep distance towards
them. Social distance, a term introduced by R.E. Park, means the degree of dis-
tance between “our” and “stranger”, which include spatial and emotional relations
going from close, friendly, intimate relations to antipathy, hatred and condem-
nation. For R.E. Bogardus social distance is the level of sympathy and intimacy
or reluctance and avoidance of relationships with specific individuals or social
groups (Bera, Korczynski, 2012: 50; Bluszkowski, 2003: 207; Tarczynski, 2014: 18).
Social distance can be divided into two categories: cognitive and emotional. Emo-
tional distance refers to the attitude towards “others” and the emotional experi-
ences that is present during a meeting with them: sympathy, openness, empathy
or kindness, referred to as “towards” attitudes. Opposing attitude is characterized
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by negative emotions of dislike, hostility, dislike, and contempt. Opposing is the
attitude “away” that is characterized by negative emotions of dislike, hostility, and
contempt. On the other hand, cognitive distance refers to positive knowledge that
is possessed in real terms and to the pursuit of knowledge acquisition. This often
results in interest in a new culture and a desire to understand it (Bera, Korczynski,
2012: 50; Tarczynski, 2014: 18). Both types of distance can be distinguished in rela-
tion to foreigners.

The positive side of the growing group of foreigners in Poland is the fact that
the opinion of others (primarily relatives and friends) and stereotypes are less and
less important in perception of foreigners. Personal contacts and also individual
experiences are becoming more crucial. M. Zabek has rightly noticed that mi-
grants and contacts with other people’s culture are needed, because without them
our own culture cannot develop. As the author assures we must base on this need
for contact with “strangers” (2002: 19). Moreover, we should empathically remem-
ber the situation of foreigners who change their living environment, social and
cultural environment, leave their family, relatives, friends (the most important
support group) and come to strangers while becoming “strangers” themselves
(Kawczynska-Butrym, 2014: 139).

The important thing is attitude and also approach of the young generation
to foreigners, as they are the ones who face the most long-term challenges of the
modern world. In addition, young people have a natural need to establish relation-
ships and explore the world, so adults should not suppress this need. Results of
many years of research indicate that parents are the authority for young Poles. If
parents dream of a good future for their children and want them to become citi-
zens of the world, then it is necessary to emphasize openness, tolerance and the
belief that the value is diversity and the ability to coexist and cooperate with “ours”
with “strangers” during their children education.
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Wprowadzenie

Budowanie wspélnot lokalnych jest procesem, ktdrego ramy wydaja sie nieostre,
czego konsekwencjg jest trudno$¢ w ustalaniu konkretnych celéw oraz kryteriow
skutecznos$ci owego dziatania. Koncepcja ta jednak staje sie w ostatnich latach jed-
nym z kluczowych zagadnien Unii Europejskiej (Banaszak, 2014, por. takze Po-
lityka Spojnosci UE, 2014), gdyz w nawet najsprawniej zarzadzanych systemach
wylania si¢ potrzeba poczucia bliskosci, bezpieczenstwa, zycia w atmosferze zycz-
liwosci i zaufania, mimo iz nadal wydaje si¢ to raczej odleglym marzeniem (Bau-
man, 2008: 5-11).

Polska, w ktorej rodzina i ojczyzna stanowity od wiekéw gtéwne punkty odnie-
sienia w wartosciowaniu relacji miedzyludzkich, miala wiele obiektywnych geo-
politycznych trudnodci w ksztaltowaniu zintegrowanych przestrzeni lokalnych.
Stad tez pytanie pedagogiki spolecznej o sens ich tworzenia wydaje sie, zwlaszcza
w naszym kraju, zasadne (Radziewicz-Winnicki, 2013; Skrzypczak, 2016). Dysku-
sje o roli wspdlnego zycia w skali mezospolecznej nieustajaco jednak powracaja
i domagaja si¢ odpowiedzi w postaci okreslonych wspoélczesnych rozwiazan, ale
takze pojawily sie w rozwazaniach o roli pedagogdéw w odniesieniu do fundamen-
talnych wartos$ci (Theiss, 2018: 118; Pilch, 2018, 39: 50-52). Po trzydziestu latach
budowania nowych warunkéw zycia spotecznego Polska demokracja wydaje sig
juz na tyle dojrzala, Ze istnieje szansa, iz potrafi obiektywniej oceni¢, na ile pro-
spoleczne dzialania funkcjonuja jedynie w wyniku sterowania zewnetrznego i jako
efekt przymusu, a na ile wynikaja z wewnetrznych potrzeb relacji z innymi i po-
przez uczestnictwo doswiadczania siebie jako istot spolecznych.

Wiele cennych inicjatyw lokalnych i sasiedzkich niemal z dnia na dzien zostato
uruchomionych zaréwno w formule niezaleznych dzialan oddolnych, jak i w po-
staci projektéw réznorodnych instytucji (Szczurek-Boruta i in., 2014; Segiet i in.,
2017, zob. takze miedzy innymi projekt Dziataj lokalnie Akademii Rozwoju Filan-
tropii czy projekty animatoréw CAL'). Zmierzaja one do wzajemnego poznawania
sie ludzi, tworzenia wiezi, rozumienia siebie nie tylko w indywidualnym, ale i zbio-
rowym kontekscie. Nie jest to jednak fatwe zadanie w obliczu zaréwno okreslonych
proceséw globalnej nowomowy, zwlaszcza termindéw i formul zawlaszczajacych
oraz upraszczajacych pojecie wspodlnoty, jak i wobec tendencji, by wspdlnotowe
dzialania interpretowaé w duchu nacjonalizméw, wykluczania i w swej istocie wal-
ki ze wspdlnotowymi ideatami demokracji (Mendel, Naumiuk, Skrzypczak, 2018).

! Zob. http://www.cal.org.pl/english-version/ i http://dzialajlokalnie.pl/about-act-locally-pro-
gram.
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Zadaniem pedagogow jest obserwowanie warunkow rozwoju i zmiany tradycji
lokalnych w podtrzymywaniu wigzi spoteczno-kulturowych oraz namyst nad tym,
ktére z nich, w jaki sposob i na jakich zasadach, mozna i warto wpisywac w ce-
lowe zatozenia inkluzji: ktére sg tylko dzialaniami pozorowanymi, a ktére w isto-
cie rzeczy przecza idealom stanowigcym fundamenty zintegrowanej wspoélnoty
(por. Dryzatowska i in., 2019, Segiet i in., 2017).

Imiany w postrzeganiu i interpretowaniu
dynamizmow spotecznosci lokalnej

Jako pedagodzy spoteczni przyzwyczailiSmy sie uzywac okreslonych terminéw,
ktére wpisane sa w kanon naszej dyscypliny, bez ktérych nie wyobrazamy sobie
budowania naszej profesjonalnej tozsamosci badawczej, realizacji okreslonych idei
w praktyce czy dyskusji o roli wychowania w srodowisku. W naszym pedagogicz-
nym dorobku wazne jest, jak traktujemy i interpretujemy okreslone pojecia, gdyz
stanowig one dla nas rame koncepcyjna przyjmowanych sposobow ogladu rzeczy-
wisto$ci. Takim interesujacym okresleniem, bedacym jednocze$nie wyzwaniem
interpretacyjnym, jest kategoria ,,pedagogiki wspolbycia” Poszerzajac rozumienie
tego terminu, funkcjonujacego miedzy innymi w ramach innowacyjnej edukacji
szkolnej (Dymara, 2014), o obszar dziatan srodowiskowych, mozna wskaza¢ jego
walory i przydatno$¢ do interpretacji dzialania w przestrzeni zycia lokalnego w ra-
mach pedagogiki spotecznej.

Wydaje si¢, iz pewne stale, tradycyjne formuly przez nas uzywane nadal moga
by¢ niejasne, niekompletne. Dla jednych badaczy i praktykéw jest to wyzwanie do
dookreslania i dodefiniowywania, dla innych okazja do dostrzegania elementéow
nowej jakosci, przekraczania granic standardowego myslenia o lokalnosci. Tak sig
dzieje, migdzy innymi, takze z wieloletnimi dylematami rozumienia, definiowania
i uzywania terminu ,spotecznos¢ lokalna”. Myslac w kategoriach analiz jezyko-
wych, gdzie mamy podmiot: spotecznos¢ i jego przymiot: lokalna, kierunkujemy
nasze myslenie ku pewnemu okreslonemu bytowi spolecznemu o ograniczonym
obszarze w przestrzeni fizycznej. Podejscie socjologiczne bywa dla pedagogiki
w pewien sposob ograniczeniem, a uzywanie koncepcji zachodnioeuropejskich
niewiele pomaga w kontekscie specyfiki polskiej. Staramy sie temu bytowi nada¢
zakres, cechy, sens spoleczny, ustali¢ typy analiz, zakorzeni¢ w kulturze, wprowa-
dzi¢ do tradycji sil modelujacych procesy wychowawcze w Polsce (Smolinska-
-Theiss, 1991; Theiss, Skrzypczak, 2006). Badamy w zwigzku z tym miedzy innymi
wlasciwosci naszej $wiadomosci zbiorowej wynikajacej z przyjetych (przyjmowa-
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nych) przez te zbiorowos¢ zasad, tak, aby jak najlepiej dopasowa¢ do niej nasze
pedagogiczne zamiary (Winiarski, 2006; 2017).

Dylematy narastaja, gdy mamy $wiadomos¢ tego, iz, jak wskazuje Tadeusz
Pilch, pojecie ,,spolecznos¢ lokalna” nie jest tozsame z pojeciem ,,srodowisko lo-
kalne”, cho¢ stosowane one bywaja zamiennie i cechujg je podobne, cho¢ nieiden-
tyczne desygnaty (Pilch, 2006: 413). Pedagodzy spoleczni w swoich opracowaniach
0 pracy ,ze spolecznos$cia lokalng” lub ,,dla spotecznosci lokalnej” uzywaja tego
okreslenia, migdzy innymi, jako pewnej przestrzeni dzialania rozwoju jednostek
i grup (Babska, Rymsza, 2014).

Zdajac sobie oczywiscie sprawe z tego, ze myslimy i méwimy skrétami, trak-
tujemy z czasem coraz bardziej stereotypowo i enigmatycznie 6w ,,byt zbiorowy”.
W praktyce rodzg si¢ pytania o wymiary aplikacyjne tak szeroko ujmowanego
i niejasnego obszaru zadan pedagogicznych, poczawszy od definiowania potrzeb,
rozpoznawania potencjaléw, po tak zwane dobre praktyki, co z kolei powoduje
szereg kolejnych uogolnien, stereotypizujacych wzmocnien, positkowanie sig
wyjetymi z kontekstu przykladami. Pojawiajg si¢ proby mapowania, kategoryzo-
wania, systematyzacji zwlaszcza w obszarze obserwowanych wymykajacych sie
fenomendw skladajacych sie na te dynamiczng réznorodno$¢ (zob. Glinski i in.,
2004). W niektorych rozwazaniach spolecznos¢ lokalna staje sie tylko przestrze-
nig, w ktdrej funkcjonuja byty indywidualne - jednostki. Zadaniem wyznaczanym
pedagogom spolecznym jest wowczas ksztaltowanie tej przestrzeni tak, aby sprzy-
jala rozwojowi indywidualnemu, ktéry potrzebuje spotecznego kontekstu, a nie,
jak to miato miejsce w przeszlosci, budowania homogenicznych struktur spotecz-
nych, pomijajacych indywidualne cele.

Znacznie lepszym rozwigzaniem jest, by w miejsce dychotomii: indywidu-
alizm vs. wspolnotowos$¢, przyja¢ perspektywe uzupelniajacych sie procesow
ksztaltujacych tego samego czlowieka w jego osobniczym i zbiorowym (spolecz-
nym) wymiarze. Nasz trud wigze si¢ z antycypowaniem i prébami projektowania
warunkow lepszej przysztosci oraz uwzglednia niebezpieczenstwo upraszczajacej
folkloryzacji i sentymentalizacji miejsc (mimo rozumienia ich jako naturalnych
proceséw chronienia zbiorowego ,,pamiecio-miejsca” (Theiss, Mendel, 2018).

Tymczasem nastepuje modyfikacja sposobu widzenia §wiata. Wspolczesnos¢
domaga si¢ zmiany paradygmatéw, uwolnienia miejsca w mysleniu o przestrze-
niach nie-miejsc (koncepcja Marca Augea) dostrzezeniem perspektyw bycia
w wielu miejscach naraz, rzeczywistosci poszerzonych/rozszerzonych o wirtual-
ng przestrzen dzieki cyfrowemu $wiatu (Dejnaka, 2012), a takze przeksztalcania
plaskiego obrazu jednorodnosci i jednowymiarowosci fenomendw spotecznych
w zmienng, wielowymiarows, heterogeniczng strukture przepltywéw opisywana
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przez Manuela Castellsa (Castells, 2010). Potrzebna jest zmiana celéw pedagogicz-
nych z dazenia do stanéw docelowych, czyli efektéw wychowania, w procesy po-
strzegane jako trasformacje wychowawcze. W hipernowoczesnosci byt ,,pedago-
gizowany” wymyka sie pedagogicznej kontroli ku réznorodnym formom tworczej
emancypacji, ktére oczekuja od pedagogiki nowego rozumienia blizszego relacjom
wspotbycia i wspoltworzenia. Nie oczekuje juz odgérnych rozwigzan politycznych
i pryncypialnych rozwigzan instytucji edukacyjnych.

W naukach spolecznych symptomem dostrzezenia tej zmiany sa coraz popu-
larniejsze badania partycypacyjne i podejscia multidyscyplinarne (Theiss, 2008:
77-78; Gierczyk, Dobosz, 2016), coraz mocniej podkreslane réznego rodzaju part-
nerstwa instytucji praktyki na przyklad z grupami obywateli. Tendencje swiatowe,
odzwierciedlajace te mechanizmy, prowadzg do upowszechniania idei wspotpro-
dukcji i wspotkonstruowania rzeczywistosci (ang. co-production, co-constru-
ction) oraz wspolzarzadzania (co-governance) jako idei przy$wiecajacych zmianie
paternalistycznego, opiekunczego sposobu widzenia tego, co bliskie i ,,male”, jed-
nak niepozwalajacego na catkowicie oddolne, nieuporzadkowane, niekiedy rosz-
czeniowe ruchy separujace badz selekcjonujace prawo do zycia w réznorodnosci
(np. réznego rodzaju lokalne nacjonalizmy).

Poszukiwanie pedagogicznych funkcji rozwoju lokalnego
oparte na kategoriach wspotbycia, wspoétzaleznosci
i wspotodpowiedzialnosci

Pedagogom fatwiej by¢ moze byloby zatem skupi¢ si¢ na strukturach relacyjnych
ksztaltujacych nie tyle bezposrednio samg przestrzen, cho¢ i to jest wskazane, a na
pewno bywa konsekwencja trudu zmiany/wzmocnienia owych relacji, ile w spo-
sOb posredni poprzez aktywne towarzyszenie w ukfadaniu wzajemnych sposobow
komunikowania, wspdlnej realizacji konkretnego dziatania lub planowania go.
Pedagogika spoleczna nieustajagco bada fenomen spolecznych relacji, majacych
potencjal wychowania. Klasyczne pojecia sit spotecznych, sil ludzkich, ale takze
wiezi, sieci spotecznych, kapitalu ludzkiego i spolecznego, obecne w debatach pe-
dagogicznych, sugeruja dostrzeganie wagi tego obszaru dla rozwazan o wychowa-
niu w perspektywie lokalnej (Szczurek-Boruta i in., 2014).

Termin ,wspolbycie” wnosi kolejng wazng ceche do zagadnien wychowaw-
czych z tego obszaru. Ukazuje ontologiczng perspektywe towarzyszaca podej-
$ciu do zagadnienia czlowieka - istoty spolecznej. By¢ z innymi, a nawet by¢
dla innych, nie zawsze oznacza by¢ wspdlnie czy by¢ razem, a by¢ razem nie
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oznacza - tworzy¢ wspdlnote. Méwil o tym miedzy innymi Martin Luther King,
gdy ukazywal, ze nie wystarczy by¢ czyim$§ sasiadem, przechodzi¢/przebywac
obok kogos, by go rozumie¢, wspdtodczuwac jego problemy i nies¢ mu pomoc
w razie potrzeby (King, 1963). Okreslenie ,wspotbycie” wprowadza i sugeruje
pewng zaleznos¢ i nierozerwalnos¢ réznych loséw taczacych sie w intelektual-
nym, emocjonalnym i fizycznym wymiarze. Jak wskazuje Bronistawa Dymara,
w koncepcji pedagogiki wspodtbycia zawarty jest nie tylko aspekt poznawczy,
ale i emocjonalny, obejmujacy wszystkie przestrzenie interpersonalne (Dyma-
ra, 2014: 35). Tylko taki typ przezywania, myslenia i dziatania moze wskazywac
na rzeczywistg integracje spoteczng, ktéra wytwarzana jest niejako odsrodkowo,
poprzez ludzkie intencje wynikajace ze zrozumienia wspolnego polaczenia na-
szych losow, a nie tylko przez najbardziej nawet chlubne inkluzyjne wysitki ze-
wnetrznych instytucji stosujacych réznorodne zabiegi motywacyjne, mobilizu-
jace, oparte o kary i nagrody czy zmuszajace do przestrzegania przepiséw prawa,
ktdre okresla formalne ramy tego, co sprawiedliwe.

Namyst pedagogéw i wymagajaca glebszej refleksji analiza podejscia do
idei wspotbycia zmusza w zwigzku z tym do zweryfikowania naszych narzedzi
pracy. Pedagog, stajac przed dowolnym zadaniem, potrzebuje sobie odpowia-
da¢ na pytanie o dzialanie wspdlnotowe i zintegrowane w mysl idei: ,,my jako
wspottworcy srodowiska” i ,,my jako wspotodbiorcy” jego wpltywoéw, ktore tak
naprawde s3 ,,naszymi wplywami”. Tego nie mozna nauczy¢, gdyz jest to per-
spektywa nie tyle modelowania i przekazu wiedzy czy formowania postaw, ile
wspolnego doswiadczania. Zatem wspdlbycie to wspotprzezywanie, wspotod-
czuwanie, wspolttworzenie, ale i ponoszenie wspotodpowiedzialnosci za to, co
zmieniamy. Nie ma chyba bardziej demokratycznych i bardziej wymagajacych
spolecznej (zbiorowej) samoswiadomosci konsekwencji tak postawionej sprawy.
Przedrostek ,wspdl-” niesie potencjal partycypacyjny, emancypacyjny i tworczy,
ale jednoczes$nie prowadzi do zobowigzan oraz zaleznosci (a zatem wspotzalez-
nosci i wspotodpowiedzialnosci).

W tak rozumianej koncepcji ,wspdlzycia” i wspdlnego bytowania nie ma bo-
wiem mowy o siedzeniu na tawce obserwatoréw. W konsekwencji opozycja i opor
ulegaja przeksztalceniu z pozycji ,przeciw czemus$’, na kierunek ,ku czemus”
Dlatego sa to kategorie wazne dla pedagogéw spolecznych nie tyle w wymiarze
tworzenia wspdlnoty, ktora jest ideatem i by¢ moze nigdy nie zostanie osiagnieta,
nawet nie myslenia wspdlnotowego, ktére wymaga pewnych poszerzonych kom-
petencji, ktore obecnie wiele spoteczno$ci dopiero stara sie rozwija¢, ile na tworze-
niu fundamentéw, na ktérych opieratoby si¢ planowanie budowania (odbudowy-
wania lub przebudowywania) srodowisk.
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W pedagogice mozna by wyrézni¢ co najmniej trzy obszary, w ktérych katego-
rie wspotbycia, wspodlzaleznosci i wspdtodpowiedzialnosci sg istotne (cho¢ z pew-
noscia obszardw tych jest znacznie wigcej):

1) aksjologiczny w aspekcie tego, co jest w wychowaniu wazne/priorytetowe/
istotne w kontekscie gtéwnego nurtu ocen wartosciujacych okreslone dzia-
tania i rozumienie tego, co to znaczy ,,bycie wspdlne/bycie wspolnie” w wy-
miarze dialogicznym relacji: Ja-Ty, My-Oni, Ja-My i personalistycznym
w odniesieniu do budowania poglebionych relacji (zob. Dymara, 2014:
36) oraz klasycznej, cho¢ idealistycznej nieco wizji Jacka Delorsa zawartej
w koncepcji Edukacji dla wszystkich (w pierwszym z czterech filarow, czyli:
uczyc sie, aby zy¢ wspolnie) (Dymara, 2014: 36);

2) formacyjny w aspekcie prorozwojowym, w ktérym zrozumienie czlowie-
ka w relacji z innymi zawarte jest w jego realnym doswiadczeniu (John
Dewey) i przezywanych, poddawanych refleksji, sprzyjajacych rozwojowi
czlowieka jako jednostki bio-psycho-spolecznej (Helena Radlinska), ktéra
tworczo sie rozwija i tranformatywnie uczy (Jack Mezirow), jednocze$nie,
bedac osobg formowana, ma potencjal formowania innych;

3) pragmatyki dzialania (komunikowania, edukacji spotecznej) — oparty na
zrozumieniu wzajemnym, respektowaniu odmiennosci celéw przy jedno-
czesnym ustalaniu wspdlnego dazenia do rozwoju korzystnego dla wszyst-
kich, jako egzemplifikacji funkcjonowania heterogenicznego $wiata spo-
tecznego kierujacego si¢ zasadami pluralizmu, w ktérym jest miejsce dla
kazdego.

W tych réznych wymiarach akcentowana jest troska i wrazliwo$¢, szacunek

i empatia zbudowane na naturalnych spotecznych relacjach opartych na zasadach
solidarnosci spolecznej i prawach czlowieka, w ktérych, w miejsce relacji wladzy
i autorytarnych inklinacji, wprowadzamy nowa jakos$¢ uznania czyjego$ prawa do
uczestnictwa. Uczestnictwo bowiem zapewnia aplikacyjne, a nie tylko ideologicz-
ne rozumienie przedrostka ,,wspo6l-”, zasadzajac owe fundamenty na przekonaniu,
ze budowanie wspolnot lokalnych to proces nieustannej gotowosci do uczestni-
czenia w okreslonych dziataniach z uwagi na potrzebe bycia i na wartos¢ bycia
potrzebnym. Do tej gotowosci potrzebujemy siebie i innych przygotowywac oraz
formowac warunki sprzyjajace jej zaistnieniu. Mozna w tym miejscu stwierdzi¢,
ze w kontekscie tradycji polskiej pedagogiki spotecznej zdanie to wskazuje na za-
mkniecie ponadstuletnich rozwazan o roli wychowania w srodowisku i powrét do
poczatkow tworzenia ram dyscypliny.

Rzeczywisto$¢ jednak wskazuje, ze istnieje nadal realna potrzeba dysku-
sji o tym, jak pedagodzy spoteczni moga, chca, potrafia, majg ambicje wspot-
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uczestniczy¢ na poziomie lokalnym w zmianie domagajacej si¢ wspoltworze-
nia i wspolpracy, aby kierunek tej zmiany byt jak najbardziej przyjazny dla nas
wszystkich i by¢ moze, w efekcie bardziej psychologicznym niz jakimkolwiek in-
nym, sprawial nam zwyczajnie rado$¢ bycia z innymi ludzmi. Radosci tej nie da
sie wytworzy¢ najbardziej efektownymi programami spotecznymi, najbardziej
kolorowymi projektami sasiedzkimi czy najmadrzejszymi dyskusjami naukowy-
mi. Jest to wyzwanie stojace przed teorig i praktyka pedagogiczna, ktoéra nie po-
winna ani splyca¢, ani tez komplikowa¢ $§wiata opartego o zaufanie, zyczliwos¢
czy poczucie bezpieczenstwa w sytuacji bycia z innymi. By¢ moze niedoscig-
nione marzenie o rzeczpospolitej przyjaciot (okreslenie za Abramowskim) jest
utopijng wizja, ktéra uwodzi swym idealizmem, lecz przeksztalcanie srodowiska
w imie idealéw - klasyczne sformulowanie Radlinskiej - juz nig nie jest, gdyz
oznacza pragmatyczne wezwanie do dziatania. Zmiana, ktérg wspolczesna peda-
gogika spoleczna, korzystajaca z kategorii wspotbycia, wspolzaleznosci i wspot-
odpowiedzialnosci, dostrzega.

Zakonczenie

Dotychczasowe statyczne (gléwnie terytorialne) sposoby widzenia spolecznosci
lokalnych mialy na celu wspieranie adaptacji, zakorzeniania w istniejacych struk-
turach spotecznych, ku dynamicznym i otwartym, réznorodnym przestrzeniom
nie-miejsc, w ktérych rozwijaja si¢ nowe relacje ,,lokalne”, oparte na malo sta-
bilnych, jednak coraz bardziej upowszechniajacych sie formach wspdtdzielenia
doswiadczen. Zagrozenie pewnymi negatywnymi skutkami nowej plemiennosci
(zob. Maffesoli, 2008) moze by¢ przezwycigzone §wiadoma pracag w nowych $ro-
dowiskach, ktdre trzeba lepiej zrozumiec¢ i umie¢ w nich swobodnie funkcjono-
wa¢. Nowa rzeczywistos¢ wychowawcza o charakterze lokalnym nie tylko oddzie-
lita si¢ od okreslonego terytorium, ale i spowodowala, ze w wychowaniu zmienia
sie relacja wychowawca-wychowanek, ku relacjom wspétwychowawczym. To
za$ prowadzi do zmiany takze w sferze dzialania spoleczno-wychowawczego ku
wspotdziataniu, z troski o kogos ku trosce wzajemnej, z odpowiedzialnosci peda-
gogdw za wychowanie ku wspdétodpowiedzialnosci wychowawczej. Istnieje duze
prawdopodobienstwo, ze o ile ten kierunek bedzie utrzymywany, refleksja nad rola
pedagogiki spotecznej w kontekscie srodowisk lokalnych bedzie musiata dotyczy¢
przemodelowania dotychczasowych metod pracy srodowiskowej i uwzglednienia
partycypacyjnego charakteru relacji wyemancypowanych lub emancypujacych sig
juz nie wychowankéw, lecz partneréw w wychowaniu.
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Infroduction

Building local communities is a constant process that seems rather blurred. In
consequence there is the difficulty in setting specific goals and criteria for the ef-
fectiveness of the actions taken in this area. This concept, however, has become
one of the key issues of the European Union in recent years (EU Cohesion Pol-
icy, 2014, see also Banaszak, 2014), because even the most efficiently managed
local systems understand the additional need of citizens for a communal sense of
closeness, security, life in the atmosphere of kindness and trust, despite that it still
seems to be a distant dream (Bauman, 2008: 5-11).

Poland, where the family and nation/country have been for centuries the main
reference points in the validation of interpersonal relations, had in fact many
geo-political difficulties in shaping integrated local spaces and build traditions of
a sense of community. Even though there were and still are beautiful examples
in some places, still in the overall societal development, this aspect is missing.
Therefore, the question that social pedagogy raises on what is the sense of com-
munity role and its development and organizing, seems particularly important in
our country (Radziewicz-Winnicki, 2013; Skrzypczak, 2016). Discussions on the
meaning of common life in the meso-social scale, constantly returns and demands
answers in the form of specific contemporary solutions, but it also appears in the
ethical considerations about the fundamental values in relation to the roles of ed-
ucators (Theiss, 2018: 118; Pilch, 2018: 39; 50-52). After thirty years of building
new conditions of social change, Polish democracy seems to be mature enough
to probably assess more objectively the pro-social activities’ functions and distin-
guish from perceiving tchem as a result of external control or coercion, or as a re-
sult of internal need for relationships building with others, through true participa-
tion and aspiration to experience ousrelves as social beings.

Many valuable local and neighboring initiatives have been launched rather
quickly, both in the form of independent grassroots activities and in the form of
projects of various institutions (Szczurek-Boruta et al., 2014; Segiet et al., 2017;
see also projects such as those initiated by the Academy of Philanthropy Develop-
ment or CAL Association'). They aim at people’s understanding of they share in
common, through getting to know each other in the communities, creating rela-
tionships, understanding each other not only in the individual but also in a collec-
tive context. However, this is not an easy task in the period of specific processes

! See: http://www.cal.org.pl/english-version/ and http://dzialajlokalnie.pl/about-act-locally-
-program.
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of creating new global language, visible in particular terms and formulas appro-
priating or simplifying the concept of community. In addition, new tendencies
apear - to interpret local actions in the view of nationalism, exclusion and in es-
sence, through fight against the common ideals of democracy (Mendel, Naumiuk,
Skrzypczak, 2018).

The unceasing task of social educators has been to observe the conditions of
the development and change of local traditions in maintaining social and cultural
ties, and to reflect on which of them, how and under what principles, can and
should be included in the deliberate assumption. In particular — which are only
sham activities and which, in fact, deny the ideals that constitute the foundations
of an integrated community (see Dryzalowska et al., 2019; Segiet et al., 2017).

Changes in perception and interpretation
of the dynamism of the local community

As social educators, we have become accustomed to using specific terms that are
inscribed in the canon of our discipline, without which we can not imagine build-
ing our professional research identity, implementing specific ideas in practice, or
discussing the role of education in the local environments. In our pedagogical
overwiew it is important to realize how we treat and interpret certain concepts,
because they constitute a conceptual framework for the adopted ways of seeing the
reality. Such an interesting term, which seems also a challenge for contemporary
interpretations, is the category of “pedagogy of co-existence”, was previously for
description of innovative ediucation at schools (Dymara, 2014). It is now expand-
ing in the areas of community education and in describing activities, where vari-
ous inspirations of this term are reflecting on acts in the local life and in potenial
functions of social pedagogy.

It seems that some solid, traditional formulas used in our country in the past
are still unclear to us and seem incomplete. For some researchers and practition-
ers, it is a challenge to define the opportunities and to see the elements of new
qualities that shall cross the boundaries of standard thinking about locality. This
is the case, with many years of dilemmas of understanding, defining and using the
term “local community”, that there is a problem of identifying the object. Think-
ing in terms of language analysis, we have the noun: community, and its attribute:
local, which are directing our thinking towards a certain social beings, living in
a limited area of physical space. This sociological approach is limited and the use
of Western concepts does not help. We try to present a range of features and give
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social sense to this phenomenon in Poland, determine the ways of analysis and of
cultural backgrounds, introduce the traditions and forces modeling educational
processes there (eg. Smolinska-Theiss, 1991; Theiss, Skrzypczak, 2006). We are in-
vestigating, therefore, the characteristics of our collective consciousness resulting
from the adaptation of these collective community principles, to match them best
to our pedagogical intentions and make a local environment the socio-educational
platform (Winiarski, 2006; Winiarski, 2017).

Dilemmas grow when we become aware that, as Tadeusz Pilch points out, the
concept of the local community is not identical with the concept of the local envi-
ronment, although they are used interchangeably and have similar but not identical
designates (Pilch, 2006: 413). In consequence social educators, throgh their work
“with the local community” or “for the local community”, use this term mostly as
as a certain space of action for the development of individuals and groups (e.g.
Babska, Rymsza, 2014).

Obviously being aware of the fact that we think and speak with abbrevi-
ations, we still treat this “collective existence” rather in enigmatic and stereo-
typing ways. In practice, questions arise about the applicational dimensions of
such widely understood and unclear area of pedagogical tasks, ranging from
defining community needs, recognizing its potentials to the so-called best
practices, which in turn cause a series of further generalizations, stereotyping
reinforcements, examples derived from the context. There are attempts to map,
categorize, systematize the communities’ characteristics in the areas of observed
but difficult for simple descriptions phenomena, that make up its dynamic di-
versity (see Glinski et al., 2004). In some considerations, the local community
becomes only a space in which individual beings function. The task assigned
to social educators nowadays, is then to shape the space that favors mostly the
individual development, as opposed to former directions to build homegic com-
munity, without respecting someones’ individuality. We shall cosider then, how
the proposed dychotomy: individuality vs. community, could be replaced with
the perspective of complementary processes shaping the same human being: in
his/her individual and collective (social) dimensions. This area involves also the
anticipation of the future life with the task to avoid the danger of simplifying the
community concept by folklorisation or sentimentalism of the past as opposed
to dynamism of the future. This can be realized by showing the importance of
integrated approach understood as collective “memoryplace” (Theiss, Mendel,
2018), showing the value of individual and diverse emotions, memories and
hopes present in one place.
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Meanwhile, there has been a change happening in the way of seeing the world
and local communities. Modernity demands a change of paradigms, freeing space
into thinking about non-places (the concept of Marc Auge) noticing the perspec-
tives of being in many places at once, augmented / expanded realms with virtual
space thanks to the digital world (Dejnak, 2012), and transforming a flat image
of homogeneity and one-dimension reality of social phenomena, into a variable,
multidimensional, heterogeneous flow structure described by Manuel Castells
(Castells, 2010). It is necessary to change then the pedagogical goals from the pur-
suit of targeting states seen as the simple effects of educaction and upbringing in
certain territory, into processes perceived as educational transformations of open
space knowledge flow. In hyper-modernity, the “pedagogized” being is escaping
from pedagogical control to various forms of creative emancipation, that in turn
expects from pedagogy, a new understanding of closer relationships and demands
for co-existencing and co-creative new educational manners and forms. They no
longer wait for plans or policies from the top to be accepted by the “bottom” and
principial solutions offered by educational institutions.

In social sciences, the symptom of perceiving this change is visible in the in-
creasingly popular participatory research and multidisciplinary approaches (Theiss,
2008: 74-77; Gierczyk, Dobosz, 2016) more strongly emphasizing various types of
partnerships of the institutions of practice with groups of citizens. World trends,
reflecting these mechanisms, lead to the dissemination of the idea of co-construc-
tion of reality and co-production of srevices as well as co-governance in politics
as ideas guiding the revision of paternalistic, protective ways of treating disadvan-
tagedor less independent groups, however, these ideas do not allow completely the
free bottom-up, claiming rights’ movements, occasionally separating or selecting
the right to live in diversity (eg. various kinds of local nationalisms).

Searching for pedagogical functions of local development
based on the categories of coexistence, interdependence
and co-responsibility

It may be easier for pedagogues to focus on relational structures by actively assist-
ing in the mutual communications and common implementations of a specitfic
activities or planning towards the environment change and more communal base
development. Social pedagogy is constantly researching the phenomenon of social
relations that have the potential to educate, develop and change. Classical notions
of social forces, human impact but also ties, social networks, individual and social
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capital, presented in pedagogical debates, have been suggesting for years, the im-
portance of this area for considerations towards value of development in a local
perspective (e.g. Szczurek-Boruta et al., 2014).

The term co-existence adds another important feature to educational issues in
this area. It presents an ontological perspective accompanying the approach to the
issue of a person inseparaby connected with others. Being with others or even be-
ing “for” others does not always means being “together” and being together, does
not necessary mean creating (or being part of) a community. Martin Luther King,
spoke about this difference, when he showed that it is not enough to be someone’s
neighbor, pass or stay along someone, to understand him, sympathize with his
problems and help him if necessary (King, 1963). The term co-exstence introduces
and suggests a certain dependence and indissolubility of various fates merging in
the intellectual, emotional and physical dimensions. As Bronistawa Dymara points
out in the concept of pedagogy of coexistence, not only the cognitive but also emo-
tional aspect is included, covering all interpersonal spaces (Dymara, 2014: 35).
Only this type of experiencing, thinking and acting can indicate real social inte-
gration, which is produced centrifugal, through human intentions resulting from
understanding and the common connection of our fates. Not necessarily it is in-
ternalised through the channel of even most glorious inclusive efforts of external
institutions that use a variety of motivating, punitive, rewarding or enforcing laws
that set the formal framework for what is just.

The educational thought and the analysis of an approach to the idea of co-
existence, requires deeper reflection, and forces us to verify our so far used ped-
agogical tools. The educator facing any task, when he/she needs to answer the
question on integrated community action, is now experiencing new situations,
when he/she as person influencing the change needs to revisit past habits and
face the new claims that demand more of the common life. It is envisioned in the
following expectations: “we as co-creators of the environment/community” and
“we as co-recipients of services” These are in fact the co-influences. A paradox
of searching for individual rights while demanding collaborative participation is
a challenge in neoliberal modernity. The proper response can not be taught, be-
cause it is a perspective not so much about modeling and transferring knowledge
or forming attitudes, but about joint experience. Therefore, co-existence as mu-
tual “being” is connected with co-experiencing, co-feeling, co-creating but also
taking co-responsibility for what we change as pedagogues together with other
professions. There isn’t probably more democratic and more demanding social
(collective) self-awareness of the consequences of this matter than this one. The
prefix “co-” is shaping participative, emancipating and creative potential, but at
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the same time leads to new obligations and dependencies (and thus to interde-
pendence and co-responsibility).

In such a concept of living together and understanding our common existence,
there is a new meaning then for discussions and discourses. Consequently, the
opposition and resistance are transforming from “against” something or contra-
dictory to it, to the similar path “towards..”, a direction that might be diverse but
at the same time creates our common, pararel human experience. Therefore, these
categories are important for social educators, not so much for creating a commu-
nity that is ideal and perhaps will never be achieved, not even for a communal
(communitarian) thinking, which requires some broader competences that many
communities in Poland are still trying to develop, but for creating foundations for
planning to build new or rebuilding existing local spheres.

In pedagogy we can distinguish at least three areas in which these categories of
coexistence, interdependence and co-responsibility are significant (although there
are certainly many more that could be mentioned):

1) axiological area in the aspect of what is the priority /important in upbrin-
ging in the context of mainstream assessments evaluating specific activities
and understanding what it means “common/ together” in the dialogical
dimension: I - You, We - They, I - We and personalistic in relation to bu-
ilding in-depth relationships and in classic thought, though perhaps a bit
idealistic vision of Jack Delors shown in the concept of Education for All
(in the first of four pillars, ie “to learn to live together”) (Dymara, 2014: 36);

2) formation area in the development aspect, in which understanding of
a person in relation to others is contained in his/her real experience (John
Dewey) and subjected to reflection, favoring the development of a human
being as a bio-psycho-social phenomenon (Helena Radlinska), which cre-
atively develops and tranformatively learns (Jack Mezirow) while being at
the same time a person being modeled, and the one that has the potential
to form others;

3) the area of activity pragmatics (communication, social education) — ba-
sed on mutual understanding, respecting different goals when establishing
a common pursuit of development beneficial to all, as an exemplification of
the functioning of a heterogeneous social world guided by the principles of
pluralism, in which there is room for everyone.

In these different dimensions, care and sensitivity, respect and empathy that
are built on natural social relations and based on the principles of social solidarity
and human rights, are emphasized. In such perspective, instead of power relations
and authoritarian inclinations, we introduce a new quality of recognition of some-
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one’s right to participate. Participation provides application, not just ideological
understanding of the prefix co- before any desired word, but planting these foun-
dations with the conviction that building local communities is a process of con-
stant readiness to participate in specific activities due to the need to be, and the
value of being needed. To this readiness, we shall prepare ourselves and others to
create conditions conducive to its occurrence. At this point, it can be stated that
in the context of the tradition of Polish social pedagogy, this sentence indicates
the closure of more than a century of reflections on the role of education in the
environment and the return to the beginnings of creating this discipline in our
country.

New reality, however, indicates that there is still a strong need to discuss
how social educators can, want, have ambitions, to participate at a local level in
change, requiring co-creation and cooperation, that the direction of this change
is as friendly to all of us as possible, perhaps in a more psychological way than
any other, but simply gives us the joy of being with other people. This internal
joy can not be created even by the most effective social programs, and the most
colorful neighborhood projects or the wisest scientific discussions. It is a challenge
facing the theory and pedagogical practice, which should neither diminish nor
complicate the world based on trust, kindness or a sense of security in the situ-
ation of being with others. Perhaps the unsurpassed dream of “a country/nation
of friendship” (Rzeczpospolita Przyjaciél — term after Adam Abramowski) is an
utopian vision that is seducing with its idealism, but it has an element of a call for
transforming the actions towards the environment that is communal, guided by
our ideals — which is present in the classic and more pragmatic formula of Helena
Radlinska. It shall be no longer treated as the uthopia, because it means a realistic
call for change towards what we inspire to, as social beings. The change which con-
temporary social pedagogy could do and sees using the categories of coexistence,
interdependence and co-responsibility.

Conclusions

Previous (mainly territorial) ways of seeing local communities were aimed at sup-
porting adaptation, embedding in existing social structures. Nowadays they are
changing towards more dynamic and open, diverse spaces, where new “local” re-
lations are developing, based on increasingly more widespread forms of sharing
experiences. The threat of certain negative effects of the new tribalism (see Ma-
ffesoli, 2008) can be overcome by conscious work in new environments that need
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to be better understood and function more freely. The new local upbringing reality
has not only separated from the specific territory, but also caused the change of
former top-down relations of the educator-pupil into more partnership like re-
lations. This in turn also leads to a change in the sphere of social and education-
al activities towards deeper cooperation, changing caring systems to mutual care
systems, towards modifying responsibility of professional educators for education
field, towards co-responsibility patterns. Pedagogues then shall develop new tools
of dialogue with non-pedagogues who know the same and may even have bigger
educational experience.

There is a high probability that while this direction will be maintained, re-
flection on the role of social pedagogy in the context of local communities will
have to relate the existing methods of community work and take into account the
participatory nature of emancipating relations that no loger treat others as less-ed-
ucated, or less aware of educational angles but as consious partners that look for
partnerships with pedagogues who can help them echieve their (understood as
our common) goals.
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Wprowadzenie

Polacy pytani, czy zgadzaja sie ze stwierdzeniem, ze ,,demokracja ma przewage nad
wszelkimi innymi formami rzadéw”, odpowiadaja prawie 3-7 razy czeéciej (w za-
leznosci od roku badania) twierdzaco niz przeczaco. Wskaznik ten wyliczony zo-
stal na podstawie 31 badann CBOS (2019: 1; w tabeli podany zostal odsetek osob
wybierajacych jeden z trzech wariantéw odpowiedzi: ,,zgadzam si¢”, ,nie zgadzam
si¢”, »trudno powiedzie¢”), ktére obejmowaty lata 1992-2019. Najbardziej pozytyw-
ny stosunek do ustroju demokratycznego odnotowano w listopadzie 2007 roku (6,7
razy czeéciej aprobowano to stwierdzenie niz dezaprobowano), najmniej pozytywny
z kolei — w listopadzie 2015 roku (2,7 razy cze¢sciej aprobowano to stwierdzenie niz
dezaprobowano). Generalnie jednak odsetek osob zgadzajacych sie ze stwierdze-
niem, ze ,demokracja ma przewage nad wszelkimi innymi formami rzadéw’, prze-
kraczal zawsze 50% (zawierat sie w przedziale 52-76%) i byl wyzszy niz zsumowany
odsetek 0s6b odpowiadajacych: ,,nie zgadzam si¢” lub ,,trudno powiedzie¢”

»Demokracja” jest pojeciem, ktore wywoluje zazwyczaj pozytywne skojarze-
nia. Dzieje si¢ tak dlatego, Ze jest to ustrdj sprzyjajacy w najwigkszym stopniu
rozwojowi czlowieka. Przynalezna demokracji ideologia opiera si¢ na dwdch ak-
sjologicznych filarach: ,réwnosci” i ,wolnosci”. Z wartosci tych wyprowadzane sg
tak zwane demokratyczne aksjomaty, ktére przekladajg si¢ na zasady regulujace
stosunki w sferze politycznej i spolecznej. Zgodnie z nimi czlowiek - jako oby-
watel danego kraju — ma réwne prawa/szanse niezaleznie od identyfikacji naro-
dowosciowej, religijnej czy seksualnej (jest to wyraz pozbawionej dyskryminacji
polityki panstwa). Moze réwniez oczekiwaé poszanowania autonomii i prawa do
dokonywania wyboréw. Ujawnia sie to w takich sferach, jak wolnos¢ stowa, swo-
boda organizowania si¢, mozliwo$¢ przemieszczania (w tym obcokrajowcéw do
Polski) czy prawo do podejmowania decyzji osobistych, takze w sferze moralne;.
Konsekwencja tak rozumianej wolnosci moze by¢ uniezaleznienie od wplywow
kultury i religii oraz akceptacja réznorodnosci.

W zaprezentowanych w niniejszym artykule badaniach skoncentrowano sie¢
na analizie postaw studentéw wobec zasad demokracji, ktére majg swoje zrodto
w wartosci ,réwnos¢” i ,wolno$¢”. Nalezy zauwazy¢, ze pozytywna ocena demo-
kracji (,demokracja ma przewage nad wszelkimi innymi formami rzadéw”, por.
przytoczone wyzej wyniki badan CBOS, 2019) i przypisywanie duzego znaczenia
wskazanym wyzej warto$ciom, nie oznacza akceptacji wszystkich zasad bedacych
wykladnikiem tego ustroju. Wynika to miedzy innymi z faktu, ze pojecie ,,demo-
kracja” jest przez ludzi réznie definiowane, niekiedy w sposob drastycznie odbie-
gajacy od rozumienia podrecznikowego (na przyktad kojarzone jest z pafistwem
opiekuniczym lub dobrobytem materialnym, por. Reykowski, 1995). Ponadto, ak-
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ceptacja pryncypiow demokratycznych wymaga ,,demokratycznego” typu osobo-
wosci, a wiec takiego, ktory cechuje sie otwartoscia, gietkoscig myslenia i tolerancja
odmiennosci, wysokim poczuciem kontroli wewnetrznej i niekonwencjonalnos-
cig, zdolnoscig do kompromiséw, racjonalnoscig postaw politycznych i aktywna
postawa Zyciowa, brakiem wrogosci, uznaniem réwnosci ludzi i podmiotowym
traktowaniem wszystkich obywateli. Jest to charakterystyka podobna do osobowo-
$ci samoaktualizujgcej si¢ w ujeciu Abrahama Maslowa oraz mentalnosci postma-
terialistycznej w ujeciu Ronalda Ingleharta (Czerniawska, 2010). Wedtug ostatnie-
go z wymienionych autoréw pryncypia konstytuujace ten typ mentalnosci zyskuja
na znaczeniu wraz ze wzrostem dobrobytu spoleczenstwa (wyeliminowanie czyn-
nikéw bezposrednio zagrazajacych fizycznej badz ekonomicznej egzystenciji), wa-
runkowane s3 obecnoscig instytucji demokratycznych i ich powigzaniem z typem
kultury politycznej (Frackowiak-Sochanska, 2009).

Problem badawczy i hipotezy

W niniejszym badaniu przyjeto rozumienie demokracji jako ,,synonimu praw
i swobod obywatelskich” (Ludwikowski, 1998). Zatozono, ze z dwoch centralnych
warto$ci - ,,réwnos$¢” i ,wolnos¢” — wynikaja okreslone zasady regulujace stosunki
w sferze politycznej i spolecznej (por. Czerniawska, 2010). Zdiagnozowano posta-
wy studentéw wobec zasad réwnos$ci praw/szans (réwne prawa mniejszosci naro-
dowych, religijnych, seksualnych oraz przyzwolenie na prace zarobkowg obcokra-
jowcom) i wolnosci (otwarcie na $wiat, prawo do zrzeszania si¢ w organizacjach
spotecznych i politycznych niezaleznie od panstwa, wolnos¢ stowa i publicznych
wypowiedzi, wolnosci osobiste, na przyklad prawo decydowania w kwestiach
aborcji i eutanazji). Starano si¢ ustali¢, odnosnie do jakich problemoéw i jakiej
kategorii 0s6b uzasadnione jest ich stosowanie. Badanie przeprowadzono cztero-
krotnie (cztery grupy studentéw o zblizonej charakterystyce), tj. w latach 2003,
2008, 2013 i 2018, przy uzyciu tego samego narzedzia badawczego. Uzyskane
w tych pomiarach wskazniki zostaly objete analizg poréwnawczg. Zalozono, ze
wraz z utrwaleniem instytucji demokratycznego panstwa (proces ten ma w Polsce
blisko 30-letnig histori¢) umacniajg si¢ postawy prodemokratyczne, tj. wzrasta od-
setek studentow akceptujacych zasady rownosci i wolnosci (hipoteza 1).

Analiza poréwnawcza postaw diagnozowanych w roku 2003 i 2008 zaprezento-
wana zostala we wczesniejszych publikacjach (Czerniawska, 2010; 2011). W niniej-
szym artykule wykorzystano informacje tam zawarte i fragmenty tekstu (w tym spo-
sOb interpretacji zasad réwnosci i wolnosci), tak, by ukaza¢ zmiany postaw w roku
20131 2018. Zastosowano rowniez analogiczna strukture opisu wynikéw badan.
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Metoda

Grupa badana. W badaniu wziely udzial 1443 osoby, z czego 325 (22,52%) -
w 2003 roku, 379 (26,26%) — w 2008 roku, 368 (25,50%) — w 2013 roku i 371
(25,72%) — w 2018 roku. Cztery grupy byly ujednolicone pod wzgledem:

e kierunku ksztalcenia: okolo 50% badanych stanowili studenci pedagogiki
Uniwersytetu w Bialymstoku i okoto 50% badanych - studenci zarzadzania
Politechniki Bialostockiej;
trybu ksztalcenia: studia stacjonarne;

e poziomu ksztalcenia: studenci pierwszego, drugiego i trzeciego roku;
e plci: przewaga liczbowa kobiet (okoto 80%);
wieku: okolo 90% badanych stanowili studenci w wieku 20-21 lat.

Uwzgledniajac przedstawiong powyzej charakterystyke czterech grup badaw-

czych, sadzi¢ mozna, ze cechuje je zblizony zakres wiedzy na temat rzeczywistosci

spoleczno-politycznej, poréwnywalny poziom intelektualny, podobne - zwigzane
z kierunkiem studiéw i okresem rozwojowym - zainteresowania, jak rowniez zbli-
zone do$wiadczenia interpersonalne (charakter relacji spotecznych). Roznig sie
one natomiast do§wiadczeniami zwigzanymi z funkcjonowaniem w nowych wa-
runkach ustrojowych: od roku 1989 - a wiec od poczatku transformacji politycz-
no-gospodarczej — minglo 14, 19, 24 i 29 lat. Badanie mialo charakter anonimowy.
Narzedzia badawcze. W niniejszej pracy postawy diagnozowano na podstawie ze-
stawu pogladéw wobec zasad demokracji. Respondenci z czterech grup (2003, 2008,
201312018 rok) ustosunkowali sie do dziewieciu par twierdzen. Kazda para zawiera
dwa opozycyjne stanowiska. Zadaniem oséb badanych byla ocena tych pogladow,
tj. wybor jednej z dwdch opgji, tej, ktdra w wiekszym stopniu odzwierciedla przeko-
nania jednostki odnosnie do analizowanych probleméw. W ten sposéb ustalono, do
jakiej kategorii zjawisk oraz osob powinny odnosi¢ sie zasady rdwnosci i wolnosci.
Postawy 2, 4, 6, 819 skonstruowane zostaly przez autorke badan. Twierdzenia (badz
ich fragmenty) wchodzace w sklad postaw 1, 3, 5 i 7 zaczerpnigto z pracy pod re-
dakcja Janusza Reykowskiego (1993) Wartosci i postawy Polakéw a zmiany systemo-
we. Nalezy podkresli¢, ze uzyte w badaniu wlasnym twierdzenia sg zmodyfikowane
(chociaz w réznym stopniu) pod wzgledem tresciowym (por. Czerniawska, 2011).
Tres¢ twierdzen zamieszczona jest w tabeli 1 i na rycinach 1-9.

Wyniki

W tabeli 1 zamieszczono liczbe oséb wybierajacych jedng z dwoch opcji (1, 2)
postawy oraz wyniki analizy statystycznej testem x>
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Postawy wobec zasad rownosci

Naczelnym hastem demokracji jest ,,réwnos¢”. Realizacja tej wartos$ci sprzyja znie-
sieniu dominacji w relacjach miedzyludzkich, ustanowieniu pokojowych stosun-
kéw i rozwojowi jednostek. Jednym z wazniejszych testow, za pomocag ktérego
mozna okresli¢ stopien demokratyzacji spoteczenstwa, jest analiza stosunku do ,,in-
nych’, tj. obcokrajowcow, mniejszosci narodowych, religijnych i seksualnych. Zgod-
nie z pryncypiami demokracji osoby nalezace do mniejszosci (poza obcokrajow-
cami o nieuregulowanym statusie) winny dysponowa¢ pelnymi prawami, facznie
z prawem do ochrony wlasnej tozsamosci (Beetham, Boyle, 1994). Jednym z demo-
kratycznych aksjomatow jest to, ze wladza wigkszosci nie moze narusza¢ autonomii
mniejszosci.

W badaniu starano si¢ zdiagnozowac stosunek studentéw do hasta ,,Polska dla
Polakéw”, a tym samym okresli¢ stopien akceptacji idei panstwa narodowego.

100%

Po latach komunistyczne] dyktatury

91,08% 90, frzeba  nareszeie  odbudowad

80% pafstwo  gwarantujgce wszystkim
77,7 - Iudziom réwne prawa. Polska ma byt

0% 69,54% domem dla wszystkich obywatsli,
niezaleznie od dzislgeych ich réénic.
0% 30,46%

22“2@55 - -\2 Po Istach komunistyczne] dyktatury
208 - - icha nareszcie odbudowat
8,02% 93’5&6 - SUWersnne panstwo polskie.
= == = e Rzadzone przez Folakew dla

0% Polakiw.

Badanie 2003 Badanie 2008 Badanie 2013 Badanie 2018

Ryc. 1. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 1
Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Studenci badani w latach 2003, 2008, 2013 i 2018 byli w wiekszosci zwolenni-
kami opgcji, ze Polska powinna by¢ domem dla wszystkich obywateli, niezaleznie
od dzielacych ich réznic (kolejno: 91,08%, 90,24%, 77,72% i 69,54%). Niewielka
cze$¢ studentéw w 2003 roku (8,92%) i w 2008 (9,76%) akceptowala poglad, ze
panstwo powinno by¢ ,,rzadzone przez Polakéw dla Polakéw” (por. ryc. 1). Miedzy
tymi grupami nie odnotowano rdznic istotnych statystycznie (por. tabela 1). Od-
setek mlodziezy prezentujacej takie stanowisko zwiekszyl si¢ natomiast w dwdch
ostatnich badaniach. I tak, w roku 2013 postawe taka prezentowalo o 13% wigcej
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studentéw niz w roku 2003 i 0 12,5% — niz w roku 2008. W roku 2018 zdiagno-
zowano taka postawe u 21,5% wiecej studentéw niz w roku 2003, u 20,7% - niz
w roku 2008 i 8,2% — niz w roku 2013. Roéznice stwierdzone zostaly na wymaga-
nym poziomie istotno$ci statystycznej (por. tabela 1).

Demokracja wiaze si¢ z wolng od dyskryminacji polityka panstwa w stosunku
do mniejszosci religijnych i narodowych.

100%

Mnigjszosci  reBigijne i narodowe
zamieszkujgee w Polsce muszg mist
20% Tagwarantowane prawa, co najmniej
- ¥ takim stopniu, jak wiek__r‘lzuéé.
Madra wigkszosc musi wyjsc na
60% spotkanie mnigjszosci
55,52%
40% 2 24,48%
- - Mrigjszosci  religijne i narodowe
- zamieszkujgce w  Polsce  muszg
ans %5% - _1.5‘53% podpuﬂz_[dtuw_ac’: sieg  wiekszosci,
poniewaz to jest naczelna zazada
0% demokraci.

Badanie 2003 Badanie 2008 Badanie 2013 Badanie 2018

Ryc. 2. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 2

Zrédlo: badania wlasne (wyniki badar z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Za zagwarantowaniem réwnych praw tym grupom opowiadato sie kolej-
no: 88,31% studentéw badanych w 2003 roku, 84,43% - w 2008 roku, 63,59% -
w 2013 roku oraz 55,52% - w 2018 roku. Jednoczesnie, odpowiednio: 11,69%,
15,57%, 36,41% i 44,48% respondentéw bylo zwolennikami opinii, ze mniej-
szo$ci narodowe i religijne powinny podporzadkowa¢ sie wigkszosci (por.
ryc. 2). Nie réznily sie wskazniki w pierwszym i drugim badaniu. W trzecim
i czwartym badaniu - w poréwnaniu z dwoma poprzednimi - wigkszy odsetek
studentow byt przeciwny stosowaniu demokratycznej zasady réwnosci wobec
rozpatrywanych grup mniejszo$ciowych. Najwyzsze wskazniki odnotowano
w ostatnim badaniu. Poréwnujac grupe diagnozowana w roku 2013 z dwoma
poprzednimi, stwierdzono réznice wynoszace okolo 24,7% i 20,8%, poréwnujac
natomiast grupe z 2018 z trzema poprzednimi —rdznice 32,8%, 28,9% oraz 8,1%
(por. tabela 1).

W nastepnej kolejnosci diagnozowano postawy wobec obcokrajowcéw, przy
czym byli oni okredleni jako ci, ktorzy stanowia konkurencje na rynku pracy,
zwlaszcza pod wzgledem nizszych kosztéw wynagradzania.
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1008
Folska powinna byc  krajem
BO% otwartym | stwarzat szanse na
- bedowanie przyszioici  rdwnied
obrokrajowcom.
B0%
40%% Malezy  ograniczyc  doplyw

=8  bcokrsiowedw  do  Polski -
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20% - Sradowiska patologiczne.

Badanie 2003 Badanie 2008 Badanie 2013 Badanie 2018
Ryc. 3. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 3

Zré6dlo: badania wlasne (wyniki badar z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Studenci uczestniczacy w trzech pierwszych badaniach opowiadali sie w wiek-
szosci (kolejno: 76,62%, 79,95% i 68,21%) za otwartoscig Polski i stwarzaniem
szans obcokrajowcom. W ostatnim badaniu byta to juz jednak ich mniejsza cze¢s¢
(44,20%). Respondenci z roku 2003 i 2008 w ponad 20% (23,38% i 20,05%) widzie-
li koniecznos¢ ograniczenia doptywu obcokrajowcow, upatrujac w ich przyjezdzie
przyczyne bezrobocia i patologii spotecznych. W przypadku tych grup nie stwier-
dzono rdznic istotnych statystycznie (por. tabela 1). Odsetek studentéw prezentu-
jacych taka postawe wynosil w 2013 roku 31,79%, a wiec wzrdst o 8,4% w stosunku
do roku 2003 i 0 11,7% w stosunku do roku 2008. Najwyzszy wskaznik odnotowa-
no jednak w roku 2018, tj. do 51,21%. Jest on wyzszy o 32,4% w stosunku do roku
2003, 0 35,7% — w stosunku do roku 2008 oraz o 24,0% — w stosunku do roku 2013
(por. ryc. 3). Opisane wyzej rdznice s3 istotne statystycznie (por. tabela 1).

Stosunek do ,,innych” rozpatrywany byl réwniez w warstwie obyczajowej. Sta-
rano si¢ zdiagnozowa¢ postawy wobec zwigzkéw 0s6b homoseksualnych.

100%
Przejawem  dojrzaiodci  spolzczenstw
jest  akceptacjia  odmiennodci, na
przykiad nalezy dopuscic do zawierania
=® mazedstw homaseksualnych.

a0% 54, 08%
0, 53,83% il 51,21%

0% -—- "'4E 17% 45 B9 48,79% Matzerfistwa homossksualne | wszystiie
30 E9% ! ! . inne dewiscjz powinny byt tepions.

Rozprzestrzenisjy  sie  jak zaraza
205 i niszezg cale spolzczenstva.

0%

0%
Badanie 2003 Badanie 2008 Badanie 2013 Badanie 2018

Ryc. 4. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 4
Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaty opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)
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Poglad, ze nalezy zalegalizowa¢ zawieranie malzenstw homoseksualnych,
utrzymywany byt przez 60,31% respondentéw w 2003 roku, 53,83% — w 2008 roku,
45,92% - w roku 2013 oraz 51,21% - w roku 2018 (por. ryc. 4). Wskazuje to na
stopien akceptacji praw mniejszosci seksualnych. Postawy negatywne wobec oma-
wianej kwestii odnotowano relatywnie rzadziej wéréd ,,studentéw 2003” (39,69%)
w stosunku do kazdej nastepnej uczestniczacej w badaniu grupy (,,studenci 2008” -
46,17%, ,,studenci 2013” - 54,08%, ,,studenci 2018” - 48,79%). Réznice wynosily
kolejno: 6,5%, 14,4% i 9,0% (pierwsza rdznica na granicy istotnosci statystycznej).
Relatywnie rzadziej postawy takie deklarowali studenci w 2008 roku niz 2013 roku
(roznica 7,9%) (por. tabela 1).

Postawy wobec zasad wolnosci

Demokracja jest identyfikowana z wolnoscia, a bardziej konkretnie - z zestawem
politycznych, obywatelskich i socjalnych wolnosci: sumienia, wiary, mysli, pogla-
dow, stowa i szeroko rozumianej aktywnosci. Stwarza ona mozliwos¢ swobodnego
debatowania, wyrazania opinii (wolnos¢ stowa i prasy), podejmowania wlasnych
inicjatyw, wolnego zrzeszania si¢ obywateli chcacych osiagna¢ jakies cele (Krze-
minski, 2005). Jednoczes$nie wolnos¢ nie moze wychodzi¢ poza ramy prawa, a tym
samym prawo okresla stopienn wolnosci. Miernikiem tadu demokratycznego (wy-
znacznikiem demokratycznego panstwa) jest zatem konsekwencja w przestrzega-
niu wolnoéci i praw obywatelskich.

Wolnos¢ stowa rozumiana jest jako prawo wypowiadania si¢ w kwestiach po-
litycznych i wyrazania intereséw spolecznych. Obejmuje ona krytyke urzednikow,
rzadu, ustroju oraz panujacej ideologii. Wiaze si¢ réwniez z dostegpem do réznych
zrodel informacji oraz ich ochrong prawng (Dahl, 1995; Wasilewski, 2005). Mozna
powiedzied, ze stopien i sposob korzystania z wolno$ci stowa wskazuje na zakorze-
nienie demokracji w danym spoteczenstwie.

Studenci opowiadali si¢ w zdecydowanej wiekszosci za wolnoscia stowa i moz-
liwoscig publicznego wypowiadania réznych tresci (,studenci 2003” - 95,38%,
»studenci 2008” — 92,61%, ,,studenci 2013” — 93,21%, ,,studenci 2018” — 93,00%).
Niewielka cze$¢ respondentdw (,,studenci 2003” - 4,62%, ,studenci 2008” - 7,39%,
»studenci 2013” - 6,79%, ,,studenci 2018” - 7,00%) wyrazita poglad, Ze pewne tre-
$ci nie powinny by¢ ujawniane, a mianowicie takie, ktore obnizajg autorytet wtadzy
(por. ryc. 5). W wyborze opcji postawy nie stwierdzono réznic istotnych statystycz-
nie (por. tabela 1). W przemianach demokratycznych w Polsce silnie podkreslane
byly idee zwigzane z wolnoscig stowa. Znaczenie wolnosci w tym zakresie uwidocz-
nifo si¢ w kazdej grupie, bez wzgledu na rok, w ktérym przeprowadzono badanie.
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Ryc. 5. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 5

Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Jednym z istotnych wyznacznikdw przeksztalcen ustrojowych jest formowa-
nie si¢ spoleczenstwa obywatelskiego, opierajacego si¢ na pluralizmie organizacji
i dobrowolnym, oddolnym wspoétdzialaniu. Obywatelom powinno przystugiwac
prawo tworzenia wzglednie niezaleznych organizacji (w tym partii politycznych),
klubow, stowarzyszen czy fundacji, ktére umozliwiaja wyrazanie i uzgadnianie in-
teresow roznych grup spolecznych, kontrole wladzy, wspolne dziatanie w realizacji
okreslonego celu i podnoszenie jako$ci zycia spolecznego. Prawo to ujmowane jest
kontrastowo w stosunku do modelu poprzedniego - pafistwa monocentryczne-
go - ktore stanowito organizacjg narzucong odgdrnie i opartg na przymusie (Dahl,
1995; Bartkowski, Jasiiska-Kania, 2002; Wasilewski, 2005; Radziewicz-Winnicki,
2008).

Prébujac zdiagnozowad poglady w omawianej kwestii, poproszono mtodziez
o ustosunkowanie sie do przedstawionych na kolejnym rysunku twierdzen:
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Ryc. 6. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 6

Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)
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Wiekszo$¢ respondentéw (,,studenci 2003” - 62,46%, ,studenci 2008” -
71,77%, ,,studenci 2013” - 75,27%, ,,studenci 2018” — 73,05%) uznawala za stusz-
ne prawo obywateli do zrzeszania sig, traktujac je jako warunek konieczny dzia-
talnosci politycznej. Z kolei 37,54% o0s6b uczestniczacych w pierwszym badaniu,
28,23% - w drugim, 24,73% — w trzecim i 26,95% - w czwartym utrzymywalo
poglad, ze tego typu organizacje powinny by¢ podporzadkowane dobru ogétu, zas
rzad powinien mie¢ mozliwo$¢ ich kontroli (por. ryc. 6). Jak mozna zauwazyg,
stanowisko to bylo popularniejsze wsrod ,,studentéw 2003” niz wérdd ,,studen-
tow 2008” (rdznica 9,3%), ,,studentow 2013” (réznica 12,8%) i ,,studentéw 2018”
(réznica 10,6%). Przy poréwnaniu wskazanych grup uzyskano wymagany poziom
istotnosci statystycznej (por. tabela 1).

W kontekscie prezentowanych badan wlasnych zaobserwowano réznice mie-
dzygrupowe w przypadku wyboru opcji postawy: ,,otwarcie granic dla wspdtpracy
miedzy krajami” versus ,strzezenie granic przed naptywem obcych ludzi i towa-
réw” i ,wzmocnienie niezaleznosci ekonomicznej i sity obronnej kraju”
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Ryc. 7. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 7
Zrédlo: badania whasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaty opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Zwolennikami pogladu, Ze granice panstwa trzeba otworzy¢, umozliwiajac tym
samym wspotprace miedzy narodami byto: 76,92% studentéw w 2003 roku, 82,85% -
w 2008 roku, 65,76% — w 2013 roku oraz 47,44% — w 2018 roku. Na konieczno$é
ochrony granic oraz wzmocnienia niezaleznosci ekonomicznej i sity obronnej kraju
wskazywalo kolejno: 23,08%, 17,15%, 34,24% i 52,56% studentéw (por. ryc. 7). Uj-
mujac poréwnawczo wskazniki uzyskane w dwdch pierwszych badaniach, mozna
zaobserwowac spadek przekonan izolacjonistycznych (réznica 5,9%). Nalezy za-
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uwazy¢, ze drugie z omawianych badan przeprowadzono trzy lata po wstapieniu
Polski do Unii Europejskiej i jego wyniki odzwierciedla¢ moga pozytywne nastep-
stwa tego faktu. W dwdch ostatnich badaniach odnotowano istotnie wiekszy odsetek
tego rodzaju przekonan w stosunku do roku 2003 (kolejno: o 11,2% oraz 29,5%),
a zwlaszcza — w stosunku do roku 2008 (kolejno: 17,1% oraz 35,4%) (por. tabela 1).

Problem wolnosci osobistych rozpatrywano analizujac postawy studentow
wobec aborgji i eutanazji.
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Ryc. 8. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 8

Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaly opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

Problem dopuszczalnosci aborcji jest w Polsce przedmiotem rozlicznych
dyskusji. Opinie w tej kwestii polaryzuja spofeczenstwo, co uwidacznia si¢ takze
w przedstawionej ponizej analizie. Okazalo si¢, ze w nastepujacych po sobie ba-
daniach przeciwnikami aborcji z moralnego i prawnego punktu widzenia bylo:
52,00%, 46,97%, 57,88% i 41,78% studentow. Z kolei 48,00%, 53,03%, 42,12%
i 58,22% studentow rozwazato podjecie tej decyzji w kategoriach osobistego wy-
boru i interpretowalo jg jako przejaw wolnosci osobistych (por. ryc. 8). Réznice
istotne statystycznie w wyborze opcji postawy ujawnily sie przy poréwnaniu grup
badanych w roku 2008 i 2013. Wzrést odsetek 0sob rygorystycznie potepiajacych
aborcje (réznica 10,9%). Ujawnily sie one takze przy poréwnaniu grupy z 2018
roku z grupami z 2003 i 2013 roku. Okazalo sig, Ze zmniejszyl si¢ odsetek oséb
prezentujacych takie postawy (kolejno: 10,2% oraz 16,1%)

Kontrowersyjne stanowiska ujawnily si¢ réwniez wobec problemu eutana-
zji. Wérdd studentéw wyodrebnily si¢ dwie podgrupy: przeciwnikéw eutanazji
(,,studenci 2003” — 46,77%, ,,studenci 2008” — 40,11%, ,,studenci 2013” — 38,32%
i ,studenci 2018” - 35,58%) i jej zwolennikéw (odpowiednio: 53,23%, 59,89%,
61,68% i 64,42%; por. ryc. 9). W stosunku do roku 2003 wzrdst w trzech kolejnych
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Ryc. 9. Poréwnanie wynikéw badan z 2003, 2008, 2013 i 2018 roku: postawa 9
Zrédlo: badania wlasne (wyniki badan z 2003 i 2008 roku zostaty opublikowane w: Czerniawska, 2010, 2011)

badaniach odsetek oséb utrzymujacych, ze eutanazja powinna by¢ zalegalizowa-
na prawnie, za$ czlowiek ma prawo do godnej $mierci w przypadku nieuleczalnej
choroby (w roku 2008 - 0 6,7%, w roku 2013 - o0 8,4%, za$ w roku 2018 - 0 11,2).
Wskazane réznice stwierdzono na wymaganym poziomie istotnosci statystycznej
(por. tabela 1).

Whnioski i podsumowanie

Demokracja sprzyja budowie nowoczesnego panstwa. Rozwoj instytucji demo-
kratycznych w Polsce mial przyczyni¢ si¢ do uzgodnienia na zasadzie réwnosci
stosunkéw spotecznych oraz uzyskania wolnosci politycznej i osobistej. Natural-
ny wydaje si¢ fakt, ze przestanki ideologiczne beda coraz silniej zakorzenia¢ sie
w mentalno$ci obywateli i przyczynia¢ do kreacji systemu.

Celem niniejszych badan bylo ustalenie, jaki zakres stosowania zasad réwno-
$ci i wolnosci jest — zdaniem respondentéw — uzasadniony i kto powinien lub nie
powinien by¢ ich adresatem. Z pierwszej zasady wynika réwne prawo do aktywno-
$ci w roznych obszarach (bez wzgledu na miedzy innymi przynalezno$¢ narodowa,
religijng czy orientacje seksualng), z drugiej — autonomia, swoboda dzialania i jak
najwieksza prywatno$¢, ktéra nie jest ograniczana ingerencjg panistwa (Zardecka-
-Nowak, 2001). Analize¢ wynikéw przeprowadzono w dwdch wymiarach: okreslo-
no dominujace postawy oraz scharakteryzowano réznice miedzy nimi, uwzgled-
niajgc kryterium czasowe, tj. rok przeprowadzenia badan (2003, 2008,201312018).
Oczekiwano, ze w kazdym nastgpnym badaniu coraz wigkszy odsetek studentéw
deklarowa¢ bedzie postawy prodemokratyczne. Taka hipoteza wydawata sie zgod-
na z ,logika” przeobrazen systemowych.
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Uzyskane wyniki wskazuja przewaznie na wysoka lub przynajmniej umiarkowa-
n3 (ponad 50% uczestnikéw kazdego badania) akceptacje demokratycznych zasad
réwnosci. Respondenci przynalezni do czterech grup opowiadali sie w wiekszosci
za rownoscia praw wszystkich obywateli (postawa 1) oraz mniejszosci narodowych
i religijnych (postawa 2) (wskazniki procentowe okoto 55-90%). Trzy pierwsze gru-
py opowiadaly sie za stworzeniem szans osobom, ktére nie sg obywatelami kraju, tj.
obcokrajowcom podejmujgcym prace zarobkowa (postawa 3) (wskazniki procento-
we okolo 68-80%). Niemniej jednak, w grupie diagnozowanej w roku 2018 postawa
ta stala si¢ mniej popularna i cechowata 44% respondentéw. Za przyznaniem réw-
nych praw mniejszosci homoseksualnej opowiadalo si¢ ponad 50% respondentéw
w trzech badaniach i tylko w roku 2013 wskaznik ten wynosit 46%.

W niniejszym badaniu przyjeto ,,optymistyczng” hipoteze, ze akceptacja zasa-
dy réwnosci bedzie rosta ,,z badania na badanie”. Uzyskane wyniki nie potwierdza-
ja jednak tego zalozenia i analiza poréwnawcza wskazuje na bardziej ztozone pra-
widlowosci. W przypadku trzech pierwszych postaw zaobserwowano interesujaca
prawidtowos$¢: ich wskazniki byly zblizone, gdy ujmowano poréwnawczo dane ze-
brane w dwdch pierwszych badaniach (rok 2003 i 2008), byly istotnie nizsze w ba-
daniu trzecim (rok 2013) i jeszcze nizsze - w czwartym (rok 2018). W najbardziej
lakoniczny sposob mozna sformutowaé wniosek: od 2013 roku stosunkowo wiecej
studentoéw opowiadalo si¢ za ,,zmniejszeniem” rownosci obywateli niebedacych et-
nicznymi Polakami i katolikami oraz za ograniczeniem doptywu obcokrajowcow.
Jest to wynik niezgodny z hipoteza. Hipoteza nie zostala rowniez potwierdzona,
gdy analizg objeto postawe wobec praw mniejszosci homoseksualnej (postawa 4).
Okazalo si¢, ze w pierwszym badaniu odsetek studentow opowiadajacych si¢ za ta-
kimi prawami byl wyzszy niz w kazdym nastgpnym. Odsetek ten byt takze wyzszy
w badaniu drugim niz w trzecim.

Wigkszo$¢ respondentéw w czterech grupach badawczych akceptowala demo-
kratyczng zasade wolnosci i takie jej przejawy, jak: wolnos¢ stowa i wyrazanie opi-
nii, nawet wtedy, gdy sa sprzeczne z pogladami wladzy, prawo do podejmowania
wlasnych inicjatyw i stowarzyszania si¢ w organizacjach, ktdre nie sa objete kon-
trolg panstwa (postawa 5 i 6; wskazniki procentowe okoto 60-95%). Respondenci
trzech pierwszych grup wskazali w wigkszo$ci na koniecznos¢ budowy otwartego
spoleczenstwa (postawa 7; wskazniki procentowe okoto 65-83%). W grupie czwar-
tej postawe taka deklarowalo natomiast ponizej 50% respondentéw. Jednoczesnie
nalezy zauwazy¢, ze swobody obywatelskie w wymiarze politycznym (omoéwiona
wyzej postawa 5, 6 i 7) wartosciowane byly wyzej niz swobody w wymiarze oso-
bistym (postawa 8 i 9). Uwidocznilo si¢ to zwlaszcza w postawie wobec aborcji
(postawa 8; wskazniki procentowe okoto 40-58%).
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W opisywanym badaniu zalozono, ze wraz z utrwaleniem instytucji demo-
kratycznego panstwa, umacniajg si¢ postawy prodemokratyczne, co przejawia si¢
we wzroscie odsetka studentéw akceptujacych zasade wolnosci. Czy pojawily sie
istotne statystycznie réznice w deklarowanych postawach w czterech badaniach?
Nie odnotowano ich po dokonaniu analizy poréwnawczej postaw wobec wolnosci
stowa (postawa 5). Oczekiwany w hipotezie ,,progres” ujawnil si¢ w postawie od-
noszacej sie do prawa zrzeszania w organizacje niezalezne od panstwa (postawa 6).
Niemniej jednak prawo to bylo akceptowane przez wigkszy odsetek respondentow
trzech ostatnich grup tylko wtedy, gdy poréwnywano je z pierwsza. Zestawienie
opcji postawy 7: ,,Idziemy ku Europie bez granic...” i ,,...nalezy dba¢ o wzmocnie-
nie niezaleznos$ci ekonomicznej i obronnej kraju” ujawnifo interesujace zalezno-
$ci. Akceptacja ,otwarto$ci” wzrosta w roku 2008 w porédwnaniu z rokiem 2003,
ale obnizyla sie w roku 2013 w stosunku do dwoch poprzednich badan. Najnizsze
wskazniki wzgledem trzech poprzednich grup pojawily si¢ w roku 2018. Wyniki
analizy pordwnawczej nie pozwalaja na potwierdzenie przedstawionej wyzej hipo-
tezy: postawy albo si¢ nie zmieniaja (postawa 5), albo zmiany odnotowuje si¢ tylko
w stosunku do 2003 roku (postawa 6), albo przebiegaja one w kierunku przeciw-
nym do zalozonego w dwdch ostatnich badaniach (postawa 7). Poréwnujac dane
zgromadzone w czterech pomiarach, nalezy zauwazy¢, ze prawo do podejmowania
samodzielnych decyzji w kwestii aborcji byto akceptowane przez wigkszy odsetek
studentéw w ostatnim badaniu w poréwnaniu z badaniami przeprowadzonymi
w roku 2003 i 2013. Nie odnotowano jednak zmian w akceptacji takiego pogladu
»Z badania na badanie”. Co wiecej, w roku 2013 w poréwnaniu z rokiem 2008 zma-
lal (a nie wzrdst) odsetek studentow utrzymujacych, ze decyzja o aborcji powinna
by¢ podejmowana samodzielnie. Prawo do eutanazji (postawa 9) byto - co praw-
da - akceptowane w pdzniejszych badaniach przez wiekszy odsetek studentow,
ale wniosek ten odnosi si¢ do okreslonych poréwnan, tj. pierwszej grupy z trzema
pozostalymi. Uniemozliwia to przyjecie zatozen zwerbalizowanych w hipotezie.
Uzyskane wyniki badan wskazuja, ze akceptacja demokracji jako ustroju politycz-
nego nie musi ,,przekladac si¢” na akceptacje jej wszystkich zasad i wobec wszyst-
kich ludzi. Wskazuja takze, Ze nie ma prostego zwigzku miedzy zaawansowaniem
procesu demokratyzacji (14, 19, 24 i 29 lat) a akceptacja pryncypiow tego ustroju.

Jakie zdarzenia poprzedzajace kolejne badania mogty wplyna¢ na stosunek do
zasad rownosci i wolno$ci? Warto na to zwréci¢ uwage, poniewaz nieobojetne dla
naszych przekonan sa do$wiadczenia zwigzane z Zyciem w realnie funkcjonuja-
cym systemie (Konieczna, 2002). W latach 2000-2003 Polska przezywala recesje
i w wigkszosci warstw spofecznych narastalo poczucie zagrozenia zwigzane z eg-
zystencja ekonomiczng. Drugie badanie odbylo si¢ po jednym z najwazniejszych
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wydarzen w najnowszej historii, ktére rozbudzalo zaréwno nadzieje, jak i obawy.
W roku 2004 Polska stala si¢ czlonkiem Unii Europejskiej, za§ w roku 2007 przy-
stapita do ukfadu z Schengen, znoszacego kontrole na wewnetrznych granicach
panstw-sygnatariuszy dokumentu. W latach 2004-2007 nastgpilo ozywienie go-
spodarcze i spadty wskazniki bezrobocia. Konsekwencjg psychologiczng tego stanu
rzeczy byl podwyzszajacy sie optymizm Polakéw (Gumutla, 2008). Sadzi¢ mozna,
ze wzrost pozytywnych nastrojow spolecznych przetozyl sie¢ na pozytywne war-
tosciowanie ustroju i umocnienie zaufania do zasad lezacych u jego podstaw. Taki
stan rzeczy uwidocznil si¢ w wynikach badan wlasnych przeprowadzonych w roku
2008, w ktdrych studenci prezentowali postawy prodemokratyczne w relatywnie
wiekszym stopniu. Odwotujac si¢ do cytowanych wyzej badann CBOS (2019), na-
lezy takze wskaza¢, ze najprzychylniejszy stosunek do ustroju demokratycznego
odnotowano w listopadzie 2007 roku (6,7 razy czgsciej aprobowano stwierdzenie
»demokracja ma przewage nad wszelkimi innymi formami rzagdéw” niz dezapro-
bowano). Zdecydowanie trudniejsze byty sytuacje poprzedzajace trzecie i czwarte
badanie. W 2009 roku staly si¢ dostepne ogolowi spoleczenstwa informacje na
temat $wiatowego kryzysu ekonomicznego. Przez kilka najblizszych lat (a wiec
w okresie poprzedzajacym trzecie badanie) kryzys ten wzmagl nie tylko krytyczne
ustosunkowanie do zasad neoliberalnych w gospodarce, ale przetozyl sie rowniez
na interpretacje pryncypiow ustroju politycznego. Zta kondycja ekonomiczna spo-
teczenstwa ogranicza ,,zyczliwg” analiz¢ problemu réwnosci obywateli. Zwtaszcza
wtedy istotne stajg si¢ ,,dzielace réznice”. Odwolujac si¢ po raz kolejny do badan
CBOS (2019), nalezy zauwazy¢, ze najmniej pozytywny stosunek do demokracji
stwierdzono w lipcu 2013 roku (tylko 2,9 razy czesciej aprobowano stwierdzenie,
ze ,demokracja ma przewage nad wszelkimi innymi formami rzagdéw” niz dez-
aprobowano; jeszcze nizszy wskaznik uzyskano tylko w roku 2015). Za wyraz ak-
tywnosci obywatelskiej w tym okresie nalezy uznac¢ protesty czesci spoleczenstwa
przeciwko podpisaniu przez Polske¢ umowy ACTA (2012 rok), ktéra mogta naru-
sza¢ prawo do informacji i wolno$¢ stowa.

Lata poprzedzajace ostatnie z czterech badan przyniosty nowe doswiadczenia.
W roku 2014 wybuchta afera podstuchowa, ktdéra ograniczyta zaufanie do 6wczes-
nego rzadu. Rok pdzniej (juz po wyborach parlamentarnych i ukonstytuowaniu sig
nowego rzadu) dokonano zmian w strukturze Trybunatu Konstytucyjnego i prze-
prowadzono reforme sadownictwa. Spoteczenstwo zostalo podzielone na czlon-
kow/zwolennikéw ruchu spolecznego KOD i marszéw w obronie demokracji oraz
ich przeciwnikéw. W zrdéznicowany sposéb ustosunkowywali si¢ ludzie do tak
zwanych czarnych protestéw przeciwko catkowitemu zakazowi aborcji (2016 rok).
Pojawil si¢ tez problem relokacji uchodzcéw w krajach Unii Europejskiej, w tym
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w Polsce. Inaczej zaczgto spostrzegac ,,obcych” przybywajacych z odmiennych
kultur. To pieciolecie cechowalo si¢ wzrostem zainteresowania sprawami politycz-
nymi i spolecznymi. Obfitowalo tez w obywatelskie projekty i publiczne demon-
stracje, w trakcie ktorych konfrontowaly si¢ poglady spoteczenstwa — te bardziej
i mniej demokratyczne. Zaktywizowalo sie pytanie: czym jest demokracja, jakie sg
jej przejawy i czy dana jest ona ,,raz na zawsze”?

Nalezy podkresli¢, ze wyniki badan wlasnych - jezeli ujmie sie je poréwnaw-
czo — wywoluja pewien niepokoj. Wiaze si¢ on z relatywnie nizsza akceptacjg za-
sady rownosci w dwoch ostatnich badaniach w stosunku do dwdch pierwszych.
Stosunkowo bardziej atrakcyjne stalo sie przekonanie, ze panstwo polskie powin-
no by¢ rzadzone przez Polakéw dla Polakéw, zas mniejszosci narodowe i religijne
powinny podporzadkowac si¢ wigkszosci. Czy jest zatem trafnie réznicowany pa-
triotyzm od nacjonalizmu? Do jakiego stopnia ujawnia¢ powinno sie zréznicowa-
nie miedzy wlasng grupa i grupa obca, czy wrecz dewaluacja innych? Stosunkowo
czesciej optuja tez studenci za ograniczeniem doptywu obcokrajowcéw do Polski.
Moze by¢ to spowodowane nie tylko migracja zarobkowa zza wschodniej granicy,
ale tez poklosiem dyskusji spotecznych nad relokacjg uchodzcéw. Wydaje si¢ to
jednak ,,dziwne’, gdy uwzgledni si¢ fakt licznych, motywowanych ekonomicznie,
wyjazdéw Polakow na Zachod. Kontrowersyjny i mocno dzielacy polskie spole-
czenstwo jest problem réwnosci praw mniejszo$ci homoseksualnej. Uwidacznia
sie to w organizowanych marszach zwolennikéw i przeciwnikéw tej réwnosci.

Wstapienie Polski do Unii Europejskiej i przystgpienie do uktadu z Schengen
umozliwilo wspotprace i korzystanie z wolnosci w ,,Europie bez granic”. Okazalo
sie jednak, ze w dwdch ostatnich badaniach relatywnie bardziej pozadane byly
posuniecia majgce na celu wzmocnienie niezaleznosci ekonomicznej i sity obron-
nej naszego kraju. Czy zatem - w percepcji studentéw — nie zostaly zrealizowane
oczekiwania zwigzane z czlonkostwem w Unii? Badani respondenci opowiadali si¢
w wiekszosci ,,za” wolnoscia polityczng (stowa i zrzeszania si¢). Nie tak oczywisty
byt juz stosunek do wolnosci w sferze decyzji osobistych - eutanazji, a zwtaszcza
aborcji. Te dwie postawy majg jednak szczegdlny status. Jak wykazano w bada-
niach CBOS (2016), zaleza one w duzym stopniu od stosunku do religii, nauczania
Kosciota i zaangazowania w praktyki religijne. Uzaleznione sa takze od systemu
warto$ci (Czerniawska, 2013).

Analiza wydarzen - wyboréw politycznych, protestow, demonstracji, ustaw
sejmowych - sklania do zadania pytania: jak ,beda si¢ mialy” zasady réwnosci
i wolnosci w $wiadomosci nastepnego pokolenia studentéw? Odpowiedz na to py-
tanie umozliwig badania planowane na rok 2023. Trzeba jednak mie¢ na uwadze
fakt, ze - jak zauwaza Zygmunt Bauman (KT, 2014) - ludzie na catym $wiecie
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przestaja wierzy¢ w system demokratyczny, poniewaz nie dotrzymuje on obietnic.
Coraz czesciej zwraca si¢ uwage na problem nieréwnoéci, ktéry wynika z kryzysu
panstwa opiekunczego, instytucji spolecznych i pracy. Coraz czgsciej pojawia sig
pytanie jezeli réwnos¢, to rowno$¢ czego? (Fitoussi, Rosanvallon, 2002; Sen, 2002),
za$ ustrdj polityczny analizuje si¢ z uwzglednieniem przestanek ekonomicznych.
Ubostwo ogranicza wolno$¢. Watpliwe staje si¢ wtedy korzystanie ze zdobyczy de-
mokracji i ksztaltowanie wlasnego zycia.
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Infroduction

Asked whether they agree with the statement that “democracy is superior to all
other forms of government”, Poles almost three to seven times as often reply af-
firmatively (depending on the survey year) rather than negatively. This indicator
was calculated on the basis of 31 surveys of the CBOS Public Opinion Research
Centre (2019: 1; the table shows the fraction of persons selecting one of the three
response variants: “agree’, “disagree”, “hard to say”), spanning the years 1992-2019.
The most positive attitude towards the democratic system was recorded in Novem-
ber 2007 (the statement was confirmed 6.7 times more than it was denied), with
the least positive approach recorded in November 2015 (the statement was con-
firmed 2.6 times more than it was denied). However, in general, the share of per-
sons agreeing with the statement that “democracy is superior to all other forms of
government” always exceeded 50% (being between 52% and 76%) and was higher
than the total share of persons responding “disagree” or “hard to say”.

“Democracy” is a term that usually gives rise to positive associations. This is
because this is a system better facilitating individual development. The ideology
aligned with democracy is based on two axiological pillars: “equality” and “liber-
ty”. The so-called democratic axioms that translate to rules governing relations in
the political and social sphere are derived from these values. According to these,
an individual - as a citizen of a specific country - has equal rights/ opportunities
irrespective of their national, religious or sexual identity (this expresses discrimi-
nation-free state policy). They can also expect respect for autonomy and the right
to make choices. This shines through in areas such as: freedom of speech, free-
dom of organisation, freedom of movement (including of foreigners to Poland)
or the right to make personal decisions, including moral ones. A consequence of
freedom perceived as such may be independence from influence by culture and
religion and the acceptance of diversity.

The study presented in the article focuses on an analysis of student attitudes
towards rules of democracy that stem from the values of “equality” and “liberty”.
It must be noted that a positive assessment of democracy (“democracy is superior
to all other forms of government’, conf. the above-quoted CBOS survey results,
2019) and the assignment of significant importance to the values quoted above
does not mean the approval of all rules that constitute the properties of this system.
This stems e.g. from the fact that the concept of “democracy” is defined variably
by various people, sometimes drastically diverging from the textbook definition
(e. g. it is associated with welfare states or financial wealth, conf. Reykowski, 1995).
In addition, the acceptance of principles of democracy requires a “democratic”
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personality type, hence one characterised by openness, flexibility of thinking and
tolerance for diversity, a high level of internal control and unconventionality, the
ability to enter into compromises, rational political attitudes and an active atti-
tude in life, the lack of enmity, acknowledgement of equality among people and
subjective treatment of all citizens. This is a characteristic akin to the self-actu-
alising personality of A. Maslow and the post-material mentality of R. Inglehart
(Czerniawska, 2010). According to the latter, the principles constituting this type
of mentality gain traction as the wealth of society increases (elimination of factors
directly threatening physical or economic existence), and they are conditioned
upon the presence of democratic institutions and their relation to a specific type of
political culture (Frackowiak-Sochanska, 2009).

Research problem and hypotheses

The present study assumes democracy to be understood as “a synonym of civ-
ic rights and duties” (Ludwikowski, 1998). It was assumed that two core value -
“equality” and “liberty” — give rise to certain rules governing relations in the polit-
ical and social sphere (conf. Czerniawska, 2010). Student attitudes were diagnosed
against the rules of equality of rights/ opportunities (equal rights of national, reli-
gious, sexual minorities and allowing foreigners to perform gainful work) and lib-
erties (openness to the world, right to organise in social and political organisations
irrespective of the state, freedom of speech and of public expression, personal free-
doms, for instance the right to make decisions concerning abortions and euthana-
sia). The attempt was made to assess, with respect to which issues and which cat-
egory of people their application is justified. The study was conducted four times
(four groups of students with similar properties), e. g. in the years 2003, 2008, 2013
and 2018, using the same research tool. The values acquired in course of this study
were covered by a comparative analysis. It was assumed that with the solidification
of institutions of the democratic state (this process has a history of almost 30 years
in Poland), pro-democratic attitudes are also solidified, e.g. the share of students
accepting rules of equality and liberty increases (hypothesis no. 1).

The comparative analysis of attitudes diagnosed in the years 2003 and 2008
was presented in earlier publications (Czerniawska, 2010; 2011). The present ar-
ticle uses information published there as well as portions of text (including the
mode of interpretation of the rules of equality and liberty), in order to show chang-
es in attitudes in the years 2013 and 2018. An analogous structure of descriptions
of study results was used as well.
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Method

Study group. The study encompassed 1443 persons, of which 325 (22.52%) - in the
year 2003, 379 (26.26%) - in the year 2008, 368 (25.50%) - in the year 2013 and 371
(25.72%) - in the year 2018. The four groups were homogenised in the following terms:
e field of education: ca. 50% of the study group spanned paedagogy students
of the University of Bialystok, and ca. 50% were students of management of

the Bialystok University of Technology;

e study mode: full-time studies;

e education level: first, second and third year students;

e gender: quantitative majority of women (ca. 80%);

e age: ca. 90% of those surveyed were students aged 20-21.

Taking into account the characteristics of the four study groups presented above,
one could surmise that they are characterised by a more or less homogeneous scope
of knowledge about the socio-political reality, by a comparative intellectual level,
similar interests — related to the field of study and period of development as well as
similar interpersonal relations (character of social relations). They would in turn
differ in terms of experiences related to functioning in the new political reality -
with 14, 19, 24 and 29 years having elapsed since the year 1989 - hence, from the
beginning of the political and economic transformation. The study was anonymous.
Research tools. The present paper diagnoses attitudes on the basis of a set of views
related to the rules of democracy. Respondents from the four groups (the years 2003,
2008, 2013 and 2018) voiced their remarks on nine pairs of statements. Each pair con-
tains two opposing views. It was the task of the surveyed persons to assess these views,
e. g. choose one of two options, the one that to a greater extent reflects the views of
the individual concerning the issues at hand. In this manner, it was determined, to
which category of phenomena and persons the rules of equality and liberty should
apply. The attitudes numbered 2, 4, 6, 8 and 9 were created by the study author. State-
ments (or their fragments) making up attitudes no. 1, 3, 5 and 7 were taken from the
work by J. Reykowski (1993) entitled Wartosci i postawy Polakéw a zmiany systemowe
[Values and attitudes of Poles versus the systemic changes]. It must be stressed that
the statements used in the study are modified (to a varied extent) in terms of content
(conf. Czerniawska, 2011). The statements are included in table 1 and in figures 1-9.

Results

Table 1 shows the number of people choosing one of the two options of attitudes
(1, 2) and the results of the statistical analysis by the x* test.
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Has the acceptance of the equality and freedom principles increased over 15 years?
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102 MIROSEAWA CZERNIAWSKA

Attitudes towards equality rules

The key slogan of democracy is “equality”. The implementation of this value facil-
itates the reduction of domination in interpersonal relations, the establishment of
peaceful relations and the development of individuals. One of the most important
tests, by way of which one can determine the level of a society’s democratisation,
is the analysis of the attitude towards “others’, that is — foreigners and national, re-
ligious or sexual minorities. According to the principles of democracy, persons be-
longing to the minority (save for foreigners with an unregulated status) should have
tull rights, including the right to protect their own identity (Beetham, Boyle, 1994).
One of the axioms of democracy is that the rule of the majority may not violate the
autonomy of the minority.

The study attempted to diagnose the students’ attitude towards the slogan “Po-
land for Poles”, and hence determine the level of acceptance of the idea of a nation-
al state.

100%

91,08% 50, After years of communist dictatorship, itis
BD% finally ime fo rebuild a state guarantesing
T17 equal rights to all people. Poland musi be

50% 69,54% -9 the home of all iz citizens, imespective of
the diffzrences betwean them.

405

SE'_\‘.‘S%
22.2.?}&_ - - After years of communist dictatorship, itis
20% - finally time to rebuild the soversign Polish
8,92% Qaﬁ% - state, ruled by Poles for Poles.
e o - —

Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 1. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 1

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

Students studied in the years 2003, 2008, 2013 and 2018 were mostly propo-
nents of the option that Poland should be the home of all its citizens, irrespective
of the differences that divide them (91.08%, 90.24%, 77.72% and 69.54%, re-
spectively). A minority of students accepted in the years 2003 (8.92%) and 2008
(9.76%) the view that the state should be “governed by Poles for Poles” (conf. fig. 1).
There were no statistically significant differences between these groups (conf.
table 1). The share of youths representing such an attitude, however, increased
in the last two surveys. Hence, in the year 2013, this attitude was represented by
13% more students than in the year 2003 and by 12.5% more than in the year



Has the acceptance of the equality and freedom principles increased over 15 years? 103

2008. In the year 2018, this attitude was found in 21.5% more students than in
the year 2003, in 20.7% more than in the year 2008 and in 8.2% more than in the
year 2013. The differences were found at the required statistical significance level
(conf. table 1).

Democracy is related to state policy free of discrimination against religious
and national minorities.

1o0% Religious and national minarities living in
Poland must have guarantzed rights at
805 lzast on the level the majorty enjoys. The
=) smart majority must come up to meet the
minorities.
0%
55,22%
-
-
40% ?f_'ijiy hord 44,48% =i Religious and national minaritizs living in
- Poland must submit to the majority, as this
208 15, 525" is the prime rule of democracy.
LL6%% o~ e
0%
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 2. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 2

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

The number of supporters of the guarantee of equal rights for these groups was
as follows: 88.31% students surveyed in the year 2003, 84.43% in the year 2008,
63.59% in the year 2013 and 55.52% in the year 2018. At the same time, 11.69%,
15.57%, 36.41% and 44.48% of respondents respectively supported the opinion
that national and religious minorities should submit to the majority (conf. fig. 2).
The indicators for the first and second study do not differ. In the third and fourth
study - as compared to the two earlier ones - a higher proportion of students was
against the application of the democratic rule of equality with respect to the an-
alysed minority groups. The most significant numbers were recorded for the last
survey. Comparing the surveyed group from the year 2013 with the two previous
ones, differences of ca. 24.7% and 20.8% were found; comparing the group of 2018
with the three previous ones — differences of 32.8%, 28.9% and 8.1% were recorded
(conf. table 1).

The next diagnosis analysed attitudes towards foreigners, however, this time
they were deemed to be those who are the competition on the job market, in par-
ticular in terms of lower wage costs.
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100%
Poland should be an open country and
BOD% . create opportunities for the construction
of the future to foreigners as well.
60%
The influz of foreignars to Poland must
40% - e stymied — they take jobs and create
pathological communities.
3B% -
wn R 205
0%
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 3. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 3

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010, 2011)

Students participating in the first three surveys mostly supported (76.62%, 79.95%
and 68.21%, respectively) the openness of Poland and the creation of opportunities
for foreigners. In the last survey, however, they constituted a minority (44.20%). Over
20% (23.38% and 20.05%) of respondents from the years 2003 and 2008 saw the need
to reduce the influx of foreigners, seeing them as the cause of unemployment and
social degradation. In case of these groups, no statistically significant differences were
found (conf. table 1). The share of students representing such an attitude was 31.79%
in the year 2013, hence, it rose by 8.4% compared to the year 2003 and by 11.7%
compared to the year 2008. The highest value was found, however, in the year 2018,
meaning, 51.21%. It is higher by 32.4% as compared to the year 2003, by 35.7% -
compared to the year 2008 and by 24.0% — compared to the year 2013 (conf. fig. 3).
The differences described above are statistically significant (conf. table 1).

The attitude towards “others” was also analysed on the level of customs and
observances. An attempt was made to analyse attitudes towards homosexuals.

100%

805 & sign of maturity of societies is the
acceptance of diversity, for instance,
=®  homosexual marmiages should be allowed.

80% 53,83% 34,08%
wﬂ%
A0% - - ‘M?% 45,52% 48,79% Homosexual mamiages and all other

38,69% =®  eyistions paraphilias should be upraoted.
They spread like the plague and destroy
20% societies.
0%
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 4. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 4

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)
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The view that homosexual marriages should be legalised was held by 60.31%
of respondents in the year 2003, by 53.83% - in the year 2008, by 45.92% - in the
year 2013 and by 51.21% - in the year 2018 (conf. fig. 4). This indicates the level of
acceptance of rights of sexual minorities. Negative attitudes towards the discussed
issues were found relatively less frequently among “2003 students” (39.69%) com-
pared to all later survey group (“2008 students” — 46.17%, “2013 students” — 54.08%,
“2018 students” — 48.79%). The differences were 6.5%, 14.4% and 9.0%, respectively
(the first of these values at the limit of statistical significance). These attitudes were
declared relatively less frequently by students in the year 2008 than by those in the
year 2013 (difference of 7.9%) (conf. table 1).

Attitudes towards rules of freedom

Democracy is identified with liberty, and more specifically — with a set of political,
civic and social liberties: of conscience, faith, thought, views, speech and broadly
perceived activity. It creates the possibility of open debate, expression of opinions
(freedom of speech and of the press), undertaking own initiatives, free association
of citizens looking to achieve specific objectives (Krzeminski, 2005). At the same
time, liberty may not transgress the framework of the law, hence the law describes
the level of freedom. Hence, the consequence in the adherence to civic liberties
and rights is an indicator of democratic order (of a state’s democracy).

Freedom of speech is understood as the right to expression with respect to
broadly understood political issues and the expression of political interests. This
includes criticism of officials, of the government, of the political system and of
the prevailing ideology. This also applies to access to various sources of infor-
mation and their legal protection (Dahl, 1995; Wasilewski, 2005). One could say
that the level and mode of usage of freedom of speech indicates the establish-
ment of democracy within a specific society.

The decisive majority of students spoke in favour of freedom of speech and
the possibility of public expression of diverse content (“2003 students” — 95.38%,
“2008 students” — 92.61%, “2013 students” — 93.21%, “2018 students” — 93.00%).
A minor proportion of respondents (“2003 students” — 4.62%, “2008 students” —
7.39%, “2013 students” — 6.79%, “2018 students” — 7.00%) expressed the view that
certain content should not be disclosed, meaning, such that reduces the authority
of government (conf. fig. 5). In the choice of attitudes no statistically significant
differences were found (contf. table 1). Democratic changes in Poland saw much at-
tention devoted to ideas related to freedom of speech. The significance of freedom
of speech in this regard shone through in all groups, irrespective of the survey year.
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Society should enjoy freedom of speech

100% and the possibility of public statement of

i various content. Only free media provide

95,38% 82,61% 83,21% 93,00% - a forum for pubfic debate: they allow

80% contral of the gowernment and informing
people.

60% The publication my mass media of

harmful content, in paricular content
oppasing the attitudes and positions of
the govemnment, should be banned.
Criticism is unwanted in many situations,
208 as it reduces authority and ridicules the

-
4 62% 7,39% 5,79% 7,00% government.
e e o =l o ) = = = @

405

0%
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 5. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 5
Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

One of the significant determining factors for [political] system transforma-
tions is the establishment of a civic society based on a pluralism of organisations
and voluntary, grassroots cooperation. Citizens should have the right to establish
relatively independent organisations (including political parties), clubs, associa-
tions or foundations that permit the expression and agreement of interests of di-
verse social groups, control of governance, common activity towards the achieve-
ment of a specific objective and the improvement of the quality of social life. This
right is described in contrast to the preceding model - the monocentric state —
which constituted a centrally-imposed organisation based on compulsion (Dahl,
1995; Bartkowski, Jasinska-Kania, 2002; Wasilewski, 2005; Radziewicz-Winnicki,
2008).

Attempting to diagnose views on the discussed issue, the youths were asked to
take a stance towards the statements presented in the subsequent diagram:

100% It should be possible for people to
establish  social  and  political
organisations  independent of the
B0% =gl state. The right to organise is a

r/?j?% ?5_2?%_ :;"EJDS% Eﬁsaq condition of  paolitical
60% 2,46% )

Social and peliical organisations

A0% 3""‘54‘}5 should be subjected to the common
- 28.23% good. It should be possible for the
= e o .315?_3%_ — 2&’95% - government to control the activity of all
20% organisations.
0%
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 6. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 6

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010, 2011)
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The majority of respondents (“2003 students” — 62.46%, “2008 students” —
71.77%, “2013 students” — 75.27%, “2018 students” — 73.05%) considered the
right of citizens to freely associate as being just, treating it as a necessary con-
dition for political activity. In turn, 37.54% of participants of the first study,
28.23% - of the second one, 24.73% — of the third and 26.95% - of the fourth
held the view that such organisations should be subjected to the common
good, and that the government should be able to control them (conf. fig. 6). As
can be seen, the attitude was relatively more popular among “2003 students”
than among “2008 students” (difference of 9.3%), “2013 students” (difference
of 12.8%) and “2018 students” (difference of 10.6%). The required statistical
significance level was attained during the comparison of the indicated groups
(conf. table 1).

Within the context of the presented own research, difterences were observed
between groups when choosing the options of views “borders open for interna-
tional cooperation” versus “border protection against the inflow of foreigners and
foreign goods” and “strengthening of independence in economy and defence ca-
pacities”

100%
We arz on the way towards a Europe
- without borders. The existing borders of
B0 - - Poland should be opened to allow
?€92% BZEST o = cooperation. so that they would join and
o ?%% not divide us. Peland should not be made
60% 65, - o) 52 56% into a closed forfress.
40% 34 ‘5‘1’,44%
The borders of Poland are neither safe nor
23,08% 17,15 - protected well against the influx of alien”
20% people and poods. Independence in
=conomy and defence capacities of our
0% country must be strengthensd.
Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 7. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 7

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

The following numbers of supporters of the opening of state borders in order
to enable cooperation between nations were registered: 76.92% of students in the
year 2003, 82.85% - in the year 2008, 65.76% — in the year 2013 and 47.44% — in the
year 2018. The necessity of protection of borders and enhancement of economic
independence and the defence capacities of the country was indicated by 23.08%,
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17.15%, 34.24% and 52.56% of students respectively (conf. fig. 7). Comparing the
values noted in the first two studies, one can see a drop in isolationist view preva-
lence (a difference of 5.9%). It must be noted that the third of the discussed studies
was conducted three years after Poland joined the EU, and its results may reflect
the positive effects of that fact. In the last two studies, a significantly higher pro-
portion of such convictions was noted as compared to the year 2003 (by 11.2% and
29.5%, respectively), and in particular as compared to the year 2008 (17.1% and
35.4%, respectively) (conf. table 1).

The issue of personal liberties was considered by analysing the students’ atti-
tudes towards abortion and euthanasia.

100%
80% Abortion is a fact that is not only maorally
=4 reprehensible, but should be legally
57,88% 58,22% band and severely punished.
L5t 52,00% 53,03% -
- s - Man should indepandently decide on
405 48 00% 46,97% - =i diverse iszwes, incleding issues of
.3:12% 41,78% sbortion. This, among others, is liberty
of the individual.
20%
0%

Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 8. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 8

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

The issue of permissibility of abortion is the subject of numerous discussions
in Poland. Opinions on the matter polarise society, as is seen in the analysis
presented below. As it turned out, the subsequent studies recorded the following
numbers of opponents of abortion for moral and legal reasons: 52.00%, 46.97%,
57.88% and 41.78% of students. 48.00%, 53.03%, 42.12% and 58.22% respective-
ly, in turn, viewed such decisions in the categories of personal choice, interpret-
ing it as a sign of personal liberties (conf. fig. 8). Statistically significant differ-
ences in the choice of the attitude for this attitude were found when comparing
groups for the years 2008 and 2013. The share rose of people who adamantly
condemned abortion (a difference of 10.9%). These were also found when com-
paring 2018 groups with 2003 and 2013 groups. As it turned out, the share of
people representing such views fell (by 10.2% and 16.1%, respectively.

Controversial opinions were also found with respect to euthanasia.
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100% Euthanasia should be legally guaranteed
{lepalised): one has the right to die with
=  dignity and reduce their suffering in case

BO% : -
- 61,68% 54,42% of an incurable diszase.
60% 53,23% - — - - -
- -
A40% 4_.6-5'7?’?'—-—__._ Euthanasia is a problem that should have
’ 40,11% 3R 37% Tt oge =) never sesn the light of day. An individual
7 g can never decide to take their owmn life.

20%

0%

Study 2003 Study 2008 Study 2013 Study 2018

Fig. 9. Comparison of study results from the years 2003, 2008, 2013 and 2018: attitude 9

Source: own work (results of studies from the years 2003 and 2008 were published in: Czerniawska, 2010; 2011)

Students seemed to be divided into two subgroups: opponents of euthanasia
(“2003 students” — 46.77%, “2008 students” — 40.11%, “2013 students” - 38.32%
and “2018 students” — 35.58%) and its supporters (53.23%, 59.89%, 61.68% and
64.42%, respectively; conf. fig. 9). Compared to the year 2003, the subsequent
three studies saw an increase in the number of people believing that euthanasia
should be legalised and that an individual is entitled to a dignified death in case
of an incurable illness (in the year 2008 - by 6.7%, in the year 2013 - by 8.4%, and
in the year 2018 - by 11.2). The indicated differences were noted with statistical
significance (conf. table 1).

Conclusions and summary

Democracy facilitates the construction of a modern state. The development of
democratic institutions in Poland was supposed to facilitate the establishment of
social relations on the basis of equality and the achievement of political and per-
sonal liberty. It seems natural that ideological considerations would continue to
be ever more strongly rooted in civic mentality and contribute to the creation of
a specific system.

The objective of the present study was to determine the range of application of
the rules of equality and liberty that is substantiated — according to respondents -
and who should or shouldn't be their addressee. The first of the indicated rules
expresses equal rights to activity in various areas (irrespective of e.g. nationality,
religious denomination or sexual orientation), the second - autonomy, freedom of
activity and greatest possible privacy that is not limited by state intervention (Zar-
decka-Nowak, 2001). The results were analysed across two dimensions: dominant
attitudes were described, and differences between them were evaluated consider-
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ing the criterion of time, meaning - the study year (2003, 2008, 2013 and 2018).
It was expected for every subsequent study to see a greater share of students de-
claring pro-democratic attitudes. Such a hypothesis seemed to be in line with the
“logic” of system transformation.

The acquired results mostly indicate high or at least moderate (over 50% of
participants in each survey) approval of democratic rules of equality. Respondents
belonging to the four groups spoke mostly in favour of equality of rights for all
citizens (attitude 1) as well as national and religious minorities (attitude 2) (per-
centage indicators of ca. 55-90%). The three first groups spoke out in favour of
creating opportunities for those who are not citizens of the country, e. g. foreign-
ers taking up gainful employment (attitude 3) (percentage indicators ca. 68-80%).
Still, within the group surveyed in the year 2018, this attitude became less popular
and characterised 44% respondents. The provision of equal rights to the homosex-
ual minority was supported by over 50% of respondents in three studies, and this
factor was 46% only in the year 2013.

The present study assumes the “optimistic” hypothesis that the acceptance of
the rule of equality would rise “study to study”. The acquired results, however, do
not confirm this assumption, and the comparative analysis indicates more a more
complex reality. For the first three views or attitudes, an interesting tendency was
observed: the factors were similar if comparisons were made between data col-
lected in the first two studies (2003 and 2008), and significantly lower in the third
study (2013), while still lower in the fourth one (2018). The most concise solution
could be formulated as follows: Beginning in 2013, relatively more students sup-
ported the “reduction” of the equality of citizens not being ethnically Polish or
catholic and the reduction of the influx of foreigners. This result is out of line with
the hypothesis. The hypothesis was also unconfirmed if the analysis would include
the attitude towards homosexual minority rights (attitude 4). As it turned out, in
the first survey the share of students supporting such rights was higher than in
each subsequent one. This share was also higher in the second survey than in the
third one.

Most respondents in the four survey groups supported the democratic rule of
freedom, and such forms of its expression as freedom of speech and opinion, even
if they are not in line with the views of the government; the right to own initiative
and to associate in organisations that are not state-controlled (attitude 5 and 6;
percentage indicators ca. 60-95%). Respondents from the first three groups most-
ly indicated the necessity of establishment of an open society (attitude 7; per-
centage indicators ca. 65-83%). In the fourth group, this attitude was expressed
by less than 50% of respondents. At the same time one must note that in terms
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of civic liberties, those in the political sphere (attitudes 5, 6 and 7 as discussed
above), received higher scores than personal liberties (attitudes 8 and 9). This
shone through especially in the attitude towards abortion (attitude 8; percentage
indicators ca. 40-58%).

The described study assumed that as the institutions of the democratic state
solidify, democratic attitudes would do so as well, a fact shining through in the
increase of the share of students accepting the rule of liberty. Did statistically sig-
nificant differences emerge in the declared attitudes in the four studies? They were
not found following a comparative analysis of attitudes towards freedom of speech
(attitude 5). The “progress” expected in the hypothesis was found in the attitude
towards the right to associate in bodies independent of the state (attitude 6). Still,
this right was accepted by a higher proportion of respondents in the last third
surveys only if compared to the first one. The comparison of options of attitude 7,
“towards Europe without borders” and “care for the strengthening of independ-
ence in economy and defence capacities” revealed interesting interdependencies.
The approval of “openness” increased in the year 2008 as compared to 2003, but
dropped in the year 2013 as compared to the two preceding surveys. The lowest
scores as compared to the three previous groups were found for the year 2018. The
results of the comparative analysis fail to confirm the above hypothesis: attitudes
either do not change (attitude 5), or changes can only be recorded as compared to
2003 (attitude 6), or alternatively they take the opposite direction to the hypoth-
esised one, in the last three surveys (attitude 7). Comparing data collected in the
four dimensions one must note that the right to make independent decisions in
terms of abortion was accepted by a higher proportion of students in the last sur-
vey as compared to the surveys of the years 2003 and 2013. However, no changes
were found in the approval of this view “study to study”. What’s more, in the year
2013 as compared to the year 2008, the share of students believing that the deci-
sion on an abortion should be independent fell (instead of increasing). The right
to euthanasia (attitude 9) was — admittedly — approved in later surveys by a higher
share of students, but this conclusion refers to specific comparisons, e. g. of the first
group with the remaining three. This prevents the confirmation of assumptions
expressed in the hypothesis. The achieved study scores indicate that the approval
of democracy as a political system need not necessarily “translate” to approval of
all its rules and with respect to all people. They also indicate no clear relationship
between the progress of democratisation (14, 19, 24 and 29 years) and the approval
of the principles of this political system.

What events preceding the subsequent studies could have influenced the atti-
tude towards the rules of equality and liberty? It is worth a look, because experi-
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ences from life in an actually functioning system do not remain without influence
on our convictions (Konieczna, 2002). In the years 2000-2003 Poland was going
through a recession, and the majority of social strata saw the feeling of fear related
to economic existence gaining momentum. The second study followed one of the
most significant events in recent history that gave rise to both hopes and fears: In
the year 2004 Poland became a member of the European Union, and joined the
Schengen agreement in the year 2007, doing away with inspections on the internal
borders of state signatories of the document. The years 2004-2007 saw an eco-
nomic upturn and unemployment rates dropped. The psychological consequence
of this state of affairs was the improving optimism of Poles (Gumuta, 2008). One
could think that positive social perspectives gaining momentum would translate
to positive assessment of the system and improvement in trust in the rules under-
lying it. This state of affairs shone through in results of the survey of the year 2008,
in which students presented pro-democratic attitudes in a relatively greater extent.
Referring back to the surveys of the CBOS quoted above (2019) one must also
note that the most favourable attitude towards democracy was found in November
of 2007 (the statement “democracy is superior to all other forms of government”
was confirmed 6.7 times more frequently than denied). The situations preceding
the third and fourth survey were decidedly more difficult. In the year 2009, the
general public gained access to information on the world economic crisis. Over the
subsequent few years (hence, in the period preceding the third study), this crisis
strengthened not only the critical stance towards neoliberal rules in the economy;,
but also translated to the interpretation of the principles of the political system.
The bad economic situation of society reduced the possibility of a “favourable”
analysis of the problem of civic equality. At that point the “dividing differences”
become particularly significant. Referring back again to the CBOS survey (2019),
one must note that the least favourable attitudes towards democracy were found in
July of 2013 (the statement that “democracy is superior to all other forms of gov-
ernment” was only confirmed 2.9 times more than it was denied; a lower score was
only found in the year 2015). Protests of a part of society against Poland signing
the ACTA (2012), which could violate the right to information and freedom of
speech could be seen as an expression of civic activity.

The years preceding the last of the four surveys brought new experiences. The
year 2014 saw the wiretapping affair come to light, which limited trust to the con-
temporary government. The subsequent year (following parliamentary elections
and the formation of the new government) saw changes in the structure of the
Constitutional Tribunal of Poland, and a reform of the judiciary was executed.
The society divided itself into members/ supporters of the civic movement called
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the Democracy Defence Committee (KOD) and marches in defence of democ-
racy, and their opponents. People reacted in various ways to the so-called black
protests against the complete ban on abortions (2016). The issue of migrants in
the European Union, including Poland, emerged as well. Foreigners arriving from
different cultures were perceived differently from then on. This five-year period
was characterised by an increase in interest in political and social issues. It also
spawned numerous civic projects and public demonstrations, during which socie-
ty’s views — those more and less democratic - clashed. The question arose again —
what is democracy, what are its signs and is it given “once and for all”?

It must be stressed that the results of the own work - if viewed as compari-
sons — give rise to certain disquiet. It is related to the relatively lower approval for
the rules of equality inn the last two surveys, as compared to the first two. The
conviction that the Polish state should be ruled by Poles for Poles became relatively
more attractive; in this view, accordingly, national and religious minorities should
submit to the majority. Is hence patriotism aptly delineated against nationalism?
What should be the extent of differentiation between one’s own group and an alien
one, or even the disparagement of others? Students also relatively more frequently
support the control of influx of foreigners to Poland. This may be caused not only
by economic migrations from the east, but may also be the effect of civic discus-
sions on refugee relocation. It seems “weird”, though, if one would consider the
numerous, economically motivated excursions of Poles to the west. The problem
of equal rights of the homosexual minority is controversial and strongly divides
Polish society. This shines through in the marches of supporters and opponents of
this equality that tend to be organised.

Poland’s accession to the European Union and to the Schengen agreement
allowed cooperation and usage of the liberty of “Europe without borders” As it
turned out in the last two surveys, more required were moves to strengthen eco-
nomic independence and the defence capacities of our country. Is it thus so - as
the students see it — that expectations related to the EU membership were not done
justice to? The studied respondents mostly voted in favour of political freedom (of
speech and association). The attitude towards liberties in terms of personal deci-
sions is not so clear — this applies to euthanasia, and abortion in particular. These
two views enjoy a specific status, though. As the CBOS study (2016) showed, they
are largely dependent on the attitude towards religion, the teachings of the Church
and participation in religious practices. They are also tied to one’s system of values
(Czerniawska, 2013).

The analysis of events — political choices, protests, demonstrations, acts of
law - begs the question about the future condition of the rules of equality and
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liberty in the next generation of students? A response to this question shall be
provided by the survey planned for 2023. One should however keep in mind the
fact that — as Z. Bauman believes (onet.wiadomosci, 2014) - that people across the
world are starting to lose faith in the democratic system as it does not hold on to
its promises. The issue of inequality is becoming more and more clear; this is the
result of the crisis of the welfare state, social institutions and of labour authorities.
The question arises ever more frequently about equality: but equality of what (Fi-
toussi, Rosanvallon, 2002: Sen, 2002); political systems are in turn analysed with
consideration of economic circumstances. Poverty limits liberty. The utilisation of
the spoils of democracy and the development of one’s own life becomes doubtful
in such a case.
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Establishment of the veterinary university in Lwéw would
not be possible without the political support of Galician
authorities, i.a. A. Potocki and S. Zamoyski, Galician and
Viennese MPs, and professors A. Biesiadecki, P. Seifmann,
H. Kadyi, and J. Szpilman, who performed repeated and
uninterrupted activities of both official and unofficial char-
acter. Their contribution, postulates, commitment, and
work undertaken, had overcame the resistance of central
governmental powers. Creation of the Lwéw veterinary ac-
ademic school enabled training not only Polish veterinar-
ians in their mother tongue, but was also an opportunity
for students from other Slavic states. The aim of the work is
to show the role of political and administrative supporters
of the illustrious idea of the Veterinary School, and then
lead to its elevation to the Academy.

Introduction

The efforts of political lobbyists and scientific supporters of veterinary higher
education in Polish resulted in the creation and development of the Imperial and
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Royal Veterinary School in Lwéw [c. k. Szkota weterynaryi we Lwowie]. The paper
covers the period leading to the establishment of the school as well as its initial
operation. Outside the scope of the present work remain: the ‘prehistory’ of vet-
erinary education in Lwdéw at the end of the 18" century, the period of its reform
and transformation into the Veterinary Academy [c. k. Akademia weterynaryi,
Akademia weterynarii, Tierdrztliche Hochschule]; as well as the end of this era,
marked by the replacement of Austro-Hungarian and Galician law with Polish law,
and the renaming of the school as the Academy of Veterinary Medicine [Aka-
demia Medycyny Weterynaryjnej].

Ofticial and unoftficial written sources concerning legal sources, administra-
tive documents, archival material, and memoir accounts were analyzed together
with the current and 19" century literature. Numerous inaccuracies and miscon-
ceptions were revealed in the current literature. In addition to presenting impor-
tant influential individuals and their efforts, the aim of the work is to eliminate
these errors. Efforts of political and scientific lobbyists will be presented together
with their biographical data.

Politics and political support

What distinguishes administrative or scientific activities from political ones, is
their transparency and, above of all, procedures. Administrative decisions or de-
crees are adopted in a specific manner, as a result of the actions of a specific body;,
which within its competence can only and as much as legal norms allow in case of
public administration. Scientific research is also conducted in a specific manner,
as a result of a well-based, methodologic and ethical process. Political influence,
on the other hand, is not limited by such factors, and is often exerted through
courtesy visits, family sympathies and antipathies, talks behind the scenes, infor-
mal transactions, or even do ut des, flattery and bribes.

It should be noted that being a political supporter or a lobbyist was often con-
nected with a given person’s role in a public legislative and administrative bodies.
Temporal and spiritual offices, as well as behind-the-scenes political influence,
were at that time an exclusive domain of men of noble social status. But even no-
bility was often not enough. To impose certain views and ideas, it was necessary
to belong to the aristocracy in terms of both the title and property. Many of the
noblemen mentioned in this article were closely related, they were the elite of the
Galician society. Nevertheless, one should remember that the titles of princes or
counts among Polish aristocracy were of Austrian, Russian or German origin.
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Apart from magnates, a firm group of supporters of establishing a Polish vet-
erinary school were local politicians, often of a noble background in case of the
Galician parliament or local self-government. Municipal authorities and veteri-
nary professors recruited from the bourgeoisie.

The shape of academic studies in the 19" century Habsburg empire was de-
termined not by the free scientific development or researchers’ curiosity. It was
subject to the state policy, in case of the Viennese Veterinary Academy - military
policy (Bujko, Baran, 2015; Sroka, 1999). This influence was also visible in the
new Galician school (Sroka, 1999). The aim of all activities was to favor the central
authorities, including the key player of Austria-Hungary - the monarch himself.
Francis Joseph I, as the King of Galicia and Lodomeria and the Grand Duke of
Cracow, could have, and had wanted to, exert a direct influence on functioning
of his empire, including veterinary education. He was one of the most long-lived
monarchs in history, born 1830, ruled since 1848, died 1916. Despite the uneasy
consent for democratization of public life, and the federal, dualistic concept of the
state — His Imperial and Royal Apostolic Majesty was still a disposer of favors and
disgrace.

To exert an influence on the emperor, it was crucial to gain recognition among
the Viennese central authorities and the immediate surroundings of the monarch.
The interior minister and the minister of religious denominations and education
were of key importance. The impact could have been exerted, above all, by politi-
cians exercising the highest executive power. Polish counts Agenor Gotuchowski
[born 1812, died 1875], and Alfred Jézef Potocki [born 1817, died 1889] were Aus-
trian Ministers of Internal Affairs [Goluchowski in the years 1859-1861, Potocki
in the years 1870-1871], Governors of Galicia [Gotuchowski in the years 1849-
1859, 1866-1868 and 1871-1875, Potocki in the years 1875-1883], Viennese and
Galician MPs and members of the House of Lords. Potocki was also the Minister
of Agriculture, and Galician Marshal.

Although the legislature had limited significance, and low efficiency in the
Cisleithania, it was also necessary to convince the members of the central and
local diets. Many Galician parliamentarians were simultaneously members of the
Viennese Council of State. Polish archbishops and aristocrats seat in the House of
Lords. Many noblemen were elected to the House of Deputies. The evidence of this
situation is the speech of Apolinary Jaworski of December 9%, 1875.

Support from the central authorities would be void without initiative proceed-
ing from the ranks. The involvement of local political factors, including the Gover-
norship of Galicia, Executive Department [before the establishment of the Austro-
Hungarian dualist monarchy: Wydzial Stanowry, later on: Wydziat Krajowy], the
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Diet [Stany Galicyjskie, later on: Sejm Krajowy], and city authorities should be
noted. Professors of the Lwow university, together with the medical community,
physicians and official veterinarians promoted the idea. Without their repeated ef-
forts, the history of veterinary medicine in Lwdéw, and in Poland, would have been
completely different.

Projects and proposals

The initial projects were put forward since 1823 (gubernium, 1823; Seifmann,
1886a; Sroka, 1999) by Anton Leopold Buchmiiller [Austrian physician], and
Joseph Schultes [military chief blacksmith of Wiirttemberg origin]. It should be
noted that, contrary to the part of sources and literature (Seifmann, 1886a; Wro-
blewski et al., 2012), Joseph Schultes was one person, not a couple of gentlemen by
the surnames of ‘Joseph; and ‘Schultes’ (Sroka, 1999; odezwa, 1823).

Further projects came from lecturers, Austrian doctors, and veterinarians:
Georg Franz Eckel, and Franz Frisch. They were submitted to the Galician States
in the first half of the 19" century. The authors assumed the establishment of pri-
vate [joint-stock company] or public-private, profit-oriented schools (Seifmann,
1886a; Sroka, 1999).

Since 1855, the Galician budget included a special reserve for veterinary educa-
tion. The 1859 project envisaged the establishment of a horse-forging school with
the elements of veterinary, and zootechnical procedures (Seifmann, 1886a; 1886b;
Sroka, 1999). This idea obtained administrative, and material support of the Ex-
ecutive Department, and the city executive represented by the mayor Franz [Fran-
ciszek] Krobl [born 1803, died 1869, Austrian clerk and police officer] (Matecki et
al., 1896). This project was abandoned. It assumed low costs, but at the same time
low-quality education.

The necessity of teaching veterinary medicine in Polish was formally raised for
the very first time (dekret 1859). This postulate was not to be withdrawn (Wré-
blewski et al., 2012). One of the arguments in favor of the Polish language was the
fact that higher studies should have been carried on in the very same language as
the lower education was (Padura, 2011; sprawozdanie stenograficzne, 1874). More
important was, obviously, that this was the only chance for Polish veterinary edu-
cation during partition times (Seifmann, 1886c).

The Galician Diet adopted on the 19" sitting of the 5 session of its 3 period,
October 14", 1874 a resolution to establish a veterinary university in Lwéw (spra-
wozdanie stenograficzne, 1874; Grodziski, 1993). The date 1871 (Tarczynski, 1990;
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Gamota, 2011), often appearing in the literature instead of 1874, is not confirmed
by historical sources. The vote took place at the request of the Executive Depart-
ment [Wydzial Krajowy], whose work, as well as the work of the parliament, was
headed by prince Leon Ludwik Sapieha [born 1803, died 1878, was the Galician
Marshal, hereditary member of the House of Lords, hero of uprising 1830/1831,
founder of the agricultural school in Dublany/Lwéw]. The rapporteur was count
Stefan Zamoyski [born 1837, died 1899, member of the local governmental bodies,
Galician parliament and Viennese House of Lords].

It was decided to bring into being a permanent, public veterinary school as
a national Galician institute [zaklad krajowy]. Blacksmith vocational school
[horse-forging school, Szkota kucia koni], and animal hospital were to be sub-
units of the institute. The school was to be launched as early as the school year
1875/1876. The anachronistic demand of the previous projects to create only three
academic chairs maintained.

It should be noted that the transcripts of the parliamentary sessions (sprawoz-
danie stenograficzne 1874) clearly indicate that the idea of establishing a national
[Galician in meaning of Polish] veterinary school, with Polish as a lecture language
was already fully-formed. The parliamentary discussion and doubts were only of
financial nature. The members of the Diet firmly limited the budget of the future
institution.

Stefan Zamoyski, together with Kazimierz Grocholski, Pawet Skwarczynski,
Ludwik Skrzynski, and Kajetan Agopsowicz defended the project, and the orig-
inally-assumed funding (sprawozdanie stenograficzne, 1874). Skwarczynski
emphasized the need to protect national wealth of animal breeding. Grocholski
shown - on the example of the Dublany school - the need to guarantee high
professors’ income to attract good specialists to join the new institution, and
to ensure the high academical qualifications of its students. Similar statements
were made about the blacksmith teachers. He emphasized that the graduates
would have the same rights as Viennese veterinarians, and would work all over
the Empire and abroad. This opinion was confirmed by Zamoyski. Grocholski
and Zamoyski had also recalled that Polish veterinary professors could be found
not only in Galicia, but also in parts of the country under Russian, and Prus-
sian occupation. Only Bazyli [Wasyl] Kowalski, the only-one nobleman who
spoke Ruthenian, did not agree with the need to establish a veterinary academic
school. The backwardness he presented was based on the opinion that there was
no need for a university education, and that a secondary school was enough. In
the discussion he emphasized financial savings. Zamoyski firmly, and bluntly
opposed Kowalski. He affirmed the need of higher, academic veterinary educa-



122 ANDRZE] DZIKOWSKI

tion for the sake of the high quality veterinary services (sprawozdanie steno-
graficzne, 1874).

The 1874 resolution was replaced by the vote of May 20%, 1875 (Seifmann,
1886a; sprawozdanie stenograficzne, 1875). The idea of the school’s erection as
a solely-Galician institute was abandoned for financial reasons. Partly Galician,
partly central financing was assumed. The local Diet called the Viennese govern-
ment to create the school. The Executive Department was obliged to negotiate
with the central authorities. The goals were to establish the school’s statute, and to
obtain the highest possible subsidies for the launch, and annual operation of the
institution.

Establishment and initial organization

Negotiations were conducted with the Imperial and Royal Ministry of Religious
Affairs and Education. Minister Karl von Stremayr was sceptic about the project
(reskrypt, 1876; Sroka, 1999). The lack of interest of potential students was as-
sumed. Those fears turned out to be completely misguided, and groundless. Veter-
inary studies, contrary to horse-forging vocational courses, enjoyed great interest.

The Galician Diet rejected the comments of the Ministry of Religious Affairs
and Education on April 25", 1876 (stanowisko, 1876). Ludwik Skrzynski urged
administrative bodies to continue their efforts on April 25", and August 28", 1876
(Seifmann, 1886b; stanowisko, 1876). Efforts were hold by the Executive Depart-
ment, headed by count Wtodzimierz Ksawery Dzieduszycki (born 1825, died
1899, Lwow and Vienna MP). Dzieduszycki summoned the new Governor count
Alfred Potocki (pismo, 1876a), and the Minister of Agriculture count Hieronymus
von Colloredo-Mansfeld (pismo, 1876b) to support the efforts for Lwow veteri-
nary college (Seifmann, 1886b; Wroblewski et al., 2012). Governor Potocki, and
the members of the 4™ period of the Galician Diet, chaired by the Marshal count
Ludwik Wodzicki (born 1834, died 1894), were deeply engaged in gaining support.
Colloredo-Mansfeld’s acceptance is the effect of the joint determination of Gali-
cian administration and deputies.

Alfred Potocki was constantly seeking in Vienna for approval of the plans,
and funds (sprawozdanie, 1879; allegat, 1880; Seifmann, 1886b; Wréblewski et al.,
2012). He tried to gain consent of the government, and of individual ministers
(odezwa, 1879; relacja, 1879). Efforts managed to acquire, and deepen the support
of other influential individuals at the Imperial and Royal Court, were repeated.
The group of Polish employees of the Viennese Ministries: Home Affairs - Maury-
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cy Réll, Agriculture — Wactaw Zaleski, and Education — Ludwik Cwiklinski, helped
in negotiations (Sroka, 2001).

Political overtures were crowned with success on December 27", 1880. Em-
peror Francis Joseph I established the Imperial and Royal Veterinary School in
Lwow with a horse-forging school, and a veterinary hospital. On September 15%,
1881 the scientific staff was appointed. Also these dates are misinformed in the
part of the literature (Tarczynski, 1990).

The process of the founding of the school was carried out by the Internal Min-
istry, acting in consultation with the Ministry of Religious Affairs and Education
(reskrypt, 1881a; reskrypt, 1881b; Padura, 2011). These acts confirmed Polish, and
academic nature of the new educational institution. Organizational subordination
to the Department of Education, and not to the military one, was fixed (Kadyi,
1895). At the turn of 1877/1878, the school’s budget was set, thanks to Potocki’s
engagement.

At Potocki’s request, the school’s organization was merged by prof. Alfred
Biesiadecki [Galician chief physician, born 1839, died 1889]. Biesiadecki’s role was
also to find Polish researchers, and teachers (Kadyi, 1895; Padura, 2011; Seifmann,
1886b; 1886d). He accomplished this task brilliantly (Kadyi, 1895). His personal
contacts were ensured by professors Piotr Stefan Seifmann, and Henryk Kadyi.

Detailed biographical notes of the pioneer Lwow professors, which can be
found in the literature (Kadyi, 1895; Millak, 1963; Padura, 2011; Tarczynski, 1990),
would not be mimeographed.

Seifmann (born 1823, died 1903) was the first Polish veterinary researcher
(Tarczynski, 1990). An alternative, but less appropriate, and less correct variant
of his name ‘Seifman’ can be found both in sources, and literature, and should be
rejected. Acting as the first school’s headmaster in the years 1881-1894, Seifmann
used his experience of managing the Warsaw veterinary school, and the organiza-
tion of the Veterinary Institute in Kazan (Millak, 1963; Tarczynski, 1990).

Professors Henryk Kadyi [born 1851, died 1912], and J6zef Szpilman [born
1855, died 1920, the second director in the years 1894-1897, and rector since 1909],
confirm the uniformity of medicine — both human, and veterinary - as one branch
of science (Millak, 1963; Tarczynski, 1990). The postulates presented by Szpilman
[1886, and 1892], and Kadyi [1890-1891], exerted an influence on the shape of stud-
ies not only in the mother institution, but throughout the country. The support of
these theses by the academic, and veterinary community of the Austro-Hungarian
monarchy allowed the reform of veterinary studies (Sroka, 1999; 2001).

Kadyi, and Szpilman aimed to increase the academic qualifications, and rank
of the faculty. These efforts were supported by aristocratic ministers of Polish ori-
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gin, like Julian Dunajewski, or Internal Ministers Agenor Goluchowski, and Ka-
zimierz Badeni (Sroka, 2001). The Highest Imperial Resolution of December 31+,
1896, and ordinances of the Minister of Religions and Education of March 11",
1897 and June 11", 1901 were issued. Pursuant to these decisions, the veterinary
school in Lwow obtained the status, and name of the Imperial and Royal Veteri-
nary Academy in 1896, and full academic rights in 1909 (Tarczynski, 1990).

Summation

The great importance of the Lwow faculty for Polish veterinary medicine, as well
as for the entire nation, was often emphasized — even before the school’s estab-
lishment (Bujko, Baran, 2015; Gamota, 2011; Redzik, 2006). It enabled veterinar-
ians to be educated in their mother tongue. 74.8% and 81% of the students de-
clared Polish nationality in the periods, respectively, 1881-1894 and 1881-1915
(Kadyi, 1895). Many of the students who were faithful of the Armenian, Uniate,
Orthodox, and Protestant churches, as well as Jews, felt Poles. On the other hand,
17% of the students were members of other Slavic nations ruled by the Habsburgs
(Tarczynski, 1990).

Repeated, consistent, and continuous scientific, and political efforts of official,
and unofficial nature, were carried on. They aimed at establishing, and developing
a veterinary university. Usage of politics as a tool of veterinary science advance-
ment, and national educational growth, resulted in numerous scientific studies,
and hundreds of well-educated veterinarians. For many years, Lwow veterinary
faculty was the only possible way of education in this discipline in Polish. The
discussed university became a model for subsequent scientific, and didactic units
in Poland.

Despite the fact that the initial financial, and housing conditions were inconve-
nient, many prominent activists opting for Lwow veterinary medicine crushed ice
on the part of the authorities. Hard political work, and, even harder, scientific work
allowed to ensure the development of both veterinary science, and education.
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Although many changes have occurred and accumulated
significantly in Arab society in Israel and in the majority-
minority relationship, the great class gap between Arabs
and Jewish has been retained. This gap depends on the di-
vision of the resources in Israeli society. Inequality in this
division and in the social relations between Jewish and Ar-
abs continues, although there are indications that it is less-
ening. It is difficult to speak about co-existence and peace
between Jews and Arabs, since today the Arabs of Israel are
integrated in Israeli society primarily by negative and invol-
untary forces, such as economic dependency, political her-
esy, and social ecological isolation (Smooha, 2011: 13).
The present research focuses only on the Muslim Arab popula-
tion integrated into the security forces in Israel.

Introduction

The Arabs in Israel have adapted to the Jewish majority group, after having had
a long period of social and cultural experience with it. According to Professor

* ORCID https://orcid.org/0000-0002-9303-5485.



128 KAMLEH ABU ISMAIL-HASSAN

Smooha, “the Arabs underwent Israelization (without assimilation), by which they
have become closely bound to the state and its Jewish population in many fields
of life. They have become bilingual and bicultural, they have undergone partial
modernization in their way of life and way of thinking, and they have grown ac-
customed to Israeli standards.” (Smooha, 2010).

The Arab minority in Israel is considered a national minority. After the 1948 war,
the attitude of this minority toward the Israeli police was hostile, but when the Arab
population was re-linked to relatives and families in the Gaza Strip and West Bank,
some were under Israeli occupation and hostile to the Israeli public and the Israeli
state. In light of this situation, a unique approach and position of the Arab population
in Israel have evolved toward the army and the police, although there are significant
indications of a change in the attitudes of young people (Schafferman, 2008).

The integration is divided into three types. Cultural integration is when indi-
viduals from a culture adopt the core of another culture, such as its attitudes and
celebrations, at the same time maintaining their own culture. Social integration is
specifically the movement of minority groups such as ethnic minorities, refugees,
and disadvantaged sections of society in mainstream societies (Kone, 2011). Politi-
cal integration is integration by uniting, unifying, and organizing in a group of two
or more units. Conversely, it represents ‘centralization’ (Hoppe, 2007).

According to (Smooha, 2011), there is a considerable gap in the patterns and
the national rights, a cohesive value-oriented framework is lacking, the areas of
tangency are limited, and there is inequality on the class-economic level and in
control over positions of power. There are many focuses of tension between the
Arab national minority and the state represented by the Jewish majority, with con-
siderable reference to the social separation and the Israeli-Arab conflict that rein-
force the ethnic status quo to a certain limit. The national separation increases the
alienation between Jewish and Arabs, but it also prevents frictions and upholds the
management of the cultures independent of one another.

Kanaaneh stated that several thousand Palestinian citizens of Israel currently volun-
teer to work in different branches of the Israeli ‘security’ forces.

Kanaaneh (2005) stated that several thousand Palestinian citizens of Israel current-
ly volunteer to work in different branches of the Israeli ‘security’ forces.

Literature review

Smooha added that the Zionist state is unable to deal with its Arab citizens in the
same way and with the same degree of equality as it treats its Jewish citizens, nor
can it expect from its Arab citizens the amount of sympathy and loyalty it expects
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from its Jewish citizens. The Arab minority is accused of dishonesty and loyalty to
the state and is respected by the authorities. Arabs of Israel are Palestinians in their
ethnic origins, language, culture, national consciousness, and history until 1948.
They feel obligated toward Arab-Palestinian nationalism and linked to the fate of
the Palestinian people. These harm the delicate fabric of relations between Jews
and Arabs in the state. Moreover, the strong relationship between Israeli Arabs and
the Palestinian people prevents their integration and cultural and social fusion in
the Jewish majority.

3000- 2711

2500+

2000

Volunteers 1500

1000

2005-6 2006-7 2007-8 2008-9 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13
YEAR

Fig. 1. Number of Arab Volunteers, 2005-2013
Source: Al Khateeb, 2012

In past years, the Arab public focused on the continuation of its physical exis-
tence and fought to integrate into Israeli society, with emphasis on the aspiration
for a more just division than in the past of the material resources of the state. In
recent years, more forces in Arab society see that this strategy, which is called the
Al-Sumud strategy, is not enough and is even detrimental. These forces emphasize
more strongly the cultural and national dimensions of the Jewish experience in
Israel and see them to be the source of the dispossession of the Arabs, the discrimi-
nation against them, and their removal to the margins and do not differentiate
between the policy of the division of resources and the structure of the power and
cultural identity of the Jewish public in Israel (Jamal, 2005).
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The position of the Arab public in Israel toward the performance of national
service objects to this service for Arabs and strongly struggles against it. Public
opinion surveys performed in the years 1994-2007 indicate the willingness of
about one half of the respondents. However, there is a trend of the Arab youths
to volunteer to the civil service in contrast to the stance of the Arab leadership.
This has not changed over the years and is more pronounced when there is ref-
erence to the integration into the forces of the police and the military (Smooha,
2011).

Regarding national civil service among the Arab population, in 2012 2711 vol-
unteers volunteered for service, constituting 17.3% of all volunteers (15,612 vol-
unteers). Volunteering is for a year, and at the end the volunteer obtains the status
of a soldier. According to the government, until 2009-2010 there was a lack of
quality in the Arab environment, which meant that requests for volunteering were
rejected because of the lack of suitable traits.

The attitudes of Arab youth and Arab leaders toward the civil service varied
widely. Where most of the attitudes of young Arabs were positive and supportive,
about 60% of the Arab public expressed their support for the civil service and 40%
expressed their willingness to volunteer personally, while those who objected to
the civil service were mainly afraid that the civil service would become compul-
sory military service (Smooha, 2011).

Integration concept of Muslim population

The present research, which focuses on the integration of the population of Mus-
lim youths, has two main contributions on two main axes. The first axis addresses
the theoretical contribution in which the present research is supposed to extend
the existing knowledge in the field. The extension of the theoretical knowledge
is supposed to be in the research of the population of minorities and the integra-
tion in the security forces in a general viewpoint, with focus on the integration of
Arab Muslim youths in the ranks of the security forces. The second axis addresses
the accumulation of research empirical knowledge in the field of the perceptions
and positions of Muslim youths in the context of their joining the Israeli security
forces.

It is possible to learn from the experiences of the integration of minorities in
the security forces of other countries. The experience of the integration of minori-
ty populations in the security forces in the USA, Bulgaria, and Kosovo is presented
in the following table.
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Table 1. Integration of Minority Population in the Security Forces in the USA, Bulgaria, and Ko-

SOVO

Country

Beginning of
the Integra-
tion

Integration Form

USA

1970s-1990s

—

. Integration of Blacks, Hispanics and women.
. Recruits and officers and were unable to reach a higher rank than

a colonel or navy officer.

. By 2012, the US military had a higher percentage of women and

ethnic minorities than any other NATO countries. (Schaub,
Praden-Blach, Larsen, Larsen, 2012)

Bulgaria

1990s

. The armed forces were developed after the reform of democratic

changes in Bulgaria as an institution.

. The army provides “conditions of equality” based on the equal rights

and duties of all members of the service.

. The army integration provides a good opportunity for “shared expe-

riences” that force employees to work and live 24 hours together and
motivate teamwork. (Nikolov, 1996).

. The high public confidence in the military as a nonpartisan national

institution that Bulgarians consider to be of vital importance to the
country, despite their ethnic, religious, and cultural backgrounds, is
also an important factor in supporting the integration of minorities.
(Yanakiev, 2006).

Kosovo

1990s

. The integration in Bulgaria was expressed after the Communist

bloc fell at the beginning of the 1990s, when sweeping political and
social processes occurred. (Haltiner, 1997).

. The Serbian minority has had a negative attitude toward the force.
. The Kosovo Security Force remains unpopular among the Serbian

ethnic minority, not only because it is a crucial element in the State of
Kosovo, but also because the majority of the security forces in Kosovo
are derived from the Kosovo Liberation Army (KLA) which fought
against the Serbian forces in the late 1990s. (Prelece, Rashiti, 2015).

Source: Schaub, Praden- Blach, Larsen & Larsen, 2012; Nikolov, 1996; Yanakiev, 2006; Haltiner, 1997; Prelece &

Rashiti, 2015

Therefore, the integration of the Arab population, as a national minority pop-

ulation in the security forces, is not disconnected from the structure of the rela-
tions of majority and minority. The relationships between the Arab and the Jewish
population in Israel are complicated. In addition, the infrastructure of the relation-
ships between Arabs and Jews in Israel is shaky because of the many memories

of the past and the little commonality in the present. There is a considerable gap

between the patterns of culture and the national privilege, a value-oriented frame-

work is lacking, and the areas of contact are limited and less significant than the
areas of separation (Smooha, 2011).
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The trend of the integration of the Arab population in the public space is defi-
cient but is not similar to the trend of the integration in the security forces. These
processes create tension based on relations of majority and minority, but the na-
tional separation increases the alienation between Jews and Arabs but also pre-
vents friction and maintains the management of the culture independent from one
another. Thus, one of the main arguments in this research study is that the history
that is based on majority-minority relations in Israel created the tension that ex-
ists in it, when the Arab population in Israel finds it difficult to integrate into the
security forces (Rodinski, 2014).

The division between Arabs and Jews is manifested in various areas and as-
pects of life, including organizations, values, beliefs, national identity, social and
economic status, and attitudes about the nature of the state, the Israeli-Palestinian
struggle, and other central subjects. These variations and conflicts increased after
the defeat of the Arab minority in 1948. The clarification of the distinguishing
characteristics of the minority is considered a good way to detect the division and
separation. The Arabs are a minority in their homeland, having inhabited Palestine
for centuries, while most of the Jews are from the first to the third generations of
immigrants. Arabs have strong connections to the land and see themselves as the
genuine and authentic holders of the land. However, based on historical, religious,
national, and emotional relations, Jews have the same feeling (Smooha, 2010).

The Arabs are a national minority, in addition to an ethnic, religious, linguis-
tic, and cultural minority. They are an inseparable part of the Palestinians and Ar-
abs who lived in the borders before 1967, which are the borders of the actual State
of Israel. Israeli Arabs are linked by language, culture, identity, history, collective
memory, novels, and loyalty to Palestinian nationalism and Arabism (Smooha,
2010). These characteristics combine to make Arabs into a weak minority. Arabs
do not marry Jews and seek to maintain a separate presence. The Jews did not put
any pressure on them to accommodate them (Smooha, 2010).

Conversely, Salman pointed out that excluding Arabs from compulsory mili-
tary service has fundamentally contributed to the policy of segregation and iso-
lation against Arabs. The Israeli army in society is a center of convergence and
interaction from which Israeli youth in general must graduate. The exclusion of
Arabs has been and is used as a basic argument against discrimination, in the
justification of denying Arabs equality in citizenship and denying them job op-
portunities (Salman, 1990).

The Arab population today constitutes about 20% of the population of Israel.
83.4% are Muslim, 8.3% are Christian, and 8.2% are Druse. More than one half
(58.8%) of the Arab population lives in the North region, 18.7% live in the Jeru-
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salem region, 11.5% live in the South region, and about 10.9% live in the Center
region(Abu Asba, Rian-Jara, Abu Nasra, 2011). The number of Arab residents liv-
ing in mixed cities was at the end of 2011 91,200 people and constituted about 11%
of the residents (Araham, 2011). The term ‘mixed’ cities in Israel refers to cities
where an Arab minority lives among a Jewish majority (Khoury, 2013).

1413300; 21%

53934005 79%

O Arab B Jews

Fig. 2. The Arab Minority in Israel

Source: Suan, 2008

The approach of the Jewish majority to the Arab minority is characterized by
alienation, reservations, and sense of threat. So, the Arab minority in Israel is accu-
mulating feelings of frustration, deprivation, marginality, and exclusion. It should
be noted that the Arab minority in Israel receives the individual rights customary
in a democratic society but lacks the collective rights. The sense of a security threat
in Israel results in negative perceptions toward the Arab minority (Suan, 2008).

Integration in Israeli society

In past years, the Arab public worked to ensure the continuation of its physical ex-
istence and fought for its integration in Israeli society while emphasizing the desire
for a more just division than in the past of the material resources of the State. In
recent years, more and more forces in Arab society see that this strategy, which can
be called a coping strategy, is not enough and is even detrimental (Jamal, 2005).
Arab society is found in a process of transition, from traditionalism to moder-
nity. Modernity as a concept is simply the advancement of society in technological,
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social, and economic relations over a period of time (Stein, 2013), whereas tradi-
tionalism is defined as the behaviors and ideas that support customs, traditions,
and ideas, rather than modern habits. Arab society still preserves uniqueness in
its characteristics and especially in the structure of the traditional family, and the
extended family remains the basic social unit in Arab society in Israel when the
nuclear family is assimilated in and depends on it (Raya, 2014).

The link of the Israeli Arabs with the Palestinians and Arab nationality has
greatly impacted the nature of the internal conflict between Arabs and Jews in
Israel and its relationship to the conflict with the Palestinians in the areas of the
Palestinian Authority. The ethnic origins, language, culture, and historical stand-
point of Israeli Arabs were all congruous to their Palestinian equivalents until
1948. Thus, they are faithful to their Palestinian nationality, and many of them see
their fate as one they share with the Palestinians (Schafferman, 2008). This situa-
tion creates tension between the national affiliation and the civilian affiliation and
complexity in the identity of the Arabs in Israel, which obligates complex reference
that distances from simplistic generalizations. Surveys conducted in the past three
decades among the Arabs in Israel display the strengthening of the component of
the Palestinian identity and the weakening of the support of the State of Israel as
a Jewish State. These processes influence the Jewish public and strengthen their
feeling of threat from the Arabs in Israel (Hativ, 2003).

The identity of the Arabs in Israel has two main components: the civilian com-
ponent, which derives from the very status of the Arabs as citizens of the State of
Israel, and the national component, which is the outcome of the national affiliation
of the Arabs in Israel with the Arab world and the Palestinian nation. Regarding
the question of the relationships between these components of the identity, one ap-
proach sees the strengthening of the weak national identity of the civilian identity
and in contrast another approach maintains that although there is a conflict be-
tween these two components, the one component does not necessarily contradict
the other (Schafferman, 2008).

Conclussion

The researcher concludes that in the future, we will witness a considerable number
of Arab and Muslim youth in Israel who will integrate in the Israeli security forces
and Israeli police due to economic circumstances, absence of national sentiment,
and integration into Jewish culture and current society. Regarding the future, the
results of this integration of the Muslim minority into the security forces will pro-
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vide the youth with benefits in political, economic, and social terms, thus causing
them to integrate or not to integrate into the security forces.

This research study, which examines the attitudes of the Arab recruits to the
Israeli security forces, emphasizes the difference in the attitudes of the public of
recruits. The analysis of this research findings emphasizes the uniqueness of the
attitudes of the public of Arab recruits to the Israeli security forces.

To conclude, there is an increasing trend among the Arab youth in Israel to
integrate into the Israeli security forces and Israeli Police.

Also, the researcher is doing a new article, which is searching this topic in
awider circle. In the future, the article will examine in a specific look the economic
and the political side. Because the Palestinian- Israeli community needs more ex-
posure for topics from this kind.
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The purpose of this paper is to present background informa-
tion about Syrian refugee mental health who arrived at Eu-
rope Union countries between 2015-2018 and provide sta-
tistics about prevalence to some mental health related issues.
As well as illustrating the challenges and barrier to provide
effective Syrian refugee mental health services. In addition,
this paper presents some European countries experience in
intervention program to improve mental health among Syr-
ian refugee with providing examples about German and Jor-
dan. This paper provided examples about some wide used
programs in EU and middle East Countries that used to deal
with refugee mental health issues such as STRENGTH pro-
gram, PM+ and MHGAP. Many recommendations were
suggested with focus on providing culture and language sen-
sitive psychotherapy for refugee in EU countries.

Introduction

The Syrian crisis forced million to displace their homes to the surrounded coun-
tries the numbers indicates that around 12.5 million of Syrian citizens are dis-
placed. This number shows that a significant number of the Syrian population in

* ORCID https://orcid.org/0000-0003-4738-3670.



138 7 ATED NUJIEDAT

2011 influenced by the armed conflict that made them sought safety and protected
life circumstances (Connor, Krogstad, 2016).

In June 2018, the published information shows that about (5,637,671) regis-
tered Syrian refugees, the majority of them have fled to Syria’s neighboring coun-
tries and living in Turkey, Lebanon, Jordan, Iraq, Egypt, and North Africa (UN-
HCR, 2018). Also, there is about one million refugees moved to different part of
European union countries since 2011. The data shows that around half a million
of the refugees who arrived between 2011-2017 to Europe resettled in Germany to
make it the fifth place of Syrian displaced population. In addition, Syrian refugees
or asylum seekers arrived in many other parts in Europe such Sweden and Aus-
tralia where received about (110,000 and 50,000) refuges respectively (UNHCR,
2018).

The refugee status impacts the high-income western hosting country in the same
way that country hosting refuges beside Syria impacted. After-migration; there are
several challenges that might face the refugees, including social engagement, dealing
with prejudices and discrimination against them, changes and fluctuated in political
attitude toward them, suffering from social isolation and loneliness, lack or limited
working opportunities, children education disruption due to family instability fac-
tors and economic pressure due to low income (Kirmayer et al., 2011).

There is some evidence regarding the relationship between the mental health
presenting issues and social integration. For instance, the limited social integration
among refugees who are living in Switzerland shows a high negative correlation
with the quality of health, impairment for daily function, as well as, manifestation
for sever depression, anxiety and PTSD (Schick et al., 2016).

Furthermore, refuges unsure about the length to complete the procedure to
gain permeant residential status in the hosting country. Besides; the refuges may
go to multiple locations inside the same country to find a place that feel more
comfortable and fit with his culture and religious background. Additionally, high-
ly qualified Syrian professionals stressed by lack of recognition to their academic
degrees and professional experience, when they relocated to European country
(Robila, 2018).

Pre-immigration factors and mental health

Instable social and economical conditions that refugees and new arrival facing in
new hosting countries, as well as, their previous trauma and life hardship they
lived through and before arriving will be forming emotional factors that put them
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at risk to develop some mental health conditions including posttraumatic stress
disorder (PTSD), anxiety, depression, physical compliance and symptoms (Has-
san, Ventevogel, Jefee-Bahloul, Barkil-Oteo, Kirmayer, 2016). The research shows
that the prevalence of mental health conditions in war and conflict regions is esti-
mated for each depression, and anxiety are 12.9%, and 7.6% respectively (Charlson
et al,, 2016). While the WHO (2017) reported that the depression among general
is estimated 4.4%, and PTSD estimation is 3.3% (Stein et al., 2014) which means
the war and conflicts regions have significant higher percentages of different kind
of mental health conditions.

Post-immigration mental health

Importantly, the PTSD in refugee’s population in Europe around (9%), while the
estimation in the hosting countries (1-3%), this means the percentage is three
times higher in the hosting countries. This result shows also evidence that the
prevalence of PTSD is even higher in refugees who have been exposed to poten-
tially traumatic experiences, child and adolescent refugees (Atwoli, Stein, Koenen,
McLaughlin, 2015).

Furthermore, there are few researches focused on substance abuse among
refugees in Europe and limited to four hosting countries (Germany, Italy, the
Netherlands and the United Kingdom). The prevalence of substance use rate for
alcohol-related disorders among refugees are similar to rate of host country popu-
lations at the time (World Health Organization, 2017).

Also, the systematic metanalysis about refuges mental health conducted Bogic,
Njoku, & Priebe, (2015) by listed the major conclusion about refugee mental in
European countries which are:

e The rate of major depression among general population in Western coun-

tries and refugees are similar.

e The prevalence of PTSD among refugees is ten times higher comparing with
same age a group in general populations. About (9%) of refugees suffering
from PTSD, while the PTSD percentage increase to (11%) among children
and adolescent.

e The prevalence of psychosis disorder among refugees estimated around
(2%), this percentages are close to the rate of psychosis for general western
population.

e Long stay (five years or more) in host country increase the rate of mental
disorders among refugees.
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Refugee mental health challenge in EU

Providing mental health services to refugees in Europe countries are challenged
and limited to major factors which are according to Giacco, Matanov, Priebe,
(2014).

e Language barriers: majority of refugees may have poor or limited com-
mand of the language of the hosted country. To receive many refugees, have
a poor command of the language; in this case to receiving mental health
services require assistance from interpreter during services. Also, the indi-
rect communication between services provider and client may impact the
consultation services negatively.

¢ Client systems of belief: the client comes from different system of beliefs
and background about mental health services, which may create barriers
to provide details and information for the mental health provider that in-
fluence the process of assessments and limit the chance to understand the
client presenting issues accurately.

e “Cultural expectations” Culture plays a critical role in mental health ex-
pectation fields; thus, the client may build his own expectation based on
his own culture reference point that might create discrepancy between the
client expected and what mental health professional offer. That thing puts
the diagnosis and treatment process into risk.

¢ Building trust: The trust related issue considers a heart of mental health
services, in case of refugees; the lack of trust about services provider or the
mental health system in country of origin will be one of limitation for the
refuges to open and collaborate with mental health services provider. In ad-
dition, the refugees might be unfamiliar with the services that are provided
by mental health care systems in hosted country. Moreover, the Syrian ref-
ugees created substantial challenges to European countries national health
system, whereas, a little attention was given to the contribution of primary
health systems in refugee’s transition and social integration, through provid-
ing enhanced care upon arrival.

Understanding refugees process systemically start from their own home coun-
tries would shed light on their pre-immigration mental health conditions as well as,
learning about refugees transportation shows the degree of physical danger, emo-
tional harm and life threaten conditions that the refugee have had gone through
while crossing to hosting countries. Either by unsafe crowded boats through the
sea, or traveling in the back of trucks and using unsafe routes through mountains
(Bell, Zech, 2009). On the emotional side, they have left social and family ties
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behind them in which limited the refuges supporting network. In addition, there
is ascertain conditions children and youth were separated from their family due
to war lost or death (Hebebrand et al., 2016). All the pervious loss and separation
conditions have negative and painful impact on refugee mental health and integra-
tion in the new hosting countries.

In this paper there is some example for mental health services that offered to
refuge in different European countries. Nicolai, Fuchs, von Mutius (2015) report
about the challenge for health care system that accept Syrian refugees in Germa-
ny, through addressing issues related to cultural sensitivity to enable health care
providers to understand their clients’ needs through the recognition of cultural
idioms of distress and coping strategies. As well as, the ways of expressing illness,
and the norms organizing seeking help. In this case the health providers used the
UN High Commissioner for Refugees to obtain understanding for Syrian refugees
by developing a cross-culture relevant consultative education and services.

Mental health Intervention programs in EU

The experience of Charité University Hospital in Berlin could be a leading initi-
ative about mental health for Syrian refugees in Jordan for three years. The same
initiative now is replicated by Germany and led by the government efforts. The
main initiative called CharitéHelp4Syria project (CHA4S), served more than (1700)
patients in three different locations in Jordan (Nicolai et al., 2015) The CH4S pro-
gramme has four inter-related aims: the education of experts, psychological and
psychiatric treatment, technology-based remote supervision and awareness cam-
paigns. The main points learned from this experience are as following:

1) There are traumas beyond war experiences: about one-third outpatients in
our Berlin clinic reported traumatic experiences that happen either in their
home country or during migration and relocation.

2) There are disorders beyond PTSD: in all three treatment centres in Jor-
dan, patients reported a broad range of psychiatric disorders resulting
from traumatic experiences: one-fourth reported affective disorders and
one-fourth had anxiety disorders, whereas PTSD accounted for only 15%
of overall the cases.

3) Stigma prevents the use of mental health services. Patients often visited
the outpatient clinics with somatic symptoms, which are more culturally
accepted than mental health issues and preferred therapists of their peer
group (e.g., Syrian psychologists). Thus, services in Germany and else-
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where need to take these barriers into consideration by adopting a cul-
turally sensitive approach and providing culturally accepted services and
explanations of mental health disorders (Puchner et al., 2018).

There effort that guided by The European mental health systems recommend
stepped-care and collaborative care models for common mental health symptoms
in adults (Clark, 2011). The stepped-up model may consider a promising for scal-
ing-up interventions for Syrian refugees by adapting a shorter form of CBT and/
or problem-solving treatment (PST) as the first attempt to treat the client to go for
more specialized intervention, which could be delivered by a trained lay-coun-
sellors. In Netherlands, as an example, the preventive psychosocial intervention
has been delivered by peer-refugees in Dutch asylum centers (Kieft, Jordans, de
Jong, Kamperman, 2008). Using stepped-care has a number of challenges such
as the need for intense training and supervision, reduced the rate when it was
applied with by volunteer and lay helpers (Murray et al., 2014). Additionally, the
lay-counselor familiarity intervention materials with a little practical experience to
integrate it with new techniques (Ventevogel, Spiegel, 2015).

Common intervention program in EU and middle

Another example about intervention programs that were offered for Syrian ref-
ugees in Europe are called EU STRENGTHS programme with aim to improve
system responsiveness to mental health in Europe and Middle Eastern countries,
through putting the adolescent and adult mental health services into community
and primary care systems. Amsterdam University coordinated the STRENGTHS
in the Netherland. There are many research and academic institutions involved
in this program in addition to united nation agencies (UNHCR) and interna-
tional agencies (International Medical Corps, the International Federation of Red
Cross and Red Crescent Societies through its Reference Centre for Psychosocial
Support). Furthermore, mental health not-profit-organizations like War Child
Holland and War Trauma Foundation. The programme advisory board comprise
from international experts, and mental health care experts in Refugees.

The effort also includes the WHO strategy that aims to reduce continuous
stress among Syrians refugees. The WHO vision requires scalable evidence-based
interventions that integrated within the communality and primary care system to
help Syrian refugees reduce common mental disorders across Middle Eastern and
European countries.
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These programmes include Problem management Plus PM+ which was de-
veloped originally as face-to-face program for adult individuals, groups and
smartphone users among young children adolescents. The refugees version of the
programme is designed to deliver through a trained lay-counsellors including
peer-refugees.

Both STENGTHS and PM+ programmes are implemented using psychoso-
cial approaches and refugees peer to support reducing mental health disorder.
While a clear and a consistence evidence about its effectiveness still under de-
velopment; the need is still bigger than the international effort that has been
invested until this day.

Conclusion and recommendation

In conclusion, the mental health indictors of the refugees show that some disorder
such as depression and anxiety with national population rate, while the trauma
is higher from three to four times than national population rate in Europe which
means that the Syrian refugee is significantly traumatized. Moreover, despite the
fact that mental health among Syrian Refugees is underserved in Europe there
also, challenges and barriers that may limited the impact which means the signifi-
cant proportion of the vulnerable refugees not served or they are not able to access
continues mental health services in Europe.

Furthermore, the nature of the main WHO and Europe mental health pro-
grammes such as PM+, MHGab, STRENGTH were designed for general men-
tal health purposes where the trauma is not the main component, thus there is
concern about the emotional aspect of the trauma not to be addressed and ac-
knowledged appropriately, especially the programs that are delivered in primary
healthcare facilities or community center where there are limited number trained
psychotherapist or clinical psychologist.

The following list of recommendations can be offer:

e Provide psychotherapy services by native Arabic speakers who understand

the culture and emotional element of the trauma.

e Consider the emotional components of the trauma that is related to the lost

and displacement experiences.

e It’s critical to respond to the refugees need in timely manner before their

mental health get complicated due to past traumas and current living con-
ditions where there is possible marginalization and a little of integration.
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Wstep

W mysl wspdlczesnych koncepcji kariery to czlowiekowi przypisuje si¢ coraz
wigksza odpowiedzialno$¢ za przebieg rozwoju zawodowego. Uznaje sie go bo-
wiem za podmiot planujacy i zarzadzajacy wlasng $ciezka zawodowa. W tym
kontekscie, uzasadnione okazuje si¢ poddawanie wnikliwemu ogladowi kon-
struktu indywidualnej proaktywnosci (Griffin, Neal, Parker, 2007). Jednost-
ka podejmujaca dzialanie ukierunkowane na zmiane rzeczywistosci zgodnie
z perspektywa wyznaczong przez przyszle cele, aspiracje i potrzeby zawodowe,
przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za oddzialtywanie na proces tej zmiany,
korzystajac ze zgromadzonych przez siebie zasobow. Osoby proaktywne bywa-
ja tez okreslane mianem podejmujacych ,inicjatywe personalng” (personal ini-
tiative) (Fay, Frese, 2001), ,,agenta zmian” (Bateman, Crant, 1993), ,twdrczego
indywidualisty”, ,innowatora roli” (Schein, 1971) czy tez ,podmiotéw dziataja-
cych niezaleznie” (Banka, 2009). Sformufowania te wskazujg na znaczacy wpltyw
czlowieka na przebieg kariery, co uwypukla jego podmiotowa sprawczo$¢ i nie-
zalezno$¢ w tym obszarze.

Analiza konstruktu proaktywnosci w odniesieniu do kariery zawodowej po-
zwala na poszerzenie perspektywy ogladu tej plaszczyzny ludzkiej aktywnosci
o réznorodne czynniki majace dla niej znaczenie, zanim zostang one w pelni de-
finiowane badz zmaterializowane. W teorii proaktywnego radzenia sobie czlo-
wiek postrzegany jest jako podmiot zdolny do podejmowania decyzji oraz dziatan
w obliczu przewidywanych sytuacji. Kluczowym kryterium do identyfikacji pro-
aktywnych zachowan jest zatem to, czy jednostka przewiduje, planuje i probuje
stworzy¢ przyszty wynik, ktéry ma wplyw na nig lub $rodowisko (Grant, Ashford,
2008; Parker i in., 2006).

Konglomerat wspodlczesnych przeobrazen rynku pracy sprawia, iz proak-
tywno$¢ jednostki niejednokrotnie ma wigksze znaczenie dla przebiegu $ciezki
jej kariery niz wsparcie udzielane mltodziezy przez placowki edukacyjne czy tez
pracodawcow zatrudniajacych nowych pracownikéow. Wiasciwos¢ ta przyczynia
siec bowiem do samodzielnego podejmowania przez nig inicjatyw, ktére moga
przynies¢ korzystne rezultaty w przyszlosci. Osoby adaptabilne charakteryzuja
sie umiejetnoscig elastycznego funkcjonowania w rzeczywistosci permanentnych
przemian, co okazuje sie korzystne dla ich kapitatu kariery. Nieodzownym czyn-
nikiem warunkujacym pomyslny przebieg rozwoju zawodowego w niestabilnym
$wiecie jest poczucie samoskutecznos$ci w karierze, odpowiedzialne za wiare czlo-
wieka w efektywne partycypowanie w przestrzeni rynku pracy. Przygladanie sie tej
kategorii okazuje si¢ znaczace w kontekscie radzenia sobie podmiotu z wyzwania-
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mi zycia codziennego, w tym réwniez zwigzanymi z osigganiem satysfakcji zawo-
dowej, sukcesem w karierze czy tez spostrzeganiem swojej osoby i ksztaltowaniem
tozsamosci.

Zrozumienie zaleznoséci pomiedzy proaktywnoscia jednostki a jej poczuciem
skutecznosci staje sie zatem jednym z istotnych zadan nauk spotecznych, w obsza-
rze zainteresowan ktoérych plasujg si¢ zagadnienia zwigzane z karierg zawodowa
oraz przygotowaniem mlodych ludzi do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy.
Rozpoznanie tych konstruktéw pozwoli ,,skuteczniej przewidywac to, jak ludzie
sie zachowaja i jaki bedzie skutek ich dzialania poprzez poznanie ich punktu wi-
dzenia na temat tego, jak oceniajg swoje mozliwosci” (Banka, 2004: 204).

Proaktywnosé w karierze

W kontekscie rozwazanej problematyki warto poddac blizszemu ogladowi te-
ori¢ proaktywnego radzenia sobie, ktérej autorami s3 niemieccy badacze Ralph
Schwarzer i Steffen Taubert (1999). Ujecie to wzbogaca wiedze naukows z zakre-
su analizy proceséw poznawczych i zachowania czlowieka w sytuacjach trudnych
i stresujacych. Ze wzgledu na to, iz koncentruje si¢ na rozpoznawaniu czynnikow
wzmacniajacych osigganie celow przez jednostke, jej zaangazowaniu i samodo-
skonaleniu, moze okaza¢ si¢ pomocna przy rozpatrywaniu réznych sytuacji zycio-
wych, w tym réwniez zwigzanych z aktywnoécig zawodowa (zob. Slebarska, 2017).

Zgodnie z zalozeniami wspominanej teorii proaktywne radzenie sobie ,,obej-
muje autonomiczne i samodzielne stawianie sobie celow bedacych wyzwaniem
i ich konsekwentng realizacje¢ (...) dotyczy samoregulacyjnych proceséw osiaga-
nia celu i stara si¢ wyjasni¢, co motywuje ludzi do dazenia do ambitnych celow
i angazowania si¢ w samodoskonalenie” (Schwarzer, Taubert, 1999: 86). Jej tworcy
wyraznie akcentuja, iz nalezy rozrézniac¢ proaktywne radzenie sobie (proactive co-
ping) od innych typéw zachowania, takich jak: reaktywne radzenie sobie (reactive
coping), antycypacyjne radzenie sobie (anticipatory coping) czy tez prewencyjne
radzenie sobie (preventive coping) (Schwarzer, Taubert, 2002). Podejscia reaktywne
stosowane sg przez jednostke w sytuacji juz zaistniatych wydarzen i stanowig wy-
padkows jedynie jej reakeji w przypadku okreslonych okolicznosci (zob. Albion,
Fernie, Burton, 2005). W refleksji odnoszacej si¢ do kariery zawodowej, wymaga-
jacej planowania oraz majacej dynamiczny i czgsto nieprzewidywalny charakter,
perspektywa ta jest niewystarczajaca. Dlatego tez teoria proaktywnego radzenia
sobie przewiduje uwzglednianie w analizach przysztych wyzwan podejmowanych
przez podmiot z jego wlasnej inicjatywy.
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Osoby proaktywne podejmuja dzialania majace konstruktywne znaczenie dla
przyjetej przez nich wizji przyszlosci (zazwyczaj w perspektywie dlugoterminowe;j).
Koncentruja si¢ na gromadzeniu zasobow, ktére mogg okazac si¢ pomocne w rozwo-
ju osobistym, za$ wszelkie zagrozenia traktuja w kategoriach wyzwan. Ludzie proak-
tywni skupiaja si¢ na zarzadzaniu wyznaczonymi celami, ktorych realizacja przyczyni
sie do poprawy jakosci ich zycia, a takze zwigkszy ich wydajnos¢. Istotnym procesem
poprzedzajacym wszelkie dzialanie jednostki jest ocena poznawcza oraz rozpozna-
nie motywacji. W zwiazku z tym, iz proaktywne radzenie sobie ma przede wszyst-
kim charakter autoregulacyjny i ukierunkowany jest na osigganie przyjetych zatozen,
wazny czynnik warunkujacy jego powodzenie stanowi poczucie skutecznosci dziala-
nia (self-efficacy), rozumiane jako optymistyczne przekonanie o tym, iz mozna inicjo-
wac i utrzymywac trudne kierunki dziatania (Schwarzer, Taubert, 2002).

Schwarzer i Taubert akcentuja, iz nalezy rozréznia¢ proaktywne zachowanie
od proaktywnej postawy, ktéra prezentowanym przez nich ujeciu rozumiana jest
jako pewna dyspozycja, wrodzona sklonnos¢ cztowieka. To wiasnie postawa wa-
runkuje proaktywne radzenie sobie, ktére oddzialuje na ksztaltowanie osobowo-
$ci proaktywnej dookreslanej przez takie cechy, jak zaradno$¢, odpowiedzialnosé,
wartos¢ i wizja. Zgodnie z takimi zalozeniami osoba proaktywna bedzie przeko-
nana o istnieniu wewnetrznych oraz zewnetrznych zasobdw pozwalajacych na
osiagniecie przyjetego celu. Przyjmuje ona analityczne podejscie do réznorodnych
sytuacji, rozpatrujac je w kategoriach swoich zobowigzan wobec przesztych wy-
darzen i realizacji zadan. W zdecydowanie wigkszym stopniu koncentruje si¢ na
tych, ktore przyczyniaja si¢ do sprostania wyzwaniom w sposdb zgodny z wlasny-
mi warto$ciami (Schwarzer, Taubert, 2002).

Warto w tym miejscu zaznaczy¢, iz w opracowaniach poswieconych proaktyw-
nosci pojawiaja si¢ analizy prezentujace ja zaréwno jako ceche osobowosci (Crant,
2000; Frese i in., 1996), jak i jako postawe ukierunkowang na zmiang zasobow oso-
bistych (Hobfoll, 2006). Augustyn Banka podkresla, iz niemozliwe jest catkowite
rozréznienie proaktywnosci jako cechy osobowosci od proaktywnosci jako posta-
Wy zaangazowania, ktéra wywolywana jest przez okreslone sytuacje i okoliczno-
$ci (Banka, 2009: 18). Nalezy bowiem zauwazy¢, ze przejawiang przez jednostke
forme proaktywnosci z jednej strony warunkuja jej predyspozycje, z drugiej zas
kontekst jej zycia i presja srodowiskowa. Dlatego tez w niektorych ujeciach za-
chowania proaktywne sg przedstawiane jako ciagg powigzanych ze sobg aktow i faz
(Grant, Ashford, 2008), inne za$ koncentruja si¢ na analizie wariancji zmiennych
wynikowych oddzialujacych na sukces zawodowy jednostki.

Wspomniany Augustyn Banka (2009, 2015, 2016) rozwazania na temat proak-
tywnosci sytuuje w perspektywie interakcyjnej. Badacz ten definiuje jg jako ,,intencjo-
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nalne uruchamianie przez jednostke dziatania w czasie rzeczywistym bez konkretnej
intencji zrealizowania ostatecznego celu tu i teraz” (Barika, 2015: 98). W niniejszym
rozumieniu jej istota jest przyswiecajaca czlowiekowi che¢ wywolania zmiany w ota-
czajacej go rzeczywistosci, ktéra ma by¢ pomocna w zachowaniu poczucia tozsamo-
$ci, zaufania do siebie czy tez efektywnosci podejmowanych przedsiewzigc. Dlatego
tez ze wzgledu na nieoceniong role proaktywnosci w sytuacjach trudnych oraz towa-
rzyszace jej refleksyjne zaangazowanie podmiotu, Barika uznaje ja za forme zaradno-
$ci i adaptacji do warunkow nieprzewidywalnego swiata (2015: 98).

W tak nakre$lonej perspektywie uzasadnione jest analizowanie konstruktu
proaktywnos$ci w odniesieniu do kariery zawodowej i wspdtczesnego rynku pracy.
Obok otwartosci i elastycznosci jest ona bowiem uznawana za jedng z cech doo-
kreslajacych dojrzalos¢ do kariery (Banka, 2009). Proaktywnos¢ w tej sferze ludz-
kiej partycypacji bedzie si¢ zatem przejawiala w wysokim stopniu inicjacyjnosci
w podejmowanych aktywnosciach zawodowych, wykorzystywaniu nadarzajacych
sie szans na odniesienie sukcesu i efektywnym radzeniu sobie z trudnosciami.
Dziatania podejmowane przez osoby o wysokim stopniu proaktywnos$ci moga ko-
rzystnie oddzialywa¢ na zmiany calej organizacji. Za wyznaczniki proaktywnych
zachowan w karierze przyjmuje sie realizacj¢ celéw wyznaczanych przez jednostke
oraz potrzeb zwigzanych z jej osiagnig¢ciami i aspiracjami (Fay, Frese, 2001; Fre-
se, i in., 1997). Ich efektywno$¢ warunkowana jest przez ciagla eksploracje sro-
dowiska, ktéra dostarcza jej informacji niezbednych do podejmowania decyzji
i planowania kolejnych dziatan oraz umozliwia nawigzywanie nowych znajomo-
$ci i budowanie sieci kontaktow z réznymi osobami tak zwanego networkingu.
Proaktywnos¢ zwieksza subiektywne poczucie jednostki o odnoszeniu sukcesu
w karierze. Prawidtowos¢ ta wynika, z tego, iz osoby dbajace o swdj wlasny rozwdj
zawodowy niejednokrotnie wybieraja te Srodowiska pracy, ktére charakteryzuja
sie samodzielno$cig i mozliwoscig samostanowienia, poniewaz utatwia im to kon-
struowanie kariery w pozadanym kierunku (Seibert i in., 1999). Ponadto osoby
proaktywne przejawiaja wyzsze zdolnosci adaptacyjne do nowych miejsc pracy
i efektywnie dopasowuja je do swoich potrzeb i mozliwoéci (Slebarska, 2017;
Crant, 1995). Mozna zatem stwierdzi¢, iz $wiadomie i odpowiedzialnie monitorujg
przebieg swojej kariery oraz zarzadzajg swoim rozwojem.

Poczucie wilasnej skutecznosci w konstruowaniu kariery

Wprowadzenie pojecia poczucia wlasnej skutecznosci (perceived self-efficacy) do
nauk spotecznych przypisywane jest Albertowi Bandurze (1977), ktéry zajmowat
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sie zagadnieniem modyfikacji ludzkich zachowan. Jego prace wykazaly, iz wiara
we wlasne mozliwosci przyczynia si¢ do wigkszego zaangazowania cztowieka w re-
alizowane przedsiewziecia oraz korzystnie oddzialuje na osiggane przez niego wy-
niki. Poczucie wlasnej skuteczno$ci utozsamia si¢ z subiektywnym przekonaniem
jednostki, iz jest w stanie podejmowac i kontrolowa¢ okreslone dzialania, innymi
stowy jest to jej przeswiadczenie o posiadanych kompetencjach, warunkowanych
przez rozne czynniki osobowe i sytuacyjne.

Definicja samoskutecznosci, skonstruowana przez Banke, w mysl ktorej jest
ona ,dokonywang przez ludzi oceng zaufania do wlasnych zdolnosci organizowa-
nia i egzekwowania okreslonego kierunku aktywnosci, wymagajacego realizowa-
nia réznego rodzaju dzialan na okreslonym poziomie sprawnosci, efektywnosci
i wydajnosci” (Banka, 2006: 82), zwraca uwage na jeszcze jeden wymiar tego kon-
struktu. Wskazuje bowiem, iz jednostka wierzaca we wlasne mozliwosci $wiado-
mie podejmuje dziatania ukierunkowujace je na osiggniecie znanego sobie celu
i decyduje o poziomie zaangazowania w jego realizacje. Ma ona nadzieje na to, ze
przedsigwzigte aktywnosci pozwolg jej na przezwycig¢zenie potencjalnych sytuacji
trudnych, ktoére maja nastapi¢ w przyszlosci (Maddux, Lewis, 1995).

Albert Bandura wyroéznia cztery zrédla informacji warunkujace rozwoj po-
czucia skutecznosci u podmiotu, takie jak: doswiadczenia zwigzane z realizacjg
zamierzen i odnoszeniem sukceséw, obserwowanie efektywnosci dzialan in-
nych uczestnikéw zycia spolecznego (modelowanie, do$§wiadczenie zastepcze),
perswazje sfowne, czyli otrzymywane od otoczenia zachety budujace przekona-
nie o posiadaniu kompetencji pozwalajacych na pomyslne wienczenie przedsie-
wzieé, umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem i redukowania napie¢ emocjonal-
nych (Bandura, 2015: 87). Jednostka cieszaca si¢ powodzeniem przez dluzszy
czas nie traci poczucia skutecznosci w sytuacji chwilowych porazek, bowiem
mobilizujg ja one do podejmowania wytrwalego wysitku. Prawidtowos¢ ta wy-
nika z tego, iz sila motywacji i determinacja w wykonywanych czynnosciach
warunkowana jest przez zaufanie cztowieka do siebie, nie za$ przez obiektywne
czynniki sytuacyjne. Obserwacja sukceséw innych ludzi pozwala na nabiera-
nie przekonania, ze poradzi sobie w podobnych okolicznosciach. W ten sposéb
zdobywa dos$wiadczenie bez bezposredniego uczestnictwa w nim. Kolejnym
bodzcem wzmacniajacym poczucie skutecznosci podmiotu sg informacje ze-
wnetrzne na temat umiejetnosci, werbalizowane przez jego towarzyszy, ktore
moga okaza¢ si¢ pomocne w realizacji zadania. Znaczenie ich oddzialywania
jest efektywniejsze, jezeli zostang one potwierdzone w rzeczywistosci. Istot-
ng role odgrywaja takze somatyczne i emocjonalne stany w ocenie wlasnych
zdolnosci. Pozytywny nastroj oraz odporno$¢ na stres wzmacnia dostrzeganie
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w sobie pokltadéw samoskutecznosci, podczas gdy zly humor, bol i meczenie
znaczaco je oslabiaja.

Samoskutecznos¢ w karierze (career self-efficacy) jest rodzajem specyficznej
samoskutecznos$ci (Lent, Hackett, 1987; Betz, 1992; Banka, 2016) zwigzanym z za-
ufaniem jednostki do siebie w kwestii planowania, monitorowania i zarzadzania
wlasng $ciezky rozwoju zawodowego. Okazuje si¢ ona niezwykle istotng wlasci-
woscig dla mtodziezy znajdujacej sie w okresie podwojnej tranzycji z okresu adole-
scencji do dorostosci oraz z edukacji na rynek pracy, poniewaz stanowi sktadowa
jej kapitatu kariery, ktéry nie pozostaje bez znaczenia dla ksztaltowania satysfak-
cjonujacej przysztosci zawodowej (Turska, 2014). Pozwala ona podmiotowi po-
strzega¢ siebie jako osobe zdolng do podejmowania dziatan i osiagania celéw, co
motywuje do kontynuacji aktywnosci zawodowych i realizowania wlasnych aspi-
racji (Krauze, 2012). Osoby legitymujace si¢ poczuciem skutecznosci wykazuja
takze wyzsza satysfakcje z wykonywanej pracy i majg rzeczywiste osiaggnigcia za-
wodowe (Klassen, Chiu, 2010).

Przygladanie si¢ konstruktowi poczucia samoskutecznosci w karierze mtodych
ludzi ma warto$¢ prognostyczng. W przypadku mlodziezy uczacej si¢ oddzialuje na
ich zachowania zwigzane z ksztaltowaniem wlasnej kariery takie jak wybdr uczelni
czy osiggniecia edukacyjne (Lent, Hackett, 1987). Ponadto stopien zaufania jednost-
ki do wiasnych kompetencji, przejawiany w poczatkowym okresie pracy zawodowej,
pozwala przewidziec jej awanse i sukcesy osiagane w pozniejszym czasie (Cervone,
1997). Kategorie poczucia samoskuteczno$ci w karierze mozna zatem wykorzystac¢
nie tylko do oceny indywidualnych przekonan o szansach na pomyslne zwieniczenie
wyznaczonego zadania, ale takze jako miernik efektywnosci funkcjonowania w $ro-
dowiskach pracy. W pewnym stopniu szacuje ona przygotowanie jednostki do wej-
$cia na rynek pracy, dojrzato$¢ do kariery zawodowe;j.

Warto wspomnie¢, iz konstruktem uzupelniajacym rozwazania na temat
wzajemnych powigzan pomiedzy samoskutecznoscig a proaktywnoscia w pro-
cesie konstruowania kariery zawodowej jest umiejscowienie kontroli. Przeko-
nanie o wlasnej skutecznoséci koncentruje si¢ na wierze w mozliwos¢ wywolania
pewnych dzialan, za$ proaktywnos$¢ zwigzana jest z podejmowaniem aktywnosci
ukierunkowanych na wywotanie zmian w §rodowisku, natomiast umiejscowienie
kontroli stanowi przeswiadczenie jednostki o tym, Ze okreslone starania przyniosa
pozadane rezultaty. W kontekscie ksztaltowania wlasnej kariery zawodowej istotne
jest wzmacnianie kontroli wewnetrznej podmiotu, poniewaz warunkuje ona jego
swiadomo$¢ wplywania na przebieg wydarzen, co skutkuje wyzsza oceng szans na
osiggniecie sukcesu w dziataniach, samodzielnym podejmowaniem decyzji i po-
siadaniem ambitnych aspiracji (Drwal, 1995). Ponadto wewnetrze umiejscowienie
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kontroli, towarzyszace silnemu poczuciu samoskutecznosci, wzmacnia umiejet-
nosci jednostki zwigzane z radzeniem sobie w sytuacji trudnej (Banka, 2016:10).

Podejmowany dyskurs implikuje dostrzezenie powigzan proaktywnosci i po-
czucie samoskutecznosci (w tabeli 1 zestawiono cechy charakterystyczne dla oséb
legitymujacych sie tymi wlasciwosciami). Istotg dziatan proaktywnych jest inten-
cjonalne kreowanie rzeczywistosci. Podmiot ukierunkowany na realizacje okreslo-
nego celu bedzie konsekwentnie dazyt do jego urzeczywistniania. W tak nakreslo-
nej perspektywie mozna zauwazy¢ nawigzanie do jego wiary we wlasne zdolnosci
kontrolowania wydarzen. Poczucie samoskutecznosci oddzialuje na mysli, uczu-
cia, motywacj¢ i nastawienie jednostki do zadan, co w konsekwencji warunkuje
podejmowane przez nig decyzje i wyznaczane cele. Uznaje si¢ je za czynnik de-
terminujgcy zmiane zachowan na podstawie oceny sytuacji i skutkuje poszukiwa-
niem efektywnego sposobu radzenia sobie w nieznanej sytuacji (Maddux, Lewis,
1995). Wszystkie te wlasciwosci s za$ niezwykle istotne w podmiotowym kon-
struowaniu kariery zawodowej. Poczucie zaufania do siebie stanowi jedna z cech
osobowosciowych zapobiegajacych bezdecyzyjnosci wynikajacej z uwarunkowan
instytucjonalnych badz strukturalnych (edukacja, rynek pracy) oddziatujacych
korzystnie na rozwdj proaktywnosci (Banka, 2013).

Tabela 1. Cechy osoby proaktywnej i osoby majacej wysokie poczucie wlasnej skutecznoséci

Osoba proaktywna

Osoba majaca wysokie poczucie wlasnej
skuteczno$ci

eksploruje $rodowisko w celu rozpoznania
czynnikéw umozliwiajacych jej osiggniecie
przyjetych zatozen;

jej zdolnosci ksztaltowania $rodowiska prze-
wyzszaja mozliwosci ksztaltowania jej zacho-
wan przez srodowisko;

jest zorientowana na zmiane, maksymalizacje
wiasnych osiagnieé, mysli przyszlosciowo;
wymusza na srodowisku funkcjonowanie zgod-
ne z jej obecnymi potrzebami, majacymi zna-
czenie dla zdarzen majacych dopiero nastgpic
w przyszlodci;

dokonuje ewaluacji swoich dziatan i sama
przejawia inicjatywe;

opracowuje nowe sposoby osiagania wyznaczo-
nych celéw, dostrzega mozliwosci;
charakteryzuje sie $wiadomoscia ryzyka

i odpowiedzialno$cig (,,odpowiedzialne zaan-
gazowanie’; Morrison, Phelps; 1999), dlatego
podejmuje rézne proby dzialania (stosuje nie-
standardowe strategie);

trudne zadania postrzega w kategorii wyzwar,
ktérym mozna podotaé;

angazuje si¢ w podejmowane aktywnosci;
stawia sobie ambitne cele i zmierza do ich
realizacji;

charakteryzuje si¢ wysokim poziomem deter-
minacji w podejmowanych dziataniach;

jej motywacja do dziatania w wiekszym stopniu
warunkowana jest przez wlasne przekonania
niz obiektywne warunki sytuacyjne;

wiara w to, iz moze osigga¢ wyznaczone cele,
daje jej motywacje do kontynowania rozpocze-
tych przedsiewzigé;

przyczyn niepowodzen dopatruje si¢ w swoich
niewystarczajacych staraniach, posiadanych
informacjach lub zdolnosciach (czynnikom
bedacym w zasiegu ich kontroli);

jest przekonana o swoich mozliwosciach spra-
wowania kontroli w réznych sytuacjach, co
redukuje jej odczuwanie stresu, czy tez zmniej-
sza podatnos¢ na depresje;
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« konsekwentnie trwa przy realizacji swoich pla- | « ma umiejetno$¢ uczenia sie nowych rzeczy;

noéw, kreujac sytuacje, ktore to umozliwiaja; » poczucie samoskutecznosci oddziatuje korzyst-
o stara si¢ przewidywac trudnosci, ktdre postrze- nie na jej sposéb myslenia o sobie, samoocene.

ga w kategorii wyzwan i podejmowac¢ $rodki

zaradcze;

« ma autentyczne osiggnigcia;

» SWoja postawg czesto oddzialuje na innych
ludzi, rézne procesy i wydarzenia;

o czesto okredlana jest mianem: lidera, agenta zmia-
ny, tworczego indywidualisty, innowatora roli.

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie: Bateman, Crant, 1993; Crant, 1995; Fay, Frese, 2001; Barika, 2016
(proaktywno$¢); Bandura, 1998; Barika, 2016 (poczucie samoskutecznosci)

Egzemplifikacje badawcze - proaktywnos¢ w relacji
do poczucia skutecznosci

Kategorie osobowosci proaktywnej, zachowan proaktywnych, poczucia wlasnej
skutecznos$ci stanowig zmienne obszernie eksplorowane w kontekscie rozwoju za-
wodowego czlowieka. Dociekania prowadzone w tym obszarze potwierdzajg ich
znaczacy warto$¢ predykcyjna odnosnie osiagnie¢ jednostki w roznych strefach
funkcjonowania, w tym takze doswiadczania sukcesow w karierze. Okazuje sie, iz
przekonanie o wlasnych predyspozycjach do realizacji zamierzonych celéw popra-
wia funkcjonowanie zawodowe nauczycieli (Kowalczuk-Waledziak, 2012), jakos¢
wspolpracy zespotowej (Lukasik, 2013) czy tez osiggnigcia edukacyjne oraz ad-
aptabilnos¢ zawodowa podmiotu (Larose i in., 2006, Klimkowska, 2013). Analizy
poswiecone proaktywnosci dowodzg za$ jej Scistych zwiazkéow z informacyjnym
stylem tozsamos$ciowym (Cybal-Michalska, 2013). Niniejsza zalezno$¢ potwier-
dza posiadanie przez jednostki proaktywne pewnych cech osobowos$ciowych, ta-
kich jak: otwarto$¢ na nowe do$wiadczenia, che¢ poznawania siebie i otaczajace-
go $wiata oraz autorefleksja. Osobliwo$¢ ich podmiotowej inicjatywy wyraza sie
w antycypacji i aktywnej kreacji przysztosci, co w przypadku mlodziezy ma istotne
znaczenie dla ksztaltowania wlasnego ja.

Ponadto badania zwigzane z problematyka kariery zawodowej odnoszace si¢
do konstruktu proaktywnosci oraz przekonania o wtasnej skutecznosci pozwala-
ja na dostrzezenie wielu zaleznosci pomiedzy zmiennymi o charakterze psycho-
spolecznym. Przykladem s3 wlasne eksploracje prowadzone wéréd miodziezy
z zespolow szkot zawodowych'. Domena proaktywnosci ogolnej, pozwalajaca na

! Badania byly prowadzone w wybranych szkotach zawodowych i technicznych w wojewddz-
twie wielkopolskim i kujawsko-pomorskim w 2015 roku metoda sondazu diagnostycznego. Grupa
badawcza liczyla 697 respondentéw (Myszka-Strychalska, 2016).
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rozpoznanie podejmowanych przez nich zachowan proaktywnych na rzecz pro-
jektowania rozwoju zawodowego, jak i rowniez ksztaltowania obrazu wtasnej oso-
by jako odpornej na niepowodzenia i elastycznej w dzialaniach, zostala zmierzona
za pomocg Skali Proaktywnosci w Karierze autorstwa A. Banki (2016). W kwestio-
nariuszu wykorzystano dziesie¢ stwierdzen odnoszacych sie do tego konstruktu.
Z kolei w celu dokonania oceny poziomu samoskuteczno$ci w dziataniu postuzo-
no sie Skalg Poczucia Skutecznosci Marii Urban (2008: 255). Skala ta sktada sie
z szesciu stwierdzen odnoszacych sie do pieciu poziomdw, na ktorych owa sku-
teczno$¢ moze by¢ reprezentowana. Analiza materialu empirycznego wskazata na
wprost proporcjonalny wzrost poziomu poczucia samoskutecznosci w dziataniu
w odniesieniu do wzrostu przejawianego przez badanych poziomu proaktywnosci
ogolnej (S; p = 0,267; p < 0,001)2.

Tabela 2. Zaleznos¢ pomiedzy poziomem proaktywnosci ogdélnej a samoskutecznoscia w dzialaniu
badanej mlodziezy

Poziom przejav\:’vi;zr;zi :zgoskutecznos’ci Proaktywnos¢ ogolna*
Bardzo niski 31,6000
Niski 42,4348
Sredni 43,0659
Wysoki 47,0892
Bardzo wysoki 51,3152

Zrédto: wyniki badan wlasnych
* Wartosci podawane s3 w postaci $redniej arytmetycznej wynikow uzyskiwanych przez respondentéw przejawia-

jacych dany poziom samoskuteczno$ci w dziataniu

Wyniki badan pozwolily takze na wykazanie istotnej statystycznie zaleznosci
w przypadku proaktywnosci ogélnej (x*= 157,102; df = 36; p < 0,001)* oraz poczu-
cia samoskuteczno$ci w dziataniu (x*= 83,029; df = 24; p < 0,001) a oceng szans na
odniesienie sukcesu w karierze przez mlodziez. Oznacza to, ze im wyzszy poziom
zachowan proaktywnych w karierze, tudziez wiary we wiasne zdolnosci spraw-
cze w podejmowanych przedsiewzieciach przejawia respondent, tym wyzej ocenia

2 W obliczeniach wykorzystano nieparametryczng korelacje rangowa Spearmana, badajaca za-
lezno$¢ pomiedzy zmiennymi (p — warto$¢ podaje czy ta zaleznos¢ jest statystycznie istotna). Za
graniczny poziom istotnoéci statystycznej przyjeto warto$¢ p < 0,05, jaki powszechnie uznaje si¢
w naukach spolecznych. Dodatnia warto$¢ tego wspoélczynnika ukazuje, Ze wraz ze wzrostem po-
ziomu samoskutecznosci w dzialaniu, wzrasta tendencja do przejawiania zachowan proaktywnych.

* Do wykazania tej zaleznosci pomiedzy zmiennymi zastosowano test chi-kwadrat.
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swoje szanse na sukces zawodowy, i odwrotnie — im nizszy poziom proaktywnosci
ogolnej oraz poczucia samoskutecznosci w dziataniu badanych, tym wiekszy odse-
tek wskazan na kategorie ,,nie mam zadnych szans” w odniesieniu do perspektyw
rozwoju zawodowego.

Otrzymane wyniki badan koresponduja z innymi eksploracjami prowadzonymi
w tym obszarze. Badania realizowane przez R. Schwarzera i S. Tauberta oraz Es-
ther R. Greenglass (1999) wsérdd polskich i kanadyjskich respondentéw dowodza, iz
proaktywne radzenie sobie jest pozytywnie skorelowane z samooceng i poczuciem
skutecznos$ci oraz negatywnie z wypaleniem zawodowym. Dalsze dociekania E.R.
Greenglass ujawnily istotny statystycznie zwiazek proaktywnego radzenia sobie i po-
czucia skutecznosci z poczuciem sprawiedliwego traktowania w pracy (Greenglass,
2004: 147). Dodatkowych danych na ten temat dostarczajg eksploracje Manfreda
Diehla, Angelleni B. Semegon i Ralfa Schwarzera wskazujace, iz obie te zmienne s
takze powigzane z kontrolowaniem uwagi w dazeniu do celu i odpornoscia na dys-
traktory (Diehl i in., 2006). Z kolei eksploracje prowadzone wsrod oséb aktywnych
zawodowo przez Antje Schmitt i jej wspotpracownikéw wykazaly, iz osoby dekla-
rujace wyzszy poziom skuteczno$ci w danym dniu pracy przejawialy tez wigksza
sklonnos¢ do dziatan proaktywnych (Schmitt i in., 2017). Niniejsze dane sugeruja,
iz pracodawcy zmierzajacy do zwiekszenia zawodowej efektywnosci swoich pracow-
nikéw powinni podejmowa¢ dzialania ukierunkowane na wzmacnianie ich wiary
we wlasne mozliwosci. Nie bez znaczenia jest rowniez promowanie zachowan prze-
jawianych przez proaktywnych zatrudnionych, poniewaz zwigksza to ich zaanga-
zowanie w wykonywang prace i optymalizuje ich srodowiska pracy (Dikkers i in.,
2010). Warto podkresli¢, iz poziom odczuwanej skutecznosci w dzialaniu determi-
nuje jakos$¢ zachowan proaktywnych oraz prorozwojowych w karierze, ktére zazwy-
czaj zostaja utrwalone w odniesieniu do okreslonej dziedziny zawodowej, w jakiej
jednostka czuje si¢ kompetentna (Betz, 2004).

Interesujacych poznawczo spostrzezen dokonali Den Hartog i Frank Bel-
schak (2012). Prowadzone przez nich badania wsréd pracownikéw wskazaly
istotny zwigzek miedzy poczuciem samoskutecznosci oraz zachowaniami pro-
aktywnymi a zajmowanym stanowiskiem w firmie. Osoby zajmujace stanowi-
ska kierownicze pozwalajace na autonomiczne dzialanie, przejawialy zaréwno
zachowania proaktywne, jak i legitymowaly si¢ wysokim stopniem zaufania
w stosunku do swoich mozliwosci realizacji zamierzen. Natomiast pracownicy
ze stanowisk charakteryzujacych sie niska autonomia co prawda prezentowali
zachowania proaktywne, jednak dotyczylo to tylko tych osob, ktore ujawnialy
niskie poczucie samoskuteczno$ci. Podobne zaleznosci zauwazono w przypadku
samooceny i ocen pracowniczych.
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Eksploracje Majelle J. Albion, Lorelle J. Burton, Karen M. Fernie (2005) wsrod
australijskich 0s6b bezrobotnych pozwolity na stwierdzenie silnych korelacji mie-
dzy trzema zmiennymi: proaktywnym radzeniem sobie (proactive coping), posta-
wa proaktywna (proactive attitude) oraz poczuciem samoskutecznosci (general
self-efficacy). Dostarczaja one interesujacych poznawczo spostrzezen dotyczacych
wieku badanych, ktéry znaczaco réznicowat udzielane przez nich odpowiedzi.
Osoby majace doswiadczenie zawodowe cze$ciej przejawialy postawe proaktywna
i przekonanie o wiasnej skutecznosci niz mlodziez rozpoczynajaca kariere zawo-
dowa. Oznacza to, iz osoby doroste dostrzegaja potencjal w ré6znorodnych zmia-
nach i czuja si¢ odpowiedzialne za swoj rozwoj zawodowy, co przeklada si¢ na ich
sposob myslenia o swoich umiejetnosciach. Taki sposdb percepcji rzadziej przeja-
wiany jest przez ludzi mlodych. Spostrzezenie to ma istotne implikacje praktyczne.
Zwraca uwage na koniecznos¢ uwzgledniania réznic wiekowych i wynikajacych
z nich potrzeb podczas organizowania form pomocy dla bezrobotnych. Dla oséb
dorostych wazne jest, aby rozpoznali i wykorzystali umiejetnosci, ktore zdobyli
w czasie do$wiadczen zawodowych. Z kolei osobom mlodszym warto zapewni¢
szkolenia w zakresie konkretnych strategii radzenia sobie na rynku pracy, ktore
prawdopodobnie zapewnia im pozadane rezultaty.

Warto wspomnie¢ jednak, iz istnieja badania poswiecone osobom bezrobot-
nym, wskazujace, ze zdecydowanie istotniejsza role w poszukiwaniu pracy od-
grywaja czynniki zewnetrzne wobec jednostki, takie jak sytuacja ekonomiczna
czy wsparcie spofeczno-socjalne, niz czynniki psychologiczne, w tym réwniez
poczucie skutecznosci (Kasprzak, 2000). Diuzszy okres pozostawania bez pracy
przyczynia sie do nabycia przez cztowieka przekonania, iz ma niskie zdolnosci
do znalezienia zatrudnienia. Co ciekawsze, badania podtuzne prowadzone przez
Mariole Lagune wykazaly, iz osoby uczestniczace w szkoleniach ukierunkowanych
na wzmocnienie ich wiary we wlasne mozliwosci co prawda wykazywaly si¢ wiek-
sza wiara w posiadany potencjal, jednak nie przekladato sie to rezultaty w postaci
otrzymania pracy (Laguna, 2005).

Podsumowanie i wnioski

Proaktywno$¢ oraz poczucie samoskutecznos$ci mozna rozwazaé jako kompo-
nenty postaw, orientacji tudziez cechy osobowosci, ukierunkowujace zachowania
mlodziezy na realizacje okreslonych aspiracji i celow w karierze. Spostrzezenie to
uprawnia do wysnucia konkluzji traktujacej o tym, ze motywy jednostkowe wyni-
kajace z wlasnych potrzeb podmiotu beda stanowity postawe aktywnosci mtodych
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ludzi. Oznacza to zatem, iz zwigzek pomiedzy zaufaniem czlowieka do wiasnej
efektywnosci w osigganiu zamierzen a przejawianymi przez niego zachowaniami
nie jest odlegly. Prowadzenie eksploracji i analiz odnoszacych si¢ do poczucia sa-
moskuteczno$ci oraz proaktywnosci dotyczacych mlodziezy pozwoli na przewi-
dywanie przebiegu ich rozwoju zawodowego w przyszlosci.

Przypatrywanie si¢ konstruktowi proaktywnosci w kontekscie konstruowania
kariery zawodowej przez czlowieka wzbogaca niniejszy obszar analiz o aspekt po-
zytywnych dazen ludzkich, emocji, celéw, poszukiwania korzysci i sensu w podej-
mowanych aktywnosci, jak i réwniez poczucia skutecznosci dzialania. Przekona-
nie jednostki o pomyslnym zwienczeniu podejmowanych przedsiewzie¢ motywuje
ja do oddzialywania na otaczajaca rzeczywisto$¢ i wyznaczania kolejnych wyzwan,
co w konsekwencji wzmacnia jej wiare w posiadane umiejetnosci. W przedstawio-
nym ujeciu istotng role odgrywaja dwa czynniki: cel rozwojowy oraz czas. Kon-
centracja na realizacji przyjetych zamierzen pozwala na podejmowanie dziatan
zapobiegajacych niepowodzeniom. Tak nakreslona perspektywa buduje pomost
pomiedzy teoriami proaktywnego radzenia sobie oraz teoriami dzialania i skut-
kuje wlaczaniem teorii proaktywnosci w poczet nowych teorii dziatania (Rataj-
czak, 2012). Spostrzezenie to niesie ze soba pewng wskazdwke metodologiczna,
traktujaca o tym, ze we wszelkich badaniach dotyczacych kategorii proaktywno-
$ci i poczucia samoskutecznosci nalezy wskaza¢ okreslona domeng behawioralna,
w kontekscie ktorej bedzie dokonywac sie ich rozpoznania (Betz, Hackett, 2006).

Warto wzmacnia¢ poczucie skutecznosci dzialania i proaktywnosci juz na eta-
pie edukacji. Wymaga to stwarzania sytuacji pozwalajacych na rozwé6j kompetencji
personalnych poprzez interakcje ze srodowiskiem i innymi ludzmi, podejmowa-
nie dziatan wynikajacych z odgrywania réznych rél i konfrontacji z potencjalnymi
zagrozeniami (Banka, 2015: 100). Jest to zadanie trudne, wymagajace organizacji
niestandardowych szkolen i sytuacji. Ksztaltowanie postawy proaktywnej u mio-
dych ludzi oraz wzmacnianie ich poczucia skutecznosci dziatania moze przynosi¢
pozadane efekty w kwestii profilaktyki zjawiska bezdecyzyjnosci kariery (career in-
decisiveness), ktdre jest ich coraz czestsza reakcja jednostki na nieprzewidywalnos¢
wspolczesnosci (Banka, 2014).

Zaniechanie dzialan ukierunkowanych na wzmacnianie wiary mlodziezy we
wlasne umiejetnosci zwigzane z ksztaltowaniem $ciezki rozwoju zawodowego
moze skutkowa¢ obnizeniem ich aspiracji edukacyjno-zawodowych, niepelnym
wykorzystywaniem posiadanych zasobdw, trudnoscia w podejmowaniu decyzji
czy problemami zwigzanymi z realizowaniem rél spolecznych (Krauze, 2012: 124).
W zabiegach zmierzajacych do ksztaltowania zaufania cztowieka w swojg zdolnos¢
kontrolowania wydarzen istotna jest znajomos¢ oddzialujacych na ich przebieg
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proceséw psychologicznych: poznawczych (sposdb percepcji zdarzen, tworzenie
scenariuszy przebiegu sytuacji, wybor strategii dzialania), motywacyjnych (for-
mulowanie znaczacego dla jednostki celu, oczekiwany wynik), afektywnych (usto-
sunkowanie do wydarzen, emocje jako zrédlo informacji) i selekeji (szacowanie
wlasnych mozliwosci w odniesieniu do sytuacji) (Bandura, 1993; Lukasik, 2013:
55-58). Nie bez znaczenia bedzie zatem doskonalenie u miodziezy kompetencji
myslenia analitycznego, pozyskiwania informacji na temat otoczenia i siebie, pla-
nowania dlugodystansowego, rozpoznawania i nazywania wlasnych przezy¢ oraz
realnej oceny wiasnych predyspozycji do podejmowania réznego rodzaju dziatan.

Proaktywnos$¢ i poczucie samoskutecznosci mtodziezy wzmacniajg jej odpo-
wiedzialne zaangazowanie w proces konstruowania kariery. Stanowia czynniki
istotnie powigzane z motywacja do dzialania, ktéra, pobudzajac tkwigcy w niej
potencjal sprawczy, oddzialuje na efektywnos¢ wykonywanych zadan, radzenia
sobie z nimi czy tworzenia ambitnych planéw rozwoju zawodowego. Ich ksztatto-
wanie u miodych ludzi stanowi zatem jedno z podstawowych zadan edukacyjnych.
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The contemporary labour market is characterised by broadly
understood flexibility which conditions the uncertainty of
the professional situation of a person participating therein.
One of the factors increasing their chances to have a suc-
cessful career are not only relevant competences, qualifica-
tions and proactive behaviours to the benefit of their own
development, but also their trust in their own abilities. In
this article it has been attempted to confirm the thesis on the
existence of co-dependence between the individual’s proac-
tivity and self-efficacy in the process of developing a profes-
sional career. To this end, a review of selected theoretical
depictions on both, constructs and results of research ex-
plorations specifying mutual relations, was conducted. The
observations made have both, theoretical and practical im-
plications that are interesting in cognitive terms. The analysis
thereof may prove to be especially important with regard to
young people who are preparing to enter the labour market.

Introduction

In line with contemporary career conceptions, a human is attributed with more
and more responsibility for the course of professional development. He or she is,
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in fact, considered to be an individual who is planning and managing their own
career path. In this context, it seems justified to subject the construct of individual
proactivity to in-depth analysis (Griffin, Neal, Parker, 2007). An individual who
undertakes an activity aimed at changing the reality in compliance with the per-
spective set by future objectives, aspirations and professional needs, assumes the
responsibility for influencing this process of change by using to this end accumu-
lated resources. Proactive persons are also described as taking “personal initiative”
(Fay, Frese, 2001), “agent of changes” (Bateman, Crant, 1993), “creative individu-
alist”, “innovator of a role” (Schein, 1971), or “individuals acting independently”
(Banka, 2009). These expressions indicate the person’s significant impact on the
course of their career, which underlines their subjective agency and independence
in this area.

The analysis of the proactivity construct with regard to the professional career
allows extending the perspective of analysing this area of human activity with in-
clusion of various important factors before they are fully defined or materialised.
In the theory of proactive coping, a human is perceived as an entity able to make
decisions and take actions in the face of predictable situations. Therefore, a key
criterion to identify proactive behaviours is whether the individual predicts, plans
and attempts to create a future result, which has an impact on them or on the en-
vironment (Grant, Ashford, 2008; Parker et al., 2006).

As a consequence of the conglomerate of contemporary transformations of
the labour market, proactivity of an individual is often much more important for
the course of their career path than support provided to the youth by educational
institutions or employers who employ new employees. This characteristic does,
in fact, contribute to taking independent initiatives that can generate beneficial
results in the future. Adaptable persons are characterised with the ability to flex-
ibly function in the reality of permanent transformations, which proves to be
beneficial for their career capital. Career self-efficacy responsible for the person’s
belief in effective participation in the labour market is an inseparable factor con-
ditioning successful course of professional development in the unstable world.
Observing this category proves to be of a significant importance in the context
of the individual’s coping with challenges of everyday life, including those relat-
ed to professional satisfaction, successful career, as well as self-perception and
shaping identity.

Therefore, understanding dependency between the individual’s proactivity
and self-efficacy becomes one of the crucial tasks of social sciences, the area of in-
terest of which encompasses issues related to the professional career and preparing
youth to active participation in the labour market. Recognition of these constructs
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will allow “more effectively predict how people will behave and what will be the
result of their actions by learning about their point of view on how they assess their
abilities” (Banka, 2004: 204).

Proactivity in career

In the context of the discussed subject matter, it is worth conducting a more in-
depth analysis of the theory of proactive coping by German researchers Ralph
Schwarzer and Steffen Taubert (1999). This depiction enriches the scientific
knowledge in the scope of the analysis of cognitive processes and human behav-
iours in difficult and stressful situations. Since it focuses on recognising factors re-
inforcing achieving objectives by the individual, their engagement and self-devel-
opment, it may prove to be helpful in recognising various life situations, including
those related to the professional activity (see Slebarska, 2017).

e In accordance with the assumptions of the aforementioned theory, proac-
tive coping “includes autonomous and independent setting of challenging
objectives and consequent implementation thereof (...) concerns self-reg-
ulatory processes of achieving objectives and strives to explain what mo-
tivates people to pursue ambitious objectives and engage in self-develop-
ment” (Schwarzer, Taubert, 1999: 86). Creators of this theory explicitly
underline that proactive coping should be distinguished from other types
of behaviours, such as: reactive coping, anticipatory coping, or preventive
coping (Schwarzer, Taubert, 2002). Reactive approaches are applied by an
individual in the situation of already existing events and constitute a prod-
uct of their reaction only in the case of specific circumstances. (See: Albion,
Fernie, Burton, 2005). In the reflection referring to the professional career
requiring planning and of dynamic and often unpredictable character, this
perspective is insufficient. Therefore, the theory of proactive coping pro-
vides for taking into consideration in the analysis of future challenges taken
up by the individual on their own initiative.

Proactive persons undertake activities of constructive significance for the vi-
sion of the future adopted by them (usually in the long-term perspective). They
focus on collecting resources that may prove to be helpful in personal develop-
ment, whereas, they treat any threats in categories of challenges. Proactive people
concentrate on managing set objectives, implementation of which will contribute
to the improvement of the quality of their lives and increase their productiveness.
Cognitive assessment and identification of motivation constitute crucial processes
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preceding any activities undertaken by the individual. Due to the fact that pro-
active coping is primarily of auto-regulatory character and is aimed at achieving
adopted assumptions, self-efficacy, understood as optimistic belief that one can
initiate and maintain difficult directions of activity, constitutes an important factor
conditioning success thereof. (Schwarzer, Taubert, 2002)

R. Schwarzer and S. Taubert stress that proactive behaviour should be distin-
guished from proactive attitude, which, in the conception presented by them, is
understood as a certain disposition, inherent human tendency. This attitude con-
ditions proactive coping that influences shaping proactive personality specified by
such features as resourcefulness, responsibility, values and vision. In accordance
with such assumptions, a proactive person is convinced of the existence of internal
and external resources that allow achievement of the set objectives. They take an
analytical approach to various situations and consider them in categories of their
own obligations to future events and execution of tasks. They are decidedly more
focused on the latter which contributes to meeting challenges in a manner compli-
ant with their own values (Schwarzer, Taubert, 2002).

It is worth stressing here that compilations on proactivity include analysis pre-
senting it as both, a personality feature (Crant, 2000; Frese et al., 1996) and as an
attitude directed at changing personal resources (Hobfoll, 2006). Augustyn Banka
underlines that it is impossible to completely distinguish proactivity as a person-
ality feature from proactivity as an attitude of engagement, which is triggered by
specific situations and circumstances (Banka, 2009: 18). It should be, in fact, no-
ticed that on the one hand, the form of proactivity of an individual is conditioned
by his or her predispositions and on the other hand, by the context of his or her life
and pressure of the environment. Therefore, in some depictions, proactive behav-
iours are presented as a series of related acts and phases (Grant, Ashford, 2008),
whereas, others are concentrated on the analysis of variations of output variables
influencing the individual’s professional success.

The aforementioned A. Banika (2009; 2015; 2016) situates deliberations on pro-
activity in interactive perspective. This researcher defines it as “the individual’s in-
tentional activation of activity in real time without the specific intention of immedi-
ate implementation of the final objective” (Banka, 2015: 98). In compliance with this
understanding, the essence thereof consists in the human’s willingness to change the
surrounding environment, which is to be helpful in maintaining the sense of identi-
ty, trust in oneself or effectiveness of undertaken ventures. Thus, due to the invalua-
ble role of proactivity in difficult situations and accompanying reflective engagement
of the individual, A. Barnika considers it as a form of resourcefulness and adaptation
to the conditions of an unpredictable world (Banka, 2015: 98).
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In thus outlined perspective it is justified to analyse the construct of proac-
tivity with regard to the professional career and the contemporary labour market.
Apart from openness and flexibility, it is considered to be one of the features spec-
ifying maturity to career (Barka, 2009). Thus, proactivity in this sphere of human
participation will be manifested in the high level of initiatory approach in under-
taken professional activities, using emerging opportunities to succeed and effec-
tive coping with difficulties. Activities undertaken by persons with a high level of
proactivity can have a beneficial impact on the changes to the whole organisation.
Measures of proactive behaviours in career are considered to be achievement of
objectives set by the individual and needs related to their achievements and aspi-
rations (Fay, Frese, 2001; Frese et al., 1997). Efficacy thereof is conditioned by the
continuous exploration of the environment which provides information necessary
to make decisions and plan another activities, as well as is useful in meeting new
people and building a group of contacts with various persons, the so-called: net-
working. Proactivity increases the individual’s subjective sense of succeeding in
career. This regularity results from the fact that persons who take care of their
own professional development often choose working environments characterised
with independence and the possibility of self-determination, since it facilitates
constructing their career in the desired direction (Seibert et al., 1999). Moreover,
proactive persons show higher abilities to adapt to new workplaces and effectively
adjust them to their needs and abilities (Slebarska, 2017; Crant, 1995). Therefore,
it can be stated that they are consciously and responsibly monitoring the course of
their career and managing their development.

Self-efficacy in career construction

Introduction of the concept of perceived self-efficacy to social sciences is attribut-
ed to Albert Bandura (1977), who dealt with the issue of modification of human
behaviours. His works proved that belief in one’s own abilities contributes to bigger
engagement in executed projects and beneficially impacts achieved results. Self-
efficacy is identified with the individual’s subjective belief that he or she is able to
undertake and control specific activities, in other words, it is a conviction of own
competences conditioned by various personal and situational factors.

Definition of self-efficacy constructed by A. Banka, according to which it is
“the conducted assessment of trust in their own abilities of organising and enforc-
ing a specific direction of activity requiring execution of various activities at a spe-
cific level of proficiency, effectiveness and productivity” (Banka, 2006: 82), draws
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attention to one more dimension of this construct. In fact, it indicates that the in-
dividual, who believes in their own abilities, consciously undertakes actions aimed
at the achievement of specific objectives and decides on the level of engagement in
implementation thereof. The individual hopes that the undertaken activities will
allow them to overcome potentially difficult situations that are to happen in the
future (Maddux, Lewis, 1995).

A. Bandura distinguishes four sources of information conditioning the de-
velopment of the individual’s self-efficacy, such as: experiences related to the
achievement of goals and successes, observing effectiveness of activities under-
taken by other social life participants (modelling, substitute experience), verbal
persuasions, that is, incentives obtained from the environment that develop the
belief of having competences allowing successful completion of ventures, the
ability to manage stress and reduce emotional tensions (Bandura, 2015: 87). The
individual who enjoys prosperity for a long period of time does not lose self-
efficacy in the situation of temporary failures, since such failures motivate them
to continue to make an effort. This regularity results from the fact that the pow-
er of motivation and determination in performed activities is conditioned by
the person’s trust in oneself and not objective situational factors. Observation of
other people’s successes allows the person to form a belief that he or she will be
able to cope in similar circumstances. Thus, they gain experience without direct
participation. Another stimulus reinforcing the individual’s self-efficacy consti-
tutes external information on the skills he or she has verbalised by his compan-
ions, which may turn out helpful in the execution of the task. The significance
of their influence is more effective if confirmed with facts. An important role
in the assessment of own abilities is also played by the somatic and emotional
condition. A positive mood and resilience to stress enhance noticing in oneself
reserves of self-efficacy, whereas, a bad mood, pain and exhaustion — decrease it
significantly.

Career self-efficacy is a type of specific self-efficacy (Lent, Hackett, 1987; Betz,
1992; Banka, 2016) related to the individual’s trust in oneself with regard to plan-
ning, monitoring and managing their own path of professional development. It
proves to be an exceptionally important characteristic for youth in the period of
double transition from adolescence to adulthood and from education to the labour
market, as it constitutes a component of their career capital which is of some sig-
nificance for shaping a satisfactory professional future (Turska, 2014). It allows the
individual to perceive oneself as a person able to undertake activities and achieve
objectives, which motives them to continue professional activities and achieve
their own aspirations (Krauze, 2012). Additionally, persons identifying themselves
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with self-efficacy indicate higher satisfaction with performed work and have actu-
al professional achievements (Klassen, Chiu, 2010).

Observing the construct of self-efficacy in the youth’s careers has its prognos-
tic value. In the case of studying the youth, it impacts their behaviours related
to shaping their own career, such as the selection of a university or educational
achievements (Lent. Hackett, 1987). Furthermore, the level of the individual’s trust
in their own competences is manifested at the initial period of professional work,
it allows predicting his or her promotions and successes achieved at a later time
(Cervone, 1997). Thus, the category of career self-efficacy can be used not only to
assess individual beliefs regarding chances to successfully complete the set task,
but also as a measure of effectiveness of functioning in work environments. To
a certain degree, it estimates the individual’s preparation to enter the labour mar-
ket, maturity to professional career.

It is worth mentioning that the construct supplementing deliberations on mu-
tual relations between self-efficacy and proactivity in the process of constructing
professional career consists in locating the control. While the conviction of own
efficacy concentrates on the belief in the ability to trigger certain activities, where-
as, pro-activity is related to undertaking activities aimed at triggering changes in
the environment, location of control constitutes the individual’s conviction that
specific efforts will produce desired results. In the context of shaping their own
professional career, it is important to reinforce the individual’s internal control, as
it conditions their awareness of influencing the course of events, which results in
a higher assessment of chances to achieve success in activities, making decisions
independently and having ambitious aspirations (Drwal, 1995). Moreover, the in-
ternal location of control accompanying strong self-efficacy reinforces the individ-
ual’s skills related to coping in a difficult situation (Banka, 2016: 10).

The discussed discourse implies noticing mutual relations between proactivity
and self-efficacy (features characteristic for persons identifying with such properties
have been compiled in the table). An intentional creation of reality constitutes the
essence of proactive activities. The individual focused on the achievement of a spe-
cific objective will consequently pursue implementation thereof. In thus outlined
perspective, the reference to belief in their own abilities to control events can be
successfully noticed. Self-efficacy influences the individuals thoughts, feelings, mo-
tivation and attitude to tasks, which, in consequence conditions made decisions and
set objectives. They are considered to be a factor determining the change in behav-
iours on the grounds of the assessment of the situation and results in searching for an
effective way of coping in an unknown situation (Maddux, Lewis, 1995). All of these
properties are exceptionally important in subjective construction of a professional
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career. Self-trust constitutes one of the personality features preventing indecision
resulting from institutional or structural (education, labour market) conditions that
have a favourable impact on the development of proactivity (Banka, 2013).

Table 1. Characteristics of a proactive person and a person with high self-efficacy

Proactive person

Person with high self-efficacy

explores the environment in order to recognise
factors allowing them to achieve adopted
assumptions;

their abilities to shape the environment exceed
the possibilities of shaping their behaviours by
the environment;

is change-oriented, focused on the
maximisation of own achievements, they are
forward-looking;

forces the environment to function in
compliance with their current needs, significant
for events that are to happen in the future;
evaluates their activities and take initiative;
develops new ways of achieving set objectives,
notice opportunities;

is characterised with risk awareness and
responsibility (“responsible engagement”;
Morrison and Phelps; 1999), therefore, they
make various attempts at actions (they use non-
standard strategies);

consequently implements their plans by

o perceives difficult tasks as challenges that can
be managed;

« engages in taking actions;

« sets ambitious objectives and aims for
implementation thereof;

o is characterised with high level of
determination in undertaken activities;

« their motivation to act is to a larger extent
conditioned by own beliefs than objective
situational conditions;

« the belief that they can achieve set objectives
motivates them to continue started ventures;

o discerns reasons for failures in their insufficient
efforts, possessed information or skills (factors
that are under their control);

« is convinced of their own ability to have control
in various situations, which reduces their stress
or lowers susceptibility to depression;

o has the skill to learn new things;

o - self-efficacy has a positive impact on their way
of thinking about themselves, self-assessment.

creating situations facilitating it;

o tries predicting difficulties, which they consider
to be challenges and they try taking preventive
measures;

o has actual achievements;

« often influences other people, various processes
and events with their attitude;

o -is often defined as: a leader, agent of change,
creative individualist, innovator of the role.

Source: own study on the basis of: Bateman, Crant (1993), Crant (1995), Fay, Frese (2001), Barika (2016) (proacti-
vity); Bandura (1998), Barika (2016) (self-efficacy)

Research exemplifications -
proactivity in relation to self-efficacy

Categories of a proactive personality, proactive behaviours, self-efficacy consti-
tute variables broadly explored in the context of professional development. The
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research conducted in this area confirms their significant predictive value with
regard to the individual’s achievements in various spheres of functioning including
experiencing successes in career. It turns out that the conviction of own predis-
positions to achieve set objectives improves professional functioning of teachers
(Kowalczuk-Waledziak, 2012), the quality of teamwork (Lukasik, 2013), or edu-
cational achievements and professional adaptability of an individual (Larose et
al., 2006; Klimkowska, 2013). Whereas, analyses devoted to pro-activity prove its
close relations with information style of identity (Cybal-Michalska, 2013). This
dependency confirms having certain personality features by proactive individuals,
such as: openness to new experiences, willingness to learn about oneself and the
surrounding world and auto-reflection. Peculiarity of their subjective initiative is
demonstrated in the anticipation and active creation of the future, which, in the
case of youth, is of crucial significance for shaping self.

Furthermore, the research related to the issue of professional career and refer-
ring to the construct of pro-activity, as well as beliefs in self-efficacy allow noticing
many correlations between psycho-social variables. An example of which is given
by own explorations conducted among the youth from complexes of vocation-
al schools.! The domain of general proactivity allowing recognition of proactive
behaviours to the benefit of projecting professional development, as well as shap-
ing the image of self as a person resilient to failures and flexible in activities, was
recognised with the Scale of Career Proactivity by A. Banka (2016). 10 statements
referring to this construct were used in the questionnaire. Whereas, in order to as-
sess the level of self-efficacy in action the Scale of Self-Efficacy by M. Urban (2008:
255) was used. This scale is made of 6 statements referring to five levels at which
this efficacy can be represented. Whereas, in order to assess the level of self-effica-
cy in action the Scale of Self-Efficacy by M. Urban (2008: 255) was used. This scale
is made of 6 statements referring to five levels at which this efficacy can be repre-
sented. The analysis of the empirical material indicated the directly proportional
increase in the level of self-efficacy in action with regard to the increase in the level
of respondents’ general proactivity (S; p = 0,267; p < 0.001).2

! The studies were conducted in selected vocational and technical schools in the territory of
the Greater Poland Voivodship and Kuyavian-Pomeranian Voivodship in 2015 with the diagnostic
survey method. The study group consisted of 697 respondents. (See: Myszka-Strychalska, 2016).

2 The Spearman nonparametric rank correlation studying the dependence between variables
(p-value indicates, whether this dependence is statistically significant) was used in calculation. P <
0.05 value, which is commonly recognised in social sciences, was assumed as the limit level of sta-
tistical significance. The positive value of this coefficient shows that the tendency to act proactively
increases along with the increase in the level of self-efficacy.



172 LUCYNA MYSZKA-STRYCHALSKA

Table 2. Correlation between the level of general proactivity and self-efficacy
in action of the studied youth

The level of self-efficacy in action General proactivity’
Very low 31.6000
Low 42.4348
Medium 43.0659
High 47.0892
Very high 51.3152

Source: results of own studies

Results of studies also allowed indicating a statistically significant correlation
in the case of general proactivity (x*= 157.102; df = 36; p < 0.001)* and self-efficacy
in action (x*= 83.029; df = 24; p < 0.001) and the assessment of chances to succeed
in career by the youth. It means that the higher the respondent’s level of proactive
behaviours in career, as well as belief in their own causal abilities in undertaken
ventures, the higher he or she assesses own chances of professional success and
vice versa; the lower the respondent’s level of general proactivity and self-efficacy
in action, the higher percentage of indicating the category “I have no chances” with
regard to the perspectives of professional development.

Obtained results of studies correspond with other explorations conducted
in the same area. The research conducted by R. Schwarzer, S. Taubert and E.R.
Greenglass (1999) among Polish and Canadian respondents proves that proactive
coping is positively correlated with self-assessment and self-efficacy, and negatively
with professional burnout. Further studies conducted by E.R. Greenglass disclosed
a highly significant relation of proactive coping and self-efficacy with the sense
of just treatment at work (Greenglass, 2004: 147). Additional data on this topic
is provided by explorations conducted by Manfred Diehl, Angellenia B. Semegon
and Ralf Schwarzer indicating that both variables are also related to controlling
attention in pursuing objectives, as well as resistance to distractors (Diehl et al.,
2006). Whereas, explorations conducted among professionally active persons by
Antje Schmitt and her co-workers indicated that persons declaring a higher level
of efficacy on a given working day also demonstrated higher inclination to proac-
tive activities (Schmitt et al., 2017). This data suggests that employers intending to
increase professional effectiveness of their employees should undertake measures

* Values are given in the form of an arithmetic mean of results obtained by respondents showing
a given level of self-efficacy.
* Chi-squared test was used to prove this dependency between variables.
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aimed at reinforcing belief in their own abilities. It is also important to promote
behaviours of proactive employees, as it increases their engagement in the per-
formed work and optimises their working environments (Dikkers et al., 2010). It
is worth underlining that the level of noticeable efficacy in activity determines the
quality of proactive and pro-developmental behaviours in career which are usually
strengthened with reference to a specific professional field, in which the individual
feels competent (Betz, 2004).

Den Hartog and Frank Belschak made some observations which are interest-
ing in cognitive terms (2012). The research conducted by them among employees
indicated a significant relation between self-efficacy and proactive behaviours, and
the position held in the company. Persons holding managerial positions allowing
autonomous actions were characterised with proactive behaviours and identified
with a high level of trust in their ability to achieve set objectives. Whereas, em-
ployees holding positions characterised with low autonomy, did present proactive
behaviours, however, it concerned only persons who disclosed low self-efficacy.
Similar correlations were noticed in the case of self-assessment and employee as-
sessments.

Explorations conducted by Majella J. Albion, Lorelle J. Burton, Karen M. Fern-
ie (2005) among Australian unemployed persons allowed stating strong corre-
lations between three variables: proactive coping, proactive attitude and general
self-efficacy. They present cognitively interesting observations concerning the age
of the respondents, which had a significant impact on answers given by the re-
spondents. Persons with professional experience more often presented a proactive
attitude and belief in self-efficacy than the youth starting their professional career.
It means that adults notice potential in various changes and feel responsible for
their professional development, which is manifested in their manner of thinking
about their skills. Such manner of perception is less often shown by the youth. This
observation has significant practical implications. It underlines the necessity of
taking into consideration age differences and related needs while organising forms
of support for the unemployed. For adults it is important to recognise and use their
skills, which they obtained during their professional experience. Whereas, young-
er persons should be provided with trainings in the scope of specific strategies of
coping in the labour market, which will probably produce desirable results.

However, it is worth mentioning that there are studies on the unemployed in
the labour market indicating that a decidedly more important role in searching
for a job is played by external factors such as the economic situation or existing
social support than psychological factors, including self-efficacy (Kasprzak, 2000).
A longer period of unemployment results in acquiring by a person a conviction
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that he or she has low abilities to find employment. What is more interesting, lon-
gitudinal studies conducted by M. Laguna proved that persons participating in
trainings aimed at reinforcing their belief in their own abilities did, in fact, show
more faith in their potential, however, it did not result in getting a job (Laguna,
2005).

Summary and conclusions

Proactivity and self-efficacy can be considered as components of attitudes, ori-
entations, as well as personality features that direct the youth’s behaviours at the
achievement of specific aspirations and objectives in career. This observation gives
grounds for the conclusion that individual motives resulting from own needs will
constitute the basis of activity of the youth. Therefore, it means that the relation
between the person’s trust in their own effectiveness in achieving objectives and
his or her behaviours, is not distant. Conducting explorations and analyses con-
cerning self-efficacy and proactivity of the youth will allow predicting the course
of their professional development in the future.

Observation of the proactivity construct in the context of constructing pro-
fessional career enriches this area of analyses with the aspect of positive human
efforts, emotions, aims, searching for benefits and sense in undertaken activities,
as well as self-efficacy of actions. The individual’s belief in successful completion
of undertaken ventures motivates them to influence the surrounding environment
and set new challenges, which, in consequence, reinforces their belief in possessed
skills. Two factors play a significant role in the presented depiction: the devel-
opment objective and time. Concentration on the achievement of set objectives
allows undertaking measures preventing failures. Thus outlined perspective builds
a bridge between theories of proactive coping and theories of actions and results
in the inclusion of the theory of proactivity in the list of new theories of actions
(Ratajczak, 2012). This observation entails a certain methodological hint that in all
studies on categories of proactivity and self-efficacy a specific behavioural domain
should be indicated, in the context of which such categories will be recognised
(Betz, Hackett, 2006).

It is worth reinforcing self-efficacy and proactivity as soon as at the level of ed-
ucation. It requires creating situations allowing development of personal compe-
tences through interactions with the environment and other people, taking actions
resulting from fulfilment of various roles and confrontation with potential threats
(Banka, 2015: 100). It is a difficult task which requires organisation of non-stand-
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ard trainings and situations. Shaping the youth’s proactive attitudes and reinforc-
ing their self-efficacy can produce desired results in the scope of the prevention of
career indecisiveness, which is more and more often an individual’s reaction to the
unpredictability of contemporary times (Banka, 2014).

Neglecting actions aimed at reinforcing the youth’s belief in their own skills
related to shaping the path of professional development can result in lowering
their educational and professional aspirations, incomplete use of held resources,
difficulties with making decisions or issues related with fulfilment of social roles
(Krauze, 2012: 124). With regard to the procedures aimed at shaping the person’s
trust in their ability to control events, it is important to know psychological pro-
cesses influencing the course thereof, such as: cognitive processes (the manner of
perceiving events, developing scenarios of the course of action, selecting action
strategies), motivational processes (formulating an objective that is important for
the individual, expected result) affective processes (attitude to events, emotions as
a source of information) and selection processes (estimation of own abilities with
regard to the situation) (Bandura, 1993; Lukasik, 2013: 55-58). Therefore, it will
be important to develop the youth’s competences of analytical thinking, obtaining
information on the environment and self, long-term planning, recognising and
naming own feelings and realistic assessment of own predispositions to take var-
ious actions.

Proactivity and self-efficacy of the youth reinforce their responsible engage-
ment in the process of constructing a career. They constitute factors significantly
related to motivation to act, which, by stimulating their causative potential, influ-
ences effectiveness of performed tasks, coping with them or creating ambitious
plans of professional development. Thus, shaping them at the youth constitutes
one of the basic educational tasks.
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Wprowadzenie

Celem artykulu jest proba odpowiedzi na pytanie: czy kategorie kultury politycz-
nej mozemy zastosowa¢ do badania szkoly, a jesli tak, to na jakiej koncepcji kul-
tury politycznej sie oprze¢? Pojecia ,,szkota” i ,kultura polityczna” sa niezwykle
szerokie i trudne do precyzyjnego zdefiniowania. Termin ,,kultura polityczna” sam
sktada sie z kolejnych dwoch trudno definiowalnych pojeé: ,kultura” i ,,polityka”
Wprowadza to wiele watpliwosci i obaw, czy taczenie tych dwoch zagadnien nie
sprowadzi badacza na manowce. Z pewnoscia zastosowanie uporzadkowanego
podejscia metodologicznego, jakim jest metaanaliza teoretyczna, pozwoli znacza-
co ograniczy¢ klopoty z tym zwigzane.

Kultura polityczna jest - w bardzo ogélnym ujeciu - zbiorem przekonan i dzia-
tan uczestnikéw danego systemu politycznego wzgledem tego systemu. Jej zakres
obejmuje idee, warto$ci, normy polityczne, nawyki, tradycje, wzory zachowan
politycznych, emocje wobec faktow politycznych i kryteria ich oceny (Sarnacki,
2016). Klasyczne koncepcje kultury politycznej dotycza poziomu panstwowego,
pytaja o stosunek obywateli do elementdw systemu politycznego danego panstwa
i determinanty tego stosunku. W zaleznosci od koncepcji bedziemy szuka¢ prze-
jawow kultury politycznej w wypowiedziach (por. Almond, Verba, 1963) i/lub
dzialaniach (por. Blok, 2009) cztonkéw danej zorganizowanej politycznie spotecz-
nosci. Determinantéw kultury politycznej bedziemy szuka¢ w posiadanej przez
jednostki wiedzy, wyznawanym przez nie systemie wartosci czy wlasnie w systemie
organizacji pafistwa, wyznaczajacym kazdemu uczestnikowi realne pole dziafania.
Niektore koncepcje kultury politycznej biorg pod uwage tylko systemy demokra-
tyczne (por. Ferejohn, Rakove, Riley, 2001). Inne dajg mozliwos¢ pytania o kulture
polityczng w réznych, takze niedemokratycznych systemach. Wyznaczajac cechy
zachowan wzorowego obywatela, koncepcje kultury politycznej niekiedy moga
stawa¢ sie narzedziem politycznej indoktrynacji. Pytajac o determinanty tych za-
chowan, moga tworzy¢ wzory systemoéw idealnych. Kwestig sporna pozostaje war-
tosciowanie typow kultury politycznej. Niektorzy autorzy (por. de Lazari, 2016)
uznaja za uzasadnione pytanie o istnienie kultury politycznej danej spolecznosci
lub jej brak. Definiuja oni kulture polityczng jako kulture jednostek wykazujacych
sie obywatelska aktywnoscia.

Kulture polityczng mozemy bada¢ calosciowo jako dominujgca w danym spo-
teczenstwie oraz w danej grupie spolecznej czy organizacji. Wowczas pyta¢ mo-
zemy o kulture polityczna pracownikéw danej korporacji czy studentow itp. Za-
fozonym celem mojej pracy jest poznanie szkolnej kultury politycznej i ustalenie
sposobow jej badania. Przy czym pytam tu nie o dominujacg kulture polityczna
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uczniow wzgledem polityki panstwa, a o mozliwos¢ zastosowania koncepcji kultu-
ry politycznej w przestrzeni szkolnej. Pytam o kulture polityczng zastang w danej
szkole i tworzong wzgledem jej wlasnej wewnetrznej organizacji. Zadaje pytanie:
jak bada¢ tak zdefiniowang kulture polityczng szkoly? Czy ide¢ kultury politycznej
mozemy zastosowac do specyfiki szkolnej?

Interpretujac szkole w perspektywie organizacyjnej, mozna przyréwnac ja do
instytucji, ktora rzadzi si¢ wltasnymi prawami i regulami, wytwarza wspoélny pro-
dukt oraz dotyczy ludzi polaczonych wigzami instytucjonalnymi (por. Dymara,
2009). Chcac zrozumiec szkolng rzeczywistos¢, nie mozna odrywac jej od kultury
ogolnej, ktorej szkota jest czescia, jak i pomija¢ faktu, ze jako organizacja two-
rzy ona swoja wlasng kulture wewnetrzna, ktorg zastajemy, wchodzac do szkoty
(Dernowska, Ttusciak-Deliowska, 2015). Zastosowanie do badania szkoty opty-
ki kultury politycznej wymaga postawienia pytan: Czy szkola jest zorganizowana
politycznie? Czy system zarzadzania nig (jako organizacja) zblizony jest do sy-
stemu politycznego, stuzacego zarzadzaniu panstwem? Szukajac odpowiedzi na
te pytania, przyjrzano si¢ podstawowym elementom systemu politycznego (por.
Zielinski, 1999; Podolak, Zmigrodzki, 2013) i sprobowano odnalez¢ je w systemie
organizacji szkoty:

1) wspolzalezna spolecznos¢, skladajaca si¢ z grup o interesach zbieznych

i sprzecznych - szkolna spolecznos¢ ma wspdlne cele, sktada si¢ z tak
zwanych grup o interesach zbieznych i sprzecznych, takich jak chociazby
uczniowie, rodzice, nauczyciele, z ktérych kazda moze by¢ dodatkowo we-
wnetrznie zfozona;

2) organizacje, ktore poprzez wywieranie wplywu oraz zdobywanie i sprawo-
wanie wladzy reprezentujg interesy tych grup — w szkole role te odgrywa-
ja przedstawiciele samorzadu uczniowskiego, rada rodzicéw, rada szkoly,
a takze na przyklad kola aktywnosci pozalekcyjnej;

3) instytucje wladzy panstwowej majace monopol uwzgledniania interesow
grupowych, dysponujace zaréwno narzedziami perswazji, jak i przymusu
oraz przemocy - tym elementem bedzie dyrekcja szkoly, rada pedago-
giczna(?);

4) normy formalne i zwyczajowe regulujace wzajemne relacje i funkcjo-
nowanie wszystkich czeéci skladowych systemu oraz ideologie i strate-
gie polityczne — w przypadku szkot beda to normy ustalane zewnetrznie
w rozporzadzeniach wlasciwego ministra oraz normy wewnetrzne zawarte
w statucie szkoly i innych wewnatrzszkolnych aktach prawnych;

5) instytucje i organizacje migdzynarodowe, ktérych cztonkiem jest lub moze
zosta¢ panstwo lub partia - funkcje tego elementu petni¢ moze na przyktad
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uczestnictwo szkoly w europejskiej sieci wspolpracy, programie wymiany
uczniowskiej itp.

Jesli powyzsza analogia zostanie uznana za uprawniong, to zasadne stanie si¢
pytanie o szkolng kulture polityczng. Idac dalej tym tokiem myslenia, by zdefi-
niowac¢ kulture polityczna szkoty, nalezy odnies¢ si¢ do gotowej koncepcji kultury
politycznej. Znajdziemy ich bardzo wiele i z pewnoscig nie kazda da si¢ zastoso-
wa¢ do specyfiki szkolnej. Dokonujac przegladu literatury, zauwazy¢ mozna, ze
wspolczesnie tworzone koncepcje kultury politycznej sa nawigzaniem, probg re-
interpretacji czy operacjonalizacji koncepcji klasycznych. Siegajac do ich Zrédet,
analizie nalezy podda¢ koncepcje stworzone przez klasykéw: Gabriela Almonda
we wspolpracy z Binghamem G. Powellem (1975) i Sidneyem Verbg (1963), oraz
Vilfreda Pareta (1935/2017), ktéry — cho¢ pisat o typach myslenia politycznego,
nie za$ wprost o samej kulturze politycznej — w tym nurcie myslenia moze by¢ in-
terpretowany (por. Bicker, 2005). Biorac pod uwage fakt, ze kultura polityczna, nie
pozostaje obojetna wobec szerszego kontekstu kulturowego danego kraju, warto
zwréci¢ uwage takze na koncepcje rodzime. W tej kategorii bezsprzecznie najsze-
rzej koncepcje kultury politycznej rozwinagt Zbigniew Blok (2005; 2009).

Znalezienie odpowiedniej dla specyfiki szkoty koncepcji kultury politycznej
wymagalo opracowania kryteridw, jakie powinny zosta¢ przez t¢ koncepcje spel-
nione. Pomogly one znalez¢ taka, ktéra moze zosta¢ poddana dalszej adaptacji
i zastosowana do rozwazan nad szkolg jako organizacja o okreslonych wlasciwos-
ciach. Tymi kryteriami sg warunki:

1) ogdlnosci: wybrana koncepcja powinna tak interpretowac ustréj poli-
tyczny, by dat si¢ zaadoptowa¢ do systemu organizacyjnego szkoty lub po
prostu uwzglednial mozliwos¢ zastosowania na poziomach nizszych niz
panstwo-nardd;

2) szczegdlowosci: wybrana koncepcja powinna obejmowac pelen zakres
mozliwych przejawéw kultury politycznej (subiektywnych i obiektywnych,
materialnych i niematerialnych) oraz dostrzega¢ zwigzki migedzy nimi;

3) specyfikacji: wybrana koncepcja powinna wskazywac¢ konkretne elementy
kultury politycznej i posiada¢ kryteria rozrézniania (ale nie wartosciowa-
nia) poszczegolnych typow kultury politycznej, uwzgledniajac inne niz de-
mokratyczny ustroje;

4) relacji dwukierunkowej: wybrana koncepcja powinna zauwaza¢ wpltyw
kultury politycznej na struktury polityczne oraz wptyw struktur politycz-
nych na kulture polityczna;

5) relacyjnosci: wybrana koncepcja powinna uwzglednia¢ miejsce i relacje
kultury politycznej w kulturze ogdlnej;
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6) operacjonalizacji: wybrana koncepcja powinna dawa¢ mozliwo$¢ empi-

rycznego zastosowania.

Kazdej koncepcji nalezy zada¢ jednakowe pytania badawcze, aby sprawdzic,
czy spelnia powyzsze warunki:

1) wjakich kategoriach opisuje kulture polityczng?

2) jakie dostrzega determinanty kultury polityczne;j?

3) jaka jest funkcja kultury politycznej?

4) w jakiej relacji do kultury ogélnej pozostaje kultura polityczna?

5) jaka typologie kultur politycznych proponuje?

6) jakie wprowadza kryteria ich weryfikacji?

Wybrana koncepcja pozwoli okresli¢ zakres przedmiotu badan, ktory zosta-
nie zaadoptowany do specyfiki szkolnej. Tym samym pozwoli stworzy¢ definicje
szkolnej kultury politycznej, a dzigki warunkowi operacjonalizacji umozliwi takze
opracowanie narzedzia badawczego do klasyfikacji jej typow. Ponizej zaprezento-
wano kolejno wyniki przeprowadzonej analizy dla koncepcji: Gabriela Almonda
we wspolpracy z Binghamem G. Powellem (1975) oraz Sidneyem Verba (1963),
Vilfreda Pareto (1935/ 2017) w interpretacji Romana Backera (2005) oraz Zbignie-
wa Bloka (2005; 2009).

Koncepcja kultury politycznej Gabriela Almonda,
Binghama G. Powella i Sidneya Verby

1) W jakich kategoriach opisana jest kultura polityczna?

W rozumieniu autoréw kultura polityczna to ,,psychologiczne orientacje w sto-
sunku do spolecznych obiektéw” (Almond, Verba, 1963: 14). Przedmiotem badan
nad kulturg polityczng s3 tu wigc postawy czlonkéw danego systemu polityczne-
go wobec obiektéw politycznych (Almond, Powel, 1966: 53). Postawy i orientacje
polityczne tworza potencjalne mozliwosci polityczne, sktonnosci do okreslonego
zachowania sie i przez to wplywaja na funkcjonowanie samego systemu politycz-
nego (Sobolewski, 2001: 130).

2) Jakie sg determinanty kultury politycznej?

Autorzy zwracaja uwage przede wszystkim na determinanty wewnetrzne. Wska-
zuja trzy podstawowe elementy postawy: wiedze, emocje i oceny. Zréznicowane
orientacje: poznawcza (zalezna od posiadanej wiedzy), oceniajaca (odnoszaca
sie do systemu wartosci) i afektywna (bazujaca na wlasnych emocjach) - impli-
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kuja rézne zachowania jednostek w tych samych rolach w systemie politycznym
(Almond, Powel, 1975: 577). Indywidualne wiedza, emocje i oceny tworzg moz-
liwosci polityczne, sklonnosci do okreslonego zachowania sie i przez to wply-
wajg na funkcjonowanie samego systemu politycznego (Sobolewski, 2001: 130).
Jednoczes$nie zalezg od oddzialywania tego systemu: posiadana wiedza bierze si¢
z nauki i do$wiadczen, oceny bazujg na zinternalizowanym systemie wartosci
przekazywanym w najblizszym srodowisku, w panujacej ideologii czy w prze-
kazie medialnym.

3) Jaka jest funkcja kultury politycznej?

W swoich pracach autorzy nie kryli aprobaty dla demokratycznych rzadéw. Jako
cel stawiali sobie opisanie postaw korzystnych dla systemu demokratycznego,
odnoszac si¢ do centralnego kryterium szeroko rozumianej postawy partycy-
pacyjnej. W swoich badaniach, biorgc pod uwage tylko spolecznosci demokra-
tyczne, tworzyli model idealny - kulture obywatelska — wskazujac na taka jej
funkgcje, jak podtrzymywanie i rozwéj demokracji. Zwracali uwage na zaleznos¢
dwukierunkowa typu kultury politycznej od panujacego systemu politycznego
oraz stabilnosci panujgcego systemu politycznego od dominujacego typu kultu-
ry politycznej (Sobolewski, 2001: 130).

4) W jakiej relacji do kultury ogdlnej pozostaje
kultura polityczna?

W pismach Almonda i wspétautoréw trudno znalez¢ wnikliwe i doglebne rozwa-
zania nad tym, czym jest polityka. Zakladajg oni raczej jej potoczne rozumienie
apriori.

Odrdznienie miedzy kulturg polityczng a bardziej ogélnym systemem kultury spoleczen-
stwa jest analityczne. Polityczna kultura jest integralnym aspektem kultury bardziej ogol-
nej, a system politycznych przekonan jednostki jest tylko czescig catoéci jego przekonan.
Co wiecej, podstawowe przekonania i wzory wartosci kultury, ktore nie majg odniesienia
do szczegodlnych politycznych obiektow - zwykle odgrywaja istotna role w tworzeniu kul-
tury politycznej. (Verba, 1956: 521)

Kultura polityczna postrzegana jest w perspektywie antropologicznej jako
wyodrebniona cze$¢ kultury ogdlnej. Przymiotnik ,,polityczna” zaweza po pro-
stu pole badan (calej kultury) do jej zakresu obejmujacego stosunki polityczne
spotecznosci, eliminujac, dla celéw badan, inne niepolityczne aspekty kultury
danej grupy.
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5) Jakqg typologie kultur politycznych proponuje koncepcja?

Na podstawie prowadzonych badan autorzy wyodrebnili trzy typy idealne kultury
politycznej:

e zasciankowa. Charakteryzuje si¢ malym zainteresowaniem zagadnieniami
politycznymi i malg aktywnoscia polityczng — uznang za postawe wlasci-
wa wzgledem systemu politycznego. Spoleczenstwo nie przypisuje sobie
zadnej roli w procesach politycznych, nie dostrzega takze znaczenia, jakie
polityka ma dla zycia jednostek. Zasciankowa kultura polityczna jest za-
mknieta na kontakty ze $wiatem zewnetrznym, czesto opiera si¢ na ste-
reotypach;

¢ podporzadkowana. Charakteryzuje si¢ ulegloscia rzadzonych wobec rza-
dzacych. Spoteczenstwo, pomimo ze ma wiedze na temat podmiotéw poli-
tycznych i swiadomo$¢ swojego znaczenia w systemie, nie dostrzega potrze-
by angazowania si¢ w polityke, uznajac, ze zadanie to nalezy do elity wladzy.
Charakteryzuje si¢ biernoscig w ksztaltowaniu zycia publicznego, brakiem
zrozumienia tego, jak procesy polityczne wplywaja na zycie jednostek;

e uczestniczgca. Charakteryzuje spoleczenstwo, w ktérym istniejg uksztalto-
wane i ustabilizowane przekonania na temat roli polityki w modelowaniu
zycia poszczegolnych grup i jednostek. Spoleczenstwo cechuje duza aktyw-
no$¢ spoleczna, swiadomos¢ mozliwosci, jakie niesie aktywny udzial w zy-
ciu politycznym (Almond, Verba, 1963).

Kultura polityczna danego spoleczenstwa jest w rzeczywisto$ci zawsze prze-
mieszaniem r6znych typéw - o ogdlnej ocenie decyduje typ dominujacy. Opisana
przez autoréw kultura obywatelska (civic culture) jest typem mieszanym z przewa-
ga dominacji kultury uczestniczacej i zachowanymi wlaczonymi w nig elementa-
mi typéw kultury podporzadkowanej i zasciankowej. Jest to typ kultury najblizszy
idealowi, charakterystyczny dla systeméw amerykanskich i brytyjskich (Wiatr,
1999).

é) Jakie sq kryteria weryfikacji w badaniach typéw
kultury politycznej?

Almond i Verba przeprowadzili szerokie badania poréwnawcze postaw politycz-
nych ludnosci pigciu krajow: Stanéw Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii, Niemiec,
Wioch i Meksyku. W studium Civic Culture, Political Attitudes and Democracy in
Five Nations wymieniali pytania, na jakie nalezy odpowiedzie¢, by opisac i scha-
rakteryzowa¢ kulture polityczng danej grupy spoleczne;j:
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e co uczestnicy wiedzg na temat swojego narodu, systemu politycznego, histo-
rii, jaki jest ich stosunek emocjonalny do narodu?

e co uczestnicy wiedza o instytucjach politycznych, o grze politycznej, przy-
wodcach, jakie zywia wobec nich uczucia?

e co uczestnicy wiedzg o mechanizmach polityki, o procesach podejmowania
decyzji politycznych, jak postrzegaja wazne wydarzenia polityczne, na przy-
ktad wybory, jak je oceniaja?

e jak uczestnik widzi swoja osobe i potozenie w systemie politycznym, jakie
emocje towarzysza kontaktom z systemem? (Almond, Verba, 1963: 50).

Wspolczesnie koncepcji tej zarzuca si¢ jednak ,,przeterminowanie si¢” warto-

$ci eksplanacyjnej. Zaproponowane przez Almonda i Verbe badania bazowaly na
poréwnywaniu typu pozadanego kultury obywatelskiej oraz jej dwdch utomnych
wersji: podporzadkowanej i zasciankowej. Obracajac si¢ caly czas w kregu spole-
czenstw demokratycznych, autorzy w badaniach oceniali ich oddalenie od idea-
tu. Wspolczesnie trudno jest jednak zaobserwowac spotecznosci demokratyczne
o typach dominujacych zasciankowym lub poddanczym. Koncepcja ta nie daje juz
wiec mozliwoéci empirycznego zastosowania w badaniach poréwnawczych (Blok,
Pajak-Patkowska, 2016: 26).

Typy myslenia spotecznego Vilfreda Pareta
a typologia kultur politycznych

Ponizej opisana koncepcja typologii kultur politycznych zostala stworzona przez
Romana Bickera (2005) na podstawie zmodyfikowanej typologii mysli politycznej
wywodzacej sie z klasyfikacji typéw myslenia spotecznego opisanych przez Vilfre-
da Pareta (1994).

1) W jakich kategoriach opisana jest kultura polityczna?

Typy myslenia spolecznego Pareto wyprowadza z trzech sposobéw komunikowa-
nia si¢ miedzy ludzmi:

e komunikacja dla wiedzy: oparta na logice analitycznej i weryfikowalnosci
twierdzen lub w swojej antynomii na quasi-nauce bez dbania o logike i rze-
telno$¢ ostatecznych rezultatow wywodu. Celem tego myslenia spotecznego
jest tworzenie modelu prawdy, dostarczenie poczucia pewnosci i trwalosci;

¢ komunikacja dla zaspokojenia residuéw (Pareto, 1994: 165), wlasnych po-
trzeb i aspiracji. Realizuje si¢ ona poprzez myslenie mityczne wytwarzajace
derywacje, czyli przekonania i sady, ktére maja pozwoli¢ na jednoczesne
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realizowanie residuéw i podtrzymanie wiezi spolecznych. Realizowania
wlasnych potrzeb w sposéb akceptowalny przez grupe spoleczng. Myslenie
mityczne pozwala zaspokoi¢ potrzeby bezpieczenstwa i tozsamosci. Moze
przyjmowac forme religii, ideologii lub myslenia plemiennego (wspoélczes-
nie postplemiennego) (Bécker, 2005: 98-99);
¢ komunikacja z potrzeby wiezi spotecznej. Realizuje si¢ ona w mysleniu ko-
munikacyjnym okreslanym jako ,,bla bla” lub plotki. Celem jest tu wylacznie
zaspokojenie potrzeby przynaleznosci poprzez podtrzymanie wigzi spolecz-
nych. Antynomig myslenia komunikacyjnego jest myslenie wegetatywne,
gdzie jedynym celem jednostki jest bezposrednie i jak najszybsze zaspoko-
jenie wlasnych potrzeb zyciowych, najczesciej biologicznych (Pareto, 1994).
Kazdy z powyzszych typoéw myslenia taczy si¢ z wzorcem osobowosciowym.
Roman Bécker wyprowadza z nich typ myslenia politycznego i typy kultury po-
litycznej. Myslenie polityczne ma tu charakter swiadomos$ciowy, pelni funkcje
buforu. Kulture polityczng za§ mozemy opisywac w kategorii dzialania - reakcji
na bodziec polityczny - zaleznej od charakterystyki tego buforu, jakim jest my-
$lenie polityczne Przedmiotem badan nad kulturg polityczna bylyby wiec obser-
wowalne dzialania: jednostek, grup, partii, rzadzacych i rzadzonych, a nie ich
deklaracje.

2) Jakie sg determinanty kultury politycznej?

Typ kultury politycznej jest zdeterminowany sposobami myslenia spotecznego
i wzorcami osobowo$ciowymi, pozostajac z nimi kompatybilnym w taki sposdb,
ze wzorzec osobowy cztowieka wplywa na jego typ myslenia spolecznego, co im-
plikuje typ kultury politycznej, jaki przedstawia (Béacker, 2005: 102). Pareto poka-
zuje, jak silne i nieracjonalne s motywy dzialan spotecznych. Wprowadza poje-
cie residuéw jako odwiecznych dyspozycji motywacyjnych istniejacych w naturze
ludzkiej i zakorzenionych w instynktach, emocjach oraz namietno$ciach obecnych
nawet w wysoce abstrakcyjnych, tworzonych przez ,,czysty” intelekt teoriach (Pa-
reto, 1994: 165). Kazda struktura polityczna propaguje przy tym konkretne wzor-
ce osobowosciowe, jednak efektywnos¢ ich przejmowania przez jednostki zalezna
jest od predyspozycji indywidualnych (Bécker, 2005: 101).

3) Jaka jest funkcja kultury politycznej?

W interpretacji Romana Backera kultura polityczna jest ogniwem, ktére spaja ce-
chy osobowosciowe i odpowiadajacy im typ myslenia spolecznego ze $wiatem wie-
dzy, uczuc i woli politycznej (Backer, 2005: 102).



188 CELINA KAMECKA-ANTCZAK

4) W jakiej relacji do kultury ogdlnej pozostaje kultura polityczna?

Pareto opisuje typy myslenia spotecznego, ktére opiera na sposobach komuni-
kowania si¢ miedzy ludzmi, zdeterminowane przez trzy kryteria: wiedze, chec¢
zaspokojenia wlasnych potrzeb i aspiracji oraz potrzebe wigzi spolecznej (Pareto,
1994: 165). Z takiego ogélnego ujecia, opartego na pewnych charakterystycz-
nych cechach natury ludzkiej, Roman Backer wyprowadzit najpierw typy mysle-
nia politycznego, a nastepnie typy kultur politycznych. Typ kultury politycznej
jest wiec kompatybilny z szerszym kontekstem, z danym typem myslenia oraz
z wzorcem osobowosci, ktdry determinuje wszystkie sfery spolecznego dziala-
nia, nie tylko polityczng. Warto zauwazy¢ takze, ze typologia Pareta i Backera
jest niezalezna od systemu demokratycznego. Czg¢s¢ opisanych typéw kultury
politycznej charakterystyczna jest dla niedemokratycznych spoleczenstw/grup,
czg$¢ moze przejawiac sie zarowno w demokratycznych, jak i niedemokratycz-
nych systemach.

5) Jakqg typologie kultur politycznych proponuje koncepcja?

Analizujac koncepcje Vilfreda Pareta, Roman Bicker wyprowadza z niej nastepu-
jace typy kultury politycznej:

e wegetatywny. Jednostka o tym typie kultury postrzega swiat tylko przez
pryzmat wlasnych korzysci i strat, nie biorgc pod uwage mozliwych kon-
sekwencji. Cechuje si¢ wysokim poziomem konformizmu i brakiem zasad.
Jest zdolna do wszystkich dzialan, ktére w danym momencie uzna za po-
zyteczne dla siebie. W systemach demokratycznych jednostka taka bedzie
prezentowac postawe wycofania, jednakze moze tatwo aktywizowac sie, za-
checona materialnymi korzysciami. W systemach totalitarnych jednostka
bedzie aktywnie (biurokratycznie) podporzadkowana, nie wykazujac zad-
nych zachowan buntowniczych (Backer, 2005: 102-103);

e posttrybalny. Jednostki o tym typie kultury daza do realizacji grupowych
korzysci kosztem otoczenia spofecznego. Normy spoleczne traktujg rela-
tywnie w zalezno$ci od tego, czy dotycza one ,,swoich’, czy ,,obcych” Jest to
typ, ktéry moze wystapi¢ we wszystkich rodzajach systemoéw politycznych,
najczesciej jednak w autorytarnych strukturach wladzy (czgsciej na pozio-
mie lokalnym niz narodowym) (Bécker, 2005: 103);

e trybalny. Jednostki o tym typie kultury odporne s3 na dziatanie proceséw
modernizacyjnych. Opieraja si¢ na przekazywanych pokoleniowo wzorach
postepowania wobec i w ramach struktur wladzy, zaréwno wewnatrz danej
grupy, jak i na zewnatrz. Przekazywane rytualy bazujg na bialo-czarnych,
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schematycznych wyobrazeniach o $wiecie. Jest to typ prezentowany w XX
wieku przez mafi¢ wloska (Backer, 2005: 103);

e zracjonalizowano-mityczny. Jednostki o tym typie kultury charakteryzuja
sie umiejetnoscig faczenia intereséw indywidualnych z grupowymi. Po-
dejmuja préby ich jednoczesnego realizowania. Kultura ta oparta jest na
jednoczesnym mysleniu ideologicznym lub religijnym i logice arystotele-
sowskiej. Warunkiem podstawowym jest tu postawa tolerancji, uznanie
odmiennosci i prawa do podmiotowosci innych oséb. Walka polityczna
postrzegana jest jako gra o wyniku zero-jedynkowym. Jest to kultura cha-
rakterystyczna dla spoleczenstwa otwartego (Popper, 1987). Poréwny-
wana moze by¢ z kulturg obywatelska spoteczenstwa demokratycznego
(Bicker, 2005: 103-104);

o fundamentalistyczny. Jest to kultura spofecznosci, ktéra w gwaltownie
zmieniajacym sie, modernizujagcym sie spoleczenstwie dazy do utrzyma-
nia tradycyjnych wzorcéw zycia spotecznego. Ten typ kultury ma charakter
kontrkulturacyjny, niekiedy natywistyczny. Powstaje pod silnym wpltywem
wspolczesnych derywacji wykorzystujacych na przyklad zasoby frazeolo-
giczne religii uniwersalistycznych czy tez tradycyjne wzorce zachowan poli-
tycznych (Bécker, 2005: 104);

e totalitarny. Jej rdzeniem jest gnoza polityczna. Jednostka o takim typie kul-
tury wzrasta najlepiej w kontekscie kultury wegetatywnej lub posttrybalne;.
Charakteryzuje si¢ rewolucjonistycznym lub hiperaktywistycznym wzor-
cem osobowosci (Backer, 2005: 104).

é) Jakie sq kryteria weryfikacji w badaniach typéw
kultury politycznej?

Dla koncepcji socjologicznej Vilfreda Pareta wlasciwa jest metoda obserwacji
zachowan, aktywnosci i dzialan bedacych przedmiotem badan nad kulturg poli-
tyczng. Niektorzy autorzy zauwazaja jednakze w niej pewne niejasnosci, dotyczace
definiowania residuéw tak istotnych w kwalifikacji typéw myslenia spolecznego
i typow kultury politycznej. W dziele Pareta znajdziemy wiele niespdjnych inter-
pretacji tego pojecia. W jednym miejscu utozsamia je z instynktem (Pareto, 1994:
165), w innym z uczuciem (Pareto, 1994: 204). Jednoczesnie twierdzi, ze residua
co prawda sg posrednio zwigzane z uczuciami i instynktem, ale jednoczesnie sg
czyms$ innym, bo to ,uczucia wyrazane sg poprzez rezydua’ (Pareto, 1994: 169).
Wyjasniajac przyczyny obserwowalnych zachowan, nie mozemy zatem odnies¢ sig
do obiektywnie poznawalnych elementéw rzeczywistosci, a jedynie do intuicyj-
nych kategoryzacji. Pareto ttumaczy kazde dzialanie (a wigc takze dzialanie poli-
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tyczne) odpowiednig kombinacja residudw. Jesli zatem nie mamy spoéjnej definicji
residuéw, nie mamy w istocie mozliwos$ci weryfikacji koncepcji tego autora (Szcze-
panski, 1961: 298).

Koncepcja kultury politycznej Zbigniewa Bloka

1) W jakich kategoriach opisana jest kultura polityczna?

Kultura polityczna traktowana jest w koncepcji Zbigniewa Bloka jako filtr mo-
dyfikujacy rozne systemowe bodzce, takie jak przymus, autorytet, manipulacja,
propaganda czy reklama, i prowadzacy do konkretnych zachowan politycznych
bedacych przedmiotem obserwacji badacza. Nalezy zatem do sfery swiadomos-
ciowej. Jest czescig $wiadomosci spotecznej, swiadomosci jednostkowej, ktora
pozwala na eliminowanie, porzagdkowanie wediug waznosci czy modyfikowanie
swoich zachowan oraz decyzji politycznych oraz modelowanie rél spotecznych/
politycznych zaréwno rzadzacych, jak i rzagdzonych (Blok, 2005: 52).

2) Jakie sg determinanty kultury politycznej?

Autor wyrodznia cztery bazowe moduly struktury swiadomosci wchodzace w za-
kres kultury politycznej. Sg to:
e idee, wartos$ci i normy polityczne - zinternalizowane i podzielane oraz $wia-
domie odrzucone;
e nawyki, tradycje i wzory polityczne, wspomagajace system polityczny i nie-
wspomagajace systemu politycznego;
e emocje wobec podmiotdw i przedmiotéw polityki — pozytywne i negatywne;
e kryteria oceny faktow, zjawisk i procesow politycznych, preferujace interes
calo$ci spoteczenstwa, grupy spofecznej i jednostki (Blok, 2005: 53).
Okreslanie typu kultury politycznej jednostki to ustalenie, w jakim miejscu
znajduje si¢ jednostka w rozpisanej przestrzeni skrajnych determinantéw dla
kazdej z tych plaszczyzn. Miejsce to zalezne jest od zinternalizowanych wartosci,
norm i idei, przezytych do$wiadczen zyciowych, doswiadczanych uwarunkowan
historycznych, warunkéw klimatyczno-geograficznych czy ekonomicznych zycia.

3) Jaka jest funkcja kultury politycznej?

Ten sam bodziec polityczny w zaleznosci od charakteru filtra spowoduje odmien-
ne reakcje. Oddzialywanie bodzca generuje wigc pewna pule mozliwych zachowan
politycznych i mozliwych sposobéw myslenia o polityce. Z tego zbioru tylko nie-
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ktére mozliwe reakcje przepuszczane sg przez filtr ,kultury politycznej’, zaleznej
od charakteru filtra. Zachowania uznane za niepozadane, niestosowne, niegod-
ne itp. s3 eliminowane. Nastepnie te, ktore przechodza, zostaja uporzadkowane
wedlug wyznaczanej przez charakter filtra hierarchii waznosci (Blok, 2009: 100).
Funkcja kultury politycznej jest wiec ,,wyeliminowa¢, zmodyfikowac lub uporzad-
kowa¢ zachowania polityczne oraz decyzje” (Blok, 2009: 101).

4) W jakiej relacji do kultury ogdlnej pozostaje kultura polityczna?

Autor nie odwoluje si¢ wprost do korelacji kultury politycznej z kulturg ogélna.
Przywotuje definicje kultury Antoniny Kloskowskiej. Ujmuje ona kulture jako
wieloaspektows calos¢, w ktdrej wyrdzni¢ mozemy warstwe:

¢ zinternalizowanych norm, wzoréw i wartosci tkwiagca w $wiadomosci ludzi;

e dzialan bedacych wyrazem zinternalizowanych norm wzoréw i wartosci;

o wytwordw i obiektow stajacych sie przedmiotem kulturowych dziatan;

e typow myslowych, na przyktad jezyk (Kloskowska, 1981: 108-117).

Zbigniew Blok wielokrotnie podkresla mozliwos¢ poszerzania wymienionego
zakresu determinant kultury politycznej postrzeganej, zdaje sig, jako zinternalizo-
wana warstwa $§wiadomosci ludzi wywodzaca si¢ z kultury ogélnej (Blok, 2009: 89).

5) Jakqg typologie kultur politycznych proponuje koncepcja?

Autor operacjonalizuje kazdy z czterech elementéw skladowych $wiadomosci,
okreslajac i definiujac cztery podstawowe moduly kultury politycznej i wyzna-
czajac dla kazdego z nich punkty skrajne - wymiary. W ten sposéb w module
pierwszym, tworzonym przez idee, wartosci i normy polityczne, wyrézni¢ mozna
wymiary:

¢ indywidualizm-kolektywizm (prymat dobra jednostki nad dobrem grupy
i odwrotnie);

e wolnos$¢-réownos¢ (prymat swobody dzialania lub prymat réwnego trakto-
wania);

o sprawiedliwos¢-niesprawiedliwos¢ (traktowanie innych ludzi w taki sam
sposéb na podstawie takich samym kryteriéw moralnych lub traktowanie
réznych ludzi w rézny sposdb na podstawie przypadkowych kryteriow).

Modut drugi tworza nawyki, tradycje i wzory polityczne. Proponowane przez

autora wymiary dla tego modulu to:

e demokracja-totalitaryzm (stosunek obywateli do rozwigzan demokratycz-
nych);

e tolerancja-nietolerancja (postrzeganie odmiennosci i stosunek do obcych);

e clitaryzm-egalitaryzm (stosunek do hierarchii w strukturach spotecznych).
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Modut trzeci to emocje wobec polityki, tworzg go wymiary:

e zgoda-walka (postawa ugodowa postrzegana jako wazne dobro spolfeczne

kontra nastawienie rywalizacyjne, dazenie do konfrontacji);

e patriotyzm-kosmopolityzm (przywigzanie do wlasnego panstwa lub jego

brak i poczucie przynaleznosci do szerszej wspolnoty);

¢ fundamentalizm-nihilizm (opieranie si¢ na zakotwiczonych w swiadomo-

$ci ideach kontra catkowity relatywizm wartosci i idei);

e woluntaryzm-fatalizm (postrzeganie decyzyjnego wplywu podmiotu na

ksztalt dziejow lub jego brak);

e pesymizm-optymizm (postrzeganie przebiegu wydarzen w sposob nega-

tywny lub pozytywny).

Ostatni modul (czwarty) tworzg oceny polityki, czyli stosowane przez spoleczen-
stwo kryteria oceny dzialan podmiotéw politycznych. Mozemy wyrdznic tu wymiary:

o sprawiedliwe-niesprawiedliwe (dzialania przestrzegajace kryteriéw ocenia-

nia lub je famiace);

e efektywne-skuteczne (dzialania osiagajace efekt przy najmniejszych kosz-

tach lub dzialania osiagajace efekt bez wzgledu na koszty);

¢ zobiektywizowane—uznaniowe (ocena na podstawie jasno okreslonych lub

przypadkowych kryteriow);

e racjonalne-irracjonalne (ocena oparta na precyzyjnych kryteriach versus

ocena zalezna od stanu emocjonalnego jednostki) (Blok, 2005: 116-118).

Z tak zoperacjonalizowanych poje¢ Blok tworzy mape typologii kultury po-
litycznej, pozwalajaca umiesci¢ indywidualnie kazdg jednostke na 10-punktowej
skali miedzy skrajnos$ciami kazdego z wymiardéw wszystkich zatozonych modutow.
Daje tez mozliwos$¢ wyliczenia $redniej istotnej dla okreslenia typu dominujacego.
Autor uwzglednia mozliwos¢ dalszej empirycznej rozbudowy pojecia kultury po-
litycznej o kolejne moduly (na przyklad postawy wobec aktywnosci politycznej),
jak réwniez poglebionej analizy tylko jednego wybranego przez badacza wymia-
ru. Dodatkowo kazdy z moduléw moze by¢ rozbudowany o kolejne dychotomie
w zaleznosci od przyjetych zatozen metodologicznych i teoretycznych. Dzigki cze-
mu badacz moze sam poszerza¢ siatke typologiczng, jednakze zawsze w pewnym
sztywnym, sprawdzalnym schemacie.

6) Jakie sq kryteria weryfikacji w badaniach typéw
kultury politycznej?

Koncepcja omawia dokfadnie kolejne etapy operacjonalizacji i weryfikacji:
precyzyjne zdefiniowanie moduléw kultury i dychotomicznych poje¢, przeto-
zenie ich na jezyk zrozumialy dla os6b badanych, zapisujac je w formie opiso-
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wego przedstawienia krancow danej skali, przeprowadzenie badan pilotazo-
wych, zebranie danych z badan wlasciwych. Na podstawie zaproponowanych
badan empirycznych mozna ustali¢, w jakim miejscu w przestrzeni skrajnych
czynnikow determinujacych moduly kultury znajduje si¢ jednostka. Wedtug
wyprowadzonego wzoru mozna okresli¢ jej zindywidualizowany typ kultury
politycznej. Dopiero wéwczas, majac ustalone, kto jest nosnikiem kultury poli-

tycznej i w jakim czasie mozna dokonywac uogoélnien, tworzy si¢ typy idealne

czy modele.

Tabela 1. Por6wnanie analizowanych koncepcji kultury politycznej zgodnie z postawionymi
pytaniami analitycznymi

Kryteria analizy G. Almond V. Parero Z. Blok
Kategorie psychologiczna orientacja; | reakcja na bodziec filtr miedzy bodzcem
opisu kultury przedmiot badan: polityczny; a reakcja;
politycznej postawy. przedmiot badan: przedmiot badan:
dziatania/zachowania. zachowania.
Determinanty | wiedza, emocje, oceny. wzorzec 0sobowy + typ o idee, wartosci normy,
kultury myslenia spolecznego. « nawyki, tradycje,
politycznej WZOrYy,
» emocje,
o kryteria oceny.
Funkgje kultury | podtrzymanie i rozwoj ogniwo spajajace cechy eliminowanie,
politycznej demokracji. osobowosciowe, typ porzadkowanie,
myslenia spolecznego modyfikowanie zachowan
i $wiat polityki. i decyzji politycznych.
Relacja kultury | kultura polityczna jako kultura polityczna kultura polityczna
politycznej do | wyodrebniona (zawezona) | to jeden z aspektow wywodzi sie z kultury
kultury ogélnej | czes¢ kultury ogélnej. szerszego kontekstu ogodlnej.
dziatan spotecznych
determinowanych przez
wzorzec osobowy i typ
myslenia.
Typologia o zasciankowa, » wegetatywna, typologia przedstawiona
kultury « podporzadkowana, o posttrybalna, w przestrzeniach
politycznej o uczestniczaca. o trybalna, skrajnych czynnikéw
« zracjonalizowano- determinujacych
* typologia stworzona mityczna, poszczegdlne moduty

do badan systemow
demokratycznych
pozwala okresla¢
odleglos¢ kultury
dominujacej od idealu
partycypacyjnego.

« fundamentalizmu,
o totalitarna.

* typologia obejmuje
systemy demokratyczne
i niedemokratyczne.

i ich zakresy jest
precyzyjna, ale otwarta
i zindywidualizowana.

*nie ma powigzania
z systemami politycznymi.
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Kryteria wywiady dotyczace obserwacja zachowan/ kwestionariusz

weryfikacji wiedzy, emocji i ocen dziatan/aktywnosci samooceny w ramach
respondentdw; badania podstawowych czterech
poréwnawcze. modutéw $wiadomosci

na 10-stopniowej skali +
obserwacja zachowan.

Zr6dlo: opracowanie wlasne

Podsumowujac dokonang analize oraz zestawienie przedstawione w tabe-
li, mozna stwierdzi¢, co nastepuje. Warunek pierwszy: ogélnosci, czyli takiej in-
terpretacji systemu politycznego, by dat si¢ zastosowac na poziomie nizszym niz
panstwo-nardd, spelniaja koncepcje Bloka i Pareta. Koncepcja Pareta wyjsciowo
dotyczyla myslenia spolecznego, co moze utatwiac jej zastosowanie w przestrzeni
szkolnej, korzystajac z adaptacji Romana Béckera dla tych wymiaréw Zycia spo-
tecznego, ktére maja charakter polityczny (zgodnie z funkcja kultury politycznej
jako spoiwa). Koncepcja Bloka, ze wzgledu na otwartos¢ schematu typologii dla
indywidualnego badacza, dopuszcza méwienie o kulturze politycznej na réznych
poziomach ztozonosci spotecznej: grupy spolecznej, narodu, spoteczenstw ztozo-
nych zaleznie od przyjetych zatozen teoretycznych i metodologicznych.

Wszystkie trzy koncepcje spelniaja warunek szczegélowosci, obejmujac caly
zakres wszelkich mozliwych przejawow kultury politycznej. Kryteria rozrézniania
poszczegolnych typow kultury sa w nich antynomiczne. Przy czym w koncepcji
Pareta brak jest jasnosci definicji, przede wszystkim wprowadzonych przez autora
residudw, ktére w réznych momentach tekstu majg inng interpretacje. Takie roz-
mycie definicyjne bedzie z pewnoscia przeszkoda w adaptacji koncepcji do wa-
runkéw szkolnych. Klasyfikacje Almonada oraz Bloka oparte s3 na rozfacznych,
biegunowo zdefiniowanych typach idealnych (Almond) czy tez skrajnych (Blok).
Warto przytoczy¢ jednak zarzut kierowany do koncepcji stworzonej przez Almon-
da jako odwolujacej si¢ tylko do systeméw demokratycznych, nieobejmujacej za-
chowan politycznych innych spotecznosci, szczegdlnie spoza kregu spoleczenstw
kultury facinskiej (Backer, 2005: 97).

Wszystkie koncepcje spelniajg warunek relacyjnosci i biora pod uwage wa-
runek relacji dwukierunkowej (uwzgledniajac takie procesy, jak internalizacja,
socjalizacja, doswiadczenia zyciowe: historyczne, spoleczne czy gospodarcze),
cho¢ koncepcja Almonda zdaje si¢ niedostatecznie uwzglednia¢ mozliwe pro-
cesy spoleczne i psychologiczne zachodzace pomiedzy deklaracja postaw a fak-
tycznym zachowaniem jednostek. Autor w swoich badaniach bierze pod uwage
deklaracje, a nie dzialania. Wszystkie koncepcje wskazuja na konkretne elemen-
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ty kultury politycznej i podaja jej typy. Jednakze tylko koncepcja Bloka catko-
wicie unika warunku niewarto$ciowania. Koncepcja Almonda jako wzorowy
przedstawia typ kultury partycypacyjnej, okreslajac oddalenie od niego pozo-
statych typow idealnych i faktycznych. Koncepcja Pareta sugeruje jako pozada-
ny typ kultury racjonalno-mitycznej. Zaréwno u Almonda, jak i u Pareta typy
kultury politycznej maja charakter typéw idealnych. Autorzy najpierw dokonali
badan, a nastepnie na ich podstawie opracowali pewne typy idealne — modele
kultury. Blok proponuje podej$cie odwrotne. Najpierw operacjonalizuje kazdy
z czterech elementow skltadowych §wiadomosci kultury politycznej, wyznaczajac
na nich punkty skrajne. Nastepnie z tak zoperacjonalizowanych poje¢ tworzy
mape typologii kultury politycznej, pozwalajaca umiejscowi¢ jednostke mie-
dzy skrajno$ciami przypisanymi dla kazdej kategorii, kazdego elementu. W ten
sposob mamy mozliwo$¢ wydzielenia bardzo wielu typow kultury polityczne;.
Kazdy jest zindywidualizowany oraz moze by¢ indywidualnie modyfikowany,
rozszerzany przez badacza. Biorac pod uwage zakres oraz mozliwos¢ adaptacji
do mniejszych spotecznosci i systemoéw ich politycznej organizacji (np. szkoty),
pasujaca wydaje sie zarowno koncepcja Pareta (wraz z adaptacja Romana Bécke-
ra), jak i Zbigniewa Bloka. Jednakze uwzgledniajac ostatni warunek - operacjo-
nalizacji - nalezy wybrac koncepcje Zbigniewa Bloka, gdyz, jak wskazywano juz
powyzej, koncepcja Pareta niesie pewne utrudnienia interpretacyjne, przez co
nie daje si¢ precyzyjnie zoperacjonalizowac.

W wyniku metaanalizy teoretycznej jako wiodaca — w najwyzszym stopniu spel-
niajacg wyznaczone kryteria — wybrano zatem koncepcje kultury politycznej Zbi-
gniewa Bloka (2005; 2009). Daje ona mozliwos¢ indywidualnego okreslenia typu
kultury politycznej kazdej jednostki poprzez umiejscowienie jej na 10-punktowej
skali kazdego z wymiaréw wszystkich zalozonych moduléw wraz z mozliwosciag wy-
liczenia $redniej istotnej dla okreslenia typu dominujacego. Nie bazuje na typach
idealnych, dzieki czemu unika warto$ciowania. Takie podejscie, dajace precyzyjny
i sztywny, ale otwarty schemat, sprawdzi si¢ podczas adaptacji na réznych pozio-
mach spotecznej zlozonosci, ktorej organizacja przybiera forme polityczna.

Autor koncepcji zaznacza istotng kwestie dotyczacg przejscia do etapu for-
mulfowania pojec¢ zrozumiatych dla osoby badanej. Proponuje konkretne formuty
pytan wywiadu, zaleca badania pilotazowe majace na celu weryfikacje rozumienia
poje¢ abstrakcyjnych. W kontekscie zastosowania koncepcji kultury politycznej
na poziomie szkoly kwestia ta przypomina o koniecznosci takiego sformufowania
pytan wywiadu, aby wskazywaly wyraznie na stosunek do systemu szkolnego. I tak
na przyklad dla modutu pierwszego, ktory tworza idee, wartosci i normy politycz-
ne, autor wyrdznia trzy podstawowe wymiary:



196 CELINA KAMECKA-ANTCZAK

¢ indywidualizm-kolektywizm, okreslajacy preferencje dobra jednostki nad
dobrem ogoétu i odwrotnie;

e wolno$¢-rownos¢, okreslajacy prymat wartosci swobody dzialania nad
réwnym traktowaniem i odwrotnie;

o sprawiedliwos¢-niesprawiedliwos¢, okreslajacy konieczno$¢ traktowania
ludzi w taki sam sposéb na podstawie jednakowych kryteriéw lub w rézny
sposob na podstawie przypadkowych kryteriow.

Dla przedstawionych wymiaréw stworzy¢ mozemy, zgodnie z wytycznymi au-
tora koncepcji, zrozumiale dla badanych twierdzenia w formie opisowego przed-
stawienia krancéw danej skali. Dla poziomu spolecznosci szkolnej mogtyby to by¢
na przyklad:

W mojej szkole najwazniejsze jest dla mnie, bym maogt realizowacé wlasne pasje
i dbac o swoj interes (indywidualizm). W szkole nalezy pamietaé o dobru grup,
do ktorych nalezymy (klasa, koto zainteresowati), czasem trzeba zrezygnowac
z wlasnych celow (kolektywizm).

Wazne jest dla mnie poczucie, ze wszyscy uczniowie sq sprawiedliwie traktowani
(sprawiedliwo$¢). Nie jest dla mnie wazny sposéb traktowania innych uczniow
z mojej szkoty (niesprawiedliwos¢).

W szkole najwazniejsze jest, aby uczniowie mieli swobodg dziatania w réznych
obszarach (wolnos¢). W szkole najwazniejsze jest, aby zostata zachowana réw-
nos¢ w réznych obszarach (réwnosc).

I dalej podobnie dla kolejnych modutéw, realizujgc sformutowane przez Marie
Dudzikowg zalozenie:

(...) kulture szkoly stanowi zespot idei, pogladow, zasad i praktyk szkoty, ktore w jawny lub
ukryty sposéb oddzialujg na rozwdj osoby i zmianeg spoteczng, zardowno w czasoprzestrzeni
szkoly, jak i w jej bezposrednim i posrednim otoczeniu. Na tak pojmowang kulture szkoty
sktadaja si¢ kultury jej podmiotow powigzanych interakcyjnie: nauczycieli, uczniow, ,,niepe-
dagogicznych” pracownikow szkoly oraz rodzicow. Swoj niewatpliwy udziat maja tu takze zja-
wiska i procesy o zasiegu lokalnym, regionalnym i globalnym. (Dudzikowa, Bochno, 2016: 6)
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Infroduction

The objective of the article is an attempt at answering the question: can the
category of political culture be applied to studying schools, and if so, which con-
cept of political culture should be chosen as a basis? The concepts of “school”
and “political culture” are uniquely broad and difficult to define precisely. The
concept of “political culture” itself is made up of two further terms that are dif-
ficult to define, namely “culture” and “politics™ This introduces many doubts
and fears as to whether the fusion of these two concepts would not lead the
researcher astray. Surely, the use of the structured methodological approach of
the theoretical meta-analysis shall allow one to broadly avoid any sort of related
difficulties.

Political culture - in a very general sense - is a collection of convictions and
actions of participants of a certain political system with respect to that system.
Its scope covers ideas, values, political standards, customs, traditions, models of
political behaviour, emotions with respect to political facts and criteria for their
assessment (Sarnacki, 2016). Classical concepts of political culture apply to the
state level, they ask about the attitude of the citizens towards components of the
political system of a given state and about the determining factors for this attitude.
Depending on the concepts, we shall be looking for signs of political culture in
statements (conf. Almond, Verba, 1963) and/or actions (conf. Blok, 2009) of the
members of a particular politically organised community. Determining factors of
political culture shall be sought in the knowledge held by individuals, the value
system adhered to by them or specifically in the system of organisation of a state,
providing every participant with a real field of action. Some concepts of political
culture consider only democratic systems (conf. Ferejohn, Rakove, Riley, 2001).
Others provide the capacity to ask about political culture in other, non-democratic
systems as well. Determining the properties of behaviour of the model citizen,
concepts of political culture may at times become a tool of political indoctrina-
tion. Asking about the determining factors of such behaviour, they may develop
patterns for ideal systems. The valuation of the types of political culture remains
a point of dispute. Certain authors (conf. de Lazari, 2016) consider it valid to ask
about the existence of the political culture within a certain community or the lack
of such a culture. They define political culture as the culture of individuals charac-
terised by civic activity.

Political culture may be studied as a whole, as dominant within a certain socie-
ty, and as dominant within a specific social group or organisation. At that time, we
may ask about the political culture of employees within a specific corporation or
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political culture of students, etc. The assumed objective is getting to know school
political culture and determining the modes of its analyses. In this regard, I ask
not about the dominant political culture of pupils with respect to state polity, but
about the possibility of application of political culture concepts within the space of
school. I ask about the political culture found at a given school and developed with
respect to its own internal organisation. I ask the question: How to study a school’s
political culture thus defined? Can the idea of political culture be applied to the
specifics of a school?

Interpreting school in the organisational perspective, it can be compared to
any institution that is governed by its own laws and regulations, produces a com-
mon product and applies to people connected by institutional bonds (conf. Dy-
mara, 2009). Wanting to understand school society, it may not be detached from
culture in general, of which the school is a part; nor may be omitted the fact that
as an organisation, it develops its own internal culture that we meet upon entering
the school (Dernowska, Ttusciak-Deliowska, 2015). The use of tools of political
culture with respect to a school requires the following questions to be posed: Is
the school organised politically? Is the system of management of the school (as an
organisation) similar to a political system used to manage the state? Looking for
answers to these questions, a look was taken at the basic components of the polit-
ical system (conf. Zieliiski, 1999; Podolak, Zmigrodzki, 2013), attempting to find
them within the school’s organisation system:

1) an interdependent community, made up of groups of similar and contrary
interests — the school community has common interests, it is composed of
so-called groups of similar and contrary interests, e. g. pupil groups, par-
ents, teachers, with each of these additionally being internally complex;

2) organisations, which through execution of influence and the acquisition
and exercising of power represent the interests of these groups — at school
this role is played by representatives of the student body, the parents’ coun-
cil, the school council, possibly e. g. extracurricular activity clubs;

3) state institutions holding monopoly to consider group interests, having at
their disposal both tools of persuasion as well as those of compulsion and
power - such bodies being the school management, the teachers’ coun-
cil(?);

4) formal standards and customs governing mutual relations and the func-
tioning of all constituent components of the system as well as political ide-
ologies and strategies — in case of schools, these shall be externally deter-
mined norms based on the regulations of the relevant minister and internal
standards included in the school bylaws and other internal school legal acts;
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5) international institutions and organisations, the state or party is or may be-
come a member - this component can refer to e. g. the school’s membership
in an European network of cooperation, a pupil exchange programme etc.

If the above analogy is considered to be valid, then the question about the
school’s political culture also becomes valid. Following this line of thinking, in
order to define a school’s political culture, one must refer to the ready concept of
political culture. A great multitude of such concepts may be found, and certainly,
not every one of them may be applied to the specifics of a school. Analysing avail-
able literature, one may not that concepts of political culture created contempo-
raneously refer back or attempt to reinterpret or operationalise classical concepts.
When looking at sources, analysed must be concepts created by classics: Gabriel
Almond together with Bingham G. Powell (1975) and Sidney Verba (1963), and
Vilfredo Pareto (1935/2017), who - despite having written about types of political
thought, and not directly about political culture itself - may be interpreted within
the same line of thinking (conf. Backer, 2005). Considering the fact that political
culture does not remain indifferent against the broader cultural context of a spe-
cific country, one should note domestic Polish concepts as well. In this concept it
was doubtless Zbigniew Blok (2005, 2009) who develop the concepts of political
culture most broadly.

In order to find the concept of political culture most suited for the specifics of
the school required the development of criteria to be fulfilled by such a concept.
They helped to find the governing concept that may be subjected to further ad-
aptation and applied to considerations about the school as an organisation having
specific properties. These criteria are:

1) Generality: The selected concept should interpret the political system in
such a way that it could be adapted to the organisational system of the
school or that it would just consider the possibility of utilisation at levels
lower than state-nation;

2) Detail focus: The selected concept should encompass the entire scope of
possible forms of political culture (subjective and objective, material and
intangible ones) and see the relations between them;

3) Specific attention: The selected concept should indicate specific compo-
nents of political culture and use criteria to discern (but not valuate) the
individual types of political culture, considering other systems than de-
mocracy;

4) Bilateral relations: The selected concept should not the influence of polit-
ical culture on political structures and the influence of political structures
on political culture;
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5) Relationality: The selected concept should consider the position and rela-

tions of political culture within general culture;

6) Operationalisation: The selected concept must yield the possibility of ap-

plying it empirically.

Each concept should be asked the same research questions in order to test
whether it fulfils the above conditions:

1) What categories are used to describe political culture?

2) Which determining factors of political culture are noted?

3) What is the function of political culture?

4) What is the relationship between of political culture and culture in general?

5) What is the proposed typology of political cultures?

6) Which criteria of verification does it introduce?

The selected head concept should determine the scope of the subject of study
to be adopted to fit the specifics of the school. At the same time, it shall allow
the development of the definition of the school political culture, and thanks to
the condition of operationalisation, it shall also allow the determination of the re-
search tool used to classify its types. Below are presented the results of the analysed
analysis for the following concepts: By Gabriel Almond together with Bingham
G. Powell (1975) and Sidney Verba (1963), by Vilfredo Pareto (1935/2017) as in-
terpreted by Roman Backer (2005) and by Zbigniew Blok (2005; 2009).

The concept of political culture by Gabriel Alimond,
Bingham G. Powell and Sidney Verba

1) What categories are used to describe political culture?

The authors see political culture as “psychological orientations with respect to so-
cial objects” (Almond, Verba, 1963: 14). The subject of study of political culture
here are the attitudes of members of the given political system against objects of
politics (Almond, Powell, 1966: 53). Political attitudes and orientations create po-
tential political capacity for certain behaviour, and thus influence the functioning
of the political system itself (Sobolewski, 2001: 130).

2) Which are the determining factors of political culture?

The authors note primarily external determining factors. They indicate three
fundamental components of the attitude: knowledge, emotions and grades.
Varied orientations: cognitive (dependent on the knowledge held) - evaluating
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(referring to the value system) and affective (based on own emotions) — imply
various modes of behaviour by individuals in the same roles within the politi-
cal system (Almond, Powell, 1975: 577). Individual knowledge, emotions and
grades create potential political capacities, tendencies towards specific behav-
iour, thus influencing the operation of the political system itself (Sobolewski,
2001: 130). At the same time, they are dependent on the influence of this system:
one’s knowledge stems from learning and experiences, grades are based on an in-
ternalised value system conveyed within one’s environment, the leading ideology
or the media message.

3) What is the function of political culture?

In their work, the authors did not hide their approval for democratic govern-
ance. They determined to describe attitudes favourable for the democratic sys-
tem, referring to the central criterion of the broadly understood participative
attitude. In their work, considering only democratic societies, they created the
ideal model - civic culture - indicating those of its functions like the support
for and development of democracy. They noted the bilateral dependence of the
type of political culture on the prevalent political system and the stability of the
prevalent political system on the dominant type of political culture (Sobolewski,
2001: 130).

4) What is the relationship between of political culture
and culture in general?

It is difficult to find thorough analyses of what politics is in the writings of Almond
and his partners. They rather assume its common understanding a priori.

The differentiation between political culture and a more general social culture system is
analytical. Political culture is an integral aspect of more general culture, and the system
of an individual’s political convictions is only a part of the entirety of their convictions.
Moreover, the fundamental convictions and patterns of cultural values that do not refer to
particular political objects — usually play a significant role in the development of political
culture. (Verba, 1956: 521)

Political culture is perceived in the anthropological perspective as a separate part
of general culture. The adjective “political” simply narrows the field of research
(on culture as a whole) to its scope covering a community’s political relations,
eliminating, for the purpose of research, other non-political aspects of a given
group’s culture.
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5) What typology of political cultures does the concept propose?

On the basis of the conducted research, the authors determined between three
ideal types of political culture:

¢ narrow-minded political culture; it is characterised by low interest in issues
of politics and limited political activity — described to be the right attitude
towards the political system. Society does not assign any role to itself in
political processes, it also does not see the meaning that politics has on indi-
viduals’ lives. Narrow-minded political culture is closed to contacts with the
outside world and is frequently based on stereotypes;

e subordinate political culture. It is characterised by subservience towards
those in power. Despite society having knowledge on political entities and
awareness of its significance in the system, it does not see the need to engage
in politics, believing that this task lies with the elites of government. It is
characterised by passivity in the development of public life, a lack of under-
standing of how political processes influence individuals’ lives;

e participative political culture. Characterises a society with developed and
stable convictions on the role of politics in the shaping of the lives of in-
dividual groups and individuals. Society is characterised by a high level of
social activity, the awareness of opportunities brought about by active par-
ticipation in political life (Almond, Verba, 1963).

The political culture of a society is in truth always a mix of various types — with
the dominant type determining the assessment as a whole. Civic culture described
by the authors is a mixed type, with prevalence of dominance of the participative
culture and the retained and included components of types of subordinate and
narrow-minded culture. This is a type of culture closer to the ideal, characteristic
for systems of the United States and Britain (Wiatr, 1999).

6) What are the criteria of verification
in the study of types of political culture?

Almond and Verba have conducted broad comparative studies of political atti-
tudes of the societies of five countries: The United States, the United Kingdom,
Germany, Italy and Mexico. The study “Civic Culture, Political Attitudes and De-
mocracy in Five Nations” lists the questions to be asked to describe and character-
ise the political culture of a specific social group:
« what do participants know about their nation, political system, history, what
is their emotional attitude towards the nation?
 what do they know about political institutions, the political game, leaders,
what are their feelings towards them?
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« what do they know about mechanisms of politics, political decision process-
es, what is their perception of significant political events, such as elections,
how to they assess them?

 how does the participant see themselves and their position within the polit-
ical system, what are the emotions accompanying contact with the system?
(Almond, Verba, 1963: 50).

Contemporaneously, this concept is accused of “expiry” of the explanatory
value. The studies suggested by Almond and Verba were based on comparisons
of the sought type of civic culture and its two crippled versions: the subordinate
and narrow-minded ones. Remaining within the circle of democratic societies,
the authors evaluated their detachment from the ideal. Contemporaneously, how-
ever, it is difficult to see democratic societies with the dominant types being the
narrow-minded or subordinate type. Hence, this concept does not provide the ca-
pacity of empirical application in comparative studies any more (Blok, Pajak-Pat-
kowska, 2016: 26).

Types of social thinking by Vilfredo Pareto
and the typology of political cultures

The following concept of typology of political cultures was created by Roman Backer
(2005) on the basis of the modified typology of political thought stemming from the
classification of the types of social thinking described by Vilfredo Pareto (1994).

1) What categories are used to describe political culture?

Pareto derives the types of political thinking form the three modes of communi-
cation between people:

« communication for knowledge: based on analytical logic and verifiability of
statements or, in the opposite, on quasi-science without care for logic and
the reliability of the final results of a statement. The objective of this social
thinking is the development of a model of truth, the provision of the feeling
of certainty and permanence;

o communication for the satisfaction of residuals (Pareto, 1994: 165), own
needs and aspirations. It is effected through mythical thinking creating der-
ivations, or convictions and judgements, which should allow one to both ex-
ercise residuals and support social bonds. Exercising own needs in a manner
acceptable by the social group. Mythical thinking allows the satisfaction of
the needs of security and identity. It can take on the forms of religion, ide-
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ology or tribal thinking (contemporaneously post-tribal thinking) (Bécker,
2005: 98-99);

« communication for want of social bonds. It is effected through communica-
tive thinking described as “blah blah” or hearsay. The objective is purely the
satisfaction of the need to belong by supporting social bonds. The opposite
of communication thinking is vegetative thinking, whereby the sole objec-
tive of an individual is direct and fastest satisfaction of its own life needs, in
particular biological ones (Pareto, 1994).

Each of the above types of thinking is related to a personality model. Roman
Backer derives from them the type of political thinking and (...) types of political
culture. Political culture is a thing of awareness, and plays the role of a buffer. Po-
litical culture may be described in the category of action-reaction to the political
stimulus - dependent on the characteristics of this buffer that is political think-
ing. The subject of studies on political culture would hence be observable actions:
of individuals, groups, parties, those exercising governance and those being gov-
erned, and not their declarations.

2) Which are the determining factors of political culture?

The type of political culture is determined by modes of social thinking and by person-
ality models, remaining compatible with them as follows: one’s personal model influ-
ences their type of social thinking, implying the type of political culture that they rep-
resent (Backer, 2005: 102). Pareto shows, how strong and how irrational are the motives
of social activity. He introduces the concept of residuals as eternal motivational dispo-
sitions existing in human nature and rooted in instincts, emotions and passions pres-
ent even in highly abstract theories created by “pure” intellect (Pareto, 1994, p. 165).
Every political structure promotes specific personal patterns, however, the efficiency of
their takeover by individuals depends on individual dispositions (Backer, 2005: 101).

3) What is the function of political culture?

As interpreted by Roman Bécker, political culture is the link that binds properties
of personality, the relevant type of social thinking, with the world of knowledge,
feelings and political will (Backer, 2005: 102).

4) What is the relationship between of political culture and culture
in general?

Pareto describes types of social thinking based on modes of communication be-
tween people as being determined by three criteria: knowledge, the will to satisfy
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own needs and aspirations and the need of social bonds (Pareto, 1994: 165).
From this general perspective, based on certain characteristic properties of human
nature, Roman Bicker first derived types of political thinking and then types of
political cultures. The type of political culture is thus compatible with the broader
context, with a specific type of thinking and with the personality model that de-
termines all spheres of social activity, not just the political. It is worth noting that
the typology by Pareto and Bécker is independent from the democratic system.
Some of the described types of political culture are characteristic for non-dem-
ocratic societies/ groups, some may come to shine both in democratic as well as
non-democratic systems.

5) What typology of political cultures does the concept propose?

Analysing the concepts of Vilfredo Pareto, Roman Bécker derives the following
types of political culture from them:

e vegetative type of political culture. The individual representing this type of
culture perceives the world only from the perspective of their own profits
and losses, not considering possible, future consequences. They are char-
acterised by a high degree of conformism and a lack of rules. They are able
to do anything that it would consider advantageous for themselves at any
given moment. In democratic systems, such an individual will represent an
attitude of withdrawal, however, may be easily activated encouraged by ma-
terial advantages. In totalitarian systems, the individual will be active (bu-
reaucratically) subordinated, not showing any type of rebellious behaviour
(Bécker, 2005: 102-103);

e post-tribal type of political culture. Individuals representing this type of
culture strive to achieve advantages for the group at the expense of the
social environment. They treat social standards relatively, depending on
whether they apply to “us” or “them”. This type may be found in all kinds
of political systems, however, most commonly in authoritarian govern-
ance structures (more frequently at the local than at the state level) (Back-
er, 2005: 103);

e tribal type of political culture. Individuals representing this type of cul-
ture are resistant to upgrade processes. They rely on modes of behaviour
towards and within governance structures passed down by generations,
both within a given group as well as with respect to the outside. The con-
veyed rituals rely on white and black, schematic perceptions of the world.
This type was represented in the 20" century by the Italian mafia (Backer,
2005: 103);
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e rationalised-mythical political culture type. Individuals representing this
type of culture are characterised by the skill to fuse individual interests
with group interests. They make attempts at exercising them simultane-
ously. This culture is based on coincident ideological or religious thinking
and Aristotelian knowledge. The fundamental condition is the basis of
tolerance, appreciation of difference and the right to subjectivity of others.
Political struggle is perceived as a game with the result being one or zero.
This culture is characteristic for the open society (Popper, 1987). It may
be compared to the civic culture of the democratic society (Backer, 2005:
103-104);

o fundamentalist political culture type. This is a community of cultures which
struggles, within a rapidly changing, developing society, strives to maintain
traditional patterns of social life. This type of culture is counterculturalist,
nativist at times. It emerges under the strong influence of contemporary
derivations utilising e. g. the phraseological resources of universalist reli-
gions or traditional political behaviour models (Backer, 2005: 104);

e totalitarian type of political culture. Its core is political gnosis. An individ-
ual representing this type of culture rises best in the context of vegetative
or post-tribal culture. It is characterised by a revolutionist or hyperactivist
personality model (Backer, 2005: 104).

6) What are the criteria of verification
in the study of types of political culture?

The concept of Vilfredo Pareto is a sociological one, best used together with the
method of observation of behaviour, activities and actions that are the subject
of study of political culture. Some authors, however, note certain ambiguities in
the concept of Pareto concerning the definition of residuals so significant in the
qualification of types of social thinking and political culture. The work by Pareto
includes many disjointed interpretations of this concept. At one point, he likens
this to instinct (Pareto, 1994: 165), elsewhere with feeling (Pareto, 1994: 204). At
the same time, he believes that residuals, even if indirectly related to feelings and
instinct, are at the same time dissimilar from them because “feelings are expressed
through residuals” (Pareto, 1994: 169). Explaining the causes of observed behav-
iour, one cannot refer to objectively analysable components of reality, but only to
intuitive categorisations. Pareto explains all activities (including political activi-
ties) by a relevant combination of residuals. Hence, if one does not have a common
definition of residuals, one does is actually not able to verify the concepts of this
author (Szczepanski, 1961: 298).
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The concept of political culture by Zbigniew Blok

1) What categories are used to describe political culture?

Within the concept of Zbigniew Blok, political culture is treated as a filter modify-
ing various systemic stimuli such as: compulsion, authority, manipulation, propa-
ganda or advertising and leading to specific political behaviour being the subject
of study through the researcher’s observations. Political culture thus belongs to
the sphere of consciousness. It is a part of social awareness, individual awareness,
which allows the elimination, prioritisation or modification of own behaviour and
political decisions as well as modelling societal/ political roles, both in those exer-
cising power as well as those being governed (Blok, 2005: 52).

2) Which are the determining factors of political culture?

The author determines between four basic modules of the structure of awareness
making up the scope of political culture. These are:

e political ideals, values and norms - internalised and shared as well as con-
sciously rejected;

e political habits, traditions and models (-) supporting the political system
and not supporting the political system;

e emotions towards the subjects and objects of politics - positive and negative
ones;

e criteria of assessment of political facts, phenomena and processes (-) pre-
ferring the interest of society as a whole, the interest of social groups and the
interests of individuals (Blok, 2005: 53).

The determination of the type of political culture of an individual is the deter-
mination, where the individual is located within the described space of extreme
determining factors for each of these planes. This position is dependent on the
internalised values, norms and ideas, past life experience, experienced historical
conditions, climate and geographic conditions or the economic conditions of life.

3) What is the function of political culture?

The same political stimulus, depending on the character if the filter, causes dif-
ferent reactions. The influence of the stimulus hence generates a certain pool of
possible political behaviour patterns and possible modes of thinking about poli-
tics. Only certain possible reactions from this pool are processed by the filter of
“political culture”, dependent on the character of the filter. Behaviour considered
to be unwanted, unsuitable, unworthy, etc., is eliminated. Subsequently, the be-
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haviour that makes it through is ordered according to the priority hierarchy as
determined by the character of the filter (Blok, 2009: 100). It is thus a function of
political culture to “eliminate, modify or order political behaviour and decisions”
(Blok, 2009: 101).

4) What is the relationship between of political culture
and culture in general?

The author does not directly refer to the correlations of political culture with
culture in general. He recalls the definitions of Antonina Kloskowska. She con-
siders culture to be a multi-aspectual whole, within which we may determine the
following:
o the layer of internalised norms, patterns and values found within human
conscience;
« the layer of activities being the expression of internalised norms, patterns
and values;
« the layer of products and objects becoming the subject of cultural activity;
« the layer of thought types, e.g. language (Kloskowska, 1981: 108-117).
Zbigniew Blok stresses on multiple occasions the possibility of expansion of
the indicated scope of determining factors of political culture perceived it seems,
as the internalised layer of human conscience stemming from general culture
(Blok, 2009: 89).

5) What typology of political cultures does the concept propose?

The author operationalises each of the four constituent components of conscience,
determining and defining the four fundamental modules of political culture, and
describing for each of these the end points (-) dimensions. In this manner, within
the first module, created by political ideas, values and norms, the following dimen-
sions can be determined:
o individualism-collectivism (the priority of the good of the individual over
the good of the group, and vice versa);
o freedom-equality (the priority of the freedom of action or the priority of
equal treatment);
o justice-injustice (treating others the same way on the basis of the same moral
criteria or treating others differently on the basis of random criteria).
The second module is made up by political habits, traditions and models. The
dimensions for this module suggested by the author are:
e democracy-totalitarianism (the attitude of citizens towards democratic
solutions);
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e tolerance-intolerance (perception of difference, otherness, and attitude to-
wards others);

e clitarism-egalitarianism (the attitude towards hierarchy in social structures).

The third module describes emotions towards politics, it is made up of the
following dimensions:

o agreement-struggle (attitude of agreement perceived as an important social

good versus an attitude of rivality, the striving for confrontation);

« patriotism-cosmopolitism (attachment to one’s own country or its lack and
the feeling of attachment to a broader community);

« fundamentalism-nihilism (basing oneself on ideas embedded in conscience
and entire relativism of values and ideas);

« voluntarism-fatalism (perception of the decisive influence of an individual
on history or lack thereof);

« pessimism-optimism (perceiving events in a negative or positive manner).

The last (fourth) module is made up of assessment of politics, or the criteria
used by society to evaluate the actions of subjects of politics. In this regard one can
discern between the following dimensions:

o just-unjust (actions following the criteria of assessment or violating them);

« efficient-effective (actions achieving the effect at lowest cost or actions
achieving the effect irrespective of costs);

« objectivised-discretionary (assessment on the basis of clearly defined or ran-
dom criteria);

o rational-irrational (assessment based on precise criteria versus assess-
ment dependent on an individual’s emotional condition) (Blok, 2005:
116-118).

Blok creates out of concepts thus operationalised a typology map of polit-
ical culture, allowing him to place an individual on a ten-point scale between
the extremes of every dimension for all the assumed modules. This yields the
possibility of calculation of the mean significant for the purpose of determi-
nation of the dominant type. The author considers the possibility of further
empirical expansion of the concept of political culture by further modules
(e.g. attitudes towards political activity) as well as of a thorough analysis of
just one dimension chosen by the researcher. In addition, each module can be
expanded to include further dichotomies depending on the assumed meth-
odological and theoretical assumptions. Thanks to this, the researcher may of
their own accord expand the typological matrix, however, always adhering to
a certain rigid, testable system.
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6) What are the criteria of verification in the study of types of
political culture?

The concept describes precisely the subsequent stages of operationalisation and
verification: the precise definition of the modules of culture and the concept di-
chotomies, translating them into a language understandable by the studied per-
sons, recording them in the form of a descriptive representation of the ends of the
scale, the execution of pilot studies, the collection of data from the study proper.
On the basis of the suggested empirical data, it may be determined, where within
the space of extreme factors determining the modules of culture can an individ-
ual be located. According to the derived formula, its individual type of political
culture may be determined. It is only then, having determined who is the carrier
of political culture and when, can generalisations be derived, with ideal types or
models being created.

Summarising the analysis and the compilation in the table, one can conclude
as follows. Condition one: Generality, meaning, such an interpretation of the polit-
ical system so that it could be applied at a level lower than state-nation, is fulfilled
by the concepts of Blok and Pareto. The concept of Pareto initially concerned itself
with social thinking, possibly simplifying its application in school space using the
adaptation by Roman Bécker for these dimensions of social life that are political
in character (according to the function of political culture as a vehicle). The con-
cept by Blok, due to the openness of the scheme of typologies for the individual
researcher, allows discussion of political culture on various levels of social com-
plexity: for the social group, the nation, for complex societies, depending on the
assumed theoretical and methodological assumptions.

All three concepts fulfil the condition of detail, covering the entire scope of
all possible signs of political culture. The criteria of differentiation between vari-
ous types of political culture are antinomic within them. In this regard, the con-
cept of Pareto lacks clarity of definition, in particular the residuals introduced by
the author, which, in various parts of the text, are interpreted differently. Such
blurring of definitions will certainly hinder adaptation of the concept to school
conditions. The classifications by Almond and Blok are based on divisible,
boundary-defined ideal types (Almond), or by extremes (Blok). However, it is
worthwhile to quote the fault voiced against the concept developed by Almond,
as referring only to democratic systems, not considering the political behaviour
of other communities, in particular those outside of the sphere of societies of
Latin culture (Backer, 2005: 97).
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Table 1. The comparison between the analysed concepts of political culture in line with the analyti-
cal questions put forward

Analysis criteria

G. Almond

V. Pareto

Z. Blok

Descriptive
categories of
political culture

Psychological orientation.
Subject of study: attitudes.

Reaction to the political
impulse.

Subject of study: actions/
behaviour.

Filter between stimulus
and reaction.

Subject of study: Behav-
iour.

Determining
factors of politi-
cal culture

Knowledge, emotions,
grades.

Personal role model +
type of social thinking.

« ideas, values, norms;

« habits, traditions,
customs;

¢ emotions;

e assessment criteria.

Functions of
political culture

Support for and develop-
ment of democracy.

Link binding traits of per-
sonality, the type of social
thinking and the world of
politics.

Elimination, ordering,
modification of political
behaviour and decisions.

litical culture

« subordinate;
e participatory.

* typology created for
the study of democratic
systems allows the deter-
mination of the distance
between the dominant
culture and the participa-
tive ideal.

o post-tribal;

o tribal;

« rationalised-mythical;
« fundamentalist;

« totalitarian.

* the typology spans dem-
ocratic and non-demo-
cratic systems.

Relation Political culture as a Political culture is an as- | Political culture is derived
between the separate (narrower) part | pect of a broad context of | from culture in general.
political culture | of general culture. social activity determined

and general by the personal model

culture and type of thinking.

Typology of po- | « narrow-minded; o Vegetative; The typology presented

in the space of extreme
factors determining the
individual modules and
their ranges is precise yet
open and individualised.

*No relation to political
systems.

Verification
criteria

e interviews concerning
knowledge, emotions
and respondent assess-
ments. Comparative
studies.

« observation of behav-
iour/ activities/ activity.

Self-assessment question-
naire as part of four basic
awareness modules along
a 10-level scale + behav-
iour observation.

Source: own work

All concepts fulfil the condition of relationality and consider the condition of
the bidirectional relation (taking into account such processes as internalisation,
socialisation, past life experience: historic, social or economic ones). Even though
the concept of Almond seems to insufficiently consider possible social and psy-
chological processes taking place between the statement of attitudes and the actual
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behaviour of individuals; in his research, the author considers statements, not ac-
tions. All concepts indicate specific components of political culture and indicate
their types. However, only the concept by Blok completely avoids the condition of
non-valuation. The concept of Almond presents the type of participative culture
to be the model one, describing the distance of the other ideal as well as actual
types from it. The concept of Pareto suggests the rational-mythical culture type
to be the desired one. Both for Almond and Pareto, the types of political culture
are characterised as being ideal. The authors first performed their research, and
then, on this basis, developed certain ideal types — models of culture. Blok suggests
a different approach. He first operationalises each of the four constituent compo-
nents of political culture, determining for them boundary points, and then, using
concepts operationalised in this way, be creates a map of typologies of political cul-
ture, allowing the placement of an individual between extremes assigned to every
category, to every component. We are thus able to distinguish between a great
number of types of political culture. Every one of them is individualised and may
be individually modified, expanded by the researcher. Considering the scope and
the possibility of adaptation for smaller communities and their systems of politi-
cal organisation (e.g. schools), both the concept of Pareto (with its adaptation by
Roman Bicker) as well as the concept of Zbigniew Blok seem fitting. However,
considering the ultimate condition, that of operationalisation, it is the concept of
Zbigniew Blok that must be chosen, because, as already indicated above, the con-
cept of Pareto brings about certain interpretational difficulties, hence, it cannot be
precisely operationalised.

The results of the theoretical metaanalysis indicated that the leading concept
of political culture - fulfilling the determined criteria to the greatest extent - is
the one by Zbigniew Blok (2005; 2009). The concept proposed by him provides the
possibility of individual determination of the type of political culture of each indi-
vidual through its placement along a ten-point stale of every dimension of all the
assumed modules, along with the possibility of calculation of the mean significant
for the determination of the dominant type. It is not based on ideal types, hence,
it avoids valuation. Such an approach yielding a precise and rigid yet open scheme
shall prove itself during an adaptation on various levels of social complexity, the
organisation of which would gain a political form.

The author of the concept notes the significant issue concerning the shift to
the stage of formulation of concepts understandable for the person being analysed.
He suggests specific formulae of interview questions, recommends pilot studies
aimed at verifying the comprehension of abstract terms. Within the concept of
usage of the concept of political culture at the school level, this issue is reminds
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one of the additional need of wording the interview questions in such a way so
that they would clearly indicate the relation towards the school system. Hence, for
instance, for the first module, composed of political ideas, values and norms, the
author distinguishes between three fundamental dimensions:

e individualism-collectivism, determining the preference of the good of the
individual over the general good, and vice versa;

¢ freedom-equality, determining the priority of freedom of action over equal
treatment, and vice versa;

e justice-injustice, determining the need to treat people the same way on the
basis of the same criteria, or differently, on the basis of random criteria.

We can create, for the presented dimensions, in line with the guidelines of the
author of the concept, statements comprehensible for the analysed persons in the
form of a descriptive representation of the boundaries of a given scale. For the
school community this could be e.g.:

o At my school, it is most important for me to follow my own passions and take
care of my business (individualism). At school, one needs to keep in mind the
good of groups we belong to (class, circle of interests), sometimes one has to
forgo one’s objectives (collectivism).

o It is important for me to feel that all pupils are treated justly (justice). The way
other pupils from my school are treated is not important to me (injustice).

o At school, it is most important for pupils to be able to freely act in various
areas (freedom). At school, it is most important for equality to be maintain in
various areas (equality).

And so forth, in a similar manner for all the other modules, to implement the

assumption as worded by Maria Dudzikowa that

(...) a school’s culture is a set of ideas, attitudes, rules and practices of a school, which, in
a covert or overt way, influence an individual’s development and social change, both within
the time-space of the school as well as in its direct and indirect vicinity. A school’s culture
perceived as such is composed of the cultures of its subjects interactively bound with it:
teachers, pupils, the “non-paedagogical” staff of the school and the parents. Local, regional
and global processes doubtless come into play here as well. (Dudzikowa, Bochno, 2016: 6)
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Boredom is a very interesting issue that persists in our
contemporary day and age. It is not easy to define it in
a positive sense (by listing its properties, which constitute
a presence of something, rather than a lack of something),
as it has vastly differentiated causes and symptoms. The
paper presents a variety of types of boredom identified
from various points of view in the humanities and social
sciences. According to the author, two of these typologies
are particularly convincing. The first introduces the divi-
sion into the state and a trait of boredom, while the latter —
describing only the state of boredom in terms of arousal
and affect — postulates the existence of neutral, calibrating,
searching, reactant and apathetic boredom. These typolo-
gies have been juxtaposed with others, with their similari-
ties and differences identified and indicated.

Czym jest nuda? ,,czczoscig umystu niewiedzacego co czyni¢” - jak napisal w Panu

Podstolim Ignacy Krasicki (1994:
jak ujal to w jednym z (czterech)

131), ,owocem smetnego braku ciekawosci” —
wierszy pod tytulem Spleen Charles Baudelaire

(1991: 199), a moze wynikiem konfliktu wewnetrznego, uposledzeniem zywotno-
$ci badz skutkiem monotonnej pracy, jak twierdzili pierwsi badacze' tego zjawiska?

" ORCID https://orcid.org/0000-0002-3584-8680.
! Czyli Emile Tardieu (1904), Hudson A. Davies (1926) i Joseph E. Barmack (1939).
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Nuda - istota i definicje

Odpowiedz na pytanie o nature nudy, zjawiska skadinad powszechnego, nierzadko
potocznie uwazanego za banalne, jest — w $wietle ustalen wspodlczesnej nauki —
zaskakujaco zlozona. Przeczuwali to juz dawniej filozofowie, piszac o nieokre-
$lonosci nudy (de Jaucourt, 1755, za: Markowski, 1999a: 292) albo okreslajac ja
tautologicznie (Kierkegaard, 1976: 39). Wspolczesnie zwraca si¢ uwage na miedzy
innymi takie sktadniki lub wyznaczniki nudy, jak: niskie pobudzenie, nieprzyjem-
nos¢, subiektywna powtarzalno$¢, poczucie dzialania w warunkach ograniczen
(Geiwitz, 1966: 594), brak motywacji wewnetrznej i brak wyzwan (Csikszentmiha-
lyi, 1975: 49), negatywny nastrdj zwiazany z brakiem dzialania i poczuciem pust-
ki (Gurycka, 1977). Srodowiskowe uwarunkowania nudy, czyli mato stymulujgce
$rodowisko?, podkreslali William L. Mikulas i Stephen J. Vodanovich (1993: 3).
Robert Plutchik (1980: 158) zdefiniowatl nude jako tagodna posta¢ wstretu. Ber-
trand Russell (1980: 1167) uznal ja za koniunkcje slabo nasilonego afektu nega-
tywnego i znikomego pobudzenia. Z kolei Anna B. Hill i Robert E. Perkins (1985:
236) znajdowali nude owocem innej koniunkcji: subiektywnie przezywanej mo-
notonii oraz frustracji potrzeb. Natomiast wedlug badaczy zorientowanych po-
znawczo niemozno$¢ podtrzymania uwagi jest kluczowym rysem nudy (Cheyne,
Carriere i Smilek, 2006: 580). O braku zainteresowania polaczonym z motywacja
do unikania tego, co wywotalo nudg, pisali Reinhard Pekrun, Thomas Goetz, Lia
M. Daniels, Robert H. Stupnisky i Raymond P. Perry (2010: 533). Carlo Maggini
(2005) konstatowal zmiennos¢ pobudzenia w nudzie (obnizone pobudzenie koro-
we, wzmozone pobudzenie sympatycznego pnia autonomicznego ukfadu nerwo-
wego), pogorszenie pracy uwagi, wzrost tendencji do poszukiwania doznan oraz
podkreslal znaczenie pracy mézgowego ukladu nagrody. O pogorszeniu uwagi
w nudzie w polaczeniu z doswiadczanym stresem pisata tez Colleen Merrifield
(2014: 30). O nudzie w kontekscie braku poczucia sensu pisali miedzy innymi:
filozoficznie Lars Svendsen (2005: 30), pedagogicznie Krzysztof ]. Szmidt (2013: 59),
psychologicznie Wijnand A.P. van Tilburg i Eric R. Igou (2012: 182) i socjologicz-
nie Barbara A. Misztal (2016: 112). Jest interesujgce, ze nude czesciej ujmuje sie
w kategoriach negatywnych: braku zaangazowania, braku znaczenia, braku sty-
mulacji itd. anizeli w kategoriach pozytywnych (posiadania jakichs$ atrybutéw).
Swiadczy to o trudnosci uchwycenia jej istoty. Stad Elizabeth S. Goodstein (2005)
w tytule swojej ksigzki nazwata nude¢ ,,doswiadczeniem bez jakosci”

* Jakkolwiek wskazywat na to juz w XVIII wieku encyklopedysta Louis de Jaucourt, zob. Mar-
kowski, 1999a.
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Przyczyny i objawy nudy

Nuda bierze si¢ zwykle z niedostymulowania, lecz moze przejawia¢ si¢ reakcjami
$wiadczacymi zardwno o stanie niskiego pobudzenia korowego, jak i wysokiego
pobudzenia w autonomicznym uktadzie nerwowym. Istnieja biologiczne podstawy
nudy (w tym genetyczne i biochemiczne), lecz co najmniej tak samo wazne s3 jej
symptomy psychologiczne i fenomenologiczne. W nudzie tkwi duza sita motywu-
jaca do zmiany polozenia (a nawet rozwiazan tworczych), lecz jesli taka zmiana sie
nie uda lub okaze si¢ niemozliwa, to prawdopodobne stang si¢ reakcje depresyjne.
Dotyczy to tak ludzi, jak i wielu (bardziej zaawansowanych ewolucyjnie) zwierzat.
Indywidualna podatnos¢ na nude zwieksza szansg jej przezywania. W warunkach
szkolnych i w pracy zawodowej odczuwane znudzenie wchodzi w systemowe rela-
cje z innymi wlasnosciami podmiotu oraz wlasciwosciami srodowiska, co prowadzi
czesto do pogorszenia funkcjonowania oraz obnizenia dobrostanu psychicznego.
Préby syntezy wiedzy o zjawisku nudy oferuja: Shelley A. Fahlman (2008, patrz tez:
Fahlman, Mercer-Lynn, Flora i Eastwood, 2013), Patricia L. Baratta i Jeffrey R. Spence
(2018) oraz Andreas Elpidorou (2018). Dwie pierwsze propozycje sformulowano na
podstawie wynikow zaawansowanych analiz statystycznych prowadzonych w zwigz-
ku z konstruowaniem kwestionariuszy do pomiaru nudy. Elpidorou dokonat za$ bar-
dziej racjonalnego niz empirycznego (cho¢ koniec konicéw bazujacego na wynikach
badan) uporzadkowania stanu wiedzy o nudzie. Najmniej zfozony obraz kreslg Ba-
ratta i Spence: ich zdaniem nuda jest ukladem negatywnego pobudzenia o malej sile,
nieuwaznosci i niezaangazowania. Wedtug Fahlman i jej wspotpracownikow jest ona
wiasciwoscia, na ktorg sklada sig pie¢ skorelowanych dodatnio komponentéw: nieza-
angazowanie, nieuwaznos¢, odbior uptywu czasu (postrzeganego jako przewlekaja-
cy si¢), wysoka stymulacja (rozdraznienie, podenerwowanie) oraz niska stymulacja
(przygnebienie). Zdaniem Elpidorou stan nudy obejmuje:
¢ niezadowolenie ze status quo, wycofanie wlasnego zaangazowania w $rodo-
wisko;
e poczucie ograniczenia naktadanego na aktywno$¢ podmiotu;
e problemy z koncentracja uwagi;
e zwykle niskie, lecz niekiedy wysokie pobudzenie, zmiane sposobu percepcji
czasu;
e deficyt znaczenia i poczucie, ze wymogi sytuacji, w ktdrej si¢ znajdujemy, sa
nieodpowiednie (nazbyt wysokie lub za niskie);
e specyficzng ekspresje cielesno-motoryczng (czyli pochylenie tutowia, pod-
pieranie glowy reka, mata ekspansywnos¢ przestrzenna i staba dynamika
ruchéw);
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o tlo psychofizjologiczne (w tym specyficzng aktywnos¢ kory przedczolowej
grzbietowo-bocznej).
Poza opisanymi wyzej istnieje tez nuda rozumiana jako wzglednie trwata dys-
pozycja, ktora zwieksza prawdopodobienstwo doswiadczania w zyciu standéw znu-
dzenia (zob. na przyklad Farmer, Sundberg, 1986: 14).

Typologiczne klasyfikacje nudy

Interesujagcym i oryginalnym podejsciem teoretycznym do zjawiska nudy jest
ujecie typologiczne. Typologie nudy, postulujac istnienie odrebnych, swoistych
i wzglednie stabilnych sposobéw nudzenia sie, probuja wychwycic i utrwali¢ ja-
kosciowe réznice w jej przezywaniu - doswiadczenia rzekomo bez jakosci. Tym
samym istotnie poglebiaja nasza wiedz¢ o tym doswiadczeniu czy zjawisku. Ty-
pologii nudy jest wiele. Mozna zaryzykowac¢ stwierdzenie, ze ich w réznorodnosci
odzwierciedla si¢ do pewnego stopnia réznorodnos¢ uje¢ definicyjnych. Omoéwie-
nie typologii nudy to zasadniczy cel tego artykutu.

Znane typologie nudy cechuje rozpieto$¢ liczby wyrdznianych kategorii
w przedziale od dwdch do pieciu. Niektore typologie powstaly wskutek obserwacji
i myslenia racjonalnego, inne maja podstawy w badaniach empirycznych i staty-
stycznej analizie danych. Formutowano tez propozycje zartobliwe, lokujace sie na
pograniczu filozofii i literatury pieknej. Wszystkie typologie co$§ nowego wnosza,
cho¢ w nieréwnym stopniu. Warto wspomnie¢, ze — niejako w kontrapozycji do
typologii - istnieje tez idea nudy jednolitej, niepodzielnej. W szczegélnosci Wen-
dell O’Brien (2014: 243) glosil te idee, argumentujac na gruncie analizy filozoficz-
nej wspieranej deklaracjg osobistej niewiary w nude egzystencjalng. Jego zdaniem
w jednej ogolniejszej idei nudy da si¢ odnalez¢ wszystkie wyrdzniane przez innych
teoretykow typy, bedace réznymi realizacjami tej samej kategorii. Najczesciej pi-
sano jednak o dwoch rodzajach nudy. Spojrzmy zatem na typologie dualistyczne.

Psychoanalityk Ralph R. Greenson (1953: 18) wyrdznit dwa typy nudy: apa-
tyczna, ktéra powstaje wskutek zablokowania celéw popedowo-instynktownych,
oraz z podenerwowaniem, ktéra powstaje w wyniku doswiadczania porazek
i frustracji. W nudzie dochodzi¢ ma do wycofania energii popedowej ze §wiata
zewnetrznego (Greenson, 1949: 299). Wspdtbrzmi to z tym, co wspdlczesnie na-
zywane jest wycofaniem zaangazowania w srodowisko. Jerome Neu (1998: 163)
odro6znil nude endogenna, o przyczynach wewnatrzosobniczych, niezalezng od
srodowiska, od nudy egzogennej (reaktywnej), sSrodowiskowej, wywotanej sy-
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tuacja. Zna¢ w tym podziale analogi¢ do depresji o przyczynach wewnatrzpsy-
chicznych badz przyczynach lokujacych si¢ w $rodowisku zycia. Neu stwierdzil,
ze Greenson pomijal nude reaktywna, gdyz skoncentrowany byt na nudzie chro-
nicznej, potencjalnie psychopatologicznej, i wtasnosciach osobowosci, ktére do
niej predysponowaly.

Dobrze znanym zjawiskiem w psychologii jest dualizm cechy i stanu. Do-
tyczy to na przyklad leku, aprobaty spotecznej, ale tez i nudy. Nuda jako stan
odpowiadalaby tutaj nudzie egzogennej, za§ nuda jako cecha - endogenne;j.
W szczegoétowych ujeciach nudy-cechy dostrzegalne sg istotne réznice pomig-
dzy badaczami. Zdaniem Marvina Zuckermana (Zuckerman, Eysenck, Eysenck,
1978: 140) osoby wrazliwe na nude poszukuja doznan niemal za wszelka cene,
natomiast wedlug Richarda F. Farmera i Normana D. Sundberga (1986: 11) oso-
by podatne na nude¢ raczej sa smutne, przybite, zmartwione niz impulsywnie
szukajace przygdd w imie walki z nudg. Farmer i Sundberg kresla wiec pelniejszy
zarys nudy niz Zuckerman. Widza w niej co$ wiecej nizli gtéd wrazen z niedo-
stymulowania. Statystycznym odbiciem réznic tresciowych wrazliwo$ci na nude
i podatnosci na nig jest staba korelacja: r = 0,25 stosownych skal (ZBS Zuckerma-
na i BPS Farmera i Sundberga) mierzacych te dwie wlasnosci. Dowodzi to braku
trafnosci zbieznej i sklania do my$lenia o réznicach u podstaw teoretycznych obu
skorelowanych zmiennych (Farmer i Sundberg, 1986: 10). Mdéwi sie tez o nudzie
dlugotrwalej badz chwilowej (patrz na przyktad: Winter, 2012: 33) lub zaleznej
od sytuacji albo niezaleznej od sytuacji (Todman, 2003: 147, por. Flakus i Palt,
2016: 121). Nuda endogenna, dlugotrwala, bedaca trwalg cechg jednostki, wiec
niezalezna od sytuacji, faczona jest z pojeciem nudy-cechy i moze wykazywac
zwiazki z zaburzeniami psychicznymi, podczas kiedy nuda reaktywna, chwilo-
wa, wigc zalezna od sytuacji, uwazana jest za co$ zwyktego, nieinterpretowanego
klinicznie, i taczona jest z pojeciem nudy-stanu. Podobnie uwazat Otto Fenichel
(1951: 359) odrdzniajac nude patologiczna od normalnej (niepatologicznej),
a takze Tadeusz Gadacz (2002), ktory przeciwstawil nudzie egzystencjalnej
nude¢ bezczynnosci. Magdalena Bizior-Dombrowska (2016: 82-83) przypomina
rozrdznienie pisarza Gustave’a Flauberta na nude¢ pospolitg i nowoczesng (zob.
Flaubert, 1881/1955; por. Svendsen, 2005: 42). Nuda pospolita jest reaktywna,
sytuacyjna i tak dalej, nuda nowoczesna przypomina endogenng, a nawet eg-
zystencjalng. Najprawdopodobniej jednak nie kazda nuda dlugotrwata (nowo-
czesna) osigga glebie — a moze raczej: pustke — nudy egzystencjalnej. Ta ostatnia
bylaby nadzwyczaj wzmozonym przypadkiem nudy dlugotrwalej, niezaleznej od
sytuacji, endogennej, ktorej rysem charakterystycznym jest doswiadczanie nico-
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$ciiutraty sensu, a takze catkowity brak satysfakcji z wlasnego zycia. W dodatku
nuda egzystencjalna to specyficznie europejska konstrukcja kulturowa’. A skoro
tak, wzmacnia to moje zastrzezenie.

Niemal wszystkie dotad przedstawione dwukategorialne typologie nudy byly
wariacjami na ten sam temat. Wyjatkiem jest podziat Greensona, w dwoch obocz-
nych postaciach (mogacych przechodzi¢ jedna w druga w przebiegu znudzenia):
nudy apatycznej i nudy z podenerwowaniem, ujmujgcy nadrzedny typ nudy-cechy
(nudy patologicznej). Ciekawa zbieznoscig jest to, ze statystyczne badania struk-
tury wewnetrznej podatnosci na nude rozumianej zgodnie z koncepcja Farme-
ra i Sundberga daly wynik w postaci dwdch czynnikéw: stymulacji zewnetrznej
i wewnetrznej. Ten pierwszy wyraza si¢ (w nudzie sfrustrowang) potrzebg rézno-
rodnosci i odmiany, nadto postrzeganiem srodowiska jako mato pobudzajacego.
Ten drugi okreslany jest przez niezdolnos¢ dostarczenia sobie wystarczajacej sty-
mulacji, niemozno$¢ znalezienia czy stworzenia sobie ciekawego zajecia. Czynnik
stymulacji zewnetrznej wykazuje podobienstwo do nudy z podenerwowaniem, zas
czynnik stymulacji wewnetrznej pokrewny jest nudzie apatycznej.

Radykalnie odmienny dwupodzial nudy wprowadzit B. Russell (1970), piszac
o nudzie oglupiajacej i nudzie owocujacej. Niedostatek aktywnosci zyciowej pro-
wadzi do tej pierwszej, natomiast unikanie lekarstw (zwlaszcza ich nienaduzywa-
nie) ma prowadzi¢ do nudy owocujacej. Autor uwazal, ze zycie pozbawione wra-
zen i przezy¢ nudzi w sposob oglupiajacy, z drugiej strony zycie wypetnione bez
reszty ekscytacja wymaga dostarczania sobie coraz mocniejszych bodzcow. A to
ostatecznie wyczerpuje. Ci wigc, ktdrzy nie tkwig w marazmie, ale tez ktérzy nie
sg zalezni od kolejnej dawki pobudzenia, unikajgc przestymulowania, mogg si¢
nudzi¢. W swojej nudzie dochodzg niekiedy do ciekawych wnioskéw lub intrygu-
jacych pomystéw. Takie jest autorskie wyjasnienie idei nudy owocujacej. Co wie-
cej, proces tworczy, zdaniem B. Russella, wymaga, azeby twdrca doznal najpierw
spokoju, powtarzalnosci i nudy*.

* Badania miedzykulturowe nudy w ogole sa bardzo rzadkie (Ng, Liu, Chen, Eastwood, 2015;
w odniesieniu do struktury czasu: Vodanovich, Watt, 1999). Tym wigkszej wagi nabiera klasyczna juz
praca Sundberga, Latkina, Farmera i Saouda (1991), w ktdrej analizowano wyniki w kwestionariuszu
podatnosci na nude BPS pochodzace od studentéw z Australii, Hongkongu, Libanu i Stanéw Zjed-
noczonych. Najwyzsze natezenie podatnosci na nude stwierdzono u Libafczykow. Libanska czesé
badania wykonano w roku 1983, czyli podczas wojny domowej. Przypuszczalnie zdiagnozowano
wowczas nude z deprywagji i alienacji, wycofanie si¢ z aktywniejszego zycia jako reakcj¢ obronng
w odpowiedzi na wiele skrajnie ztych do$wiadczen zyciowych. Tak mniej wigcej interpretowali wlas-
ne wyniki autorzy badania.

* Bezczynnos$¢ w charakterze katalizatora produktywnosci intelektualnej rozpoznal w XVI wie-
ku, zresztg z nieskrywanym wlasnym zaskoczeniem, Michel de Montaigne. Wyrazil to w ésmym
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Trzy typy nudy opisal w swojej ksigzce Sean D. Healy (1984). Pierwszym jest
codzienna sytuacyjna nuda, zwigzana z monotonig. Drugim jest wszechogarnia-
jaca nuda, czyli nuda jako stala wlasciwos¢ (cecha, dyspozycja) przypominajaca
romantyczny lennui. Najgorsza jest jednak hipernuda badz tez lennui moderne.
Swiat zaczyna by¢ w niej odbierany jako niewystarczajacy, niejako udaremnia-
jacy istnienie. Trescig hipernudy jest doswiadczenie bezradnosci i samotnosci,
krach ambicji, planéw i dgzen, a w zwigzku z tym przyttoczeniem porazajaca ni-
coscig — poczucie niemozliwo$ci postawienia sobie jakiegokolwiek celu w zyciu.
Cel ten bylby zresztg bez zadnych szans powodzenia, jednak wazniejsze jest to, ze
w hipernudzie §wiat nie oferuje niczego, do czego dazenie byloby trudem wartym
podjecia. Trzeci rodzaj nudy wskazuje, wedlug Healyego, nie tyle na patologie in-
dywidualng, ile na kulturowa. Przyczyng hipernudy ma by¢ dezintegracja kultury
(cywilizacji), ktéra — w procesie dziejowym rozciggnietym na kilka stuleci - prze-
stala w koncu zapewnia¢ ludziom zrozumialy i sensowny uktad odniesienia dla ich
poczynan. A to wskutek zmierzchu idei Boga jako gwaranta fadu, niewiary w moz-
liwo$¢ transcendencji, rozpadu poje¢ prawdy i podmiotu (trwajacego dlugo, lecz
przyspieszonego dyskursem postmodernistycznym). W konsekwencji mamy upa-
dek autorytetéw, zanik pamieci historycznej, radykalny sceptycyzm i nihilizm. Na
tym podtozu, zdaniem autora, rozwijajg sie lek, alienacja, przemoc, wandalizm,
uzaleznienia. Struktura ,ja” jest wytworem kultury, a zatem dysocjacja kultury
musi si¢ odzwierciedla¢ dysocjacja »ja” (Healy, 1984). Mozna zaryzykowac twier-
dzenie, ze hipernuda nie jest daleka od anomii.

Inny tréjpodzial nudy przynosi nam w literaturze pieknej Milan Kundera
(1997/2001) w széstym rozdziale Tozsamosci. Podczas spaceru morskim brzegiem
bohater ksigzki, obserwujac ludzi, przypomina sobie wlasng prywatng teori¢ nudy
biernej (sytuacyjnej), czynnej i zbuntowanej. Ogolnie moéwiac, nuda pojawia si¢
na styku istnienia i czasu (co zresztg jest cokolwiek heideggerowskie). Dziewczyna
czekajaca na przystanku w poblizu plazy, mechanicznie podrygujaca w samotnym
tancu i ziewajaca, personifikuje nude bierng. Nude czynna ,,uprawiajg” za$ mezczyz-
ni bawigcy sie puszczaniem latawcéw. Oddaja si¢ bowiem bezproduktywnemu hob-
by. Mlodziez zajmujaca si¢ wandalizmem (podpalaniem samochoddw, rozbijaniem
szyb na wystawach sklepowych) odsyta za$ czytelnika do pojecia nudy zbuntowa-
nej. Mysle, ze nuda czynna jest zabijaniem czasu w sposob spofecznie dopuszczal-
ny a zbuntowana - niedopuszczalny. Wedtug Bizior-Dombrowskiej (2016: 85-86)
typologia Kundery jest jedna z bardziej osobliwych w literaturze; wspomniana ba-

rozdziale pierwszego tomu Préb (Montaigne, 2009 [1580], t. 1, s. 94) stowami: ,,duch niezatrudniony
buja ciagle od jednej mysli do drugiej”
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daczka rozwazata tez mnogie nawigzania w Tozamosci Kundery do Mdfosci Jean-
-Paula Sartrea (jak chociazby morski pejzaz). Za to Svendsen (2005: 41) nie znalazt
odkrywczych waloréw w rozréznieniach Kundery: uznat je za niewnoszace nic poza
tym, ze z nudg mozna sobie radzi¢ aktywnie albo pasywnie. Wedlug Svendsena po-
dzial autora Tozamosci nie ujmuje jakosciowo réznych form nudy, totez odrzucit go
na rzecz czterokategorialnej typologii Martina Doehlemanna.

Socjolog Doehlemann (1991, za: Svendsen, 2005: 41-42) proponuje bowiem
wyodrebnienie nudy: sytuacyjnej, z przesytu, egzystencjalnej i tworczej. Nude
sytuacyjng i egzystencjalng juz przyblizylem. Nadmiar tresci okreslonego typu
badz powtarzanie tego samego doswiadczenia owocuje (zapewne wskutek nie-
stusznego uogolnienia) nuda z przesytu. W jej wyniku ma si¢ poczucie, ze wszyst-
ko jest banalne, bez wigkszego znaczenia. Nude tworczg wyrdznia za$ jej rezultat,
nie tre$¢: powstanie tworczej idei lub dzieta. A zatem nuda jest tworcza, o ile sku-
tecznie sklania nudzacego si¢ cztowieka do zrobienia czego$ nowego i zarazem
warto$ciowego.

Nuda w kontekscie zawodowym zajeli si¢ Fred Mael i Steve Jex (2015), psy-
chologowie organizacji i pracy. Stwierdzili oni istnienie nudy epizodycznej versus
chronicznej oraz nudy sytuacyjnej versus globalne;j. Te binarne podziaty nakladaja
sie, Mael i Jex (2015: 137) przyjeli wiec, ze s cztery typy nudy: epizodyczna sy-
tuacyjna, chroniczna sytuacyjna, epizodyczna globalna i chroniczna globalna.
Czynnikiem wzbudzajacym nude epizodyczng sytuacyjng moze by¢ jakies zdarze-
nie (na przykltad spotkanie z kims$ i nieciekawa rozmowa), czynnosé¢ (konkretne,
malo atrakcyjne zadanie do wykonania) lub zmiany psychofizjologiczne w orga-
nizmie (skutkujace wahnieciem nastroju). Nuda tego typu jest przelotna. Nuda
sytuacyjna, lecz chroniczna, rozciaga si¢ nad niektérymi sferami zycia, ma charak-
ter trwaly (kogo$ kompletnie nudzi praca zawodowa, lecz nie nudzi si¢ on w zy-
ciu prywatnym). Doswiadczajac jednoczesnie nudy we wszystkich sferach swego
zycia, lecz na szczescie krotkotrwale, doznaliby$my nudy epizodycznej globalne;.
Niemniej, doznania takie czesciej bytyby udzialem oséb o wigkszej indywidualnej
podatnosci na nude (za co odpowiadajg réznice indywidualne, na przyktad w za-
kresie cech temperamentu i osobowosci). Ostatnia kategoria to nuda chroniczna
globalna, najbardziej dokuczliwa i grozna. Jest to nuda, ktora zagarnela wszystkie
obszary zycia i trwa przewlekle. Wspotwystepuje nierzadko z depresja, samotnos-
cig, rezygnacja, poczuciem kleski (skadinad nieraz trafnym). Wedlug Maela i Jexa
czwarty, najgorszy typ nudy coraz czgéciej dotyka wspolczesnego cztowieka. Dzie-
je sie tak miedzy innymi wskutek proceséw gospodarczych, ktére — mniej wiecej
od potowy lat 90. XX wieku — wymuszaja na wielu ludziach podejmowanie pracy
ponizej ich kwalifikacji, bo innej dla nich nie ma (Mael, Jex, 2015: 152). Autorzy
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wskazuja tez w tym kontekscie na rewolucje telekomunikacyjng (Internet, telefo-
ny komoérkowe nowych generacji, inne urzadzenia) i przeladowanie informacyjne,
ktére przyniosta. Odkad na masowg skale ludzie zaczeli cierpie¢ na zakldcenia
pracy uwagi, odtad majg wigksza fatwo$¢ nudzenia si¢ (przez niemozno$¢ wytrwa-
tej koncentracji).

Istnienie czterech kompletnie odmiennych typéw nudy postulowal poloni-
sta i teoretyk literatury o zainteresowaniach filozoficznych, Michat P. Markowski
(1999b), wyrdzniajac nude metafizyczng, towarzyska, samotnosci i komunika-
cyjno-literacka. Autor twierdzi, ze w swojej typologii ujawnia postaci nudy ist-
niejace juz u schytku XVIII wieku. Przez nude metafizyczng rozumie on $wiat bez
Boga lub wypelniony jedynie ludzkimi pragnieniami. Jest ona ogoloceniem, spu-
stoszeniem, moralnym i duchowym upadkiem, z ktérego czlowiek sam (czyli bez
zawierzenia Bogu) si¢ nie podniesie. Nie inaczej opisywal to dawniej Blaise Pascal.
Z kolei nuda towarzyska jest wiatem bez samotnosci lub ciggle z tymi samymi
ludZmi. Jest to jak gdyby nuda salonowa, zmora ciagnacych si¢ niemal wiekuiscie
pustych rozméw. Nuda nieskonczonego popotudnia u ksieznej, tylko, niestety, ta-
kiej, ktérej brak waloréow Oriany de Guermentes (a i nikt w rodzaju barona de
Charlus nie przyszed!... znikad Zadnej atrakcji, pozostaje wiec nawykowe stad-
ne klapanie dziobem pour passer le temps). Nuda samotnosci jest, dla kontrastu,
$wiatem bez Innego, bez szansy na autentyczne spotkanie. Brak drugiego czlo-
wieka uniemozliwia wprowadzenie we wlasne istnienie zréznicowania, co oznacza
trwanie w niezmiernie przykrym stanie osamotnienia. Oczywiste, ze w pustce nie
sposob nawigzac jakiejkolwiek relacji miedzyludzkiej. W nudzie towarzyskiej lu-
dzie byli, lecz brak bylo autentycznej relacji; w nudzie samotnosci ludzi nie ma,
wigc nie ma przestrzeni dla dowolnej migdzy nimi wiezi. Najbardziej oryginalna,
moim zdaniem, w tym wyliczeniu nuda komunikacyjno-literacka gestnieje nad
$wiatem bez fikcji lub styranizowanym jedna narracja. Brak narracji (fikcji) skazu-
je na nude, gdyz ludzie od tysiacleci po to wlasnie opowiadajg sobie historie, aby
sie (miedzy innymi) nie nudzi¢. Natomiast jedna totalizujgca narracja, calo$¢ mo-
nopolizujgca czgsci, negacja emancypacji (i koszmar postmodernistéw), prowadzi
do nudy przez swoja nieodmiennos¢, wytacznosé, wiec powtarzalnosé, ostatecz-
nie - przewidywalno$¢. Opowies¢ tego typu predzej czy pdzniej zrobi si¢ nudna.

Pieciokategorialng typologi¢ nudy Thomasa Goetza i wspdtpracownikow (2014)
wyroznianatle pozostatych bardzo staranna podbudowa empirycznaiuzycie zaawan-
sowanych technik statystycznej analizy danych. Poczatkowo Goetz i Anne C. Fren-
zel (2006, za: Goetz i in., 2014: 403) wyrdznili metodami jakosciowymi cztery typy
nudy, pdzniej wzbogacone o typ piaty (Goetz i in., 2014: 408). Zaleznie od okolicz-
nosci zewnetrznych nuda jednego typu moze przechodzi¢ w nude innego typu, za-
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tem w do$wiadczeniu kazdego czlowieka tatwo odnalez¢ rézne typy nudy, ale ktdrys
znich jest przezywany wyraznie czesciej, stajac si¢ swoistg indywidualng dominanta.
Przypuszczalnie bowiem istnieje jednostkowa, najpewniej czg$ciowo wytwarzana na
poziomie osobowosci, tendencja nudzenia si¢ w specyficzny sposob. W ogdlnosci
zaréwno zmienne czynniki srodowiska, jak i wzglednie stale czynniki indywidual-
ne rzutujg na czgsto$¢ nudzenia si¢ i sposob. W badaniach autoréw udziat wzieta
miodziez ze szkot $rednich i studenci. Ich zadaniem bylo wyobrazenie sobie kogos,
kto sie nudzi, i opisanie jego samopoczucia a ponadto przypomnienie sobie nudnej
lekcji lub wykladu. Nastepnie respondenci odpowiadali na pytania o to, jakie mieli
mysli, kiedy si¢ nudzili, co chcieliby wtedy robi¢ innego i jakie mieli wowczas dozna-
nia somatyczne. Pytano wigc o poznawczy, motywacyjny i fizjologiczny aspekt stanu
nudy. Teoretycznym uktadem odniesienia porzagdkujagcym rozmaite i nie zawsze ze
soba zgodne relacje uczestnikéw badania ustanowiono znany w psychologii dwuwy-
miarowy model nastroju Jamesa A. Russella (1980: 1163-1164), operujacy pojeciami
sily pobudzenia oraz przyjemnosci. Zidentyfikowany przez badaczy stan, ktéremu
wlasciwe bylo niskie pobudzenie i lekko pozytywny afekt, nazwano nuda obojetna
(indifferent). Jest to co$ pokrewnego zrelaksowaniu lub pogodnemu znuzeniu z do-
mieszkg wycofania do wewnatrz. Przypomnijmy sobie przy tej okazji, ze w nudzie
spada aktywnosc¢ fal 3, zwigzanych z praca uwagi, a by¢ moze wzrasta aktywnos¢ fal
a, zwigzanych z relaksem. Stan o wyzszym, lecz nadal niewysokim pobudzeniu, acz
lekko negatywnym kolorycie afektywnym, odpowiada¢ ma nudzie skalujacej (ang.
calibrating; przyznaje: thumaczenie nastrecza trudnosci). Dochodzi w niej do bladze-
nia mys$lami; zarazem nie wie si¢ dokladnie, czym chcialoby sie zaja¢, cho¢ wie sieg,
ze czyms innym niz jest si¢ zajety. Wykazuje si¢ wiec umystowg gotowos¢ do zmiany
sytuacji (na mniej nudng), ale bez czynienia rzeczywistych staran. Znacznie wyzsze
pobudzenie i bardziej negatywny afekt opisuje nude poszukujaca (searching). Jest
ona dojmujaco przykra, pojawia si¢ w niej nerwowos¢ i czynne szukanie bardziej
atrakcyjnego zajecia. Najwyzszy poziom pobudzenia w polaczeniu z bardzo nega-
tywnym afektem okreslaja nude reaktancyjna (reactant). W stanie tym znajdujemy
niepokdj, agresje, uporczywe myslenie o duzo milszych zajeciach czy sytuacjach.
Nuda reaktancyjna jest bardzo nieprzyjemna i rodzi silng tendencje do jej unikania
poprzez zmiang sytuacji na inng oraz wystrzegania si¢ w przyszlosci konkretnych
0s6b, ktore skojarzymy z doprowadzeniem nas do takiego stanu (na przyktad na-
uczycieli lub wykladowcow). Piaty typ nudy, wyodrebniony po latach dalszych ba-
dan tychze autoréw na podstawie analizy profilow latentnych®, to nuda apatyczna

* Analiza profilow latentnych (ukrytych) to odmiana analizy klas latentnych (ukrytych). Meto-
da ma ten sam cel, co analiza skupien (lecz jest trudniejsza), czyli podzielenie zbiorowosci obiektow
(tu: ludzi) na grupy tak, aby obiekty wewnatrz kazdej grupy byly jak najbardziej do siebie podobne
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(apathetic). Cechuje si¢ ona najsilniejszym afektem negatywnym (wigkszym nawet
niz w nudzie reaktancyjnej) i jednoczes$nie bardzo niskim pobudzeniem. Rezulta-
ty badan Goetza i wspotpracownikéw (2014: 411) z udziatem ucznidéw i studentow
pokazaly, ze najwyzszy poziom zlosci i leku, a najnizszy poziom poczucia dobrosta-
nu psychicznego i satysfakeji z zycia wystepowal u o0séb, ktore, nudzac si¢, dozna-
waly przede wszystkim nudy reaktancyjnej. Najbardziej pozytywny profil wynikow
w zakresie miar jako$ci zycia odnotowano za$ u mlodziezy szkolnej i akademickiej,
doswiadczajacej glownie nudy obojetnej. Natomiast dominacja nudy apatycznej
w caloéci przezywanych doswiadczen nudzenia si¢ wigzala si¢ ze wzglednie niskimi
wskaznikami emocjonalnosci pozytywnej, zlosci i leku. Nuda apatyczna, zdaniem
autordw, taczy si¢ przede wszystkim ze smutkiem, wyuczong bezradnoscia i depre-
sja. Empirycznie wykazane jakosciowe réznice w sposobach nudzenia si¢ wraz z za-
kotwiczong w ogolnie uznanym teoretycznym modelu nastroju, klasyfikacjg typow
nudy jest jednym z wazniejszych nowszych osiagnie¢ w badaniach nad nuda.

Typologie nudy w ujeciu porownawczym

Analiza poréwnawcza tych typologii nudy, zgodnie z ktérymi istniejg trzy lub
cztery jej rodzaje, winna by¢ przeprowadzona z uwzglednieniem wiedzy o typo-
logiach binarnych. Jest to cokolwiek trudne, w znacznej mierze dlatego, ze owe
typologie pochodza z rozmaitych dziedzin. Typologia Kundery to literatura pigk-
na i zapewne gtéwnym celem napisania przez niego ksiazki nie byto wzbogacenie
naukowej wiedzy o nudzie. Koncepcje Healyego i Markowskiego, zaliczajac si¢
do humanistyki, wiele zawdzieczajg studiom historyczno-literacko-filozoficznym.
Typologia Doehlemanna jest wyrazem mysli socjologicznej, natomiast typologia
Maela i Jexa powstata w obszarze psychologii. Tym, co najbardziej oczywiste, jest
uznawanie przez teoretykow istnienia nudy sytuacyjnej; pisza o niej Healy, Doeh-
lemann, Mael i Jex oraz Kundera (pod mianem biernej). Nuda towarzyska Mar-
kowskiego przypomina swoisty (spolteczny) rodzaj nudy sytuacyjnej, tyle Ze w na-
tezeniu doprowadzonym do ekstremum (Mael i Jex nazwaliby ja nudg chroniczng
sytuacyjna). Wydaje mi sie, ze jest to zarazem szczegolny przypadek Doehleman-
nowskiej nudy z przesytu. Nuda czynna Kundery tez chyba wpisuje si¢ w nude
sytuacyjng, bedac przyjemniejszym sposobem radzenia sobie z nig niz pasywne
oczekiwanie na co$. Zdaniem Maela i Jexa bylaby to nuda epizodyczna sytuacyj-

(tu: pod wzgledem sposobu przezywania nudy szacowanym na dwoch wymiarach nastroju), a zara-
zem pomiedzy grupami - jak najbardziej do siebie niepodobne.
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na. Nudg jako ceche niezalezng od sytuacji, patologiczng, znajdziemy u Healyego
(jako tak zwang wszechogarniajacg), u Doehlemanna (jako egzystencjalng) oraz
u Maela i Jexa (jako globalng: sytuacyjna lub chroniczng). Czgsciowo odpowiada
jej u Markowskiego nuda metafizyczna, ale tez nuda samotnosci (przewleklta nuda
nie musi nosi¢ znamion osobistej tragedii w wymiarze filozoficznym, moze by¢
dyskomfortem bardziej psychologicznym). Hipernuda oraz nuda komunikacyjno-
-literacka musza pozosta¢ klasami same dla siebie. Niemniej hipernuda ma cechy
nudy egzystencjalnej, inaczej: chronicznej globalnej, w koncu nazywa sie¢ ja tez
lennui moderne, tylko akcentowany jest w niej znacznie mocniej pesymistycznie
ujety kontekst przemian cywilizacyjnych nizli problemy indywidualne. Do nudy
twdrczej mam krytyczny stosunek, nie dlatego, abym negowal kreatywny poten-
cjal nudy, lecz dlatego, ze twdrczos¢ postrzegam jako mozliwe rozwigzanie prob-
lemu wyjscia z nudy, a nie biore jej za nude jako taka. Poza tym sam Doehlemann
nie oznaczyt w zaden sposéb specyfiki tego stanu, definiujac go wylacznie przez
dobre (to jest kreatywne) skutki. To skfania do myslenia, Ze rézne typy nudy moz-
na tworczo przezwyciezy¢. Zatem nudzie tworczej jako osobnej kategorii braku-
je w mojej opinii racjonalnych podstaw. Doceniam natomiast dostrzezenie przez
Doehlemanna tego, ze z nudy rodzi si¢ niekiedy kreatywnos¢. Kunderowska nude
zbuntowang mozna prawdopodobnie wyjasnia¢ frustracjg i odnajdywa¢ w niej
domieszke nudy-cechy, a nawet jeden z symptoméw hipernudy, aczkolwiek wan-
dalizm czy zamieszki z udzialem mlodziezy nie sa wylacznie kwestig psychopeda-
gogiczng, ale tez socjologiczng, ekonomiczng i polityczna.

Niezaleznie od $rodowiskowo i charakterologicznie uwarunkowanych pre-
dylekcji do nudzenia si¢ na okreslona modle wydaje sie, ze w typologii, ktorej
gléwnymi autorami s3 Goetz i Frenzel, zawarta jest sugestia sytuacyjnej dynamiki
procesu. Ot6z, jak przypuszczam, nuda obojetna, skalujaca, poszukujaca i reak-
tancyjna moga by¢ interpretowane jako kolejne fazy nudzenia sie. W kazdej fazie
jest mozliwe przerwanie tego stanu (cho¢ w nudzie obojetnej brak ku temu moty-
wacji); jesli do tego jednak nie dojdzie, z biegiem czasu cztowiek moze wchodzi¢
w kolejng faze, czyli doswiadczaé coraz to mocniejszej nudy. Nawet nude apa-
tyczng mozna tu na koncu doda¢ jako przypadek zalamania w sytuacji stresowe;.
Nuda reaktancyjna szczegdlnie dobrze (poszukujaca tez, tylko stabiej) wpisuje sig
w Greensonowska nude z podenerwowaniem, za$ nuda apatyczna tozsama by-
taby jego nudzie apatycznej. Jest to tez sposdb calosciowego rozwigzania proble-
mu pobudzenia w nudzie. Warto na koniec doda¢, ze osoby podatne na nude, te
o wysokim natezeniu nudy-cechy, czesciej, dluzej i mocniej przezywaja nude, wiec
prawdopodobnie czgsciej od innych mecza sie¢ w stanie nudy reaktancyjnej lub
apatycznej. Chociaz w szczegolnie sprzyjajacych nudzie warunkach $rodowisko-
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wych da sie pewnie wywota¢ nude reaktancyjng, a moze nawet apatyczng, u oséb
generalnie mniej podatnych. Osobng kwestia jest nuda obojetna, w istocie przezy-
wana w nastroju pozytywnym, kiedy wiadomo, ze powszechnie nuda uchodzi za
emocje negatywng. By¢ moze wiec to, co autorzy nazwali nuda obojetna, wcale nie
jest nuda.

Zamiast podsumowania

Teoretycy, badacze, filozofowie i artysci byli autorami licznych w sumie typolo-
gii nudy, przy czym najwiecej argumentoéw przemawia za dwiema z nich: dwu-
kategorialng i pieciokategorialng. Dwupodzial nudy to rozbicie jej na sytuacyjnie
uwarunkowany stan (zabarwiony podenerwowaniem albo apatiag odpowiednio do
rodzaju i wysokosci pobudzenia) oraz dyspozycyjnie uwarunkowang ceche. Ty-
pologia pieciokategorialna nie stoi w opozycji do dwukategorialnej, gdyz operuje
na poziomie aktualnie do§wiadczanego stanu rozpatrywanego na wymiarze pobu-
dzenia oraz (nie)przyjemnosci. Hipotetyczne zwigzki pieciokategorialnej typolo-
gii nudy z cecha nudy naszkicowalem powyzej.

Réznorodno$¢ uje¢ nudy da sie w pewnym stopniu uporzadkowac i lepiej zro-
zumie¢, kiedy wielos¢ form nudy bedziemy postrzegali w kontekscie wielosci jej
przyczyn (od cywilizacyjnych po biochemiczne). W ciagu ostatnich kilkunastu
lat trwaja intensywne prace nad tworzeniem i doskonaleniem kwestionariuszy
mierzacych rézne aspekty nudy. W uproszczeniu mozna powiedzie¢, ze tworzone
sa ogolne badz kontekstowo specyficzne miary nudy-cechy badz nudy-stanu. Te
dwupodzialy si¢ krzyzuja. Zatem otrzymujemy jeszcze jedng czterokategorialng
typologie, implicite przyjmowana przez autoréw skal pomiarowych, a rozpoznana
przez Vodanovicha (2003: 569-570; Vodanovich, Watt, 2015: 3). Jest ona do$¢ po-
dobna do tej Maela i Jexa (2015: 137). Z pewno$cig nauka nie powiedziala jeszcze
w tej dziedzinie ostatniego stowa. C6z... nuda niekoniecznie jest nudna.
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Boredom is a very interesting issue that persists in our
contemporary day and age. It is not easy to define it in
a positive sense (by listing its properties, which constitute
a presence of something, rather than a lack of something),
as it has vastly differentiated causes and symptoms. The
paper presents a variety of types of boredom identified
from various points of view in the humanities and social
sciences. According to the author, two of these typologies
are particularly convincing. The first introduces the divi-
sion into the state and a trait of boredom, while the latter —
describing only the state of boredom in terms of arousal
and affect — postulates the existence of neutral, calibrating,
searching, reactant and apathetic boredom. These typolo-
gies have been juxtaposed with others, with their similari-
ties and differences identified and indicated.

What is boredom? “The idleness of the mind which knows not what to do” as
Ignacy Krasicki wrote in his Pan Podstoli (1994: 131)? “The fruit of glum indiffer-
ence” as Charles Baudelaire (1991: 199) put it in one of his four Spleen poems? Or
perhaps the result of an internal conflict, an impairment of vitality or the effect of
monotonous work as the first researchers of this phenomenon claimed?!
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! That is Emile Tardieu (1904), Hudson A. Davies (1926) and Joseph Barmack (1939).
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Boredom, its essence and definitions

The answer to the question about the nature of boredom, a phenomenon that is
quite common, often commonly considered trivial, is surprisingly complex in
light of the findings of contemporary science. This was already an issue noted
in the past by philosophers, who wrote about the indefiniteness of boredom (de
Jaucourt, 1755, after: Markowski, 1999a: 292) or by defining it tautologically (Kier-
kegaard, 1976: 39). Nowadays, we draw attention to components or determinants
of boredom such as low agitation, unpleasantness, subjective repetitiveness, sense
of acting in conditions of limitations (Geiwitz, 1966: 594), lack of internal moti-
vation and lack of challenges (Csikszentmihalyi, 1975: 49), negative mood related
to lack of action and sense of emptiness (Gurycka, 1977). The environmental con-
ditions of boredom, such as non-stimulating environment,* were emphasised by
William L. Mikulas and Stephen J. Vodanovich (1993: 3). Robert Plutchik (1980:
158) defined boredom as a mild form of disgust. James A. Russell (1980: 1167) con-
sidered it to be a conjunction of a mildly intense negative affect and negligible ag-
itation. In turn, Anna B. Hill and Robert E. Perkins (1985: 236) believed boredom
to be the fruit of a different conjunction: subjectively experienced monotony and
frustration of needs. According to researchers oriented towards cognitive sciences,
the inability to maintain attention is a key feature of boredom (Cheyne, Carri-
ere, Smilek, 2006: 580). Lack of interest combined with motivation to avoid what
caused boredom was mentioned by scholars such as Reinhard Pekrun, Thomas
Goetz, Lia M. Daniels, Robert H. Stupnisky and Raymond P. Perry (2010: 533).
Carlo Maggini (2005) noted the variability of stimulation in boredom (decreased
cortical stimulation, increased stimulation of the sympathetic trunk of the auto-
nomic nervous system), worsening of attention, increased tendency to seek sen-
sations and stressed the importance of the cerebral reward system. Colleen Merri-
field (2014: 30) also wrote about the worsening of attention in boredom combined
with experienced stress. In the context of a lack of sense of meaning, boredom was
described by many scholars - Lars Svendsen (2005: 30) from the philosophical
standpoint, Krzysztof J. Szmidt (2013: 59) from the teaching standpoint, Wijnand
A. van Tilburg and Eric R. Igou (2012: 182) from the psychological standpoint,
and Barbara A. Misztal (2016: 112) took it on from sociological perspective. What
is interesting is the fact that boredom is more often put in negative categories —
lack of engagement, lack of meaning, lack of stimulation, rather than in positive

> This was pointed out in the 18th century by encyclopaedist Elisabeth de Jaucourt, see:
Markowski, 1999a.
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categories, with some attributes. This shows the difficulty of capturing its essence.
Hence Elisabeth S. Goodstein (2005) in the title of her book referred to boredom
as “Experience Without Qualities”.

Causes and symptoms of boredom

Boredom usually comes from understimulation; however, it may also manifest itself in
reactions that indicate both a state of low cortical excitation and high excitation in the
autonomic nervous system. There are biological bases of boredom (including genetic
and biochemical), but its psychological and phenomenological symptoms are equally
as important. Boredom is a great motivating force to change one’s position or come
up with creative solutions, but if such a change fails or proves to be impossible, then
depressive reactions are likely to occur. This applies to both humans and many evo-
lutionally advanced animals. Individual proneness to boredom increases the chance
of experiencing a state of boredom. In school conditions, as well as in professional
work, boredom is systematically linked to the other properties of the subject and the
environment, often leading to a deterioration in functioning and mental well-being.

Attempts to synthesize knowledge about boredom are offered by Shelley A. Fahl-
man (2008, see also: Fahlman, Mercer-Lynn, Flora and Eastwood, 2013), Patricia L.
Baratta and Jeffrey R. Spence (2018) and Andreas Elpidorou (2018). The first two
proposals are based on the results of advanced statistical analyses carried out in con-
nection with the creation of questionnaires for measuring boredom. Elpidorou, on
the other hand, has made a more rational, rather than empirical (although ultimately
based on study results) elaboration on the state of knowledge about boredom. The
least complex picture of boredom is drawn by Baratta and Spence: in their opin-
ion, boredom is a system of negative arousal with little power, carelessness and lack
of engagement. According to Fahlman and her associates, boredom is a property
that is made up of five positively correlated components: lack of engagement, lack
of attention, perception of the passage of time (perceived as long and stalled), high
stimulation (irritation, nervousness) and low stimulation (depression). According
to Elpidorou, the state of boredom includes dissatisfaction with the status quo; with-
drawal of one’s own involvement in one’s surroundings; feeling of limitation imposed
on the subject’s activity; problems with focus; usually low, but sometimes high stim-
ulation; change in the way one perceives time; a deficit of meaning and a feeling that
the requirements of the situation in which one finds themselves are inadequate (too
high or too low); specific bodily-motor expression (such as inclination of the trunk,
resting one’s head on one’s hand, low spatial expansion and poor dynamics of move-
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ment); psychophysiological background (including specific activity of the dorsal/
lateral prefrontal cortex). Apart from the state of boredom described above, there
is also boredom understood as a relatively permanent disposition that increases the
probability of experiencing the states of boredom in life (see for example Farmer and
Sundberg, 1986: 14).

Typological classifications of boredom

An interesting and original theoretical approach to the phenomenon of boredom is
the typological approach. By postulating the existence of separate, peculiar and rel-
atively stable ways of being bored, the typologies of boredom try to capture and con-
solidate the qualitative differences in the experience of boredom - an experience that
is supposedly without qualities. Thus, they significantly deepen our knowledge of
this experience or phenomenon. There are many typologies of boredom. One might
even say that their diversity reflects, to some extent, the diversity of the approaches
to its definition. Discussion of the typology of boredom is the main aim of this paper.

The known typologies of boredom are characterised by a range of two to five
categories of boredom specified by them. Some typologies are based on observa-
tion and rational thinking, others are based on empirical studies and statistical
analysis of data. There were also some humorous proposals, located on the border-
line of philosophy and fiction. All typologies bring something new, though not to
the same extent. It is worth noting that - as though in contrast to typology - there
is also the idea of boredom being uniform, indivisible. In particular, Wendell
O’Brien (2014: 243) proclaimed this idea arguing on the basis of philosophical
analysis supported by a declaration of personal disbelief in existential boredom.
He was of the opinion that in one more general idea of boredom it is possible
to find all types distinguished by other theorists, constituting different manifes-
tations of the same category. Most often, however, two kinds of boredom were
brought up. Let us then take a closer look at the dual typologies.

Psychoanalyst Ralph Greenson (1953: 18) distinguished two types of bore-
dom: apathetic, which is brought about by blocking the drive and instrumental
goals, and agitated, that is brought about by experiencing failures and frustration.
Boredom is a state of a withdrawal of the driving force from the outside world
(Greenson, 1949: 299). This is consistent with what is nowadays called the with-
drawal of environmental engagement. Jerome Neu (1998: 163) distinguished en-
dogenous boredom, with intra-personal causes, independent of the environment,
from exogenous (reactive), environmental boredom, caused by the situation. This
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is somewhat similar to depression with internal causes or causes stemming from
the living environment. Neu stated that Greenson omitted reactive boredom due
to the fact that he focused on chronic boredom, potentially psychopathological,
and the personality traits that could predispose the individual to said boredom.

A well-known phenomenon in psychology is the dualism of trait and state.
This applies, for example, to anxiety, social approval, but also to boredom. Bore-
dom as a state would correspond to exogenous boredom, while boredom as a trait
would correspond to endogenous boredom. In the detailed depiction of boredom-
as-a-trait, significant differences of approached adopted by individual researchers
become apparent. According to Marvin Zuckerman (Zuckerman, Eysenck and Ey-
senck, 1978: 140) people sensitive to boredom look for sensations at any cost, while
according to Richard F. Farmer and Norman D. Sundberg (1986: 11) people suscep-
tible to boredom tend to be sad, depressed, worried, rather than impulsively looking
for adventures in the name of fighting boredom. In other words, Farmer and Sund-
berg outline boredom more comprehensively than Zuckerman. They see boredom
as something more than a hunger for experiences stemming from understimulation.
The statistical reflection of the differences in content between vulnerability to bore-
dom and proneness to boredom is a weak correlation: r = 0.25 of the relevant scales
(Zuckerman’s ZBS and Farmer and Sundberg’s BPS) measuring the two properties.
This proves a lack of convergent accuracy and makes one think about differences in
the theoretical basis of both correlated variables (Farmer and Sundberg, 1986: 10).
There is also talk of long-lasting and temporary boredom (see for example: Winter,
2012: 33) as well as boredom that is situational and independent of the situation
(Todman, 2003: 147, cf: Flakus and Palt, 2016: 121). Endogenous boredom, which is
a permanent trait of an individual, which means that it is independent of the situa-
tion, is associated with the notion of boredom-as-a-trait and may exhibit links with
mental disorders, while reactive, temporary boredom - dependent on the situation —
is considered to be something ordinary, not interpreted clinically and is associated
with the notion of boredom-as-a-state. Similarly, Otto Fenichel (1951: 359) distin-
guished pathological boredom from normal (non-pathological) boredom, while
Tadeusz Gadacz (2002) contrasted existential boredom with idleness. Magdalena
Bizior-Dombrowska (2016: 82-83) recalls the distinction made by Gustave Flau-
bert between common boredom and modern boredom (see: Flaubert, 1881/1955;
cf.: Svendsen, 2005: 42). Common boredom is reactive, situational and so on, mod-
ern boredom resembles the endogenous and even existential one. Most probably,
however, not every long-term (modern) boredom reaches the depth - or rather the
emptiness — of existential boredom. The latter would be an unusually intense case of
long-term boredom, independent of the situation, endogenous, characterised by ex-
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periencing nothingness and loss of meaning as well as a total lack of satisfaction with
one’s own life. In addition, existential boredom is a specifically European cultural
construct.’ As such, it reinforces my objection.

Almost all the dual typologies of boredom presented thus far were variations
on the same subject. The exception is the division presented by Greenson, in two
heterogeneous forms (which can go from one form to the other in the course of
boredom): apathetic boredom and agitated boredom, which are covered by the
superior type of boredom-as-a-trait (pathological boredom). An interesting coin-
cidence is that statistical studies of the internal structure of proneness to boredom
understood according to Farmer and Sundberg’s concept have resulted in two fac-
tors: external and internal stimulation. The former is expressed in the (frustrated
in the state of boredom) need for diversity and variety, and also in the perception
of the environment as hardly stimulating. The latter is defined by the inability to
provide sufficient stimulation, inability to find or create an interesting activity. The
external stimulation factor is similar to boredom with irritation, while the internal
stimulation factor is related to apathetic boredom.

A radically different division of boredom was introduced by Bertrand Russell
(1970) writing about stupefying boredom and fruitful boredom. The lack of life
activity leads to stupefying boredom, while avoiding medication (especially being
free from abuse) is supposed to lead to fruitful boredom. The author believed that
life devoid of impressions and experiences is boring in a stupefying way; on the
other hand, life filled with excitement requires more and more powerful stimuli,
which is ultimately exhausting. In other words, those who are not stuck in apathy,
but who are not dependent on the next dose of stimulants, can get bored while
avoiding overstimulation. In their boredom they sometimes come to interesting
conclusions or intriguing ideas. This is the author’s explanation of the idea of fruit-
ful boredom. Moreover, the creative process according to B. Russell requires that
the creator first experiences peace, repetition and boredom.*

* Intercultural research on boredom in general is sparse (Ng, Liu, Chen and Eastwood, 2015;
with regard to the structure of time: Vodanovich and Watt, 1999). The already classic work by Sund-
berg, Latkin, Farmer and Saund (1991), which analysed the results of the BPS boredom proneness
questionnaire filled in by students from Australia, Hong Kong, Lebanon and the United States, is
even more important. The highest degree of proneness to boredom was found in the Lebanese. The
Lebanese arm of the study was carried out in 1983, during the civil war. At that time, the study
probably diagnosed boredom of deprivation and alienation, withdrawal from a more active life as
a defensive response to many extremely bad life experiences. This is more or less how the authors of
the study interpreted their own results.

* In the 16th century, de Michel Montaigne recognised inactivity as a catalyst of intellectual produc-
tivity, which frankly surprised him. This was expressed in the eighth chapter of the first volume of his Essays
(Montaigne, 1580/2009, vol. 1, p. 94), saying: “a bored mind is always moving from one thought to another”
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Sean D. Healy described three types of boredom in his book (1984). The first
one is everyday situational boredom, associated with monotony. The second
is overwhelming boredom as a constant characteristic, disposition, resembling
the Romantic lennui. But the worst of them is hyperboredom or lennui mod-
erne. In this state, the individual perceives the world as insufficient, as if thwart-
ing existence. The content of hyperboredom is the experience of helplessness and
loneliness, the collapse of ambitions, plans and aspirations, and therefore the
overwhelming nothingness — the feeling of being unable to set any goal in life.
This goal would be without any chance of success, but what is more important is
that in the state of hyperboredom, the world offers nothing that would be worth
the effort. According to Healy, the third kind of boredom is not so much about
individual pathology as about cultural one. The cause of hyperboredom is the
disintegration of culture (civilisation), which - in a historical process stretching
over several centuries - finally ceased to provide people with an understandable
and meaningful reference system for their actions. This is due to the twilight
of the idea of God as the guarantor of order, disbelief in the possibility of tran-
scendence, disintegration of the concepts of truth and subject (which lasted for
a long time, but was accelerated by postmodern discourse). As a result, we wit-
ness the collapse of authorities, the disappearance of historical memory, radical
scepticism and nihilism. According to the author, this is the breeding ground
for fear, alienation, violence, vandalism, addictions. The structure of the “self”
is a product of culture, and therefore the dissociation of culture must reflect the
dissociation of the “self” (Healy, 1984). One could risk claiming that hyperbore-
dom is not far from anomie.

Another division of boredom was presented by Milan Kundera (1997/2001)
in the sixth chapter of his Identity. During a walk along the seashore, the book’s
protagonist remembered his own private theory of passive (situational), active
and rebellious boredom. Generally speaking, boredom appears at the junction of
existence and time (which, by the way, is somewhat Heideggerian). A girl waiting
at a stop near the beach, who mechanically dances alone and yawns, personifies
passive boredom. Active boredom is practised by men playing with kites. They
are giving in to an unproductive hobby. The young people involved in vandalism
(setting fire to cars, breaking shop windows) personify the notion of rebellious
boredom. The author believes that active boredom is tantamount to spending time
in a socially acceptable way, while rebellious boredom refers to the same, but in an
unacceptable way. According to Bizior-Dombrowska (2016: 85-86), the typology
proposed by Kundera is one of the most peculiar in literature; the scholar also
considered multiple references to Jean-Paul Sartre’s Nausea in Kundera’s Identity
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(for example, the maritime landscape). On the other hand, Svendsen (2005: 41)
did not find any revealing qualities in Kundera’s distinctions - he considered them
to bring nothing new, except for the fact that boredom can be dealt with actively
or passively. According to Svendsen, the division proposed by the author of Iden-
tity does not qualitatively capture different forms of boredom, so he rejected it in
favour of Doehlemann’s four-category typology.

Sociologist Martin Doehlemann (1991, after: Svendsen, 2005: 41-42) propos-
es distinguishing situational boredom, boredom stemming from excess, existen-
tial boredom and creative boredom. The paper has already outlined the situation-
al and existential boredom. The excess of content of a specific type or repetition
of the same experience results (probably due to an unjustified generalisation) in
boredom stemming from excess. It makes one feel like everything is trivial, devoid
of much meaning. Creative boredom is distinguished by its result, not its content:
the creation of a creative idea or work. Thus, boredom is creative, as long as it ef-
fectively induces a bored person to do something new and valuable.

Boredom in the professional context was dealt with by Fred Mael and Steve
Jex (2015), organisation and work psychologists. They found the existence of
episodic boredom, which stands in opposition to chronic boredom, as well as
situational and global boredom. These binary divisions overlap, thus Mael and
Jex (2015: 137) posit that there are four types of boredom: episodic situational,
chronic situational, episodic global and chronic global. A factor causing epi-
sodic situational boredom may be an event (for example, meeting someone and
having an uninteresting conversation), an activity (a specific, unattractive task
to perform) or psycho-physiological changes in the body (resulting in mood
swings). This kind of boredom is evanescent. Situational chronic boredom ex-
tends over certain areas of life, being their permanent fixture (it happens for
example when a person is completely bored with their professional work, but
not bored with private life). At the same time, experiencing boredom in all areas
of our lives, but fortunately for a short time would amount to global episodic
boredom. However, such sensation would be more likely to be experienced by
people with a higher individual proneness to boredom (which is due to individ-
ual differences, for example in terms of temperament and personality traits).
The last category is chronic global boredom, most damaging and dangerous. It is
aboredom that has seized all areas of life in a lasting way. It is often accompanied
by depression, loneliness, resignation, a sense of defeat — which is sometimes apt.
According to Mael and Jex, the fourth and worst type of boredom is increasingly
affecting humanity in modern times. This is due, among other things, to the
economic processes which have been forcing many people to work below their
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qualifications, because there are no other jobs for them, since at least mid-1990s
(Mael and Jex, 2015: 152). In this context, the authors also point to the tele-
communications revolution (Internet, innovative mobile phones, other devices)
and the information overload it has brought. Since people began to suffer from
attention deficit disruptions on a massive scale, they have been more likely to get
bored (by not being able to keep focused).

The existence of four completely different types of boredom was postulated by
Michat P. Markowski (1999b), a Polish scholar and literary theoretician with phil-
osophical interests, distinguishing metaphysical and social boredom, boredom
stemming from loneliness, as well as communication and literary boredom. The
author claims that in his typology he reveals types of boredom already existing at
the end of the 18th century. By metaphysical boredom he means a world without
God or filled only with human desires. Metaphysical boredom is the emptiness,
desolation, moral and spiritual fall from which the humanity cannot rise alone
(that is, without trusting God). That is also what Blaise Pascal postulated back in
his day. In turn social boredom is a world without solitude or with the same people
all the time. It is like a salon boredom, a nightmare of an eternity of empty and
idle conversations. The boredom of an infinite afternoon at the Duchess, but un-
fortunately one that lacks the qualities of Oriana de Guermentes (and no one like
Baron de Charlus came... thus, there are no attractions whatsoever, meaning that
all that remains is the habitual talking for passer le temps). The boredom stemming
from loneliness is, by contrast, a world without the Other, without a chance for
an authentic encounter. The lack of another human being makes it impossible to
introduce diversity into one’s own existence, which means being in an extremely
unpleasant state of loneliness. It is apparent that in the emptiness it is impossible to
establish any human relationship. In social boredom there were people, but there
was no authentic relationship; in boredom stemming from loneliness, there are no
people, so there is no space for any bond between them. The most original type,
the communication and literary boredom thickens over a world without fiction or
under the boot of tyranny of a single narrative. Lack of narration (fiction) leads
to boredom, because people have been telling themselves stories for millennia to
avoid boredom (among other things). In turn, a single total narrative, the entire-
ty that monopolises the individual parts, the negation of emancipation (and the
nightmare of postmodernists), leads to boredom due to its invariability, exclusivi-
ty, thus repetitiveness, and finally - predictability. Sooner or later this kind of story
will get boring.

The five-category typology of boredom proposed by Goetz et al. (2014) is dis-
tinguished from the others by a very careful empirical foundation and the use of



244 MicHAL H. CHRUSZCZEWSKI

advanced techniques of statistical data analysis. Initially Goetz and Anne C. Fren-
zel (2006, after: Goetz et al., 2014: 403) distinguished four types of boredom, but
later decided to add the fifth type (Goetz et al., 2014: 408). Depending on external
circumstances, boredom of one type may turn into boredom of another type, so it
is easy to find different types of boredom in every person’s experience, but often
one of them is experienced clearly more often becoming a kind of individual dom-
inant. There is probably an individual, probably partially stemming from one’s
personality, tendency to get bored in a specific way. In general, both variable envi-
ronmental factors and relatively constant individual factors influence the frequen-
cy and manner of one’s boredom. The authors’ study involved secondary school
students and university students. Their task was to imagine someone who was
bored and describe their mood, as well as to recall a boring class or lecture. Then
the respondents answered questions about what they had in mind when they were
bored, what they would like to do and what somatic experiences they had then.
Thus, the questions asked about the cognitive, motivational and physiological
aspect of boredom. J. Russell’s two-dimensional mood model (1980: 1163-1164)
using the concepts of arousal power and pleasure was selected as the theoretical
reference system organising the various and not always compatible accounts of the
study participants. The condition identified by the researchers, which was charac-
terised by low agitation and slightly positive affect was referred to as indifferent
boredom. This feeling resembles a state of relaxation or happy fatigue with a touch
of withdrawal. Let us recall that in the state of boredom the activity of 3-waves,
related to focus is lowered, while the activity of a-waves, related to relaxation, may
be going up. The state with a higher but still low agitation, yet slightly negative
affect is supposed to correspond to calibrating boredom. This type of boredom
leads to being lost in thoughts, yet people who experience it do not know exactly
what they would like to do - they only know that they want to do something else.
Thus, it is characterised by a mental readiness to change the situation (to a less
boring one), but without making real efforts to do so. Much higher agitation and
a more negative affect describe searching boredom, which is significantly unpleas-
ant, characterised by nervousness and active searching for a more attractive activ-
ity. The highest level of agitation combined with a very negative affect determine
reactant boredom. In this state, we can see anxiety, aggression, persistent thinking
about much nicer activities or situations. Reactant boredom is very unpleasant
and gives rise to a strong tendency to avoid it by changing the situation to another
one and avoiding specific people, who people associate with getting them into this
state (for example teachers or lecturers). The fifth type of boredom, identified after
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years of further research by the scholars, based on the analysis of latent profiles’ is
apathetic boredom. It is characterised by the strongest negative affect (even great-
er than in reactant boredom) and at the same time very low agitation. The results
of study by Goetz et al. (2014: 411) involving students showed that the highest level
of anger and anxiety and the lowest level of mental well-being and satisfaction with
one’s life was found in people who primarily experienced reactant boredom. The
most positive profile of results in terms of quality of life measures was recorded
in school and university students experiencing mainly indifferent boredom. On
the other hand, the dominance of apathetic boredom in the whole experience of
boredom was associated with relatively low rates of positive emotions, anger and
anxiety. According to the authors, apathetic boredom is associated primarily with
sadness, learned helplessness and depression. The empirically demonstrated quali-
tative differences in boredom, together with the classification of types of boredom,
based on a generally recognised theoretical model of mood, is one of the most
important among the latest achievements in boredom research.

Typologies of boredom in comparative terms

A comparative analysis of these typologies of boredom, according to which there
are three or four types of boredom, should be carried out while taking into ac-
count the knowledge of binary typologies. This, however, poses a number of
difficulties. This is largely because these typologies come from different fields.
Kundera’s typology is fiction and the main purpose of the book was hardly to
provide scientific insights into boredom. Healy’s and Markowski’s concepts,
which belong to the humanities, owe a lot to historical, literary and philosoph-
ical studies. Doehlemann’s typology is a manifestation of sociological thought,
while Mael’s and Jex’s typology was developed in the field of psychology. What is
the most apparent is the fact that theoreticians recognise situational boredom -
the list includes Healy, Doehlemann, Mael and Jex, as well as Kundera (who re-
ferred to it as passive boredom). Markowski’s social boredom resembles a specif-
ic (social) kind of situational boredom, but with an extreme intensity (Mael and
Jex would refer to it as chronic situational boredom). It seems to me that it is also

* Latent profile analysis is a variation of latent class analysis. The method has the same purpose
as cluster analysis (however, it is more difficult), namely to divide the group of objects (or people in
this case) into groups so that the objects assigned to each group are as similar to each other as pos-
sible (here: in terms of the way of experiencing boredom estimated on the basis of two dimensions
of mood), and at the same time to make each group as dissimilar from the other ones as possible.
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a special case of Doehlemann’s boredom stemming from the excess. Kundera’s
active boredom also fits in with situational boredom as a more pleasant way of
dealing with boredom, rather than passively waiting for something to happen. In
the typology proposed by Mael and Jex, it would be a case of episodic situational
boredom. Boredom as a situation-independent, pathological trait can be found
in the typology proposed by Healy (who referred to it as overwhelming), Doe-
hlemann (as existential), and Mael and Jex (as situational or chronic global). In
Markowski’s case, this somewhat resembles both metaphysical boredom, as well
as boredom stemming from loneliness (chronic boredom does not have to be
a personal tragedy in the philosophical dimension, it can be a more psychologi-
cal discomfort). Hyperboredom, as well as communication and literary boredom
remain their own classes. Nevertheless, hyperboredom has certain characteris-
tics of existential boredom, in other words: chronic global boredom, after all, it
is also called lennui moderne; however, it puts a much stronger emphasis on the
pessimist nature of civilisation transformation, rather than individual problems.
I have a critical attitude towards creative boredom, not because I deny the cre-
ative potential of boredom, but because I see creativity as a possible solution to
the problem of curbing boredom, instead of seeing it as boredom in itself. What
is more, Doehlemann himself did not in any way define the specificity of this
condition, only specifying the good (that is, creative) effects only. This makes
one think that different types of boredom can be overcome in a creative man-
ner. Thus, creative boredom as a separate category lacks a rational basis in my
opinion. However, I appreciate Doehlemann’s recognition of the fact that bore-
dom sometimes leads to creativity. Kundera’s rebellious boredom can probably
be explained by frustration and one of the symptoms of hyperboredom, as well
as some elements of boredom-as-a-trait. However, vandalism or riots involving
young people are not only a psychological and pedagogical issue, but also a soci-
ological, economic and political one.

Regardless of the environmental and characteristically conditioned predis-
positions to be bored in a particular way, it seems that the typology suggested
by Goetz and Frenzel offers a suggestion of situational dynamics of the process.
I suppose that indifferent, calibrating, searching and reactant boredom can be
interpreted as successive phases of boredom. In each phase it is possible to break
this state (although in indifferent boredom there is no motivation to do so), but
if this does not happen, over time a person can enter the next phase, and thus
experience more and more powerful boredom. Even apathetic boredom can be
added here at the end as a case of breakdown in a stressful situation. Reactant
boredom is particularly well suited to Greenson’s agitated boredom, just like
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searching boredom to a certain extent, while apathetic boredom would be tanta-
mount to Greenson’s concept by the same name. It is also a way of comprehen-
sively solving the problem of agitation in boredom. To sum up, it is worth adding
that people prone to boredom, those with high levels of boredom-as-a-trait, ex-
perience boredom more often, longer and more strongly, so they probably ex-
perience reactive or apathetic boredom more often than others. Although under
particularly boredom-promoting environmental conditions, reactive boredom,
and perhaps even apathetic boredom, can probably be induced in people who are
generally less prone to such phenomena. Another issue is indifferent boredom,
experienced in a positive mood, when it is known that boredom is common-
ly regarded as a negative emotion. Perhaps what the authors called indifferent
boredom is not boredom at all.

Instead of a summary

Theoreticians, researchers, philosophers and artists have been the authors of nu-
merous typologies of boredom, and the majority of arguments are in favour of
two of them: two-category and five-category ones. A two-category typology of
boredom divides it into a situational condition (with some agitation or apathy, de-
pending on the manner and extent of agitation) and a dispositionally conditioned
trait. The five-category typology does not stand in opposition to the two-cate-
gory typology, as it operates at the level of the currently experienced state, based
on the arousal and pleasure, or lack thereof. The hypothetical relationships of the
five-category typology of boredom with boredom-as-a-trait were outlined above.
The variety of approaches to boredom can be to a certain extent ordered and
better understood when the multiplicity of forms of boredom is seen in the con-
text of the multiplicity of its causes (from civilisational to biochemical). Over the
last dozen or so years, we have been witnessing intensive work on creating and
improving questionnaires measuring various aspects of boredom. In simple terms,
one could say that general or contextually specific measures of boredom-as-a-trait
or boredom-as-a-state are being developed. These two divisions cross each other.
Thus, we come at another four-category typology, implicitly accepted by the au-
thors of the measurement scales and recognised by Vodanovich (2003: 569-570;
Vodanovich, Watt, 2015: 3), quite similar to the one proposed by Mael and Jex
(2015: 137). I am quite certain that science has not yet said the last word in this
tield, which brings us to the conclusion that boredom is not necessarily boring.
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na miasta i wsi oraz pedagogiki spolecznej, obejmuje szereg zagadnien (Wierzbi-
cki, 1987: 313). Mozna jg analizowa¢, biorac pod uwage cztery aspekty:

e proces (z dominujacg kategorig zmiany);

e metode (wykorzystane sposoby dziatania i ich efektywnos¢);

e program (zadania do realizacji, okreslenie najwazniejszych kierunkéw, naj-
czesciej odnoszacych si¢ do continuum - od jednorazowych, badz spora-
dycznych akgji, przez tworzenie trwalszych struktur, po akcje/struktury wy-
magajace znacznego wysitku);

e ruch spoteczny (zbiorowe przedsigwziecie, ktére w swej istocie stuzy ustale-
niu nowego porzadku) (Wierzbicki, 1973: 24-26).

Kwestia ta juz kilkadziesigt lat temu zyskala na znaczeniu z dwdch zasadni-
czych powoddéw: narastajacych proceséw dezorganizacji i dezintegracji spotecz-
nej, a takze indywidualizacji zycia, sprzezonej z instytucjonalizacjg i segmentacja
spoleczenstwa oraz u§wiadomienia sobie, iz sam wzrost gospodarczy nie wystar-
czy, gdyz wazna jest rowniez dzialalnos¢ spoleczna. Stad tez trzy istotne elementy
AiRSL-u to: uczestnictwo ludzi, ich zaangazowanie, partycypacja; ,,samozarzadza-
nie” (dobrowolny udzial, wysitek jednostek, wzajemna pomoc); ,,spoleczna zmia-
na” (stuzaca poprawie warunkéw zycia mieszkancow). U podstaw lezy tu prze-
konanie, iz przemian $rodowiska powinni dokonywa¢ cztonkowie spotecznosci
lokalnej, ktérzy bez przymusu, ale z wlasnej woli biorg w tym udziat i to wlasnie
oni, w przypadku braku checi lub pewnych umiejetnosci, wykazujac postawe bier-
ng, moga sta¢ na przeszkodzie rozwojowi. Dlatego tak istotna jest dbalos¢ o ich
prospoleczne przygotowanie, a takze o odpowiednie formutowanie celéw i projek-
towanie dzialan, by sie z nimi identyfikowali (odpowiedz na potrzeby mieszkan-
cow, uwzglednianie ich realnych mozliwosci) (Wierzbicki, 1987: 317-320).

Te zalozenia i towarzyszace im przesfania sg caly czas aktualne. Tym bardziej
warto z wnikliwoscig przygladac sig, w jakim zakresie (w jakim wymiarze) sg im-
plementowane obecnie, czyli natozy¢ na nie realia wspolczesnego funkcjonowa-
nia, ktdre to wcale ,tatwe” — w opisywanym kontekscie — nie jest. Tym samym, na
co zwraca uwage Robert D. Putnam, analizujac sytuacje Standw Zjednoczonych,
odtworzenie kapitatu spofecznego nastrecza okreslone trudnosci.

Kurczenie si¢ wspdlnot (...) odbywalo sie po cichu i podstepnie. Zauwazamy jego skutki
w napieciach i peknieciach naszego prywatnego zycia oraz w degradacji naszego zycia pub-
licznego, jednak najpowazniejsze skutki przypominaja stara zagadke: ,Czego brakuje na
tym obrazku?”. Ostabiony kapitat spoteczny przejawia sie w rzeczach, ktére znikly niemal
niezauwazone - sgsiedzkie przyjecia i spotkania z przyjaciétmi, bezrefleksyjna uprzejmoséé
wobec obcych, wspdlne dazenie do dobra publicznego raczej niz samotne poszukiwanie
débr prywatnych. (Putnam, 2008: 653-654)
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Jednoczes$nie lokalizm zaczal si¢ odradzac, a w jego terazniejszej postaci, na co
zwraca uwage Andrzej Radziewicz-Winnicki,

(...) oprocz nostalgicznej tesknoty za egzystencja w tradycyjnych strukturach tego typu
spolecznosci, dostrzec mozna réwniez zreby ideologii pragmatyzmu. Jej przejawem sta-
je sie podkreslanie waloru pozytku wynikajacego z racji czynnego uczestnictwa jednostki
w takiej strukturze oraz artykutowanie potencjalnych mozliwosci korzystania z wszelkich
zasobOw (zaréwno materialnych, jak i ludzkich) pozostajacych do dyspozycji w srodowi-
sku lokalnym. (Radziewicz-Winnicki, 2008: 415)

Organizowanie i rozw6j spolecznosci lokalnej, ukierunkowane na przeksztal-
canie, czyli wywolywanie zmiany spolecznej, przynoszacej poprawe funkcjonowa-
nia narazonych na zjawisko wykluczenia albo juz nim dotknietych spotecznosci,
czyli zmiang jakosci Zycia mieszkancow (Babska, Jordan, 2014: 46), okazuja sig
istotnym nurtem w pomocy spolecznej. Nowa odstone jej aktywnej postaci sta-
nowig: ,,docenienie roli wspdlnot w rozwiazywaniu problemdw, tworzenie pro-
gramow i projektow odwotujacych si¢ do idei solidaryzmu spotecznego, pracy na
potencjalach ludzi i idei empowermentu” (Skrzypczak, 2014: 7), ktéry w modelu
OSL jest opisywany poprzez pie¢ wzajemnie si¢ uzupelniajacych i przenikajacych
wymiardw: spdjnos¢, upodmiotowienie, wplyw, angazowanie, kooperacja (Bab-
ska, Dudkiewicz, 2014: 12).

Aktywizowanie spotecznosci lokalnych jawi si¢ zatem jako niezwykle wazne
i ztozone zadanie, gdyz odnosi si¢ do istotnych sfer zycia (jednostek i zbiorowosci).
Temu zagadnieniu wlasnie po$wigcony jest niniejszy artykul, w ktérym autorka
analizuje przestanki teoretyczne, zwigzane z wiodacym zagadnieniem, odwolujac
sie miedzy innymi do szerokiej kategorii potencjalu spofecznosci lokalnej oraz
przywoluje wybrane przyklady dobrych praktyk, realizowanych w $rodowisku,
dotyczacych miedzy innymi dzialan organizatora spotecznosci oraz wzmacniania
relacji sasiedzkich. Podkreslajac raz jeszcze wieloaspektowos¢ problematyki, uwa-
ge koncentruje jedynie na wybranych, ale istotnych zaréwno z pedagogicznego,
jak i ogolnospotecznego punktu widzenia, kwestiach.

Potencjat spotecznosci lokalnej

Spoteczno$¢ lokalna moze wystepowac i jako podmiot aktywizujacy, i jako cel ak-
tywizacji. Z ta pierwsza sytuacja mamy do czynienia wowczas, gdy charakteryzuja
ja wiezi majace okreslong site, moc i jako$¢ (migdzy innymi poczucie tozsamosci
i wspdlnoty, rozpoznawalnos¢ jej czlonkéw, podejmowanie przez nich okreslonych
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rdlizadan), co buduje kapital spoteczny, a to z kolei sprzyja podejmowaniu réznorod-
nych wyzwan, bedacych odpowiedzig na pojawiajace sie potrzeby. Ta druga sytuacja
z kolei wystepuje wtedy, gdy tej ,,glebszej” lokalnosci brakuje, co ma miejsce gléwnie
w $rodowiskach miejskich, a spowodowane jest na przyktad budowaniem dzielnic-
-sypialni, czesto pozbawionych przestrzeni, wokot ktdrych spotecznosci lokalne mo-
glyby sie organizowal. Czesto powodem jest tez niski poziom zaufania spoleczne-
go i tendencja mieszkancéw do izolowania sie. Wéréd podmiotéw aktywizujacych
wymieni¢ nalezy: samorzad (dysponujacy zaréwno aparatem ustawodawczym, jak
i wykonawczym), lokalne przedsigbiorstwa (i ich dzialania na ,arenie wewnetrznej’,
jak i oddzialywania na spolecznos¢); organizacje pozarzadowe (koncentrujace sie
i na wspieraniu merytorycznym, czy materialnym, i na rozwigzywaniu konkretnych
problemdw, i na umozliwianiu rozwijania pasji); szkole (ktéra w kontekscie aktywi-
zacji odgrywa potroéjna role: stosowanie w edukacji metod aktywizujacych, realizacja
projektow aktywizujacych, wytwarzanie kapitatu spolecznego); parafi¢ (wraz z dzia-
taniami religijnymi i pozareligijnymi); rodzine (petnigca funkcje posrednika miedzy
jednostka a spotecznoscia lokalng, bedaca jednoczesnie lustrem probleméw, z jakimi
zmaga sie spolecznos¢); podmioty zwigzane z handlem (lokalne sklepy, galerie han-
dlowe) (Schindler, 2010: 170-188). Wszystkie one, wchodzac w sktad lokalnego syte-
mu, mogg wzmacnia¢ ogolng ,,sprawnos$¢” spolecznosci, wiaczajac si¢ w jej aktywne
funkcjonowanie i stanowigc jeden z elementdéw tworzacych jej potencjal.

Potencjal spotecznosci jest zjawiskiem dynamicznym i wielowymiarowym.
Powinien by¢ zatem analizowany z uwzglednieniem owej ztozonosci. Ma okreslo-
ne, wystepujace oczywiscie z réznym natezeniem i zmieniajace si¢ (co powoduje,
iz moze by¢ pozyskiwany albo tracony) cechy:

e poczucie tozsamosci, zwigzane ze wspolnota warto$ci, norm i wizji; odnosi
sie do bliskosci migdzy mieszkancami; typ i stopien tego poczucia moga by¢
zroznicowane, na przyklad oparte na wieziach emocjonalnych lub instru-
mentalnych;

e zaangazowanie (odpowiedzialno$¢, jaka jednostki, grupy, organizacje pono-
sz3 za to, co ma miejsce w danej spotecznosci);

e umiejetno$¢ rozwigzywania problemoéw (przektadanie zaangazowania na
dziatanie);

e dostep do zasobow (ekonomicznych, ludzkich, materialnych, politycznych,
tkwigcych zar6wno wewnatrz, jak i na zewnatrz).

Dziala poprzez rézne podmioty:

e jednostki (kapital ludzki i przywddztwo sprawowane przez liderdw, czyli
umiejetno$ci, wiedza, zasoby mieszkancow i ich zaangazowanie na rzecz
spolecznosci lokalnej);
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e organizacje (przywolywane wyzej) (podmioty grupowe, czyli lokalne instytu-
cje, na przyklad przedsiebiorstwa, ustugodawcy, lokalne oddziaty wiekszych
instytucji, na przyktad szkoly, obiekty handlowe, mniejsze grupy zorganizo-
wane, na przyklad wspolnoty mieszkaniowe, kluby osiedlowe), w ktérych,
w opisywanym kontekscie, wiodgce sg umiejetnosci zwiazane z realizowany-
mi przez nie funkcjami w odpowiedzi na potrzeby spotecznosci, czyli wcho-
dzenie tym samym kompatybilnie w calosciowy system lokalny, polaczony
takze z szerszymi systemami (co juz wyzej zostalo zaakcentowane);

e sieci (relacje migdzy ludzmi, grupami nieformalnymi oraz sformalizowany-
mi organizacjami), z réznigcymi si¢ wewnatrz nich wigziami.

Wypelnia okreslone funkcje (normatywne i/lub specjalistyczne): planowa-
nie, podejmowanie decyzji, kierowanie; produkcja doébr i ustug; upowszechnia-
nie informacji; organizowanie i rzecznictwo, stuzace mobilizacji mieszkanicow do
wspdlnego dziatania. Tym celom stuzg réwniez interwencje strategiczne:

e przywodztwo (koncentracja na liderach);

e rozwdj organizacyjny (wzmacnianie istniejagcych organizacji albo tworzenie

nowych);

e organizowanie si¢ spolecznos$ci (angazowanie poszczegdlnych interesa-
riuszy);

e wspolpraca organizacji (rozwdj relacji i partnerstw).

Efekt jest zatem ksztaltowany przez wplywy otoczenia (mikro- i makrostruk-
turalne): bezpieczenstwo, pewno$¢ miejsca zamieszkania, gestos¢ kontaktow to-
warzyskich, struktura szans, ruchy migracyjne, dynamika stosunkéw miedzy ra-
sami i klasami, podzial wladzy i zasobow. Pomyslny przebieg to wzrost potencjatu
spolecznosci oraz inne (wymierne) rezultaty w postaci lepszych ustug, wiekszego
wplywu na podmioty podejmujace decyzje, czy tez dobrobytu materialnego (Cha-
skin, Brown, Venkatesh, Vidal, 2007: 37 i in.).

Budowanie potencjatu spolecznosci przyczynia sie wigc do zmian w wielu ob-
szarach polityki spotecznej, a wérdd nich wymieni¢ mozna za Stevem Skinnerem:
efektywne $wiadczenie ustug publicznych, zréwnowazony rozwoj', rewitalizacje
i przedsigbiorczo$¢, regeneracje spoleczenstwa obywatelskiego, spojnos¢ spo-
teczna, silne spotecznosci. Proces budowania potencjalu w grupach dziatajacych
w spolecznosciach mozna zorganizowa¢, co podkresla autor, na bazie czterech
kluczowych kategorii:

! Cechujacy sie: wielopodmiotowoscia, wielopoziomowoscia i wielokapitalowoscig. ,,Uzywane
do rozwoju lokalnego powinny by¢ wszystkie lokalne kapitaly z triady spolecznej, tzn. kapital spo-
teczny, srodowiskowy i gospodarczy” (Wolski, 2016: 91).
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e umiejetnosci (wspomagajacych aktywizacje i dzialania spolecznosci, by ich
cztonkowie podejmowali réznorakie role, odnajdywali sie jako wolontariu-
sze, czlonkowie organizacji, sgsiedzi, liderzy itd.);

e organizacji (i jej wsparcie, na przyklad w sytuacji kryzysu w grupie, zapo-
trzebowania na nowg strukture organizacyjng, konieczno$ci poprawy spo-
sobu pracy);

e zaangazowania (dzialania, nauka i zmiany dotyczace tego, jak poszczegolne
jednostki udzielaja sie w spolecznosci oraz w jaki sposob grupy i sieci spo-
teczno$ciowe angazujg ludzi i przyczyniaja si¢ do lokalnego podejmowania
decyzji);

e réwnosci (réwnych szans, réznorodnosci i spéjnosci) (Skinner, 2014: 17 i n.).

Inicjatywy sgsiedzkie

Poczucie posiadania sieci oparcia, zakorzenienia stanowi istotny punkt wyjscia do
rozwoju inicjatywy sasiedzkiej. Na pytanie zadane przez Karola Mojkowskiego:
»Kim w zasadzie jest sgsiad? Czy to kazda osoba, ktéra mieszka na moim osiedlu
czy w bloku?”, Pawel Jordan odpowiedziat: ,,Ja wole mowi¢ w tej sytuacji o «$wia-
domym sasiedzie», «aktywnym sgsiedzie» czy po prostu «dobrym sgsiedzie». Taki
sasiad to mieszkaniec dbajacy o swoje otoczenie. Myslacy o przestrzeni wspdlnej
w kategoriach «przestrzeni do dbania»” (Mojkowski, 2012: 10).

W tradycyjnym, agrarno-wiejskim $wiecie sgsiedztwo bylo ewidentng forma
kooperacji, wigzalo sie z oczywistoscig wzajemnego wparcia. Fundament stanowi-
ta wspolnota potozenia zyciowego mieszkancow i ich zaleznos¢ od siebie. Jednak
przeobrazenia, zwigzane miedzy innymi ze zniesieniem ekonomicznych przy-
musow i wzajemnej paranteli, spowodowaly, ze relacje spoleczne moga rozwing¢
sie tez na innej niz dotychczas podstawie. ,,Nie jest sie juz egzystencjalnie skaza-
nym na sasiadéw, mozna dokonywa¢ wyboru swych relacji oraz je autonomicznie
ksztaltowa¢. Tym samym ostabieniu ulega takie jednoznaczne przestrzenne odnie-
sienie sasiedztwa, to znaczy, ze moze ono istnie¢ tylko wtedy, gdy ludzie mieszkaja
w znacznej fizycznej bliskosci wobec siebie wzajemnie” (Sgsiedztwa i mikroorgani-
zacje..., 2009: 20). Zyskuja na znaczeniu sieci spolecznych powigzan, ma miejsce
inscenizowanie sgsiedztw (gdzie baze stanowi wspolny styl zycia, a kontekst ma
$cidle okreslony przestrzenny charakter; wspdlnoty mieszkaniowe?, eksperymen-

> Magdalena Szczepanska podkresla: ,,Mozna przypuszczad, ze rosnaca liczba wspdlnot miesz-
kaniowych przyczyni sie do zmiany postaw Polakéw wobec najblizszego otoczenia oraz sposobéw
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ty osiedlowe, czyli organizowanie okreslonych aktywnosci, na przykiad opieka
nad dzie¢mi, transport). ,,Sasiedztwo wiec nie zanika, ale przybiera nowe formy.
Wezesniej bylo ono kwestig gtéwnie przestrzenng, ktéra musiala zosta¢ spotecznie
zorganizowana, za$ obecnie w coraz wiekszym stopniu opiera si¢ ono na spotecz-
nej bliskosci, ktora sie przestrzennie organizuje” (Sgsiedztwa i mikroorganizacje.. .,
2009: 22-24). Procesy globalizacyjne, powszechny rozwdj komunikacji elektro-
nicznej, mobilnos¢ (spoleczna i geograficzna), zwlaszcza mieszkancéw duzych
miast, ich r6znorodnos¢ spowodowaly, iz mozna ,wybiera¢ kontakty spoteczne nie
w oparciu o blisko$¢ przestrzenng, lecz wspdlny interes czy wartosci” (Torunczyk-
-Ruiz, Winiarska, 2018: 20). Jednoczesnie, co podkreslajg Sabina Torunczyk-Ruiz
i Aleksandra Winiarska, nie zaniknely glosy $§wiadczace o istotnosci sasiedztwa,
gdzie podkresla sie jego funkcje (wsparcie, antidotum na poczucie alienacji, pod-
noszenie poziomu jakosci zycia, bezpieczenstwo) (Torunczyk-Ruiz, Winiarska,
2018: 21).

Wedlug wynikéw badan CBOS Polacy w zdecydowanej wigkszosci (89%) nie
unikajg sasiadéw i kontaktéw z nimi, ale jednoczes$nie 65% przyznaje sie do dy-
stansu w tych relacjach. Zachowuja si¢ zatem poprawnie, ale nie nawiazujg zbyt
bliskich kontaktéw. Mozna méwi¢ wigec o okazjonalnych i raczej konwencjonal-
nych relacjach sgsiedzkich (CBOS, 2017).

Obecnie nalezy wiec niejako przypominac o walorach sasiedztwa, czyli odkry-
wac na nowo cos, co wpisuje sie od zawsze w koloryt zycia zbiorowego, ale co przez
lata ulegalo przeobrazeniom, bedacym odbiciem wyzej sygnalizowanych zmian
spolecznych.

W jaki sposob obecnie objawia si¢ aktywno$¢ sgsiedzka (spontaniczna, czy tez
wyzwalana albo kierowana)? Wspodlne spacery, dyskusje, ogladanie wystaw, po-
dwdrkowe plenery, festyny, warsztaty, sasiedzkie kino, imprezy taneczne, sasiedzka
uczta... — oto niektére propozycje. Moga mie¢ one réznorodne podstawy: kultura,
edukacja, sport, stricte pomoc. Ale tez czgsto ewoluujg, rozszerzajac zakres po-
dejmowanych dzialan. I to pod wpltywem ich uczestnikéw, ktorzy — cho¢ na po-
czatku nie$mialo i powoli — calkiem sprawnie ,,biorg sprawy w swoje rece”, czujac
sie wreszcie ,,gospodarzami” przestrzeni (i fizycznie, i mentalnie), majacymi moc
sprawcza. A to jest najlepszy dowodd na to, iz idea ,wspolbycia” jest caly czas zywa.
Warto w tym miejscu przywotaé kilka przykladdéw, stanowiacych swiadectwo uda-
nych inicjatyw.

funkcjonowania w nim”. Ale dodaje: ,,Pojawiaja sie jednak watpliwosci, czy takie zaangazowanie
mozna nazwac obywatelskim?” (Szczepanska, 2018: 12).
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Jedna z nich jest projekt polegajacy na realizacji interwencji artystycznych
na podwoérkach (Wroctaw). Artysci, animatorzy, projektanci i architekci, dzia-
fajac w danym miejscu, wspodlpracuja z mieszkancami. ,Celem jest proba obu-
dzenia $wiadomosci odpowiedzialnosci za przestrzen tak ludziom bliska, a jed-
nak «niczyjg» — porzucong, nieutrzymang’. Jednoczes$nie — obudzenia potencjatu
w mieszkancach - zachecenie ich do aktywnosci. Chodzi o dotarcie z dzialaniami
artystycznymi wprost do odbiorcéow (czesto do tej pory jedynie potencjalnych)
oraz o spotkania odbiorcéw bezposrednio z artystami. ,Dzialania artystyczne
i animacyjne majg zmienia¢ oblicza podworek, oddalonych od centrum miasta
i jednoczesnie epicentrum wydarzen kulturalnych” Te interwencje maja uswiado-
mi¢ mieszkanicom ich sile sprawcza, to, Ze moga mie¢ znaczacy wplyw na swoje
otoczenie. Nie chodzi tylko o przeobrazenia zwigzane z wygladem i infrastrukturg
ich podworka, ale przede wszystkim o zmiany, jakie majg szans¢ zaj$¢ w nich sa-
mych (Romaszkan, 2016: 5).

Ciekawa propozycja sa na przyklad ,,Miedzypokoleniowe spotkania sasiedz-
kie” - cykl spotkan w ramach projektu ,Wroctaw — wejscie od podworza” W trak-
cie kilku miesiecy pracy ze spolecznoscig odbyto sie¢ szereg dyskusji z urzedni-
kami, aktywistami miejskimi, artystami, po$wigconych tematom istotnym dla
mieszkancow, a dotyczacych: ich praw, zieleni miejskiej, budzetu obywatelskiego,
historii kina, rady osiedla, tworzenia stowarzyszenia, porzadku i bezpieczenstwa
na osiedlu. Program realizowano z zastosowaniem metody partycypacyjnej, bio-
rac pod uwage potrzeby i wnioski mieszkancow (Kalita, 2016: 18).

Bardzo pomocni w aktywizowaniu srodowiska lokalnego i takze ,,odradzaniu
si¢” sasiedzkosci okazujg sie organizatorzy spoltecznosci lokalnej (czesto bedacy
pracownikami sektora pomocy spolecznej), realizujacy jednoczesnie trzy zadania:
animatora, ktéry pobudza do aktywnosci (spolecznosci, grupy, jednostki), wspiera
oddolne inicjatywy, organizatora sieci spotecznych, ktéry miedzy innymi wskazuje,
jak korzysta¢ z potencjatu instytucji spotecznych, podtrzymuje sieci komunikacji
i wspolpracy miedzy podmiotami, lokalnego planisty, ktory miedzy innymi moze
reprezentowa¢ mieszkancéw na szerszym forum oraz pomagac im osiggac¢ wyzna-
czone cele, uczestniczy w procesie planowania projektéw, programéw aktywiza-
cji, strategii rozwiazywania probleméw spotecznych (Babska, Dudkiewicz, 2014:
18). Standard organizowania spofecznosci lokalnych prowadzony przez Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej realizowany byt na przyklad na jednym z osiedli
w Katowicach. Organizatorka spolecznosci lokalnej poznata potrzeby mieszkan-
cow, ustalila, co jest dla nich najwazniejsze, czego brakuje i co chcieliby zmieni¢
w pierwszej kolejnosci. Okazalo sig, iz pierwszorzedne znaczenie ma plac zabaw.
Poniewaz bolaczka tego osiedla byly problemy zwigzane z nadmiernym piciem
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alkoholu, zajeto si¢ tez tym tematem i zaczgto promowac trzezwy styl zycia. Do
akeji wlaczyly sie instytucje i organizacje pozarzadowe. Kiedy machina lokalne;
aktywnosci juz ruszyla, okazalo sig, ze wiele rzeczy mozna zrobi¢. Powstato boisko
do siatkéwki, klub osiedlowy, utworzono stowarzyszenie. Jak mowia sami miesz-
kancy: ,Duzo si¢ zmienito w mentalnosci ludzi, w postrzeganiu otoczenia, srodo-
wiska” Inna inicjatywa to Warszawa i Sgsiedzkie Spotkania Podworkowe, w kto-
rych brali udzial mieszkancy, pracownicy dzielnicowej czytelni, policjanci, radni,
pracownicy osrodkéw wsparcia. Wczesniej organizatorka spotecznosci lokalnej,
rozmawiajac z mieszkanicami, dowiedziata sie, iz bardzo ich niepokoi stan bezpie-
czenstwa na podworkach, ulicach, klatkach schodowych, a takze to, ze mlodziez
»snuje si¢” po zakonczonych lekcjach i nie wie, co ze sobg zrobi¢. Stad wlasnie
pomyst na integracje, gdyz: ,,Jesli srodowisko nie bedzie sie zna¢, to dbanie o bez-
pieczenstwo nie przyniesie oczekiwanego efektu” W ramach tych dziatan powstata
réwniez Drabina Marzen, czyli miejsce, w ktérym mieszkancy moga przypina¢
kartki z zapisanymi przez siebie potrzebami, oczekiwaniami. Oczywiscie, jedne
sie uda zrealizowa¢, inne nie, ale dialog stat si¢ faktem (Polskie podwérka, 2013).
Kolejnym przykladem (gdzie wszystko zaczelo sie od projektu artystyczne-
go, a skonczylo na duzym przedsiewzigciu spotecznym i wspolpracy mieszkan-
cow z wieloma podmiotami) jest niezwykle interesujaca akcja ,,Jez”, realizowana
w ramach wspominanego juz wyzej projektu ,Wroclaw - wejscie od podworza”
Poczatek to proba aktywizowania mieszkancéw z udzialem siedmiometrowego
jeza (dmuchanej maskotki, sktadajacej si¢ z kilkunastu odrebnych czesci), przygo-
towanego przez animatorke kultury Iz¢ Rutkowska, ktéra zaproponowala szereg
zaje¢ 1 dla miodszych, i dla starszych. Dzieci bardzo chetnie w nich uczestniczy-
ly (czytanie bajek, ogladanie animacji, warsztaty plastyczne itd., zawsze z moty-
wem jeza w roli gléwnej). Po roku od tego wydarzenia, z inicjatywy animatorki,
dzieci - w ramach wyjazdu wakacyjnego — wraz z jezem pojechaty do Osrodka
Rehabilitacji Jezy w Klodzku. Projekt zaowocowat tez miedzy innymi konkursem
dla mieszkancéw, w ktérym mogli oni zglasza¢ swoje propozycje dziatan, maja-
ce zmieni¢, ulepszy¢, ,ozywi¢” zamieszkany przez nich teren. Chetni przez okoto
miesigc przychodzili i nagrywali swoje pomysty w odpowiednio do tego przygoto-
wanym miejscu. Nastepnie wszystkie je wyswietlono na wielkim ekranie i przysta-
piono do gltosowania. Ogladajac nagrania, wiele 0sdb spostrzeglo, iz wlasciwie sie
nie zna mimo zamieszkiwania w tak bliskim sasiedztwie. Najwieksza popularnos¢
zdobyla propozycja utworzenia kompleksu rekreacyjno-sportowego, ktora okazala
sie niemozliwa do realizacji w wyznaczonym terminie. Sgsiedzi podjeli jednak de-
cyzje o polaczeniu wszystkich pomystéw i zorganizowali festyn, podczas ktérego
wspdlnie przygotowali ozdoby $wigteczne i udekorowali choinke. Postanowiono
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zlozy¢ projekt nie tylko kompleksu rekreacyjno-sportowego, ale réwniez obejmu-
jacy cale podwdrko, w budzecie obywatelskim (nastapita wspdtpraca z urzedni-
kami i Wroctawska Rewitalizacja). Od tego dnia podwdrko zyskato nieformalne
miano: ,,Podwdrko im. Wszystkich Mieszkancow™.

Innym przyktadem, skoncentrowanym na dzialaniach pomocowych, jest ini-
cjatywa ,,Sgsiedzi sgsiadom”, ktéra ma na celu zbudowanie dlugoterminowej sa-
siedzkiej sieci wspierania oséb starszych i schorowanych, w mysl zasady: ,Nie
zamykajmy sie¢ na drugiego czlowieka™. Idea ta odwoluje sie¢ do potencjalu sa-
mopomocy s3siedzkiej. On wydaje sie¢ wazny z co najmniej dwoch powodow:
mozliwo$¢ aktywizacji spolecznej senioréw, ktérych stan zdrowia pozwala na
wlaczenie si¢ w takie dzialania, oraz wieziotwdrczy charakter tej formy wsparcia,
co ma istotne znaczenie w relacjach miedzypokoleniowych i wewnatrzpokolenio-
wych. ,,Oddolne dzialania samopomocowe sg najbardziej tradycyjna i utrwalong
praktyka wspierania osdb starszych. Wsparcie to moze mie¢ jednak réwniez inng
forme — regularnej, zakontraktowanej przez gmine sasiedzkiej ustugi” (Koziarek,
Sobiesiak-Penszko, 2015: 6).

Okazuje si¢, iz czasami pomysl moze zacza¢ ,,zy¢ wlasnym zyciem” i spowodo-
wac zblizanie do siebie sasiadéw, chociaz na poczatku taki zamiar niekoniecznie
byt deklarowany i w ogéle brany pod uwage. Chodzi o minibiblioteczki. Pierwszy
drewniany domek Amerykanin Todd Ball zbudowat na pamiatke zmartej mamy;,
nauczycielki i mito$niczki ksigzek. Postawil go w miejscu skrzynki na listy na
swoim podworku. Mial przypomina¢ szkole, w ktorej ona pracowata. Wewnatrz
umiescit ulubione ksigzki mamy, aby kazdy, kto ja znat i pamieta, mogl je wzigé
i przeczytac. Przyjaciele i sasiedzi zaczeli odwiedza¢ minibiblioteke, przynosili
wlasne egzemplarze, rozmawiali o pomysle. Okazalo sig, iz jest to sposéb na pod-
trzymywanie tradycji czytania drukowanych ksigzek i mozliwos$¢ zrzeszania sie
ludzi o zblizonych zainteresowaniach, nawigzywania nowych znajomosci, zawie-
rania przyjazni i integracji sasiadow”.

Agnieszka Matan w jednej z audycji radiowych na temat stosunkow sasiedz-
kich w XXI wieku powiedziala, iz mamy do czynienia z modg na lokalnos¢. A to,
co buduje integracje sasiedzka, to na pewno wspolny cel, jaki§ konkret (Jak wy-
glgdajq stosunki sgsiedzkie w XXI wieku?). W ciagu ostatnich lat na znaczeniu

* Informacje pochodza ze strony: http://izarutkowska.com/2018/09/14/przykladowy-projekt/,
dostep: 30.05.2019.

* Informacje pochodzg ze strony: http://www.gotowidopomocy.pl/aktualnosci/sasiedzi-sasia-
dom-pomoz-seniorom-na-powislu-i-solcu/, dostep: 30.05.2019.

° Informacje pochodza ze strony: https://kampaniespoleczne.pl/domki-dla-ksiazek/, dostep:
30.05.2019.
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i popularnosci zyskatl takze Dzien Sasiada. Jest on inicjatywa European Federation
of Local Solidarity (EFLS), ktdra rozprzestrzenita si¢ juz w bardzo wielu krajach
i jest realizowana co roku w maju (ostatni wtorek). Idea wywodzi si¢ z Paryza,
a w Polsce po raz pierwszy $wigtowano sasiedzko$¢ w 2007 roku. Z zatozenia ma
to by¢ dzialanie oddolne. ,,To nie impreza zrobiona «dla ludzi» a «z i przez ludzi»,
(Matan, Kopinska, 2010a: 37), co wylamuje si¢ ze schematu «organizator-od-
biorca». Wraz z implementacja pomystu na rodzimy grunt nastgpilo ozywienie
skutkujace nawigzaniem wspdtpracy z podmiotami, ktére ,,zazwyczaj stanowily
autonomiczne czesci sasiedztwa i skupialy sie na wykonywaniu swoich gléwnych
zadan’, czyli z lokalnymi sklepami, kawiarniami, bibliotekami, domami kultury.

Kawiarnie i domy kultury to miejsca skupiajace ludzi, czgsto samych sasiadéw z jednej
ulicy. Dlaczego nie wykorzystaé tego potencjalu do budowy silniejszych relacji miedzy-
sasiedzkich? (...) A przeciez skoro juz sasiedzi znajduja si¢ na wspdlnej, i, co wazne, neu-
tralnej przestrzeni (...), dlaczego nie wykorzysta¢ tego do wspolnej pracy nad ozywianiem
reszty spolecznodci i poprawiania jakosci naszego zycia w danej okolicy? (Matan, Kopin-
ska, 2010b: 45, 47)

Idea aktywnego sasiedztwa ma zatem walory nie do przecenienia. Wysilek
wkladany w jej urzeczywistnianie zawsze si¢ oplaca, gdyz: ,,Sasiedztwo to wielkie
pole do nauki prospolecznych postaw obywatelskich, codzienna szkola obywa-
telskosci (...) wyrastajaca z poczucia odpowiedzialnosci, dbatosci o kogos obok,
tworzenia spolecznosci sgsiedzkiej, w ktorej pewne zasady sa ustalone odgornie,
ale inne s3 juz dobrowolnie ksztaltowane przez samych mieszkancéw” (Jordan,
Konarzewska, 2015: 151).

Zakonczenie

Agnieszka Naumiuk i Michal Bron Jr, analizujac znaczenie budzetu partycypacyj-
nego, podkreslaja:

Wspdlnoty miejsca i ludzi nie da si¢ ,,stworzy¢”. Jest ona budowana w codziennym ucze-
niu sie, doswiadczaniu i podejmowanych dziataniach. Wiele jeszcze potrzeba usprawnien,
duzo jest niedogodnosci, frustracji oraz brakuje odpowiednich badan na ten temat, jed-
nak dla pedagogdw inspiracja moze by¢ miedzy innymi to, ze czg$¢ 0s6b w uczestnictwie
spolecznym dostrzega swoja role i znaczenie, praktykuje na minipoletku lokalnym swoja
sprawczo$¢, samodzielnos$¢ i niezalezno$¢ - realizuje w praktyce indywidualne i zbiorowe
prawa jako osoba nieobojetna na to, jak si¢ Zyje wokol. W tym dazeniu spotyka innych,
uczy si¢ od nich i wplywa na nich. (Naumiuk, Bron Jr, 2017: 51)
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Przywotane przyklady sa $wiadectwem tego, iz inicjatywy sasiedzkie, wydo-
bywajac potencjal mieszkancoéw i bazujac na nim, ,,od$wiezajg” koloryt miejsca
zamieszkania. A zwrot ku lokalnosci odbywa si¢ na wielu ptaszczyznach: i co-
dziennych dzialan, czesto bardzo nieformalnych, i przeobrazen w aktywnosciach
lideréw, i modyfikacji strategii promocyjnych. Nie zawsze przynosi od razu wi-
doczne trwale rezultaty, czasami wymaga zaangazowania dlugoterminowego,
niekiedy wielokrotnego powtarzania drobnych akcji, zach¢cania, przekonywania,
udowadniania, Ze warto, powtarzania zaproszen do wspolpracy, bowiem barier
(i tych wewnetrznych, i zewnetrznych) nie brakuje... Ale zawsze ma sens, gdyz
pozwala na rozwdj postaw tworczych i czynnych (zob. réwniez: Segiet, Stupska,
2018). Drzialania aktywizujace spoltecznosci lokalne moga by¢ inicjowane przez
réznorodne podmioty i osoby. Czasami mieszkancy potrzebuja zachety, by spro-
bowa¢, zaczaé, kontynuowac... Czasami nie do konca wierzg w moc sasiedztwa,
ale juz po pierwszych poczynionych krokach widza, ze ,to si¢ sprawdza”. Dlatego,
zeby zakonczy¢ cytatem z rozmoéw sasiedzkich: ,,Ludzie moze mysleli, ze nikt nie
chce si¢ integrowa¢, spotykac, a okazalo sie, ze chca i jest ich wiecej (...)” (Kona-
rzewska, Kujawa, 2015: 9).
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This paper focuses on the issue of activating the local com-
munity, including its conditions and manifestations, and
putting strong emphasis on the category of community
potential, which is a multifaceted and dynamic phenome-
non, contributing to changes in various areas of social life.
Particular attention was paid to neighbourhood activity
and its stimulation, including related initiatives, the impor-
tance of which was highlighted, while selected examples
of good practices, implemented both within projects, or-
ganised campaigns, as well as spontaneous individual ac-
tions were brought up..

Local community - context of activation and development

(introduction)

The category of “local community activation and development,” also referred to as
“‘community development,” described by Zbigniew T. Wierzbicki as a sub-discipline
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of the city and countryside, as well as social pedagogy, covers a number of issues
(Wierzbicki, 1987: 313). It can be analysed from the point of view of four aspects: -
the process (with the dominant category of change), — the methodology (the meth-
ods of action used and their effectiveness), - the programme (tasks to be carried out,
definition of key directions, most often pertaining to the continuum, spanning from
one-off or occasional actions, through the construction of more permanent struc-
tures, to campaigns and structures requiring considerable effort), — the social move-
ment (a collective undertaking which in its essence serves to establish a new order)
(Wierzbicki, 1973: 24-26). The analysed issue garnered some considerable attention
several decades ago for two main reasons: the growing processes of social disorgan-
isation and disintegration, as well as the individualisation of life, coupled with the
institutionalisation and segmentation of society, as well as the realisation that eco-
nomic growth alone is not enough, since social activism is also equally important.
Hence the three essential elements of community development constitute the par-
ticipation of people and their involvement, engagement, “self-management” — which
refers to voluntary participation, individual effort, mutual assistance; as well as “so-
cial change” - improvement of the living conditions of residents. All community
development is based on the conviction that change in a given community should be
brought about by members of said local community who get involved without being
forced to do so, of their own volition, and who may hinder the development if they
are unwilling to take part, devoid of certain skills, or expressing a passive attitude.
That is why it is so important to take care of their pro-social preparation, as well as
to properly formulate goals and design activities, so as to ensure that all parties can
take ownership of them - by responding to the residents’ needs, taking into account
their actual capabilities (Wierzbicki, 1987: 317-320).

These foundations and the accompanying messages remain valid and actual. It
is all the more worthwhile to take a careful look at the extent to which they are im-
plemented now by superimposing the reality of contemporary functioning, which
is hardly “easy” in the presented context. Thus, as Robert D. Putnam points out in
his analysis of the situation in the United States, the restoration of social capital is
difficult due to a number of reasons.

The shrinkage of the communities (...) took place quietly and deceitfully. We notice its
effects in the tensions and cracks in our private lives and in the degradation of our public
life, but the most serious effects resemble an old puzzle: “What’s missing in this picture?’
Weakened social capital manifests itself in the things that have vanished almost unno-
ticed - neighbourhood parties and get-togethers with friends, unreflective kindness of
strangers, the shared pursuit of the public good rather than a solitary quest for private
goods. (Putnam, 2008: 653-654)



Activating the local community 267

At the same time, we started seeing the revival of localism, and in its current
form - as Andrzej Radziewicz-Winnicki points out —

(...) apart from the nostalgic longing for existence in traditional structures of this kind of
a community, one can also see the foundations of pragmatic ideology. It is manifested by
emphasising the value of the benefits resulting from the active participation of an individ-
ual in such a structure and articulating potential opportunities to use all resources (both
material and human) available in the local environment. (Radziewicz-Winnicki, 2008: 415)

Organising and developing the local community with the aim of its transfor-
mation or bringing about a social change to improve the functioning of communi-
ties exposed to the phenomenon of exclusion or already affected by it, or in other
words, changing the quality of life of residents (Babska, Jordan, 2014: 46) turn out
to be a key area in social welfare. A new manifestation of its active form comprises:
“appreciating the role of communities in solving problems, creating programmes
and projects referring to the idea of social solidarity, working on people’s potential
and the idea of empowerment” (Skrzypczak, 2014: 7), which is described in the
OSL model by five mutually complementary and permeating dimensions — co-
hesion, empowerment, impact, involvement, cooperation (Bgbska, Dudkiewicz,
2014: 12).

Activating local communities therefore appears to be an extremely important
and complex task, since it touches upon important spheres of life of both individu-
als and communities. This is the subject of this paper, in which the author analyses
theoretical grounds pertaining to the issue at hand, referring, among others, to
a broad category of local community potential, and recalling selected examples
of good practices, implemented in the communities, concerning activities of the
community organisers and strengthening of neighbourly relations. While pointing
out the multi-faceted nature of the presented issue, the author focuses only on
selected issues, which are important from both the pedagogical and social point
of view.

Local community potential

The local community can act as an activating entity, as well as the goal of activa-
tion. The former situation occurs when it is characterised by bonds with a certain
strength, power and quality (including a sense of identity and community; the
recognition of its members; undertaking specific roles and tasks by them), which
contributes to building social capital, and this in turn promotes the undertaking of
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various challenges in response to emerging needs. The latter situation in turn oc-
curs when this “deeper” locality is missing, which mainly happens in urban com-
munities, and which is caused by phenomena such as building sleeping districts
with no space local communities to form around, a low level of public trust; a ten-
dency to isolate. The list of activating entities includes local government, which
has a legislative and executive apparatus, local businesses and their activities in
the “internal arena,” as well as their impact on the community; non-governmental
organisations, which focus on and provide substantive or material support, as well
as solve specific problems, enabling the development of passion; schools, which
play a triple role in the context of activation x using activation methods in educa-
tion, implementation of activation projects and the production of social capital;
local parishes, with their religious and non-religious activities; families, which are
intermediaries between the individual and the local community, while mirroring
the problems faced by the community, as well as entities related to trade (local
shops, shopping malls) (Schindler, 2010: 170-188). All of them, being part of the
local system, can strengthen the overall “fitness” of the community by engaging in
its active functioning and being one of the elements that create its potential.

The potential of a community is a dynamic and multifaceted phenomenon,
which is why it should be analysed while taking this complexity into account. It has
certain characteristics, occurring naturally with different intensity and changing
(which means that it can be acquired or lost):

¢ a sense of identity, pertaining to a community of values, norms and visions;
the concept refers to the closeness between the residents; the type and de-
gree of this sense may vary, for example based on emotional or instrumental
ties;

e engagement, or the sense of ownership that individuals, groups, organisa-
tions have when it comes to the events taking place in the community;

e ability to solve problems, or translating commitment into action;

e access to resources, which includes economic, human, material, political,
internal and external resources.

It is exhibited by various entities:

e individuals, or the human capital and leadership exercised by leaders, which
comprises the skills, knowledge, resources of the residents and their com-
mitment to the local community;

e organisations (referred to above), which constitute group entities, local
institutions, such as companies, service providers; local branches of larg-
er institutions, including schools, commercial facilities; smaller organised
groups, such as housing communities, local clubs, which - in the context
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described above - focus on skills related to their functioning in response to
the community’s needs. thus ensuring compatibility with the comprehen-
sive local system, connected with broader systems (which has already been
pointed out above);

e networks, or relationships between people, informal groups and formalised
organisations, characterised by different ties within them.

It fulfils specific functions (normative and/or specialised): planning, decision
making, management; production of goods and services; dissemination of infor-
mation; organisation and advocacy to mobilise citizens for joint action. These pur-
poses are also served by strategic interventions:

e leadership - focus on leaders;

e organisational development - reinforcing existing organisations or creation

of new ones;

e organisation of communities - involving individual stakeholders;

e cooperation between organisations — development of relations and partner-
ships.

The effect is thus shaped by environmental influences (micro- and mac-
ro-structural) — security, certainty of place of residence, density of social contacts,
structure of opportunities, migration movements, dynamics of relations between
races and classes, division of power and resources. If successful, the communi-
ty potential grows, along with a number of other measurable results in the form
of better services, greater influence on decision-makers, or material well-being
(Chaskin, Brown, Venkatesh, Vidal, 2007: 37 et seq.).

Community capacity building therefore contributes to change in many areas
of social policy, including - according to Steve Skinner — effective public service
delivery; sustainable development,' revitalisation and entrepreneurship; regenera-
tion of civil society; social cohesion; strong communities. The process of capacity
building in groups operating in communities can be organised, as the author em-
phasises, based on four key categories:

e building skills (supporting the activation and activities of the community so
that its members take on different roles, participate as volunteers, members
of their organisations, neighbours, leaders, etc.);

e building organisations (and supporting said organisations in various situ-
ations, for example in the case of a crisis within the group or the need for
a new organisational structure or improving the way of working);

! Characterised by: multisubjectivity, multidimensional and multi-capital nature. “All local cap-
ital from the social triad, namely the social, environmental and economic capital, should be used for
local development” (Wolski, 2016: 91).
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¢ building commitment (activities, learning and change about how individ-
uals are involved in the community and how social groups and networks
involve people and contribute to local decision making),

¢ building equality (equal opportunities, diversity and cohesion) (Skinner,
2014: 17 et seq.).

Neighbourhood initiatives

The sense of having a support network and taking root is an important starting
point for the development of a neighbourhood initiative. The question asked by
Karol Mojkowski: “Who's a neighbour? Is it every person who lives in my estate
or in the block of flats?” Pawel Jordan replied: “I prefer to talk about a ‘conscious
neighbour’, an ‘active neighbour’ or just a ‘good neighbour’ in this situation. Such
a neighbour is a resident who cares about their surroundings, and thinks about
common space in terms of ‘space to care for” (Mojkowski, 2012: 10).

In the traditional, agrarian-rural world, the neighbourhood was an obvious
form of cooperation, associated with mutual support. It was founded on the com-
munity of life situation of the residents and their mutual dependence on each other.
However, the transformations, including the abolition of economic coercion and
mutual relationships led to social relations developing on a different basis than be-
fore. “One is no longer existentially condemned to coexist with their neighbours,
one can freely choose their relations and shape them autonomously. Thus, such an
unambiguous spatial reference of the neighbourhood is also weakened, in that it
may only exist if people live in near physical proximity of each other” (Sgsiedztwa
i mikroorganizacje..., 2009: 20). The importance of social networks is growing, the
staging of neighbourhoods is taking place, on the basis of a shared lifestyle and the
context has a strictly defined spatial nature; housing communities,” housing estate
experiments, organising specific activities, such as child care or transport). “Thus,
the neighbourhood does not disappear - instead, it takes on new forms. Previous-
ly, it was mainly a spatial issue that had to be socially organised, and nowadays it
is increasingly based on social proximity that is spatially organised” (Sgsiedztwa
i mikroorganizacje..., 2009: 22-24). Globalisation processes, the widespread de-
velopment of electronic communication, mobility (social and geographical), espe-

2 Magdalena Szczepanska points out: “It can be assumed that the growing number of housing
communities will contribute to changing the attitudes of Poles towards their immediate environment
and the ways they function in it” She also adds: “However, there are doubts about whether such in-
volvement can be called civic” (Szczepanska, 2018: 12).
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cially concerning the residents of large cities, as well as their diversity have made it
possible to “choose social contacts based not on spatial proximity, but on common
interest or values” (Torunczyk-Ruiz, Winiarska, 2018: 20). At the same time, as
Sabina Torunczyk-Ruiz and Aleksandra Winiarska point out, voices indicating the
importance of the neighbourhood, which highlight its functions (support, anti-
dote to the feeling of alienation, raising the quality of life, safety) gradually disap-
peared (Torunczyk-Ruiz, Winiarska, 2018: 21).

According to the results of CBOS study, the vast majority of Poles (89%) do not
avoid their neighbours and contacts with them, but at the same time 65% admit to
keeping their distance in these relations. In other words, they behave properly, but
they avoid making these contacts too personal. Thus, we can speak of occasional
and rather conventional neighbourly relations (CBOS, 2017).

Nowadays, one should highlight the positive qualities of the neighbourhood,
or in other words, rediscover something that has always been a part of collective
life, but which has undergone transformations over the years, a reflection of the
social changes signalled above.

How does neighbourly activity now manifest itself? Is it spontaneous, trig-
gered or guided?

Walking together, debating, watching exhibitions, backyard plein airs, festi-
vals, workshops, neighbourhood cinema, dance parties, neighbourhood feast... -
these are only some suggestions. They can have a variety of bases: culture, educa-
tion, sport, neighbourhood assistance and support. However, they often evolve,
expanding the scope of their activities, often under the influence of their partici-
pants, who - although at first shyly and slowly — quite skilfully “take matters into
their own hands,” feeling at last to be the “hosts” of the space (both physically
and mentally), having the power of causation. That is the best proof that the idea
of “coexistence” is still alive. It is worth bringing up a few examples that point to
successful initiatives.

One of them is a project that involves the implementation of artistic inter-
ventions in backyards (Wroctaw). Artists, animators, designers and architects,
who are active in a given place, cooperate with residents. “The aim is to try to
awaken the awareness of responsibility for a space so close to people, which is
treated as no man’s land of sorts — abandoned, unmaintained.” At the same time,
the aim here is to awaken the potential in the residents and to encourage them
to be active. The idea is to reach the (often only potential) audience directly with
artistic activities and to let the viewers meet directly with the artists. “The aim of
the artistic and animation activities is to change the face of the backyards, often
far from the city centre, and yet serving as the epicentre of cultural events.” These
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interventions are intended to make the residents aware of their driving force,
that they can have a significant impact on their surroundings. It is not only about
the transformations connected with the appearance and infrastructure of their
backyard, but above all about the changes they have a chance to make (Romasz-
kan, 2016: 5).

One of the more interesting propositions are the “Intergenerational Neigh-
bourhood Meetings” — a series of meetings taking place as part of the “Wroctaw -
entrance from the backyard” project. Over the course of several months of working
with the community, a series of discussions took place with officials, city activists,
as well as artists, devoted to topics important to the residents, concerning: their
rights, urban greenery, civic budget, history of the cinema, the housing estate
council, establishing an association, order and safety in the estate. The programme
was carried out using a participatory method, taking into account the needs and
conclusions of residents (Kalita, 2016: 18).

Local community organisers (often employees of the social welfare sector),
who simultaneously perform three tasks, turn out to be very helpful in activating
the local communities and revival of the neighbourhood. These tasks, or roles,
include: - an animator who stimulates the activities of communities, groups and
individuals, supports grassroots initiatives; — a social network organiser, who,
among other things, shows how to use the potential of social institutions, main-
tains communication and cooperation networks between entities; — a local planner
who, among other things, can represent residents on a wider forum and help them
achieve their goals, participates in the process of planning projects, activation pro-
grams, as well as strategies for solving social problems (Babska, Dudkiewicz, 2014:
18). The standard of community organisation run by the Municipal Social Welfare
Centre was implemented, among other places, in one of the housing estates in
Katowice. The local community organiser got to know the needs of the residents,
determined what was most important to them, what was missing and what they
would like to change in the first place. It turned out that the playground was of
primary importance. Since the problems related to excessive alcohol consumption
were one of the issues faced by the residents of the housing estate, this topic was
also addressed and a sober lifestyle was promoted. The campaign was joined by
institutions and non-governmental organisations. When the local activities had
already started, it turned out that a lot of things could be done. A volleyball field,
a housing estate club and an association were established. As the locals themselves
say: “Much has changed in people’s mentality, in their perception of their sur-
roundings and the environment.” Another initiative was held in Warszawa in the
form of Neighbourhood Backyard Meetings, in which residents, employees of the
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district’s reading room, policemen, councillors, as well as employees of support
centres took part. Earlier, the local community organiser talked to the residents
and found out that they were very concerned about the safety of their backyards,
streets, staircases, as well as about the fact that the youth just loiters after school
and they do not know what to do with their time. Hence the idea of integration,
because: “If the people do not know each other, then taking care of safety will not
have the desired effect” Within the framework of these activities, the Dream Lad-
der - a place where residents can clip pieces of paper with their needs and expec-
tations — was established. Of course, some will be implemented, while others will
not, but dialogue has become a fact (Polskie podwérka, 2013).

Another example (where it all started with an artistic project and ended with
a large social undertaking and cooperation of residents with many entities) is an
extremely interesting “Hedgehog” campaign, carried out as part of the aforemen-
tioned “Wroctaw - entrance from the backyard” project. It all started with an at-
tempt to activate the residents with a seven-metre-long hedgehog (a blow-up mas-
cot consisting of a number of separate parts), prepared by culture animator Iza
Rutkowska, who proposed a series of activities for both the younger and the older
residents. Children were very eager to participate in the proposed activities (read-
ing fairy tales, watching animations, art workshops and many more — all hedge-
hog-themed). A year later, on the initiative of an animator, the children went on
a holiday trip with the hedgehog to the Hedgehog Rehabilitation Centre in Ktodz-
ko. The project also resulted in a competition for residents, as part of which they
could submit their proposals for actions to change, improve and revive the areas
they lived in. For about a month, the participants could come and record their ide-
as in a place prepared for this purpose. Then all of them were displayed on the big
screen and the voting started. While watching the recordings many people noticed
that they do not know each other, despite living in such a close proximity. The
most popular was the proposal to create a sports and recreation complex, which
proved to be impossible to carry out on time. However, the neighbours made a de-
cision to combine all the ideas and organised a fair, during which they prepared
Christmas decorations and decorated the Christmas tree together. The decision
was made to submit a project, not only for the recreation and sports complex, but
also for the entire backyard, as part of the civic budget - this involved cooperation
with city officials and the Wroctaw Revitalisation. Since that day, the backyard has
gained an informal name: The Backyard of All Residents.?

* Information from: http://izarutkowska.com/2018/09/14/przykladowy-projekt/, accessed:
30.05.2019.
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Another example, focused on assistance activities, was the “From Neighbours
to Neighbours” initiative, which aims at building a long-term neighbourhood sup-
port network for older and sick people, in line with the principle: “Let us not forget
about the other person” The idea refers to the potential of self-help in the neigh-
bourhood. It seems to be important for at least two reasons: the possibility of social
activation of seniors whose health condition allows them to engage in such activ-
ities and the bond-forming nature of this form of support, which is important in
intergenerational and intra-generational relations. “Bottom-up self-help activities
are the most traditional and established practice of supporting older people. How-
ever, this support may also take another form - a regular neighbourhood service
contracted by the municipality” (Koziarek, Sobiesiak-Penszko, 2015: 6).

It turns out that sometimes an idea can start to “live its own life” and bring
its neighbours closer together, although at the beginning such an intention was
not necessarily declared and taken into account at all. This happened in the case
of mini-libraries. The first small wooden house was built by an American, Todd
Ball, in memory of his deceased mother, a teacher and a book lover. He put it in
place of a letterbox in his yard. It was supposed to resemble the school where she
worked. Inside, he put his mother’s favourite books so that anyone who knew and
remembered her could take and read them. Friends and neighbours started to visit
the mini-library, brought their own books, talked about the idea. It turned out that
this was a good way to keep the tradition of reading printed books alive and an op-
portunity to bring people with similar interests together, make new acquaintances,
make friends and integrate neighbours.”

Agnieszka Matan, in one of the radio programmes about neighbourly relations
in the 21st century, said that being local is now becoming fashionable, and that the
thing that builds neighbourly integration is certainly a specific, common goal. (Jak
wyglgdajg stosunki sgsiedzkie w XXI wieku?) The Neighbour’s Day has also gained
in importance and popularity in recent years. It is an initiative of the European
Federation of Local Solidarity (EFLS), which has already spread in many countries
and is carried out every year on the last Tuesday of May. The idea comes from Paris,
and Poland celebrated its neighbourhood for the first time in 2007. It is supposed
to be a bottom-up activity. “It is not an event made ‘for the people’ but instead ‘of
the people’ and ‘by the people”(Matan, Kopinska, 2010a: 37), which breaks the
mould of the ‘organiser-receiver’ scheme. With the implementation of the idea in
Poland, there was a revival resulting in the establishment of cooperation with enti-

* Information from: http://www.gotowidopomocy.pl/aktualnosci/sasiedzi-sasiadom-pomoz-sen-
iorom-na-powislu-i-solcu/ accessed: 30.05.2019.
* Information from: https://kampaniespoleczne.pl/domki-dla-ksiazek/ [retrieved on: 30.05.2019]
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ties that “usually constituted autonomous parts of the neighbourhood and focused
on performing their main tasks” — local shops, cafés, libraries, community centres.

Cafés and community centres are places where people, often neighbours from the same
street, come together. Why not use this potential to build stronger neighbourly relations?
(...) And yet, since the neighbours are already in a common, and more importantly neu-
tral, space (...) why not use it to work together to revive the rest of the community and
improve the quality of our life in the area?. (Matan, Kopiniska, 2010b: 45 and 47)

The idea of an active neighbourhood therefore has advantages that cannot be
overestimated. The effort to make it happen always pays off, because: “Neighbour-
hood is a great field for learning pro-social civic attitudes, an everyday school of
citizenship (...) growing out of a sense of responsibility, caring for another person
living next door, creating a neighbourhood community where certain rules are
imposed, but others are already voluntarily shaped by the residents themselves”
(Jordan, Konarzewska, 2015: 151).

Conclusions

In their analysis of a participatory budget, Agnieszka Naumiuk and Michal Bron
Jr point out that:

A community of places and people cannot be ‘created’ It is built out of everyday learning,
experience and action. There is still much need for improvement, there are many incon-
veniences, frustrations and a lack of relevant research on the subject, but educators can be
inspired by the fact that some people see their role and importance in social participation,
they practice their agency, autonomy and independence on a local scale, putting into prac-
tice their individual and collective rights as a person who is not indifferent to the surround-
ing life. In this quest, they meet others, learn from them and influence them. (Naumiuk,
Bron Jr, 2017: 51)

The cited examples are testimony to the fact that neighbourhood initiatives,
by bringing out the inhabitants” potential and based on it, revive and change the
places where people live, while the turn towards being more local takes place on
many levels — everyday activities, often very informal, transformations in leaders’
activities, and modifications to promotional strategies. It does not always bring
visible and lasting results immediately, sometimes it requires long-term commit-
ment, sometimes repeated small actions, encouraging, convincing, proving that
it is worth it, repeating invitations to cooperate, because there are many barriers
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(both internal and external). However, it always makes sense because it allows for
the development of creative and active attitudes (see also: Segiet, Stupska, 2018).
Activities that aim at the revival of local communities can be initiated by a variety
of actors and individuals. Sometimes people need encouragement to try, to start,
to continue. Sometimes they do not quite believe in the power of the neighbour-
hood, but after the first steps they see that it simply works. To conclude, I would
like to bring up a quote from the neighbourhood talks: “People may have thought
that no one wants to integrate, meet, and it turned out that they want it and that
there are more of them (...)” (Konarzewska, Kujawa, 2015: 9).

Bibliography

Babska B., Dudkiewicz M. (2014), Czym jest ustuga Organizowania Spolecznosci Lokalnej (OSL)?
[in:] M. Dudkiewicz, B. Babska, A. Skowronska, Organizowanie spolecznosci lokalnej - ustuga
spoleczna, Warszawa.

Babska B., Jordan P. (2014), Organizator spotecznosci lokalnej jako refleksyjny praktyk, [in:]
T. Kazmierczak, B. Babska, P. Jordan, M. Dudkiewicz, M. Mendel, M. Poploniska-Kowalska, Or-
ganizator spolecznosci lokalnej - refleksyjny praktyk, Warszawa.

CBOS (2017), Relacje sgsiedzkie. No. 146/2017, ed. R. Boguszewski., https://cbos.pl/SPISKOM.
POL/2017/K_146_17.PDF, accessed: 29.05.2019.

Chaskin R.J., Brown P, Venkatesh S., Vidal S. (2007), Budowanie potencjalu spotecznosci lokalnej,
trans. K. Kubin, I. Rybka, [in:] T. Kazmierczak (ed.), Zmiana w spolecznosci lokalnej. Szkice o ka-
pitale spotecznym w praktyce spolecznej i nie tylko, Warszawa.

http://izarutkowska.com/2018/09/14/przykladowy-projekt/, accessed: 30.05.2019.

http://www.gotowidopomocy.pl/aktualnosci/sasiedzi-sasiadom-pomoz-seniorom-na-powislu-i-sol-
cu/, accessed: 30.05.2019,

https://kampaniespoleczne.pl/domki-dla-ksiazek/, accessed: 30.05.2019.

Jak wyglgdajqg stosunki sgsiedzkie w XXI wieku?, https://www.polskieradio.pl/8/404/Artykul/1625589,-
Jak-wygladaja-stosunki-sasiedzkie-w-XXI-wieku, accessed: 4.06.2019.

Jordan P., Konarzewska A. (2015), Edukacja w kierunku dobrego sasiedztwa, [in:] R. Krenz,
S. Mocek, B. Skrzypczak (eds.), Efekt motyla. Scenariusze rozwoju sektora spotecznosciowego
w Polsce, Warszawa.

Kalita D. (2016), Sasiedzkos¢ jako narzedzie pracy z mieszkanicami [in:] D. Kalita (ed.), Miedzypoko-
leniowe spotkania sgsiedzkie - przewodnik dla mieszkaricow, Wroctaw.

Konarzewska A., Kujawa O. (2015), Rozmdwki sgsiedzkie, Warszawa.

Koziarek M., Sobiesiak-Penszko P. (2015), Jak dobrze mie¢ sgsiada. Od pomocy sgsiedzkiej do sgsiedz-
kich ustug opiekuriczych, Warszawa.

Matan A., Kopinska K. (2010a), Szansa dla warszawskiego podwérka, czyli o budowaniu sasiedzkich
wiezi w stolicy, Animacja Zycia Publicznego. Analizy i rekomendacje, no. 1-2.

Matan A., Kopinska K. (2010b), Wykorzystujmy zasoby, czyli kilka stéw o lokalnej wspotpracy, Ani-
macja Zycia Publicznego. Analizy i rekomendacje, no. 3.



Activating the local community 277

Mojkowski K. (2012), Droga do sasiada - rozmowa z Pawlem Jordanem, animatorem ruchu sgsiedzk-
iego, [in:] P. Henzler (ed.), Aktywni mieszkaticy. Inicjatywy sgsiedzkie w praktyce, Warszawa.

Naumiuk A., Bron M. Jr (2017), Budzet partycypacyjny w ksztaltowaniu wspolnej przestrzeni
lokalnej - potencjal edukacyjny i inspiracje pedagogiczne, Pedagogika Spoteczna, no. 3 (65).

Polskie podwérka. (2013), Informational and promotional supplement to Gazeta Wyborcza. 31 Oc-
tober.

Putnam R.D. (2008), Samotna gra w kregle. Upadek i odrodzenie wspélnot lokalnych w Stanach Zjed-
noczonych, trans. P. Sadura, S. Szymanski, Warszawa.

Radziewicz-Winnicki A. (2008), Pedagogika spoteczna w obliczu realiow codziennosci, Warszawa.

Romaszkan N. (2016), Wistep, [in:] D. Kalita (ed.), Miedzypokoleniowe spotkania sgsiedzkie - prze-
wodnik dla mieszkaricow, Wroctaw.

Sgsiedztwa i mikroorganizacje w polskiej przestrzeni spolecznej — préba diagnozy i rekomendacje
(2009), Stowarzyszenie CAL Instytut Radliniskiej, Warszawa.

Schindler J. (2010), Konteksty aktywizowania spoteczno$ci lokalnych, [in:] B. Lewenstein, J. Schin-
dler, R. Skrzypiec (eds.), Partycypacja spoleczna i aktywizacja w rozwigzywaniu probleméw
spolecznosci lokalnej, Warszawa.

Segiet K., Stupska K. (2018), Inicjatywy i ruchy sgsiedzkie, Pedagogika Spoteczna, no. 4 (70).

Skinner S. (2014), Silniejsze spotecznosci. Jak budowal potencjat spolecznosci i sektora publicznego,
trans. A. Unterschuetz, Warszawa.

Skrzypczak B. (2014), Wstep do serii ABS [in:] B. Babska, M. Rymsza, Organizowanie spotecznosci
lokalnej — metodyka pracy srodowiskowej, Warszawa.

Szczepanska M. (2018), Lokalna aktywno$¢ obywatelska - czynniki, pulapki, zréznicowanie.
O wzorach zaangazowania charakterystycznych dla wspdlnot mieszkaniowych, Acta Universita-
tis Lodziensis. Folia Sociologica 64.

Torunczyk-Ruiz S., Winiarska.A. (2018), Sasiedztwo i réznorodnoé¢: perspektywa miedzynarodowa,
[in:] A. Gorny, S. Torunczyk-Ruiz, A. Winiarska (eds.), Po sgsiedzku z réznorodnoscig. Interakcje
w miejskich przestrzeniach lokalnych z perspektywy réznych grup mieszkarncéw, Warszawa.

Wierzbicki Z.T. (1973), Aktywizacja i rozw6j spoleczno$ci lokalnych, [in:] Z. T. Wierzbicki (ed.),
Aktywizacja i rozwdj spolecznosci lokalnych, Wroctaw.

Wierzbicki Z.T. (1987), Aktywizacja i rozwoj spotecznoéci lokalnych i $rodowiskowych, Ruch
Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny, no. 3.

Wolski A. (2016), Spoleczno$¢ lokalna w objeciach globalizacji, [in:] D. Chojecki, E. Pierzchala,
J. Wréblewska-Jachny (eds.), Tradycje i przysztos¢ badan nad spotecznosciami lokalnymi w nauk-
ach spotecznych, Raciborz.






KULTURA - SPOLECZENSTWO - EDUKACJA NR 1(17) 2020 POZNAN

Urszula topuszanska*, Adrianna Zacharska

N 8 & Bonmmianio
JEDUKACIA

Patrycja Gierszon**, Marzena Samardakiewicz***
Uniwersytet Medyczny w Lublinie

Ateizm i dyskryminacja w obliczu
wspolczesnych zmian na swiecie

KEYWORDS ABSTRACT
atheism, New Atheism, topuszanska Urszula, Zacharska Adrianna, Gierszon Pa-
discrimination, humanism trycja, Samardakiewicz Marzena, Ateizm i dyskryminacja

w obliczu wspétczesnych zmian na swiecie [Atheism and
discrimination in the face of contemporary changes in the
world]. Kultura — Spoteczenstwo — Edukacja nr 1(17) 2020,
Poznan 2020, pp. 279-287, Adam Mickiewicz University
Press. ISSN 2300-0422. DOI 10.14746/kse.2020.17.12.1

The aim of this article is to present the situation of athe-
ists around the world in the face of political and cultural
changes in the world due to the increase in religious radi-
calism, particularly Islamic one, migration and terrorism.
The article is of an illustrative character and presents the
review of English literature in the scope of the discussed
subject matter. Furthermore, the results of the latest global
reports on prevalence of atheism in the world and the
phenomenon of discrimination against persons not iden-
tifying with any faith: atheists, humanists or freethinkers
were presented. The results of the selected, recent studies
on the social perception of atheists and the phenomena of
discrimination against them were shown. Another raised
issue was the new social movement called New Atheism
widespread mainly in the countries of the Western culture
that in the future can constitute a new social and political
challenge.

* ORCID https://orcid.org/0000-0001-6517-7577.
** ORCID https://orcid.org/0000-0002-2969-3280.
*** ORCID https://orcid.org/0000-0002-2793-0756.



280 U. LOPUSZAKNSKA, A. ZACHARSKA, P. GIERSZON, M. SAMARDAKIEWICZ

Conclusions: Between 2005 and 2012 the number of athe-
ists increased by 3% and currently they constitute 13%
of the population of the world, while the percentage of
religious people decreased by 9%. Atheists like other mi-
nority groups are discriminated against and their situation
is dependent on the country in which they live. However,
the vast majority of countries in the world violates the
rights of persons identifying themselves as atheists. Still,
in some countries, the declaration of atheism is forbidden,
and in 13 countries the death penalty can be imposed.

Wstep

Poczatek XXI wieku przyniost nowe wyzwania dla rzadow krajow na calym $wiecie
polegajace przede wszystkim na zapewnieniu bezpieczenstwa obywatelom (Guild,
2009: 1-19). Wspolczesnie terroryzm stal si¢ powaznym zagrozeniem, a z jego
$miertelnym obliczem spotkalo si¢ wiele krajow i nacji na $wiecie. Wedlug staty-
styk najwiecej oséb ginie z ragk zamachowcow w Iraku, Afganistanie, Nigerii, Paki-
stanie (Global Terrorism Index, 2016). Pomimo postepu technologicznego, ktéry
wigze si¢ raczej z sekularyzacja spoleczenstw, sprawy wiary i religii podzielity wiele
grup spotecznych (Moberg, Partridge, 2017: 11-54). Religia stala si¢ narzedziem
do wywierania wplywu na ludzi oraz swoistg ostong w sprawach politycznych. Pod
pretekstem szerzenia aspektow wiary wybuchajg nowe wojny i konflikty zbrojne,
czego najlepszym przyktadem sg rzady samozwanczego Panstwa Islamskiego ISIS
(Shamieh, Zoltan, 2015: 363-378).

Ostatnio wiele uwagi poswigca sie pojeciu islamizacji, czyli radykalizmowi
religijnemu, w ramach ktérego dazy sie do powstania panstwa zyjacego zgodnie
z prawami szarijatu (Machnikowski, 2016: 305). Pod tym pretekstem famane sg
prawa czlowieka i mniejszosci, w tym réwniez prawa do wyznawania wlasnych
pogladoéw religijnych i politycznych (Monshipouri i in., 2017: 1). Ma to miejsce
gléwnie na Bliskim Wschodzie, ale problem radykalizmu religijnego i terroryzmu
dotyka coraz wigcej krajow na $wiecie (Li i in., 2016: 175), w tym takze krajow
z kregu kultury zachodniej. Dowodem tego sa liczne zamachy terrorystyczne
w Europie. W 2015 roku we Francji tylko w jednym zamachu terrorystycznym
zgineto 148 osdb, a 350 zostalo rannych. Jak powszechnie wiadomo, co jaki$ czas
ataki te przybieraja na sile i pochlaniajg coraz wigcej ofiar (European Union Terro-
rism Situation and Trend Report, 2017).

Dzialania pod pretekstem ruchu religijnego, dazace do zagarnigcia nowych
obszaréw, przyczynily si¢ do migracji ludnosci zamieszkujacych tereny objete
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konfliktem zbrojnym i spotecznym gléwnie do Europy Zachodniej (Wirth, 2016:
45). Spowodowalo to wzrost niepokojow spolecznych w EU, czego dowodem s3
rzady populistéw, partii politycznych o charakterze nacjonalistycznym w niekto-
rych krajach (Monshipouri i in., 2017: 1).

Czy w obliczu takich wydarzen na $wiecie wzrasta liczba 0sdb religijnych, czy
0s6b nieutozsamiajacych si¢ z zadng wiarag? Czy ateisci moga w przysztosci pomac
w mediacji miedzy stronami konfliktow religijnych i kulturowych? Czy ateisci ze
wzgledu na nieangazowanie si¢ w sprawy religijne sg dyskryminowani? Odpowie-
dzi na te pytania beda szukac autorzy niniejszej pracy.

Podstawowe pojecia

Aby méc odpowiedzie¢ na pytania postawione we wstepie, nalezy wyjasni¢ pod-
stawowe pojecia z obszaru religii i ateizmu. Istnieje kilka definicji ateizmu propo-
nowanych przez osoby duchowne i $wieckie. Najprostsza z nich jest przekonanie,
ze nie istnieje Zaden Bog ani bogowie. W opozycji do ateistow sa teisci, ktorzy wie-
rza w istnienie Boga lub bogéw (Cliteur, 2009). W Oxford Dictionary znajdziemy
wyjasnienie pojecia agnostyk — ,,to osoba, ktéra wierzy, ze nie ma zadnej pewnosci
co do istnienia Boga” (Oxford Dictionary a, 2017). W opozycji do agnostykow sa
gnostycy, ktorzy sa przekonani o istnieniu Boga (Oxford Dictionary b, 2017).

Kolejnym pojeciem czesto uzywanym w publikacjach anglojezycznych jest nie-
religijnos¢ (ang. non-religion), (Nixon, 2020: 1). Przewaznie termin ten kojarzony
jest z brakiem czego$ metafizycznego (religii). Wedtug Lee (Lee, 2015: 32), termin
»non-religion” powinien by¢ uzywany w odniesieniu do “pojawienia sie czego$
nowego’. Mozna powiedzie¢ jednak, ze non-religion jest szersza kategoria, w ktorej
sktad wchodza pojecia takie jak: naturalizm (nauka, wiedza), humanizm (wartosci
ludzkie, prawa ogdlnoludzkie, wolno$¢), wolnomyslicielstwo, sceptycyzm, ateizm
(Hemming, 2017: 113-129; WIN-Gallup International, 2012).

Religijnosé i ateizm na swiecie

W $wietle The Global Index of Religiosity and Atheism (WIN-Gallup International,
2012) w 2012 roku na $wiecie 59% o0s6b okreslito samych siebie jako osoby religijne,
23% jako osoby niereligijne, a 13% os6b przyznalo, ze sg ateistami. Ateisci skoncentro-
wani s3 gléwnie w Azji i Europie; naliscie dziesi¢ciu najbardziej ateistycznych panstw
znalazly sie: Chiny, Japonia, Czechy, Francja, Korea Poludniowa, Niemcy, Holandia,
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Australia, Irlandia. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze powyzsze badanie dotyczylo wlasnej
percepcji, by¢ moze deklaracja uczestnikéw nie zawsze odzwierciedla faktyczny stan.
W kolejnym zestawieniu przedstawiono dziesig¢ panstw, w ktorych obywatele okre-
$lili siebie jako osoby religijne. W tym przypadku panstwa te s3 rozproszone w swie-
cie. Nalezg do nich: Ghana, Nigeria, Armenia, Fidzi, Macedonia, Rumunia, Irak,
Kenia, Peru, Brazylia. Nalezy podkredli¢, Ze migdzy 2005 a 2012 rokiem odnotowano
pewne zmiany, ktére wskazuja, ze religijno$¢ obnizyla si¢ o 9%, podczas gdy licz-
ba ateistow wzrosta o 3%. Dodatkowo, wskaznik wystepowania ateizmu jest wyzszy
wsrdd osob z wyzszym wyksztalceniem, podczas gdy religijnosci wsrod oséb z niz-
szymi dochodami (WIN-Gallup International, 2012).

Czy ateisci sg dyskryminowani?

Najprostsza definicja dyskryminacji méwi, ze mamy z nig do czynienia, gdy jedna
osoba traktuje druga niesprawiedliwie, poniewaz ta druga jest czlonkiem innej
grupy. Zachowania te moga by¢ okazywane wzgledem os6b indywidualnych oraz
grup, na przyklad etnicznych, w sposdéb jawny, bezposredni lub ukryty (Whitley,
Kite, 2009: 19).

W badaniu wykazano, ze wysokie nasilenie depresji, nizsze kompetencje gru-
powe (ang. lower intergroup competence) wiaza si¢ z czgstszym doswiadczaniem
dyskryminacji ze strony innych (Phinney i in., 1998: 927). Osoby z nizszym po-
czuciem wlasnej wartosci sa czeéciej dyskryminowane, co w rezultacie prowadzi
do jeszcze glebszych problemdéw natury psychologicznej (Major i in., 2003: 147).

Skutki dyskryminacji grup mniejszosciowych sg przewaznie takie same: gor-
sze warunki nauki, trudno$¢ w uzyskaniu pracy, szczegdlnie na stanowiskach spo-
tecznych, trudniejszy dostep do leczenia, niesprawiedliwos¢ spoleczna i sadowa
(Bondiin., 2010: 3).

Wydawac¢ by si¢ moglo, ze ateisci jako osoby niezaangazowane w sprawy re-
ligijne, wyznajace prawa ogdlnoludzkie, w tym moralne, moga budzi¢ neutralne
odczucia ze strony oséb religijnych. W $wietle artykulu 18 Powszechnej deklaracji
praw cztowieka kazdy ma prawo do wyrazania wlasnych mysli i pogladdéw, a takze
do ich zmiany, w tym réwniez do zmiany pogladéw religijnych. Prawo to obowia-
zuje od 1948 roku (Universal Declaration of Human Rights, 1948). Czy jest prze-
strzegane na $wiecie? Jaki jest rzeczywisty obraz sytuacji ateistow?

Wedtug A Global Report on Discrimination Against Humanists, Atheists, and the
Non-religious z 2015 roku atei$ci na catym $wiecie doswiadczaja dyskryminacji na-
wet w krajach wysoko rozwinietych (A Global Report on Discrimination..., 2017).
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W raporcie tym ze wzgledu na przestrzeganie praw ateistéw, humanistéw
i wolnomyslicieli panistwa zostaly podzielone na pig¢ kategorii: (1) wolna i réw-
na, (2) zadowalajaca, (3) systemowa dyskryminacja, (4) powazna dyskrymina-
cja, (5) powazne naruszenia. W $wietle tego raportu sytuacja oceniona jako wol-
na i rowna wystapita jedynie w Belgii, Holandii, Estonii, Kosowie, na Tajwanie,
Nauru, Fiji, Kiribati. Natomiast powazne naruszenia wystapity w Gambii, Mau-
retanii, Nigerii, Suazi, Komorach, Sudanie, Libii, Egipcie, Erytrei, Somalii, Etio-
pii, Jordanii, Arabii Saudyjskiej, Jemenie, Zjednoczonych Emiratach Arabskich,
Katarze, Bahrajnie, Kuwejcie, Iraku, Syrii, Republice Arabskiej, Iranie, Afgani-
stanie, Pakistanie, Bangladeszu, Malediwach, Chinach, Malezji, Indonezji, Bru-
nei i Korei P6Inocnej. W pozostatych krajach stwierdzono systemowga dyskry-
minacje lub powazng dyskryminacje. W 55 krajach bluznierstwo lub naruszenie
uczuc religijnych uwaza si¢ za przestepstwo zapisane w kodeksie prawnym. W 39
z nich za wyzej wymieniony czyn grozi kara pozbawienia wolnosci. W krajach
EU, takich jak Dania, Niemcy, Grecja, Wegry, Malta i Polska, za bluznierstwo gro-
zi kara pozbawienia wolnosci do lat trzech. Nalezy podkresli¢, ze w niektérych
krajach identyfikowanie siebie jako ateisty jest w dalszym ciggu nielegalne. W 19
krajach na $wiecie przewidziana jest za to kara, w 13 z nich karg za to jest $mier¢
(A Global Report on Discrimination..., 2017).

Jaki jest spoteczny obraz i odbidr ateistow?

Zdecydowana wiekszo$¢ badan w tym zakresie pochodzi ze Stanéw Zjednoczo-
nych. W tym kraju w 2008 roku przeprowadzono badanie identyfikacji religijnej,
American Religious Identification Survey (ARIS), na ktérym opiera si¢ spora czes¢
badan. W $wietle tego raportu 24% oséb identyfikujacych sie jako niereligijne, for-
malnie byli katolikami. Etnicznie byto to przede wszystkim Azjaci, Irlandczycy
i Zydzi. 60% stanowili mezczyzni, podczas gdy kobiety stanowity 40% (Kosmin
in., 2008: 1). 41% ateistow przyznalo, ze w przeciagu pieciu ostatnich lat z powodu
braku identyfikacji religijnej doswiadczylo dyskryminacji, takiej jak: oszczerstwo,
przymus, spoleczny ostracyzm, odmowa mozliwosci kupienia towaréw i ustug
oraz nienawi$¢ (Hammer in., 2012: 43).

Co ciekawe, najsilniejszym predykatorem dyskryminacji nie byt teologiczny
ateizm ani agnostycyzm, ale samo identyfikowanie siebie jako ateisty lub agno-
styka (dotyczylo to sytuacji, gdy osoby pytano o ich identyfikacje religijng). Po-
zostalymi predykatami byly: wiek, region kraju, tereny wiejskie versus miejskie,
rodzinne oczekiwania religijne, pochodzenie etniczne i rasa. Osoby przejawiajace
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bardziej zdecydowane poglady w wigkszym stopniu doswiadczyly dyskryminacji
(Craguniin., 2012: 105).

Miedzykulturowy eksperyment przeprowadzony w Wielkiej Brytanii, Chinach
i Malezji (w grupie ponad 600 os6b) z wykorzystaniem 88 rund binarnej wersji
gry zaufania (ang. binary version of the trust game) wykazal, ze zarowno osoby
religijne, jak i atei$ci uwazali, ze osoby religijne sg bardziej godne zaufania. Osoby
religijne ponadto wykazywaly tendencje¢ do okazywania wiekszego zaufania wobec
0s6b nalezacych do tej samej wiary. Religijnos¢ wigzata si¢ réwniez ze skfonnoscia
do dyskryminacji oséb niereligijnych (Chuah i in., 2016: 280).

W kolejnym eksperymencie przeprowadzonym w grupie 618 oséb po-
stuzono si¢ stworzong przez autoréw postacig Jordana, mlodego mezczyzny
z ostatniego roku architektury. Uczestnicy zostali podzieleni na cztery grupy,
kazda otrzymata ten sam opis dotyczacy Jordana, ale z inng podstawowsg infor-
macja moéwiacg, ze Jordan byl: (1) ateista, (2) bez wiary w Boga, (3) religijny,
(4) niezonaty. Potem poproszono ich o ewaluacje tej osoby. Jordan otrzymat
wiecej ocen negatywnych, kiedy zostal zidentyfikowany jako ateista niz gdy
jego religijno$¢ nie byla wspomniana lub gdy zidentyfikowano go jako osobe
religijng. Nie odnotowano statystycznie istotnych réznic miedzy opisami ate-
ista a wyrazeniem: bez wiary w Boga. Co spowodowalo, ze uczestnicy ocenili
negatywnie stworzonego na potrzeby badania chlopca, ktéry otrzymat etykiete
ateista? Wedlug autoréw ludzie reaguja negatywnie na stwierdzenie ,ateista’,
poniewaz wywoluje to u nich specyficzng reakcje na brak wiary w Boga. Mozna
zatem wysung¢ wniosek, ze aspekty wiary sa wazniejsze w odbiorze spotecz-
nym czlowieka niz jego czyny i wartosci, ktére wyznaje (Lawton, Heesacker,
2012: 32).

Nowy ateizm
jako wyzwanie dla politykow i spoteczenstw

Nowy ateizm (ang. new atheism), znany réwniez jako ,ateizm wojowniczy” (ang.
militant atheism), jest nowym antyreligijnym ruchem. W jego powstaniu znaczg-
cg role odegrala ksigzka Bdg urojony (ang. The God Delusion) autorstwa Richarda
Dawkinsa, ktéra w 2006 roku znalazta sie na liscie bestselerow (Mcanulla, 2012:
91). W ksigzce tej autor przedstawia fakty, dowody na nieistnienie Boga, odwoluje
sie rowniez do teorii ewolucji. Formuluje postulat, ze atei$ci moga by szczesliwi
i spetnieni intelektualnie, a takze moralni. Bycie ateista dowodzi zdrowego i nie-
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zaleznego umystu. Wyraza poglad, ze dzieci sa oceniane przez pryzmat wiary ich
rodzicow, co wedtugg niego nie powinno mie¢ miejsca (Dawkins, 2016).

Jakie s cechy wspdlne nowych ateistow? Przewaznie nie afiliujg si¢ z zadna
partig polityczna. Jedli juz, to wspieraja wartosci i kampanie liberalne. W porow-
naniu do osdb religijnych, wspolczesni ateisci to przewaznie mlodzi mezczyzni,
z wyzszym poziomem wyksztalcenia, osiagajacy wyzsze dochody. Przede wszyst-
kim sg nonkonformistami, wykazuja wigksza tolerancje. Okazujg si¢ réwniez
mniej autorytarni i mniej dogmatyczni niz ludzie wierzacy (Kettel, 2013: 62).

W obliczu ich rosnacej sity mozna spodziewac sie, ze beda stanowili (szcze-
golnie w niektdrych krajach) sporg grupe 0sob niechetnie uczestniczacych w zyciu
politycznym. Okreslenie ,wojowniczy” wywoluje jednak wrazenie, ze nowi atei-
$ci beda domagac si¢ swoich praw mniejszo$ciowych. Pozostaje tylko pytanie, czy
reszta spoleczenstwa bedzie na to gotowa.

Podsumowanie

Ateidci i osoby niereligijne to osoby wyznajace prawa ogoélnoludzkie; czesto po-
stulujg humanistyczne wartosci w zyciu. Wérod osob religijnych w wiekszosci
wzbudzaja negatywne odczucia, czego dowodzg eksperymenty naukowe w tym
zakresie. Najwieksza trudnoscia jest dla osob religijnych wyobrazenie sobie, ze
kto$ nie wierzy w Boga. Wydaje sig, ze u niektoérych oséb wierzacych wywoluje
to lek.

Ateisci i ,non-religions”, podobnie jak i inne grupy mniejszo$ciowe, sa dys-
kryminowani na $wiecie, nawet w krajach z kregu kultury zachodniej. Skutkuje to
problemami spofecznymi, spowodowanymi chociazby brakiem dostepu do $wie-
ckich szkot, jak réwniez psychologicznymi. Dyskryminacja moze przyczyniac sig
do obnizenia poczucia wlasnej wartosci, nasilenia objawéw depresyjnych.

Obraza uczu¢ religijnych moze wigza¢ si¢ z kara pozbawienia wolnosci, w naj-
gorszym przypadku ateistom odbiera si¢ nawet prawo do egzystencji. Ich sytuacja
rézni sie w zaleznosci od panstwa, w ktérym zyja, niemniej jednak najtrudniejsza
jest na Bliskim Wschodzie. W XXI wieku w dalszym ciagu nielegalne jest identyfi-
kowanie siebie jako ateisty. W 13 krajach karg za to moze by¢ $mier¢.

W obliczu radykalizacji podgladéw na $wiecie, wywotanych chociazby terro-
ryzmem, zauwazalny jest wzrost liczby ateistow. Wydaje sig, Ze ruch ateizmu ro$nie
w sile, przybierajac charakter wojowniczy, o czym $wiadczy ruch nowego ateizmu.
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nority groups are discriminated against and their situation
is dependent on the country in which they live. However,
the vast majority of countries in the world violates the
rights of persons identifying themselves as atheists. Still,
in some countries, the declaration of atheism is forbidden,
and in 13 countries the death penalty can be imposed.

Introduction

The beginning of the 21% century brought new challenges for governments of
countries around the world predominantly consisting in ensuring the security of
citizens (Guild, 2009: 1-19). Nowadays, terrorism became a serious threat and
many countries and nations in the world faced its deadly aspect. According to sta-
tistics, the largest number of people die as a result of terrorist attacks in countries
such as: Iraq, Afghanistan, Nigeria, Pakistan (Global Terrorism Index, 2016). De-
spite the technological progress, which is rather related to the secularisation of so-
cieties, issues of faith and religion divided many social groups (Moberg, Partridge,
2017: 11-54). Religion became a tool to influence people and a kind of cover in
political matters. New wars and military conflicts break out under the pretext of
spreading religious aspects, the best example of which is the rule of the usurpatory
Islamic State of Iraq and Syria (ISIS) (Shamieh, Zoltan, 2015: 363-378).

Recently, a lot of attention is given to the concept of Islamisation, that is, re-
ligious radicalism which is aimed at establishing a state following the sharia law
(Machnikowski, 2016: 305). Under this pretext human and minorities rights are
violated, including the right to express own religious and political views (Mon-
shipouri et al., 2017: 1). It happens mainly in the Middle East, however, the issue
of the religious radicalism and terrorism affects more and more countries in the
world (Li et al., 2016: 175), also including Western culture countries. It has been
proven with numerous terrorist attacks in Europe. In 2015, in France, only in one
terrorist attack 148 persons were killed and 350 were injured. It is well-known that
every now and then these attacks increase and take more and more victims (Euro-
pean Union Terrorism Situation and Trend Report, 2017).

Measures taken under the pretext of a religious movement and aimed at con-
quering new areas contributed to migration of people living in the territories entan-
gled in the military and social conflict mainly to Western Europe (Wirth, 2016: 45).

It resulted in the increase in social unrest in the EU, which is proven with cur-
rent governments made of populists, political parties of nationalistic character in
some countries (Monshipouri et al., 2017: 1).
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Does the number of religious persons or the number of persons not identify-
ing with any faith increase in the face of such events in the world? Can atheists help
in mediations between parties to religious and cultural conflicts in the future? Are
atheists discriminated against due to their non-engagement in religious matters?
Authors of this article search for answers to these questions.

Basic concepts

In order to answer questions asked at the beginning, basic concepts in the area of
religion and atheism should be explained. There are several definitions of atheism
proposed by clergymen and laymen, and the simplest is the belief that there is no
God or gods. In opposition to atheists there are theists who believe in the existence
of God or gods (Cliteur, 2009). The “Oxford Dictionary” includes an explanation
of the concept of an agnostic — “a person who believes that nothing is known or
can be known of the existence or nature of God” (Oxford Dictionary a, 2017),
they are opposed by gnostics who are convinced of the existence of God (Oxford
Dictionary b, 2017).

Another concept frequently used in English publications is non-religion,
(Nixon, 2020: 1). This term is usually associated with a lack of something met-
aphysical (religion). According to Lee (Lee, 2015: 32), the term “non-religion”
should be used with regard to “emergence of something new”. However, it can
be said that non-religion is a broader category encompassing concepts, such as:
naturalism (science, knowledge), humanism (human values, human rights, free-
dom), freethinking, scepticism, atheism (Hemming, 2017: 113-129), (Global
lindex of Religiosity, 2012).

Religiosity and atheism in the world

In the view of the Global Index of Religiosity and Atheism, in 2012, 59% of people
in the world described themselves as religious persons, 23% as non-religious, and
13% of persons admitted that they are atheists. Atheists are mainly concentrated in
Asia and Europe and the list of ten most atheist countries included: China, Japan,
the Czech Republic, France, South Korea, Germany, the Netherlands, Australia,
Ireland. It should be noticed that the above study concerned own perception, per-
haps participants’ declarations not always reflected the actual state. Another com-
pilation presented 10 countries, in which citizens described themselves as religious
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persons. In this case, these countries are spread around the world and they include:
Ghana, Nigeria, Armenia, the Republic of Fiji, Macedonia, Romania, Iraq, Kenia,
Peru, Brazil. It should be underlined that between 2005 and 2012 certain changes
were noted that indicate that religiosity decreased by 9%, whereas, the number of
atheists increased by 3%. Additionally, the atheism index is higher among persons
with higher education, whereas, the religiosity index is higher among persons with
lower incomes (Global Index of Religiosity, 2012).

Are atheists discriminated against?

The simplest definition of discrimination states that it occurs when one person
treats the other unjustly, since he or she is a member of a different group. Such
behaviours can be aimed at individuals or groups e.g. ethnic groups, in an open,
direct or hidden manner (Whitley, Kite, 2009: 19).

The study has shown that high intensity of depression, lower intergroup com-
petence are related to frequently experiencing discrimination from others (Phin-
ney et al., 1998: 927). Persons with lower self-esteem are more often discriminated
against, which results in even deeper psychological issues (Major et al., 2003: 147).

Results of discrimination against minorities are usually the same: worse
learning conditions, difficulties with finding a job, especially on social positions,
more difficult access to medical treatment, social and court injustice (Bond et
al., 2010: 3).

It could seem that atheists as persons non-engaged in religious matters, be-
lieving in human rights, including moral rights, can evoke neutral feelings from
religious persons. In the light of Article 18 of the Universal Declaration of Human
Rights, everyone has the right to freedom of thought and beliefs as well as free-
dom to change them, including changing his or her religious beliefs. This right is
binding as of 1948 (Universal Declaration of Human Rights, 1948). Is this right
adhered to in the world? What is the actual image of the atheists’ situation?

According to A Global Report on Discrimination Against Humanists, Atheists,
and the Non-religious of 2015, atheists in the whole world experience discrimina-
tion even in highly developed countries (A Global Report on Discrimination...,
2017).

This report divides countries into five categories in terms of respecting the
rights of atheists, humanists and freethinkers: (1) free and equal, (2) satisfacto-
ry, (3) systemic discrimination, (4) serious discrimination, (5) gross violations.
In the view of this report, the situation was assessed as free and equal only in the
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following countries: Belgium, the Netherlands, Estonia, Kosovo, Taiwan, Nauru,
the Republic of Fiji, Kiribati. Whereas, gross violations happened in: the Gambia,
Mauretania, Nigeria, Swazi, the Comoros, Sudan, Libya, Egypt, Eritrea, Somalia,
Ethiopia, Jordan, Saudi Arabia, Yemen, the United Arab Emirates, Qatar, Bahrain,
Kuwait, Iraq, Syria, the United Arab Republic, Iran, Afghanistan, Pakistan, Bang-
ladesh, the Maldives, China, Malesia, Indonesia, Brunei and North Korea. In the
remaining countries systemic discrimination or serious discrimination were stat-
ed. In 55 countries blasphemy or offence against religious feelings are considered
a crime entered into the legal code. In 39 of them the aforementioned act is pun-
ishable with a penalty of imprisonment. In EU states such as: Denmark, Germa-
ny, Greece, Hungary, Malta and Poland blasphemy is punishable with a penalty
of imprisonment up to 3 years. It should be underlined that in some countries
identifying as an atheist is still illegal. In 19 countries in the world it is punishable
with a penalty and in 13 of them it is punished with death (A Global Report on
Discrimination, 2017).

What is the social image and receipt of atheists?

A vast majority of studies in this scope come from the USA. In 2008, in the USA
a research was conducted on the religious identification, American Religious Iden-
tification Survey (ARIS), on which quite a lot of studies are based. In the light of
this report, 24% of persons identifying as non-religious were formally Catholics.
In terms of ethnicity those were mainly Asians, Irish and Jews. 60% were men and
40% were women (Kosmin et al., 2008: 1).

41% of atheists in the USA admitted that due to the lack of religious identi-
fication, in the last 5 years they experienced the following types of discrimina-
tion: slander, coercion, social ostracism, refusal to sell goods and services and hate
(Hammer et al., 2012: 43).

What is interesting, the strongest discrimination predictor was not the the-
ological atheism or agnosticism, but the identification as an atheist or agnostic
(it concerned a situation when persons were asked about their religious identi-
fication). Remaining predictors included: age, country region, rural versus ur-
ban terrains, family’s religious expectations, ethnicity and race. Persons express-
ing stronger views experienced discrimination to a larger extent (Cragun et al.,
2012: 105).

The intercultural experiment conducted in Great Britain, China and Malesia
(in the group of over 600 persons) with the use of 88 rounds of the binary version
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of the trust game showed that both, religious persons and atheists claimed that
religious persons are more trustworthy. Furthermore, religious persons showed
a tendency to trust persons from the same faith more. Religiosity was also con-
nected with inclination to discriminate against non-religious persons (Chuah et
al., 2016: 280).

In the next experiment conducted in a group of 618 persons, a character
created by the authors, Jordan - a young man at the last year of architecture stud-
ies was used. Participants were divided into 4 groups and each group received
the same description of Jordan, but with a different basic information that Jor-
dan was: (1) an atheist, (2) without faith in God, (3) religious, (4) not married.
Then, participants were asked to evaluate this person. Jordan obtained a higher
number of negative assessments when he was identified as an atheist than when
his religiosity was not mentioned or when he was identified as a religious per-
son. No statistically significant differences were noted between description of
an atheist and an expression: without faith in God. It resulted in participants
negatively assessing the young boy created for the purposes of the research, who
obtained a label of an atheist. According to authors, people react negatively to
the statement — an atheist, since it triggers their specific reaction to the lack of
faith in God. Therefore, one can conclude that faith aspects are more important
in social perception of a person than his or her acts and values (Lawton & Hee-
sacker, 2012: 32).

New Atheism as a challenge for politicians and societies

New Atheism also known as “militant atheism” is a new anti-religious movement.
An important role in the emergence thereof was played by the book The God De-
lusion by Richard Dawkins, which in 2006 was included in the list of bestsellers
(Mcanulla, 2012: 91). The book presents facts, evidence on the non-existence of
God and it also refers to the theory of evolution. It formulates a postulate that
atheists can be happy and intellectually fulfilled, as well as moral. Being an atheist
is a proof of having a healthy and independent mind. It expresses an opinion that
children are judged through the prism of their parents’ faith, which, according to
the author, should not take place (Dawkins, 2016).

What are common features of new atheists? Usually, they do not affiliate with
any political party. And if they do, they support liberal values and campaigns. In
comparison with religious persons, contemporary atheists are usually young men
with higher education and with higher incomes. Above all, they are non-conform-
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ists and in comparison with religious persons, they are more tolerant. Further-
more, they prove to be less authoritarian and less dogmatic than believers (Kettel
2013: 62).

In the face of their growing power, it can be expected that they will make (espe-
cially in some countries) quite a numerous group of persons not willingly partic-
ipating in political life. However, the expression “combative” gives an impression
that new atheists will demand their minority rights. The only question is, whether
the rest of the society is ready?

Summary

Atheists, non-religious persons are persons believing in human rights; they often
postulate humanistic values in life. They incite negative feelings in the majority of
religious persons, which is proven with scientific experiments in this scope. The
biggest difficulty for religious persons is to imagine that someone does not believe
in God. It seems that it causes fear in some believers.

Atheists and non-religious persons, as other minorities, are discriminated
against in the world, even in Western culture countries. It results in social prob-
lems, for instance, caused by the lack of access to secular schools, as well as psy-
chological problems. Discrimination can contribute to lowering self-esteem, ag-
gravation of depression.

An offence against religious feelings can involve a penalty of imprisonment
and in the worst case scenario, atheists are even deprived of the right to exist. Their
situation differs depending on the country they live in, however, the most difficult
one is in the Middle East. In the 21* century identifying as an atheist is still illegal.
In 13 countries it is punishable with death.

In the face of views’ radicalisation in the world resulting from, for instance,
terrorism, an increase in the number of atheists in the world is visible. It seems that
the atheism movement is growing and takes on the combative character, which is
proven by the new atheism movement.
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Mtodzi w Unii Europejskiej

Mlodzi Europejczycy stanowia % spoleczenstw krajow Unii Europejskiej (Dy-
bowska, 2018: 175). O ich pozycji na rynku pracy stanowi polityka zatrudnienia
Unii Europejskiej. W naszym kraju, w zwiazku z polska akcesja, powigzana jest
ona z polityka zatrudnienia Unii. Podobnie jak w Europie, takze w Polsce przez
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wiele lat nie dostrzegano specyficznych dla mlodziezy probleméw korelujacych
z jej wchodzeniem i uczestnictwem w rynku pracy - wiaczajac te kategori¢ do
0s0b w wieku produkcyjnym. W najwazniejszych dla ksztaltowania europejskiego
rynku pracy dokumentach (Biala Ksiega' 1994 i Strategia Lizbonska 2000) wnio-
skowano do panstw czlonkowskich Unii Europejskiej o promowanie aktywnej po-
stawy wérod mlodziezy oraz wiaczenie tej grupy do gléwnego nurtu powigzanych
obszaréw polityki, gtéwnie krajowych polityk zatrudnienia, ale - mimo wysokiego
(wowczas) bezrobocia wirdd mlodziezy i traktowania zatrudnienia jako prioryte-
tu dla stymulowania rozwoju — w Strategii Lizbonskiej nie okreslono progowych
wartosci wskaznikéw zatrudnienia dla ludzi mlodych. Kwestie te doprecyzowano
w Europejskim Pakcie na Rzecz Mlodziezy* (2005) i dokumencie Gwarancje dla
Mlodziezy (2013), w ktdérych skupiono sie na dziataniach na rzecz zapewnienia
mlodym ludziom dobrej jakosci pracy, stazy, praktyk i systematycznego ksztalcenia
uwzgledniajacego ich mozliwosci, sprzyjajacego ich rozwojowi przedsigbiorczosci,
wolontariatu, wlaczajac kwestie mlodziezy do ogélniejszych obszaréw polityki
(Grotowska-Leder, 2018: 36). Jednym z gtéwnych celéw programéw Unii Europej-
skiej kierowanych do mlodziezy jest niewatpliwie promowanie szeroko rozumia-
nego inwestowania w rozwoj czlowieka i wspierania go w dazeniu do zdobywania
wiedzy oraz podwyzszenia jakosci ustug edukacyjnych w krajach cztonkowskich.
Dokumenty unijne poruszajace tematyke mlodziezy zwracaja uwage na waznos¢
ksztalcenia si¢ cztowieka przez cale zycie, upatrujac w tym szans na rozwdj jed-
nostkowy, spoleczny i kulturowy, poprawe standardow zycia oraz tworzenia przez

! Komisja Europejska zaproponowata, by ministrowie odpowiedzialni za polityke mlodzie-
zowa zapewnili uwzglednianie probleméw dotyczacych miodziezy w innych politykach, zaréwno
na poziomie narodowym, jak i w zastosowaniu polityk europejskich. Dotyczy to mig¢dzy innymi
zatrudnienia, edukacji, formalnej i nieformalnej metody nauczania, integracji spotecznej, walki
z rasizmem i ksenofobig, imigracji, sprawy konsumentéw, zdrowia i zapobiegania ryzyku choroby,
réwnych szans dla kobiet i mezczyzn. Ustalone cele to: zwigkszenie uczestnictwa mlodziezy w zyciu
spolecznym przez wprowadzenie i wspieranie dzialan zachecajacych mlodziez do aktywnego oby-
watelstwa, poprawienie dostepu mlodziezy do informacji, rozwijanie, ulatwianie, wspieranie i nagra-
dzanie dzialalno$ci wolontariackiej. Podjeto liczne kroki w celu lepszego zrozumienia i znajomosci
probleméw mlodziezy, a takze zapewnienia odpowiedniej jakosci, poréwnywalnosci i rzetelnosci
wiedzy w dziedzinie mlodziezy (Dybowska, 2018).

> Dokument ten wlaczono jako integralny element do pakietu zadan Strategii Lizbonskiej —
priorytet to mobilno$¢ pracownikow. Podstawowym warunkiem swobodnego przeptywu pracowni-
kow jest uznawanie dyplomow i kwalifikacji zawodowych w krajach UE. Ma temu stuzy¢ system Eu-
ropass, na ktory skladaja sie miedzy innymi Europass-Suplement do dyplomu uczelni wyzszej, czyli
zestandaryzowany dokument dokladne informujacy o programie odbytych studiéw; Europass CV,
czyli wzér europejskiego curriculum vitae, oraz Europass—Mobilnoé¢, gdzie potwierdza sie umie-
jetnodci 1 wiedze zdobyte poza macierzysta uczelnia, zwlaszcza podczas zagranicznych stypendiéw,
stazy, praktyk i szkolen (Dybowska, 2018).
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edukacje Europy bez granic i barier (Dybowska, 2018). Mlodzi postrzegaja czlon-
kostwo w Unii Europejskiej jako (w wiekszo$ci) pozytywne, przypisujac jej funkcje
kontrolng, otwarte granice, wyzsze standardy polityczne i gospodarcze (UE jako
swoisty punkt odniesienia), wspieranie kultury, dzialania inwestycyjne w kapitat
ludzki (staze, szkolenia) oraz wspolnotowg site wobec zagrozen. Obawy mlodych,
z drugiej za$ strony, koncentruja si¢ wokdt kwestii imigracji z Ukrainy, drugorze-
dowej pozycji Polski w unijnych strukturach, upadku wartosci i nieoplacalnosci
unijnego cztonkostwa (Niemczycki, 2018: 48-50). Jest to zasadniczo niezmienna
tendencja, majaca geneze juz w okresie okoloakcesyjnym (por. Cybal-Michalska,
2001: 96).

Dos$wiadczenia globalne wskazujg, iz zdecydowana wigkszos¢ wszelkich mi-
gracji — poczynajac od tych warunkowanych konfliktami zbrojnymi czy zmianami
klimatycznymi, a na najbardziej wcigz powszechnych migracjach zarobkowych
konczac - dotyczy przede wszystkim osob w tak zwanym mobilnym okresie wieku
produkcyjnego, czyli os6b mlodych, a same migracje byly i sa elementem zmiany
spolecznej (Kaczmarczyk, 2018: 53). Permanentna, dynamiczna zmiennos¢, wielo-
kontekstowos¢ przeobrazen rynku pracy, w tym wylaniajaca si¢ realna mozliwo$¢
realizowania karier poza granicami kraju ojczystego, wreszcie transnacjonalizacja
czy odterytorializowanie pracy to tylko niektdre (w zasadzie juz standardowe) ce-
chy zachowan na rynku pracy. Wszystkie te zmiany staly sie intensywniejsze i jesz-
cze plynniej wplataly si¢ wludzkie biografie po wejéciu Polski do Unii Europejskiej
w 2004 roku (Grabowska-Lusinska, Okoélski, 2009; Engbersen, 2012).

Gwarancja dostepnosci europejskich rynkéw pracy stanowila bardzo wazny
element polskiej polityki zagranicznej podczas negocjacji warunkow, pod ktérymi
Polska sta¢ si¢ miata cztonkiem Unii Europejskiej’. W momencie polskiej akcesji
Polacy jako obywatele Zjednoczonej Europy zyskali prawo do podejmowania le-
galnej pracy w innych panstwach czlonkowskich. Z szansy tej skorzystala przede
wszystkim polska mlodziez - ,,emigranci trzeciej generacji™* — skuszeni lepszymi

* Mialo to miejsce 1 maja 2014 roku. Obecnie wedtug sondazy poparcie mtodych dla Unii Eu-
ropejskiej jest nadal bezsprzecznie wysokie — siega ponad 80,00% (Niemczycki, 2018: 45). Sondaz
CBOS z 2017 roku wskazuje, iz to grupa mlodych najczesciej opowiada si¢ za przyjeciem w Polsce
euro.

* Poakcesyjne zjawisko emigracji, w tym emigracji zarobkowej, zyskalo miano ,,emigracji trze-
ciej generacji” ze wzgledu na duzg liczbe emigrantéw oraz pewne niespotykane dotychczas jej cechy.
Jest to typowa emigracja zarobkowa. Postugujac sie przyktadem Wielkiej Brytanii, zauwazy¢ mozna,
iz jedna trzecia me¢zczyzn i dwie piate kobiet przybytych tam przed akcesja (na przyklad w okresie
powojennym) pozostawalo biernymi zawodowo. Natomiast emigranci ,,poakcesyjni” w zdecydowa-
nej wiekszosci przypadkéw to osoby, ktére w Anglii byly aktywne zawodowo (95% mezczyzn, 80%
kobiet) (Fihel, Pietka, 2007).
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zarobkami i perspektywami na przyszlos¢. W zwigzku z faktem, iz mozliwos¢ rea-
lizowania swojej zawodowej biografii w transnacjonalnym wymiarze jest obecnie
jedna z ,,opcji do wyboru” w planowaniu i realizowaniu edukacyjno-zawodowych
wyboréw czy, szerzej, w procesie tranzycji edukacja-rynek pracy, postanowiono
poswigci¢ fragment niniejszego opracowania, by scharakteryzowa¢ unijne prawo
dotyczace mobilnosci pracowniczej oraz ukaza¢ podstawowe cechy zjawiska mi-
gracji zarobkowej (mlodych) Polakéw. Miodzi budujg swoja kariere w transnacjo-
nalnym wymiarze. ,Obecnie wyjazd z kraju nie oznacza ucieczki, lecz skorzystanie
z szansy realizacji wlasciwych aspiracji. Powroty za$ nie sg porazka, ale realizacja
wlasnych zyciowych planéw” (Bera, 2008: 84-85).

Swoboda przeptywu pracownikow
jako egzemplifikacja uniformizacji rynkow pracy

Dwusektorowo$¢ rynku pracy (takze w unijnych strukturach), wyrazajaca sie
znacznym zréznicowaniem panstw czlonkowskich i charakteru pracy na rynkach
narodowych (wysoko eksponowane, dobrze platne stanowiska, wymagajace spe-
cjalistycznego wyksztalcenia vs. posady niewymagajace specjalistycznych kwali-
fikacji), sprzyja migracji. W segmencie uprzywilejowanym zatrudnienie znajduja
nieliczni, peryferyjnie lokowany segment z kolei nie cieszy si¢ zainteresowaniem
rodzimej ludnos$ci danego kraju. To wiasnie ten sektor przyciaga do siebie emi-
grantéw z krajow ,,peryferyjnych”, bo cho¢ zarobki nie stanowia zachety dla oby-
wateli panstw rozwinietych, sa atrakcyjne dla naplywajacych don emigrantéw.
Waznym pojeciem wobec omawianych kwestii jest polityka zatrudnienia w Unii
Europejskiej. Jej wskazania oraz otwarcie granic w unijnej strefie staly sie wazkim
powodem podejmowania migracyjnych decyzji.

Unia Europejska jest gospodarczo-politycznym zwigzkiem 27 demokratycz-
nych krajow europejskich’, ktory jest efektem wieloletniego procesu integracji
politycznej, gospodarczej i spolecznej. Jej celem jest wspotpraca panstw na rzecz
pokoju i dobrobytu; zajmuje si¢ szerokim zakresem zagadnien majacych bezpo-
$rednie znaczenie dla codziennego zycia jej obywateli. Wyrdzni¢ mozna dwie
podstawowe funkcje polityki zatrudnienia: spoteczng, wyznaczang przez obecne
i przyszte warunki rozwoju spolecznego, oraz ekonomiczng, zwigzang z rozwojem
gospodarczym. Inne zadania to: redukcja bezrobocia, likwidacja ubdstwa, wypet-
nianie luki zatrudnieniowej, oddzialywanie na decyzje w sprawie wyboru miedzy

® 20 grudnia 2020 roku z Unii Europejskiej wystgpita Wielka Brytania.
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bezrobociem a inflacjg oraz reorientowanie instytucji rynku pracy (Gogolewska,
2006: 403-404). Te wszystkie dzialania sg przedmiotem zainteresowania polityki
zatrudnienia poszczegolnych krajow, jak i Unii Europejskiej w ogole. Polityke za-
trudnienia uwaza si¢ za cz¢$¢ sktadowa polityki spolecznej, co jasno wynika mig-
dzy innymi z definicji tej drugiej. Do najwazniejszych zagadnien wyznaczajacych
przedmiotowy zakres wspdlnotowej polityki spolecznej zalicza si¢ kierowanie
strategig zatrudnienia w skali UE, ktdrej celem jest przede wszystkim zapewnienie
wysokiego poziomu zatrudnienia, wspieranie mobilnosci sity roboczej, ochrona
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw, zapewnienie odpowiednich warunkow
pracy, informowanie i porozumiewanie si¢ z pracownikami, integrowanie oséb
wylaczonych z rynku pracy, zwlaszcza pozostajacych bez pracy przez dlugi okres,
zapewnienie rownos$ci miedzy kobietami i mezczyznami w zakresie mozliwosci na
rynku pracy i traktowania w miejscu zatrudnienia (Aniof, 2003: 7).

Europejska Strategia Zatrudnienia (ESZ) zostala stworzona w celu ukierun-
kowania i skoordynowania wytycznych w zakresie polityki zatrudnienia, do ktd-
rych przystepuja panstwa cztonkowskie na poziomie Unii Europejskiej. Zatozenia
wspolnej ESZ przyjete zostaly przez Nadzwyczajng Rade Europejska na szczycie
Unii w Luksemburgu w 1997 roku. Od tego czasu odgrywa ona gléwna role w ko-
ordynowaniu polityki Unii Europejskiej w dziedzinie zatrudnienia. Jest waznym
narzedziem umozliwiajacym osiggniecie celu Strategii Lizbonskiej, mowiacego
o tworzeniu wigkszej liczby lepszych miejsc pracy. Stanowi tez element dialogu
spolecznego Wspdlnoty Europejskiej. Jednoczesnie jej filozofia zawiera sie w prze-
konaniu, ze wyzszy poziom zatrudnienia oraz wigkszg elastyczno$¢ rynkéw pracy
mozna osiggnaé, nie rezygnujac z fundamentow solidarnosci i praw spotecznych,
na jakich opierajq si¢ spoleczenstwa Unii Europejskiej. Cele Europejskiej Strategii
Zatrudnienia w szczegélnosci dotycza powstania wykwalifikowanej, wyszkolonej
i zdolnej do adaptacji sity roboczej oraz rynkéw pracy wrazliwych na zmiany w go-
spodarce®. Zamiast koncentrowa¢ si¢ na biernym wspieraniu finansowym oséb
bezrobotnych, kladzie si¢ gléwny nacisk na zatrudnialnos¢ (czyli zdolnos¢ ludzi
do znalezienia zatrudnienia) szukajacych pracy, przedsigbiorczos$¢, state dopaso-
wywanie rynku pracy do zmian ekonomicznych i technologicznych oraz réwne
szanse na nim dla kobiet i m¢zczyzn oraz 0séb niepetnosprawnych’. Unia Europej-
ska wyznacza dziesi¢¢ priorytetow, ktérych osiagniecie ma kluczowe znaczenie dla
pomyslnej realizacji ESZ. Sa to: aktywne zapobiegawcze $rodki dla bezrobotnych

¢ Komisja Europejska, Europejska Strategia Zatrudnienia. Wigcej lepszych miejsc pracy dla
wszystkich, Bruksela 2006. http://www.eurofound.europa.eu/publications/htmlfiles/ef0850.htm.

7 Komisja Europejska, European employment and social Policy; a Policy for people, Brukse-
lahttp://ec.europa.eu/publications/booklets/move/24/txt_en.pdf.
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i biernych zawodowo, pobudzanie przedsigbiorczosci i wspieranie tworzenia no-
wych miejsc pracy, adaptacja firm i pracownikéw do zmian, co jest réwnoznacz-
ne ze wzrostem elastycznosci rynku pracy, zwigkszanie i polepszanie inwestycji
w kapital ludzki oraz rozwdj strategii edukacji ustawicznej, wzrost podazy pracy
i lansowanie aktywnos$ci zawodowej w starszym wieku, rownouprawnienie kobiet
i mezczyzn, upowszechnianie idei integracji i zwalczania dyskryminacji 0séb nie-
pelnosprawnych na rynku pracy, zwiekszanie atrakcyjnosci pracy przez bodzce
finansowe, transformacja pracy nierejestrowanej w oficjalne zatrudnienie, promo-
wanie postawy zawodowej i geograficznej mobilnosci oraz inne dzialania w celu
wyréwnywania dysproporcji regionalnych (Wisniewski, 2005: 121-122). Komisja
Europejska opiera swoje wytyczne w dziedzinie zatrudnienia na czterech filarach,
ktére z biegiem czasu sa uzupelniane i rozbudowywane. Na tych zasadach opieraja
sie gléowne dziatania Unii Europejskiej®. Sg to:

1. Zdolnos¢ do uzyskania zatrudnienia. W ramach tego filaru panstwa
czlonkowskie Unii Europejskiej zwalczaja bezrobocie wsrdd mtodziezy oraz bez-
robocie dtugookresowe. Celem jest umozliwienie wszystkim mlodym ludziom
poszukujacym pracy tak zwanego nowego startu przed uplywem szesciu miesiecy
pozostawania przez nich bez pracy, a wszystkim dorostym - przed uptywem roku.
Ten nowy start moze polega¢ na podjeciu nauki, przeszkoleniu, praktykach za-
wodowych, uzyskaniu docelowej pracy itp. Dziatania w ramach pierwszego filaru
obejmuja réwniez stopniowe przechodzenie od pasywnych (zasitki i inne formy
wsparcia finansowego) do aktywnych (kursy, szkolenia itp.) metod zwalczania
bezrobocia oraz pobudzanie wspolpracy partneréw spolecznych w celu stworze-
nia lepszych mozliwosci ksztalcenia ustawicznego, szkolenia zawodowego, prak-
tyk zawodowych itp.;

2. Przedsigbiorczo$¢. Wywodzi si¢ on ze zrozumienia, Ze miejsca pracy two-
rza przedsiebiorcy i ze stworzenie wigkszej liczby lepszych miejsc pracy wymaga
korzystnego klimatu dla rozwoju biznesu;

3. Zdolno$¢ adaptacyjna. Koncentruje sie na umiejetnosciach adaptacyjnych
zaréwno po stronie pracownikoéw, jak i pracodawcéw do zmian zachodzacych
w technologii i na rynku pracy, na przeprowadzaniu restrukturyzacji i tworzeniu
nowych produktéw oraz ustug, zmianach organizacji pracy, metod pracy i rodza-
jow umow o prace, a takze gotowosci do organizowania oraz uczestnictwa w szko-
leniach. W ramach tego filaru dazy sie do osiagnigcia nowego poziomu réwno-

8 Komisja Europejska, Ten Years of European Employment Strategy, Bruksela 2007, http://books-
hop.europa.eu/eubookshop/download.action?fileName=KE7807329PLC_001.pdf&eubphfUid=570
201&catalogNbr=KE-78-07-329-EN-C.
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wagi pomiedzy zglaszang przez biznes potrzeba uelastycznienia stosunku pracy
a zapewnieniem bezpieczenstwa pracownikom;

4. Rownos¢ szans. Ten filar ma na celu wspomaganie zmian zachodzacych
w europejskich spoleczenstwach w kierunku pelnego przestrzegania zasady row-
nosci plci w odniesieniu do pracy. Efektem tych zmian powinno by¢ zwigkszenie
aktywnosci zawodowej kobiet. Chodzi tez o lepsze zréwnowazenie ich udzialu
w zatrudnieniu w poszczegolnych sektorach gospodarki. Do waznych kierunkéw
dzialan w ramach czwartego filaru nalezy rozwdj ustug zapewniajacych opieke
nad dzie¢mi i osobami starszymi, a takze wszelkie programy ulatwiajace kobietom
powro6t po dluzszej przerwie (np. spowodowanej urlopem macierzynskim) do ak-
tywnosci zawodowej. Innym celem dzialan w ramach czwartego filaru jest tez ula-
twienie zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych (ABC Unii Europejskiej..., 2004).

Migracje miedzynarodowe - wskazania teoretyczne

Migracja ludnosci nie jest zjawiskiem nowym, zwigzanym ze specyfika naszej epo-
ki, cho¢ w dobie globalizacyjnych przemian znacznie bardziej ja wida¢, chocby za
sprawa wszechobecnych mass mediow. Migracja lub ruchem migracyjnym spe-
cjalisci okreslaja ,,caloksztalt przesunig¢ prowadzacych do zmiany zamieszkania
0sob, ktdre przenosza si¢ z miejsca zamieszkania lub miejsca wyjazdu do miejsca
przeznaczenia lub miejsca przyjazdu” (Bera, 2008: 77). Definiowana jest jako sta-
ta lub wzglednie stala zmiana miejsca zamieszkania — migracja pozioma — ma-
jaca miejsce w geograficznej przestrzeni. Wart zaznaczenia jest fakt, iz zmianie
tej towarzyszy takze zmiana ,spolecznego usytuowania® (Kawczynska-Butrym,
2009: 11), co oznacza, iz migrujacy ,jest zmuszony (wybiera) rozstanie z czlon-
kami rodziny, znajomymi, w wiekszej skali — czlonkami grupy etnicznej, narodu,
co w szerszym sensie wigze sie ze zmiang otaczajacych stosunkéw spotecznych
(zmiang otoczenia instytucjonalnego)” (Kaczmarczyk, 2005: 8). Zjawisko to moze
warunkowa¢ zmiane pozycji w spolecznej strukturze — awans lub degradacje, co
z kolei okreslane jest mianem ruchliwo$ci wertykalnej — migracji pionowej. Mi-
gracja pozioma moze dotyczy¢ przemieszczania si¢ w skali kraju lub $wiata. Pierw-
sza opcja nazywana jest migracja wewnetrzng, druga z wspomnianych - migracja
zewnetrzng. Wart odnotowania jest fakt $wiadczacy o wielosci rodzajéw ruchow
migracyjnych. (Goérny, Kaczmarczyk, 2003; Marynski, 1984; Slany, 1995; Okolski
2004; Jonczy, 2003 i in.). Obszerng ich analize i typologie zaproponowata Zofia
Kawczynska-Butrym, podajac rodzaj migracji zewnetrznych oraz kryterium ka-
tegoryzacji. Autorka wymienia kilka kryteriéw podzialu omawianego zjawiska:
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przyczyny decyzji migracyjnej i celu wyjazdu (na przyklad migracja zarobkowa/
ekonomiczna/do pracy, w celu taczenia rodzin, pozaekonomiczna, dobrowolna,
przymusowa, patriotyczna, polityczna, religijna, poprawy jakosci zycia, przezycia,
powrotna), czasu trwania migracji (sezonowa, stala, osiedlenicza, okresowa, dtu-
gotrwala, krétkookresowa, definitywna, wahadtowa, kontraktowa,, cyrkulacyjna,
transmigracja) oraz legalnosci (legalna, nielegalna) (Klos, 2006: 2; Bera, 2008: 77-
78; Okolski, 2009: 11; Baj, 2007: 101; Okolski, 2002: 3; Iglicka, 2002: 17-23). Waz-
kim zjawiskiem jest migracja ptynna’® wraz z transmigracja, ktérag Romuald Jonczy
(2007) nazywa migracja zawieszong, migracja oddramatyzowang (Kubitsky, 2012).
Wylonita si¢ ona w momencie polskiej akcesji w struktury Unii Europejskiej, ktéra
ze wzgledu na przepisy zwigzane na przyktad ze swobodg przeptywu sily roboczej
charakteryzuje sie masowoscig, ,,superroznorodnoscia’, ,plastycznoscig” i ,,trwalg
tymczasowoscig’, ktdre staja sie cechami obiektywnymi, coraz bardziej uniwer-
salnymi znamionami migracji w zglobalizowanym $wiecie ludzkich wedrowek
(Okolski, 2009: 7-14). Wyrézni¢ mozemy kilka teorii, wskazujacych przyczyny
migracji; naleza do nich na przyklad teorie ekonomiczne, spoteczne i geograficz-
ne (Janicki, 2007: 285-304). W zwigzku z mnogoscig teoretycznych odniesien do
zjawiska migracji w kolejnej czesci pracy zaprezentowane zostang teorie majace
znaczenie w odniesieniu do ,,migracji ptynnych’, poakcesyjnych, takze tych czy-
nionych ,,na probe” (rekonesansowych).

Teorie ekonomiczne zakladajg, ze na podjecie decyzji o migracji najwiekszy
wplyw maja czynniki ekonomiczne. Czlowiek w mysl teorii klasycznej — makro-
ekonomicznej - plaszczyzny decyzji o podjeciu migracji to Homo oeconomicus
(Bittner, 2006), ktory racjonalizuje swoje dzialania i przemieszcza si¢ w poszuki-
waniu lepszych warunkéw do zycia. (Janicki 2007: 287). Pozaekonomiczne kosz-
ty migracji, na przyktad psychologiczne, zwiazane z tesknota bedaca rezultatem
rozlaki, s3 w teoriach ekonomicznych nieuwzgledniane. Teorie te facza migracje
gléwnie z rynkiem pracy, popytem i podazg na prace, warunkami finansowymi,
stopniem bezrobocia (Szaban, 2009: 8-12; Janicki 2007: 287). Neoklasyczna teo-
ria migracji zagranicznych ,jest rezultatem przyblizenia teorii klasycznej do rze-
czywistosci (...) migracja jest wynikiem réznic wielkosci popytu i podazy pracy
na roznych obszarach, co skutkuje zréznicowaniem wysokosci plac, a migracja
jest procesem kompensujacym te réznice” (Janicki, 2007: 288). Zaklada ona, ze
podjecie decyzji jest wynikiem jednostkowych, indywidualnych kalkulacji strat
i zyskéw, bedacych potencjalnym wynikiem przemieszczenia. ,Celem emigracji

° Nazwana tak przez Marka Okolskiego w odniesieniu do opisywanych przez Zygmunta Bau-
mana wspolczesnych europejskich proceséw - ptynnej nowoczesnosci.



Aspiracje migracyjne mlodziezy akademickiej 307

jest osiggniecie maksymalnej produktywnosci pracy, zatem przez zysk rozumie si¢
réznice produktywnosci w miejscu nowego i poprzedniego pobytu” (Janicki, 2007:
288). Podczas szacowania zyskow, ich kalkulowania, jeszcze przed wyjazdem, na-
lezy wzig¢ pod uwage prawdopodobienstwo otrzymania (lub nie) satysfakcjonuja-
cej — finansowo (ze wzgledu na charakter koncepcji) jednostke pracy. W koncep-
cji tej, w przeciwienstwie do wcze$niej wskazanej, do kalkulacyjnej puli doklada
sie koszty natury psychologicznej (szok migracyjny, tesknota, roztaczenie rodzin)
(Janicki, 2007: 288). Nowa ekonomiczna teoria migracji wyrosta na gruncie zalo-
zen teorii neoklasycznej, stad czesto traktowana jest jako jej modyfikacja (Szaban,
2009). Rdznicuje je jednak fakt, iz, w omawianym przypadku ewentualng decyzje
o wyjezdzie podejmuja cztonkowie rodziny, a zatem odrzucony zostaje mikrokon-
cept kalkulacji potencjalnych zyskow i strat na rzecz kalkulacji bedgcej rezultatem
rozwazan cztonkéow gospodarstwa domowego (Szaban, 2009; Janicki, 2007). Teoria
dualnego rynku pracy, w przeciwienstwie do nowej teorii ekonomicznej, dotyczy
w zasadzie tylko strony przyjmujacej — kraju emigracji (rozpatrujac owa kwestie
z perspektywy kraju wysylajacego). Zasadniczym jej zalozeniem jest ciagly niedo-
bér pracobiorcow w krajach o wysokim poziomie rozwoju z uwagi na istniejacy
tam sektor, ktory z przyczyn prestizowych nie cieszy si¢ zainteresowaniem rodzi-
mej ludnosci (Janicki, 2007: 290). Teoria systemu $wiatowego zaklada, iz migracja
jest ,,naturalng konsekwencja rozwoju kapitalizmu” (Janicki, 2007: 291). Powodem
do wyjazdu z kraju (celem zarobkowym, rzecz jasna) w $wietle omawianej teorii
nie s3 réznice w poziomie plac, lecz ,,struktura powigzan swiatowej gospodarki”
(Janicki, 2007: 292; Szaban, 2009: 27).

Cechg odrozniajacg teorie socjologiczne od teorii ekonomicznych jest fakt,
iz teorie socjologiczne zasadniczo koncentrujg si¢ na motywach decyzji o emi-
gracji, czesto zupelnie pomijajac czynniki ekonomiczne (Szaban, 2009) i tak -
teoria sieci migracyjnych zaklada, iz najbardziej znamienny wptyw na podjecie
decyzji o migracji maja powiazania interpersonalne, osobiste, rodzinne, przy-
jacielskie czy sgsiedzkie pomiedzy bylymi lub obecnymi (odwiedzajacymi kraj
pochodzenia) migrantami a przysztymi emigrantami. Emigranci s3 dla oséb
rozwazajacych migracyjny wyjazd najlepszym zrédlem informacji o korzysciach
i niebezpieczenstwach ptynacych z migracji. Dodatkowo takze to wlasnie u ro-
dziny, znajomych szuka si¢ wsparcia w pierwszych dniach pobytu na emigracji.
Migracje postrzega si¢ zatem jako sie¢ zdarzen, sprzezen zwrotnych, sie¢ wymia-
ny informacji (Szaban, 2009). Teoria instytucjonalna jest podobna do poprzed-
nio przedstawionej teorii sieci migracyjnych, z tym, ze jest ,,generowana przez
powiazania instytucjonalne” (Janicki, 2007: 293). Celem zaspokojenia potrzeb
migrantéw, zapewnienia udogodnien w podrézy, ulatwienia wyjazdu i przyjaz-
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du do danego kraju, zorganizowania mieszkania na emigracji i pracy powstaja
firmy i organizacje, zaréwno typu non profit, jak i typu komercyjnego. Do takich
instytucji mozna zaliczy¢ firmy, ktére odplatnie zajmujg si¢ znajdowaniem za-
granicznego zatrudnienia dla planujacych wyjazd. W te¢ koncepcje wpisuja sie
takze miedzynarodowe koncerny i transnarodowi pracodawcy delegujacy pra-
cownikéw do innych krajéw. Zgodnie z tg teorig kolejne grupy imigrantéw nie-
zwigzane s3 z przyczynami migracji imigrantéw pierwotnych, nastepuje zatem
instytucjonalizacja procesu migracji (Szaban, 2009: 19-22; Janicki, 2007: 293,
por. Sakson, 2001). Teoria ta, podobnie jak teoria sieci migracyjnych, zaklada
»istnienie lancucha zdarzen o charakterze sprzezenia zwrotnego. Na jego po-
czatku znajduje sie pierwsza grupa migrantéw, a kazdy kolejny przeptyw wyni-
ka - posrednio - z wystgpienia poprzedniego, ktory zwiekszyt popyt na ustugi
firm wspomagajacych migrantéw” (Janicki, 2007: 293). Teoria skumulowanej
przyczynowosci takze zaklada, ze ,kolejne fale migracji wynikaja bezposred-
nio z poprzednich” (Janicki, 2007: 294; Szaban, 2009: 19-22). Tu jednak naj-
wazniejsza role odgrywaja sieci spoteczne nieindywidualne. Dotyczy ona jednak
emigracji wtornych, ponownych, upatrujgc za ich przyczyne cheé¢ niedopusz-
czenia do ponownego obnizenia standardu zycia, ktéry w obliczu migracyjnego
zarobkowania znacznie si¢ poprawil. Teoria sposobnosci posrednich zaktada, ze,
wbrew powszechnym opiniom, wielko$¢ migracji i odleglo$¢ nie maja ze soba
zwigzku. Przyczyng migracji jest natomiast istnienie tak zwanych ,,sposobnosci
posrednich”, czyli alternatywnych miejsc docelowych, konkurujacych ze soba
w przycigganiu migrantéw. Im wiecej takich sposobnosci znajdzie si¢ pomiedzy
dwoma analizowanymi miejscami, tym mniejszy bedzie przeptyw ludno$ci mie-
dzy nimi” (Janicki, 2007: 295). Zwolennicy teorii przyjmuja za dowdd istnienia
sposobnosci posrednich sam fakt ,wystepowania migracji pomi¢dzy miejscem
pochodzenia a miejscami polozonymi pomiedzy nim, a badanym miejscem
przeznaczenia” (Szaban, 2009: 20). Teoria przeszkdd posrednich, zwana row-
niez hipoteza czynnikéw wypychajacych i przyciagajacych Evertta Lee (Szaban,
2009: 21) jest w pewnym stopniu negatywem, odwrotnosciag wyzej wymienionej
teorii — posrednich sposobnos$ci. Autor teorii wyrdznia cztery dominujgce fak-
tory wplywajace na podjecie decyzji o wyjezdzie — migracji. Pierwsze sa zwig-
zane z miejscem pochodzenia, drugie dotycza miejsca przeznaczenia, kolejne to
»przeszkody posrednie”, jako ostatnie natomiast autor wymienia czynniki oso-
biste. Warto podkresli¢, iz pierwsze dwie grupy determinant zawieraja tadunek
przyciagajacy, odpychajacy lub tez obojetny. Janicki (2007) podaje za Lee (1966),
iz ,,prosty rachunek czynnikéw za i przeciw nie decyduje od razu o istnieniu
zjawiska migracji — musi zaistnie¢ jaki$ bodziec, ktory przezwycigzy istniejaca
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w przypadku kazdego czlowieka mniejsza lub wieksza inercje'®” (Janicki, 2007:
296). Nie sposdb w tym miejscu nie wspomnie¢ o nowej teorii zaproponowanej
przez Haralda Baudera w 2006 roku, ktéra przedstawiaja Kaczmarczyk, Tyro-
wicz (2008"). Bauder dezorganizuje powyzsze propozycje, twierdzac, iz to nie
rynek pracy jest determinantem migracji, a migracje uznaje za czynnik zmian
na wspoélczesnym rynku pracy. Autor zaznacza, iz typowo imigranckie sektory
zatrudnienia istniejg nie dlatego, Ze istnieje migracja, tylko dlatego, ze sa ludzie
sktonni je wykonywac. Teorie geograficzne (teoria grawitacji, hipoteza przejscia
mobilnosci przestrzennej), wchodzace w sktad typologii Janickiego, nie stanowia
obszaru zainteresowania niniejszego podrozdziatu, zwazywszy na fakt, iz w do-
bie migracji poakcesyjnych (polityki taniego latania, otwartego nieba) s3 nieco
zdezaktualizowane. Zaktadajg, ze wigkszos¢ migrantéw pokonuje tylko niewiel-
kie odleglosci, kazdy przeptyw generuje podobny przeptyw powrotny, a kobiety
wykazuja wieksza sklonnos¢ do migracji niz mezczyzni (Szaban, 2009). Ramy
teoretyczne dotyczace wyboréw edukacyjno-zawodowych mlodziezy, ktore sta-
nowig temat niniejszej pracy, powoduja, iz skupiono si¢ tylko na tych koncep-
tualizacjach teoretycznych, ktére znajdujg przetozenie na realne procesy. Jedna
z nich jest zatem wyzej wymieniona teoria ekonomicznych przeszkéd posred-
nich (push-pull) oraz elementy socjologicznych konceptdw, zakladajace istnienie
sieci migracyjnego wsparcia.

Migracyjne aspiracje mtodziezy akademickiej

Dane Gléwnego Urzedu Statystycznego pokazuja, iz po zauwazalnym spadku licz-
by Polakéw przebywajacych czasowo za granica w latach 2008-2010, 2014 byt ko-
lejnym rokiem zwigkszenia si¢ zasobu imigracyjnego Polakéw w innych krajach.
Urzad szacuje, ze pod koniec 2014 roku poza granicami Polski przebywato okoto
2,32 mln mieszkancéw naszego kraju, o 124 tys. (5,6%) wiecej niz w 2013 roku.
Liczba mieszkancow Polski przebywajacych czasowo za granica wcigz wzrasta —
na koniec 2017 roku wynosifa okoto 2,54 mln o0s6b. Sposrod krajow UE najwiecej
0s0b przebywalo w Wielkiej Brytanii (685 tys.), Niemczech (614 tys.), Irlandii (113
tys.) oraz w Holandii (109 tys.) i we Wloszech (96 tys.). Najliczniejsza grupa wie-
kowa wsréd migrantéw przebywajacych na emigracji powyzej trzech miesigcy sa

1% Tnercja - to swego rodzaju przywiazanie, rodzaj hamulca, to miara przywiazania do miejsca
zamieszkania (Janicki, 2007: 296), w zwigzku z tym musi zaistnie¢ bodziec, ktéry pozwoli jg prze-
zwyciezy¢ (Szaban, 2009: 21).

I Dostepne na http://www.migracje.uw.edu.pl/publ/781/.
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ludzie bardzo mlodzi (grupa w przedziale wiekowym 25-29 lat (prawie 383 tys.,
z czego 54,00% (207 tys.) stanowily kobiety). Druga pod wzgledem liczebnosci
grupe stanowily osoby w wieku 30-34 lata, kolejne to grupy wiekowe 35-39 lat
(przewaga mezczyzn) oraz 20-24 lata (przewaga kobiet). Pod wzgledem pozio-
mu wyksztalcenia 40,50% emigrantéw posiada wyksztalcenie $rednie, a co pigty
wyksztalcenie zawodowe (24,00%), za$ 22,80% — wyzsze (migrujace kobiety sa
lepiej wyksztalcone niz mezczyzni). Dane GUS wskazuja, iz 38,70% 0séb z wy-
ksztalceniem wyzszym ukonczylo nauki spoleczne, prawo, a najczesciej ekonomie.
Wiekszy odsetek niz wynika to ze struktury kierunkéw wyksztalcenia ludnosci
Polski odnotowano wsrdd emigrantéw, ktorzy ukonczyli nauki humanistyczne
oraz nauki o jezykach, nauki biologiczne i informatyke. Nasuwa sie wniosek, ze
decyzje o emigracji utatwia dobra znajomo$¢ jezykdw obcych (absolwenci filologii
obcych), zapotrzebowanie na dang grupe zawoddw za granica (np. absolwenci in-
formatyki), jak réwniez trudnosci w znalezieniu pracy zgodnej z wyksztalceniem
na polskim rynku pracy (Szyszka, 2016). P. Kaczmarczyk akcentuje, iz struktura
migrantéow zwykle odzwierciedla strukture populacji ich kraju pochodzenia. Je-
zeli jednak bra¢ pod uwage fakt, iz najwigksza sklonnos¢ do mobilnosci dotyczy
0sob w wieku od 18 do 35 lat i jednoczes$nie, jak bardzo od 1989 roku poprawit si¢
poziom wyksztalcenia mtodszej czesci populacji Polski, nie winno stanowi¢ za-
skoczenia, ze udzial migrantéw z wyzszym wyksztalceniem wzrasta (i jest wyzszy
od pozostajacych w kraju). Dodatkowo migracja 0sob z wyzszym wyksztalceniem
zdaje si¢ nie mie¢ charakteru drenazu moézgoéw, a raczej deprecjacji kwalifikacji,
marnotrawstwa mozgow (niewykorzystania kwalifikacji w zwigzku z pracg poni-
zej kwalifikacji lub podejmowaniem zatrudnienia niewymagajacego kwalifikacji),
ktdre jest nie tylko migracyjna cechg. Mamy tu bowiem do czynienia ze zjawiskiem
»-podwdjnej deprecjacji kwalifikacji” (nie tylko w czasie, ale i przed migracja) (Ko-
zielska, 2014: 164). Efekt drenazu nie jest w odniesieniu do Polski oczywisty. Oka-
zuje si¢ bowiem - przekonuje o tym chocby prosta analiza danych na temat bez-
robocia wedlug poziomu edukacji - Ze osoby wyjezdzajace z Polski, a dysponujace
dyplomem ukonczenia wyzszej uczelni, czesto pozostawaly za granicg bez pracy
i nie mogty znalez¢ satysfakcjonujacego zatrudnienia lub pracowaly ponizej kwa-
lifikacji. Oznaczaloby to, ze ich wyjazd za granice nie wigze si¢ z wysokim kosztem
alternatywnym z perspektywy kraju wysylajacego, co mozna okresli¢ odptywem
nadwyzek kapitatu ludzkiego (brain overflow) (Kaczmarczyk, 2018: 65).

Z analiz GUS wynika, iZ najtatwiej prace za granica znajdowaly osoby z wy-
ksztalceniem zasadniczym zawodowym (pracowalo 81% z nich), z wyksztalceniem
$rednim zawodowym (pracowalo prawie 78%) i wyzszym (ponad 72%) (Kaczmar-
czyk, 2006). Alarmowany (zwlaszcza w medialnym dyskursie, ale i naukowych
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opracowaniach) ,,drenaz mézgéw” mial w jednoznaczny sposéb podsumowywac
skutki migracyjnych wyjazdéw wyksztalconych Polakéw. Tymczasem jednak w la-
tach dziewiecdziesigtych minionego stulecia pojawilo si¢ nowe podejscie, ktore
w istotny sposdb réznicuje wczesniejsze paradygmaty. Tak zwana nowa ekono-
mia drenazu mozgoéw (new economics of brain drain) opiera si¢ na przekonaniu, iz
mozliwo$¢ wyjazdu za granice moze skfania¢ ludzi do zwigkszonego inwestowania
w kapital ludzki (w oczekiwaniu na wyzszg stope zwrotu z kapitatu ludzkiego za
granicg). Paradoksalnie, nawet zwigkszona skala migracji oséb dobrze wyksztal-
conych prowadzi¢ moze do zwigkszenia zasobu kapitatu ludzkiego w kraju pocho-
dzenia migrantow, co w literaturze okreslane jest mianem brain gain badz benefi-
cial brain drain (Stark, 2005; Beine, Docquier, 2008 i in.).

Migracyjne szanse i zagrozenie w opiniach studentéw
pedagogiki i uniwersytetu medycznego

Temat migracyjnych aspiracji, uwzgledniajacych cho¢by migracyjny epizod w pla-
nowaniu edukacyjno-zawodowej biografii, jawi si¢ jako istotny. Pomimo iz migra-
cyjny boom mamy juz za sobg, dane z 2018 roku wskazujg, iz co dziesigty Polak
rozwazal emigracje — czyli 8,00% calej dorostej populacji Polski (prawie 2,6 milio-
na osob) - a ponad polowa z nich to ,,debiutanci’, ktérzy po raz pierwszy planuja
wyjazd z kraju w celu podjgcia zatrudnienia'?. Zainteresowani podjeciem imigran-
ckiego zatrudniania sg przede wszystkim najmtodsi z badanych - osoby w wieku
miedzy 18 a 24 rokiem zycia. Wsrdod respondentdw z grupy wiekowej 25-34 lata,
a wiec tych, ktorzy, jak mozna sadzi¢, maja juz pierwsze doswiadczenia zawodowe
za sobg i obecnie zapewne stabilizujg swoja sytuacje na rynku pracy, zaintereso-
wanie wyjazdem z kraju deklarowane jest rzadziej — pracy szuka lub zamierza jej
szuka¢ tylko co ésmy z tej grupy (13,00%)". Migracja zarobkowa nie jest czasem
straconym - czasem zawodowej prozni. Wrecz przeciwnie, to czesto zintensyfi-
kowany czas nabywania doswiadczen i kompetencji zawodowych, nawet gdy wy-
konywana praca nie jest zgodna z wyksztalceniem kierunkowym emigranta. To
takze czas gromadzenia kapitalu finansowego (potrzebnego na otwarcie wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej, rozpoczecie studiéw itd.) oraz pozaekonomicznego. To

12 Niepokojacym aspektem jest deklarowana dtugo$¢ emigracji. Niemal co czwarty badany pla-
nujacy wyjazd nie przewiduje powrotu do kraju. Co réwnie istotne, ponad 1/3 badanych, bez wzgle-
du na planowang dlugo$¢ wyjazdu, planuje zabra¢ ze soba rodziny, ktore historycznie do tej pory
stanowily najwigkszg bariere migracyjna.

" https://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2016/K_175_16.PDE



312 JOANNA KOZIELSKA

okres, ktdry, jesli zostanie racjonalnie spozytkowany, owocowa¢ moze w profity na
przyszlos¢, pozwalajacy takze weryfikowacd przyjeta wezesniej $ciezke edukacyjna
(Kaczmarczyk, 2018: 68).

Badani studenci'* majg juz na swoich biograficznych ,kontach” migracyjne
doswiadczenia, a bisko polowa z nich rozwaza wyjazd po ukonczeniu studiow.
Co czwarty ankietowany juz doswiadczyl migracji osobiécie (emigracja zarob-
kowa, o charakterze edukacyjnym, emigracja rodzinna), a 93,00% respondentéw
ma w najblizszym otoczeniu (rodzina, partner, przyjaciele) osoby, ktére aktualnie
przebywaja na emigracji (emigracja zarobkowa, postakcesyjna).

Mlodzi badani kojarza migracyjne wyjazdy zdecydowanie z aspektem zarob-
kowym, nieliczni postrzegaja je przez pryzmat nowych doswiadczen, szans i wy-
zwan, stwierdzajac, iz, za sprawg migracji

(...) cztowiek moze poznaé nowg kulture, zachwycaé sie innymi czesciami swia-
ta, poznawac odmiennos¢ ludzkich charakterow, dowiedziec sig, ze mozna zyc¢
lepiej, ale takze gorzej — co za tym idzie, docenic to, co si¢ ma, lub zapragngc cze-
gos lepszego. Moze przezy¢ niesamowite przygody, poczud sie wolnym. Tak widze
to ja, cho¢ dla wielu wyjazd kojarzy si¢ z wakacjami i odpoczynkiem, a takze
wilasnie z poszukiwaniem pracy.

Migracja jawi si¢ studentom jako szansa, rzadziej postrzegaja w niej zagro-
zenia. Co zastanawiajace, ponad polowa préby nie potrafita ustosunkowac si¢ do
pytania. Poglebiona analiza wskazuje, iz szansg przypisywang migracji s zdaniem
respondentow:

e lepsze zarobki;

e praca w miedzynarodowym srodowisku;

e poszerzenie horyzontéw, na przyklad poznanie nowych ludzi i ich kultur;

e lepsze warunki zycia oraz rozwijanie kompetencji jezykowych.

Egzemplifikacje niech w tym miejscu stanowi stwierdzenie jednego z respon-
dentéw:

(...) wyjazd poszerza horyzonty, otwiera cztowieka i pozwala zdoby¢ duzo do-
Swiadczenia oraz sprzyja samorozwojowi. Wyjazd za granice daje takze do-
Swiadczenie, wydaje mi sig, mile widziane w CV.

" Studenci UAM kierunek pedagogika oraz studenci UM, kierunki: dietetyka, farmacja, pieleg-
niarstwo i k. lekarski, N= 289. Badania przeprowadzono w roku 2018 (luty-czerwiec) wykorzystujac
metode sondazu diagnostycznego, korzystajac z autorskiego kwestionariusza ankiety.
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Tabela 1. Migracja — szansa vs zagrozenie

Uniwersytet Uniwersytet Medyczny
Migracja to im. Adama Mickiewicza im. K. Marcinkowskiego
w Poznaniu w Poznaniu
Szansa 108 (37,50%) 58 50
Zagrozenie 5(1,70%) 4 1
Trudno powiedzie¢ 162 (56,00%) 72 90
Inne 14 (4,80%) 13 1
Razem 289 (100%) 147 142

Zrédlo: badania wlasne

Wirdd zagrozen najczesciej wskazywano:

e barier¢ komunikacyjng prowokujacg inne trudnosci — dlugotrwale bezro-
bocie, konflikt z prawem czy niezrozumienie ze strony rodzimych miesz-
kancow oraz marginalizacje;

e samotnos¢, odciecie (sie) od rodziny;

e zamachy terrorystyczne.

Studenci pozytywnie oceniajg szanse na znalezienie pracy w Polsce, wskazujac,
iz maja na to duze i umiarkowane szanse (ponad 80,00% wskazan). Sa nieco mniej
optymistyczni w przypadku oceny szans na zatrudnienie poza granicami kraju,
cho¢ blisko 90,00% z nich wskazuje, iz praca wykonywana za granica przez Pola-
kéw to praca fizyczna i praca ponizej kwalifikacji, a tylko nieliczni ,,szcze$ciarze”
pracuja zgodnie ze swoim wyuczonym zawodem.

Studenci argumentuja mozliwos¢ podjecia pracy niezwigzanej z wyksztalce-
niem w nastepujacy sposob:

Uwazam, ze ludzie nawet po studiach mogqg miec problemy ze znalezieniem pra-
cy we wlasnym zawodzie, wtedy wlasnie jest szansa zarobku w pracy ponizej
wlasnych kwalifikacji. Z drugiej zas strony czesto praca ponizej kwalifikacji za-
pewnia lepsze zarobki.

Nie jest to dla mnie problemem, widzgc, jakie szanse otrzymuje si¢ czesto, podej-
mujgc prace w zawodzie, ktora czesto jest mniej platna, a niesie za sobg wigksze
zobowigzania.

Jezeli osoba szuka juz od dtuzszego czasu pracy i nie ma innego wyboru, to uwa-
Zam, Ze nie ma nic ztego w pracy ponizej kwalifikacji, niezgodnej z wyksztatce-
niem, ale w trakcie podejmowania takiej pracy, osoba powinna szukaé nadal
pracy zgodnej z zawodem.
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Myjsle, ze tego nie mozna ocenia, to jest wybor indywidualny. Czesto wyksztat-
cenie jest niezgodne z tym, co faktycznie nas pasjonuje, wiec zatrudnienie poni-
zej kwalifikacji moze by¢ korzystniejsze dla dobra ogétu. A nuz ktos odkryje, co
naprawde go kreci.

Mlodzi respondenci w zdecydowanej wigkszo$ci przypadkéw wyrazaja zrozu-
mienie i pozytywnie oceniajg wyjezdzajacych z kraju, stwierdzajac:

Uwazam, ze jest to bardzo odwazna decyzja i nie oceniam takich oséb Zle, naj-
wyrazniej nie mieli innego wyboru lub po prostu to byto ich marzenie. Zdarzajg
si¢ odpowiedzi o nieco innym zabarwieniu, np. (...) nie oceniam. Kazdy ma to,
na co si¢ zdecydowat. Jednak wiem z wlasnego doswiadczenia, Ze jest to odwaz-
na decyzja, ktéra bardzo wiele kosztuje psychicznie i czesto fizycznie. Bez wzgle-
du na to, czy jest sig lekarzem, czy tez sprzqtaczkg, czy tez studentem. Obrazek,
ktory jest wykreowany w naszym kraju na temat emigrantow oraz tego, jak sig
zyje w innym (bogatszym) kraju, jest ubarwiony, a wszelkie trudny zwigzane
z Zyciem na obczyZnie sq zawsze pomijane.

Uwazam, ze to cigzka decyzja, by zrezygnowaé z dotychczasowego Zycia i uczyc¢
sig od nowa i tworzy¢ nowe Zycie w innym kraju. Na pewnie mozna je oceni¢
jako odwazne, ale i czasami rzucajg si¢ na glebokie wody, nie myslgc o konse-
kwencjach, wigc i niektérych mozna okresli¢ jakos lekkomysine.

Swoje szanse na znalezienie pracy w Polsce oceniajg wyzej niz poza grani-
cami kraju

Tabela 2. Ocena szans na podjecie pracy w zawodzie

Jak oceniasz swoje szanse na podjecie % Jak oceniasz swoje szanse na podjecie %
zatrudnienia w Polsce zatrudnienia za granica

Bardzo duza szansa zatrudnienia 7,19 | Bardzo duza szansa zatrudnienia 6,59

Duza szansa zatrudnienia 31,74 | Duza szansa zatrudnienia 25,15

Umiarkowane szanse 50,30 | Umiarkowane szanse 34,73

Mate szanse 8,98 | Male szanse 23,95

Bardzo male szanse 1,80 | Bardzo mate szanse 9,58

Zrédto: badania wlasne

Mlodym badanym emigracyjna praca kojarzy si¢ z praca dobrze ptatna, stano-
wigca wyzwanie, fizyczng, niezgodng z wyksztalceniem, trudna/uciazliwg, dajaca
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jednak poczucie niezaleznosci, a ponad 30,00% postrzega ja jako atrakcyjna. Praca
w Polsce jawi si¢ badanym - co niezwykle ciekawe — bardzo podobnie, cho¢ jako
stabo platna, fizyczna (podobnie jak w przypadku pracy imigranckiej), trudna/
ucigzliwa, niezgodna z wyksztalceniem.
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Ryc. 1. Asocjacje zwigzane z pracg. Stupki pelne — praca w Polsce, gradient — praca zagraniczna

Zrédlo: opracowanie wlasne

Drenaz moézgow - pedagodzy vs medycy

Wobec terminu deprecjacji kwalifikacji czy drenazu moézgéw (opisanego
w pierwszej czesci tekstu) zastanawiajace bylo, czy wyksztalcona mlodziez
podjelaby sie pracy ponizej kwalifikacji za granica. Mlodzi pedagodzy w zde-
cydowanej wigkszosci przypadkow uznali, ze tak (87,00%), adepci kierunkow
(okoto)medycznych rzadziej deklarowali taki zamiar (57,00% - cho¢ czesciej
niz w przypadku pracy ponizej kwalifikacji w Polsce). Pedagodzy czesciej tak-
ze wskazywali, iz podejma prace ponizej kwalifikacji w kraju pochodzenia. By¢
moze wynika to z faktu, iZ sytuacja na rynku pracy jest korzystniejsza dla me-
dykéw i zawodéw okotomedycznych (od lat wystepuja jako zawdd deficytowy
w zasadzie w kazdym regionie kraju), pedagodzy (wylaczajac nauczycieli prak-
tycznej nauki zawodu i przedmiotéw zawodowych) czujg zapewne, iz ich sytu-
acja jest nieco mniej optymistyczna, stad zgoda na prace ponizej kwalifikacji.
Warto odwolac¢ si¢ do badania E. Ustymowicz i R. Bogusz (2014) dotyczacego
migracyjnych aspiracji studentek poltoznictwa, wskazujacego, ze respondentki
chcag pracowac i dalej ksztalci¢ sie w wyuczonym zawodzie. Jednakze w obliczu
realiow funkcjonowania polskiego systemu ochrony zdrowia ponad 1/5 studen-



316 JoaNNA KOZIELSKA

tek deklarowala che¢ migracji zarobkowej, traktujac wyjazd jako powazng alter-
natywe wobec kontynuowania rozwoju zawodowego w kraju. W zwiazku z de-
ficytem narzedzi monitorujacych emigracje polskich potoznych i brakiem tego
typu pis$miennictwa naukowego trudno jest przedstawi¢ realng skale zjawiska.
Istniejace dane, w tym takze prezentowane wyniki badan wilasnych, sg jedynie
posrednie, swiadcza jednak o potencjalnym zagrozeniu dla systemu opieki me-
dycznej. Umiarkowane zaangazowanie w przygotowania do wyjazdu, jak i ge-
neralnie optymistyczne opinie badanych studentéw o mozliwosciach rozwoju
zawodowego w kraju pozwalajg przypuszczad, ze faktyczna skala emigracji w tej
grupie bedzie nizsza od deklarowanej (Ustymowicz, Bogusz, 2014).
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Ryc. 2. Czy podjalby$ prace ponizej kwalifikacji w kraju?

Zrédto: badania wlasne

Powyzsze wyniki znajduja potwierdzenie w badaniu przeprowadzonym wsréd
emigrantow (2014) wskazujacym, iz deprecjacja kwalifikacji nosi znamiona ,,po-
dwdjnej”, gdyz ma miejsce jeszcze przed podjeciem decyzji o wyjezdzie, stanowigc
czesto czynnik wypychajacy z kraju (Kozielska, 2014).

Podsumowanie

Obecnie obserwuje sie zjawisko utrwalania tak zwanej kultury migracji

(...) czyli utrwalenia si¢ migracji w $wiadomosci uczestnikéw proceséw migracyjnych
jako nieodigcznego elementu ich zycia. Nawet pomimo $wiadomosci negatywnych konse-
kwencji, wyjazdy sg tolerowane lub wrecz pozadane. Co wigcej, (...) wskazuje na migracje
»stopniowang” — kolejne wyjazdy sa rezultatem poprzednich dzigki uzyskanym zasobom
finansowym i spoteczno-kulturowym, zdobytej wiedzy i informacji, nawigzanym kontak-
tom, poznaniu jezyka, wyrobieniu postawy zaradnosci. (Szyszka, 2016: 149)
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Mlodziez jest waznym segmentem spoleczenstwa i odgrywa w nim istotna
role jako ogniwo ,transferu generacyjnego” oraz ,sila napedowa i koto zamacho-
we rozwoju spolecznego i postepu” (Zielinska, 2018: 9). W ujeciu badawczym na-
tomiast jest niezwykle ciekawgq kategoria pozna(wa)nia przemian wspolczesnego
spoleczenstwa — skupiajg si¢ w niej bowiem najrézniejsze problemy i napiecia sy-
stemu. Jest miernikiem rozmaitych zmian i barometrem spotecznych nastrojow.
Sytuacja mtodych, ich sposéb postrzegania swiata, ich aspiracje i dgzenia zyciowe
s3 miarg zmian, ktére juz sie dokonaly, i dystansu, jaki jeszcze jest do pokonania
(Szafraniec, 2011: 11). Wazne zatem by mie¢ §$wiadomo$¢ planéw zawodowych tej
znaczacej grupy, a zagraniczna migracja zarobkowa jest jedng z rozpatrywanych
strategii zyciowych mlodych 0séb — w tym o0s6b reprezentujacych zawody bardzo
aktualnie na rodzimym rynku pozadane.
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The purpose of this article is to identify student migra-
tion plans. The presented data are included in the optics
of comparing the migration aspirations of medical stu-
dents and pedagogy (N = 289). The research sample of
the entire project in quantitative analysis numbered 604
people, and it was students of Poznan universities: Adam
Mickiewicz University; Poznan University of Technology;
Medical University; Economic University; University of
Arts in Poznan. External migrations of “white staff” are an
important topic, for example, in public debates due to the
wide context of consequences that may occur in an aban-
doned country, which is why this group was chosen as
a reference group in relation to the group constituted by
pedagogy students.

Youth in the European Union

Young Europeans make up % of the European Union countries population (Dy-
bowska, 2018: 175), and their position on the job market is determined by the
hiring policy of the European Union. The position of the young Poles on the la-
bour market depends on the hiring policy in Poland, which in connection with
Polish accession is related to the employment policy of the European Union. As
in Europe, also in Poland for many years no problems specific for young people
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correlating with their entry and participation in the labour market were noticed -
including this category in people of working age. The most important documents
for shaping the European labor market (the White Book' 1994 and the Lisbon
Strategy 2000) requested the Member States of the European Union to promote an
active attitude among young people and include this group in the mainstream of
related policy areas, mainly national employment policies, but — despite the high
(then) unemployment among young people and treating employment as a priority
for stimulating development — no threshold values for employment rates for young
people were defined in the Lisbon Strategy. These issues have been clarified in the
European Youth Pact? (2005) and the Youth Guarantee document (2013), which fo-
cus on measures to provide young people with good-quality work, internships, ap-
prenticeships and systematic education that takes into account their opportunities,
favouring their entrepreneurial development, volunteering, integrating youth is-
sues into broader policy areas. (Grotowska-Leder, 2018: 36). One of the main goals
of the European Union programs aimed at youth is undoubtedly the promotion
of broadly understood investments in human development and supporting them
in their pursuit of acquiring knowledge and increasing the quality of educational
services in the Member States. EU documents dealing with the subject of youth
draw attention to the importance of human education throughout life - seeing it
as opportunities for individual, social and cultural development, improvement of
living standards and the creation of a Europe without borders and barriers through
education (Dybowska, 2018). Young people perceive membership in the European
Union as (mostly) positive, assigning it a control function, open borders, higher

! The European Commission has proposed that ministers responsible for youth policy ensure
that youth concerns are mainstreamed into other policies, both at national level and in the applica-
tion of European policies. This applies to, inter alia, employment, education, formal and informal
teaching methods, social integration, combating racism and xenophobia, immigration, consumer
issues, health and disease risk prevention, equal opportunities for women and men. The goals set
are: increase youth participation in society by introducing and supporting measures to encourage
young people’s active citizenship, improve youth access to information, develop, facilitate, support
and reward voluntary activities. Numerous steps have been taken to better understand and know the
problems of youth, as well as to ensure adequate quality, comparability and reliability of knowledge
in the field of youth (Dybowska, 2018).

* This document was included as an integral element in the Lisbon Strategy task package — the
priority is employee mobility. The basic condition for the free movement of workers is the recog-
nition of diplomas and professional qualifications in EU countries. This is to be achieved by the
Europass system, which includes, among others, Europass-Supplement to the university diploma,
i.e. a standardized document with detailed information on the program of studies; Europass CV; i.e.
the model of the European curriculum vitae and Europass-Mobility, where the skills and knowledge
acquired outside the home university are confirmed, especially during foreign scholarships, intern-
ships, apprenticeships and trainings (Dybowska, 2018).
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political and economic standards (the EU as a specific point of reference), sup-
porting culture, investment activities in human capital (internships, training) and
community strength against threats. The concerns of young people, on the other
hand, focus on the issue of immigration from Ukraine, Poland’s secondary posi-
tion in EU structures, the fall of values and the unprofitability of EU membership
(Niemczycki, 2018: 48-50). It is a fundamentally unchanging tendency, having its
genesis already in the period around the accession (cf. Cybal-Michalska, 2001: 96).

Global experience shows that the vast majority of all migrations - starting with
those conditioned by armed conflicts or climate change, and ending with the most
common economic migrations — mainly concern people in the so-called mobile
working age, i.e. young people, and the migrations themselves have been and are
an element of social change (Kaczmarczyk, 2018: 53). Permanent, dynamic vol-
atility, multi-context nature of transformations in the labour market, including
the emerging real possibility of pursuing careers beyond the borders of the home
country, and finally transnationalisation or de-territorialisation of work are just
some (in fact already standard) features of behaviour on the labour market. All
these changes became more intense and intertwined even more smoothly with
people’s biographies after Poland joined the European Union in 2004 (Grabows-
ka-Lusinska, Okdlski, 2009; Engbersen, 2012).

The guarantee of the availability of European labour markets was a very im-
portant element of Polish foreign policy during the negotiation of the conditions
under which Poland was to become a member of the European Union.? At the time
of Polish accession, Poles as citizens of United Europe gained the right to work le-
gally in other Member States. This opportunity was used mainly by Polish youth -
“third generation immigrants™ - tempted by better wages and future prospects.
Due to the fact that the possibility of realising one’s professional biography in
a transnational dimension is currently one of the “options to choose” in planning
and implementing educational and professional choices, or more broadly in the

* It took place on May 1, 2014. Currently, according to polls, the support of young people for
the European Union is still unquestionably high - it reaches over 80.00% (Niemczycki, 2018: 45).
A CBOS poll from 2017 shows that the group of young people most often supports the adoption of
the Euro in Poland.

* The post-accession phenomenon of emigration, including economic emigration, was called
the “third generation emigration” due to the large number of emigrants and some hitherto unprec-
edented features of emigration. It is a typical economic emigration — following the example of Great
Britain - it can be noticed that one-third of the men and two-fifths of women who arrived there
before accession (eg in the post-war period) remained professionally inactive. On the other hand,
“post-accession” emigrants in the vast majority of cases were people who were professionally active
in England (95% men, 80% women) (Fihel, Pi¢tka, 2007).
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education-labour market transition process, it was decided to devote a fragment
of this study to characterize the EU law on labour mobility and show the basic
features of the economic migration of (young) Poles. Young people build their ca-
reers in a transnational dimension. “Currently, leaving the country does not mean
fleeing, but taking the opportunity to fulfill the right aspirations. Returns are not
a failure, but the implementation of one’s own life plans” (Bera, 2008: 84-85).

Free movement of workers as an example
of the uniformity of labour markets

The bi-sectoral nature of the labour market (also in EU structures), expressed in
a significant diversification of the Member States and the nature of work on na-
tional markets (highly exposed, well-paid positions requiring specialist education
vs. jobs not requiring specialist qualifications), is conducive to migration. In the
privileged segment, a small number of people find employment, while the periph-
eral segment, in turn, does not enjoy the interest of the native population of a giv-
en country. It is this sector that attracts emigrants from “peripheral” countries,
because although wages do not constitute an incentive for citizens of developed
countries, they are attractive to emigrants coming to them. The employment pol-
icy in the European Union is an important concept in relation to the discussed
issues. Its indications and the opening of borders in the EU zone have become an
important reason for making migration decisions.

The European Union is an economic and political union of 27 democratic Eu-
ropean countries®, which is the result of many years of political, economic and
social integration. Its aim is cooperation between states for peace and prosper-
ity; it deals with a wide range of issues of direct relevance to the daily life of its
citizens. Two basic functions of employment policy can be distinguished: social,
determined by the current and future conditions of social development; and eco-
nomic, related to economic development, other tasks include: reducing unemploy-
ment, eradicating poverty, filling the employment gap, influencing decisions on
the choice between unemployment and inflation, and reorienting labour market
institutions (Gogolewska, 2006: 403-404). All these activities are of interest to the
employment policies of individual countries and the European Union in general.
Employment policy is considered to be a component of social policy, which is
clear from the definition of the latter, among others. The most important issues

5 20.02.2020 - Great Britain left the European Union.
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determining the subject scope of the Community social policy include the man-
agement of the employment strategy in the EU, the aim of which is primarily to
ensure a high level of employment and to support the mobility of the workforce;
protection of workers’ safety and health; ensuring appropriate working conditions;
informing and communicating with employees; integrating people excluded from
the labour market, especially those unemployed for a long period; ensuring equal-
ity between women and men in terms of opportunities in the labour market and
treatment in the workplace (Aniot, 2003: 7).

The European Employment Strategy (EES) is designed to guide and coordinate
the employment policy guidelines that Member States are joining at European Un-
ion level. The premises of the common EES were adopted by the Extraordinary Eu-
ropean Council at the 1997 EU summit in Luxembourg. Since then, it has played
a central role in coordinating the employment policy of the European Union. It is
an important tool for achieving the Lisbon Strategy goal of creating more and better
jobs. It is also an element of the social dialogue of the European Community. At the
same time, its philosophy is based on the belief that a higher level of employment and
greater flexibility of labour markets can be achieved without sacrificing the founda-
tions of solidarity and social rights on which the societies of the European Union are
based. The objectives of the European Employment Strategy relate in particular to
the creation of a skilled, trained and adaptable workforce and labour markets that
are sensitive to changes in the economy.® Instead of focusing on passive financial
support for unemployed people, the main emphasis is on the employability (i.e. the
ability of people to find employment) of job-seekers, entrepreneurship, constant ad-
justment of the labour market to economic and technological changes and equal op-
portunities for women, men and people with disabilities.” The European Union sets
out ten priorities, the achievement of which is crucial for the successful implementa-
tion of the EES. These priorities are: active preventive measures for the unemployed
and the inactive; stimulating entrepreneurship and supporting the creation of new
jobs; adaptation of companies and employees to changes, which is tantamount to an
increase in the flexibility of the labour market; increasing and improving investment
in human capital and developing a lifelong learning strategy; increasing labour sup-
ply and promoting economic activity in old age; equality between women and men;
disseminating the idea of integration and combating discrimination against disabled
people in the labour market; increasing the attractiveness of work through financial

¢ European Commission, European Employment Strategy. More and better jobs for all, Brussels
2006, http://www.eurofound.europa.eu/publications/htmlfiles/ef0850.htm.

7 European Commission, European employment and social Policy; a Policy for people, Brussels
http://ec.europa.eu/publications/booklets/move/24/txt_en.pdf.
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incentives; transformation of undeclared work into official employment; promoting
professional attitude and geographical mobility and other activities aimed at level-
ling regional disproportions (Wisniewski, 2005: 121-122). The European Commis-
sion bases its Employment Guidelines on four pillars which are supplemented and
expanded over time. These pillars are: employability, entrepreneurship, adaptabil-
ity and equal opportunities. The main activities of the European Union are based
on these principles.® First pillar: employability. As part of this pillar, the Member
States of the European Union combat youth unemployment and long-term unem-
ployment. The aim is to enable all young job-seekers to have a a fresh start before
the end of the six months they have been unemployed, and all adults — before the
end of the year. This new start may be education, training, apprenticeships, getting
a target job, etc. Pillar 1 measures also include a gradual shift from passive (benefits
and other forms of financial support) to active (courses, training, etc.) methods of
combating unemployment and stimulating cooperation of social partners to create
better opportunities for lifelong learning, vocational training, apprenticeships, etc.
Second pillar: entrepreneurship. It comes from the understanding that jobs are cre-
ated by entrepreneurs and that creating more and better jobs requires a favourable
climate for business development. Third pillar: adaptability. It focuses on the ad-
aptation skills of both employees and employers to changes in technology and the
labour market, on restructuring and creating new products and services, changes in
work organization, working methods and types of employment contracts, as well as
readiness to organise and participation in training. This pillar aims to achieve a new
level of balance between the business’s need to make the employment relationship
more flexible and the need for safety on the part of employees. Fourth pillar: equal
opportunities. In turn, this pillar aims to support the changes taking place in Eu-
ropean societies towards the full respect of the principle of gender equality in work.
These changes should result in an increase in the professional activity of women.
It is also about better balancing their share in employment in individual sectors of
the economy. Important directions of activities under the fourth pillar include the
development of services providing care for children and the elderly, as well as all
programs facilitating women’ return to professional activity after a longer break (e.g.
caused by maternity leave). Another aim of the actions under the fourth pillar is also
to facilitate the employment of people with disabilities.’

8 European Commission, Ten years of European Employment Strategy, Brussels 2007http://
bookshop.europa.eu/eubookshop/download.action?fileName=KE7807329PLC_001.pdf&eubph-
fUid=570201&catalogNbr=KE-78-07-329-EN-C.

° Representation of the European Commission in Poland, ABC of the European Union. Employ-
ment policy in the European Union, Warszawa 2004.
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International migrations - theoretical indications

Migration of people is not a new phenomenon, related to the specificity of our
era, although in the era of globalization changes it is much more visible, if only
due to the ubiquitous mass media. Experts define migration or migration move-
ment as “the entirety of shifts leading to the change of residence of people who
move from the place of residence or place of departure to the place of destina-
tion or place of arrival” (Bera, 2008: 77). Migration is defined as a permanent or
relatively permanent change of residence — horizontal migration - taking place
in geographical space. It is worth noting that this change is also accompanied by
a change in the “social position” (Kawczynska-Butrym, 2009: 11). Which means
that the migrant “is forced (chooses) to part with family members, friends, on
a larger scale - members of an ethnic group, nation, which in a broader sense is
associated with a change in the surrounding social relations (a change in the insti-
tutional environment)” (Kaczmarczyk, 2005: 8). This phenomenon may condition
the change of position in the social structure — promotion or degradation, which
in turn is referred to as vertical mobility - vertical migration. Horizontal migra-
tion may refer to movement within the country or the world. The first option is
called internal migration, the latter — external migration. It is worth noting the fact
that there are many types of migratory movements. (Gérny, Kaczmarczyk, 2003;
Marynski, 1984; Slany, 1995, Okolski, 2004; Jonczy et al., 2003). Kawczynska-Bu-
trym proposed an extensive analysis and typologies, giving the type of external
migrations and the categorization criterion. The author lists several criteria for the
division of the phenomenon in question, dividing them into the criterion of the
reason for the migration decision and the purpose of departure (e.g. economic/
economic/work migration, for the purpose of family reunification, non-economic,
voluntary, forced, patriotic, political, religious, improvement of the quality of life),
experiences, return) other; the criterion of the duration of migration (seasonal,
permanent, settlement, periodic, long-term, short-term, definitive, shuttle, con-
tract, circulation, transmigration) and the legality criterion (legal, illegal) (Ktos,
2006: 2; Bera, 2008: 77-78; Okolski, 2009: 11; Baj, 2007: 101; Okolski, 2002: 3;
Iglicka, 2002: 17-23). An important migration phenomenon is fluid migration'’
with transmigration, which R. Joriczy (2007) calls suspended migration, de-dram-
atized migration (Kubitsky, 2012). with the free movement of labour, it is charac-

» <«

terized by massiveness, “super-diversity”, “plasticity” and “permanent temporal-

1 Named so by M. Okdlski in reference to contemporary European processes — liquid moder-
nity described by Z. Bauman.
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ity”, which are becoming objective features, more and more universal marks of
migration in the globalized world of human wandering (Okolski, 2009: 7-14). We
can distinguish several theories indicating the causes of migration, they include,
for example: economic, social and geographical theories (Janicki, 2007: 285-304).
Due to the multitude of theoretical references to the phenomenon of migration,
the next part of the paper will present theories of migration, which are important
in relation to post-accession “liquid migrations’, including those made “on trial”
(reconnaissance).

Economic theories assume that economic factors have the greatest influence on
the decision to migrate. According to the Classical Theory - the macroeconomic
plane of the decision to migrate, man is Homo oeconomicus (Bittner, 2006) — which
rationalises its actions and moves in search of better living conditions (Janicki,
2007: 287). Non-economic costs of migration, such as psychological costs, related
to longing as a result of separation, are not included in economic theories. These
theories link migration mainly to the labour market, labour demand and supply,
financial conditions, and the degree of unemployment (Szaban, 2009: 8-12; Jan-
icki, 2007: 287). Neoclassical Theory of Foreign Migration, “is the result of bring-
ing the classical theory closer to reality (...) migration is the result of differences
in the size of labour demand and supply in different areas, which results in the dif-
ferentiation of wages, and migration is a process that compensates for these differ-
ences” (Janicki, 2007: 288). The discussed theory assumes that making a decision
is the result of individual, individual calculations of losses and gains, which are the
potential result of displacement. “The goal of emigration is to achieve maximum
work productivity, therefore profit is understood as the difference in productivity
in the place of the new and previous stay” (Janicki, 2007: 288). When estimating
profits and calculating them before departure, one should take into account the
probability of receiving (or not) a financially satisfactory (due to the nature of the
concept) unit of work. In this concept, in contrast to the previously mentioned,
psychological costs are added to the co-calculative pool (migration shock, longing,
family separation (Janicki, 2007: 288). The New Economic Theory of Migration
was developed on the basis of the assumptions of the neoclassical theory, hence
it is often treated as its modification (Szaban, 2009). They are, however, differen-
tiated by the fact that, in the discussed case, a possible decision to leave is made
by family members, and thus the micro concept of calculating potential profits
and losses is rejected in favour of the calculation resulting from considerations of
household members. (Szaban, 2009; Janicki, 2007). The theory of the dual labour
market, contrary to the new economic theory, basically concerns only the receiv-
ing party - the country of emigration (considering this issue from the perspective
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of the sending country). Its assumption is a constant shortage of employees in
countries with a high level of development, due to the existing sector, which for
prestigious reasons, is not popular amongst native population (Janicki, 2007: 290).
The World System theory assumes that migration is “a natural consequence of
the development of capitalism” (Janicki, 2007: 291). In the light of the discussed
theory, the reason for leaving the country (for economic reasons of course) is not
the differences in the level of wages, but the “structure of connections of the world
economy” (Janicki, 2007: 292; Szaban, 2009: 27).

The feature that differentiates sociological theories from economic theories
is the fact that sociological theories generally focus on the motives of the deci-
sion to emigrate, often completely ignoring economic factors (Szaban, 2009) and
so — the Theory of Migration Networks assumes that the most significant influ-
ence on making decisions about migration have interpersonal, personal, family,
friendly or neighbourly relations between former or present (visiting the coun-
try of origin) migrants and future emigrants. For people considering to migrate,
emigrants are the best source of information about the benefits and dangers of
migration. In addition, it is also with family and friends that you seek support in
the first days of your stay abroad. Therefore, migration is perceived as a network
of events, feedback loops, information exchange network (Szaban, 2009). Institu-
tional Theory is similar to the previously presented theory of migration networks,
but it is “generated by institutional connections” (Janicki, 2007: 293). In order to
meet the needs of migrants, provide travel facilities, facilitate departure and ar-
rival to a given country, organize living in emigration and work - companies and
organizations are created, both non-profit and commercial type, such institutions
include companies that for a fee they deal with finding foreign employment for
those planning to leave. International corporations and transnational employers
posting employees to other countries also fit into this concept. According to this
theory, subsequent groups of immigrants are not related to the causes of the mi-
gration of primary immigrants, therefore the migration process is institutionalized
(Szaban, 2009: 19-22; Janicki, 2007: 293, cf. research e.g.: Sakson, 2001). This theo-
ry, similarly to the theory of migration networks, assumes “he existence of a chain
of feedback events. At its beginning there is the first group of migrants, and each
subsequent flow results — indirectly - from the previous one, which increased the
demand for services provided by companies supporting migrants” (Janicki, 2007:
293). The Cumulative Causality Theory also assumes that “subsequent waves of
migration result directly from the previous ones” (Janicki, 2007: 294; Szaban, 2009:
19-22). Here, however, the most important role is played by non-individual social
networks. It concerns, however, secondary, repeated emigration, seeing as their
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reason the desire to prevent a further reduction in the standard of living, which in
the face of migratory earnings has improved significantly. Intermediate Opportu-
nities Theory assumes that, contrary to popular belief, the size of migration and
distance are not related to each other. The cause of migration is the existence of the
so-called “Intermediate opportunities”, that is, alternative destinations that com-
pete with each other in attracting migrants. The more such opportunities there are
between the two analysed places, the smaller the flow of people between them will
be” (Janicki, 2007: 295). Proponents of the theory take as evidence of the existence
of indirect opportunities the mere fact of “migration between the place of origin
and places located between it and the studied destination” (Szaban, 2009: 20). The
Indirect Obstacles Theory, also known as the Evertt Lee’s Pushing and Pulling Fac-
tors Hypothesis (Szaban, 2009: 21), is to some extent a negative, the opposite of
the above-mentioned theory of indirect opportunities. The author of the theory
distinguishes four dominant factors influencing the decision to leave — migration.
The first are related to the place of origin, the second are related to the destination,
the next are “indirect obstacles” as the last ones, while the author lists personal
factors. It is worth emphasizing that the first two groups of determinants contain
an attractive, repulsive or neutral charge. W. Janicki (2007) quotes after Lee (1966)
that “a simple calculation of the factors for and against does not immediately de-
cide about the existence of the phenomenon of migration — there must be some
stimulus that will overcome the smaller or greater inertia existing in every human
being™"! (Janicki, 2007: 296; Szaban, 2009). It is impossible not to mention at this
point the new theory proposed by Harald Bauder in 2006, presented by Kaczmar-
czyk, Tyrowicz (2008'?), the author disorganises the above-mentioned proposals,
claiming that it is not the labour market that is the determinant of migration, but
that migration is the factor of changes in modern labour market. The author points
out that typically immigrant employment sectors exist not because there is migra-
tion, but because people are willing to do so (Kaczmarczyk, Tyrowicz, 2008). Geo-
graphical theories (the theory of gravity, the hypothesis of the transition of spatial
mobility), included in the typology of W. Janicki, are not the area of interest of this
subsection, considering the fact that in the era of post-accession migrations (the
policy of cheap flying, open skies) they are somewhat outdated. They assume that
most migrants cover only short distances, each flow generates a similar return flow,
and women are more prone to migration than men (Szaban, 2009). The theoretical
framework concerning the educational and professional choices of young people,

" Inertia - it is a kind of attachment, a kind of brake, it is a measure of attachment to the place of
residence (Janicki, 2007: 296). therefore, there must be an incentive to overcome it (Szaban, 2009: 21).
12 Available at http://www.migracje.uw.edu.pl/publ/781/.
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which is the subject of this paper, means that the focus is only on those theoretical
conceptualizations that translate into real processes. One of them, therefore, is the
above-mentioned theory of economic indirect obstacles (push-pull) and elements
of sociological concepts that assume the existence of a migration support network.

Migration aspirations of academic youth

Data from the Central Statistical Office show that after a noticeable decrease in
the number of Poles temporarily staying abroad in 2008-2010, 2014 was another
year of increasing the immigration resource of Poles in other countries - the office
estimates that at the end of 2014, around 2,320 thousand inhabitants of our coun-
try, by 124 thousand (5.6%) more than in 2013. The number of Polish residents
temporarily staying abroad continues to grow - at the end of 2017, it amounted to
approximately 2.54 million people. Among the EU countries, the largest number
of people resided in Great Britain (685 thousand), Germany (614 thousand), Ire-
land (113 thousand), the Netherlands (109 thousand) and Italy (96 thousand). The
most numerous age group among migrants staying abroad for more than three
months are very young people (the group in the 25-29 age group; almost 383 thou-
sand, of which 54.00% - 207 thousand — were women). The second largest group
were people aged 30-34 years, followed by the age groups 35-39 (majority of men)
and 20-24 (majority of women). In terms of the level of education, 40.50% of em-
igrants have secondary education, and every fifth vocational education (24.00%),
and 22.80% - higher (migrant women are better educated than men). The data
of the Central Statistical Office indicate that 38.70% of people with higher edu-
cation are people who completed social sciences, law, and most often economics.
A greater percentage than it results from the structure of the education of the Pol-
ish population was recorded among emigrants who graduated from humanities
and language sciences, biological sciences and computer science. The conclusion is
that the decision to emigrate is facilitated by a good command of foreign languages
(foreign philology graduates), the need for a given group of professions abroad
(e.g. IT graduates), as well as difficulties in finding a job compatible with educa-
tion on the Polish labour market (Szyszka, 2016) P. Kaczmarczyk emphasizes that
the structure of migrants usually reflects the population structure of their country
of origin. However, taking into account the fact that the greatest tendency to mo-
bility concerns people aged 18 to 35 and at the same time, how much the level of
education of the younger part of the Polish population has improved since 1989,
it should not come as a surprise that the share of migrants with higher education
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is increasing (and is higher than those in the country). In addition, migration of
people with higher education does not seem to be a brain drain, but rather a de-
preciation of qualifications, brain waste (not using qualifications due to working
below qualifications or taking up employment without qualifications), which is
not only a migratory feature. We are dealing here with the phenomenon of “double
depreciation of qualifications” (not only at the time of, but also before migration)
(Kozielska, 2014: 164). The drainage effect is not obvious in case of Poland. It
turns out — even a simple analysis of data on unemployment according to the level
of education - proves that people leaving Poland and having a university diploma
often remained unemployed abroad and could not find satisfactory employment,
or worked below their qualifications. This would mean that their departure abroad
does not involve a high opportunity cost from the perspective of the sending coun-
try, which can be described as the brain overflow (Kaczmarczyk, 2018: 65).

The analyses of the Central Statistical Office show that people with basic vo-
cational education (81% of them worked), with secondary vocational education
(almost 78% worked) and higher education (over 72%) found jobs abroad most
easily (Kaczmarczyk, 2006). The “brain drain” commonly signaled (especially in
the media discourse, but also in scientific studies) was to clearly summarize the
effects of the migration of educated Poles. Meanwhile, however, in the nineties of
the last century, a new approach appeared, which significantly differentiated the
previous paradigms. The so-called the new economics of brain drain is based on
the belief that the possibility of going abroad may induce people to invest more in
human capital (in anticipation of a higher rate of return on human capital abroad).
Paradoxically, even an increased scale of migration of well-educated people can
lead to an increase in the human capital resources in the country of origin of mi-
grants, which in the literature is referred to as brain gain or beneficial brain drain
(Stark, 2005; Beine, Docquier et al., 2008).

Migration opportunities and threats in the opinions of students
of pedagogy and medical university

The topic of migration aspirations, taking into account, for example, the migration
episode in the planning of educational and professional biographies appears to be
important. Despite the fact that the migration boom is behind us, data from 2018
indicate that one in ten Poles considered emigration - i.e. 8.00% of the entire adult
population of Poland (almost 2.6 million people) — and more than half of them
are “debutants” who plan to leave the country for the first time in order to take
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up employment.”” The youngest of the respondents — people between 18 and 24
years of age — are mainly interested in taking up immigrant employment. Among
the respondents from the 25-34 age group, i.e. those who, as it can be assumed,
have already had their first professional experience behind them and are current-
ly probably stabilizing their situation on the labor market, interest in leaving the
country is declared less frequently — they are looking for a job or intend to do it
look for only every eighth of this group (13.00%)."* Laboor migration is not a time
wasted — a time of professional vacuum. On the contrary;, it is often an intensified
time of acquiring professional experience and competences, even when the work
performed is not consistent with the professional education of the emigrant. It is
also a time to accumulate financial capital (needed to open your own business,
start your studies, etc.) and non-economic capital. This is a period that, if used
rationally, can bear fruit in the future, and allows for the verification of the previ-
ously adopted educational path. (Kaczmarczyk, 2018: 68).

The surveyed students' already have migration experiences on their biograph-
ical “accounts”, and almost half of them consider leaving after graduation. Every
fourth respondent has already experienced migration in person (economic and
educational emigration; family emigration), and 93.00% of the respondents have
people who are currently in emigration (economic, post-accession emigration) in
their immediate vicinity (family, partner, friends).

Young respondents associate migration trips definitely with the economic as-
pect, few perceive them through the prism of new experiences, opportunities and
challenges, stating that due to migration

(...) a person can get to know a new culture, admire other parts of the world, get
to know the otherness of human characters, learn that you can live better, but
also worse - thus appreciate what you have or desire something better. They can
experience amazing adventures, feel free. This is how I see it, for many people
a trip is associated with vacation and rest, as well as with looking for a job.

1 The declared length of emigration is a disturbing aspect. Almost every fourth respondent
planning to leave does not plan to return to the country. What is equally important, more than 1/3 of
the respondents, regardless of the planned duration of the trip, plan to take with them families, which
historically have constituted the largest migration barrier.

! https://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2016/K_175_16.PDE.

> AMU students majoring in pedagogy and students of the Medical University of Warsaw —
faculties: dietetics, pharmacy, nursing and medicine, N = 289. The research was conducted in 2018
(February-June) using the diagnostic survey method, using the proprietary questionnaire.
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Migration appears to students as an opportunity, less likely to perceive threats
in it. Interestingly, more than half of the sample was unable to respond to the ques-
tion. The in-depth analysis shows that the opportunities attributed to migration
are, according to the respondents:

o the possibility of better earnings;

e work in an international environment;
broadening horizons, e.g. meeting new people and their cultures;

e better living conditions and development of language competences.
Let it be exemplified here by the statement of one of the respondents:

(...) the trip broadens horizons, opens people and allows them to gain a lot of ex-
perience and promotes self-development. Going abroad also gives me experience
that I think is welcome in my CV.

Table 1. Migration - opportunity vs. threat

. L. Adam Mickiewicz K. Marcinkowski Medical

Migration is . s . . o .

University in Poznan University in Poznan
Opportunity 108 (37.50%) 58 50
Threat 5(1.70%) 4 1
Hard to tell 162 (56.00%) 72 90
Other 14 (4.80%) 13 1
Total 289 (100%) 147 142

Source: own research

Among the threats the most frequently indicated were:

e acommunication barrier that provokes other difficulties - long-term unem-
ployment, conflict with the law or misunderstanding on the part of native
residents and marginalization;

e loneliness, separation from the family;

e terrorist attacks.

Students positively assess the chances of finding a job in Poland, indicating
that they have high and moderate chances for it (over 80.00% of indications), they
are slightly less optimistic when assessing the chances of finding a job abroad,
although nearly 90.00% of them points out that work done abroad by Poles is man-
ual work and work below qualifications, and only a few “lucky” people work in
accordance with their learned profession.

Students argue for the possibility of taking up a job not related to education as
follows:
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I believe that people, even after graduation, may have problems with finding
a job in their own profession, then there is a chance of earning money below
their own qualifications. On the other hand, often working below qualifications
ensures better earnings.

It is not a problem for me, seeing what chances are often obtained by taking up
work in a profession that is often less paid and carries greater obligations.

If a person has been looking for a job for a long time and has no other choice, I be-
lieve that there is nothing wrong with working below qualifications, inconsistent
with education, but while taking up such a job, the person should still look for
a job in accordance with the profession.

I don’t think you can judge it, it is an individual choice. Often, education is in-
consistent with what we are really passionate about, so employment below qual-
ifications may be more beneficial to the public. And who knows, maybe someone
will discover what they’re really keen on.

Young respondents in the vast majority of cases express understanding and
positively assess people leaving the country, stating

I think it is a very bold decision and I do not judge such people badly, appar-
ently they had no other choice or it was just their dream. There are sometimes
answers with a slightly different colour, for example: ,,(...) I don’t judge. Every-
one has what they decided to do. However, I know from my own experience
that this is a bold decision that costs a lot mentally and often physically. Re-
gardless of whether you are a doctor or a cleaner, or a student. The picture that
is created in our country about emigrants and how to live in another (richer)
country is colourful, and all the difficult ones related to life in a foreign country
are always ignored.

I think it is a tough decision to give up the life we used to do so far and to re-think
and create a new life in another country. For sure they can be assessed as brave
but sometimes they throw themselves into deep waters without thinking about
the consequences, so some of them can be described somehow reckless.

They rate their chances of finding a job in Poland higher than abroad.
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Table 2. Assessment of the chances of finding a job in the profession

How do you rate your chances % How do you rate your chances of %
of finding employment in Poland finding employment abroad
Very good chance of employment 7.19 | Very good chance of employment 6.59
High chance of employment 31.74 | High chance of employment 25.15
Moderate chance of employment 50.30 | Moderate chance of employment 34.73
Small chance of employment 8.98 | Small chance of employment 23.95
Very small chance of employment 1.80 | Very small chance of employment 9.58

Source: own research

Young respondents associate emigration work with well-paid work, challeng-
ing, physical, incompatible with education, difficult/strenuous, yet giving a sense
of independence, and over 30.00% perceive it as attractive. Work in Poland appears
to the respondents — which is extremely interesting — very similarly, although it is
poorly paid, physical (similar to immigrant work), difficult / arduous, and incon-
sistent with education.
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Fig. 1. Work-related associations — full posts — work in Poland, gradient — work abroad

Source: own elaboration
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Brain drain - pedagogues vs medical professionals

n view of the term of the depreciation of qualifications or the brain drain (de-
scribed in the first part of the text), it was questioning whether educated youth
would undertake work below their qualifications abroad. Young educators in the
vast majority of cases stated that yes (87.00%), adepts of (approximately) medical
faculties declared such intention less frequently (57.00% - although more often
than in the case of working below qualifications in Poland). The educators also
more often indicated that they would take up jobs below their qualifications in the
country of origin. Perhaps it results from the fact that the situation on the labour
market is more favourable for medics and medical-related professions (for years
they have been a deficit profession in virtually every region of the country), edu-
cators (excluding teachers of practical vocational training and vocational subjects)
probably feel that their the situation is a bit less optimistic, hence consent to work
below qualifications. It is worth referring to research by E. Ustymowicz and R. Bo-
gusz (2014) on the migration aspirations of midwifery students, indicating that
the respondents want to work and continue education in the learned profession.
However, in the face of the realities of the Polish health care system, over 1/5 of
female students declared their willingness to migrate for work, treating the trip as
a serious alternative to continuing professional development in the country. Due
to the deficit of tools for monitoring the emigration of Polish midwives and the
lack of this type of scientific literature, it is difficult to present the real scale of the
phenomenon. Existing data, including the presented results of own research, are
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Fig. 2. Would you take a job below your qualification in the country?

Source: own research
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only indirect, however, they indicate a potential threat to the healthcare system.
Moderate involvement in the preparation for the trip, as well as generally optimis-
tic opinions of the surveyed students about the possibilities of professional devel-
opment in the country, allow to assume that the actual scale of emigration in this
group will be lower than declared (Ustymowicz, Bogusz, 2014).

The above results are confirmed in a study conducted among emigrants (2014),
which indicates that the depreciation of qualifications has the hallmarks of a “dou-
ble” because it takes place even before the decision to leave is made, often a factor
pushing people out of the country (Kozielska, 2014).

Conclusion

Currently, we observe the phenomenon of consolidation of the so-called culture
of migration, that is

(...) the consolidation of migration in the minds of participants in migration processes
as an integral part of their lives. Even despite the awareness of the negative consequences,
departures are tolerated or even desirable. What's more, (...) indicates a “gradual” migra-
tion - subsequent trips are the result of previous trips thanks to the obtained financial and
socio-cultural resources, acquired knowledge and information, established contacts, learn-
ing the language, developing an attitude of resourcefulness. (Szyszka, 2016: 149)

Youth is an important segment of society and plays an important role in it as
a link of “generational transfer” as well as “a driving force and a flywheel of social
development and progress” (Zielinska, 2018: 9). In terms of research, however, it
is an extremely interesting category of knowing about the contemporary society -
it entails various problems and tensions of the system. It is a measure of various
changes and a barometer of social attitudes. The situation of young people, their
way of perceiving the world, their aspirations and life goals are a measure of the
changes that have already taken place and the distance still to be overcome (Sza-
franiec, 2011: 11). Therefore, it is important to be aware of the professional plans
of this significant group, and foreign labour migration is one of the life strategies
of young people under consideration - including people representing professions
that are currently very desirable on the domestic market.

Bibliography

Aniol W. (2003), Polityka socjalna Unii Europejskiej, Warszawa.
Baj K. (2007), Stosunek Unii Europejskiej do nielegalnej migracji, Stosunki Miedzynarodowe, no. 1-2.



Migration ambitions of academic youth 337

Beine M., Docquier E, Rapaport H. (2008), Brain Drain and human capital formation in developing
countries: winners and losers, The Economic Journal 118 (528).

Bera R. (2008), Aksjologiczny sens pracy a poczucie jakosci zycia mlodych emigrantéw polskich, Lublin.

Bera R. (2010), Wielka emigracja zarobkowa mtodziezy, Lublin.

Cybal-Michalska A. (2001), Orientacje proeuropejskie miodziezy. Stan i perspektywy edukacyjne,
Poznan.

Dybowska A. (2018), Europejskie programy dla miodziezy, http://orka.sejm.gov.pl/ WydBAS.nsf/0/
5F7ECC3808A82DD5C1257A30003C30F2/$file/7_18.pdf.

Engbersen G. (2012), Migration transitions in an era of liquid migration, [in:] M. Okoélski (ed.),
European Immigrations. Trends, Structures and Policy Implications, Amsterdam.

Engbersen G., Snel E., de Boom J. (2009), Liquid migration from Central and Eastern Europe, [in:]
R. Black et al. (ed.), Europe Moving West, Amsterdam.

Fihel A., Pietka E. (2007), Funkcjonowanie polskich migrantéw na brytyjskim rynku pracy, Cefrm
Working Papers, vol. 23/81.

Gogolewska J. (2006), Regulowanie rynku pracy, [in:] B. Winiarski (ed.), Polityka gospodarcza,
Warszawa.

Gorny A., Kaczmarczyk P. (2003), Uwarunkowania i mechanizmy migracji zarobkowych w $wietle
wybranych koncepcji teoretycznych, CMR Working Papers, no. 49, http://www.migracje.uw.edu.
pl/publ/208/.

Grabowska-Lusiniska L., Okdlski M. (2009), Emigracja ostatnia?, Warszawa.

Grotowska-Leder J. (2018), Podejécie dynamiczne w badaniach ludzi mlodych z perspektywy rynku
pracy - aspekty poznawcze i aplikacyjne, Rocznik Lubuski, vol. 44, pt. 1.

Iglicka K. (2002), Migracje powrotne Polakéw. Powrot sukcesu czy rozczarowania? Warszawa.

Janicki W. ( 2007), Przeglad teorii migracji ludnosci, Annales UMCS, vol. LXII, pp. 285-304, http://
www.google.pl/url?sa=t&rct=j&q=przegl%C4%85d%20teorii%20migracji%20ludno%C5%9B-
€1%2C%202007.&source=web&cd=3&ved=0CFcQFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.umcs.
lublin.pl%2Fimages%2Fmedia%2Fpracownicy%2F2788%2FPrzeglad.teorii.migracji.ludnos-
ci.-.tekst.pdf&ei=fKHfT-rMBY TS-ga3mvH]CQ&usg=AFQjCNFm11GPRF22CPdNKNH3SM-
19K _JEqg.

Jonczy R. (2003), Migracje zarobkowe ludnosci autochtonicznej z wojewddztwa opolskiego. Studium
ekonomicznych determinant i konsekwencji, Opole.

Kaczmarczyk P. (2005), Migracje zarobkowe Polakéw w dobie przemian, Warszawa.

Kaczmarczyk P. (2018), Mtodzi w dobie migracyjnej zmiany, http://mlodzi2018.pl/.

Kaczmarczyk P, Tyrowicz J. (2008), Migracje niepetne, Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych,
Biuletyn, no. 2.

Kawczynska-Butrym Z. (2009), Migracje. Wybrane zagadnienia, Lublin.

Klos B. (2006), Migracja zarobkowa Polakéw do krajow Unii Europejskiej, Infos 2.

Kozielska J. (2014), Poakcesyjne migracje zarobkowe, Kontekst teoretyczno-empiryczny. Wsparcie
spoleczne, Poznan.

Kubitsky J. (2012), Psychologia migracji, Warszawa.

Maryanski A. (1984), Migracje w Swiecie, Warszawa.

Niemczycki I. (2018), Europa dla Mtodych, Mtodzi 2018, http://mlodzi2018.pl/.

Okdlski M. (2002), Migracje zagraniczne w perspektywie rozwoju demograficznego u progu
przystapienia Polski do Unii Europejskiej, [in:] Analiza zjawisk i proceséw demograficznych
w latach 1988-2001, Studia i Analizy GUS, Warszawa.



338 JoaNNA KOZIELSKA

Okdlski M. (ed.) (2004), Mobilnoé¢ przestrzenna z perspektywy koncepcji migracji niepetnej, [in:]
Demografia zmiany spolecznej, Warszawa.

Okolski, M. (2009), Polska jako aktor na europejskiej scenie migracyjnej, [in:] Wspéiczesne migracje.
Dylematy Europy i Polski, Warszawa.

Slany K. (1995), Migdzy przymusem a wyborem. Kontynentalne i zamorskie emigracje z krajow Europy
Srodkowo-Wschodniej (1939-1989), Krakéw.

Stark O. (2005), The new economics of the brain drain, MPRA Paper 30939.

Szaban J. (2009), Migracja powrotna w wojewddztwie dolnoslgskim. Skala zjawiska, potencjat oraz po-
glebiona charakterystyka powracajgcych, http://www.cds krakow.pl/zalaczniki/179/Raport%20
KDS.pdf.

Szafraniec K. (2011), Mtodzi 2011, https://nck.pl/badania/raporty/mlodzi-2011.

Szyszka M. (2016), Zagraniczna migracja zarobkowa jedng ze strategii zyciowych mtodego pokole-
nia, Roczniki Nauk Spotecznych, vol. 8(44), no. 2.

Ustymowicz E., Bogusz R. (2014), Plany zawodowe i migracyjne studentéw potoznictwa, Medycyna
Ogdlna i Nauki o Zdrowiu, vol. 20, no. 1.

Wisniewski Z. (2005), Europejska Strategia Zatrudnienia a aktywna polityka rynku pracy, [in:]
A. Pocztowski (ed.), Praca i zarzgdzanie kapitatem ludzkim w perspektywie europejskiej, Krakow.

Zielinska M. (2018), Wstep, Rocznik Lubuski, vol. 44, pt. 1.



KULTURA - SPOLECZENSTWO - EDUKACJA NR 1(17) 2020 POZNAN

PKULTURA

<>

BIEDUACA

LS Monika Grochalska*

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

Reprezentacje gender w polskiej sferze publicznej -
proba uchwycenia dynamiki dyskursu™

KEYWORDS

gender, hate speech, tolerance,
discrimination, homophobia,
sexism, anti-discrimination
actions, politics

ABSTRACT

Grochalska Monika, Reprezentacje gender w polskiej
sferze publicznej — préba uchwycenia dynamiki dyskursu
[Gender representations in the Polish public space — an
attempt to capture the dynamics of the discourse]. Kul-
tura — Spoteczenstwo — Edukacja nr 1(17) 2020, Poznan
2020, s. 339-367, Adam Mickiewicz University Press.
ISSN 2300-0422. DOI 10.14746/kse.2020.17.14.1

Before 2013, the term ‘gender’ as used to define male and
female social roles had appeared relatively rarely in the
public sphere. However, it had not been completely un-
known. Whenever this term did occur in utterances of pub-
lic figures, it was mostly in reference to equality policies
(gender policy) and the idea of gender mainstreaming in EU
projects. It was commonly associated with feminism and
has in this form entered the social consciousness, includ-
ing the minds of major public figures, especially those with
highest state positions. The situation changed radically in
2013. The term ‘gender’ started to be connected with ‘gen-
der ideology’, a term coined by people associated with the
Catholic Church. This article presents the ways in which the
issues related to the broadly meant gender are presented
on the right and left sides of the political scene. This analy-
sis is based on selected interviews and other utterances of
famous politicians as well as the articles in popular weekly
magazines published in 2011-2015. This paper covers both
kinds of utterances — those in line with the rules of political
correctness and the examples of hate speech. All examples
are provided to highlight the mechanisms of discrimination
hidden in the language of politics.

* ORCID https://orcid.org/0000-0003-2942-3309.
** Artykul powstal w ramach projektu sfinansowanego ze srodkéw Narodowego Centrum Na-
uki przyznanych na podstawie decyzji numer DEC-2011/01/D/HS6/02470.



340 MONIKA GROCHALSKA

Gender i dyskurs publiczny - ramy teoretyczne

Przez kwestie zwigzane z kulturowg tozsamoscia plci zazwyczaj w $wiadomosci
spolecznej w Polsce rozumie si¢ prawa kobiet, ich obecnos¢ w polityce, prawa re-
produkcyjne, przemoc domowa, nieréwne dochody, molestowanie seksualne oraz
prawa osdb homoseksualnych. Sa to kwestie trudne, niejednoznaczne, kontrower-
syjne, gdyz nieodlacznie zwigzane ze $wiatopogladem, a jednocze$nie domagaja
sie uregulowan prawnych i politycznego dookreslenia, gdyz dotycza calych grup
spolecznych. Nic dziwnego, ze stosunkowo czesto pojawiaja sie te kwestie w wy-
powiedziach politykéw i innych oséb zajmujacych znaczace pozycje w przestrzeni
publicznej. Przyklady takich wypowiedzi, wybranych do zaprezentowanej tu ana-
lizy, pochodzg z lat 2011-2015. Kwestie zwigzane z gender zostaly przedstawione
w postaci réznych reprezentacji pici spoleczno-kulturowej w dyskursie publicz-
nym. Reprezentacje spoleczne sa trudnym przedmiotem badan ze wzgledu na
plynnos¢ procesu spotecznego tworzenia wiedzy, a takze na dynamike oraz cha-
rakter samych reprezentacji. Sa one zmienne, majg nieostre granice, zmieniaja sie
plynnie lub do$¢ gwaltownie, nie ma stalych regut, ktore rzadzilyby tymi przemia-
nami. Decyduja o nich jedynie dzialajace w danym momencie sity pola dyskursu
publicznego (Moscovici, 2000).

Szczegdlnie interesujace s3 analizy tej dynamiki w odniesieniu do nowych ka-
tegorii w obiegu spolecznym — koncepcji lub obiektéw, ktdre nie maja jeszcze usta-
lonego znaczenia. Takim pojeciem jeszcze kilka lat temu bylo gender.

Zgodnie z definicja Serge’a Moscoviciego (Moscovici, 2000: 30) reprezenta-
cje sa jedna z form wiedzy potocznej i fundamentem komunikacji interperso-
nalnej. Zawarta w nich wiedza wypelnia sfere publiczng, nadaje jej sens, spoj-
no$¢, porzadkuje, nadaje znaczenie poszczegdlnym jej fragmentom. Wiedza
zawarta w reprezentacjach stanowi warunek konieczny zaistnienia komunika-
cji. Jedli odnies¢ to do reprezentacji plci spoteczno-kulturowej, mozna odnoto-
wacé kilka réznych kontekstow odczytywania pojecia gender. Sg one zwigzane
z odmiennymi interpretacjami dokonywanymi przez rézne grupy spoteczne
w zaleznosci od ich tozsamosci, przekonan (w tym politycznych), wyznawa-
nych warto$ci, wiary, wizji przeszlosci i przyszlosci, zyciowych celéw. Teorie
pojawiajace sie w kontekscie gender sg historycznie zmienne, co wiaze si¢ ze
zmienno$cig warunkow spolecznych, w ktérych pte¢ spoleczno-kulturowa jest
»odgrywana”. Nawet na przestrzeni kilku lat wida¢ wyrazne zmiany w tym za-
kresie. Niniejszy tekst jest proba zobrazowania tychze przemian w dyskursie
publicznym w Polsce. Zostal napisany na bazie koncepcji krytycznej analizy
dyskursu (KAD) politycznego Teuna Van Dijka (Van Dijk, 2001: 352-358).
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W tym ujeciu krytyczna analiza dyskursu jest jednym z typow badan nad usta-
nawianiem i reprodukcja relacji wladzy, przemocy, dominacji i nieréwnosci
poprzez tekst i mowe w okreslonym kontekscie spoteczno-politycznym. Tego
typu badania koncentruja si¢ wokot pojecia kontroli — pewne grupy maja wie-
cej badz mniej wladzy wowczas, gdy moga w wigkszym badz mniejszym stop-
niu kontrolowa¢ dzialania i mysli czlonkéw innych grup. To podejscie czesto
nazywane jest koncepcja elit symbolicznych. Powstata ona pod duzym wply-
wem socjologicznych koncepcji Pierre’a Bourdieu. Wedlug Van Dijka do elit
symbolicznych danego spoleczenstwa nalezg eksperci, publicysci, dziennika-
rze, redaktorzy, pisarze, autorzy podrecznikéw szkolnych, duchowni, naukow-
cy, ludzie biznesu, intelektualisci, a takze wystepujacy w $rodkach masowego
przekazu politycy. Sg to osoby i grupy majace bezposredni wpltyw na ksztalt
dyskursu publicznego. Elity symboliczne decyduja o hierarchii spraw waznych
i niewaznych, o obowigzujacych wartosciach moralnych i estetycznych, a nawet
o wzorcach recepcji stanowisk naukowych. Ich domeng jest wltadza w sferze
symbolicznej, a takze kulturowo-normatywna kontrola nad dyskursem pub-
licznym. To elity decyduja, co jest przedmiotem publicznej dyskusji i wptywaja
na przemiany tak zwanego dyskursu dominujacego (Czyzewski, Franczak, No-
wicka, Stachowiak, 2014: 7-20).

Wiladza daje uprzywilejowana pozycje w dostepie do limitowanych débr
spolecznych, takich jak sita, pieniadze, status, stawa, wiedza, informacja, kul-
tura, a w istocie tez do réznorodnych form dyskursu publicznego i mozliwosci
komunikacji. Rézne rodzaje wladzy maja oparcie w réznych zasobach, ktore sa
wykorzystywane do jej sprawowania. I tak, wtadza wojskowa polega na sile fizycz-
nej i potedze militarnej, wladza bogatych opiera si¢ na sile sprawczej pieniadza,
wladza rodzicielska lub nauczycielska bazuje na wiedzy, informacji czy tez auto-
rytecie. Warto jednak zauwazy¢, ze rzadko jest to wtadza absolutna. Jedne grupy
moga kontrolowa¢ inne w mniejszym lub wigkszym stopniu, zwykle tylko w pew-
nych $cisle okreslonych warunkach lub obszarach spolecznych interakcji. Grupy
zdominowane mogg wykazywac przy tym mniejszy lub wiekszy op6r — wachlarz
mozliwych reakcji rozposciera sie od akceptacji poprzez przystosowanie sie, az
po uzasadnianie wladzy i uznawanie za ,naturalng”. Wiadza dominujacych grup
moze by¢ zawarta w prawie, zasadach, regulaminach, normach, zwyczajach. Cze-
sto owa wiladza nie uwidacznia si¢ w otwarcie opresyjnych dzialaniach, lecz jest
ukryta w szeregu codziennych zachowan uznawanych za ,,pewnik’, niepodwazal-
ny spoleczny fakt. Nalezy przy tym do grup, nie do jednostek — niejednokrotnie
wybrane jednostki z grupy dominujacej w pojedynke sa duzo stabsze od niektd-
rych jednostek pochodzacych z grup zdominowanych. Im bardziej wplywowy
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dyskurs kontroluje dana grupa, tym ma wiecej okazji i mozliwosci kontrolowania
mysli i zachowan innych ludzi (Van Dijk, 2001: 352-358). Przy czym wazny jest
tez kontekst, ktory, jak definiuje go Van Dijk, nie jest jedynie pewnym typem
srodowiska spolecznego, sytuacji czy struktury spolecznej. Jest raczej subiektyw-
ng psychiczng reprezentacja, dynamicznym modelem, ktéry w danym momencie
podzielaja uczestnicy sytuacji komunikacyjnej. Jest to mentalna ,,definicja sytu-
acji” (zespot dyspozycji), ktora umozliwia kontrolowanie procesu wytwarzania
i rozumienia dyskursu w danym $rodowisku, na danym spofecznym gruncie (Van
Dijk, 2009: 66).

Dyskurs publiczny to przekazy, ktére powstaja w réznego rodzaju dyskursach
instytucjonalnych, funkcjonuja w ramach réznych $wiatéw spotecznych. Prze-
kazy dyskursywne docierajg do szerokiego grona odbiorcéw za posrednictwem
mediéw. Na dyskurs medialny skiadaja si¢: przekazy telewizyjne, prasowe i inter-
netowe. Jednak ze wzgledu na sfere, do ktorej sie odnoszg, mozna w jego ramach
wyrézni¢ miedzy innymi dyskurs:

¢ naukowy (wypowiedzi publiczne przedstawicieli $wiata nauki);

e parlamentarny (wypowiedzi publiczne politykow);

e $rodowisk dzialajacych na rzecz réwnosci (wypowiedzi publiczne aktywi-

stek/ow);

e koscielny (wypowiedzi publiczne hierarchéw koscielnych).

Przytoczone w niniejszym tekscie przyklady wypowiedzi polskich elit symbo-
licznych na temat kategorii gender pochodza z:

e dziennikéw Polska Times, Rzeczpospolita, Gazeta Wyborcza, Nasz Dziennik;

e najbardziej opiniotwdrczych tygodnikéw w Polsce (dane IMM z czerwca

2013) - Polityka, Wprost, Newsweek oraz Nasza Polska i Niedziela;

e portali informacyjno-publicystycznych Wirtualna Polska, Salon24, Niezale-

zna.pl, TVN24, Konserwatyzm.pl, Przeglad Socjalistyczny.

Taki dobdr zrodel zapewnia uwzglednienie skrajnych dyskurséw - zaréwno
liberalnych, jak i konserwatywnych srodowisk. Rozwazania s3 skoncentrowane
wokot pytan: Pojecie gender - jako co? Przez kogo jest uzywane? W jakim celu i kon-
tekscie? Trzeba zaznaczy¢, ze ze wzgledu na ograniczong objetos¢ tekstu jest to
jedynie préba nakreslenia specyfiki zjawisk zachodzacych w dyskursie publicznym
w Polsce wokol pojecia gender.

W celu uporzadkowania spostrzezen wykorzystano koncepcje dominujg-
cych mechanizméw dyskursu publicznego M. Czyzewskiego, S. Kowalskiego oraz
A. Piotrowskiego (2010). Wyréznili oni cztery takie mechanizmy: porozumienie,
ceremonie, dramat spoleczny i rytualny chaos (Czyzewski, Kowalski, Piotrowski,
2010: 7-13).
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Mechanizmy te mieszczg si¢ w ramach dwoch gtéwnych orientacji w dyskursie:
1) orientacji na przektadalno$¢ perspektyw oraz 2) kwestionowania zasady prze-
kfadalnosci perspektyw. Mechanizm porozumienia to dojscie do wspoélnych wnio-
skow - produktywna $ciezka orientacji na przektadalno$¢ perspektyw. Najczesciej
polega na tym, ze strony zawierajg rodzaj ugody roboczej, co umozliwia im pod-
jecie wspolnych praktycznych dziatan. Ceremonia réwniez miesci si¢ w ramach
$ciezki orientacji na przektadalnos¢ perspektyw i odnosi si¢ do sytuacji, w ktorej
obie strony przyjmuja stanowisko ,,zawsze mozemy sie porozumiec”. Jest to rodzaj
pozorowanego porozumienia. Dyskurs w tym przypadku jest kontrolowany po-
przez wykluczanie gloséw ujawniajacych lub podkreslajacych roznice stanowisk.
Klasycznym przykladem s3 cenzurowane media panstw totalitarnych i totalizuja-
cych. Dramat spoteczny z kolei jest mechanizmem kwestionowania zasady prze-
kfadalnosci perspektyw i przebiega w czterech fazach: 1) artykulacja konfliktu,
2) eskalacja, 3) opanowywanie (tworcze opracowanie napiec; propozycje rozwia-
zania, inicjatywy), 4) zakonczenie, ktére moze polega¢ albo na jakims rodzaju po-
rozumienia roboczego, albo tez na stabilizacji poprzedniego stanu rzeczy, ale juz
na innym poziomie spotecznej samowiedzy. Natomiast rytualny chaos to sytuacja,
w ktdrej ostentacyjnie tamie sie i lekcewazy orientacje na przektadalno$¢ perspek-
tyw. Brakuje w niej checi do kompromisu, a zatem obie strony konfliktu pozosta-
ja w fazie eskalacji i bez wigkszych efektow artykuluja swoje stanowiska. Jest to
zdegenerowana forma dramatu spolecznego, ktory utknat w swojej drugiej fazie.
W ten sposéb powstaje stan chaosu komunikacyjnego przy pozorach stabilnosci
sytuacji. W Polsce tak wyglada miedzy innymi dyskurs aborcyjny. Przedtuzajacy
sie stan rytualnego chaosu moze w efekcie doprowadzi¢ do anomii (Czyzewski,
2010: 49-119).

Dynamika dyskursu wokét pojecia gender

Mozna wyrdznic trzy etapy rozwoju dyskursu wokot pojecia gender. Pierwszy miat
miejsce w latach 2011-2012, kiedy pojecie gender bardzo rzadko pojawialo sie
w dyskursie publicznym w dostownym sensie i w takim brzmieniu. W tym okresie
pojawialy si¢ kwestie, ktore dla badaczy pici spoleczno-kulturowej sa nieodtacznie
zwigzane z tym pojeciem, lecz rzadko pojawialo si¢ bezposrednio stowo gender.
W analizowanych tekstach ze wzgledu na temat wypowiedzi mozna wyodrebnic
trzy dominujgce subdyskursy, koncentrujace si¢ wokot najbardziej kontrowersyj-
nych tematéw zwigzanych z pojeciem gender: tozsamosci plciowej, zwiazkow part-
nerskich i homofobii.
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W roku 2013 nastgpit przetom - stowo gender po raz pierwszy zaistnialo w dys-
kursie publicznym za sprawa przedstawicieli Kosciota katolickiego, gtéwnie pod
postacia ,,ideologii gender”. Ten etap mozna utozsamiac z faza artykulacji konfliktu
w koncepcji mechanizmu dramatu spotecznego wedlug Czyzewskiego, Kowalskiego
i Piotrowskiego. Caly 2013 rok i poczatek 2014 to faza eskalacji konfliktu w dyskursie
miedzy srodowiskami liberalno-lewicowymi a konserwatywno-katolickimi. Nastep-
nie, na przefomie lat 2014 i 2015, mieliSmy do czynienia z rozwojem tego dyskursu
juz z wieloznaczeniowym uzyciem slowa gender, co odpowiada fazie opanowywania
konfliktu i wreszcie stabilizacji poprzedniego stanu rzeczy (z lat 2011-2012), ale juz
na innym poziomie spolecznej samowiedzy. Obecnie stowo gender nadal budzi kon-
trowersje, ale dyskusja wokot niego stopniowo wygasa. Kazda ze stron pozostata przy
wlasnych definicjach i reprezentacjach, aczkolwiek sama dyskusja przyczynita si¢ do
wzrostu ogolnej swiadomosci spolecznej dotyczacej plci spoteczno-kulturowe;.

Polaks -~ My -y 7E - Wiryithc - Wyaruliwarion Dooghs -

POrdwna) wyssskewans hasls =

gender

Zainteresowanie w ujeciu czasowym

Ryc. 1. Wyszukiwania hasta ,,gender” w wyszukiwarce Google w latach 2011-2015
Zrédlo: aplikacja Google Trendy https://www.google.pl/trends/

Przemiany te s3 widoczne takze w poziomie zainteresowania tematyka gender
w Internecie w latach 2011-2015. Z wykresu trendéw wyszukiwania Google
(ryc. 1) wynika, Ze zainteresowanie tematem gender zaczg¢lo rosna¢ w polowie
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2013 roku, aby osiggna¢ apogeum w styczniu 2014, nastepnie zaczg¢lo stopniowo
spadac, ale w potowie 2014 roku ustabilizowalo si¢ na poziomie nieco wyzszym niz
w latach 2011-2012. Odzwierciedla to dos¢ dobrze przemiany w dyskursie wokot
tego pojecia, ktore zostang dokladnie scharakteryzowane w dalszej czgéci tekstu.

Pte¢ spoteczno-kulturowa w dyskursie publicznym
przed artykulacjqg konfliktu (lata 2011-2012) -
damy, smokiirycerze (?)

W latach 2011-2012 pojecie gender bardzo rzadko pojawialo si¢ w dyskursie pub-
licznym w dostownym sensie i w takim brzmieniu. Zebrane wypowiedzi pozwalaja
wyodrebnic trzy dominujace subdyskursy, koncentrujace si¢ wokot najbardziej kon-
trowersyjnych tematéw zwigzanych w polskim dyskursie publicznym z pojeciem
gender. Sa to subdyskursy: tozsamosci plciowej, zwiazkow partnerskich i homofobii.

Temat tozsamosci plciowej stal sie obecny w polskiej polityce gléwnie za spra-
wa jedynej jak dotad transseksualnej postanki w polskim parlamencie - Anny
Grodzkiej. W tym obszarze dyskursu pojawialy si¢ konstrukcje stowne wyraznie
$wiadczace, ze ple¢ nalezy rozumie¢ jako konstrukt spoteczny. Anna Grodzka
w swoich wypowiedziach publicznych zaznaczala, ze osoby transseksualne to lu-
dzie, ktorzy ,czuja sie osobami przeciwnej plci niz ta, ktérg nadano im w doku-
mentach” Jest to w pelni zgodne ze wspdlczesnym stanem wiedzy naukowej w tym
obszarze (por. Sledzinska-Simon, 2010):

D: Zamierza pani stworzy¢ prawo o okreslaniu plci. Co miatoby regulowac?

Anna Grodzka: Caly proces zmiany plci i sytuacje osoby transseksualnej po tej zmianie.
Polskie prawo w zaden sposéb nie reguluje sytuacji ludzi, ktérzy czujg sie osobami prze-
ciwnej plci niz ta, ktérg nadano im w dokumentach. Funkcjonuje tylko orzeczenie Sadu
Najwyzszego, ktore na podstawie kodeksu cywilnego dopuszcza mozliwo$¢ zmiany plci.
Ale aby tego dokonag, trzeba w Polsce formalnie oskarzy¢ przed sadem swoich rodzicow,
co jest absurdalne. (Wrzos-Lubas, 2011)

Mimo dzialan Anny Grodzkiej sposob traktowania oséb transseksualnych
przez prawicowych politykéw nie ulegt zmianie, o czym $wiadczg stowa Jarostawa
Kaczynskiego' z 2014 roku:

! W tamtym czasie polski polityk, doktor nauk prawnych, tworca i prezes partii politycznych
Porozumienie Centrum oraz Prawo i Sprawiedliwo$¢, senator, posel, byly prezes Rady Ministrow,
kandydat na urzad Prezydenta RP w 2010 roku. Wszystkie opisy dorobku cytowanych politykow
dotycza stanu z okresu, kiedy w dyskursie pojawialy si¢ analizowane wypowiedzi.
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Bedziemy mieli wladze, ktéra nie bedzie zajmowala si¢ tym, zeby w Polsce nastapita re-
wolucja kulturalna i zeby tranwers... Jak to jest? (...) Zeby ci tacy rézni odmienni, bardzo
dziwni, mieli w Polsce lepiej i byli eksponowani. (Ko§minski, 2014)

W pierwszej z przytoczonych wypowiedzi pojawilo si¢ neutralne wyrazenie
~regulacje prawne”, w drugiej — zabarwione warto$ciujagco stowo ,,eksponowanie”.
Oba odnosza si¢ do tych samych dzialan — dazenia 0séb transseksualnych do re-
gulacji ich sytuacji prawno-spotecznej, jednak sklaniajg do skrajnie réznych ocen
zastanej sytuacji.

Jarostaw Kaczynski juz znacznie wczesniej wypowiadal sig tez na temat zwigz-
kéw partnerskich:

Nie ma zadnych spotecznych przestanek, zeby tego rodzaju orientacje [w domysle — niehe-
teronormatywne — M.G.] byly afirmowane przez panstwo (...) trzeba odrézni¢ wyraznie
dwa pojecia - tolerancji i afirmacji’. (PO, PiS, PSL..., 2011)

Tu réwniez zostalo uzyte nacechowane negatywnie stowo ,,afirmacja’, suge-
rujace nadmierne zainteresowanie i nadawanie zbyt daleko idgcych przywilejow
osobom homoseksualnym. Jarostaw Kaczynski w swoich wypowiedziach odnosit
sie nie tylko do ,tego rodzaju orientacji’, ale takze do sytuacji kobiet. Miedzy inny-
mi trywializowal sprawe molestowania seksualnego, mowiac, ze wyeliminuje ten
problem, likwidujac ,,spotkania integracyjne w duzych firmach” (sic!).

Jarostaw Kaczynski: My z cala pewnoscia te wszystkie spotkania integracyjne, szczegdl-
nego rodzaju w roznych wielkich firmach, wydarzenia tego rodzaju, twarda reka zlikwi-
dujemy. Bo w tym wypadku trzeba po prostu to catkowicie wyeliminowa¢. Pracownice nie
moga by¢ ponizane, poddawane réznym zabiegom, o ktérych nie moge powiedzie¢, bo mi
wstyd, ale panie wiedza o co chodzi’. (Kaczy#iski chece walczyé..., 2011)

Czynno$ci molestowania seksualnego nazwal ,zabiegami’, ktore panowie
praktykuja wobec pan, jednocze$nie sugerujac, ze to wstydliwy problem, o kto-
rym nie powinno si¢ mowi¢. Ukryty program tej wypowiedzi implikuje, ze wobec
problemu molestowania nalezy przyja¢ postawe strategicznego milczenia (por.
Kopciewicz, 2011: 157-159). Kobiety jawig si¢ tu jako stabe i bierne istoty, ktore

2 Slowa wypowiedziane na konferencji prasowej PiS po zlozeniu przez SLD projektu ustawy
o zwigzkach partnerskich.

* Wypowiedz na Kongresie Kobiet Prawicy 9 lipca 2011 Kaczyriski chee walczy¢ o godnosé kobiet
w Polsce, portal Wirtualna Polska, 9.07.2011, http://wiadomosci.wp.pl/title,Kaczynski-chce-walczyc-
-0-godnosc-kobiet-w-Polsce,wid,13582633,wiadomosc.html?ticaid=1dc67, dostep: 15.01.2012.
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trzeba chroni¢. Przy czym obrone ich praw (a moze raczej czci niewiedciej) Jaro-
staw Kaczynski uwaza za rzecz pozadang i naturalng. Przeciwnie do uznania praw
0s0b o nieheteronormatywnej tozsamosci plciowej czy homoseksualnej orientacji,
ktore byloby zbedna i niepozadang ,,afirmacja” lub ,,eksponowaniem”

Jarostaw Kaczynski przyjal postawe pseudorycerska — stangl w obronie stereo-
typowo postrzeganych ,,dam’, a jednoczesnie dat wyraz obawom wobec wszelkiej
»inno$ci” w zakresie tozsamosci ptciowych, probujac je zwalcza¢ i odseparowac od
reszty spoleczenstwa, jak strasznego (bo nieznanego?) smoka.

Inne przyklady wypowiedzi mieszczacych si¢ w nurcie dyskursu zwigzkow
partnerskich sa opinie Wandy Nowickiej* i Mariana Pitki’:

D: Jakie sg wasze priorytety?

Wanda Nowicka: Nasz pakiet swiatopogladowy, czyli ustawy o in vitro, o zwigzkach part-
nerskich, aborcyjna. (...) Jeste$my za usankcjonowaniem zabiegdw in vitro, ktore sg w tej
chwili wykonywane. Oczywiscie bedziemy sie domagali finansowania tych zabiegéw z bu-
dzetu panstwa, dla wszystkich zainteresowanych: matzenstw, par w wolnych zwigzkach czy
0s6b samotnych. (Olczyk, 2011)

Wanda Nowicka przedstawiata prawo do in vitro, zawierania zwiazkow part-
nerskich i aborcji jako naturalnie przystugujace wszystkim ludziom, ze wzgledu na
ich rownos¢. Te same dazenia przez Mariana Pitke z prawicy zostaly jednoznacz-
nie nazwane ,,promowaniem” feminizmu, aborcji i homoseksualizmu:

Marian Pilka: (...) promowanie feminizmu, aborcji, homoseksualizmu i innych dewiacji,
niszczy zasoby, ktdre sa zrodlem sity duchowej i moralnej... (Pitka, 2011)

W przywolanej wypowiedzi pojawila si¢ mowa nienawisci. Nazwanie 0séb
homoseksualnych ,,dewiantami” miato zlekcewazy¢ i ponizy¢ politycznych opo-
nentéw, ale Marian Pitka w ,dewiantach” upatrywal tez zagrozenia dla duchowej
i moralnej sity. Taki sposob uzycia jezyka jest zgodny z koncepcja Judith Butler,
ktora pisze:

* Polska dzialaczka spoleczna, feministka, polityczka, z wyksztalcenia filolog klasyczna, prze-
wodniczaca Federacji na rzecz Kobiet i Planowania Rodziny, postanka na Sejm i wicemarszatek Sej-
mu VII kadencji.

* Prawicowy polski polityk od polowy lat 70. zaangazowany w dzialalno$¢ opozycyjna. W czasie
stanu wojennego internowany przez okres okolo roku. Do 2007 w Prawie i Sprawiedliwosci, potem
przystapil do nowo tworzonej Prawicy Rzeczypospolitej. W 2015 bez powodzenia ubiegat sie 0 man-
dat poselski z listy PiS.
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Ranigce wezwanie moze wydawac sie przygniatajace lub paralizujace adresata, lecz moze
réwniez wywotaé nieoczekiwang i otwierajaca nowe mozliwosci odpowiedz. (...) Jeli na-
zwanie jest interpelacja [ustanowienie podmiotu w jezyku — M.G.], to zniewaga wystawia
sie na ryzyko, ze powota do zycia w mowie podmiot, ktéry uzyje jezyka przeciw niej. (But-
ler, 2010: 10)

Tego typu odpowiedzia, czy tez uzyciem jezyka przeciwko zniewadze, moze
by¢ uzywanie stowa ,,homofob” wobec konserwatywnych politykéw. Fobia to za-
burzenie zwigzane ze stanem psychicznym dotknietej ta przypadtoscia osoby. Za-
tem pejoratywne okreslenie ,dewiant” spotyka sie z réwnie negatywnym w zna-
czeniu sfowem ,,homofob”, ktére oznacza obecnie juz nie tylko osob¢ odczuwajaca
lek, wstret, nieche¢ przed zetknieciem sie z osobami o orientacji homoseksualnej,
ale szerzej - nietolerancyjnego czlowieka o ciasnych horyzontach myslowych,
z licznymi kompleksami, wykazujacego nieuzasadniong nienawis¢ wobec 0sob
o nieheteronormatywnej tozsamosci rodzajowej. W opisywanej sytuacji podmiot
ustanowiony w jezyku poprzez nazwanie ,dewiantem’, uzywa jezyka jako oreza
w walce o swoja godnos$¢ i prawa. Strach przed innoscig wyrazajacy si¢ w stowie
~dewiant” powoduje, ze prawomocne i uzasadnione staje si¢ uzycie przeciw niemu
réwnie negatywnego wezwania — ,homofob”.

Inne niesprzyjajace postulatowi zwigzkéw partnerskich wypowiedzi pochodza
z ust Jarostawa Gowina®:

Bedg glosowal przeciw. Nie wyobrazam sobie, ze w takiej sprawie bedzie dyscyplina. To jest
typowa sprawa sumienia. Przypuszczam, ze wyrazna wigkszo$¢ PO ma w tej sprawie takie
zdanie jak ja. Aczkolwiek nie moge wykluczy¢, ze pod wplywem perswazji premiera czes¢
0s6b zmieni opinie, tak jak bylo w przypadku parytetéw. (Grochal, 2011)

Z gory zakladal on, ze wickszos¢ politykow z jego partii ma réwnie konser-
watywne poglady jak on. Odwolywal si¢ przy tym do kategorii sumienia, jedno-
cze$nie w bardzo zawoalowany sposéb wskazujac, ze gtosowanie ,,za” zwigzkami
partnerskimi jest zte, niezgodne z sumieniem ,,normalnego” czlowieka. Sugerowat
tez, ze ci, ktorzy zaglosuja ,,za’, zrobig to nie z wlasnej woli, a zmuszeni przez 6w-
czesnego premiera rzadu.

Ponizej przytoczono kolejne dwa skrajnie rézne cytaty dotyczace ponownie
kwestii zwigzkow partnerskich:

¢ Polski publicysta, senator VI kadencji, posel na Sejm VI i VII kadencji, od 2011 do 2013
minister sprawiedliwo$ci. Od 2015 wiceprezes Rady Ministrow oraz minister nauki i szkolnictwa

WYZSZego.
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Robert Biedron: W Polsce zyje zgodnie ze statystykami kilkaset tysiecy takich par, ktére
oczekujg uregulowania tych kwestii od panstwa. Nie tylko jednoplciowych, ale takze réz-
noplciowych. Powinni$my si¢ zastanowi¢, jak pomdc tym obywatelom. To nic nie kosztuje
budzetu panstwa, to jest kwestia, ktéra dotyczy praw czlowieka, swobdd obywatelskich.
(Relacja z audygiji...., 2011)

Jarostaw Gowin: Ustawa o zwiazkach partnerskich tylnymi drzwiami wprowadzata-
by malzenstwa homoseksualne. Dla mnie malzenstwo z definicji jest zwigzkiem kobiety
i mezczyzny. Tak zreszta definiuje je nasza konstytucja. (...) W calym tym projekcie nie
chodzi naprawde o dobro konkretnych ludzi, tylko o przeprowadzenie rewolucji obyczajo-
wej, odejscie od tradycyjnej moralnosci. (Grochal, 2011)

To, co dla Roberta Biedronia” jest kwestig praw obywatelskich, dla Jarostawa
Gowina jest probg przeprowadzenia rewolucji obyczajowej. W konserwatywnym
ujeciu tylko zwigzek kobiety i mezczyzny jest zwigzkiem moralnym.

Robert Biedron: To jest sfera niezbedna do codziennego zycia. Sam jestem w takim zwiaz-
ku wieloletnim z moim partnerem i, od dziewieciu lat tworzac ten zwigzek, nie moge sie
z nim rozlicza¢ z podatkéw. Dlaczego, kiedy prowadzimy razem gospodarstwo domowe,
kiedy razem zarobione pieniagdze wydajemy, kiedy chcemy decydowac o naszym zyciu
i zdrowiu, kiedy chcemy po sobie dziedziczy¢, nie mozemy tego w panstwie demokratycz-
nym zrobi¢? Jestesmy dwoma dorostymi mezczyznami, ktérzy razem prowadza po prostu
gospodarstwo domowe. W wiekszosci krajow Unii Europejskiej ten problem zostal rozwig-
zany. Dlaczego w Polsce nie mieliby$my tego rozwigza¢? (Relacja z audycji..., 2011)

Jarostaw Gowin: Ale de facto poza prawem do adopcji dzieci sg wszystkie pozostate pra-
wa i przywileje malzenskie — na przyktad przywilej wspdlnego rozliczania podatkowego.
A wynika on z tego, ze malzenstwa biorg na siebie ciezar wychowywania dzieci. A w przy-
padku homoseksualistow to jest wykluczone.

D: To malzenistwom bezdzietnym chce pan ten przywilej zabra¢?

Jarostaw Gowin: To typowa demagogia poprawnosci politycznej. Malzefistwo co do swej
istoty nakierowane jest na posiadanie dzieci, cho¢ czasami malzonkowie z tego rezygnuja
lub - czeéciej — nie majg takiej mozliwoéci. Zwigzek homoseksualny z istoty wyklucza po-
siadanie dziecka biologicznego. (Grochal, 2011)

To, co dla Roberta Biedronia, zyjacego w dlugoletnim zwiazku ze swoim part-
nerem, jest podstawowym prawem, z ktdrego moze skorzysta¢ obywatel w demo-
kratycznym kraju (wspdlne rozliczanie si¢ z podatkéw), dla Gowina w przypad-
ku par homoseksualnych jest niedopuszczalne. Przy czym zastosowal on bardzo

7 Dzialacz na rzecz oséb LGBT, publicysta i polityk, posel na Sejm VII kadencji (2011-2014);
w latach 2014-2018 prezydent Stupska, deputowany do Parlamentu Europejskiego IX kadencji
(0d 2019).
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niejednoznaczne wytlumaczenie dla swych pogladéw, dotyczace (nie)moznosci
posiadania dzieci:

Jarostaw Gowin: Nie widze tu zadnej dyskryminacji. Z dyskryminacja mieliby$my do
czynienia tylko w sytuacji, gdyby prawo przyznawalo inne przywileje réznym grupom
malzenstw. A poniewaz malzefistwo i zwigzek partnerski majg inny charakter, to inne tez
w odniesieniu do nich powinny obowigzywa¢ regulacje. (...) Powtorze: malzenstwo jest
wazng instytucja spofeczng, bo dzZwiga na sobie fundamentalny z punktu widzenia interesu
spolecznego obowiazek wychowania dzieci. Poniewaz zwiazki homoseksualne takiej misji
nie pelnig, nie powinny oczekiwa¢ zréwnania praw. (Grochal, 2011)

Zasugerowal w ten sposdb, ze obawia sie jedynie nizu demograficznego,
zwigzanego z dramatycznym spadkiem urodzen, co w gruncie rzeczy dzieje sig
zupelnie niezaleznie od sytuacji prawnej zwigzkéw jednoptciowych w Polsce.
Wiréd konserwatywnych politykow czeste jest tez odwolywanie si¢ do katego-
rii ,Polacy”, ,,polskie spoteczenstwo” - w domysle wigkszos¢. I tak na przyklad
Robert Wegrzyn® twierdzit, ze wigkszo$¢ polskiego spoleczenstwa uwaza tra-
dycyjna rodzing za najwyzsza warto$¢, a siebie przedstawial jako obronce tejze
warto$ci. Nie mial na poparcie tej tezy zadnych argumentéw — nie przytoczyt
wynikéw badan, analiz ani zadnych innych faktéw, ktére moglyby swiadczy¢,
Ze ma racje.

Robert Wegrzyn: Polscy politycy i - co kluczowe - polskie spoleczenstwo, ktore ich wybie-
ra, uwaza rodzine w tradycyjnym znaczeniu za warto$¢ najwyzsza. Mam nadzieje, ze chcac
broni¢ jej praw, nikt nie bedzie juz musial placi¢ tak wysokiej politycznej ceny jak ja. Ale,
zeby nie bylo watpliwosci: wcale nie uwazam si¢ za meczennika, jestem tez przekonany, ze
ci, ktorzy chcieli mnie wyautowa¢ z polityki z konserwatywne poglady obyczajowe jesienia
przekonajg sie, jak gruby bfad popetnili... (Meller, 2011)

Wydaje si¢ to kuriozalne, zwazywszy na stowa, ktore ostatecznie przyczynily
sie do politycznej kleski posta Wegrzyna. W $wietle tej niepoprawnej politycznie,
ale i kontrowersyjnej pod wzgledem obyczajowym wypowiedzi® jawit si¢ on raczej
jako mezczyzna o wybujalej erotycznej fantazji i niezaspokojonych potrzebach
(w jezyku potocznym ,erotoman-gawedziarz”) niz obronca tradycyjnych wartosci.
Z perspektywy czasu przyjal jednak postawe konserwatywnego oredownika trady-
cyjnych wartosci i opartej na nich moralnosci. Jego dzialania defensywne (obrona

8 Polski polityk, przedsigbiorca i samorzadowiec, poset na Sejm VI kadencji.
° Powiedzial wowczas: ,,Z gejami to dajmy sobie spokoj, ale z lesbijkami, to chetnie bym po-
patrzyl”
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swojej pozycji) ubrane zostaly w barwy szlachetnej (niemal powstanczej) walki dla
dobra spoleczenstwa, ktora ostatecznie zakonczyla si¢ kleska i meczenska $miercig
»obroncy”.

Robert Wegrzyn: Wierze, ze konserwatywne skrzydlo PO wraz z PiS-em okaze si¢ na tyle
mocne, ze do legalizacji zwigzkéw homoseksualnych nie dojdzie, gdyz bytoby to otwarcie
drogi do kolejnych zadan, w tym adopcji dzieci. (Meller, 2011)

Ustawa o zwigzkach partnerskich jawila sie¢ w jego wypowiedziach jako za-
ledwie wierzcholek gory zadan par homoseksualnych. Byta to wyrazna préba
manipulacji — posel Wegrzyn przedstawial postulaty srodowisk LGBTQ jako za-
grozenie, ktore, lepiej Zeby sie nigdy nie pojawilo, bo pociagnie ze sobg dalsze
konsekwencje. Wedlug posta Wegrzyna pary homoseksualne najpierw zechca
formalnych zwiazkdéw, a potem ,,siegng” po (nasze wspolne) dzieci, w mys$l za-
sady ,dasz im palec, a wezmg calg reke”. Jest to wyolbrzymienie i manipulacja
poprzez celowe przedstawienie wszelkich postulatéw $rodowisk LGBTQ jako
zagrazajacych wigkszosci.

Kolejny watek przewodni to wlasnie homofobia. To stowo padajace z ust li-
beralnych i lewicowych politykéw jest obelga. Czasami przypisuje sie zachowania
homofobiczne ukrytym gejom. Za takiego byl tez w niektérych kregach uwazany
Jarostaw Kaczynski ze wzgledu na swoje niepochlebne opinie i wrogie nastawienie
wobec 0s6b LGBTQ. Swiadczy o tym ponizsza wypowiedz:

Robert Biedron: Przeciez Kaczynski jest homofobem. Palikot ma prawo pyta¢, czy jest
gejem, skoro Kaczynski atakuje innych gejow. W takich sytuacjach nie ma dylematu mo-
ralnego, bo mamy do czynienia z nietolerancja. Jestem za catkowitym outingiem takich
0sob! Hipokryzje nalezy obnaza¢, szczegdlnie osob publicznych, w tym politykow. (Prekiel,
2011)

Polityk prawicy zapytany o homofobiczne zachowania lub wypowiedzi z gory
traktuje tego typu pytania jako atak lub jako podyktowane polityczng popraw-
noscia (cokolwiek przez to rozumie) i nadaje im status insynuacji skierowanych
przeciw niemu.

D: Jest pan homofobem?

Jarostaw Gowin: Za pani pytaniem kryje si¢ dyktat politycznej poprawnosci. Nie obchodzi
mnie orientacja seksualna innych ludzi, ale nie godze si¢ na to, by $rodowiska homosek-
sualne dokonywaty pieriekowki dusz. Zadna polityczna poprawno$é nie zmusi mnie do
tego, zebym mowil, ze trawa jest biala, a nie zielona. Ani do tego, bym kwestionowat teze,
ze malzenstwo to zwiazek kobiety i mezczyzny. (Grochal, 2011)
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Tymczasem homofobia, zdaniem Roberta Biedronia, jest juz dawno passé:

Robert Biedron: Dzisiaj [Eliza Michalik'’] homofobi¢ uwaza za obciach, bo poczytata,
poznatla gejow i lesbijki, zmienita sie. Przeciez o to nam wszystkim chodzi - zeby zmie-
nia¢ homofobiczne postawy. (Prekiel, 2011)

Nie wszyscy jednak podzielali wowczas jego zdanie. Robert Wegrzyn w swych
»fobiach” posunal si¢ nawet do upatrywania zagrozenia w blizej niezdefiniowanym
»homoseksualnym lobby”. Uzywal przy tym jezyka wojny (,wrég’, ,postulaty”),
w ktorej owo lobby mialo by¢ strong wspierang przez niektére media, a orezem
byty ,,ranigce nazwania” (homofobia) i mocne argumenty (sprzeciw wobec adopcji
dzieci przez pary homoseksualne):

Robert Wegrzyn: Nie mieliby oni jednak mozliwosci nadania niefortunnemu, ale w grun-
cie rzeczy blahemu zartowi tak monstrualnych rozmiaréw, gdyby nie to, ze lobby homo-
seksualne traktuje dzi$ jako swojego wroga i pietnuje kazdego, kto o$miela si¢ sprzeci-
wiac jego postulatom. A ma takie mozliwosci, gdyz owemu lobby sprzyjaja potezne media,
w tym Gazeta Wyborcza, na ktdrej tamach homofobig nazywany jest nawet sprzeciw wobec
powierzania na wychowanie dzieci parom lesbijsko-gejowskim. (Meller, 2011)

W tej wypowiedzi takze pojawil si¢ argument z gatunku: ,bo wigkszo$¢ tak
uwaza’, co przez Artura Schopenhauera sklasyfikowane zostalo jako jedna z kla-
sycznych technik erystycznych zwana argumentum ad verecundiam (Schopen-
-hauer, 2010: 47-52). Temu, co sadzi wigkszos$¢, nadawany jest wyzszy status. Przy
czym zdanie wigkszo$ci wyznacza granice ,,normalnosci”. To, co znajduje si¢ poza
tymi granicami, po stronie mniejszosci, staje si¢ automatycznie ,,nienormalne”.

D: Jaki jest stosunek wigkszo$ci postéw PO wobec postulatow homoseksualnych aktywistow?
Robert Wegrzyn: Wiekszo$¢ z calg pewnoscig ma stosunek negatywny lub co najwyzej
obojetny. Wtasnie dlatego wypowiedzi wiekszosci politykéw PO w tej sprawie sg metne
i niejednoznaczne, bo nie chcgc si¢ naraza¢ homoseksualistom, w gruncie rzeczy nie po-
pieraja ich zadan. Jedyna sita w polskiej polityce, ktdora chce dzi§ podkopa¢ instytucje mal-
zenstwa jako fundamentu spotecznego fadu, jest SLD. (Meller, 2011)

Natomiast lewica popierajaca postulaty poszanowania praw oséb homosek-
sualnych byta oskarzana o podkopywanie fundamentéw spotecznego tadu. Takie
ujecie sprawy rowniez wydaje si¢ zreczna manipulacja.

10 Polska dziennikarka prasowa i telewizyjna, prowadzaca audycje Czekajgc na srode, czyli go-
dzina niepoprawnosci politycznej.
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Gender-boom (rok 2013)

Rok 2013 byl przelomowym ze wzgledu na zainteresowanie pojeciem gender,
a jednoczesnie byl rokiem, w ktérym w dyskursie publicznym to stowo zaczeto
sie pojawia¢ wyjatkowo czesto. Zauwazalna jest obfitos¢ tekstow i wypowiedzi
dotyczacych tej tematyki w omawianym okresie. Przykladowe tytuly artykulow
w najpopularniejszych tygodnikach, ktére ukazaly sie w tym czasie, a dotycza kwe-
stii zwiazanych z plcig spoteczno-kulturows, to: Trzecia plec; Co sig stato ksiedzu
Oko; Pytania o homozwiqgzki; Zaprosi¢ pogan na dziedziniec; Czy moézg ma plec?;
Zycie seksualne pierwotniakdéw; Kobiety wychodzg z jaskini; Szycie Zycia na miarg;
Réwnaj krok!; Pyskéwka nad przemocg; Gej tez twardziel; Kobiety! Witajcie w nie-
realul; Wszyscy jestesmy troche homo; Pierwsza rolniczka RP; Geje stuzg parnstwus;
W uchylonych drzwiach szafy; Ple¢ wysokiego ryzyka; Sita kobiet; Albo mitosé, albo
seks; Uwiezieni w obcym ciele; Homo poza normg; Homorewolucja; Byta przystoj-
nym facetem; Zakazane zwigzki.

Na podstawie analizy treéci tekstow z tego okresu powstala ponizsza mapa
mentalna pojecia gender w dyskursie publicznym.
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Ryc. 2. Mapa mentalna pojecia gender

Zrédlo: opracowanie wasne

W swietle analizowanych wypowiedzi i artykulow gender pojawia sie w o$miu
podstawowych znaczeniach:

e jako zestaw rol — w tym ujeciu ple¢ spoteczno-kulturowa jest postrzegana

jako oddziatywanie czynnikéw kulturowych na jednostke, co jest odczuwal-

ne w postaci presji spolecznej na odgrywanie rol spotecznych przypisywa-
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nych jednostce na podstawie pici biologicznej; przy czym kobieco$¢ w tym
dyskursie taczy sie z cierpieniem, poswigceniem, seksualng plastycznoscia,
stuchaniem rad, natomiast mesko$¢ — z udzielaniem rad (eksperckos¢) oraz
ubolewaniem nad wspotczesnym ostabieniem tej pici;

jako ideologia - jest pochodng marksizmu, nowym sposobem walki klas
i krzywdzeniem kobiet poprzez ich maskulinizacje;

jako propaganda - w dyskursie wiaze si¢ z ,afirmacjg” transwestytow i ho-
moseksualistow;

jako pochodna pici psychicznej — rozumienie zakorzenione w nauce - fakt
medyczny;

jako argument przeciwko dyskryminacji — ple¢ spoleczno-kulturowa jest
postrzegana jako wyraz walki pomiedzy tym, co indywidualne, a tym, co
kolektywne; w tym rozumieniu uznaje si¢, Ze kazdy ma prawo ksztattowac
swoje zycie tak jak chce, niezaleznie od plci, koncepcje gender traktowane sg
jako droga do wyzwolenia od dyktatu opinii innych ludzi; w tym dyskursie
podkredla sie tez istnienie wielu naukowych koncepcji dotyczacych réznic
miedzy kobietami a mezczyznami, ktére pozostaja ze sobg w cigglym sporze;
jako fakt spoteczny - istnieje mnostwo dowoddw na znaczenie wzorcow kul-
turowych w ksztattowaniu rdl spotecznych; to, co biologiczne, jest zwigzane
z naturg, wszystko inne to ,nadbudowa” kulturowa; aby zmieni¢ ogranicza-
jace role, trzeba stosowac edukacje przez ,,zywe przyktady” na przyktad ko-
biet pelnigcych nietradycyjne funkcje - zolnierek, rolniczek, pierwszopla-
nowych aktorek i rezyserek itp.;

e jako fakt naukowy — w tym dyskursie przeciwstawia sie wiedz¢ naukowa na

temat plci spoleczno-kulturowej zacofaniu; czesto nawiazuje si¢ do faktow
i mitéw na temat roznic migdzy kobietami a me¢zczyznami;

e jako konsekwencja relatywizmu - relatywizm jako ,znak naszych czaséw’,

zjawisko negatywne, porzucenie tradycyjnych wartosci; w dyskursie jest
zwigzany z porzuceniem kolektywizmu na rzecz indywidualizmu.

Dyskursy plci spoteczno-kulturowej ze wzgledu na typ argumentacji i uza-

sadniania racji mozna skategoryzowac jako: medyczny, naukowy, spoteczny

i ko$cielny.

W tekstach mieszczacych sie w dyskursie naukowym pojawialy si¢ najczesciej

wyniki badan naukowych oraz nazwiska badaczy i badaczek - autorytetow (Alfred
Kinsey, Fritz Klein, Lisa Diamond). Byly one uzywane jako argument potwierdza-
jacy prawdziwo$¢ podawanych informacji na temat plci spoleczno-kulturowej. Na
poparcie tez czesto byly podawane réwniez tak zwane ,,przyklady z zycia”
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Wspdlczesni badacze twierdzg, ze orientacje seksualng najlepiej wyobrazaé sobie w for-
mie skali rozciggajacej sie miedzy skrajnymi biegunami homo- i heteroseksualizmu. (Brat-
kowska, 2013)

W dyskursie publicznym toczyl si¢ spér wokot tego, co jest ,,prawem natural-
nym’, a co jedynie konstruktem spotecznym. Widoczna byta krytyka logiki prawi-
cowych politykéw i przeciwstawianie jej pogladow naukowych.

Seksuolodzy juz od jakiegos czasu przyznaja, ze nie ma dwoch plci. Jest ich — wedtug naj-
czesciej ostatnio przytaczanej koncepcji — az dziesi¢c. (Bratkowska, 2013)

Czesto stosowany byl zabieg uwiarygadniajacy w postaci prowadzenia wywia-
du z ekspertem/ekspertka.

Mezczyzni méwia mniej, ale, co potwierdzaja badania, bardziej wprost. Kobiety mowia
wiecej, ale licza na to, ze druga osoba zgadnie, do czego zmierzajg i co chca wyrazic.
(Sowa, 2013)

Powyzszy cytat pochodzi z wywiadu z ekspertka i jest przykladem rozumienia
plci spoteczno-kulturowej jako zestawu rél. Ten dyskurs charakteryzuje sie dazeniem
do obiektywizmu, racjonalnoscig i operowaniem jedynie faktami, a nie ocenami.

Podobnie oddzialuje dyskurs medyczny. Tu tez poszukuje si¢ autorytetow, kto-
re majg za zadanie uwiarygodnic¢ stawiane tezy. Nastepnie pokazywane sg przykla-
dy ludzi, ktérzy doswiadczyli omawianych zjawisk.

(...) to transpozycja, ktéra powstaje juz w okresie zycia plodowego, ma charakter wrodzo-
ny, wiec trwaly i niezmienny, ale nie jest to dziedziczne. (Smolinska, 2013)

Uzasadnione faktami medycznymi regulacje prawne dotyczace oséb transsek-
sualnych, stosowane w innych krajach, byly w tych tekstach argumentem za wpro-
wadzeniem podobnych zmian w Polsce. Czgsto bylo obecne przeciwstawienie wy-
sokiego poziomu wiedzy krajow zachodnich polskiemu zacofaniu.

Chodzi o utatwienie zycia dzieciom, ktére rodzg sie z narzadami piciowymi obu plci na raz
(...) pte¢ subiektywnie odczuwana i przezywana nalezy do podstawowych praw czlo-
wieka. (Trzecia ple¢, 2013)

Taka medyczna argumentacja i wyniki analiz eksperymentéw medycznych sg
uzywane w celu uzasadnienia postulatéw oséb transplciowych, ale takze w celu
uzasadnienia réznic miedzy kobietami a mezczyznami:
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(...) uszkodzenia lub dysfunkcje podobnych cze$ci mdzgu maja odmienne skutki u pan
i panow. (Ciesla, 2013)

W ten sposéb fakty medyczne majg ksztaltowac zycie spoleczne. Autorytety
medyczne bezsprzecznie nalezg do elit symbolicznych, uzurpujacych sobie pra-
wo do sprawowania wladzy poprzez narzucanie dominujacych znaczen w dys-
kursie.

Réwniez autorytet znanych sportowcéw byl uzywany w celu uprawomocnie-
nia pewnych tez zwigzanych z plcig spoteczno-kulturows i orientacjg seksualna.
Niezaleznie od tego, czy mialy one wydzwigk pozytywny:

(...) geje w pilce sa OK, powinni si¢ ujawni¢, dostang od $rodowiska petne wsparcie. (Jar-
kowiec, 2013)

czy negatywny, czego przykladem moga by¢ niepochlebne opinie Jana Toma-
szewskiego'' o gejach w pilce noznej, jak i reakcja srodowisk sportowych na te
stowa. Zwyczaje w pilce noznej z krajow zachodnich byly uzywane w tym kon-
tekscie jako argument antyhomofobiczny. W tytule cytowanego powyzej artykulu
pojawia sie postac ,,geja-twardziela” - tu takze termin gender jest rozumiany jako
zestaw rol, ktore moga i powinny ulega¢ zmianom wraz z postepem cywilizacyj-
nym. W taki sposéb w swoich felietonach pisata prof. Magdalena Sroda, kojarzona
réwniez z aktywnoscig organizacjach feministycznych:

W pismach zwanych kobiecymi mezczyzni wystepuja w roli ,twardych” doradcéw, na
przyklad finansowych oraz ginekologicznych. Kobiety w rolach ,,migkkich” - jako psy-
cholozki, dietetyczki... (Sroda, 2013)

W tekstach prasowych czgsto przywotywane byly reprezentacje kulturowych
kanonéw kobiecosci (takze cielesne), co rowniez jest wyrazem rozumienia plci
spoleczno-kulturowej jako zestawu rél. Jesli s one stereotypowe, spotykaja sie
z krytyka ze strony srodowisk liberalnych i pochwalg ze strony srodowisk prawi-
cowych i odwrotnie.

Mezczyini pokazywani w tym roku na festiwalowym ekranie to bez dwdch zdan staba
plec... (Pietrasik, 2013)

! Polski pitkarz, trener, publicysta sportowy; wielokrotny reprezentant Polski w pilce noznej,
medalista olimpijski; posel na Sejm VII kadencji.
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W dyskursie prasowym ukazywane sg takze przemiany w pelnieniu rél spotecz-
nych przez kobiety i mezczyzn, co dowodzi ich spoteczno-kulturowego charakteru.
W tym okresie szczegdlnie styszalny stal si¢ glos przedstawicieli Kosciota ka-
tolickiego w dyskusji o gender, zwlaszcza za sprawg gldwnego propagatora tezy
o szkodliwosci tak zwanej ,,ideologii gender” — ks. Dariusza Oko. Publiczne wy-
powiedzi hierarchow koscielnych z tego okresu byly bardzo specyficzne. Domino-
wal w nich dyskurs wojny, ktéry niejednokrotnie ocieral si¢ 0 mowe nienawisci,
a z calg pewnoscig zachecal do stosowania mowy nienawisci wobec 0séb o niehe-
teronormatywnych tozsamosciach i pogladach feministycznych. Wyrazenia beda-
ce w tym dyskursie synonimami gender to:
e ,$mierciono$na wizja antropologiczna negujaca nasz status stworzenia,
a zwlaszcza naszg tozsamos$¢” (Gracz, 2013);

e ,propaganda progenderowa” (Gracz, 2013),

e ,droga nieszczgscia® (Gracz, 2013) i ,objaw ludzkiej pychy” (Bruchwald,
2013);

e ,zwolennicy ideologii gender atakujg” (Zwolennicy ideologii..., 2013) - sa

wrogami Boga, wrogami chrze$cijan, wrogami demokracji;

e ,genderyzm to zagrozenie” (Oko, 2013), ,zniszczenie rodziny - zniszczenie

spoleczenstwa” (Wesotowski, 2013);

e ,narzedzie bezwzglednej walki o swoje interesy” (Cichobtazinska, 2013);

o ,gender grozniejsze od marksizmu” (Jedrzejczyk, 2013);

e skrajnos$¢ w zwalczaniu dyskryminacji.

Powodowaly one wzrost negatywnych odczu¢ w stosunku do ludzi o pogla-
dach odbiegajacych od doktryny Kosciota katolickiego, stwarzajagc przy tym wra-
zenie pozostawania Kosciola w stanie wojny z blizej nieokreslonym genderowym
wrogiem. Pojawialy si¢ poréwnania tak zwanej ,,ideologii gender” do bolszewi-
zmu, komunizmu, marksizmu, faszyzmu. Terenem tej walki staly si¢ media oraz
szkota, a narzedziem - socjotechniki.

Jednoczesnie pojawil si¢ nurt wyrazajacy sprzeciw wobec takiego ujecia plci
spoleczno-kulturowej. Charakterystyczne dla niego byly personifikacje gender
jako zwierzecia lub potwora, takze w wersji rysunkowej, pod postacig rozprze-
strzeniajacych si¢ w sieci memow, o$mieszajace pozbawione podstaw naukowych
podejscie Kosciota do tych kwestii.

Kontrowersyjne cytaty z Pisma Swietego byly stosowane jako argument stuzg-
cy krytyce koscielnej nieakceptacji homoseksualizmu:

W Pi$mie znajdziemy jednak - jako zgodne z norma - zachowania takie, jak: poligamia, uzna-
nie dla niewolnictwa, bezwzgledne podporzadkowanie kobiet mezczyznom... (Sroda, 2013)
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Z otwarta krytyka spotkalo si¢ takze ukute przez hierarchéw koscielnych po-
jecie ,ideologia gender”:

Gender to $wietny wynalazek na trudne czasy dla Koéciota. Stowo zagraniczne, nie kazdy
wie, co znaczy, wiec wszystko wlasciwe mozna pod nie podciagnaé. (Tym, 2013)

Przedstawiano je jako temat zastepczy, majacy za zadanie odwrdci¢ uwage od
rzeczywistych probleméw Kosciota, zwigzanych chociazby z pedofilia wéréd ksie-
zy. Krytyki koscielnego dyskursu ,,ideologii gender” dokonywano takze poprzez
kompromitowanie jego gléwnego propagatora z 2013 roku — ksigedza Oko.

[ks. Oko] uzywa coraz to bardzie zdumiewajacych - jak na profesora Wydziatu Filozofii Pa-
pieskiego Uniwersytetu w Krakowie — argumentéw. Sugeruje na przyklad, ze wérdéd popie-
rajacych ideologie gender sg ,wszyscy wrogowie Boga i religii, zwlaszcza religii biblijnych”
(...), a wérdd nich ,,oczywiscie masoni, ale takze grupa najbogatszych miliarderé6w amery-
kanskich, ktérzy doszli do przekonania, ze na Ziemi jest za duzo ludzi”... (Burnetko, 2013)

Konteksty towarzyszace tematowi gender we wszystkich wyzej wymienionych
dyskursach to:

¢ rodzinaijej przemiany,

e przemoc,

® wojna,

e homoseksualizm,

e transseksualizm,

® wiara.

Zatem to, co w latach 2011-2012 bylo samodzielnym tematem w dyskursie
publicznym - tozsamos¢ piciowa, zwigzki partnerskie i homofobia — w 2013 roku
stalo sie zaledwie kontekstem pojawiajacym si¢ w tle dyskusji o gender, ktére to
pojecie wyraznie wysuwa si¢ na pierwszy plan.

Tredci dominujace w dyskursie publicznym w 2013 roku mozna podzieli¢ na
dwa typy:

e neutralne - zawierajace definicje terminéw zwigzanych z gender, stuzace

wyjasnianiu rzeczywistosci spolecznej, albo informacje o gender studies;

e zabarwione emocjonalnie - o wydzwieku negatywnym, obecne gléwnie

w dyskursie koscielnym; w tych tekstach pojecie gender jest przedstawiane
jako szkodliwa, zagrazajaca ludzkosci ideologia lub zawierajace ostrg kryty-
ke podejscia duchownych.

Ow chaos informacyjny mégt powodowaé poczucie zagubienia wéréd czytel-
niczek i czytelnikow prasy. Ponadto dyskurs wojny nie sprzyjal nawiazywaniu dia-
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logu miedzy wrogimi sobie $rodowiskami. Ich przedstawiciele prezentowali po-
stawe zamkniecia na wszelkie argumenty. Stosowali jedynie techniki o§mieszania
lub straszenia zwolennikéw przeciwnych pogladéw. Obiektywnym, naukowym
argumentom byly przeciwstawiane argumenty nacechowane skrajnie negatywny-
mi emocjami.

W ten sposob rdéznice miedzy zwalczajacymi si¢ obozami stawaly sie coraz
wigksze, a szanse na porozumienie i zazegnanie konfliktu - nikte. Wspdlistnie-
nie w przestrzeni publicznej tych dwdch zantagonizowanych srodowisk niosto
negatywne skutki spoteczne. Zwykli odbiorcy tych komunikatéw mogli czu¢ sie
niekomfortowo. Opowiadajac sie po ktorejkolwiek ze stron, byli narazeni na ata-
ki drugiej strony konfliktu. Konsekwencje ponosifa takze szkota jako instytucja,
ktéra jest bezbronna wobec préb zideologizowania jej przez rézne srodowiska.
Z jednej strony w szkole powinny by¢ prezentowane jedynie naukowe fakty, z dru-
giej — nie sg one nigdy wolne od ocen przez indywidualne preferencje $wiatopogla-
dowe nauczycieli. Ponadto w szkole prowadzi sie lekcje religii, z gruntu dalekie od
prezentowania naukowych faktow. Nauczyciele przekazuja swoim uczniom rézne
idee. Jesli na réznych lekcjach s prezentowane skrajnie rézne poglady, uczniowie
moga czu¢ si¢ zagubieni. Dyskursy obecne w przestrzeni publicznej, jak w zwier-
ciadle, odbijaly si¢ w codziennosci szkolnej w postaci z jednej strony - listow §ro-
dowisk katolickich przestrzegajacych przed ,,genderem” kierowanych do dyrekto-
réw szkol, z drugiej — w projektach srodowisk proréwnosciowych, dotyczacych na
przyktad rzetelnej edukacji seksualnej, co w pewnym momencie réwniez zaczeto
przypomina¢ pole walki. Ma to duze znaczenie w procesie spotecznego uczenia si¢
rél przez dzieci i mtodziez, gdyz powoduje chaos, owocujac poczuciem zagubienia
u mlodych ludzi. Poza tym istnieje ryzyko, ze przyswoja oni tradycyjne wzorce
rdl jako jedyne ,,prawidtowe”, w dorostym zyciu okupujac to niska jakoscia zycia,
poczuciem niespelnienia i ograniczenia mozliwosci rozwoju.

Pteé spoteczno-kulturowa w dyskursie publicznym
w fazie opanowywania konfliktu (lata 2014-2015)

W latach 2014-2015 watpliwosci i oceny zwigzane z kwestiami gender w prasie
byly nadal obecne w podobnej formie — walki dwéch obozéw. Swiadczg o tym
ponizsze przyklady:

W Polsce zostalo wykreowane nowe pojecie: ideologia gender. W praktyce nic takiego nie
istnieje — za tym pojeciem nic nie stoi, to puste stowa. Ksigdz Dariusz Oko, ktéry od mie-
siecy objezdza Polske z wykladami o ,,ideologii gender”, pytany u Moniki Olejnik nie potra-
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fit wskaza¢ zadnej osoby ani instytucji, ktora stataby za tg straszng, antyrodzinng krucjata.
Ta ideologia, ,,gorsza od nazizmu i marksizmu”, nie ma zadnego lidera ani wykonawcow.
Ja tez nie znam ani jednej osoby, ani instytucji w Polsce, ktéra jest przeciwko rodzinie,
chce seksualizowac dzieci, uczy¢ je masturbacji, zmienia¢ im pte¢ itp. Nie ma takich rzeczy
w zadnym programie partii, instytucji czy szkoty, podobnie jak nie ma zadnej ,,ideologii
gender”. (Kopinski, 2014)

Gedner wychodzi z niewtasciwego pojmowania wolnoséci. W radykalnej wersji nie uzna-
je Boga, jego przykazan, prawa natury, sprzeciwia si¢ wszelkim trwalym zwiagzkom mie-
dzyludzkim. Dla genderystéw absurdem jest chrzescijanska nierozerwalno$¢ malzenstwa.
Wszystko jest ukierunkowane na to, zeby robi¢, co sie¢ chce. To, co w tej ideologii jest po-
zyteczne, ginie w mroku otoczek, ktore sprowadzajg sie do zmiany $wiata i postawienia go
na gltowie. Gender chce dokona¢ rewolucji obyczajowej. Ale to si¢ mu nie uda. Jak kazda
mroczna ideologia, gender nie ma przyszlosci. (Nizinkiewicz, 2014)

- Obwinianie przez Kosciél studiéw czy dyscypliny naukowej o nieobyczajnos¢ jest
nieporozumieniem. Gender nie jest jedynym winowajca zmian spolecznych - moéwi
»Newsweekowi” politolog prof. Agnieszka Rothert z Instytutu Nauk Politycznych Uniwer-
sytetu Warszawskiego, ekspertka od ruchéw feministycznych i gender studies.

D: Czym w zasadzie s3 gender studies?

prof. Agnieszka Rothert: W tego typu emocjonalnych dyskusjach, a ta zwigzana jest jesz-
cze ze stanowiskiem Ko$ciota, sg one okreslane ideologia, co absolutnie nie jest prawda. Sg
to studia nad plcig, tyle Ze rozumiang w ujeciu kulturowym, a nie biologicznym. (Rogojsz,
2014)

W tym okresie dyskurs publiczny w Polsce nadal byl zdominowany przez
dyskurs Kosciota katolickiego. Rozumienie zjawisk zwigzanych z plcig spoteczno-
-kulturowq rzadzacej politycznej prawicy bylo w pelni zgodne z postanowieniami
synodu biskupow:

Jeszcze przed sobotnim glosowaniem austriacki kardynat Christoph Schénborn stwierdzit,
ze ,niektorzy ludzie beda zawiedzeni”, poniewaz w dokumencie bardzo mato miejsca po-
$wiecono homoseksualistom. Powtérzono w nim stwierdzenia zawarte w ubieglorocznej
relacji posynodalnej, zgodnie z ktérymi nie ma podstaw do tworzenia analogii miedzy
zwigzkami homoseksualnymi a malzenstwem i rodzing. W dokumencie jednocze$nie za-
pewniono, ze kazda osoba, niezaleznie od orientacji seksualnej, musi by¢ ,,szanowana”. Jak
przyznal Schonborn, kwestia 0s6b homoseksualnych jest ,,zbyt delikatna” dla biskupow
z wielu stron $wiata. (Nalecz, 2015)

Aktywisci lewicowi probowali prostowac i wyjasniac niescistosci w wypowie-
dziach hierarchéw koscielnych i podazajacych za nimi politykéw, jednak woli po-
rozumienia i dialogu miedzy tymi skrajnymi opcjami nadal nie byto:
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Mi si¢ wydaje, ze jezeli kto$ nie wie, czym jest gender, to chyba tylko z jakiej$ niecheci, zeby
siegna¢ do zrédel. Ple¢ spoleczno-kulturowa jest obszarem, ktérym nauka spoleczna zaj-
muje sie od lat 70. Tu bada sie, jak kazda z plci reaguje, zachowuje si¢ w danych sytuacjach.
A kobiety — w zwiazku z przypisanymi rolami — wtasnie tymi spofeczno-kulturowymi, sg
dyskryminowane - chociazby na rynku pracy. O to tutaj chodzi. Najlatwiej jest oczywiscie
o$mieszy¢ jaka$ nowa idee, bo rozumiem, ze mimo wszystko dla kogo$ moze to by¢ nowe.
Oczywiscie, gender zmienia spoteczenstwo - jesli kobiety beda chcialy podejmowa¢ inne
decyzje niz te tradycyjne, wchodzi¢ w inne role niz te tradycyjne, to dla wielu oséb, ktére
maja niskie poczucie wlasnej wartosci - bedzie to zagrozeniem. Ale kobiety nie moga by¢
traktowane gorzej tylko dlatego, ze urodzity sie kobietami. (Sawczenko, 2016)

Zwlaszcza w obliczu zmiany partii rzadzacej dyskurs koscielny zaczal po-
woli zawlaszcza¢ inne przestrzenie dyskursu, miedzy innymi zwiazane z kwestig
przestrzegania praw obywatelskich, z wartoscig badan naukowych, czy z zakazem
aborcji:

PiS rekomendowat obcigcie planowanego budzetu RPO o 7 mln zlotych i zapowiada, ze
pienigdze otrzyma Instytut Pamieci Narodowej. Posel Arkadiusz Mularczyk argumento-
wal, Ze Sejm nie bedzie placit na gender. Problemem dla PiS okazata sie dr Sylwia Spurek,
Zastepczyni Rzecznika Praw Obywatelskich ds. Réwnego Traktowania.

D: Jak pani odebrala ten personalny atak?

dr Sylwia Spurek: Jest mi przykro, ze stalam sie¢ ,,bohaterky” tej komisji, cho¢ przedmiotem
posiedzenia mial by¢ budzet RPO. To prawda - jestem ,,panig od gender”, wyktadalam na
Uniwersytecie Warszawskim i w Polskiej Akademii Nauk. Od dawna zajmuje sie kwestiami
réwnego traktowania ze wzgledu na ple¢ i uwazam, ze one sa bardzo wazne. (Ciastoch,
2016)

Ostrej krytyki doczekala si¢ tez sama idea poprawnosci politycznej, ktorej
przestrzeganie jest oczywisto$cig w calej Europie:

Polityczna poprawnos¢ stala sie narzedziem dyskryminacji. Co z tego, ze pojawila sie, by
potozy¢ kres dyskryminacji, skoro dzi$ sama stala sie tej dyskryminacji narzedziem. Po
prostu jak kazdy przyktad inzynierii spotecznej, ciazy w strone dyktatury. Jak kazda dyk-
tatura, tak i ta daje wtadze w rece ludzi miernych, przez nikogo nie wybranych - prawo do
kontrolowania naszych umystow. (Cieslik, 2015)

W Polsce poprawnos¢ polityczna jest nadal uznawana za narzedzie dyskrymi-
nacji (sic!) patriotycznej, katolickiej wiekszosci. W dyskursie nie mamy juz jed-
nak do czynienia z fazg ostrego konfliktu z konca 2013 roku. Obie strony zostaty
wprawdzie przy swoich opiniach, ale zainteresowanie pojeciem gender wyraznie
spadto, natomiast skutkiem zaistnialej sytuacji - owej wielo$ci pojawiajacych sie
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definicji, opinii, wyjasnien - jest wzrost ogélnego poziomu wiedzy i spoltecznej
swiadomosci dotyczacej plci spoteczno-kulturowe;.

Podsumowanie

Na podstawie analizy zebranych wypowiedzi mozna wnioskowa¢, ze mamy do
czynienia z réznymi sposobami rozumienia, w gruncie rzeczy, tych samych zja-
wisk i z réznymi sposobami konceptualizowania intereséw réznych grup spotecz-
nych. W ponizszej tabeli przedstawiono zestawienie kategorii dyskursu liberal-
nego zwiazanych z kwestiami plci spoteczno-kulturowej oraz odpowiadajace im
kategorie dyskursu konserwatywnego.

Tabela 1. Te same zjawiska — rézne rozumienia

Kategorie dyskursu liberalnego Kategorie dyskursu konserwatywnego

Zwigzki partnerskie, bardzo wazna sfera nasze-
go zycia: prawa czlowieka, prawa obywatelskie;
mozliwo$¢ dziedziczenia i wspolnego rozliczania
sie z podatkow; problem do rozwigzania.

Malzenistwa homoseksualne, sprawa sumienia,
obrona praw tradycyjnej rodziny, otwarcie drogi do
kolejnych zadan, podkopanie instytucji matzenst-
wa jako fundamentu spolecznego tadu; rewolucja
obyczajowa, niszczenie duchowosci i moralnosci.

Homofobia.

Sprzeciw wobec powierzania na wychowanie dzie-
ci parom lesbijsko-gejowskim.

Walka z mowa nienawisci.

Demagogia/dyktat poprawnosci polityczne;.

Dziatacze na rzecz réwnych praw.

Lobby homoseksualne, homoseksualni aktywisci.

Problem wielu obywateli.

Wypowiadanie sie w imieniu wiekszosci: polscy

politycy, polskie spoleczenstwo, wigkszos¢ postow.

Zrédlo: opracowanie wlasne

Samemu pojeciu gender réwniez przypisuje si¢ skrajnie rézne znaczenia w dys-
kursie konserwatywnym i liberalnym. W ujeciu liberalnym gender to:

(...) z angielskiego pte¢ kulturowa, ktéra, w odrdznieniu od plci biologicznej (sex), wg
najprostszej definicji, jest konstruowana spolecznie. Gender wiec, to zespot cech, atrybu-
tow, postaw, rdl spolecznych, przypisany mezczyznie i kobiecie przez szeroko rozumiang
kulture. O tym, czy kto$ jest mezczyzng czy kobieta, nie decyduje sama budowa narzadow
plciowych, ale przede wszystkim kultura (we wspoélczesnych teoriach dotyczacych gender,
takze pte¢ biologiczna jest konstruktem spofecznym), ktéra wyznacza kobiecie i mezczyz-
nie odmienne role plciowe, a one staja si¢ wzorcami zachowan wymaganymi przez spo-
teczenstwo. Wyznaczanie rél piciowych opiera si¢ na podkreslaniu réznicy plci, poprzez
podziat pracy, legitymizacje pewnej pozycji spotecznej, seksualizacje, i bazuje na przeko-
naniu, ze spofeczne réznice rol plciowych sg niezmienne (patrz: postowie i postanki pra-
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wicy). Nauka o gender wykazata, ze jego definicja zmienia si¢ w zaleznosci od warunkéw
spolecznych, politycznych, kulturowych. Gender nie jest staly, wiec i my mozemy wplywaé
na jego ksztalt, choc¢by w celu zniesienia nieréwnosci plci. (Wilk, 2012)

Podczas gdy w dyskursie konserwatywnym moéwi si¢ niemal to samo, ale prze-
$miewczo, z wyrazng nutg wrogiej ironii:

Gender (ttumaczone jako ,,rodzaj” badz w ogodle niettumaczone) - nowomodne okre$lenie
plci, w przeciwienstwie do staro$wieckiego ,,sex” okreslajace ja jako zjawisko kulturowe,
nie biologiczne. Ujmuje si¢ w tym epokowe odkrycie feminizmu, ze kobieta bynajmniej nie
rodzi si¢ kobieta, ale staje si¢ nig w procesie wychowania. To, ze wydaje si¢ inaczej zbudo-
wana i ze wedlug powszechnego stereotypu w przeciwienstwie do mezczyzny rodzi dzieci,
nie jest bynajmniej biologiczng determinanta, ale wmoéwieniem ze strony patriarchalne-
go, opresyjnego spoleczenstwa. Przyznal trzeba, iz budowana przez wieki patriarchalna
zmowa, ktora zdotala sttamsi¢ cale pokolenia kobiet, okazuje sie silna i wciaz nie brak fa-
szystow, ktorzy osmielajg sie publicznie odkrycie feministek negowa¢, a nawet wyszydzac.
Niemniej miliardy wydawane w bogatych krajach na kultywowanie doktryny w ramach
licznych wyspecjalizowanych uniwersytetéw i instytutéw musza w koncu przynies¢ oczeki-
wany skutek; na razie pozwalaja na wygodne zycie legionom dziataczek od wyréwnywania
praw. (Ziemkiewicz, 2009: 61)

W wypowiedziach konserwatywnych politykow jest obecna mowa nienawisci,
czyli, definiujac za L.M. Nijakowskim,

(...) uzywanie jezyka w celu zniewazenia, poméwienia lub rozbudzenia nienawisci wo-
bec pewnej osoby, grupy oséb lub innego wskazanego przez méwce podmiotu, przy czym
»szkalowanie tej grupy moze mie¢ — i najczesciej ma — charakter ukryty (...) trudno jest
jednoznacznie wykaza¢, zwlaszcza w postepowaniu sadowym, ze dany komunikat szkaluje
okreslong grupe lub wzywa do wrogich wobec niej dziatan. (Nijakowski, 2006: 61)

Uznajac jednak za Judith Butler, ze ,,tym, co czyni mowa nienawisci, jest usta-
nowienie podmiotu w pozycji podporzadkowania” (Butler, 2010: 28), mozemy
dostrzec, iz pelne nienawisci stowa utrwalaja pozycje dominacji. Wiele tego typu
sugestii odnajdziemy w przytoczonych wypowiedziach Jarostawa Gowina. Jest to
mowa nienawisci w wersji ,,light”. Przy czym podkresli¢ nalezy, ze jest ona nawet
bardziej niebezpieczna niz otwarta, jawna mowa nienawisci, poniewaz jest niejed-
noznaczna i ukryta, a zatem nie otwiera mozliwosci krytycznej reakcji, ktéra to
jednocze$nie zadataby mowie nienawisci porazke. Czy w takim razie poprawnos¢
polityczna jest réwnie niebezpieczna jak mowa nienawisci, pozwalajac tej drugiej
»2ej$¢ do podziemia’, dzialac ,,podskdrnie”, w sposob na pierwszy rzut oka niewi-
doczny?
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Jeszcze 10 lat temu w odniesieniu do 0s6b homoseksualnych czesto z ust gtéw-
nych aktoréw sceny politycznej padaly okreslenia takie jak ,,dewiant” lub ,,zbo-
czeniec”. Obecnie jezyk konserwatywnych politykow jest duzo tagodniejszy. Nie
pojawiaja sie juz tak wyraziste wypowiedzi na przyktad w sprawach kobiet, jak
wypowiedz Mariana Pitki z 2005 roku, ktéry stwierdzit, ze kobiety powinny robic¢
»kariery” zon i matek, gdyz w przeciwnym razie beda niespelnione i zazdrosne
o ,sukcesy” innych kobiet na tym polu, podzegal jednoczesnie ,,normalne” kobiety
do nienawisci wobec feministek:

Celem tzw. wyzwolenia kobiet ma by¢ ich kariera i awans spoteczny. W ich imi¢ maja po-
$wieci¢ role zony i matki. I wiele poswieca. Ale kariera, podobnie jak i pienigdze, tylko do
pewnego stopnia daje zadowolenie. Pézniej pozostaje pustka, zgorzknienie, uczucie nie-
spelnienia, zazdro$¢ wobec tych kobiet, ktére majg rodziny i czesto nienawis¢ wobec nich.
Aby zasloni¢ narastajace poczucie pustki, feministki probujg wydtuzy¢ wiek emerytalny.
Wypelnianie roli zony i matki nie musi sta¢ w sprzecznosci z karierg zawodows. Bog dat
kobietom dluzsze zycie niz mezczyznom. Po odchowaniu dzieci kobiety moga realizowaé
sie zawodowo i spotecznie. (Pitka, 2004)

Na tego typu wypowiedzi nie ma juz przyzwolenia w sferze publicznej. Nie-
co inaczej jest z wypowiedziami homofobicznymi w polskim dyskursie politycz-
nym - przyzwolenie takze jest coraz mniejsze, ale mimo wszystko takie wypo-
wiedzi nadal si¢ pojawiaja w formach bardzo obrazliwych, czesto zdradzajacych
skrajng ignorancje i niewiedze oséb je wygtaszajacych. Idealnym przykladem jest
tekst napisany na Facebooku przez Marka Jakubiaka — wlasciciela browaru produ-
kujacego piwo Ciechan, a nastepnie posta partii Kukiz’15 - do boksera Dariusza
Michalczewskiego:

Zyczg ci mamusi z fujarkg zamiast piersi. Bedziesz miat co ssac.

Po tych stowach z zakupu produkowanego przez niego piwa zaczely rezyg-
nowac kolejne kluby i pojedynczy klienci, twierdzac, ze wypowiedz Jakubiaka
byla homofobiczna, ale nadal nie przeszkodzito mu to w robieniu kariery poli-
tyczne;j.

Podobny efekt wywotala kontrowersyjna wypowiedz wspomnianego juz Jana
Tomaszewskiego — bylego bramkarza reprezentacji Polski, obecnie posta PiS — ktory
powiedzial publicznie, Ze nie wyobraza sobie, by moégt dzieli¢ szatnig z gejem, i wy-
razil swoje poparcie dla polityki, jaka wobec homoseksualistow uprawia Wiadimir
Putin, co spotkalo si¢ z szerokim odzewem ze strony srodowisk sportowych, ale
takze nie wykluczyto go z polityki.
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Na zakoniczenie warto przytoczy¢ jeszcze stowa prof. Magdaleny Srody na te-
mat istoty poprawnosci politycznej:

Jesli ludzie nie czujg mitosci blizniego, powinni chociaz zachowaé pozory przestrzegania
jej zasad. I temu stuzy poprawnos¢. By nie rani¢ mowa. Jesli $mieciarz czuje, ze nazwa jego
zawodu brzmi lekcewazaco i wolalby, by nazywano go ,,operatorem ekologicznym’, to dla-
czego nie? (...) Wracajac do mowy nienawisci, nie mozna nikogo penalizowa¢. Najlepiej
byloby otaczaé ostracyzmem ludzi, ktérzy po prostu nie umieja si¢ zachowaé. Tak samo
jak nie przyjmujemy ,,na salony” kogo$, kto puszcza baki, a nos wyciera w rekaw zamiast
w chusteczke. (...) niektorzy to kupuja, bo puszczanie bakéw wydaje si¢ im niezwykle.
Takie oryginalne i rzadkie! (Kurc, 2009)

Czym zatem jest poprawnos$¢ polityczna — politycznym kagancem czy brakiem
przyzwolenia na publiczne ,,puszczanie bakow”? Wszystko zalezy od przyjetej per-
spektywy. Jedno jest pewne — kwestia plci spoleczno-kulturowej jest polityczna.
Sposéb definiowania zjawisk i nazywania proceséw wyznacza granice wiladzy,
w zwigzku z tym dyskredytowanie czlonkéw pewnych grup stuzy postawieniu ich
w pozycji podporzadkowania. Przytoczone wypowiedzi sg $wiadectwem tego, ze
na polskiej scenie politycznej mamy do czynienia z nieustajacg walka o to, ktory
dyskurs - konserwatywny czy liberalny - uzyska dominujaca pozycje. Kwestie gen-
der stajg si¢ w tym kontekscie przedmiotem zawlaszczenia poprzez nadawanie im
odpowiednich znaczen - zgodnych ze $§wiatopogladem i opcja polityczng danego
mowcy. Jednoczesnie jest to walka o ,rzad dusz” - o mozliwos¢ kontrolowania
umystow wyborcéw i niewatpliwie zwiazang z tym wiadze.
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Gender and public discourse - theoretical framework

In the social consciousness in Poland, the issues related to gender identity usu-
ally connote with women rights, their presence in politics, reproduction rights,
domestic violence, income inequality, sexual harassment and gay rights. These are
difficult, ambiguous and controversial issues as they are inextricably associated
with one’s worldview, require legal regulation and need to be further specified po-
litically as they concern entire social groups. No wonder that these issues are often
discussed by politicians and those holding significant positions in the public space.
The examples of such utterances compiled in this analysis come from 2011-2015.
Gender-related issues have been presented in the form of various gender represen-
tations within the public discourse. Social representations are a difficult subject of
inquiry due to the fluidity of the social process of knowledge development as well
as the dynamics and nature of the representations themselves. They are variable,
have blurry boundaries, change smoothly or quite rapidly; there are no fixed rules
behind these transformations. The only thing that shapes them is the way the forc-
es of the public discursive field operate at any given moment (Moscovici, 2000).
Of particular importance is the analysis of the dynamics with respect to new
categories present within the social circuit — concepts and objects that do not have
tixed meanings yet. One of such concepts several years ago was that of gender.
According to the definition provided by Serge Moscovici (Moscovici, 2000:
30), representations are one of the forms of common knowledge and make the
foundation of social communication. The knowledge they contain fills the public
sphere, provides it with some sense, consistency, orders it and provides meaning
to its particular fragments. The knowledge contained in representations is a nec-
essary condition for communication to occur. As far as gender representations
are concerned, this helps us point to several different contexts of interpreting the
concept of gender. They are related to various interpretations of this concept made
by various social groups depending on their identity, beliefs (including political
orientation), values, faith, visions of the past and the future and life goals. Theo-
ries that appear in the context of gender are historically changeable, which is con-
nected with the changeability of social conditions in which gender is ‘performed.
One can notice clear changes in this regard within the span of a few years. This
paper seeks to depict these transformations in the public discourse in Poland. It
employs the concept of critical analysis of the political discourse defined by T. van
Dijk (Van Dijk, 2001: 352-358). In this perspective, critical discourse analysis is
one of the types of inquiry into how the dynamics of power, violence, domination
and inequality are instituted and supported within a given socio-political context
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by means of text and speech. Such studies focus on the concept of control - some
groups have more power than others if they have certain capacity to control the
actions and thoughts of the members of other groups. This approach is often re-
ferred to as the concept of symbolic elites. This conceptualization was profoundly
influenced by sociological concepts of Pierre Bourdieu. According to van Dijk,
symbolic elites of a given society include experts, columnists, journalists, editors,
writers, authors of school textbooks, clergymen, scientists, business people, intel-
lectuals and politicians featured in the media. These are people and groups that
have the immediate impact on the form of the public discourse. Symbolic elites de-
cide about the hierarchy of matters that are important or unimportant, about valid
moral and ethical values and even the patterns of interpreting scientific claims.
They hold power in the symbolic realm and control the discourse from the cul-
tural and normative perspective. The elites decide what is subject to public debate
and shape the transformations of the so-called dominant discourse (Czyzewski,
Franczak, Nowicka, Stachowiak, 2014: 7-20).

Power provides the privileged position to access scarce social resources such
as strength, money, status, fame, knowledge, information, culture and many dif-
ferent forms of public discourse and communication possibilities. Various kinds of
power rest on various resources employed to exercise that power. Military power
rests on physical strength and military capacity; the power of the rich is based on
the performative power of money; parental or teacher’s power is based on knowl-
edge, information and authority. It is worth noting that power is rarely absolute.
Some groups can control others to some degree only, usually under strictly speci-
fied conditions or within certain realms of social interaction. Dominated groups
may show a varying degree of resistance — with responses ranging from acceptance
to adaptation to legitimizing the dominant power and recognizing it as ‘natural’
The power of the dominant groups may be regulated by laws, regulations, rules,
standards or customs. In many cases, the power does not manifest itself in openly
oppressive actions; instead, it is hidden in an array of daily actions that are taken
for granted, recognized as an unquestionable social fact. Power belongs to groups
rather than individuals - it often happens that some persons of the dominant
group are weaker as individuals than some individual members of the dominated
groups. The more influential the discourse controlled by a given group, the greater
the capacity and the more numerous the opportunities to control the thoughts and
behaviour of others (Van Dijk, 2001: 352-358). Of importance is also the context,
which, as defined by Van Dijk, is not just the kind of social environment, situation
or social structure. It is more of a subjective mental representation, a dynamic
model that is recognized by participants of a communicative situation at any given
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moment. It is a mental ‘definition of a situation’ (a set of dispositions) that fa-
cilitates the control of the process of creating and understanding a discourse in
a given community, on a given social ground (Van Dijk, 2009: 66).

The public discourse consists of messages occurring in various kinds of insti-
tutional discourses — operate as part of various social universes. Discursive mes-
sages reach a wide circle of recipients by means of the media. The media discourse
consists of: TV, press and Internet messages. In terms of realms referred to by these
messages, we can distinguish between the following kinds of sub-discourses:

* Scientific discourse (public utterances made by scientists);

* Parliamentary discourse (public utterances made by politicians);

* Discourse of the communities acting for equality (public utterances made

by activists);

* Church discourse (public utterances made by senior clergymen).

The utterances made by the Polish symbolic elites on the concept of gender and
quoted herein come from:

* articles in the dailies Polska Times, Rzeczpospolita, Gazeta Wyborcza, Nasz

Dziennik;

* articles published in the most influential opinion-forming weeklies in Po-
land (IMM data as of June 2013) — Polityka, Wprost, Newsweek and Nasza
Polska and Niedziela;

* articles and news pieces on gender in the news portals Wirtualna Polska,
Salon24, Niezalezna.pl, TVN24, Konserwatyzm.pl, Przeglad Socjalistyczny.

Such a selection of sources covers extreme discourses — both of the liberal and
conservative communities. The present analysis is concentrated on the following
questions: Gender concept — meaning what? By whom is it used? What for and in
what context? It is worth pointing out that, due to the volume of this paper, it is
only an attempt at defining the specific nature of the phenomena occurring in the
public discourse in Poland around the concept of gender.

To provide the observations with some structure, the author has employed the
concept of dominant mechanisms of the public discourse defined by M. Czyzewski,
S. Kowalski and A. Piotrowski (2010). They have distinguished between four such
mechanisms: agreement, ceremony, social drama and ritual chaos (Czyzewski,
Kowalski, Piotrowski, 2010: 7-13).

These mechanisms fall under two main discursive orientations: 1) Orienta-
tion towards translatability of perspectives and 2) Questioning the principle of
the translatability of perspectives. The mechanism of agreement means reaching
shared conclusions (a productive path towards translatability of perspectives). In
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this case, parties usually adopt a working agreement that enables them to pursue
practical joint actions. A ceremony also falls under the path of orientation to-
wards translatability of perspectives and is related to a situation where both par-
ties adopt the position “we can reach some understanding anytime.” It is a kind
of pretended agreement. The discourse in this case is controlled by excluding
the voices that expose or highlight differences in parties’ positions. Classical ex-
amples are the censored media of totalitarian or totalizing states. Social drama is
a mechanism whereby the principle of translatability of perspectives is put into
question and consists of four phases: 1) Articulation of a conflict, 2) Escalation,
3) Conflict management (creative study of tensions; proposed solutions, and ini-
tiatives), 4) Ending, which may consist in some kind of a working agreement
or stabilizing the previous state of affairs yet with a different level of social self-
awareness. The ritual chaos is a situation where the orientation towards translat-
ability of perspectives is ostentatiously broken and disregarded. It lacks the will-
ingness to reach a compromise and so both conflict parties stay within a phase
of escalation and voice their positions without much effect. It is a degenerated
form of a social drama that got stuck in its second phase. In this way, a state of
a communicative chaos emerges, with the appearances of situational stability.
This is what the abortion discourse is like in Poland. A prolonged state of ritual
chaos may lead to an anomie (Czyzewski, 2010: 49-119).

The dynamics of the discourse revolving around
the concept of gender

One can distinguish between three stages of development with this discourse. The
first one is the period 2011-2012, when the concept of gender appeared very rarely
in the public discourse in the literal sense or phrased in this manner. At that time,
we could have observed references to issues that gender scholars inextricably as-
sociate with this concept, yet the very word ‘gender’ appeared rarely. In terms of
the topics of the analyzed texts, we can distinguish between three sub-discourses
revolving around controversial topics related to the concept of gender: the issue of
gender itself, civil unions and homophobia.

The year 2013 was a milestone - the word ‘gender’ appeared in the public dis-
course for the first time ever due to Catholic clergymen, mainly in the form of
‘gender ideology’ This stage can be associated with the ‘articulation of conflict’
phase of the social drama mechanism defined by Czyzewski, Kowalski and Pi-
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otrowski. The whole year 2013 and early 2014 saw the phase of conflict escalation
in the discourse between liberal and left-wing communities, on the one hand, and
conservative and Catholic ones, on the other. Then, at the turn of 2014 and 2015,
we can see the discourse in question develop with the multivocal use of the word
‘gender’, which corresponds to the phase of conflict management and then stabili-
zation of the status quo ante (of the years 2011-2012) at a different level of social
self-awareness. Presently, the word ‘gender’ still raises controversy yet the related
debate is in gradual decline. Each party is insisting on their own definitions and
representations; however, the debate itself has helped to raise the general social
awareness of what gender means.

Polsha = oy 20011 -ety 3010 - Wirpithn = Wyarukiweria Jooghe -

F'Dﬂ!lwnal Piyrundkewane haels

gender

Zainteresowanie w Ujeciu CZasowym

Fig. 1. Google search results for ‘gender’ in 2011-2015
Source: Google Trends app https://www.google.pl/trends/

These transformations can also be observed at the level of online interest in
gender in 2011-2015. The chart with Google search trends (fig. 1) shows that the
interest in the topic of gender started to rise in mid 2013 to reach its peak in Janu-
ary 2014 and then came to gradually decline, yet in mid 2014 it stabilized at the
level slightly higher than in 2011-2012. This effectively mirrors the transforma-
tions in the discourse on this concept, further characterized later herein.
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Gender in public discourse prior to conflict escalation (years
2011-2012) - ladies, dragons and knights (?)

In 2011-2012, the concept of gender occurred in the public discourse literally
or phrased in this way very rarely. The compiled utterances point to three major
sub-discourses focused on the most controversial topics related to the concept of
gender within the Polish public discourse. These are sub-discourses on gender
identity, civil unions and homophobia.

The topic of gender identity became present in the Polish politics mainly
thanks to Anna Grodzka, so far the only transsexual MP in the Polish parliament.
This part of the discourse featured lexical constructs clearly suggesting that one’s
sex should be understood as a social construct. In her public utterances, Anna
Grodzka stressed that transsexual individuals are those who “feel their gender is
other than that registered at birth.” This is fully in line with the contemporary state
of scientific knowledge in this field (cf. Sledziriska-Simon, 2010):

D: Are you going to propose a bill on how gender shall be defined? What would it regulate?

Anna Grodzka: The whole process of sex reassignment and the situation of transsexual
individuals following the reassignment. In no way does the Polish law regulate the situa-
tion of those who feel their sex is other than the one registered at birth. The only thing we
have is the decision of the Supreme Court, which allows sex reassignment under the Civil
Code. To do that, though, you need to file a charge against your parents in court, which is
ridiculous. (Wrzos-Lubas, 2011)

Despite Anna Grodzka’ efforts, the way transsexuals are treated by right-wing
politicians has not changed, as shown by the statement Jarostaw Kaczynski made
in 12014:

We are going to have the authorities in Poland that will not be committed to delivering a cul-
tural revolution and improving the situation for the transver... How do you say it? (...) For
all of those different, those very weird, and providing them with exposure. (Ko$minski, 2014)

The former utterance features the neutral term ‘legal regulations, the latter
includes the positive term ‘exposure’. Both utterances refer to the same activities —

' At that time, Polish politician, Doctor of Juridical Science, founder and president of the po-
litical parties Centre Agreement (Porozumienie Centrum) and Law and Justice, senator, MP, for-
mer Prime Minister, and a candidate for the President of Poland in 2010. All descriptions of the
achievements of the cited politicians refer to the time when the analyzed statements appeared in the
discourse.
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transsexual people seeking to regulate their legal and social situation, and yet they
reveal markedly differing views of the status quo.

Jarostaw Kaczynski had commented on the issue of civil unions well before
that statement:

There are no social prerequisites to have these [non-heteronormative - M.G.] orientations
affirmed by the state (...). You need to distinguish between tolerance and affirmation.? (PO,
PiS, PSL..., 2011)

In his statement, the politician used the negatively connoting word ‘affirma-
tion, suggesting that the concern with homosexuals is excessive and the proposed
privileges — far-reaching. In his statements, Jarostaw Kaczynski would not only ad-
dress “this kind of orientations” but also the status of women. He played down the
issue of sexual harassment by claiming he would address this problem by eliminat-
ing “team-building meetings in large corporations.”

Jarostaw Kaczynski: We will certainly eliminate all those team-building meetings in large
businesses, or such events. In this light, this has to be entirely eliminated. Female workers
shall not be humiliated, shall not be subjected to various endeavours that I cannot name
because it’s so embarrassing to me but the ladies know what I'm talking about’. (Kaczynski
chce walczy¢. .., 2011).

He referred to sexual harassment as ‘endeavours’ pursued by men with respect
to ladies and suggested that this was an embarrassing problem that should not
be talked about. The hidden agenda of this statement implies that an attitude of
strategic silence should be adopted for this issue (cf. Kopciewicz, 2011: 157-159).
In this statement, women are thought of as vulnerable and passive individuals that
should be protected. Jarostaw Kaczynski views the protection of their rights (or
actually of their female dignity) as something desirable and natural, as opposed to
the rights of those with non-heteronormative sexual identities, or a homosexual
orientation, the protection of which would be an act of excessive and undesirable
‘affirmation’ or ‘providing them with exposure’

2 A statement made at the Law and Justice press conference following the Democratic Left Alli-
ance party filing a bill on civil unions.

* A statement made at the Right-wing Women Congress of 9 July 2011, Kaczyriski chce walczy¢
o0 godnos¢ kobiet w Polsce, Wirtualna Polska, 9.07.2011, http://wiadomosci.wp.pl/title,Kaczynski-
-chce-walczyc-o0-godnosc-kobiet-w-Polsce,wid,13582633,wiadomosc.html?ticaid=1dc67, accessed:
15.01.2012.
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Jarostaw Kaczynski has adopted a pseudo-knightly stance by pledging protec-
tion to the stereotypically viewed ‘ladies’ while at the same time voicing his con-
cerns about all kinds of ‘otherness’ as far as sexual identities are concerned, thus
seeking to fight and separate them from the rest of the society as if a threatening
(unknown?) dragon.

Other examples of utterances made as part of the discourse on civil unions
include the opinions voiced by Wanda Nowicka* and Mariana Pitka’:

D: What are your priorities?

Wanda Nowicka: Our worldview package, that is the bills on in vitro, civil unions and
abortion. (...) We support regulating available vitro surgeries. We are going to demand
that these surgeries be funded from the state budget for anybody who needs them: both
married and unmarried couples and single people. (Olczyk, 2011)

Wanda Nowicka presents the right to use the in vitro surgery, enter a civil
union and undergo abortion as the rights all people are entitled to on the basis of
equality. These goals were clearly termed by Marian Pilka, a right-wing politician,
as ‘promotion’ of feminism, abortion and homosexuality:

Marian Pilka: (...) the promotion of feminism, abortion, homosexuality and other devia-
tions is destroying the resources that are the source of spiritual and moral power... (Pitka,
2011)

The above statement features hate speech. Referring to homosexuals as ‘devi-
ants’ was to show contempt to and humiliate political opponents, but Marian Pitka
also considered ‘deviants’ as a threat to the spiritual and moral power. This use of
language is congruent with the concept of Judith Butler, who argues as follows:

Thus the injurious address may appear to fix or paralyze the one it hails, but it may also
produce an unexpected and enabling response. If to be addressed is to be interpellated,
then the offensive call runs the risk of inaugurating a subject in speech who comes to use
language to counter the offensive call. (Butler, 1997)

* A Polish social activist, feminist and politician, a classical philologist by training, a head of the
Federation for Women and Family Planning, an MP and Deputy Marshal of the Sejm of the 7% term.

* Polish right-wing activist committed to opposition activities since 1970s. Interned for about
a year during the Polish martial law period. He had been part of the Law and Justice party until 2007
and then joined the newly established Right-Wing of the Republic (Prawica Rzeczypospolitej). In
2015, he unsuccessfully stood for the Parliament as a candidate of the Law and Justice.
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This kind of a response, or the use of language against an insult, may be the use
of the word ‘homophobe’ against conservative politicians. A phobia is a disorder
related to the mental state of the affected individual. Hence, the pejorative term
‘deviant’ is countered with the equally negative ‘homophobe, denoting presently
a person who is not just fearful of and disgusted at homosexuals and reluctant to
interact with them, but also intolerant, narrow-minded, having numerous com-
plexes and showing unjustifiable hatred towards those with non-heteronormative
sexual identities. In the situation in question, the subject interpellated by being re-
ferred to as ‘a deviant’ resorts to language as a weapon in the fight for their dignity
and rights. The fear of otherness manifested with the word ‘deviant’ legitimizes the
use of an equally negative address: homophobe’

Statements unfavourable to civil unions have also been made by Jarostaw
Gowin®:

Jarostaw Gowin: I will vote against it. I don't think all party members will vote the same
way. This is a typical matter of conscience. I believe the majority of the Civic Platform
shares my stance. However, I cannot exclude that the Prime Minister’s statements won’t
make some people change their opinions. (Grochal, 2011)

He assumed that the majority of the politicians of his party had equally conser-
vative views as he had. He also invoked the concept of conscience and made a very
covert claim that voting for civil unions would be wrong, against the conscience of
a ‘normal’ human being. He also suggested that those who would vote for’ would
do so not out of their own free will but because they were forced to by the then
Prime Minister.

Below are two extremely different quotes on civil unions:

Robert Biedron: The statistics show that Poland is home to hundreds of thousands of cou-
ples who expect the state to regulate these issues. Both same-sex and heterosexual couples.
We should think about how we can help these citizens. This costs the state budget nothing;
it’s an issue that concerns human rights, civil freedoms. (Relacja z audygji..., 2011)

Jarostaw Gowin: A law on civil unions would smuggle in homosexual marriages by the
back door. For me, marriage is by definition a relationship between a man and a woman.
This is how it’s defined by our constitution. (...) This whole project is not about specific
people, it seeks to mount a cultural revolution and depart from the traditional morality.
(Grochal, 2011)

¢ Polish columnist, senator of the 6% term, an MP of 6 and 7 terms of Sejm, the Minister of
Justice in 2011-2013. Since 2015, the Deputy Prime Minister and the Minister of Science and Higher
Education.
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What is the matter of civil rights for Robert Biedron’ is viewed by Jarostaw
Gowin as an attempt to deliver a cultural revolution. From the conservative per-
spective, a union of a man and a woman is a moral union.

Robert Biedron: It's a matter necessary for daily life. I am in a long-term relationship with
my partner and, for the past 9 years of our relationship, I haven’t been able to settle my
taxes with him. Why, when we have a joint household, when we spend our money together,
when we want to make decisions about our lives and health, when we want to inherit from
each other, can’t we do that in a democratic state? We are two adult men who have a joint
household. This problem has been solved in the majority of EU states. Why should we not
settle this in Poland, too? (Relacja z audygji..., 2011)

Jarostaw Gowin: In fact, apart from the right to child adoption, there are all marriage
rights and privileges - e.g. the joint tax settlement privilege. This is because marriages com-
mit to raising children. And this is excluded for homosexuals.

D: Would you like to take this privilege away from childless couples, then?

Jarostaw Gowin: This is a typical example of the demagogy of political correctness. Mar-
riage is essentially aimed at having children, although spouses sometimes resign from
having children or — more frequently - cannot have children. A homosexual relationship
essentially precludes having biological children. (Grochal, 2011)

What for Robert Biedron (being in a long-term relationship with his partner)
is a basic right (joint tax declarations) that can be exercised by a citizen of a demo-
cratic state is considered by Gowin inacceptable for homosexual couples. It should
be noted that Jarostaw Gowin has used a very ambiguous explanation for his views,
one related to the (in)capacity to have children:

Jarostaw Gowin: I cannot see any discrimination in this case. What we could view as dis-
crimination would be a situation where different privileges are allocated to various groups
of marriages. However, marriage and civil unions differ in nature, and so different regula-
tions shall apply to them. (...) Let me reiterate it: marriage is an important social institution
because it carries the obligation to raise children, fundamental from the perspective of
social interests. Since homosexual relationships do not pursue this mission, they should
not claim that their rights should be made equal. (Grochal, 2011)

He thus suggested that he feared a demographic decline, connected to a dra-
matic decrease in new births, which, as a matter of fact, occurs regardless of the
legal status of same-sex couples in Poland. Conservative politicians often use cat-

7 An LGBT activist, a columnist and politician, an MP of the 7% term of Sejm (2011-2014), the
Mayor of Stupsk (2014-2018).
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egories such as ‘Poles, ‘Polish society, meaning the majority. For example, Robert
Wegrzyn® argued that the majority of the Polish society views the traditional fam-
ily as the greatest value and presented himself as a protector of this value. He had
no arguments to support his claim - he did not quote any research results nor any
other facts to support his views.

Robert Wegrzyn: Polish politicians and - importantly — Polish society that elects them
view the traditional model of a family as the utmost value. I hope that nobody will have to
pay a political price as high as I did for defending that. Make no mistake, though: I don’t
consider myself to be a martyr; I believe that those who wanted to oust me from politics for
my conservative cultural views will realize in autumn they were very mistaken... (Meller,
2011)

This seems absurd provided the statements that eventually have contributed to
MP Robert Wegrzyn's political failure. In the light of this politically incorrect and
morally controversial statement’, he would come across as a man with exuberant
erotic imagination and unfulfilled needs (in common parlance, a wannabe wom-
anizer) rather than a protector of traditional values. As time went by, he adopted
the position of a proponent of traditional values and morality based on them. His
defensive actions (his defence of his own position) were disguised as a noble (or
even insurgent) struggle for the good of the society yet they ended up with a failure
and martyrdom of the ‘defender’

Robert Wegrzyn: I believe that the conservative wing of Civic Platform along with Law
and Justice will prove strong enough for same-sex civil unions not to be legalized because
this would open an avenue for other demands, including child adoption. (Meller, 2011)

In his statements, the law on civil unions appeared just as a tip of an iceberg
of demands from same-sex couples. That was a clear manipulation - MP Robert
Wegrzyn pictured LGBTQ demands as a threat that should not materialize as it
would be followed by other consequences. According to MP Wegrzyn, same-sex
couples will first want formal unions and will then ‘grab’ (our common) children,
in the spirit of the proverb “give them an inch and they will take a mile” It is an
exaggeration and manipulation whereby all demands of the LGBTQ community
are deliberately framed as a threat to the majority.

¢ Polish politician, entrepreneur and a member of the local government, an MP of the 6% term
of Sejm.
° He said then: “Let’s stop talking about gays, but I would not mind watching some lesbians.”
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Homophobia is another leitmotif. It is a word used as an insult by liberal and
left-wing politicians. Some homophobic behaviours are associated with closeted
gays. In some circles, Jarostaw Kaczynski would be thought of as a closeted gay
due to his negative opinions and hostile attitudes to LGBTQ people. The below
statement is an example:

Robert Biedron: Kaczynski is a homophobe. It is OK for Palikot to ask if Kaczynski is gay
since Kaczynski is assaulting other gays. In the light of intolerance, there is no moral dilem-
ma in such situations. I absolutely support outing such people! Bigotry should be exposed,
especially regarding public people, including politicians. (Prekiel, 2011)

Asked about his homophobic behaviour or statements, the right-wing politi-
cian assumes such comments are an attack. He considers such questions to be dic-
tated by political correctness (whatever is meant by that) and recognized as snide
remarks made against them.

D: Are you a homophobe?

Jarostaw Gowin: Your question is underpinned by the dictates of political correctness.
I don’t care about other people’s sexual orientation but I cannot agree for homosexual com-
munities to reforge the souls. No political correctness can force me to say that grass is white
rather than green. Nor to question the argument that marriage is a union between a woman
and a man. (Grochal, 2011)

Meanwhile, Robert Biedron claims that homophobia has been out of fashion
for a long time.

Robert Biedron: These days, [Eliza Michalik'’] considers homophobia to be uncool be-
cause she has done some reading, met some gays and lesbians and has changed. This is what
we all aim for — changing homophobic attitudes. (Prekiel, 2011)

However, not everybody shared his view at the time. In his ‘phobias, Robert
Wegrzyn ventured as far as to claim that the undefined ‘homosexual lobby’ posed
a threat. In his statements, he used the language of war (‘enemy’ and ‘demands’),
in which the said lobby would be a party supported by some media and wielding
the weapon of ‘hurtful words’ (homophobia) and harsh arguments (opposition to
child adoption by same-sex couples):

12 A Polish press and TV journalist and a host of the radio broadcast “Czekajac na $rode, czyli
godzina niepoprawnosci politycznej”
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Robert Wegrzyn: It would not be possible for them to blow this unfortunate and essential-
ly trivial joke out of proportion if it had been not for the homosexual lobby, which regards
everyone who dares to oppose its demands as their enemy and stigmatizes them. The lobby
can do that because it is supported by the powerful media such as Gazeta Wyborcza, whose
columnists refer even to child-rearing by same-sex couples as an instance of homophobia.
(Meller, 2011)

That statement also features the ‘because the majority claims so’ argument,
which Artur Schopenhauer recognizes as one of the classical eristic techniques re-
ferred to as argumentum ad verecundiam (Schopenhauer, 2010, 47-52). The views
of the majority are provided with a higher status. Majority views set the boundar-
ies of ‘the normal’ What is beyond these boundaries, on the minority side, auto-
matically becomes ‘abnormal.

D: What is the stance of Civic Platform MPs on the demands of homosexual activists?

Robert Wegrzyn: The majority of them have negative or at most neutral views. This is
why utterances made by the majority of Civic Platform politicians are vague and ambigu-
ous - they do not want to come into conflict with homosexuals yet essentially they do not
support their claims. The only force in Polish politics that wants to subvert the institution
of marriage as a foundation of social order is the Democratic Left Alliance. (Meller, 2011).

The left-wing politicians supporting the demands to respect the rights of ho-
mosexuals were accused of undermining the foundations of the social order. This
way of framing this issue seems to be skillful manipulation.

Gender-boom (the year 2013)

2013 was a groundbreaking year when it comes to the interest in the concept of
gender and also a year when the word started appearing very often. One can ob-
serve the abundance of texts and statements made on this topic in the period in
question. Examples of gender-related articles in the most popular weekly maga-
zines that appeared at that time: Trzecia pte¢ [Third sex]; Co sig stato ksiedzu Oko
[What happened to Rev. Okol; Pytania o homozwigzki [Questions about homo-
unions|; Zaprosi¢ pogan na dziedziniec [Inviting pagans to the courtyard); Czy mozg
ma plec¢? [Does the brain have sex?); Zycie seksualne pierwotniakéw [Sexual life
of protozoans]; Kobiety wychodzg z jaskini [Women are getting out of caves]; Szy-
cie Zycia na miarg [Making life tailor-made]; Rownaj krok [Keep the pace equall!;
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Pyskéwka nad przemocg [Squabble over violence]; Gej tez twardziel [A gay can
be tough, too]; Kobiety! [Women!] Witajcie w nierealu! [Welcome to the unreal!];
Wszyscy jestesmy troche homo [We are all a little gay]; Pierwsza rolniczka RP [The
First Female Farmer of Poland]; Geje stuzg panistwu [Gays contribute to the state);
W uchylonych drzwiach szafy [In the half-closed closet door]; Ple¢ wysokiego ryzyka
(High-risk gender]; Sita kobiet [Power of women]; Albo mito$¢, albo seks [Love or
Sex]; Uwigzieni w obcym ciele [ Trapped in an alien body]; Homo poza normg [Gays
beyond norms]; Homorewolucja [Homorevolution]; Byla przystojnym facetem [She
used to be a handsome man); Zakazane zwigzki [ Dangerous liaisons].

Based on the analysis of the content of these texts, the following mind map of
the concept of gender in the public discourse has been developed.

cultural factors
o RS
asocial pressure | a derivative of psychological sex - a medical fact
i iy | /

suffering and sacrifice A / ailor-made” life - the basic human right

an erofic plasticity | femininity \ asetofroles / _anargument against discrimination M vs. collectivisi w an opinion and dictate of others
f T \_ adispute over differances

listening to advice 4‘" I‘
giving advice - being an expert 1 gender vs. nature

=, masculinity / f :
\ e/ [ women as soldiers

nowadays weaker and weaker sex the social fact - proven | S A A,

the derivative of Marxism 4’\_ education through “real-life examplgt™ /|  women in movies

away of class struggle k-‘ ideology / I:" e men as farmers

the scientifical fact nowledge vs. backwardn;

aharm to women - masculinization /

/ \

of the transvestites / \__ aconsequence of relativism
—— ______\ bropaganda / L
ofthe homosexuals

Fig. 2. Mind map of the concept of gender

Source: author’s compilation

In the light of the analyzed utterances and articles, we can recognize 8 basic

meanings assigned to the concept of gender:

« Gender as a set of roles — Within this framing, one’s gender is viewed as a myr-
iad of factors influencing the individual. This manifests in a pressure on the
individual to play social roles assigned to them based on their sex. In this dis-
course, femininity is associated with suffering, devotion, sexual adaptability,
women’s taking advice, while masculinity - providing advice (being an expert)
and complaining about the weakened status of this gender;

« Gender as ideology — As a derivative of Marxism, a new way of class struggle
and aggrieving women by masculinizing them;

 Gender as propaganda — Connected with ‘affirmation’ of transvestites and
homosexuals;
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* Gender as a derivative of mental gender — A conceptualization rooted in
science, a medical fact;

* Gender as an argument against discrimination — Gender is viewed as a man-
ifestation of struggle between the individual and the collective; within this
perspective, everyone can shape their life the way they want regardless of
their gender; the concepts related to gender are thought of as a way to break
free from the dictates of other people’s opinions; in this discourse, it is also
stressed that many different scientific concepts exist on the differences be-
tween men and women that are in constant dispute with each other;

* Gender as a social fact - Abundant evidence points to the significant role
of cultural patterns in shaping social roles; the biological is connected with
nature, all else is the cultural surplus; education is needed to change the
limiting roles by means of ‘living examples;, e.g. women playing non-tradi-
tional roles — female soldiers, farmers, lead actresses and female film direc-
tors etc.;

* Gender as a scientific fact - In this discourse, the scientific knowledge on
gender is unfavourably contrasted with socio-cultural backwardness; facts
and myths on differences between men and women are often pointed to;

* Gender as a consequence of relativism — Relativism as signum temporis,
a negative phenomenon, the abandonment of traditional values; in the dis-
course, it is presented as the abandonment of collectivism in favour of in-
dividualism.

Based on the type of arguments and rhetoric, gender discourses can be catego-
rized as either: medical, scientific, social or associated with the Catholic Church.

The texts of the scientific discourse mostly would mostly feature the results of
research projects and names of male and female researchers, the authorities such
as Alfred Kinsey, Fritz Klein and Lisa Diamond. They were used as an argument to
validate information about gender. The arguments were also often supported with
‘real life examples.

Contemporary researchers claim that sexual orientation should be thought of as a scale
between extreme binaries of homosexuality and heterosexuality. (Bratkowska, 2013)

In the public discourse, we witnessed a dispute between what is the ‘natural
law” and what is just a social construct. We could see the critique of the reasoning
of right-wing politicians, contrasted with scientific views.

For a long time, sexuologists have admitted that are no two sexes. There are ten of them,
according to the most popular concept recently. (Bratkowska, 2013)
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We could often see legitimizing attempts in the form of interviews with male
or female experts.

Men talk less, but, as evidenced by research results, they are more direct. Women talk
more but hope that the other person can guess what they mean and want. (Sowa, 2013)

The above quote comes from an interview with an expert and is an example
of conceptualizing gender as a set of roles. This discourse is marked by intended
objectivity, rationality and the use of facts rather than judgments.

The medical discourse operates in a similar fashion. This discourse also seeks
to use authorities to validate the arguments. The examples of those who have ex-
perienced the phenomena in question are also highlighted.

(...) is a transposition that occurs as early as the foetal life, is congenital by nature, and
thus it is permanent and unchangeable yet not hereditary. (Smolinska, 2013)

Medically justified legal regulations regarding transsexual individuals appli-
cable in other countries were used in those texts as arguments to adopt similar
changes in Poland. The high level of knowledge in western countries was often
juxtaposed with Polish backwardness.

The aim is to make life easier to the children who are born with sex organs of both sexes at
the same time (...) the individually felt and experienced gender is one of basic human
rights. (Trzecia plec, 2013)

Such medical lines of argument and the results of medical experiments are
used to justify the claims of transsexual individuals and the differences between
men and women:

(...) defects or dysfunctions of similar parts of the brain have different consequences in
men and women. (Ciesla, 2013)

This is how medical facts shall shape social life. Medical authorities clearly be-
long to symbolic elites, who usurp the right to exert power by imposing dominant
conceptualizations within the discourse.

The authority of popular athletes was also used to legitimize some claims re-
lated to gender and sexual orientation. This was done whether they were positive:

(...) gays in football are OK, they should come out of the closet, they will have full support
from the community. (Jarkowiec, 2013)
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Or negative, as exemplified by Jan Tomaszewski’s"' unfavourable opinions on
gay people in football and the sports communities’ response to his words. The
culture of western football was used in this context as an anti-homophobic argu-
ment. The title of the above article features a figure of a ‘tough gay’; in the article,
the term ‘gender’ was understood as a set of roles that can and should be subject to
changes as the civilization progresses. Professor Magdalena Sroda, also committed
to feminist organizations, would write her columns in this vein:

In the so-called women’s magazines, men play the role of ‘tough’ advisors, e.g. in financial
and gynecological matters. Women in ‘soft’ roles - as psychologists, dieticians... (Sroda,
2013)

Authors of press articles would often invoke representations of cultural canons
of femininity (including bodily representations), which is also a means to concep-
tualize gender as a set of roles. If they are stereotypical, they are criticized by liberal
communities and praised by right-wing communities and the other way round.

Men shown this year in the festival screen make undoubtedly the weak sex... (Pietrasik,
2013)

The press discourse also demonstrates transformations in how social roles are
played by men and women, which proves their socio-cultural nature.
In that period, the voice of the representatives of the Catholic Church in the
debate on gender became especially visible, especially thanks to the major promot-
er of the argument that the ‘gender ideology’ is harmful — Rev. Dariusz Oko. Public
utterances made by senior clergymen within this period were very specific. They
were dominated by the discourse of war, which on many occasions bordered on
hate speech and certainly encouraged hate speech against non-heteronormative
individuals and those with feminist views. The following phrases are synonyms of
gender in this discourse:
« “a deadly anthropological vision denying our status of creation, especially
our identity” (Gracz, 2013);

« “pro-gender propaganda” (Gracz, 2013);

o “The path of misery” (ibidem) and the “symptom of human haughtiness”
(Bruchwald, 2013);

1 Polish footballer, coach, sports columnist; member of the Polish football national team;
Olympic medalist; MP for the Sejm of the 7 term.
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« “supporters of gender ideology are attacking” (Zwolennicy ideologii...,
2013) - they are the enemies of God, the enemies of Christians and the en-
emies of democracy;

o “genderism is a threat” (Oko, 2013), “Destruction of the family — destruction
of the society” (Wesolowski, 2013);

« “an instrument of ruthless struggle for one’s own interests” (Cichobtazinska,
2013);

+ “Gender more dangerous than Marxism” (Jedrzejczyk, 2013);

o Extremism in fighting discrimination.

They caused the rise in negative sentiment against those with views that stray
from the doctrine of the Catholic Church and seemed to imply that the Church is
at war with some vaguely defined gender enemy. The so-called ‘gender ideology’
was compared to Bolshevism, Communism, Marxism and Fascism. The battlefield
became the media and schools, and social engineering was the weapon.

Many would demonstrate opposition to this way of conceptualizing gender. It
was characterized by personifications of gender as an animal or a monster, includ-
ing in the form of cartoons, distributed as online memes and ridiculing the unsci-
entific approach of the Catholic Church to these matters.

Controversial quotes from the Bible were used as arguments for criticizing the
Church for its unwillingness to accept homosexuality:

In the Scriptures, we will find practices such as polygamy, acceptance of slavery, women’s
total submission to men as normal ones... (Sroda, 2013)

The term ‘gender ideology’ coined by senior clergymen was also widely criti-
cized:

Gender is a great invention for the hard times of the Catholic Church. A foreign word, not
everyone knows what it means, so you can make it mean anything you want. (Tym, 2013)

It was interpreted as a red herring, aimed at distracting the public from real
problems of the Catholic Church, related for instance to pedophilia among clergy-
men. The Church’s ‘gender ideology’ discourse was also criticized by compromis-
ing its main exponent in 2013, Rev. Oko.

For a professor of the Faculty of Philosophy of the Pontifical University in Krakow, [Rev.
Oko] uses more and more astounding arguments. He suggests, for instance, that those who
support gender ideology include “all enemies of God and religions, especially Biblical reli-
gions (...), including, of course, masons and the group of the richest American billionaires,
who arrived at a conclusion that the world is overpopulated... (Burnetko, 2013)
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The contexts accompanying the topic of gender in all of the above discourses are:

« Family and the changes it is subject to;

» Violence;

o War;

« Homosexuality;

« Transsexuality;

o Faith.

A stand-alone topic in the public discourse in 2011-2012, sexual identity, civil
unions and homophobia became in 2013 a mere context appearing in the back-
ground of the debate on gender, with the latter clearly shifting to the foreground.

The content prevailing in public discourse in 2013 can be divided into two
types:

« Neutral texts — Providing definitions of gender-related terms, helping readers

understand social realities or providing information about gender studies;

« Emotionally charged texts - With negative undertones, present especially in
the Church discourse; these texts present the concept of gender as a harm-
ful ideology that endangers humanity; other texts deliver a harsh critique of
clergymen’s views.

This informational chaos could cause a sense of confusion in press readers.
The war discourse did not encourage dialogue between opposing communities.
Their representatives were blind to arguments other than their own. They used all
kinds of techniques to ridicule or threaten the proponents of other views. Objec-
tive, scientific arguments were countered with those charged with extremely nega-
tive emotions.

In this way, differences between the warring groups grew more and more in-
tense and the chances that they would reach an agreement and put the conflict
to an end decreased. The coexistence of the two antagonistic communities in the
public space has come with negative social consequences. Recipients of these mes-
sages might have felt uncomfortable. Support provided to any of the two parties
would expose them to attacks from the other one. The consequences were also
born by schools, helpless to ideological influences from various communities. On
the one hand, schools should always present scientific facts; on the other, they are
never free from teachers’ judgements based on individual worldview preferences.
Schools” curricula offer religious classes, which are by no means committed to
presenting religious facts. Teachers are the bearers of various ideas they convey to
their students. Extremely differing views presented at different classes may make
students feel confused. The discourses present in the public space were reflected in
daily school realities. On the one hand, in the form of letters from Catholic com-
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munities, which warned school principals against ‘gender, and, on the other, in
the projects of emancipatory communities regarding reliable sex education, which
at some point also came to resemble a battlefield. This has a huge impact on the
process of children and young people learning social roles as it stirs chaos and thus
a sense of confusion in them; they might also come to view traditional role pat-
terns as the only ‘appropriate’ ones and in their adult lives experience low quality
of life, a sense of failure and limited opportunities for self-development.

Gender in public discourse in the conflict-management
phase (2014-2015)

In 2014-2015, gender-related concerns and judgments appeared in the press in
a similar form - as a battle of two camps. This is evidenced by the following two
examples:

A new idea has been coined in Poland: gender ideology. In practice, nothing like this exists;
there is nothing by empty words behind this concept. Asked by Monika Olejnik, Rev. Dar-
iusz Oko, who has been touring Poland for months with lectures on ‘gender ideology’, was
unable to name a single person or institution behind this horrible, anti-family crusade. This
ideology, “worse than Nazism and Marxism,” has neither a leader nor executors. I don't
know a single person or institution in Poland that is against the institution of family, wants
to sexualise children, teach them masturbation, change their sex etc. There are no such
things on the agenda of any party, institution or school, just as there is no ‘gender ideology’.
(Kopinski, 2014)

Gender stems from having a wrong concept of freedom. In its radical version, it does not
recognize God, his commandments, laws of nature, it opposes any lasting personal rela-
tionships. Genderists view the Christian indissolubility of marriage as something absurd.
Everything is oriented towards doing whatever one wants. Any benefits of this ideology
perish in the darkness of the blurry coating that boils down to changing the world and
turning it upside down. Gender wants to mount a cultural revolution. But it won't succeed.
As any dark ideology, gender has no future. (Nizinkiewicz, 2014)

The Church’s blaming some studies or a scientific discipline for immorality is a misunder-
standing. Gender is not the only one to blame for social changes, says political scientist
Agnieszka Rothert from the Institute of Political Sciences of the University of Warsaw, an
expert on feminist movements and gender studies.

D: What are actually gender studies?

Professor Agnieszka Rothert: In this kind of emotional discussions, this one being connect-
ed with the position of the Church, they are framed as some ideology, but none of it is true.
These are studies investigating gender. (Rogojsz, 2014)
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In that period, the public discourse in Poland was still dominated by the dis-
course of the Catholic Church. The way right-wing politicians in power under-
stood the phenomena connected with gender was fully aligned with the decisions
made by the Synod of Bishops:

Even before the Saturday vote, the Austrian Cardinal Christoph Schénborn said that “some
people would be disappointed” as the document devotes scarce attention to homosexuals.
The document reiterates the statements made in the previous-year’s post-Synod report,
claiming that there are no grounds to draw analogy between homosexual relationships
and marriages and family. The document also makes it clear that every person shall be
‘respected’ regardless of their sexual orientation. Schonborn admitted that the matter of
homosexuals is ‘too delicate’ for bishops from many parts of the world. (Nalecz, 2015)

Left-wing activists sought to clarify the inconsistencies in the senior clergy-
mens statements and those made by politicians following them, but there was no
willingness between these extreme positions to reach some mutual understanding
and have dialogue:

It seems to me that any ignorance of what gender is must be due to the reluctance to consult
the sources. The concept of gender has been a domain investigated by social sciences since
the 1970s. This field of science explores the ways in which each gender responds to and
acts in various situations. Women - due to the socio-cultural roles assigned to them - are
discriminated against, for instance in the job market. This is what it is about. It is very easy
to ridicule any new idea because, as I understand it, after all, this might be new to some
people. Of course, the idea of gender does change the society — if women want to make
decisions other than traditional ones, or play roles other than traditionally, then it will be
a threat to many people with low self-esteem. Yet women shall not be treated worse only
because they were born women. (Sawczenko, 2016)

Especially due to the change of the ruling party, the Church discourse came to
slowly appropriate other parts of the discourse, including related to respecting the
civil rights, the value of research studies and the prohibition of abortion:

The Law and Justice party has recommended to reduce the planned budget for the Om-
budsman by PLN 7 million, saying that this money would go to the Institute of National
Remembrance. MP Arkadiusz Mularczyk argued that the Sejm will not pay for gender.
What was the problem for the Law and Justice party was Sylwia Spurek, the Deputy Om-
budsman for Equal Treatment.

D: How did you approach that personal attack?

Sylwia Spurek: I am sorry to have become the focal point of that committee, even though
that meeting was meant to be dedicated to the Ombudsman’s budget. This is true — I am ‘the
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gender lady, I used to teach at the Warsaw University and the Polish Academy of Sciences.
I have been committed to the issues of equal gender treatment for a long time now and
believe that this is very important. (Ciastoch, 2016)

What came in for staunch critique was also the very idea of political correct-
ness, something obvious across Europe:

Political correctness has become a discrimination tool. While it was meant to put an end to
discrimination, it has become a discriminatory instrument itself. As any example of social
engineering, it gravitates towards dictatorship. As any dictatorship, it vests power in the
hands of the mediocre who weren't elected by anybody - it provides them with the right to
control our minds. (Cieslik, 2015)

In Poland, political correctness continues to be considered as a tool used to
discriminate (sic!) against the patriotic, Catholic majority. However, the discourse
is no more within the phase of a severe conflict of late 2013. Although the two par-
ties continue to cling to their views, the interest in the concept of gender has seen
considerable decline and the situation in question - the plethora of definitions,
opinions and explanations — has helped increase general knowledge and social
awareness of the concept of gender.

Summary

The analysis of the gathered statements permits a conclusion that we can see vari-
ous interpretations of identical phenomena and diverse ways of conceptualizing
the interests of social groups. The following table presents a list of liberal discourse
categories related to the matters of gender and relevant categories of the conserva-
tive discourse.

Table 1. The same phenomena - different understanding

Liberal discourse categories Conservative discourse categories

Civil unions, a very important part of our life: hu-
man rights, civil rights; the rights related to inher-
itance and joint tax settlement; a problem to solve

Homosexual marriages, the matter of conscience,
the defense the traditional family rights, paving
the way for further demands, undermining the
institution of marriage as the foundation of social
order; moral revolution, destruction of spirituality
and morals

Homophobia

Objection to entrusting lesbian and gay couples
with the task of raising children
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Fight against hate speech Demagogy/dictum of political correctness

Equal rights activists Homosexual lobby, homosexual activists

A problem for many citizens Speaking on behalf of the majority: Polish politi-
cians, Polish society, majority of MPs

Source: author’s own compilation

The very concept of gender is assigned extremely different meanings in con-
servative and liberal discourses. In the liberal discourse, gender is defined as:

(...) a term borrowed from the English language to denote gender, which, contrary to sex,
is socially constructed. The concept of gender is thus a set of traits, attributes, attitudes,
social roles assigned to men and women by the widely understood culture. Whether one
is @ man or a woman is not due to their sex organs but, above all, their culture (in the
contemporary gender theories, biological sex is viewed as a social construct, too), which
assigns different gender roles to men and women that become behavioural patterns the so-
ciety expects of its members. Gender roles are assigned by asserting gender differences, the
division of labour, by legitimizing social status and by means of sexualization, and through
a belief that differences in gender roles are unchangeable (cf.: right-wing male and female
MPs). Gender studies has shown that the definition of gender varies subject to social, po-
litical and cultural conditions. Gender is not fixed and we can bend its shape, for instance
to lift gender inequality. (Wilk, 2012)

Meanwhile, almost the same thing is said in the conservative discourse yet
with a clearly derisive, ironic undertone:

Gender (translated as ‘rodzaj’ (‘a kind’) or left untranslated) - a trendy term for sex, con-
ceptualizing that obsolete term as a cultural phenomenon rather than a biological one.
This concept encapsulates the revolutionary discovery of feminism that a woman is not
born a woman - she becomes a woman in the process of upbringing. The facts that she is
built differently and, as the common stereotype has it, gives birth to children (as opposed
to men) are not biological determinants — we have been merely told to believe so by the
patriarchal, oppressive society. It ought to be admitted that the centuries-old patriarchal
collusion, which has successfully strangled many generations of women, holds strong and
you can still see some fascists who will negate or even ridicule the feminists’ discovery.
Nevertheless, billions spent in wealthy states on cultivating this doctrine as part of numer-
ous specialized universities and institutes must bring expected results; as for now, they let
scores of equal rights activists live comfortable lives. (Ziemkiewicz, 2009: 61)

The statements by conservative politicians feature hate speech, that is, as de-
fined by L.M. Nijakowski, “the use of speech to insult, slander or incite hatred
against an individual, a group or another actor defined by the speaker; however,
‘the group may be — and usually is - slandered in a covert way (...), and so it is dif-



Gender representations in the Polish public space — an attempt to capture the dynamics 393

ficult to clearly demonstrate that a given message slanders a given group or incites
adverse actions against it” (Nijakowski, 2006: 61). Agreeing with Judith Butler that
hate speech interpellates the subject in a subordinate position (Butler, 1997), we
can observe that hateful words consolidate positions of domination. Many sugges-
tions of this kind can be found in the quoted statements made by Jarostaw Gowin.
His is hate speech in the ‘soft’ version. It ought to be stressed that such hate speech
is even more dangerous than the overt and manifest hate speech since it is ambigu-
ous and hidden, and thus allows no critical response that could make hate speech
fail. Is political correctness then as dangerous as hate speech since it allows the
latter to ‘go underground’ and operate subliminally, in a way at first sight invisible?

10 years ago, the main actors of the political scene would refer to homosexuals
as ‘deviants’ or ‘perverts. Today, the language of conservative politicians is much
softer. We can see no bold statements, for example in the matters of women, such
as the ones made by Marian Pitka in 2005, who claimed that women should make
‘careers’ of wives and mothers to avoid being jealous of other women’s achieve-
ments in this realm, and incited hatred towards feminists among ‘normal’ women:

The goal behind women’s emancipation are their careers and social advancement. At the
price of the roles of wives and mothers. A price many of them pay. Career and money give
satisfaction to a degree, though. What leaves is a sense of emptiness, bitterness, a sense of
one’s failure and jealousy of those women who have families, and on many occasions hatred
towards those women, too. To cover up the growing sense of emptiness, feminists seek to
prolong the retiring age. One’s playing the role of a wife and mother does not need to col-
lide with a career. God has given women longer lives compared to men. Having reared their
children, women can fulfill their career and social goals. (Pilka, 2004)

There is no more consent in the public sphere for statements such as this one. It
is a different case with homophobic statements in the Polish political discourse - the
consent is increasingly lower but such statements continue to occur in very offensive
forms, oftentimes revealing appalling ignorance. An ideal example is the text posted
on Facebook by Marek Jakubiak - the owner of the Ciechan brewery and now also
an MP of the Kukiz’'15 party, addressed to the boxer Dariusz Michalczewski:

I wish you a mum with a dick instead of a breast. You will have something to suck.

Following his words, a series of clubs and individual customers resigned from
buying his beer yet his statement did not prevent him from pursuing his political
career.
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The consequences of a controversial statement made by above-mentioned Jan
Tomaszewski - the former goalkeeper of the Polish national team and now an MP
with the Law and Justice party — were similar. The former football player said he
could not imagine sharing changing rooms with a gay man and vowed support for
the kind of gay policy that is pursued by Vladimir Putin. The comment was widely
criticized by the sports community but did not thwart Tomaszewski’s political ca-
reer.

At last, it is worth quoting Magdalena Sroda’s words on the meaning of politi-
cal correctness:

If people do not feel the brotherly love, they should at least pretend they can abide by its
principles. This is what political correctness is for. It is to avoid hurting others with your
speech. If a garbage man feels that the name of his profession sounds disrespectful and
they would rather be called ‘an ecological operator, why not call them that? (...) As for
hate speech, again, we should not penalize anyone. It is best to stigmatize those who cannot
act appropriately. Just as we would not admit anyone who farts and wipes their nose with
a handcuft rather than a handkerchief to the ‘high society’ (...) Some accept that because
farting seems extraordinary to them. It seems original and rare to them! (Kurc, 2009)

What is political correctness then — a political muzzle or the lack of consent for
letting off farts publicly? This is up to one’s perspective. One is certain — the issue
of gender is of a political significance. The way we define phenomena and name
processes sets the boundaries of power, and thus to discredit members of some
groups is to put them in a subordinate position. The quoted statements show that
in the Polish political scene we can see an incessant struggle of conservative and
liberal discourses for the dominant position. In this context, gender issues are be-
ing appropriated by being given different meanings in line with the worldview and
political orientation of a speaker. It is also a battle for the people’s minds — for the
capacity to control the minds of voters and the power that comes with it.
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Wstep

Bezpieczenstwo to stan spokoju oraz pewnosci braku zagrozenia. Odnosi si¢ do
kazdego czlowieka, grupy ludzi, narodu, obiektu, regionu czy tez panstwa. Jest
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wartoscig niezbywalng i niewymienialna, konieczng, zZyciowa i potrzebna. Jako
warto$¢ fundamentalna w hierarchii aksjologicznej zajmuje jedno z najwyzszych
miejsc.

Bezpieczenstwa nie cenimy ze wzgledu na nie samo, ale dlatego, ze zapewnia
i gwarantuje nam inne cenne wartosci, takie jak Zycie, zdrowie, sukces, majatek, na-
byte prawa i §$wiadczenia, oraz stanowi $rodek do ich osiggniecia badz zachowania.

Poczucie bezpieczenstwa jest subiektywne, oznacza: nie odczuwac zagrozenia,
nie lekac sie, nie bac si¢. Zaznaczy¢ nalezy jednak, iz przekonanie lub przeswiad-
czenie nie jest dowodem jego istnienia. Antonimem bezpieczenstwa jest zagro-
zenie. ,Zagraza¢” - to ,postraszy¢ czyms kogos, zapowiedzie¢ co$ zlego, grozba
jakich$ konsekwenciji (...) lub sta¢ sie niebezpiecznym dla kogo$ lub czego$” (Do-
roszewski, 2009).

»Zagrozenie moze dotyczy¢ czlowieka (ludzi), jego zdrowia, bezpieczenstwa,
egzystencji, szczgscia, rzeczy materialnych, dobytku ludzi, urzadzen, budowli,
miast, regionéw, panstw (...), ale takze wody, zywnosci, atmosfery, zwierzat, ca-
tej przyrody, a nawet kosmosu” (Doroszewski, 2009). Przy czym, w zaleznosci od
indywidualnej sytuacji, w jakiej sie znajdujemy, inne czynniki bedg powodowaly
stan zagrozenia i poczucie niepewnosci, jednak nie beda wplywac na posiadang
wiedze. Inaczej zatem artykulowaé bedziemy swoje potrzeby w zakresie realizacji
prawa do bezpieczenstwa.

Bezpieczenstwo kojarzy sie z istniejagcym zagrozeniem. Kazdy czlowiek inaczej
odczuwa zagrozenie oraz inaczej pojmuje poczucie (nie)pewnosci. Natomiast wie-
dza o zagrozeniach, sposobach unikniecia ich oddzialywania i zmniejszenie ich
skutkéw powinno by¢ kazdemu znane.

Odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa spoczywa na wtadzach rzadowych
i samorzadowych oraz instytucjach do tego powotanych. Stwierdzi¢ nalezy, iz
poczucie bezpieczenstwa okreslane jest zardwno przez czynniki obiektywne, wy-
mierne, jak i subiektywne, trudno wymierne i nie zawsze racjonalne (Doroszew-
ski, 2009).

Zapewnienie bezpieczenstwa wiaze si¢ z potrzeba uzywania réznorakich na-
rzedzi. Mozna do nich zaliczy¢ miedzy innymi:

e organa wladzy panstwowej i samorzadowej,

e organa dyplomatyczne i konsularne,

e sily i stuzby zmilitaryzowane,

e organizacje pozarzadowe.

Nie bez znaczenia pozostaje takze jako$¢ wladzy, polityka panstwa, morale na-
rodu, stan i przestrzeganie prawa panstwowego, poziom kultury narodowej, nauki,
edukacji itp.
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Teorig i praktyka bezpieczenstwa jest polityka bezpieczenstwa narodowego. Do-
tyczy sposobow $wiadomego oddzialywania panstwa na srodowisko, jego bezpie-
czenstwa za pomocg okreslonych narzedzi (instrument6w) i srodkow, dla osiagnie-
cia celéw zalozonych przez podmioty polityki bezpieczenstwa narodowego.

Rozwoj wlasciwie zorganizowanego systemu bezpieczenstwa panstwa jest podstawowym
zadaniem polskiej polityki bezpieczenistwa. (...) w tworzeniu i realizacji tej polityki powin-
ny uczestniczy¢ szerokie kregi naszego spoleczenistwa. Szczegolnie istotne znaczenie ma
polaczenie sit administracji samorzadowej i spolecznosci lokalnej, gdyz mieszkancy gmin
i ich wladze urzeczywistniaja w praktyce cele polityki bezpieczenstwa. (Strategia Bezpie-
czeristwa Narodowego..., 2014: 36)

W celu umacniania i ksztaltowania pozadanego stanu bezpieczenstwa dla rea-
lizacji swoich zadan powstaja wyspecjalizowane instytucje oraz stuzby, ktore w ra-
mach swoich kompetencji odpowiadaja za poszczegdlne dziedziny bezpieczenstwa,
monitoruja jego stan i podejmujg stosowne do jego potrzeb dzialania.

Edukacja dla bezpieczenstwa - zadaniaq, cele, wyzwania

Zasadniczym przedmiotem troski o zapewnienie bezpieczenstwa jest cztowiek,
ochrona jego zycia i zdrowia, mienia, a takze $rodowiska, w ktorym mieszka,
uczy si¢ i pracuje. Polityka bezpieczenstwa panstwa powinna by¢ skupiona na
tych kwestiach. Tak ukierunkowane bezpieczenstwo jest warunkiem harmonijne-
go funkcjonowania jednostek i ich rozwoju, co przeklada si¢ na rozwdj i funk-
cjonowanie grup lokalnych, spoleczenstw (narodéw) i posrednio na spotecz-
nos$¢ miedzynarodows. Podkresli¢ przy tym nalezy, iz bez zapewnienia poczucia
bezpieczenstwa jednostce niemozliwy jest postep i rozwoj spoteczny.

Juz w starozytnosci uksztaltowaly si¢ dwie tendencje zwigzane z przysposa-
bianiem do obrony. Pierwsza to nalezyte przygotowanie zolnierzy do walki, druga
za$ dotyczyla powszechnej aktywnosci obywatelskiej na rzecz obrony. Zadania te
prowadzono w réznych formach.

Immanuel Kant poréwnuje o$wiecenie do wyjscia czlowieka z niedojrzalosci.
Uwaza, iz wigze si¢ to z brakiem umiejetnosci postugiwania si¢ rozumem i podda-
waniu si¢ przewodnictwu innych (Kups, 2005: 44-45; Szymaniec, 2009). Z drugiej
strony podkresla, iz jest to wygodne, aby szuka¢ wymowek zamiast zabra¢ si¢ do dzia-
tania (Kups, 2005: 48-49). Praktyczne podejscie do tematyki lokalnych zagrozen, na
przykiad braku pradu, wody, gazu, pozwoli przedstawi¢ pewien schemat postepowa-
nia, aby wiedzie, jak si¢ zachowa¢ w takiej sytuacji.
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Instytucje lokalne powinny wychodzi¢ poza schematy (rozporzadzenia, biu-
rokracje), odwaznie, a jednocze$nie kreatywnie podejmowac tematy wspdlnie ze
szkotami, mieszkancami, aby tematyka zagrozen stala si¢ znana takze osobom
starszym. Cwiczenia z praktykami i specjalistami pozwolg przyblizy¢, uswiado-
mié, prze¢wiczy¢ dzialania w konkretnych sytuacjach, na przyklad reagowanie
w sytuacji zagrozenia zycia.

Wedtug filozofa panstwo jest ,instytucja rozumng’, postepuje z zasadami mo-
ralnymi oraz warto$ciami. Panistwo jako silny podmiot dba o swoje Zywotne in-
teresy oraz egzystencje (Grabowska, 2011: 235-248). We wczesnym stadium na-
uczania ma obowigzek edukowania mtodych ludzi oraz formowania ich systemu
wartosci, by dazeniem byla jednostka, narod, panstwo.

Czlowiek wedlug Johna Lockea to istota rozumna (Grabowska, 2011: 243).
Z kolei rozumnos$¢ umozliwia niezalezno$¢ umystu oraz jest $cile zwigza-
na z wolnoscia. Filozof uzasadnia, iZ odpowiednia nauka moze zdziata¢ wiele.
Zaznacza, ze skoro cialo mozna ksztaltowaé poprzez ¢wiczenia, to i rozum
bedzie na takie dzialania podatny (Locke, 1969: 608). Gdy rozum kieruje na-
szym postepowaniem, powsciaga instynkty i namigtnosci, tym lepszy uzytek po-
trafimy zrobi¢ z wolnoéci. Cwiczenia praktyczne i tresci podstawy programowej
przedmiotu edukacja dla bezpieczenstwa powinny by¢ realizowane w réwnych
proporcjach.

Bez rozumu wolnos¢ staje si¢ niebezpieczna. Czlowiek, majac prawo do wybo-
ru, moze wybra¢ zle. Wszystkie bledy w ten sposob popelniane wynikaja z niedo-
statecznych umiejetnosci postugiwania si¢ rozumem, zwlaszcza ze zbyt szybkiego
przechodzenia do dziatania (Grabowska, 2011: 245).

Doskonalac rozum (zadanie szkoly, nauczyciela, ucznia), mozna zminimali-
zowac niebezpieczenstwa wynikajace z wolnosci. Wazne jest rozwijanie zdolnosci
umystowych w zgodzie z rozumem. Zadaniem szkoly jest czawanie nad prawidlo-
wym procesem ksztalcenia.

Filozof w kwestii wyksztalcenia mtodziezy w Mysli o wychowaniu (Locke, 1959:
205) przedstawia program wychowawczy dla przyszlych gentlemendw. Jego celem
jest wszechstronny rozwdj umystowy i fizyczny wychowankéw, ktorzy majg staé
sie zdolni do stuzby dla kraju. Wedlug Lockea najwazniejszym celem wychowania
jest osiagnigcie stanu, w ktérym rozum w jak najwiekszej mierze kieruje naszymi
wyborami i nastepujacymi po nich czynami. Kierowanie si¢ rozsadkiem, pewno$é
siebie i podejmowanie wlasciwych decyzji na przyklad w sytuacji zagrozenia zycia
ludzkiego jest wrecz potrzebna umiejetnoscia.

Instrumentami, ktore zapewniajg spoteczne i polityczne porozumienie w kwe-
stii bezpieczenstwa, s3 edukacja obywatelska, dialog spoleczny, wspélpraca par-
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lamentarna, a takze Rada Bezpieczenstwa Narodowego (Strategia Bezpieczeristwa
Narodowego..., 2014: 25). Natomiast

(...) potencjal spoleczny, w tym kapital ludzki, jest waznym czynnikiem warunkujacym
wzrost gospodarki narodowej, sprawno$¢ panstwa, aktywno$¢ spoteczenstwa obywatel-
skiego oraz ogolng poprawe jakosci zycia obywateli. Nowoczesny system edukacji pub-
licznej i szkolnictwa wyzszego, a takze upowszechnienie réznych form uczenia si¢ przez
cale zycie stuza wyksztalceniu spoleczenstwa aktywnego i mobilnego. Istotnym elementem
rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego jest edukacja na rzecz bezpieczenstwa. (Strategia
Bezpieczeristwa Narodowego..., 2014: 14)

Zatem potencjal spoleczny warunkuje sprawno$¢ panstwa, aktywnos¢ spote-
czenstwa obywatelskiego. Przedmiot edukacja na rzecz bezpieczeristwa moze sta-
nowi¢ niepodwazalny element w zachowaniu stabilnosci panstwa przez przygoto-
wanie miodziezy do przeciwdzialania i walki z zagrozeniami.

Zadaniem edukacji dla bezpieczetistwa jest upowszechnienie wiedzy z zakresu
bezpieczenstwa obywatela takze w jego srodowisku lokalnym (Strategia Bezpie-
czenstwa Narodowego..., 2014: 39). Priorytetem jest podnoszenie swiadomosci
spolecznej w kwestii rozumienia zagrozen dla bezpieczenstwa oraz ksztaltowania
kompetencji pozwalajacych w sposob celowy i racjonalny reagowac na nie. Celem
edukacyjnym nauczycieli powinno by¢ nie tyle wyposazenie uczniéw w wiedze,
co zastosowanie wiedzy w praktyce. Istotne jest zwigkszanie efektywnosci dziata-
nia administracji publicznej w sprawach bezpieczenistwa poprzez ustawiczne pod-
noszenie kwalifikacji i zdolnosci do skutecznego reagowania na zagrozenia.

Podnoszenie kompetencji instytucji edukacji dla bezpieczenstwa w obszarze
bezpieczenstwa wymaga intensyfikacji i lepszego skoordynowania. Wazne jest nie-
ustanne podnoszenie jakosci ksztalcenia, ktére wpltywa na bezpieczenstwo pan-
stwa w powszechnym systemie edukacji, szkolnictwie wyzszym oraz doskonale-
niu zawodowym, Zolnierzy, funkcjonariuszy, personelu cywilnego wojska i stuzb,
pracownikéw administracji publicznej oraz nauczycieli przedmiotu edukacja dla
bezpieczenstwa (Strategia bezpieczeristwa narodowego..., 2014: 52).

Realizowana jest przez szkolnictwo powszechne i wyzsze, centralne i lokalne
instytucje panstwowe oraz stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe.

Edukacja w szkole XXI wieku

Podstawowe funkcje szkoly, oprocz opieki nad powierzonymi placowkom dzie¢mi,
definiuje si¢ jako wychowanie, polegajace na ksztaltowaniu postaw, oraz dydaktyke,
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ktdrej celem powinno by¢ przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiejetnosci (Kmi-
ta, 1991). Edukacja jest fundamentem rozwoju, a postep i jakos¢ zycia w coraz
wigkszym stopniu zaleze¢ beda od poziomu wiedzy spoleczenstwa oraz umiejet-
nosci jej wykorzystywania.

Istotne jest zwiekszanie $wiadomosci uczniéw o zagrozeniach poprzez inten-
syfikacje dziatan edukacyjnych na wszystkich poziomach nauczania, a takze w for-
mie szkolen i kampanii spofecznych. Dlatego szkolnictwo powinno dostosowa¢
sie do zmieniajacej sie rzeczywistosci i wprowadza¢ innowacyjne zmiany. Szkota
potrzebuje zmian, gdyz (Raport z narad obywatelskich o edukacji, 2019: 18-28):

¢ zdobyte umiejetnosci i postawy w niewielkim stopniu ksztattujg oraz rozwi-
jaja wiedze poprzez praktyczne dzialania i doswiadczenie;

o przekazuje w nadmiarze teoretyczng wiedze uczniom kosztem pozostatych
funkcji. Podawana w szkole wiedza jest czgsto okreslana jako ,,zbedna’, ,en-
cyklopedyczna” czy ,,krzyzowkowa™;

e w programach nauczania przekazuje zbyt malo wiedzy praktycznej i kompe-
tencji przydatnych w dalszym zyciu. Wazne jest ksztattowanie wéréd uczniow
tak zwanych kompetencji miekkich ,,czyli umiejetnosci zyciowych, rozumia-
nych jako zdolno$¢ do adaptacji i pozytywnych zachowan, umozliwiajacych
jednostce skuteczne radzenie sobie z wymaganiami i wyzwaniami zycia co-
dziennego” (WHO, 1994). Owe umiejetnosci pozwola odpowiednio korzysta¢
ze zdobywanej wiedzy teoretycznej, miedzy innymi umiejetnosci kreatywne-
go myslenia, filtrowania informacji, samodzielnego uczenia si¢. Jest to nie-
zbedne do prawidiowego funkcjonowania we wspotczesnym spoleczenstwie;

e poza rozwijaniem postawy obywatelskiej szkola nie wzmacnia wsrod
uczniéw postaw zwigzanych z solidarnoscia, szczegélnie miedzypokolenio-
wych umiejetnosci, postaw oraz empatii.

Tabela 1. Odpowiedzi na pytania: Jak szkota uczy i wychowuje? Jak motywuje do nauki? Jakich
doswiadczen dostarcza?

Jak jest w szkole? Co mozna zmienic?
o nie uczy myélenia, o diagnoza wskazéwka dla ucznia, nauczyciela,
o przetadowany program, rodzicow,
o sposob przekazywania trudnych tresci o pozytywne motywowanie,
nieadekwatny do wieku dziecka, « zwigkszanie interakgji nauczyciel - uczen,
« testonomia, diagnozowanie, e uczenia praktyczne z nawigzaniem do zycia,
« nieréwny poziom, « nauka logicznego myslenia,
o za mato kontaktu z uczniem, o réznorodno$¢ metod nauczania,
o przygotowuje do egzaminow, » metoda projektow,
« osamotniona: brak wsparcia wladz, » podstawa programowa przystajaca do zycia
samorzadow,
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» etapowos¢, o szkola wolna od ideologii politycznych,

« system egzaminéw powoduje, ze nauczyciele o szkola ma spelnia¢ funkcje centrum
sg rozliczani przez rodzicow przede wszystkim kulturalnego dla spotecznosci lokalnej,

z wynikéw egzaminéw, « uwzgledniac réznice i talenty indywidualne,

o brak relacji/dialogu, « indywidualizacja i personalizacja proceséw

o presja sukcesu i edukacyjnej wartosci dodanej, nauczania, uwzglednienie réznych drég i tempa

« papierologia, dochodzenia do zamierzonych rezultatéw

« narzedzia w miejsca celow, oraz wymog wygospodarowania czasu na

» metoda nauczania tymi samymi sposobami, indywidualne spotkania,

« uczenie ,,pod egzaminy”, wiedza bez « nauczanie problemowe i blokowe,
umiejetnosci, nauczanie pamieciowe,  zmniejszenie liczby uczniéw w grupie do 13
schematyczne, ujednolicone, niezyciowe, 0s0b, aby byta przestrzen na nawigzanie relacji

o kreuje rywalizacje w negatywnym znaczeniu, uczen- nauczyciel i uczen —uczen,

»Wyscig szczuréw” poprzez zbyt duzy nacisk o elastyczny podzial uczniéw na grupy, ktore
na oceny, realizowalyby wybrane moduly przedmiotu,

o zbyt liczne klasy, « klasa dwujezyczna od czwartej klasy,

o ocenianie wpisane w system kontroli stuzy o zajecia uczace ,,kompetencji miekkich” od
wykryciu bledéw i odstepstw od wzorca, pierwszej klasy,

« nacisk na kontrole powoduje stres, strach « nie etykietuje uczniow, nie dzieli na kategorie,
i poczucie bezradnosci, tym samym blokuje nie tworzy rankingéw. Tym samym zacheca
uczenie sie i rozwoj, do wspolpracy, wspolnego poszukiwania

« taki system oceniania promuje konkurowanie rozwigzan i dzielenia si¢ do$§wiadczeniem.
(»wyscig szczuréw”), Zaufanie jest warunkiem rozwoju

o dzieli uczniéw na dobrych i stabych. i rzeczywistego uczenia sie,

Konkurowanie nie zacheca do wspdtpracy o rozmowa wstepna zamiast egzaminu,
i dziatan zespolowych. « uczenie mysélenia,
o brak prac domowych.

Zrédlo: opracowanie na podstawie: Narada obywatelska o edukacji..., 2019: 18-28

Kluczowa role w systemie edukacji odgrywaja nauczyciele, ktorzy przekazuja
wiedze (ryc. 1). Powinno temu towarzyszy¢ podnoszenie poziomu kompetencji
i umiejetnosci profesjonalnego wykorzystywania zaawansowanej techniki oraz na-
rzedzi informatycznych.

Uczenie si¢ powinno by¢ istotg i sensem dzialania szkoly, natomiast umiejet-
nosci i postawy rozwijane oraz ksztaltowane sa poprzez praktyczne dzialanie na-
uczyciela. Popelniane bledy (co w dziataniu jest nieuniknione) pozwalajg wyciagga¢
wnioski i weryfikowac przyjete zalozenia. Taki proces uczenia si¢, wspierany przez
nauczyciela, moze rozwija¢ ucznia i motywowac do dalszego dziafania.

Zadaniem przedmiotu edukacja dla bezpieczeristwa jest upowszechnienie wie-
dzy z zakresu bezpieczenstwa obywatela takze w jego srodowisku lokalnym. Szkota
moze by¢ os$rodkiem zycia lokalnego, miejscem, w ktérym chetnie przebywa sie
poza godzinami lekcji — w ktorym spotykaja si¢ mieszkancy. Odbywa sie wspol-
praca z otoczeniem (rodziny, przedsiebiorcy, instytucje), podejmuje sie¢ inicjatywy
integrujace spotecznos¢ oraz dzieli si¢ umiejetnosciami i wiedza.
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Rézne relacje - réZne wyzwania

Wzajemne obarczanie sig
- odpowiedzialnoscia za
wyniki, motywowanie i
szacunku wychowanie uczniéw

Brak zrozumienia wyzwan,
potrzeb, uwarunkowan
Uczniowie nie sg
traktowani
podmiotowo

drugiej strony

zaufania . autorytet na
+ poczucia wspélnoty s3 roszczeniowi

’\ Bral ) T Rodzice podwazaj
- I

dziatan, intereséw
» partnerskiej wspotpracy
+ kompetencji migkkich
umozliwiajgcych
komunikacje

Ryc. 1. Relacje rézne - rézne wyzwania

Zrédlo: ,Narada obywatelska o edukacji, 2019: 18-28

Jest to dobra okazja na eksperymenty, zadania praktyczne, ¢wiczenia zacho-
wania sie w czasie powodzi, trzgsienia ziemi, braku pradu, braku wody itp., a takze
wyjscia poza szkole. Duze znaczenie ma $rodowisko szkolne - organizacja pracy,
sposob podejmowania decyzji, wyposazenie.

Samorzady s3 organami prowadzacymi szkoly, ale ich wplyw na zarzadzanie
szkolami jest praktycznie bardzo ograniczony. Budzet o$§wiatowy w istotnym stop-
niu zalezy od wielkosci subwencji o§wiatowej, ktdrg samorzady otrzymuja z bu-
dzetu panstwa. Wszystkie kwestie merytoryczne, w tym przydzial obowiazkow
nauczycieli, s3 kontrolowane przez kuratoria.

Wynagrodzenia nauczycieli i w duzym stopniu zakres obowigzkéw wynika-
ja z Karty Nauczyciela. Z tego wzgledu trudno jest prowadzi¢ lokalng polityke
oswiatowa. Niepodwazalnie nauczyciele pomagaja rozwija¢ pasje uczniow, ak-
tywno$¢ obywatelska, wspottworza proces nauczania, za co nalezy sie szacunek.
Umiejetnosci i zachowanie nauczyciela kreuje autorytet nauczyciela wéréd ucz-
niéw (ryc. 2).

Podstawa programowa (ryc. 3) jest powszechnie uwazana za przetadowana,
niepozwalajaca szkole przygotowac uczniéw do zycia. Jest tez zbyt sztywna i unie-
mozliwia autentyczng indywidualizacje nauczania. Przetadowanie podstawy tres-
ciami, ktérych nie da si¢ zrealizowaé, sprawia, ze nauczyciele nie nadazajg z rea-
lizacja materialu, a uczniowie musza nadrabia¢ zaleglosci w domu w formie prac
domowych (Raport z narad obywatelskich, 2019: 33).
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Najwazniejsze postulaty

Hid Nauczyciel ma kompetencje nie Selekcja do zawodu,
X tylko przedmiotowe, ale tez £ € przesiew kandydatéow
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wynagrodzenie dla ’.—- i metodologiczne, ktére caly czas o najlepszycr]
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nie wyklucza
uwzglednienia
indywidualnych
kwalifikacji oraz
jakosci
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Nauczyciele - esencja
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r P ocener i tych . Wyzwaniem bytoby tqczenie

zakresu zadan z odpowiednimi kompetenqaml bo brakuje narzedzi do mierzenia
kompetencji nauczycielskich.

Dobrym r iq i bytyby 1je kolezenskie oceny. To jednak wymaga
zbudowania kultury wspotpracy i wzcuemnego szacunku. W uzgadnianiu celéw i
przydziale zadarn powinni bra¢ udziat rodzice.

Taki proces nie jest tatwy i pewnie, w wielu przypadkach wymagatby wsparcia ze
strony fachowych mediatoréw (co postulowano w czasre narad) Ncyw:emzq
przeszkodq mogq byé obawy h nauczy wy qgce z ich

Y
kim statusie sp ym.

y i p
Ryc. 2. Srodowisko nauczyciela

Zrédto: Narada obywatelska o edukacji. .., 2019: 18-28

Giéwny hamulec edukacji

[o] i ieli w doborze |
tresci i metod nauczania. St:hematyczne Nau iele nie iaja sie” z i
nauczanie, pod oceny i egzaminy |
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J

Zatraca sig indywidualnosé oraz
skionnosé do szukania nietypowych
rozwigazan, krytycznej analizy,
samodzielnej nauki

domu w formie prac domowych i korepetycji

Ryc. 3. Wady podstawy programowe;j
Zrédto: Narada obywatelska o edukacji. .., 2019: 18-28
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Reguty Jana Amosa Komensky’'ego - wybrane zagadnienia

Jan Amos Komensky proponuje uniwersalne rozwigzania. Celowe jest wskaza-
nie zasad, ktdre przedstawia na temat zmian w szkolnictwie. Temat jest aktualny,
mimo iz dzielo powstalo wieki temu. W oparciu o nie powstata propozycja kilku
zmian metod nauczania edukacji dla bezpieczenstwa.

Filozof poréwnuje nauczyciela do lekarza zawsze przygotowanego do zajeé
wraz z materialami pomocniczymi, przyborami i ksigzkami itp. (Komensky, 1633:
75). Zaznacza, iz teoria powinna wyprzedzaé praktyke. Lekcje praktyczne przed-
miotu edukacja dla bezpieczenstwa odbywaja sie rzadko. Gléwnie sg to ¢wiczenia
z pierwszej pomocy. Dla poprawienia metody nauczania tego przedmiotu nalezy
(Komensky, 1633:76):

e dostosowac tresci materialu do wieku ucznia, aby umozliwi¢ zastosowanie

zrozumialej wiedzy w praktyce;

e pracowa¢ nad umiejetnoscia przedstawienia danej czynnosci w teorii, na

przyktad wykonanie ABC poszkodowanego;

¢ uwzgledni¢ wielokrotne wykonanie danej czynnosci na etapie szkolenia, aby

zachowac pewnos¢, ze szkolony zastosuje ten sposdb postepowania w zyciu,
na przyklad kolejnos¢ wktadania odziezy ochronnej przeciw skazeniom;

e uczy¢ tematow, ktore maja zastosowanie w zyciu, na przyktad utrzymanie

higieny osobistej;

e zwrdci¢ uwage na oczywisto$¢ ludzkich zachowan wynikajacych z natury

czlowieka, na przyklad pragnienie zycia, odkrycie niewypatu.

Whnioski

Bezpieczenstwo kojarzy si¢ i bedzie si¢ kojarzy¢ z istniejacym zagrozeniem. Wie-
le z tych zagrozen wynika z dziatalnosci ludzkiej, z braku wiedzy i doswiadcze-
nia, nieudolnosci, niezaradnosci. Ksztalt edukacji jest formg umowy spotecznej,
ktéra angazuje wiele instytucji oraz srodowisk i powinna by¢ wypracowywana
razem.

Szkota publiczna ma potencjal do integrowania spotecznosci lokalnej, ale tak-
ze do jej informowania, edukowania i aktywizowania. Podkresli¢ nalezy, iz ,, kazdy
czlowiek ma dos¢ czasu, aby zdoby¢ tyle wiedzy, ile mu potrzeba i ile si¢ od niego
oczekuje; a ten, kto sie nie stara o nig, gustuje widocznie w niewiedzy i jest za to
odpowiedzialny” (Locke, 1955: 119-125). Zatem kazdy jest w stanie osiagnac pe-
wien stopien rozwoju umystowego.
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Zapal do nauki polega na woli, do ktdrej przymusi¢ nie mozna. Mimo to ucz-
nia nalezy wspiera¢. Najwazniejszym elementem idealu czlowieka, wedlug Johna
Locka, jest rozumno$¢, umiejetnos¢ wlasciwego postugiwania sie rozumem.

By¢ cztowiekiem rozumnym to przede wszystkim panowaé nad soba, by¢
rozwaznym, krytycznym, potrafi¢ dokona¢ wiasciwej oceny sytuacji. Wymie-
nione cechy s3 niezbedne do tego, aby mdc korzysta¢ z wolnosci, nie stanowiac
zagrozenia dla innych ludzi i porzadku spofecznego (Grabowska, 2011: 243). Taki
cel powinien przy$wieca¢ szkotom oraz instytucjom, ktére pomagaja w budowa-
niu wspdlnego bezpieczenstwa.

Nauczyciel powinien mie¢ szans¢ decydowania o kierunku edukacji i wprowa-
dzaniu wlasnych pomysléw w proces jej tworzenia.

Panstwo moze zmodyfikowa¢ strukture podstawy programowej, wprowadzi¢
zmiany w systemie ksztalcenia nauczycieli w ramach przygotowania praktycznego
oraz szkolen.

Rzad nie ma wylacznosci na kreowanie systemu edukacji. Wiele pozy-
tywnych zmian mozna wprowadza¢ lokalnie. Warto uczy¢ sie od siebie na-
wzajem i wymienia¢ dobre praktyki horyzontalnie (pomiedzy samorzadami,
$rodowiskiem nauczycielskim, szkotami réznego typu). Stworzenie trwale-
go mechanizmu wspoélpracy jest wyzwaniem dla instytucji oraz $rodowisk
zaangazowanych w edukacje XXI wieku.

Czlowiek (uczen) ufny w swoje sily, pewny swych umiejetnosci i zdol-
ny do samokontroli nie ma powodu obawia¢ si¢ wolnosci i godzi¢ na przymus.
W rozumnosci fakt ten nalezy bra¢ pod uwage projektujac instytucje spofeczne.
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The desire to live a safe life is one of the most important
human needs, while education is the basis of knowledge
of the society as a whole. To ensure the safety of the in-
dividual and the security of the state, there is a need for
stable cooperation between various security institutions.
There are many safety education institutions that work for
the needs of state security. These include the Education
for Safety Bureau, the post of Education for Safety Inspec-
tor, the post of School Safety Coordinator, School Safety
Clubs, etc.

The aim of this paper is to describe the situation in educa-
tion based on safety education teaching in the 21st cen-
tury. Other objectives include indicating tasks and ratio-
nal solutions in education on the basis of the principles
introduced by scholars, such as J.A. Comenius, J. Locke,
1. Kant, which remain valid to this day.

Introduction

Safety is a state of an absence of danger, a state of peace and security. It concerns
every person, group of people, nation, object, region or state. It is an inalienable

* ORCID https://orcid.org/0000-0002-6386-9534.
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and non-transferable, crucial, vital and indispensable value. As a fundamental val-
ue, it takes one of the highest positions in the axiological hierarchy.

People do not value safety in itself - they do it because it provides and guaran-
tees them with other valuable values and is a means to achieve or maintain other
values such as life, health, success, property, acquired rights and benefits, etc.

The sense of security is subjective and it means not feeling threatened or afraid.
However, it should be noted that a belief or conviction is not an evidence of exist-
ence of a given thing. The opposite word for safety is danger or threat. To threaten
stands for cause (someone or something) to be vulnerable or at risk; endanger.

The threat may concern people, their health, safety, existence, happiness, ma-
terial things, possessions, equipment, buildings, cities, regions, countries (...), but
also water, food, atmosphere, animals, all nature, and even space. (Doroszewski,
2009). Depending on the individual situation in which people end up, different
factors may cause a state of threat and a feeling of uncertainty, but they do not af-
fect knowledge. Thus, people are going to articulate their needs regarding the right
to safety in different ways.

Safety is associated with an existing threat. Everyone experiences the sense of
threat in a different way and has a different understanding of (un)certainty. On the
other hand, everyone should be aware of the risks, ways to avoid them and alleviate
their impact.

The responsibility for the state of security rests with the government and the
institutions established for the purpose of ensuring it. It should be noted that the
sense of safety is determined by factors, which are both objective and measurable,
as well as subjective, difficult to measure and not always rational (Doroszewski,
2009).

Ensuring safety involves the need to use a variety of tools. These include,
among others:
state and local government bodies;
diplomatic and consular authorities;
forces and services of the military;

e NGOs.

Other relevant issues concern the quality of power, state policy, morale of the
nation, the condition and observance of state law, the level of national culture,
science, education, etc.

The national security policy is made up of both theory and practice of security.
Both these areas concern the ways of conscious influence of the state on the envi-

ronment and its security by means of specific tools (instruments) and measures,
in order to achieve the objectives set by the subjects of the national security policy.
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The development of a properly organised state security system is a fundamental objective
of Polish security policy. (...) the establishment and implementation of this policy should
involve rather wide circles of our society. It is particularly important to join forces of the
local administration and the local communities, since the residents of municipalities and
their authorities put the objectives of security policy into practice. (National Security Strat-
egy, 2014: 36; Bozek: 281-312)

In order to strengthen and shape the desired state of security for the perfor-
mance of their tasks, specialised institutions and services are established, which -
within the framework of their competencies — are held responsible for the various
areas of security, monitoring its status and act accordingly to the results of said
monitoring.

Education for safety - tasks, objectives, challenges

The primary concern for safety is the human being, protecting their life and health,
property and the environment in which they live, study and work. State security
policy should therefore be focused on these issues. Ensuring people’s safety is the
essence of national security. The concept of security envisioned in this manner
is a prerequisite for the harmonious functioning of individuals and their devel-
opment, which translates into the development and functioning of local groups,
societies (nations) and - indirectly - also the international community. It should
be pointed out that without a sense of individual security, it is impossible for an
individual to progress and develop socially.

Even in the Antique period, two tendencies related to the safety education
emerged. The first one concerned properly preparing soldiers for the battle, while
the other concerned general civic defence activities. These roles were implemented
in various forms.

Immanuel Kant compares the Enlightenment to reaching maturity. He be-
lieves that is associated with the lack of ability to use reason and resorting to fol-
lowing others’ guidance (Kups, 2005: 44-45; Szymaniec, 2009). On the other hand,
he stresses that it is convenient to look for excuses instead of taking action on
one’s own (Kups, 2005: 48-49). A practical approach to the subject of local threats,
such as electricity, water and gas supply failures, will allow for presenting a certain
scheme of conduct to know how to behave in case of such a situation.

Local institutions should break the mould of regulations and bureaucracy,
while addressing various issues boldly and creatively in cooperation with schools
and residents, so that the subject of threats becomes known to everybody, includ-
ing the elderly. Exercises with practitioners and specialists will help raise awareness
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of certain situations among the general populace, such as being a first responder in
life threatening situations, as well as train them in practice.

According to the philosopher, the state is a “sensible institution”, following
moral principles and values. What is more, as a strong entity, the state takes care
of its vital interests and existence (Grabowska, 2011: 235-248). In the early stages
of education, it has a duty to educate young people and to shape their system of
values, orienting it towards the individual, the nation and the state.

According to John Locke, a human being is a rational being (Grabowska,
2011: 243). Being rational enables the independence of the mind and is closely
linked to freedom. The philosopher argues that proper education is indispen-
sable in this regard. He points out that since the body can be shaped through
exercises, reason can also be susceptible to such activities. (Locke, 1969: 608)
When reason guides our actions, it restrains our instincts and passions, leading
us to do better use of our freedom. Practical exercises and the contents of the
core curriculum of the education for safety subject should be carried out in equal
proportions.

Without reason, freedom becomes dangerous. However, a human being with
the right to choose can choose wrong. All the errors made in this way result from
insufficient skills of using reason, especially from a too fast transition to action.
(Grabowska, 2011: 245)

Therefore, by exercising the reason (which is the task of the school, teacher,
and student), the dangers of freedom can be minimised. It is important to develop
mental abilities in harmony with reason. The school’s task is therefore to ensure
that the education process goes on in a proper way.

In Some Thoughts Concerning Education (Locke, 1959: 205), the philosopher
presents an educational curriculum for future gentlemen. Its aim is the compre-
hensive mental and physical development of the pupils, who are to become capable
of serving the country. The most important goal of upbringing turns out to be
achieving a state, in which the reason guides their choices and subsequent actions
to the greatest extent possible. Being rational, self-confident and decisive, for ex-
ample in situations where human life is in danger, is a crucial skill.

The instruments that ensure social and political agreement on security issues
are civic education, social dialogue, parliamentary cooperation and the National
Security Council. (National Security Strategy, 2014: 25) On the other hand,

(...) social potential, including human capital, is an important factor determining the
growth of the national economy, the efficiency of the state, the activity of civil society and
the general improvement of the quality of life of citizens. A modern system of public and
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higher education, as well as the spread of various forms of lifelong learning serve to educate
an active and mobile society. Safety education is an important element in the development
of human and social capital. (National Security Strategy, 2014: 14)

Therefore, the social potential determines the efficiency of the state, as well as
the activity of civil society. Education for safety as a school subject can be an indis-
pensable element in preserving the stability of the state by preparing young people
to prevent and combat threats.

The task of education for safety is to disseminate knowledge about the safety
of the citizens in their local environment (National Security Strategy, 2014: 39).
The priority is to raise public awareness of the understanding of threats to their
security and the development of competences to respond to them in a targeted
and rational manner. The educational goal of teachers should be not so much to
equip students with knowledge, but to apply said knowledge in practice. It is im-
portant to increase the effectiveness of the public administration in security mat-
ters through continuous improvement of qualifications and ability to effectively
respond to threats.

Improving the competences of education for safety in the area of security re-
quires intensification and better coordination. It is important to continuously im-
prove the quality of education in the general education system, higher education
and in-service training of soldiers, officers, civilian personnel of the military and
uniformed services, public administration employees and teachers of the subject
of education for security, which affects the security of the state (National Security
Strategy of the Republic of Poland, 2014: 52).

It is implemented by general and higher education, central and local state in-
stitutions, associations and NGOs.

School education in the 21st century

The primary function of schools, in addition to the care of the children entrust-
ed to them, is defined as upbringing, which involves shaping attitudes, as well as
teaching, the aim of which should be the transfer of knowledge and training skills.
(Kmita, 1991) Education is the foundation of development, while progress and
quality of life will increasingly depend on society’s knowledge and ability to use it.

It is important to increase students’ awareness of various dangers and threats
by intensifying educational activities at all levels of education, as well as through
training and social campaigns. Therefore, education should adapt to changing
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realities and introduce innovative changes. The school needs changes, because -
according to the Report on Citizens’ Consultations on Education (2019: 18-28) -

1)

2)

3)

4)

the skills and attitudes acquired hardly lead to shaping and development
through practical activities and experience;
it provides students with too much theoretical knowledge at the expense
of other functions. The knowledge offered at school is often described as
“superfluous”, “encyclopaedic” or simply “trivia’;
insufficient practical knowledge and competences for further life are taught
in the curriculum. It is important that school develops the so-called soft skills
of students, which refer to life skills, understood as the ability to adapt, as
well as positive behaviours, enabling the individual to deal effectively with
the requirements and challenges of everyday life” (WHO, 1994). These skills
enable the student to properly use the acquired theoretical knowledge, pro-
viding them with the ability to think creatively, filter information and learn
independently. This is essential for proper functioning in modern society;
apart from developing a civic attitude, the school does not reinforce stu-
dent’s attitudes concerning solidarity, especially intergenerational skills,
attitudes and empathy.

Table 1. How does school teach and educate? How does it motivate students to learn? What expe-

rience does it provide?

What is school like?

What can be changed?

doesn’t teach thinking,

too much subjects in the curriculum,

the way of conveying difficult content is not ap-
propriate to the age of the child,

too much tests, diagnosis,

imbalanced level,

not enough contact with the student,

prepares for the exams,

lonely: no support from the authorities, local
governments,

divided into stages,

the examination system makes teachers ac-
countable to their parents primarily for exami-
nation results,

no relationship/dialogue,

pressure for success and educational added
value,

too many documents,

tools instead of goals,

the same teaching method,

.

diagnosis is_a hint for the student, teacher, par-
ents,

positive motivation,

increasing teacher-student interaction,

practical learning with references to real-life sce-
narios,

learning to think logically,

«_diversity of teaching methods,

project method,

core curriculum that is relevant to life,

school free of political ideologies,

school is supposed to serve the role of a cultural
centre for the local community,

school should take into account differences and
individual talents,

teaching processes should be individualised and
personalised, taking into account the different
ways and pace of achieving the intended results,
and the requirement to set aside time for indi-

vidual meetings,
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teaching “for exams,” knowledge without skills,
learning by heart, schematic, unified, without
application to real-life problems,

creates competition in a negative sense, a “rat
race” due to too much emphasis on grades,
classes are too numerous,

evaluation, which is a part of the oversight sys-
tem is used to detect errors and deviations from
the model,

the emphasis on oversight causes stress, fear and
helplessness, thus blocking learning and devel-
opment,

grade system promotes competition (“rat race”),
- it divides students into good and weak ones.
Competition does not encourage cooperation

and teamwork.

.

problem and block education,

reducing the number of students in a group to 13
so that there is space to establish student -teach-
er and student-student relationships,

flexible division of students into groups that
would learn selected subject modules,

bilingual class starting from 4th grade,

soft skills classes starting from 1st grade,

does not label students, does not divide them
into categories, does not create rankings. Thus,
it encourages cooperation, joint search for solu-
tions and sharing of experience. Trust is a condi-
tion for development and real learning,

an introductory interview instead of an exam,
teaching students to think,

no homework.

Source: Compiled based on materials from Narada obywatelska o edukacji, 2019: 18-28

1) A key role in the education system is played by teachers who pass on
knowledge (Fig. 1) This should be accompanied by raising the level of com-
petence and skills to use advanced technology and IT tools professionally.

Lack of mutual
respect

Mutually passing
responsibility for results,
motivating and upbringing

Teachers students
Lack of understanding for the
Students are not challenges, needs and
treated Emotions circumstances of the other
Suleinely hierarchy: side
conflict

Lack of: .

B Parents ) underm!ne

_ £ it teachers authority,

sense_o comr.nunl i they are entitled

of action and interest

- partnership-based

cooperation

- soft skills enabling

Students communication Parents

Fig. 1. Different relations - different challenges

Source: Narada obywatelska o edukacji, 2019: 18-28

Learning should be the essence and meaning of the school. On the other hand,
skills and attitudes are developed and shaped by practical action of the teacher,
whereas the mistakes and errors made (which is inevitable in action) allow to draw
conclusions and verify the assumptions made previously. Such a learning process
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supported by the teacher can develop the student and motivate them to take fur-
ther action.

The task of education for safety is to disseminate knowledge about the safety
of the citizens in their local environment. The school can be a heart of local life,
a place where people like to stay outside of class hours, where the local communi-
ties meet. It should also establish cooperation with the local community (families,
entrepreneurs, institutions), where initiatives are taken to integrate the communi-
ty and where skills and knowledge are shared.

This makes for a good time to experiment and exercise behaviour during
floods, earthquakes, failure of electricity or water supply, as well as to go out of
school. The school environment — work organisation, decision-making, equip-
ment - is also very important in this regard.

Local governments are the governing bodies responsible for running schools,
but their influence on school management is very limited in reality. The educa-
tional budget depends to a large extent on the amount of the educational subsidy
that local governments receive from the state budget. All substantive issues, in-
cluding the assignment of teacher duties, are controlled by superintendents.

Teachers’ salaries and, to a large extent, the scope of duties are based on the
Teacher’s Charter. Therefore, it is difficult to pursue a local education policy. How-
ever, teachers undoubtedly help to develop students” passions, civic activity, and
contribute to the teaching process for which respect is due. Teachers’ skills and
behaviour are the basis of their authority among students (Fig. 2).

Decent income
for all, which
does

nexclude taking
into account
individua

| qualifications
and

heality

of the

\w

(]
AL J

weformed

Fig. 2. Teacher’s environment

Source: Narada obywatelska o edukacji, 2019: 18-28
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The core curriculum (Fig. 3) is commonly considered to be overloaded and
overburdened, thus preventing the school from preparing students for life. It is
also too rigid and prevents making education truly individual. The overloading
of the core curriculum with content that cannot be taught makes teachers unable
to keep up with the pace of teaching, while students have to catch up at home by
doing homework (Raport z Narad Obywatelskich, 2019: 33).

Core curriculum: overloaded, archaic, rigid

v v

Limits the freedom of teachers to select the content
and teaching methods — the education is schematic,
focusing on grades and exams.

U

Schematic education leads to schematic
thinking and learning methods employed by

Teachers fail to keep up with the pace of

teaching.

Students have to make up for the missed
material at home with homework and
individual tutoring.

students.

Individuality and the propensity to look for
unique solutions, critical analysis and
independent learning is lost.

Fig. 3. Deficiencies of the core curriculum

Source: Narada obywatelska o edukacji, 2019: 18-28

Comenius’ principles - selected issues

John Amos Comenius proposes universal solutions, which are worthwhile to
bring up, in particular regarding changes in education. Particularly seeing how
this topic remains current, even though the work was created centuries ago. On
its basis, a proposal for several changes in the methods of teaching education for
safety was made.

The philosopher compares the teacher to a doctor who is always prepared for
the class, along with supporting materials, tools and books, etc. (Komensky, 1633:
75). He points out that theory should be ahead of practice. Practical safety educa-
tion classes are rare, and comprise mostly first aid exercises. In order to improve
the method of teaching this subject it is necessary to: (Komensky, 1633:76)
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1) Adapt the content to the age of the student in order to enable the applica-
tion of the knowledge in practice,

2) Work on the ability to present a given activity in theory, for example basic
first aid;

3) Consider performing the activity repeatedly during the training phase to
make sure that the trainee will use this knowledge in their life, for example
the sequence of donning protective clothing against contamination;

4) Teach topics that are relevant to life, such as personal hygiene;

5) Pay attention to the obviousness of human behaviour resulting from human
nature, such as the desire to live, discovery of an unexploded ordnance.

Conclusions

Safety is and will be associated with an existing threat. Many of these threats result
from human activity, from lack of knowledge and experience, from incompetence,
from clumsiness. Education is a form of social contract that involves many institu-
tions and communities and should be developed together.

Public school has the potential to integrate the local community, but also to
inform, educate and activate it. It should be emphasised that every person has
enough time to gain as much knowledge as they need and are expected to gain;
the person who does not seek knowledge, relishes in ignorance and is responsible
for it. (Locke, 1955: 119-125). In other words, everyone is able to achieve a certain
level of mental development.

The eagerness to learn is based on a free will, something that cannot be forced.
Nevertheless, the student should be supported. The most important element of
the human ideal, according to John Locke, is reason, and the ability to use reason
properly.

To be a reasonable person means controlling oneself, being prudent, critical,
and able to assess the situation properly. These traits are necessary to be able to
exercise freedom without endangering other people and social order (Grabowska,
2011: 243). Such an objective should guide schools and institutions that help build
common security.

Teachers should have a chance to decide on the direction of education and
introduce their own ideas into the process of its development.

The state may modify the structure of the core curriculum, as well as introduce
changes in the system of teacher education as part of practical preparation and
training.
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The government has no exclusive right to create an education system. Many
positive changes can be made locally. It is worth learning from others and ex-
changing good practices horizontally (between local governments, teaching com-
munity, as well as schools of different types). Creating a sustainable cooperation
mechanism is a challenge for institutions and communities involved in 21st cen-
tury education.

A person (student) who believes in their strength, who are confident in their
abilities and capable of self-control has no reason to fear freedom and accept com-
pulsion. This fact should be taken into account when designing social institutions.
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contains an attempt at indicating the reasons for this state
of affairs and the possible consequences for the players.

* ORCID https://orcid.org/0000-0001-5184-0737.



424 DAMIAN GARUSZKA

Stowem wprowadzenia: spoteczne i kulturowe znaczenie
gier cyfrowych

Gry cyfrowe od lat s3 nieodzownym elementem medialnego krajobrazu, a wspot-
cze$nie stanowg one podstawe jednego z najwazniejszych przemystow kreatyw-
nych. Najnowsze badania wskazujg na ciagly wzrost liczby milosnikéw tego me-
dium. Na $wiecie jest ich obecnie ponad 2,5 mld, a w 2019 roku wydali oni na gry
przeszto 152 mld dolaréw, co stanowi prawie 10-procentowy wzrost w stosunku
do roku 2018 (Wijman, 2019). W Polsce okolo 76% internautéw to osoby, ktore
przynajmniej raz w roku siegaja po dowolna gre cyfrowa (KPT, 2019). Te dane po-
kazuja, jak powszechnym zjawiskiem stalo si¢ granie, powodujac wzrost znaczenia
tego sektora dla polskiej gospodarki. W 2018 roku jego wartos$¢ przekroczyta 500
mln dolaréw, co plasuje rodzimy przemyst elektronicznej rozrywki w drugiej dzie-
sigtce najwiekszych rynkéw growych na $wiecie (jmr/rg, 2018). Symbolicznie po-
twierdza to niespotykana na polskiej gieldzie zmiana z kwietnia 2020 roku, kiedy
to w efekcie pandemii COVID-19 miejsce lidera zwolnil Narodowy Bank Polski,
a najlepiej wycenianag spotka zostal producent gier — firma CD Projekt (Packowski,
2020). Okazuje sig, ze w dobie globalnego kryzysu w $wiecie fizycznym interesuja-
cg alternatywa pozostajg $wiaty wirtualne, ktore sg jeszcze chetniej ,,zaludnianie”
niz zwykle (Pa¢kowski, 2020).

Nie mozna poming¢ potencjatu gier cyfrowych w ksztaltowaniu zjawisk kul-
turowych. Praktyka tworzenia ekranizacji gier ma juz dluzsza historie (Stuart,
2020), powstaja tez inspirowane growymi markami ksigzki i komiksy. Globalnie
rozwija si¢ kultura cosplayu (Buhl, 2019), a takze prosumenckie przedsiewzie-
cia na prowadzenie po$wieconych grom kanaléw na YouTube czy streamingéw
z rozgrywek na portalach w rodzaju Twitcha. Nalezy mie¢ tez Swiadomo$¢ istnie-
nia wystaw, koncertow czy festiwali promujacych kulture gier cyfrowych, a takze
instytucji muzealnych dbajacych o jej zachowanie. Juz te wybrane przyklady po-
kazuja, jak mocno gry cyfrowe zakorzenity si¢ w srodowisku spofecznym, warto
wiec przygladac si¢ potencjalnym efektom tej obecno$ci w zyciu graczek i graczy.

Pojawienie si¢ rynku gier cyfrowych stworzylo ,,konfiguracje obiektywnych
relacji migdzy pozycjami’, czyli przestrzen spoleczna, ktéra Pierre Bourdieu
nazywa polem (Bourdieu, Wacquant, 2001: 78). Aktorzy spoteczni, zdolni do
dominowania w danym polu, majg pelny potencjal ksztaltowania jego struk-
tury, czyli tworzenia i strukturowania praktyk i reprezentacji w polu wzgledem
wszystkich pozostalych (mniej zasobnych w kapitaly) jego uczestnikow (Bour-
dieu, 1977: 72). Ci ostatni, poprzez swoje uczestnictwo w polu i poddawanie si¢
oddzialywaniu strukturom, wytwarzaja lub modyfikuja indywidualny habitus,



Czego gry cyfrowe mogqg nas nauczyc o (dominujgcej) meskosci? 425

czyli ,kompleks interioryzacji, to znaczy tendencji, postaw, dyspozycji uwe-
wnetrznionych, wprowadzonych w sfere ludzkich nawykéw (...)” (Kloskowska,
2006: 13-14).

Co wiecej, habitus generuje mozliwosci tworzenia i reprodukowania konkret-
nych wizji meskosci, gdyz ,wyznacza rodzaje dziatania wymagane przez kulture”
(Elliott, 2011: 178). Graczki i gracze przetwarzaja wlasne habitusy poprzez uczest-
nictwo w swoistej grze o dostep do gier cyfrowych, co mozna rozpatrywac na wie-
lu réznych poziomach (produkcji, dystrybucji, konsumpcji) (Klimczuk, 2010).
Poswiecajac swoj kapitat ekonomiczny, wykupuja oni dostep do konkretnych ty-
tuldéw, jednoczesnie poddajac sie wptywom reprodukowanych w tych grach struk-
tur symbolicznych, w tym wizerunku i zachowania wirtualnych postaci, z ktérymi
wchodza w interakgje.

W tym miejscu warto zadac pytanie: jakie rodzaje narracji mesko$ci proponuja
dominujacy w polu produkc;ji gier twércy? Ich analiza wydaje si¢ istotna z dwdéch
powodow: po pierwsze — nakresli obraz dominujacych sposobow konstrukeji
wirtualnych cial w procesie projektowania gier cyfrowych, po drugie - pozwoli
przynajmniej czesciowo zmierzy¢ si¢ z pytaniem o mozliwe tego konsekwencje po
stronie odbiorcow - konsumentéw kultury popularnej, ,,ktéra ksztaltuje aktualnie
modne przekonania na temat ciata” (Melosik, 2010: 11).

Relacja pomiedzy graczem a grg

W jaki sposob gracze uosabiajg sie w wirtualnym $wiecie i wchodza w relacje z na-
potkanymi tam postaciami? Gry cyfrowe, ktérych poczatki siegaja lat szes¢dziesia-
tych XX wieku (Mankowski, 2010: 13), wprowadzily zasadniczg nowos¢ wzgledem
tradycyjnych, analogowych mediéw, mianowicie sytuacje¢ interaktywnosci, czyli
ztozonej interakcji na linii gracz — gra. Przypomina to dialog pomiedzy progra-
mem komputerowym a czlowiekiem (Filiciak, 2006: 49), polegajacy na cigglym
i bezposrednim wplywaniu i zmienianiu stanu gry przez uzytkownika pod wply-
wem odbieranych informacji (audiowizualnych, haptycznych) z symulacji, ktorg
obserwuje i w ktorej uczestniczy. Jest to wigc rodzaj informacyjnego sprzezenia
zwrotnego realizowanego za pomoca sprzgtowych oraz programowych interfej-
sOw wejscia i wyjscia. Wspomniane informacje sg elementem symulacji, bedacej
dynamicznym systemem zlozonym z zasad, ktéry generuje (w efekcie dzialania
silnika gry) symulowany $wiat, wirtualng rzeczywisto$¢, w ktdrej zanurzone sg
wszystkie elementy konkretnej gry (w tym modele postaci), a takze sam gracz
(Dovey, Kennedy, 2011: 16).
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Uzytkowniczka badz uzytkownik gry partycypuje w symulacji poprzez figu-
re awatara, ktory w zaleznosci od projektu pozwala na realizowanie odmiennych
modeli interakcji opartych na: przestrzennej wszechobecnosci (multipresent),
bohaterze lub przedmiocie (avatar-based), druzynie (party-based), uczestniku
(na przyklad konkursu, quizu) (contestant-based) czy metaforze interfejsu typu
desktop (Adams, 2009). Najprosciej rzecz ujmujac, awatar to ,semiotyczne na-
czynie, ktére gracze nosza jak rekawiczke” (Dovey, Kennedy, 2011: 118) i po-
przez ktére narzucaja swoja wole w $wiecie gry. W ciekawy sposob kategorie
awatara przedstawia Piotr Kubinski, ktory pisze o podwdjnym uosobieniu gracza
lub graczki w $wiecie gry — cztowiek jednoczesnie ,,zamieszkuje” wirtualng po-
sta¢ (awatara), a przez nig takze wirtualng przestrzen danej produkcji (Kubinski,
2016: 38). Ten rozdaj podmiotowosci okresla on mianem ,operatora”. Jednak-
ze taka prosta metafora bezposredniej inkarnacji w wirtualne cialo/obiekt nie
uzmystawia prawdziwie skomplikowanego charakteru opisywanej tu zaleznosci.
Jak bowiem stusznie zauwaza badaczka i producentka gier Magdalena Cielecka
(2013: 79):

Gracz bywa sumieniem postaci, wymuszajacym dzialanie w zgodzie z okreslonymi war-
to$ciami moralnymi. Niekiedy bywa lalkarzem, sterujacym postacig jak kukietka, by tan-
czyta w zgodzie z jego zyczeniem. Bywa tez wojerem, ktdrego spojrzenie nastawione jest
na erotyzm. Ostatecznie bywa rowniez przeciwnikiem, ktorego gléwnym zadaniem nie jest
pokonywanie $wiata, ale pokonywanie oporu bohatera.

Wytwarzane w grach tresci moga oddzialywa¢ na odbiorcéw, co zaklada czes¢
modeli analizy gier cyfrowych. Przyktadowo Espen Aarseth i Pawet Grabarczyk
wydzielaja w swoim modelu warstwe mentalng (mental), ktéra zawiera kategorie
analityczne odnoszace si¢ do sfery psychicznej obiorcy - tego jak on/a doswiadcza
oraz (re)interpretuje obserwowane w grze elementy audiowizualne czy tez dziala-
jace mechaniki (Aarseth, Grabarczyk, 2018). W tym kontekscie warto wspomnieé
Michata Klosinskiego, ktéry w swoim projekcie hermeneutyki gier wideo przeko-
nuje, Ze poprzez zaangazowanie w fikcje gracze moga testowaé mozliwosci, siebie,
normy moralne i etyczne, wartosci czy przekonania (Ktosinski, 2018: 34). Powotu-
jac sie na takich uczonych jak Paul Ricceur, Edward Castronova, Lawrence Lessig,
Martin Heidegger, Erving Goftman, Samuel Weber czy Esa Kirkkopelto, dowodzi
on, ze poprzez zjawisko immersji, czyli ,,polisensorycznego zanurzenia w wirtu-
alnym $wiecie, w wirtualnym ciele” (Klosinski, 2018: 67), gracz zamieszkuje ten
$wiat jako ten-ktory-jest-soba-jako-innym. W ten sposéb gry pozwalaja na wy-
obrazeniowe ,wchodzenie w ciala” o odmiennej wrazliwosci czy emocjonalnosci
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(Klosinski, 2018: 68). Taka perspektywa — zdaniem Klosinskiego — otwiera gra-
czy na nieznane i pozwala do$wiadczy¢ innosci dzigki zdolnosciom i umiejetnos-
ciom wlasciwym cztowiekowi (Klosinski, 2018: 74). Te kompetencje, w potaczeniu
z opisanymi cechami gier, sprawiajg, ze gracze moga odczuwa¢ odmienne emocje
(takze je wzmacniac lub ich unika¢ w zaleznosci od przyjetej strategii rozgrywki)
oraz eksperymentowac z réznymi meskosciami konstruowanymi w toku reinter-
pretacji wrazen z podwdjnie zaposredniczonego przebywania w wirtualnym $wie-
cie (Jansz, 2005: 236).

Rynek gier a meskos¢ i cielesnos¢ wirtualnych postaci

Kultura produkgcji gier cyfrowych oparta jest na technizacjach, oznaczajacych
~wzajemne relacje tozsamosci i kompetencji technologicznej”, okreslajacych ,,gu-
sta, zdolnosci i inklinacje do technologii danej jednostki”, co umozliwia ,,jej kon-
takt i rozwijanie relacji z podobnie myslacymi osobami” (Dovey, Kennedy, 2011:
82). W wyniku proceséw faczenia okreslonych typéw tozsamosci i kompetencji
wyksztalcit sie dominujacy podmiot idealny, w ktérym skupiaja sie takie cechy jak:
meskos¢, bialy kolor skory oraz heteroseksualnos¢ (Dovey, Kennedy, 2011: 81-
82). Ow podmiot jest uogélnieniem cech pionieréw epoki cyfrowej, ktérzy jako
pierwsi wykorzystali potencjat nowych technologii, takze w stuzbie zabawy, czego
efektem bylo stworzenie nowego medium gier cyfrowych. Dodatkowym czynni-
kiem wplywajacym na kulture produkcji gier bylo do niedawna powszechne uzna-
wanie komputera za atrybut meskosci (Dovey, Kennedy, 2011: 103). Rzeczywiscie,
poziom maskulinizacji branzy elektronicznej rozrywki pozostaje do$¢ wysoki,
w przeciwienstwie do stale wyréwnujacej si¢ proporcji graczek do graczy (Ha-
milton, 2019). Mimo powolnych zmian w branzy (MacDonald, 2020) gry wciaz
tworza gtéwnie mezczyzni rasy bialej (Burrows, 2013; Packwood, 2018). Prze-
kiada si¢ to na decyzje artystyczne, poniewaz z wczesniejszych badan wynika, ze
w grach cyfrowych prezentuje si¢ gtéwnie biatych dorostych mezczyzn (Williams
iin., 2009; Sarkeesian, 2019), takze w produkcjach wieloosobowych (Waddell i in.,
2014: 6-7). Ta produkcyjno-kulturowa dominacja meskiej perspektywy wymusza
zastosowanie odpowiednich kategorii analitycznych.

Warto tu odnotowa¢, ze w toku rozwoju spoteczno-kulturowego zmieniato
sie pojmowanie meskosci (Skucha, 2012), rozumianych jako ideologie ksztaltujg-
ce zaréwno pozadane sposoby funkcjonowania mezczyzn, jak i pojecia opisujace
postawy przyjmowane przez samych zainteresowanych wzgledem siebie, kobiet
i otoczenia (Klosinski, 2015: 14). Niekt6rzy badacze i badaczki, na przyktad Raewyn
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Connell, rozpatruja to zagadnienie w perspektywie opozycji pomiedzy meskoscia
hegemoniczng a meskosciami alternatywnymi (Skucha, 2012: 10). Po stronie ujeé
hegemonicznych nalezy usytuowaé kategorie meskosci dominujacych Zbyszko
Melosika. Dyskursy meskosci dominujacej jednoczesnie stanowia kontynuacje tra-
dycyjnych sposobéw jej konstruowania oraz reakcje na postepujaca emancypacje
kobiet, a w sensie ideologicznym zmierzaja one do odrodzenia meskiej dominacji
w zyciu spolecznym (Melosik, 2010: 187). Na podstawie poglebionej analizy tresci
medialnych z poczatku XXI wieku Melosik proponuje nastepujace dyskursy me-
skosci dominujacej, wytwarzanej w efekcie kulturowej odpowiedzi na kryzys tejze:
mezczyzny sukcesu, meskosci rozumianej przez pryzmat fizycznosci (kulturysty),
rambo, macho oraz playboya (Melosik, 2010: 190-225). Kategorie te zostaly uzyte
w przedstawianej dalej analizie wybranych gier cyfrowych'. Podobnie jak pojecie
»cielesnos¢”, ktore w analizowanych na potrzeby niniejszego tekstu grach cyfrowych
urzeczywistniaja wybrane do rozpatrzenia postacie. Sposob ich prezentacji — beda-
cy w praktyce przedmiotem badania — w wymiarze estetycznym (wizualnym) i se-
miotycznym, odpowiada obranemu przez twdrce gry wyobrazeniu, ktdre zawsze jest
osadzone w konkretnej kulturze produkeji, bedacej czescig ogdlnie pojmowanego
systemu kulturowego. Kultura wytwarza pozadane wizje ciala, na ktére skladajg sie:
ideologie, praktyki spoleczne, stany i zestawy pozadanych w danej grupie cech, réz-
ne od fizycznego, danego ludzkiego organizmu, podlegajace przeksztalceniom spo-
tecznym i okreslane terminem cielesno$ci (Konecki, Chomczynski, 2012: 45-46).

Pojawia si¢ wiec pytanie: czy popularne obecnie gry cyfrowe — w zdecydowa-
nej wigkszosci zaprojektowane i wydane po 2010 roku - proponuja wizje meskosci
wymykajace si¢ kategoriom wypracowanym na podstawie analizy tre$ci medial-
nych reprodukowanych u poczatku pierwszej dekady XXI wieku?? Innymi stowy;,
czego o meskosci mogg nas nauczy¢ gry cyfrowe?

Metodologia badania wtasnego i dobér przyktadéw

Przedstawione wczesniej rozwazania teoretyczne stanowily podstawe metodolo-
gii badania wlasnego, ktorego celem bylo sprawdzenie, czy w najpopularniejszych
grach cyfrowych wciaz reprodukowane sg potencjalnie niekorzystne dla obiorcow
wzorce meskosci. U podstaw tej analizy przyjeto nastepujace zalozenia:

! Ze wzgledu na limit znakéw zrezygnowano z pelnego opisu tych kategorii. Zainteresowanych
czytelnikow odsyta sie do tekstu zrodlowego.

> Opis dyskurséw meskosci dominujacych Zbyszko Melosika zostal po raz pierwszy przedsta-
wiony w ksigzce Kryzys meskosci w kulturze wspolczesnej z 2002 roku (pierwsze wydanie).
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2)

3)

4)

Przemyst elektronicznej rozrywki to wspdlczesnie ogromny i zréznicowa-
ny rynek. Dlatego trudno$¢ stanowi samo wskazanie wystarczajacej liczby
gier niezbednych do przygotowania rzetelnego opracowania, a takze wyty-
powanie wlasciwego kryterium ich doboru. W zwiazku ze wstepnym cha-
rakterem projektu, a takze podjeta problematyka, postanowiono przyjaé
liczbe aktywnych uzytkownikéw jako pierwsze kryterium doboru. Ta war-
to$¢ posrednio wskazuje na popularno$¢ gry i jej znaczenie dla catej kul-
tury (pola) produkcji gier cyfrowych, a przez to potencjal oddziatywania
reprodukowanych wzorcéw meskosci na szeroka skale. Co wigcej, nalezy
mie¢ $wiadomos¢, ze wytypowanie najpopularniejszych aktualnie gier jest
mocno problematyczne. Wynika to z réznych form dystrybucji (fizyczna,
cyfrowa; a w ramach cyfrowej odmienne internetowe sklepy z cyfrowymi
wersjami gier) czy tez czgsto braku oficjalnych danych sprzedazowych.
Relacja pomiedzy graczem/ka a awatarem jest skomplikowana, jednak
dla przyjetych tu rozwazan najwazniejsze sa modele interakcji oparte na
humanoidalnym bohaterze (avatar-based) lub grupie takich bohateréw
(party-based). Takie przedstawienia awatarow zawieraja formy cielesnosci,
z ktérymi gracze/ki moga si¢ utozsamiac.

Za produkeje gier cyfrowych czedciej odpowiadaja mezczyzni, a w samych
grach czesciej pojawia si¢ meskie modele - szczegolnie w przypadku postaci
kontrolowanych przez gracza. Z tego tez powodu postanowiono skupi¢ si¢ na
narracjach meskosci i reprezentujacych je meskich bohaterach. Oznacza to, ze
przedmiotem zainteresowania nie sg tu postaci kobiece, chociaz w oméwieniu
wynikow niekiedy takowe sa wspominane dla nakreslenia szerszego konteks-
tu. W takim ujeciu analitycznie uzyteczne okazaly sie rozwazania Zbyszko
Melosika wokél narracji meskosci dominujacej. W swoich rozwazaniach Me-
losik taczy opisy odnoszace si¢ do wizji ciata, zachowania, pozycji spotecznej
czy stosunku do otoczenia. W przeprowadzonej analizie gier skupiono si¢
gléwnie na cielesnosci bohateréw i ich uogélnionej roli w §wiecie danej gry.
Ze wzgledu na wstepny charakter badania, a takze wobec dominujacej roli
postaci kontrolowanych przez gracza, analizie poddano jedynie gtéwnych
bohateréw w produkcjach dla pojedynczego gracza. W efekcie z analizy
wlaczono gry sieciowe lub projektowane pod katem rozgrywek wielo-
osobowych (coop, multiplayer, MMO), stanowigcych odmienny typ re-
lacji miedzy rywalizujacymi ze sobg uzytkownikami. Co wigcej, badaniu
poddano podstawowe wersje gier, to znaczy bez oficjalnych dodatkow czy
nieoficjalnych modyfikacji przygotowywanych przez uzytkownikéw. Te za-
gadnienia mozna potraktowac jako potencjalne tematy kolejnych badan.



430 DAMIAN GALUSZKA

Dobdr przypadkéw do analizy miat charakter celowy i dogodnosciowy. Zbiér
potencjalnie interesujacych postaci zostal wytworzony na podstawie podjetego
problemu badawczego i powyzszych zalozen. Przelozyto si¢ to na sposob kon-
strukeji proby badawczej, ktdrej postawe stanowig statystyki platformy cyfrowe;
dystrybucji gier Steam dostepne na witrynie steamcharts.com. Steam to najwiek-
szy na $wiecie dostawca cyfrowych kopii gier komputerowych. W 2019 roku na
platformie zatozono miliardowe konto uzytkownika, a tych aktywnych byto $red-
nio 90 mln miesigcznie (Lanier, 2019). Oczywiscie taka konstrukcja badania ozna-
cza, ze analizie poddano jedynie edycje komputerowe gier i to te dost¢pne na kon-
kretnej platformie. Ta pierwsza watpliwos¢ nie ma jednak az tak duzego znaczenia
w dobie powszechnej multiplatformowosci, co sprawia, ze wiekszos¢ produkcji
jest jednoczesnie dostepna na wszystkich wiodacych platformach sprzetowych:
komputerach, konsolach, a niekiedy nawet urzadzeniach mobilnych. Z kolei ryn-
kowa pozycja Steama powoduje, Ze statystyki tej platformy powinny dostatecznie
dobrze oddawac¢ ogdlne trendy w calym subrynku gier komputerowych. Do anali-
zy wybrano 100 pierwszych gier z listy najpopularniejszych pod wzgledem liczby
aktualnych graczy (Top Games By Current Players)’. Po przygotowaniu listy gier
kazda kolejna zostata sprawdzona zgodnie z nastgpujacym schematem analitycz-
nym. Najpierw zweryfikowano, czy wystepujacy w grze awatar ma forme¢ humano-
idalnego bohatera (avatar-based) lub grupy takich bohateréw (party-based). Jesli
nie, to dana produkcja zostala wykluczona z dalszego opracowania. W kolejnym
kroku sprawdzano, jaki rodzaj cielesnosci najlepiej opisuje posta¢ gtéwnego boha-
tera (awatara) i czy wpisuje si¢ ona w dyskursy meskosci dominujacej zapropono-
wane przez Zbyszko Melosika.

Wyniki z badania witasnego

Wisrod wybranych do analizy gier udato sie wytypowa¢ 29 odmiennych gatunko-
wo produkgcji, w ktérych uzytkownik ma mozliwos¢ sterowania awatarem w for-
mie bohatera lub druzyny (wymienione od najbardziej do najmniej popularnych
na dzien badania): Grand Theft Auto 5 (2013, Rockstar Games), WiedZmin 3: Dziki
Gon (2015, CD Projekt RED), Terraria (2011, Re-Logic), Garry’s Mod (2004, Face-
punch Studios), Stardew Valley (2016, Sickhead Games), Red Dead Redemption 2
(2018, Rockstar Games), ARMA 3 (2013, Bohemia Interactive Studio), The El-

* Dane na dzien 27 stycznia 2020 roku.
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der Scrolls V: Skyrim Special Edition (2016, Bethesda Game Studios)*, Fallout 4
(2015, Bethesda Game Studios), RimWorld (2016, Ludeon Studios), NBA 2K20
(2019, 2K Sports), Divinity: Original Sin 2 (2017, Larian Studios), eFootball PES
2020 (2019, KONAMI), Space Engineers (2013, Keen Software House), The Elder
Scrolls V: Skyrim (2011, Bethesda Game Studios), Mount & Blade: Warband (2010,
TaleWorlds), Dark Souls III (2016, From Software), Dragon Ball Z: Kakarot (2020,
Bandai Namco), Assassin’s Creed Oddyssey (2018, Ubisoft), The Forest (2014, End-
night Games), No Man’s Sky (2016, Hello Games), Dying Light (2015, Techland),
The Binding of Isaac Rebirth (2014, Nicalis), Oxygen Not Included (2017, Klei En-
tertainment), XCOM 2 (2016, 2K Games), The Sims 3 (2009, EA), Hades (2018, Su-
pergiant Games), Far Cry 5 (2018, Ubisoft Montréal) oraz DOOM (2016, id Soft-
ware). Pozostale, wylaczone z analizy produkcje pozwalajg sterowa¢ przedmiotem
(na przyklad pojazdem), zostaly zaprojektowane z myslg o rozgrywkach wielooso-
bowych lub modelach interakeji typu multipresent, contestant-based oraz desktop.

W 16 z 36 gier uzytkownicy moga wybra¢ pte¢ gléwnego bohatera, przy czym
czedciej w tytulach, ktore zawieraja kreator postaci. Implementacja tej funkcjonal-
nosci niejako wymusza na tworcach udostepnienie kobiecego awatara jako opcji
do wyboru, z kolei, jesli modele sa predefiniowane (czyli zaprojektowane przez
tworcow i dostepne od poczatku gry), to znacznie czesciej s3 to mescy protagoni-
$ci. Nie odnotowano zadnej gry, w ktorej gtowna lub preferowang opcja jest awatar
kobiecy. Te obserwacje wpisuja si¢ w wyniki wczesniej przytoczonych badan. Na-
wet jesli tworcy moga korzystac z licznych kulturowych archetypéw, na przykiad
odwolujac sie do postaci mitologicznych, to nie zawsze wybieraja kobiety i nigdy
tylko kobiety. Pokazuja to takie produkcje jak Hades czy Assassin’s Creed Oddyssey.
Obie gry osadzono w mitologicznym uniwersum starozytnej Grecji. W tej pierw-
szej postanowiono udostepni¢ tylko i wylacznie meska postaé, w drugiej gracze
moga wybra¢ pomiedzy meskim a zeniskim awatarem.

Przeprowadzona analiza pokazuje, ze dominujace reprezentacje cielesnosci
w wytypowanych grach komputerowych odpowiadaja dyskursom (w kolejnosci
od najczegsciej stosowanego) mezczyzny sukcesu, kulturysty badz rambo®. Oznacza

* Edycja specjalna TES 5: Skyrim jest traktowana jako tozsama do oryginalnego wydania z 2011
roku ze wzgledu na brak istotnych réznic w obszarach podjetej tu analizy.

* Zapoznajac si¢ z przedstawianym dalej omoéwieniem typow cielesnoéci postaci w kontekscie
dyskurséw meskosci dominujacej, trzeba mie¢ na uwadze, ze nie nalezy go traktowac jako defini-
tywnego i bezspornego. Wynika to przede wszystkim z faktu kulturowej i znaczeniowej zmiennosci
oraz subiektywnoéci w postrzeganiu znaczen ciala. Dodatkowo nie kazdy z bohateréw catkowicie
reprodukuje dang narracje meskosci lub ma cechy wigcej niz jednej. Warto tez pamietad, ze charak-
terystyka awatara nie ogranicza si¢ jedynie do obiektywnych — mniej lub bardziej zmiennych - cech
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to, ze wigkszos¢ wytypowanych gier reprodukuje wizje bohateréw, ktérzy cechuja
sie takimi przymiotami jak:

e mezczyzna sukcesu: wysokie i dobrze zbudowane cialo; sita; aktywnos¢; za-
angazowanie w $wiat i dominacja nad nim; odwaga; niezaleznos¢; agresyw-
nos$¢; uczciwosé; stabilno$¢ emocjonalna; racjonalnosé; ochrona stabszych
(kobiet); duma i nieustanne sukcesy;

e kulturysta: wyeksponowana fizyczno$¢ i muskulatura; niekiedy monumen-
talna, wrecz karykaturalna postura; osadzenie meskiej wladzy na wysokiej
sprawnosci i zarazem sprawczosci; wyrazna dychotomia pomiedzy mezczy-
znami a ,stabszg” plcig - kobietami; przemocowe rozwigzywanie proble-
mow; przeksztalcanie fizycznej mocy na innego typu kapitaty dla potrzy-
mania wladzy;

e rambo: ,,zabdjcze” cialo o najlepszych cechach fizycznych (muskularne, szyb-
kie, sprawne); me¢zczyzna absolutny osadzony w figurze Zolnierza; nastawie-
nie na zadania; efektywnos¢; niezaleznos¢ emocjonalna i spoleczna; gotowosé
do poswiecenia i ofiary; cnoty (heroizm, silna wola, Zywotnos¢, dynamizm);
bialy, heteroseksualny, kulturowo zachodni bojownik o wolnos¢.

Wzglednie jednoznaczna ocena wkiadu gry w promowanie wyzej wspomnia-
nych dyskurséw meskosci jest mozliwa tylko w przypadku tytutéw posiadajacych
predefiniowanego gtéwnego bohatera (lub ich grupe), ktéry nie musi by¢ modyfi-
kowany w kreatorze postaci na poczatku rozgrywki. Te produkcje to: Grand Theft
Auto 5, WiedZmin 3: Dziki Gon, Red Dead Redemption 2, ARMA, NBA 2K20, eFo-
otball PES 2020, Space Engineers, Dragon Ball Z: Kakarot, Assassin’s Creed Oddyssey
(w odniesieniu do meskiego protagonisty), The Forest, Dying Light, Hades, oraz
DOOM.

Sytuacja jest bardziej skomplikowana w produkcjach zawierajacych kreator
postaci. W ich przypadku wizerunek awatara zalezy od poziomu zaawansowa-
nia tego narzedzia, jak i inwencji gracza. Sama obecno$¢ kreatora nie oznacza, ze
w grze dostepne beda réznorodne typy cielesnoséci. Ciekawym przykladem jest Far
Cry 5. To rozbudowana pod wzgledem oprawy audiowizualnej gra akcji, w ktorej
zaimplementowano uproszczony kreator po raz pierwszy w wieloletniej juz histo-
rii tej marki. Okazuje si¢ jednak, ze gra nie oferuje innych niz wpisujace si¢ w do-
minujace dyskursy modele awataréw o charakterystyce kulturysty lub rambo. Te
meskie powielaja wizerunek dobrze zbudowanego i sprawnego mezczyzny, ktory
jednoosobowo rozwiazuje ztozong intryge przy uzyciu gtéwnie przemocy fizycz-

modelu postaci, ale tez urzeczywistnia si¢ poprzez odmienne motywacje i strategie prowadzenia
rozgrywki konkretnych graczy, co nie bylo elementem zrealizowanego badania.
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nej. Wszelkie modyfikacje ograniczaja sie do wygladu twarzy (kilka gotowych i za-
sadniczo fizycznie atrakcyjnych wersji) i ubran, a takze odcienia skory. Podobnie
jest z XCOM 2. W trybie dla pojedynczego gracza — a takowe s3 przedmiotem
niniejszej analizy - gra oferuje grupe predefiniowanych bohateréw, z ktérg roz-
poczyna si¢ przygode. Druzyna sklada si¢ z trojki zolnierzy i jednej Zotnierki. Te
dostepne od poczatku gry postaci wpisuja si¢ we wzorzec rambo (w odniesieniu
do kobiety powiedzielibysmy o rambolinie). Oczywiscie gracze moga, ale wcale
nie musza zmodyfikowa¢ wyglad gotowych bohateréw, chociaz dostepny kreator
nie pozwala wyj$¢ poza ramy narzuconej narracji meskosci — zaréwno ze wzgledu
na ograniczone opcje, jak i mocne osadzenie postaci w figurze zabdjczego zolnie-
rza. Mozna si¢ zastanawia¢, czy tworcy XCOM 2 mogli podazy¢ mniej oczywista
$ciezka. Jednoczesnie wyjscie poza dyskurs rambo wydaje si¢ w tym wypadku wy-
jatkowo mato prawdopodobne, poniewaz produkcja utrzymana jest w konwencji
wojennej, aczkolwiek rywalizacja toczy si¢ miedzy ludZzmi a kosmitami, co zupel-
nie zwalnia tworcéw z dbalosci o jakiekolwiek realia (historyczne, spoleczne, mi-
litarne itp.). Poglebiajac te kwesti¢, mozna zada¢ pytanie, czy mozemy wyobrazi¢
sobie malo sprawnego fizycznie zolnierza, ktéry z trudem radzi sobie z wirtualny-
mi przeciwnikami, utrudniajac tym samym to zadanie graczom? To przewrotne
zalozenie, ale jak najbardziej mozliwe do zaimplementowania w grach cyfrowych.

Nieco zaskakiwa¢ moze fakt, ze nie zawsze jest lepiej pod tym wzgledem
w komputerowych grach fabularnych (cRPG), w ktérych waznym elementem jest
zazwyczaj swoboda kreacji bohateréw. Mount & Blade: Warband, The Elder Scrolls:
Skyrim, jak i Divinity: Original Sin 2 nie tylko poczatkowo sugeruja stereotypowe
wizje cielesnosci, ale tez nie pozwalaja na modyfikacje awatara wykraczajacg poza
dominujgce ujgcia mezczyzny sukcesu, kulturysty czy rambo. Domyslnie propo-
nowani w kreatorze bohaterowie prezentuja atrakcyjne fizycznie ciala i twércy nie
probuja przelamacé w zaden sposob tego powszechnego schematu, chociaz maja
taka mozliwo$¢ — to przeciez od nich zalezy, jak bardzo réznorodne cielesnosci
mozna wykreowac w oparciu o funkcjonalnos$ci zaimplementowane w ich wlasnej
grze. Co wiecej, dostepne opcje modyfikacji nie zawsze pozwalaja na to takze gra-
czom. W Skyrim udostepniono pasek zmiany wagi, ale faktycznie w niewielkim
tylko stopniu zmienia on cialo wirtualnego bohatera. W Divinity: Original Sin 2
nawet nie ma takiej opcji, wiec bez wzgledu na rase wszyscy bohaterowie maja
dobrze zbudowane, muskularne i z pewnoscia silne ciala. Takie ujecie obowigzuje
nawet w przypadku wyboru postaci w formie szkieletu, co pokazuje, jak gleboko
zakorzenione sg opisywane tu tresci dyskursu dominujgcego. Wybdr tej opcji co
prawda zmienia wyglad, ale bohater zachowuje ksztalt (obrys figury) sugerujacy
atrakcyjnos¢ fizyczng ,,pelnego ciata” (fragmenty zbroi podkreslaja muskulature
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meskich awataréw), chociaz nie ma to juz wigkszego uzasadnienia, gdyz szkielet
nie ma migéni i tkanek budujacych ,,kraglosci” somy. Okazuje sig¢, Ze pewne stereo-
typowe cechy fizycznie atrakcyjnego ciata (waska talia, szerokie ramiona, rozbudo-
wana muskulatura) zachowuja tu swoje znaczenie nawet po porzuceniu cielesnej
powtoki. Wzgledem Divinity: Original Sin 2 mozna wysuna¢ inny jeszcze zarzut.
Mianowicie wszystkie rasy — nawet te nie-ludzkie, na przyklad jaszczury (lizard) -
podtrzymuja opisane tu wzorce atrakcyjnosci typowe dla ludzkiego ciata. Warto
tez odnotowa¢, ze w wymienionych grach - poza Divinity — zaimplementowano
szersze opcje modyfikacji twarzy awataréw, dzieki czemu przynajmniej w tym
aspekcie mozna wygenerowa¢ mniej oczywiste wizerunki.

Najbardziej rozbudowane kreatory postaci zaimplementowano w fabularnych
grach akcji Fallout 4 oraz Dark Souls II1. Jesli chodzi o pierwszy z wymienionych
tytuléw, to znéw stykamy sie tu z problemem sugestii domys$lnego modelu, ktd-
ry odzwierciedla typowe dla kregu kultury zachodniej ciato bialego mezczyzny
o milej aparycji i nienagannej figurze, jednak gra pozwala stworzy¢ pasujace do
postapokaliptycznego $wiata persony o bardzo zréznicowanej aparycji, miedzy in-
nymi poprzez opcje zmiany ksztaltu wielu fragmentdw ciata. Podobnie jest w Dark
Souls I1I, w ktorej gracz wciela si¢ w role $miatka przemierzajacego mroczny swiat
pefen odrazajacych przeciwnikéw. Tu takze twdrcy udostepnili liczne opcje (na
przyktad modyfikowanie rozmiaréw poszczegdlnych czgsci ciata i jego koloru, od-
mienne poziomy muskulatury czy owlosienia), dzigki ktérym gracze s3 w stanie
stworzy¢ bardzo nietypowe cielesnosci gldwnego bohatera. Oba tytuly pozwalaja,
w zaleznosci od inwencji gracza, na wytworzenie wizerunkoéw, ktére wymykaja sie
zaproponowanym przez Zbyszko Melosika dyskursom meskosci dominujacej, ale
efekt ten ogranicza si¢ tylko do sfery wizualnej. Wszelkie modyfikowalne cechy
ciala nie oddziatujg bezposrednio na sfere rozgrywki, w ktérej gracze wciaz repro-
dukuja hegemoniczne wzorce dominacji nad $wiatem i agresji wzgledem (wielu)
napotkanych postaci, przetwarzajac w ten sposob wirtualng site awatara i wlasna
manualno-intelektualng sprawno$¢ na réznego typu korzysci (punkty, przedmio-
ty, postepy w grze, wlasna satysfakcja itp.).

W zbiorze przeanalizowanych tytuléw najszersze opcje generowania cieles-
nos$ci wytamujacych sie z narracji meskosci dominujacej oferuje The Sims 3. Ta
przedostatnia cz¢$¢ wyjatkowo popularnego ,symulatora zycia” zawiera bardzo
rozbudowany kreator, umozliwiajacy niezalezne okreslanie poziomu muskulatu-
ry i wagi postaci, a takze niemal dowolne ksztaltowanie wygladu wloséw, twa-
rzy i ubioru bez wyraznych ograniczen ze wzgledu na pte¢. W efekcie The Sims 3
daje mozliwos$¢ stworzenia sima nie tylko urzeczywistniajacego kazda z opisanych
przez Zbyszko Melosika wizji meskosci, ale tez modele wyraznie je przetamujace.
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Co wigcej, produkcja ta zdradza pewien potencjal do ukazywania alternatywnych
wzorcow meskosci takze na poziomie rozgrywki, pozwalajac na wcielenie sie w ho-
moseksualnego mezczyzne. Dla porzadku warto doda¢, ze awatary zupelnie nie-
typowe dla uniwersum gry, takze wytworzone w ramach odmiennych fikeji fabu-
larnych, sa czgsto wprowadzane do takich produkcji jak Garry’s Mod czy XCOM 2.
Jednakze nie jest to zasluga samych tworcéw. Obie gry pozwalajg na dos¢ pro-
ste importowanie modeli, z czego chetnie korzystaja gracze, kopiujac bohaterow
z innych gier lub wgrywajac wlasne oryginalne postacie. Jest to jednak praktyka
wymagajaca modyfikacji zawartosci oryginalnej gry, co wykracza poza przyjety
w niniejszym tekscie model analityczny.

W zbiorze przeanalizowanych gier odnotowano pojedyncze produkcje, ktdre
nieco problematyzuja omawiane tu zagadnienie. W Oxygen Not Included twor-
cy udostepnili postaci kolonistow, ktérych ple¢ moze przyjac trzy stany — meski,
zenski lub inny (tak zwany X). Te wykraczajace poza tradycyjny binarny podziat
ujecia plciowosci, wywoluja dyskusje wérod graczy, podczas ktérych pojawiaja
sie sugestie, Ze s3 one wprowadzane na sit¢ lub w celu promowania lewicowych
ideologii®. Z kolei w No Man’s Sky — przygodowej grze akcji polegajacej na eksplo-
racji kosmosu - projekt awatara utrudnia identyfikacje¢ plciowa, gdyz nosi on(a)
pogrubiajacy skafander. Zachodzi tu ciekawe zjawisko, poniewaz nie podoba si¢
to czesci graczek, ktdre oczekuja wiekszego zrdznicowania cielesnosci (w zakre-
sie ksztaltu figury, animacji ruchéw i sposobu poruszania si¢) dostepnego w tej
grze awatara, co mialoby korzystnie wplyna¢ na ich wrazenia z rozgrywek i mozli-
wos¢ utozsamiania sie z kontrolowang postacig’. W tym sensie omawiana tu prob-
lematyka jest szkodliwa takze dla graczek. Kolejng wartg wspomnienia gra jest
RimWorld. Przykiad tej produkcji uswiadamia, ze w przypadku gier cyfrowych
problematyczne ujecie plciowosci bohaterow (na przyklad sztywne okreslenie
rél czy zasad wchodzenia w interakcje pomiedzy przedstawicielami odmiennych
plci) moze by¢ dostownie wpisane w kod aplikacji, co wywoluje dyskusje pomig-
dzy krytykami a twércami (Lo, 2016). W takim ujeciu okazuje sie, ze juz nawet
~budulec” gry cyfrowej, czyli interpretowany przez procesor zestaw instrukcji, nie
pozostaje neutralny dla wytwarzanych na wyzszych poziomach znaczen, ktore
nastepnie odbiera i interpretuje gracz lub graczka. Watek ten stanowi interesuja-
cy przyczynek dla kolejnych projektéw badawczych. Inng jeszcze interpretacyjna
trudnos¢ stanowi jako$¢ oraz styl grafiki. W najprostszych pod wzgledem oprawy

¢ Swiadcza o tym wpisy na forum producenta gry: https://forums.kleientertainment.com/fo-
rums/topic/92397-gender-x/, dostep: 2.04.2020.

7 Wiecej w dyskusji na forum, dostepnej pod adresem: https://forums.atlas-65.com/t/what-
-about-a-female-form/5808, dostep: 2.04.2020.
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audiowizualnej produkcjach trudno o jednoznaczng ocene cielesnosci awatara.
Przykladem moga by¢ utrzymane w stylu piksel art Terraria czy Stardew Valley.
W takich przypadkach modele postaci sa mocno uproszczone i niewiele r6znig sig
od siebie - zaledwie rodzajem fryzury czy detalami noszonych ubran. Podobnie
jest w innej niezaleznej grze z listy, czyli The Binding of Isaac Rebirth, w ktorej cie-
lesnos¢ postaci jest zredukowana do poziomu przywodzacego na mysl kreskowki
dla najmlodszych. Przyjecie takiego stylu graficznego niejako znosi omawiany tu
problem w warstwie audiowizualnej. Co wazne, wszystkie opisane w tym akapicie
gry to produkcje niezalezne (indie), co pokazuje, ze mniejsi producenci sg bardziej
sktonni do ryzyka zwigzanego ze zwiekszaniem réznorodnosci w grach i przeta-
mywaniem branzowych schematdéw, chociaz niekiedy odbywa sie to kosztem ja-
kosci oprawy audiowizualnej, a co za tym idzie, takze poziomu uszczegélowienia
awatara. Inaczej jest w przypadku opisywanych na poczatku rozdzialu produkcji
tworzonych dla masowego odbiorcy przez duzych producentéw, gdzie zazwyczaj
przyktada si¢ znacznie wigksza uwage do jakosci modeli postaci, chociaz nieko-
niecznie ich cielesnego zréznicowania.

Zasadniczy wniosek z dokonanego przegladu gier wskazuje na braki w zakre-
sie roznorodnosci awataréw. W przyjetym zbiorze nie udato si¢ odnalez¢ prede-
finiowanej postaci, ktorej nie datoby sie wpisa¢ w przynajmniej jeden z zapropo-
nowanych przez Zbyszko Melosika dyskurséw meskosci dominujacej. Jesli juz tak
sie dzieje, to jest to efekt inwencji graczy urzeczywistnianej dzigki wbudowanym
kreatorom lub wgrywanym do gier modelom postaci o niekiedy bardzo zréznico-
wanym wygladzie. Okazuje sie, ze kategorie wytworzone na poczatku XXI wieku
na podstawie analizy przekazow z mediow tradycyjnych (telewizji, reklam, filméw
czy seriali) s3 wystarczajace do skategoryzowania przynajmniej cze$ci wspolczes-
nych gier cyfrowych.

Oznacza to, odnoszac si¢ do przedstawionych w czesci teoretycznej rozwazan
Michala Klosinskiego, ze w tych produkcjach zamieszkiwanie wirtualnego $wia-
ta jako ten-ktory-jest-sobg-jako-innym wyobrazeniowo wikla graczy w wirtualne
ciala o emocjonalnosci czy wrazliwosci wlasciwej dla stereotypowo rozumianej
meskosci, czesto zwigzanej z relacyjng dominacjg i przestrzenna eksploatacja.
W tak skonstruowanych awatarach, gracze nie tyle ,,zamieszkuja” wirtualne $wiaty
jak pisze Piotr Kubinski, a raczej je podbijajg, takze w kontekscie napotykanych
postaci. Zazwyczaj pigkne, silne i fizycznie sprawne ciala cyfrowych bohaterow
musza mie¢ swoje uzasadnienie nie tylko wizualne, ale tez w wymiarze rozgrywki.
Gra cyfrowa to takze mechaniki, systemy interakcji z symulowanymi obiektami,
uruchamiane dzieki manualnym i intelektualnym zdolnosciom gracza wchodza-
cego w $wiat gry jako ten-ktory-jest-soba-jako-innym. Jakie wartosci proponuja
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6w ,,inni”? Czy stawiaja opdr, a moze wrecz przeciwnie — zachecajg graczy do kon-
kretnych dziatan? Czy rzeczywiscie jest to co$ ,,nieznanego” i ,innego”? W zbiorze
przeanalizowanych tytuléw zdecydowanie czesciej sg to ,,stare” i dobrze zinterna-
lizowane ideologie mesko$ci dominujacych. Jakie to moze mie¢ konsekwencje?
Préba odpowiedzi na to pytanie znajduje si¢ w kolejnym fragmencie artykulu, tu
warto zapytac, czy sa dostepne jakiekolwiek alternatywy?

Inspiracja przychodzi z do$¢ nieoczywistej strony, bo z socjologicznych roz-
wazan nad wspolczesnymi modelami ojcostwa, ktdre — jak twierdzi ich badaczka
Katarzyna Suwada - sg $cisle powiazane ze spolecznie akceptowanymi modelami
meskosci (Suwada, 2014: 79). Meskosci opiekuncze cechujg sie odrzuceniem do-
minacji, przyjeciem wartos$ci zwigzanych z opieka i przez to odwotywaniem do po-
zytywnych emocji, zrozumieniem wspotzaleznosci jednostek i relacji ich taczacych
(Suwada, 2014: 79-80). Wydaje si¢ jednak, ze obecny mainstream branzy elektro-
nicznej rozrywki jeszcze nie dojrzal do ryzyka zwigzanego z takim podejsciem, co
zostalo szerzej omdéwione w kolejnym podrozdziale. Jednoczes$nie warto podkre-
8li¢, ze implementowanie w grach cyfrowych wzorcow opiekunczych meskosci nie
jest proste. Przyktadem moze by¢ gra Brothers: A Tale of Two Sons (2013, Starbree-
ze Studios) opowiadajaca historie dwojki braci, ktérzy wyruszaja w podroéz po lek
dla swojego umierajacego ojca. Przy czym muszg oni — a wlasciwie musi gracz po-
przez interesujacg mechanike jednoczesnej kontroli obu bohateréw - wzajemnie
o siebie dba¢ i pomaga¢ w trakcie przemierzania wirtualnego $wiata. Okazuje sie
jednak, ze dla jednych tytul ten stanowi przykltad produkcji zawierajacej pozadane
i rzadkie ujecie roli meskich bohateréw w grach cyfrowych (de Four, 2013), a dla
innych ilustracje toksycznego podejscia do tego zagadnienia (Carlton, 2019).

Dyskursy meskosci dominujgcych w grach cyfrowych -
mozliwe przyczyny i konsekwencje

Szukajac potencjalnych przyczyn ciaglego reprodukowania opisanych wzorcow
meskosci w popularnych grach, warto wyj$¢ od przedstawionych w czesci te-
oretycznej koncepcji Jona Doveya i Hellen Kennedy, ktérzy twierdza, ze domi-
nujacym w polu produkeji gier podmiotem idealnym jest biaty heteroseksualny
mezczyzna. Przenosza wigc oni najblizszy sobie i najbardziej dla nich zrozumialy
wzorzec cielesnosci do swoich dziel. Potwierdzaja to przytoczone dane z badan
nad strukturg branzy elektronicznej rozrywki. Laczac to z takze wzmiankowang
teorig Pierre’a Bourdieu, mozna postawic teze, ze w polu produkcji gier to wilas-
nie tacy tworcy posiadajg znaczace zasoby (kapitaly) do ksztaltowania jego formy
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i tresci, a te z kolei oddziatuja na habitusy graczy poprzez ich ,uciele$nianie” si¢
w awatary czy zamieszkiwanie wirtualnych §wiatéw jako ten-ktdry-jest-soba-jako-
-innym. Ma to znaczenie nie tylko w $wiecie gry, ale takze poza nim, poniewaz
habitus rozciaga si¢ na ,,dziedzing ocen, emocjonalnych reakeji, stosunku do war-
tosci (Ktoskowska, 2006: 13-14).

Maskulinizacja branzy to oczywiscie nie jedyne mozliwe wyjasnienie opisywa-
nych tu probleméw?. Kolejne wigze sie z wysokimi kosztami produkgji gier i wyni-
kajacym z tym ryzykiem. Noah Falstein, projektant i producent dzialajacy w bran-
zy od lat osiemdziesiatych XX wieku, przekonuje, ze tworcom oraz wydawcom
czesto brakuje odwagi, by wyjs¢ poza utarte klisze i przekonania o niedostateczne;j
oplacalnosci nastawionych na réznorodnos¢ pomystéw (Falstein, 2009: 224). Fal-
stein sugeruje tez, ze niekiedy twdércom gier cyfrowych zwyczajnie nie wystarcza
wyobrazni, by wyjs¢ poza znane im schematy, co w polaczeniu z ograniczeniami
wynikajacymi z finansowej kalkulacji prowadzi do inercji (Falstein, 2009: 224).
Posrednim na to dowodem jest czestsze otwarcie na réznorodno$¢ (na przyktad
ukazywanie bohateré6w odmiennych ras czy z niepelnosprawnosciami) po stronie
producentéw niezaleznych (Menta, Echevarria, 2018).

Finansowe kalkulacje po stronie tworcéw powiazane s3 z przekonaniami na
temat konsumentéw. Pomimo wspomnianego juz faktu znacznego wyréwnania
odsetka graczek do graczy wcigz napotka¢ mozna poglady, wedle ktorych trzon
rynku tworzg mlodzi, biali, heteroseksualni mezczyzni - szczegdlnie na waznych
rynkach europejskim i amerykanskim, co wplywa na sposdb realizacji strategii
marketingowych (Shaw, 2012: 39), ale by¢ moze takze wzmacnia opisane wczesniej
zjawisko reprodukcji wzorcéw meskosci typowych dla dominujgcej wérod dewe-
loper6w technizacji. Biali mezczyzni tworza postaci, ktore maja trafi¢ w gusta po-
dobnych im (usrednionych w toku badan rynkowych) meskich odbiorcéw. Zreszta
ci ostatni, a przynajmniej cz¢$¢ z nich okreslana mianem graczy ,,hardcorowych”
(czyli przynajmniej w teorii najbardziej zagorzalych), potrafia wyjatkowo glosno
wyrazaé swoj sprzeciw wobec prob podwazania dominujacych czy hegemonicz-
nych wzorcéw meskosci w grach cyfrowych, uwazajac to za przejaw feminizacji
kultury gier czy realizacji pewnych (zazwyczaj rozumianych jako lewicowe) po-
lityk w ramach branzy (Vanderhoef, 2018). Zagadnienie to mozna dodatkowo

8 Na marginesie warto przestrzec przed wiarg w proste rozwigzania, wedle ktérych sama tylko
feminizacja branzy jest gwarantem pozytywnych zmian w zakresie réznorodnoéci reprodukowanych
postaci czy zjawisk. W produkcj¢ wymienionych w niniejszym tekscie tytuléw zaangazowane byly
kobiety, takze na wysokich stanowiskach (np. Jen Zee - art director w studiu odpowiedzialnym za
gre Hades). Oddzialywanie branzowego habitusu jest znacznie silniejsze i wymaga otwartej oraz po-
wszechnej refleksji, poniewaz kobiety tez sa mu poddawane. Podobnie jak odbiorcy gier.
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sproblematyzowa¢ poprzez nawigzanie do japonskich produkeji, w ktérych wzo-
rzec meskosci bywa postrzegany przez fanéw jako androginiczny czy sfeminizo-
wany, stanowigc tym samym opozycje dla dyskursu zachodniego okreslanego mia-
nem ,,macho” (Glasspool, 2016: 101). Ujawnia si¢ tu znaczenie kultury zastanej
ijej roli w ksztaltowaniu zaréwno praktyk projektowo-wydawniczych, jak i konsu-
menckich. Co wiecej, z badan nad konstruowaniem meskosci w grach cyfrowych
wiadomo, Ze zaangazowanie w wirtualne przygody reprodukujace dominujace
w danej kulturze wzorce meskosci prowadzi do ich odtworzenia i wzmocnienia
wérdd graczy (DiSalvo, 2016: 114). Jakie moga by¢ tego konsekwencje?

Jednym z efektow ekspozycji graczy na muskularny model awatara moze by¢ -
przynajmniej chwilowy, ale jednoczesnie znaczny - spadek satysfakeji z wygla-
du wlasnego fizycznego ciala, co z kolei moze skutkowa¢ obnizeniem poczucia
wlasnej wartosci, a nawet stanami depresyjnymi (Sylvia, King, Morse, 2014: 186).
Jednoczesnie niektdére badania sugerujg roznice gatunkowe, na przyklad wigzac
jedynie gry sportowe ze zwigkszonym prawdopodobienstwem zachowan ryzyko-
wanych wsrod graczy, takich jak naduzywanie alkoholu, sieganie po narkotyki,
nierozwazna jazda samochodem czy popelnianie wykroczen (Gilbert, Giaccardi,
Ward, 2018: 450). Istnieja tez pewne przypuszczenia co do wptywu identyfikacji
graczy z bohaterami gier zawierajacych elementy seksistowskie czy przemocowe
na obnizenie poziomu empatii wzgledem kobiet bedacych ofiarami przemocy
fizycznej. To zjawisko zachodzi przede wszystkim u chlopcéw i mlodych mez-
czyzn, ktérzy mocno identyfikujg si¢ z meskim awatarem w takich wlasnie grach
(Gabbiadini i in., 2016: 10). Potwierdzaja to nowsze analizy, z ktérych wynika,
ze gry uwazane przez samych graczy za pelne przemocy pomagaja im podtrzy-
mywac negatywne (tj. stereotypowe, ograniczajace, hegemoniczne) wyobrazenia
meskosci (Blackburn, Scharrer, 2019: 322). Ta obserwacja okazuje si¢ szczegolnie
niepokojaca wobec przytoczonych tu wynikoéw, ale tez bardziej ogdlnych ustalen
o negatywnym wplywie tradycyjnie i hegemonicznie rozumianej meskosci na roz-
woj psychospoteczny chlopcéw oraz mezczyzn (American Psychological Associa-
tion, 2018: 3). Trzeba mie¢ jednak na uwadze, ze przytoczone tu badania doty-
czace sfery gier cyfrowych maja czgsto charakter korelacyjny i sa realizowane na
niewielkich (takze jednorodnych) prébach, dlatego nalezy je traktowac raczej jako
drogowskaz dla dalszych analiz, a nie ostateczny dowdd w dyskusji o meskosciach
w kontekscie praktyki grania.

Przypomnie¢ warto tez Melvina DeFleura. Ten ceniony teoretyk komunikacji
masowej przekonywal, ze reprodukowanie w mediach podobnych uje¢ tych sa-
mych grup moze prowadzi¢ do efektu potwierdzenia u odbiorcéw, a tym samym
wytwarzania si¢ w ich umyslach stereotypowych przekonan (DeFleur, Dennis,
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1996: 41-49). Najbardziej podatni mogg by¢ miodsi odbiorcy gier, ktérzy inten-
sywnie ksztaltuja swoje wlasne habitusy w procesie socjalizacji medialnej (Szpu-
nar, 2012: 34), bedac jednoczesnie pozbawionym w pelni uksztaltowanych struk-
tur mentalnych, ktére umozliwiaja selektywny i krytyczny obidr tresci. Niestety
nie jest to bezpodstawna obawa, poniewaz wiadomo, ze dzieci siegaja takze po
gry przeznaczone dla starszych odbiorcéw (Gatuszka, 2018: 161-183), bedacych
dla nich nowg (cyfrowa) przestrzenig edukacyjng i socjalizacyjna (por. Kwiecinski,
1998; Jenkins, 2006; Polcyn, 2018).

Podsumowujac ten fragment rozwazan, stwierdzi¢ mozna, zZe ujawnia si¢ tu
swoiste kulturowe sprzezenie zwrotne, a raczej bledne koto. Tworcy gier imple-
mentujg hegemoniczne wzorce meskosci w grach, prawdopodobnie wzmacniajac
ich internalizacje wsrod najbardziej zagorzalych (,,hardcorowych”) graczy, ktérzy
z kolei wcigz bywajg (stereotypowo) ujmowani jako jedna z wazniejszych grup
klientéw na polu produkeji gier, pod ktorej oczekiwania konstruuje si¢ wirtualne
$wiaty i zamieszkujacych je bohateréw. Oczywiscie to po stronie tworcow i wy-
dawcow sg wszelkie zasoby (kapitaty) do tego, by ksztaltowa¢ strukture rynku gier
i oddzialywa¢ na habitusy odbiorcéw, jednak z opisanych powoddéw nie zawsze
wykorzystuja oni ten potencjal. Prawdopodobnie wazniejszy jest tu aktualny czy
zaplanowany zysk, a nie mglista i odwleczona w czasie perspektywa zwigkszania
réznorodnosci w grach oraz oddziatywania na gusta graczy.

Podsumowanie

Jak sugeruje Zbyszko Melosik, w dobie nieoczywistych i rozmytych kulturowych
wzorcow meskosdci wielu panéw szuka jasnych i konkretnych odpowiedzi na py-
tanie: co oznacza bycie mezczyzng? (Melosik, 2010: 206) Ich zrédiem moze by¢
popkultura. Z przeprowadzonej analizy wynika, ze gry cyfrowe to medium, w kto-
rego ramach wcigz nie ,rozprasza si¢’, a wrecz podtrzymuje zasadnicze réznice
plciowe i wyraziste (niekiedy dominujace czy hegemoniczne) wzorce meskosci,
co dla wielu odbiorcéw moze stanowi¢ zrédlo sugestii odnosnie konstruowa-
nej narracji o wlasnej tozsamosci. By¢ moze w jakims stopniu to z tego wynika
gwaltowna reakcja czeéci graczy na proby problematyzowania stanu growej kul-
tury i wdrazanie niedominujacych uje¢, takich jak meskosci alternatywne, kto-
re skorelowane s3 z pozytywnymi i spotecznie pozadanymi cechami. Co wiecej,
w przeanalizowanych grach reprodukuje si¢ podobne dyskursy meskosci, co jak
zauwazyl przywolywany juz Melvin DeFleur, moze powiela¢ i wzmacnia¢ niektdre
jej ujecia, szczegdlnie wsrdd miodszych, mniej $wiadomych odbiorcéw. W tym
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kontekscie z przykroscig trzeba stwierdzi¢, ze producenci przeanalizowanych ty-
tuléw niejako ,,zrzucajg” na graczy zadanie zwigkszania réznorodnosci postaci po-
przez wbudowane kreatory i to tylko w wymiarze cielesnej reprezentacji (wygladu)
bohatera. W grach wigkszo$¢ z nich jest silna, odwazna, zdecydowana, atrakcyjna
i indywidualistycznie nastawiona. Zazwyczaj nie wylamuja si¢ oni z tradycyjnie
rozumianej meskosci, a przeciez ta ostatnia moze si¢ realizowac na wiele réznych
sposobdw (na przyklad jako meskos¢ opiekuncza), chociaz oczywiscie zmiana
utartych schematéw — zaréwno projektowych jak i konsumpcyjnych - nie jest
prosta i wymaga czasu. W zbiorze przeanalizowanych gier nie udato si¢ wykaza¢
wyraznych zmian w przedstawianiu meskich awataréw — zaréwno na poziomie ich
cielesnosci, jak i roli w wirtualnym $wiecie. Nie chodzi tu wcale o czgsto krytyko-
wang przez antyfeministow ,,feminizacje meskosci’, a raczej pokazanie réznorod-
nos$ci meskich cial, stanéw emocjonalnych i mozliwych do podjecia rol. Zbyszko
Melosik pisat o ksztaltowaniu poczucia meskosci opartego na ,,przezywaniu eks-
tremalnych doznan poprzez zycie i przygody telewizyjnych bohaterow” (Melosik,
2010: 221). Jesli telewizja ma by¢ sferg tak wzmocnionych odczug, to nalezy sobie
uswiadomic¢, ze $wiat gier cyfrowych ma potencjal przekroczenia tego, co potrafig
wygenerowa¢ tradycyjne media. Nie chodzi tu tylko o zdolno$¢ wytwarzania nie-
skonczonej ilo$ci odmiennych wirtualnych swiatéw, ale przede wszystkim opisang
forme partycypacji, ktéra nie ogranicza si¢ do roli biernego obserwatora. W grach
cyfrowych jest si¢ wspotuczestnikiem, a czasem kreatorem, obserwowanych wy-
darzen. Wola gracza urzeczywistnia si¢ w §wiecie gry poprzez awatara, swoiste
wejscie w to cyfrowe cialto i wirtualng role, jakie odgrywa ono w calej historii da-
nego uniwersum. W tym sensie kwestia reprezentacji i form reprodukowanych
cielesnosci oraz meskosci nabiera szczegdlnego znaczenia, chociaz, jak pokazala
przeprowadzona analiza, nie zyskala ona jeszcze powszechnej atencji ze strony
tworcow gier cyfrowych. Tym samym odpowiedz na tytutowe pytanie jest, nieste-
ty, niepokojaca — niektdre gry cyfrowe uczg niekorzystnych z perspektywy rozwoju
graczy wzorcow meskosci dominujacej poprzez reprodukowane modele gléwnych
bohateréw.
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Introduction: Social and cultural significance
of digital games

Digital games have been for years an essential element of the media landscape
and nowadays, they constitute grounds of one of the most important creative
industries. The newest research shows continuous growth of the number of this
medium fans. Currently, there are over 2.5 billion of them in the world and in
2019 they spent over 152 billion dollars on games, which makes up almost a 10
percent increase in comparison with 2018 (Wijman, 2019). In Poland approxi-
mately 76% of Internet users are persons who at least once a year play any digital
game (KPT, 2019). This data shows that gaming has become a popular phenome-
non causing an increase in the significance of this sector for the Polish economy.
In 2018 its value exceeded 500 million dollars, which places the domestic elec-
tronic entertainment industry in the second dozen of the largest gaming markets
in the world (jmr/rg 2018). It is symbolically confirmed by the unprecedented
in the Polish stock exchange change from April 2020, when as a result of the
COVID-19 pandemic National Bank of Poland (NBP) passed off its leader po-
sition to the games’ manufacturer, CD Projekt, which became the most valuable
company (Pac¢kowski, 2020). It turns out that in the era of a global crisis in the
physical world, virtual worlds remain an interesting alternative, which are even
more willingly “inhabited” than usually (Packowski, 2020).

The potential of digital games in shaping cultural phenomena cannot be omit-
ted. The practice of producing film adaptations of games already has a longer his-
tory (Stuart, 2020). Furthermore, books or comic books are written as inspired by
gaming brands. The cosplay culture (Buhl, 2019) as well as prosumer ventures to
run YouTube channels devoted to games or streamings from matches on portals
such as Twitch have been developing globally. Moreover, one should also be aware
of the existence of exhibitions, concerts or festivals promoting the digital gaming
culture as well as museum institutions taking care of preservation thereof. Even
these selected examples show how much digital games have been instilled in the
social environment; therefore, it is worth observing potential effects of this pres-
ence in the lives of gamers.

The birth of the digital games market created “a configuration of objective re-
lations between positions” that is a social space, which Pierre Bourdieu calls a field
(Bourdieu, Wacquant, 2001: 78). Social actors, who are able to dominate in a given
field, have a full potential of shaping its structure, that is, creating and structuring
practices and representations in a given field with regard to other (less rich in capi-
tals) participants (Bourdieu, 1977: 72). The latter, by their participation in the field
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and subjection to the impact of structures, create or modify individual habitus that
is: “interiorisation complex, that is, tendencies, attitudes, internalised dispositions,
introduced in the sphere of human habits (...)” (Ktoskowska, 2006: 13-14).

Moreover, habitus generates possibilities of creating and reproducing specif-
ic masculinity visions, since “it determines the types of actions required by cul-
ture” (Elliott, 2011: 178). Gamers can process their own habitus by participating
in a kind of game for access to digital games, which can be considered at many
various levels (manufacture, distribution, consumption) (Klimczuk, 2010). By al-
locating their economic capital, they buy access to specific titles and at the same
time subject themselves to the impact of symbolic structures reproduced in those
games, including the image and behaviour of virtual characters with whom they
enter into interactions.

Here, it is worth asking which types of masculinity narrations are proposed
by creators dominating in the manufacture field? The analysis thereof seems to
be crucial for two reasons: first of all, it will outline the image of leading manners
of constructing virtual bodies in the process of developing digital games and sec-
ondly, it will allow at least a partial attempt at answering the question on possible
consequences for players — popular culture consumers “which is currently shaping
trendy beliefs on the topic of a body” (Melosik, 2010: 11).

Relation between a gamer and a game

How do gamers personify themselves in virtual worlds and enter relations with
characters they meet? Digital games, the origins of which go back to the 60s of
the 20™ century (Mankowski, 2010: 13), introduced a fundamental novelty with
regard to the traditional, analogue media, namely, a situation of interactivity that
is a complex interaction between a gamer and a game. It resembles a dialogue be-
tween a computer programme and a human (Filiciak, 2006: 49), consisting in the
user’s continuous and direct impact on and change of the status of the game due to
the received information (audio-visual, haptic) from the simulation they observe
and in which they participate. Thus, it is a type of information feedback executed
with the use of equipment and programme input/output interfaces. The aforemen-
tioned information is an element of simulation being a dynamic system made of
rules, which generates (as a result of the game’s engine operation) simulated world,
virtual reality where all elements of a specific game are immersed (including char-
acters’ models), as well as the gamer himself or herself (Dovey, Kennedy, 2011: 16).
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A game user participates in the simulation via the figure of an avatar, who
depending on the project, allows execution of various interaction models based
on: spatial multi-presence, avatar, party, contestant (e.g. competition, quiz) or
desktop interface metaphor (Adams, 2009). Simply put, an avatar is “a semi-
otic vessel worn by gamers like a glow” (Dovey, Kennedy, 2011: 118) and via
which they impose their will in the game’s universe. The category of an avatar is
interestingly presented by Piotr Kubinski, who writes about the double person-
ification of a gamer in the gaming world - a human simultaneously “lives in”
the virtual character (avatar) and thus, also the virtual space of a given produc-
tion (Kubinski, 2016: 38). This type of subjectivity is defined as “an operator”
(Kubinski, 2016: 38). However, such a simple metaphor of a direct incarnation
in virtual body/object does not demonstrate the truly complex character of the
dependency described herein. As rightly noticed by the games’ researcher and
producer Magdalena Cielecka (2013: 79):

A gamer happens to be the character’s conscience forcing him or her to act in compliance
with specific moral values. Sometimes he or she happens to be a puppeteer steering the
character as a puppet so that it dances as he or she wishes. He or she also happens to be
a voyeur who is eroticism-oriented. Finally, he or she also happens to be an opponent,
whose main task is not to win over the world, but to overcome the character’s resistance.

Contents created in games can influence players, which is assumed by mod-
els of digital games’ analysis. For instance, Espen Aarseth and Pawel Grabarczyk
distinguish in their model a mental layer, which includes analytical categories re-
ferring to the gamer’s mental sphere — how she or he experiences and (re)inter-
prets audio-visual elements or operating mechanisms observed in the game (Aar-
seth, Grabarczyk, 2018). In this context, it is worth mentioning Michal Klosinski,
who in his video games hermeneutics project argues that by engaging in fiction
gamers can test possibilities, themselves, moral and ethical norms, values or be-
liefs (Klosinski, 2018: 34). He refers to such scholars, as: Paul Ricoeur, Edward
Castronova, Lawrence Lessig, Martin Heidegger, Erving Goffman, Samuel We-
ber or Esa Kirkkopelto and argues that by the phenomenon of immersion that is
“polisensoric dive in virtual world, in virtual body” (Klosinski, 2018: 67), a gamer
inhabits this world as the-one-who-is-oneself-as-other-person. Thus, games allow
imaginary “entry into bodies” with different sensitivity or emotionality (Klosinski,
2018: 68). According to Klosinski, such a perspective opens gamers to the un-
known and allows them to experience otherness due to the abilities and skills that
are specific to a human (Klosinski, 2018: 74). These competences in conjunction
with the described characteristic features of games cause gamers to be able to feel
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different emotions (also reinforce or avoid them depending on the adopted strat-
egy of play), as well as experiment with various masculinities constructed in the
course of reinterpretation of impressions from the doubly indirect residence in the
virtual world (Jansz, 2005: 236).

Gaming market vs masculinity and corporeality
of virtual characters

The culture of digital games’ production is based on technicities meaning “mutual
relations of technological identity and competences”, determining “the intercon-
nectedness of identity and technological competence” (Dovey, Kennedy, 2006:
64)”, which allows “him or her contact and developing relations with like-minded
persons” (Dovey, Kennedy, 2011: 82). As a result of processes of connecting spe-
cific types of identity and competences, a dominant ideal entity has been devel-
oped encompassing such features, as: masculinity, white skin and heterosexuality
(Dovey, Kennedy, 2011: 81-82). This entity is a generalisation of features of digital
era pioneers, who were the first to use the potential of new technologies, also for
entertainment purposes, which resulted in developing a new medium of digital
games. Until recently, an additional factor influencing the culture of games’ pro-
duction used to be common recognition of a computer as a masculinity attribute
(Dovey, Kennedy, 2011: 103). In fact, the level of masculinisation of the electronic
entertainment industry remains quite high in contrast to the continuously level-
ling proportion of female gamers to male gamers (Hamilton, 2019). Despite slow
changes in the industry (MacDonald, 2020) games are still mainly developed by
white men (Burrows, 2013; Packwood, 2018). It translates into artistic decisions,
since the previous research implies that digital games predominantly present white
adult men (Williams et al., 2009; Sarkeesian, 2019), also in multiplayer titles (Wad-
dell et al., 2014: 6-7). This production and cultural dominance of male perspective
forces the use of appropriate analytical categories.

It is worth noting here that in the course of the socio-cultural development
the comprehension of masculinity, understood as ideologies shaping both, de-
sired ways of functioning by men as well as concepts describing attitudes taken
by the interested parties towards themselves, women and the surroundings has
been changing (Skucha, 2012; Klosinski, 2015: 14). Some researchers, for exam-
ple Raewyn Connell, consider this issue in the perspective of opposition between
hegemonic masculinity and alternative masculinities (Skucha, 2012: 10). He-
gemonic understanding should include categories of dominant masculinities by
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Zbyszko Melosik. Dominant masculinity discourses simultaneously constitute
a continuation of traditional ways of constructing it as well as a reaction to the
growing emancipation of women and in the ideological sense, they pursue the
rebirth of male dominance in social live (Melosik, 2010: 187). On the grounds of
the in-depth analysis of media contents from the beginning of the 21* century;,
Melosik proposes the following dominant masculinity discourses developed as
a result of a culture response to the crisis thereof: a man of success, masculinity
understood via physicality (bodybuilder), Rambo, macho and playboy (Melosik,
2010: 190-225). These categories were used in the analysis of selected digital
games presented below.' Similarly as the concept of “corporeality”, which in the
digital games analysed for the purposes of this text, is materialised in charac-
ters selected for consideration. The manner of presentation thereof, which is in
practice the object of the research, in the aesthetic (visual) and semiotic dimen-
sion, corresponds with the image chosen by the creator, which is always based
on a specific production culture being a part of a generally understood cultural
system. Culture produces desired body visions comprising of: ideologies, social
practices, statuses and sets of features desirable in a given group, depending on
a given, physical human organism subject to social transformations and defined
as corporeality (Konecki, Chomczynski, 2012: 45-46).

Therefore, a question arises, if the currently popular digital games, in the vast
majority designed and published after 2010, propose masculinity visions escaping
categories developed on the grounds of the analysis of media contents reproduced
at the beginning of the first decade of the 21 century?* In other words, what can
digital games teach us about masculinity?

Own study methodology and selection of examples

The aforementioned theoretical deliberations constituted the grounds of the meth-
odology of own study aimed at verifying, whether the potentially unfavourable for
recipients masculinity examples are still reproduced in the most popular digital
games. The analysis is based on the following assumptions:

! Due to the limit of characters, a full description of these categories was dropped. Interested
readers are referenced to the source text.

* The description of dominant masculinity discourses by Zbyszko Melosik was presented for the
first time in the book entitled Kryzys meskosci w kulturze wspélczesnej [Crisis of Masculinity in the
Contemporary Culture] of 2002 (first edition).
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1) Nowadays, the electronic entertainment industry is an enormous and di-
verse market. Therefore, indicating the sufficient number of games neces-
sary to prepare a reliable study, as well as choosing a proper selection cri-
terion are difficult. Due to the initial character of the project, as well as the
discussed issues, it has been decided to adopt the number of active users as
the first selection criterion. This value indirectly indicates popularity of the
game and its significance for the whole culture (field) of digital games’ pro-
duction and thus, the large scale impact potential of reproduced masculini-
ty examples. Furthermore, one should be aware that choosing the currently
most popular games is very problematic. It results from various forms of
distribution (physical, digital; and within the digital form, various online
stores with digital versions of games), or often a lack of official sales data.

2) The relation between a gamer and an avatar is complex, however, for the
purposes of deliberations adopted herein, avatar-based or party-based in-
teraction models are the most important. Such presentations of avatars in-
clude forms of corporeality with which gamers can identify.

3) Usually men are responsible for digital games production and male mod-
els appear in games more often, especially in the case of characters con-
trolled by the gamer. Therefore, it has been decided to focus on masculinity
narrations and male heroes representing them. It means that the object of
interest does not include female characters, although the discussion of re-
sults sometimes mentions such characters to provide wider context. In this
understanding, deliberations of Zbyszko Melosik concerning the dominant
masculinity narration proved to be analytically useful. In his deliberations,
Melosik connects descriptions referring to the vision of a body, behaviour,
social position or attitude to the environment. The conducted analysis of
games predominantly focuses on the corporeality of heroes and their gen-
eralised role in the universe of a given game.

4) Due to the initial character of the study, as well as in consideration of the
leading role of characters controlled by a gamer, the analysis covered only
main heroes in single-player titles. As a result, the analysis excludes online
games or games designed to be played by multiple persons (coop, multi-
player, MMO), which constitute a different type of relations between com-
peting users. Moreover, the study covers basic versions of games, that is,
without official additions or unofficial modifications prepared by users.
These issues can be treated as potential topics of further research.

Selection of cases for analysis was of purposeful and convenience character.

A group of potentially interesting characters was developed on the basis of the
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undertaken research problem and the aforementioned assumptions. It translat-
ed into the manner of constructing a research sample the basis of which is made
of Steam statistics available on the steamcharts.com website. Steam is the largest
global supplier of digital copies of computer games. In 2019, a billionth user ac-
count was created on the platform and there were on average 90 million active
user accounts per month (Lanier, 2019). Of course, such selection means that the
analysis covered only computer games’ editions and those available on the specific
platform. Nevertheless, this first doubt does not have such a great significance in
the era of common multi-platform games and thus, the majority of products are
simultaneously available on all leading equipment platforms: computers, consoles,
and sometimes even on mobile devices. Whereas, the Steam’s market position
shows that this platform’s statistics should sufficiently well present general trends
in the whole submarket of computer games. 100 top games from the Top Games
By Current Players® ranking were selected for analysis. After preparation of the
list of games, each subsequent one was verified in compliance with the following
analytical scheme. First, it was verified, whether the game presents an avatar-based
or a party-based hero. If not, a given production was excluded from further study.
Another step consisted in verifying which type of corporeality best describes the
character of the main hero (avatar) and whether it fits dominant masculinity dis-
courses proposed by Zbyszko Melosik.

Own study results

Among games selected for analysis, 29 different productions of various genres
were distinguished, in which the user has a possibility of controlling the main hero
in a form of a hero or a party avatar (enumerated from the most to the least pop-
ular as on the day of the study): Grand Theft Auto 5 (2013, Rockstar Games), The
Witcher 3: Wild Hunt (2015, CD Projekt RED), Terraria (2011, Re-Logic), Garry’s
Mod (2004, Facepunch Studios), Stardew Valley (2016, Sickhead Games), Red Dead
Redemption 2 (2018, Rockstar Games), ARMA 3 (2013, Bohemia Interactive Stu-
dio), The Elder Scrolls V: Skyrim Special Edition (2016, Bethesda Game Studios)*,
Fallout 4 (2015, Bethesda Game Studios), RimWorld (2016, Ludeon Studios), NBA
2K20 (2019, 2K Sports), Divinity: Original Sin 2 (2017, Larian Studios), eFootball

* Data as on 27.01.2020.
* Special edition of TES 5: Skyrim is treated as the same as the original release of 2011 due to the
lack of significant differences in the areas of analysis conducted herein.
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PES 2020 (2019, KONAMI), Space Engineers (2013, Keen Software House), The
Elder Scrolls V: Skyrim (2011, Bethesda Game Studios), Mount ¢ Blade: Warband
(2010, TaleWorlds), Dark Souls III (2016, From Software), Dragon Ball Z: Kakarot
(2020, Bandai Namco), Assassin’s Creed Oddyssey (2018, Ubisoft), The Forest (2014,
Endnight Games), No Man’s Sky (2016, Hello Games), Dying Light (2015, Tech-
land), The Binding of Isaac Rebirth (2014, Nicalis), Oxygen Not Included (2017, Klei
Entertainment), XCOM 2 (2016, 2K Games), The Sims 3 (2009, EA), Hades (2018,
Supergiant Games), Far Cry 5 (2018, Ubisoft Montréal) and DOOM (2016, id Soft-
ware). Other productions excluded from the analysis, which allow controlling an
object (e.g. a vehicle), were developed with multiplayer or multipresent, contest-
ant-based and desktop interaction models in mind.

In 16 out of 36 games, users can choose the gender of the main hero, whereas,
more often in titles which include a character creator. This functionality’s imple-
mentation somehow forces creators to make available a female avatar as an option,
whereas, if models are predefined (that is, designed by creators and available from
the beginning of the game), male protagonists are much more often used. No game
in which the main or preferred option is a female avatar has been noted. These ob-
servations match the results of the previously mentioned studies. Even if creators
can use numerous cultural archetypes e.g. by reference to mythological characters,
they do not always choose women and they never choose only women. It is shown
in such productions as Hades or Assassin’s Creed Oddyssey. Both games are set-
tled in the mythological universe of Ancient Greece. In the first game it had been
decided to provide only a male character and in the second game the players can
choose between a male and female avatar.

The conducted analysis shows that dominant representations of corporeality
in selected computer games match discourses (in order from the most frequently
used) of a man of success, a bodybuilder or Rambo.” It means that the majority
of selected games reproduce a vision of heroes characterised with the following
features:

e A man of success: tall and well-built body; strength; activity; engagement in

the world and dominance over it; courage; independence; aggressiveness;

> While learning about the presented below description of types of the corporeality of charac-
ters in the context of dominant masculinity discourses, it should be taken into consideration that it
should not be treated as definitive and indisputable. It primarily results from the fact of cultural and
semantic variability and subjectivity in perception of significance of a body. Furthermore, not each
and every hero completely reproduces a given masculinity narration or has more than one feature. It
is also worth remembering that the characteristics of an avatar is not solely limited to objective, more
or less variable, features of a character model, but is also realised by different motivations and strat-
egies of given players realized during gameplay, which was not the element of the conducted study.
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honestly; emotional stability; rationality; protection of the weaker (women);
pride and constant successes.

¢ A bodybuilder: emphasized physicality and musculature; sometimes mon-
umental, even grotesque posture; male power based on high fitness and, at
the same time, agency; explicit dichotomy between men and “weaker” gen-
der - women; resolving problems violently; transforming physical strength
into other types of capitals for maintaining power.

e Rambo: “deadly” body with the best physical characteristics (muscular,
swift, fit); an absolute man embedded in a soldier figure; task-orientation;
effectiveness; emotional and social independence; readiness for sacrifice;
virtue (heroism, strong will, vigour, dynamism); white, heterosexual, cul-
turally Western fighter for freedom.

Relatively univocal assessment of the game’s input in promoting the aforemen-
tioned masculinity discourses is possible only in the case of titles having a pre-
defined main hero (or a party thereof), who does not have to be modified in the
character creator at the beginning of the game. These productions include: Grand
Theft Auto 5, The Witcher 3: Wild Hunt, Red Dead Redemption 2, ARMA, NBA
2K20, eFootball PES 2020, Space Engineers, Dragon Ball Z: Kakarot, Assassin’s Creed
Oddyssey (with regard to the male protagonist), The Forest, Dying Light, Hades,
and DOOM.

The situation is more complex in productions including a character creator.
In such cases the avatar’s image depends on the level of advancement of this tool
and the gamer’s intervention. The presence of the creator itself does not mean
that there are various types of corporeality available in the game. Far Cry 5 is an
interesting example. This is an audio-visually developed action game, where a sim-
plified creator was implemented for the first time in the long history of the brand.
Nevertheless, it turns out that the game does not offer avatar models other than
those matching dominant discourse avatars, that is, a bodybuilder or Rambo. Male
avatars copy the image of a well-built and fit man, who single-handedly solves the
complex plot mainly with the use of physical violence. Any modifications are lim-
ited to the appearance of the face (a few pre-made and generally physically attrac-
tive versions) and clothes, as well as skin tone. The case is similar with XCOM 2.
In the single player mode, and such constitutes the object of this analysis, the game
offers a group of predefined heroes with whom the adventure starts. The team
consists of three male soldiers and one female soldier. These characters available
from the beginning match the Rambo model (with regard to a female we would
talk about Rambolina). Of course, gamers can, but do not have to, modify the
image of premade heroes, although the available creator does not allow exceeding
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the frameworks of imposed narration of masculinity both, due to limited options
and strong embedment of the character in the figure of a deadly soldier. One could
wonder, whether XCOM 2 creators could have followed a less obvious path. At the
same time, exceeding the Rambo discourse seems to be in this case exceptionally
unlikely, since the production is maintained in a war convention, however, the
competition is between people and aliens, which completely releases creators from
taking care of any reality (historic, social, military etc.). While deepening this is-
sue, one can ask, whether we can imagine a not that physically fit soldier who has
difficulties in dealing with virtual opponents and thus making this task difficult to
gamers? This is a subversive assumption, but quite possible to be implemented in
digital games.

The fact that the situation is not always better in this regard in computer
role-playing games (cRPG), in which the freedom to create heroes is usually an
important element, is slightly surprising. Mount & Blade: Warband, The Elder
Scrolls: Skyrim, as well as Divinity: Original Sin 2 not only initially suggest stereo-
typical visions of corporeality, but also do not allow avatar’s modification exceed-
ing the dominant understanding of a man of success, a bodybuilder or Rambo.
Heroes implicitly proposed in the creator present physically attractive bodies and
creators do not attempt to break through this common scheme in any manner,
although they have such a possibility, after all, they decide how many various cor-
porealities can be created on the grounds of functionalities implemented in their
own game. Moreover, available modification options do not always allow gamers
to do so. In Skyrim a weight change bar has been made available, but, in fact, it
modifies the body of a virtual hero only slightly. In Divinity: Original Sin 2 such an
option is not even available, thus, irrespectively of the race, all heroes have well-
built, muscular and surely strong bodies. Such a presentation is binding even in the
case of selecting a character in a form of a skeleton, which shows how deeply the
dominant discourse contents described herein are instilled. Admittedly, choosing
this option does change the appearance, however, the hero maintains the shape (an
outline of a figure) suggesting physical attractiveness of “a full body” (fragments of
armour underline the musculature of male avatars), although it is not greatly justi-
tied, since the skeleton does not have any muscles or tissues making the “curves” of
soma. It turns out that certain stereotypical characteristics of a physically attractive
body (narrow waist, broad shoulders, developed musculature) keep their mean-
ing even after getting rid of the corporeal layer. Another accusation can be made
against Divinity: Original Sin 2. Namely, all races, even non-human as for example
lizards, maintain the described attractiveness models typical for a human body.
Moreover, it is worth noting that in the enumerated games, apart from Divinity,
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broader options of avatars’ face modifications were implemented and thus, at least
in this aspect, less obvious images can be generated.

The most developed character creators were implemented in role-playing ac-
tion games Fallout 4 and Dark Souls III. As far as the first one is concerned, again,
we encounter an issue with the suggested implied model which reflects a body of
a white man with a nice appearance and an impeccable figure, typical for the West-
ern culture, however, the game allows creating persons matching the post-apoc-
alyptic world with a very diversified appearance, among others, by options of
changing the shape of many body parts. The case is similar in Dark Souls III, in
which the gamer takes the role of a daredevil wandering the dark world full of re-
pulsive opponents. Here, creators also provided numerous options (e.g. modifying
sizes of particular body parts and colour thereof, different levels of musculature
or hairiness), due to which gamers are able to create very atypical corporealities of
main heroes. Both titles allow, depending on the gamer’s invention, creating imag-
es that escape the dominant masculinity discourses proposed by Zbyszko Melosik,
but this effect is limited to the visual sphere. Any modifications of the body do
not have a direct impact on the game in which gamers continue to reproduce he-
gemonic models of world dominance and aggression towards (many) encountered
characters thus transforming the avatar’s virtual power and own manual-intellec-
tual ability into various types of benefits (points, objects, progress in the game,
own satisfaction etc.).

In the set of the analysed titles the broadest options of generating corpore-
alities escaping the dominant masculinity narration are offered by The Sims 3.
This last but one part of the exceptionally popular “life simulator” includes a very
developed creator allowing independent specification of the level of musculature
and weight of the character, as well as almost freely shaping how hair, face and
clothes look like without explicit limitations due to gender. In consequence, The
Sims 3 gives the possibility of creating a sim implementing any of the masculinity
visions described by Zbyszko Melosik, but also models which are explicitly dif-
ferent. Moreover, this production shows a certain potential to present alternative
masculinity models also at a level of entertainment, allowing impersonating a ho-
mosexual man. For the record, it should be added that avatars completely atypical
for the game universe, also created within different fictions, are often introduced
to such productions as Garry’s Mod or XCOM 2. However, this is not credited to
the creators themselves. Both games allow a quite simple import of models, which
is willingly used by gamers, who copy heroes from other games or load their own
original characters. However, this practice requires modification of the original
game’s contents, which exceeds the analytical model adopted herein.
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In the set of analysed games, single productions, which are slightly problem-
atic with regard to the issue discussed herein, were noted. In Oxygen Not Included
creators provided characters of colonists, whose gender can have three statuses —
male, female or other (so-called: X). This understanding of gender, which exceeds
the traditional binary division, triggers discussions among gamers, in which sug-
gestions that such divisions are introduced forcefully or in order to promote leftist
ideologies appear.®* Whereas, in No Man’s Sky — adventure action game consisting
in space exploration - the avatar’s project hinders gender identification, since he/
she wears a thickening suit. An interesting phenomenon occurs here, since some
female gamers do not appreciate this design and they expect more diversity in
corporeality (in the scope of the figure shape, movement animation and a way of
moving) of the avatar available in this game, which would have a beneficial im-
pact on their impressions of the game and the possibility of identifying themselves
with the controlled character.” The issue discussed herein is also detrimental to
female gamers. Another game worth mentioning is Rim World. The example of this
production allows realisation that in the case of digital games the problematic de-
piction of heroes” gender (e.g. a rigid specification of roles or rules of entering in-
teractions between representatives of different genders) may be literally inscribed
in the application code, which triggers discussions among critics and creators (Lo,
2016). In such a depiction, it turns out that even the “building materials” of the
digital game, that is, the set of instructions interpreted by the processor does not
remain neutral for meanings generated at higher levels, which are then received
and interpreted by gamers. This exception constitutes an interesting contribution
to further research projects. The quality and style of graphics constitute another
interpretative difficulty. In the simplest productions in terms of the audio-visual
setting it is difficult to provide a univocal assessment of the avatar’s corporeality.
An example can be given by Terraria or Stardew Valley, which are maintained in
the pixel art style. In such cases characters’ models are very simplified and they do
not differ much from one another, only with hairstyle or details of worn clothes.
It is similar in the case of other independent game from the list, that is, The Bind-
ing of Isaac Rebirth, in which characters’ corporeality is reduced to the level that
brings to mind cartoons for the youngest. Adoption of such a graphic style in a way
eliminates the discussed problem in the audio-visual layer. What is important, all
of the aforementioned games are independent productions (Indie), which shows

¢ Proven by the posts on the game’s forum: https://forums.kleientertainment.com/forums/top-
ic/92397-gender-x/ (02.04.20).

7 More in the discussion on the forum available at: https://forums.atlas-65.com/t/what-about-
a-female-form/5808 (02.04.20).
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that smaller manufacturers are more willing to take risks related to increasing di-
versity in games and breaking through industrial schemes, although sometimes it
is done at a cost of the audio-visual setting’s quality and thus, the level of the ava-
tar’s specification. The situation is different in the case of the productions created
for mass recipients by large developers described at the beginning of the chapter,
where much more attention is paid to the quality of characters’ models, although
not necessarily their corporeal diversity.

The fundamental conclusion from the conducted review of games indicates
shortages in the scope of the diversity of avatars. A predefined character that would
not fit at least one of the dominant masculinity discourses proposed by Zbyszko
Melosik was not found in the adopted group. If it is the case, it is an effect of gam-
ers invention realised due to inbuilt creators or downloaded models with some-
times a much diversified appearance. It turns out that the categories developed at
the beginning of the 21* century on the grounds of the analysis of content from
the traditional media (television, commercials, films or tv-series) are sufficient to
categorise at least some of the contemporary digital games.

It means that, while referring to the deliberations of Michat Klosinski pre-
sented in the theoretical part, inhabiting a virtual world in these productions as
the-one-who-is-oneself-as-other-person in an imaginary manner entangles gam-
ers in virtual bodies with emotionality or sensitivity proper for stereotypically
understood masculinity, often connected with relational dominance and spatial
exploitation. In thus constructed avatars, gamers not so much “inhabit” virtual
words, as Piotr Kubinski writes, but rather conquer them, also in the context of
encountered characters. Usually beautiful, strong and physically fit bodies of dig-
ital heroes must be justified not only aesthetically, but also in terms of gameplay.
A digital game also includes mechanics, systems of interacting with simulated ob-
jects, activated due to manual and intellectual abilities of the gamer entering the
world as the-one-who-is-oneself-as-other-person. What values are proposed by
“others”? Do they resist or maybe, on the contrary, encourage gamers to specific
actions? Is it really something “unknown” and “different”? In the group of the an-
alysed titles, those are much more often “old” and well-internalised ideologies of
dominant masculinities. What consequences can it have? An attempt at answering
this question is made in the following fragment of the article, here, it is worth ask-
ing, whether there are available any alternatives?

Inspiration comes from quite a non-obvious side, since from sociological de-
liberations on the contemporary models of fatherhood, which according to the
researcher thereof, Katarzyna Suwada they are strictly connected with socially ac-
cepted masculinity models (Suwada, 2014: 79). Caring masculinities are character-
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ised with rejecting dominance, adopting values related to care and thus, reference
to positive emotions, understanding of co-dependency of individuals and relations
between them (Suwada, 2014: 79-80). Nevertheless, it seems that the current main-
stream of the electronic entertainment industry has not yet matured enough to take
the risk related to such an approach, which has been more broadly discussed in the
next subchapter. At the same time, it is worth underlining that implementing caring
masculinity models in digital games is not simple. An example can be given by the
game Brothers: A Tale of Two Sons (2013, Starbreeze Studios) telling a story of two
brothers who set off on a journey for a medicine for their dying father. Whereas, they
have to and, more specifically, the player has to, through the agency of an interesting
mechanics of simultaneous control of both characters, take care of one another and
help each other while wandering the virtual world. Nevertheless, it turns out that for
some this title constitutes an example of a production including a desirable and rare
depiction of the role of male heroes in digital games (de Four, 2013), and for others
an illustration of a toxic approach to this issue (Carlton, 2019).

Dominant masculinity discourses in digital games - possible
reasons and consequences

While searching for potential reasons of the continuous reproduction of described
masculinity models in popular games, it is worth starting with the conception of Jon
Dovey and Hellen Kennedy, presented in the theoretical part, who claim that a white,
heterosexual man is an ideal individual dominant in the games’ production field.
Therefore, they transfer the closest and most understandable for them masculinity
model to their creations. It is confirmed with the quoted data from the research on
the electronic entertainment industry’s structure. By combining it with the men-
tioned theory of Pierre Bourdieu, one can present a thesis that in the games’ produc-
tion field, such creators have significant resources (capitals) to shape its form and
contents and those influence habitus of gamers by their “embodiment” in avatars or
inhabiting virtual words as the-one-who-is-oneself-as-other-person. It is significant
not only in the game universe, but also outside, since the habitus spreads to the “area
of assessments, emotional reactions, attitude to value” (Kloskowska, 2006: 13-14).
Of course, the industry masculinisation is not the only possible explanation of
issues described herein.® Another is related to high costs of games” development

& By the way, it is worth warning against believing in simple solutions according to which only
the industry feminisation guarantees positive changes in the scope of the diversity of reproduced
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and the related risk. Noah Falstein, a game designer and producer who has been
in the industry since the 80s of the 20™ century, argues that creators and pub-
lishers often lack courage to go beyond the clichés and beliefs on the insufficient
profitability of diversity-oriented ideas (Falstein, 2009: 224). Furthermore, Falstein
suggests that sometimes digital games developers simply do not have enough im-
agination to go beyond known schemes, which in combination with limitations
resulting from financial calculation leads to inertia (ibidem). An indirect proof
thereof is more frequent openness to diversity (e.g. presenting heroes of different
races or with disabilities) on the part of independent producers (Menta, Echevar-
ria, 2018).

Creators’ financial calculations are connected with beliefs concerning consum-
ers. Despite the already mentioned fact of significant levelling of the percentage of
female gamers to male gamers, one can still encounter opinions that the market
core is mainly made of young, white, heterosexual men, especially in important
European and American markets, which influences the manner of executing mar-
keting strategies (Shaw, 2012: 39), however, perhaps also reinforces the phenom-
enon, described above, of reproducing masculinity models typical for technicity
dominant among developers. White men create characters that are supposed to
suit tastes of male players similar to them (averaged in the course of market re-
search). Besides, the latter, and at least some of them defined as “hard core” gamers
(that is, at least in theory, the most diehard), can exceptionally loudly express their
objection against attempts made at undermining dominant or hegemonic mascu-
linity models in digital games, since they consider it to be an indication of femini-
sation of the gaming culture or implementation of certain (usually understood as
leftist) policies in the industry (Vanderhoef, 2018). This issue can be additionally
complicated by reference to Japanese productions, where the masculinity model
happens to be perceived by fans as androgynous or feminised, thus, constituting
an opposition to the Western discourse defined as “macho” (Glasspool, 2016: 101).
The significance of the existing culture and its role in shaping both design-pub-
lishing and consumer practices is revealed. Moreover, the studies on constructing
masculinity in digital games prove that engagement in virtual adventure reproduc-
ing masculinity models dominant in a given culture leads to their reconstruction
and reinforcement among gamers (DiSalvo, 2016: 114). What can be the conse-
quences thereof?

characters or phenomena. The production of titles enumerated herein engaged women, also those at
high positions (e.g. Jen Zee — art director in the studio responsible for the game Hades). The impact
of the industry habitus is much stronger and requires open and general reflection, since women are
also subject thereto. Similarly as players.
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One of the effects of gamers’ exposure to the avatar’s muscular model can be,
at least temporary, but at the same time, significant, decrease in the satisfaction
from the image of one’s own physical body, which can result in lowered self-es-
teem and even depression (Sylvia, King, Morse, 2014: 186). At the same time, some
studies suggest genre differences, for example connecting only sports games with
increased probability of risky behaviours among gamers, such as: alcohol abuse,
drugs consumption, irresponsible driving or committing offences (Gilbert, Giac-
cardi, Ward, 2018: 450). Furthermore, there are certain assumptions regarding the
impact of gamer’s identification with heroes in games including sexist or violent
elements at the level of empathy towards women being victims to physical violence
(Gabbiadini et al., 2016: 10). This phenomenon predominantly occurs among boys
and young men, who very strongly identify with a male avatar in such games (ibi-
dem). It is confirmed with the newest analyses that prove that games considered
by gamers as full of violence help them to maintain negative (i.e. stereotypical,
limiting, hegemonic) masculinity images (Blackburn, Scharrer, 2019: 322). This
observation is especially worrying with regard to the results quoted herein, but
also more general findings on the negative impact of traditionally and hegemoni-
cally understood masculinity on the psychological and social development of boys
and men (American Psychological Association, 2018: 3). Nevertheless, it should
be kept in mind that the quoted studies concerning the sphere of digital games
are often of correlative character and are conducted on small (also homogeneous)
samples, therefore, they should be treated rather as a sign-post for further analy-
ses and not the final evidence in the discussion on masculinity in the context of
gaming.

Also Melvin DeFleur should be mentioned. This valued mass communica-
tion theorist argued that reproducing in the media similar depictions of the same
groups can lead to the effect of the recipients’ confirmation and thus, producing
stereotypical beliefs in their minds (DeFleur, Dennis, 1996: 41-49). The youngest
players who are intensively shaping their own habitus in the media socialisation
process are the most vulnerable (Szpunar, 2012: 34), as, at the same time, they are
devoid of fully developed mental structures that enable selective and critical re-
ception of the contents. Unfortunately, this is not a groundless fear, since it is well-
known that children also reach for games aimed at older players (Gatuszka, 2018:
161-183) that are for them a new (digital) educational and socialisation space (see
Kwiecinski, 1998; Jenkins, 2006; Polcyn, 2018).

To sum up this fragment of deliberations, it can be stated that it discloses a kind of
cultural feedback or rather a vicious circle. Games’ producers implement hegemonic
masculinity models in games probably reinforcing internalisation thereof among the
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most diehard (“hard core”) gamers, who, in turn, still happen to be (stereotypically)
depicted as one of the most important groups of customers in the field of games’
production, to whose expectations virtual worlds and heroes living therein are con-
structed. Of course developers and publishers have all resources (capitals) to shape
the structure of the gaming market and impact habitus of players, however, due to
the aforementioned reasons, they do not always use this potential. Probably, the ac-
tual or planned profit is more important than the vague and distanced perspective of
increasing diversity in games and influencing preferences of gamers.

Summary

As suggested by Zbyszko Melosik, in the era of non-obvious and fuzzy cultur-
al masculinity models, a lot of men search for clear and specific answers to the
question: what does being a man mean? (Melosik, 2010: 206). The source of such
questions can be pop culture. The conducted analysis implies that digital games
are a medium within the framework of which basic gender differences and explicit
(sometimes dominant or hegemonic) masculinity models are not only not “dis-
persed”, but even maintained, which for many recipients may be a source of sug-
gestions regarding constructed narration on their own identity. Perhaps, to a cer-
tain degree, this is the reason behind the abrupt reaction of some gamers to the
attempts of problematising the status of the gaming culture and implementation
of non-dominant depictions, such as alternative masculinities correlated with pos-
itive and socially desirable features. Furthermore, similar masculinity discourses
are reproduced in the analysed games, which, as noticed by the aforementioned
Melvin DeFleur, can replicate and reinforce some depictions thereof, especially
among younger, less aware players. In this context, sadly, it has to be stated that
producers of the analysed titles, to some extent, “pass” on gamers the task of in-
creasing diversity of characters by in-built creators and only in the dimension of
corporeal representation (image) of a hero. In games, the majority of them are
strong, brave, determined, attractive and have an individualistic approach. Usually,
they do not break through the traditionally understood masculinity and, after all,
the latter can be realised in a lot of different ways (for instance, as caring mas-
culinity), although, of course, changing generally accepted schemes both, design
and consumption, is not easy and needs time. Indication of explicit changes in
presenting male avatars both, at a level of their corporeality and role played in the
virtual world, in the group of analysed games was not successful. It is not a ques-
tion of the often criticised by anti-feminists “masculinity feminisation”, but rather
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showing diversity of male bodies, emotional conditions and possible roles to play.
Zbyszko Melosik wrote about shaping the feeling of masculinity on the grounds of
“experiencing extreme situations through the agency of the life and adventures of
television heroes” (Melosik, 2010: 221). If the television is to be a sphere of such
reinforced feelings, then, one should be aware that the world of digital games has
a potential of exceeding what can be generated by the traditional media. It is not
a question of the ability to produce an infinite number of different virtual worlds,
but predominantly of the described form of participation, which is not limited
to the role of a passive observer. In digital games a player is a co-participant and
sometimes a creator of observed events. The gamer’s will is realised in the game’s
universe through the agency of an avatar, a peculiar entry into the digital body
and its virtual role in the whole history of a given universe. In this sense, the issue
of representation and forms of reproduced corporealities and masculinities gains
a special significance, although, as proven by the conducted analysis, it has not yet
attracted widespread attention from digital games’ creators. Therefore, the answer
to the title question is, unfortunately, worrying — some digital games teach unfa-
vourable, from the point of view of gamers’ development, dominant masculinity
models by their reproduction among digital games’ protagonists.
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Works cited are to use the following pattern:

- Books:

Williams Jr. V.J. (2006), Rethinking Race. Franz Boas and His Contemporaries, Lexington.

- Articles:
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— Texts published in magazines with the character of edited works are to be treated as articles
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- Unpublished works:

Drozdowicz J. (2002), Pomiedzy ladino a indio. Wspotczesne oblicze samoidentyfikacji Majow
w Gwatemali, unpublished MA thesis, Poznan (when citing a BA, MA or PhD thesis please include
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Projekt okladki / Cover design: Helena Bielicka
Redaktor/ Editor: Bozena Kapusta
Redaktor techniczny / Technical editor: Dorota Borowiak

Lamanie komputerowe / DTP: Marcin Tyma

WYDAWNICTWO NAUKOWE UNIWERSYTETU IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU
61-701 POZNAN, UL. FREDRY 10

www.press.amu.edu.pl

Sekretariat: tel. 61 829 46 46, faks 61 829 46 47, e-mail: wydnauk@amu.edu.pl

Dzial Promocgji i Sprzedazy: tel. 61 829 46 40, e-mail: press@amu.edu.pl

Wydanie I. Ark. wyd. 31,00. Ark. druk. 29,375
DRUK I OPRAWA: VOLUMINA.PL DANIEL KRZANOWSKI, SZCZECIN, UL. KS. WITOLDA 7-9



® © & 0 0 0 0 & 6 & 0 0 O O 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O 0O O 0 O O O 0 O O O O O O O 0 O 0 O 0 0O O 0O O 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o0

® © 0 0 0 0 0 ¢ & & 0 0 0 0 O 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O 0O 0O 0O O O O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o0

® O O & & & &0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O 0 O O O O O 0 0 o O O O O 0 0 O O o 0 0 0 o O O O 0 0 0 o 0 0 o 0 o 0 0 0 0 0 0 o

® © 0 0 0 0 0 & 0 & 0 0 0 0 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O O O O O 0 O O O 0O 0O O O O O O 0 0 0O 0 0 0O 0 0 0 0 o0

® O 0 0 & & 0 0 0 0 & & 0 o o o O & o 0 o O O 0o 0 o
® O 0 0 & & 0 0 0 0 & & & o o o o O o o o O 0o 0o 0 0o
® O 0 0 & & 0 0 0 0 & 0 6 o o 0 0 O O o o O O 0o 0 o
® 0 0 0 & & 0 0 0 0 & & 0 o o o o O O o o o 0 0o 0 0o
® & 0 O & & 0 0 0 0 & & 0 o o o 0 o o o o O O 0o 0 o
® & 0 0 0 & & & 6 0 0 0 0 0 0 0 o 0 O 0 O 0 0 0o 0 0 o
® O 0 0 0 & & & 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 O 0 0 0 0 0 o
® O 0 &6 & 0 0 0 0 0 &6 & 0 0 o o o 6 0 o o O O 0o 0 o o
® O 0 0 & & 0 0 0 0 & & 0 o o o o 6 0 o o O O 0o 0 o
® O 0 0 & 0 0 0 0 0 & & 0 o o o O O o o o O O 0o 0 0o 0
® O 0 0 & & 0 0 0 0 0 & 0 o o o o O O o o O 0 0o 0 o
® 0 0 0 & 0 0 0 0 0 & & 0 o o o 0 o O o o o 0 0o 0 o
® O 0 O & & & &0 0 0 & & 0 o o o O O O o o o 0 0o 0 0o
® & 0 0 0 & 6 & & 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 O 0 0 0 0 0 o
® © 0 0 0 & & & 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 O 0 0 0 0 0 o
® O 0 6 & 0 0 0 0 & & & 0 0 0 0 o 6 0 0 O O 0o 0o 0 o o
® O 0 6 & 0 0 0 0 0 & & 0 0 o o O & o o o O O 0o 0 o o
® O 0 0 & 0 0 0 0 0 & & & o o o o O 0 o o O O 0o 0 0o o
® 0 0 06 & &6 0 0 0 0 & & 6 o o o o o 0 o o O 0 0o 0o 0o
® O 0 0 & & & 0 0 0 & & 6 o o o o O O O o O 0 0o 0 o
® O 0 O & & 0 0 0 0 & & 0 o o o 0 O o o o o 0 0o 0 0o

L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]

ULTURE :
SOCIETY
DUCATI

® & & & 0 0 0 0 0 & & 0 0 0 0 & & o o o o 0 o o o o 0O 0 0o 0 0 o 0
® & & & & 0 0 0 0 & & 0 o 0 O 0 & o o o 0 O o o o o 0 0 0 0 0 0o o
® & 6 & & 0 0 0 0 & & 0 o 0 0 0 O o o o 0 0 o O o o o 0 0 0 0 0 o
® & O & & 0 0 0 0 & & 0 0 0 O 0 O o o o 0 O o o o o 0 0 0o 0 0o 0
® © O & & & & 0 0 & & o 0 0 0 0 o O o o 0 0 o o O o 0 0 0 0 0 0 o
® © 0 0 0 0 0 0 6 & 6 0 0 O 0 0 0 0 O 0 O 0 O O 0O 0O 0O 0 0O 0 0 0o
® © 0 0 0 0 0 0 & & 0 0 0 0 O 0 0 0 O O O 0 O O 0O 0O O 0 0O 0 0 0o o
® & 6 & 0 0 0 0 & & 0 0 0 0 0 & & 0 o o 0 0 0 o o o 0 0 0 0 0 0
® & & &6 0 0 0 0 & & 0 0 o 0 0 &6 o 0 0 o o 0 0 0 o o 0O 0 0 0 0 0o o
® & & & & 0 0 0 0 & & 0 o 0 O 0 & o o o 0 0 o o o o 0O 0 0o 0 0 0o o
® © & & & 0 0 0 0 & & 0 0 0 0 0 0 o o o o O o o o o o 0 0o 0 0 0o
® © O & & 0 0 0 0 & & 0 o 0 0 O O O o o o 0 o O o o o 0 0o 0 0o 0o
® © & & & & &0 0 0 & & 0 0 0 0 0 0 o o o 0 O o O o o O 0 0o 0 0 0 o
® © 0 0 0 0 0 0 6 & 0 0 0 0 0 0 0 0 O O O 0 0O O 0 0 O 0O 0O 0 0 0o oo
® © 0 0 0 0 0 & & & & 0 0 0 0 0 0 0 O o O 0 O 0O O 0O 0O 0O 0 0 0 0o o
® & & & 0 0 0 0 & & 0 0 0 0 0 6 0 0 0 o o 0 0 o o 0o 0O 0 0o 0 0 0 o
® © 6 & 0 0 0 0 0 & & 0 o 0 0 & & 0 o o 0 0 0 o o o 0O 0 0o 0 0 o o
® & & & 0 0 0 0 0 & 0 o o 0 0 0 & o o o o O o o o o 0O 0 0 0 0 0o o
® © 6 & & 0 0 0 0 & 0 0 o 0 0 0 0 o o o 0 0 o o o o O 0 0o 0 0 0
® © O & & & 0 0 0 & & o o 0 O 0 o o o o o 0 o O o o o 0 0o 0 0o 0o o
® & O & & 0 &0 0 0 & & 0 0 0 O 0 0 o o O o 0 o O o o O 0O 0o 0 0o 0
® © 0 0 0 0 0 0 6 & 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 O 0 O O 0O 0 0O 0 O 0 0 0o o

® © 0 0 0 & & & 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 O O O 0 O 0O O O O O O 0 0 0 0 0 0 0 0

® © 0 0 & & 0 & 0 0 0 0 0 O 0 0o 0 0 0 0 0

e o o o

ISSN 2300-0422

2300

® 0 O 0 & & 0 0 0 0 0 & 0 o O 0 0 O O O O O O O O O O O O O o O O O 0 O 0 O o O 0 O 0 o o O o 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o
® © 0 0 0 & & & 6 0 0 O 0 O 0 O O O O O O O O O O O O O O O 0 0O 0O O 0O O O O 0 O 0 0O O O 0 O 0 O 0 0 0 0 O 0O 0O 0O 0o 0 0 0 0 0
® © 0 0 & & & & 0 0 0 O 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O O O O O O O 0 0O O O O O O O O O 0 0O 0 0O 0O 0O 0 0 0 0 0 0
® © 0 0 0 & & & 0 0 0 O 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O 0 0O O O O O O O O O 0O 0 O 0O 0O 0O 0 0 0 0 0 0

7

7

® © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O O O O O O O O O O 0 O O O O O O O O 0 0 O O O O O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o

® © 0 0 0 0 0 & 6 & 0 0 0 0 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 0O O O O O O O O O O 0 O O O O O O O O O 0 O 0 0O O O O O O 0 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



