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Variation in strategies used by university students to learn English:
Conclusions from a study

The present paper investigates the relationships between language learning
strategies and their determinants, such aslearners’ gender, their area of stud-
ies, and personality traits. It describes a study conducted on a group of 199
students of the Faculty of Social Sciences at Adam Mickiewicz University in
Poznan. The results of the study indicate that a number of statistically signifi-
cant relationships exist between strategy use and other individual variables,
e.g. gender, level of proficiency, or learners’ area of studies. Moreover, the
authors of the study make an attempt to identify and characterise students’
profiles in terms of their personal characteristics and strategic preferences so
as to cast light on various paths to foreign language proficiency.
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tucie Psychologii Wydziatu Nauk Spotecznych UAM w Poznaniu.
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1. Wstep

Ztozonos¢ analizy zaleznosci wystepujacych pomiedzy zmiennymi indywidual-
nymi w procesie uczenia sie jezyka obcego wynika m.in. z mozliwosci przyjecia
perspektywy ucznia lub nauczyciela (Peacock, 1997; 2001), dynamicznego cha-
rakteru autonomii kazdej z tych stron (Stadnik, 1996), istnienia roznych wymia-
row funkcjonowania uczacego sie (kognitywny, afektywny i socjokulturowy) i ob-
szarow wiedzy kluczowych w procesie samoregulacji (samoswiadomos¢, wiedza
0 kulturze i spoteczenstwie, zadaniu jezykowym, procesie uczenia sie, czy wie-
dza o strategiach) (Oxford, 2011), jak réwniez mozliwosci prowadzenia badan
W ujeciu catosciowym, badz w odniesieniu do kazdej makro- i mikroumiejetno-
sci jezykowej. Dodatkowo, proby przyblizenia obecnego stanu wiedzy dotycza-
cego zaleznosci miedzy réznicami indywidualnymi w procesie uczenia sie jezyka
obcego wymagaja odniesienia sie tak do badan prowadzonych przez dydakty-
kow jezykow obcych, jak i badan z dziedziny psychologii edukacii.

Nawybor strategii uczenia sie oraz efektywnosc¢ ich wykorzystania wpty-
waja roznice indywidualne, w tym m.in. cechy osobowosci (Oxford, 1994,
Sharp, 2008; Conti i McNeil, 2011). Jak wykazata w badaniach Komarraju z ze-
spotem (Komarraju i inni, 2011), poziom natezenia cech osobowosci wptywa
na osiggniecia edukacyjne mierzone srednig ocen oraz na wybor strategii
uczenia sie. Z kolei badania przeprowadzone za pomocga kwestionariusza SILL
wykazaty, ze tendencje w wyborze okreslonych strategii s3 zwigzane z m.in.:
ptcig (kobiety czesciej niz mezczyzni korzystajg ze strategii opartych na komu-
nikacji i/lub strategii uczenia sie jezykdw obcych ogotem), obligatoryjnoscia
danego kursu jezykowego (na zajeciach fakultatywnych studenci czesciej ko-
rzystajg z réznorodnych strategii), a takze poziomem i rodzajem motywaciji
(Oxford i Nyikos, 1989; Ehrman i Oxford, 1995; Griffiths, 2003; Nyikos, 2008).

Pytania badawcze postawione w niniejszej pracy dotycza zwigzkdw po-
miedzy obieranymi przez studentOw strategiami uczenia sie jezyka angiel-
skiego a ich cechami osobowosci oraz innymi réznicami indywidualnymi. Bio-
rac pod uwage fakt, ze badanie przeprowadzone zostato przez studentki Kota
Naukowego Good Language Learners dziatajagcego w Instytucie Psychologii
UAM, jak rowniez niewielki wymiar godzin obowigzkowego lektoratu w ciggu
studiéw licencjackich na uczelni, ktérej dotyczy badanie (od 30 do 120 godzin
w ciggu studidw licencjackich w zaleznosci od poziomu kompetencji jezykowej
uczacego sie zdiagnozowanego w trakcie pierwszego semestru studidw),
whnioski z badania mogg by¢ traktowane jako pewnego rodzaju substytut roz-
mowy ze studentem oraz stac sie przedmiotem refleksji 0s6b zwigzanych za-
wodowo z dydaktyka jezyk6w obcych.

106



Réznice w korzystaniu ze strategii uczenia sie jezyka angielskiego przez...

2. Przeglad badan

Griffiths i Cansiz (2015) zwracajg uwage na koniecznosé catosciowego ujecia pro-
cesu uczenia sie jezyka obcego z uwagi na wielos¢ interakcji miedzy zmiennymi
w tym obszarze badawczym. Na czestotliwosc¢ korzystania ze strategii uczenia sie
jezykéw obcych i wybor strategii oddziatuje szeroka gama czynnikdw, w tym ptec
(Ehrman i Oxford, 1989; Yilmaz 2010), styl uczenia sie (Nyikos, 1990; Oxford,
2003), osobowos¢ uczacego sie (Ehrman i Oxford, 1990; Conti i McNeil, 2011),
poziom kompetencji jezykowej (Griffiths, 2003; Jaradat i Bakrin, 2017), jak row-
niez zmienne zwigzane z motywacja do uczenia sie jezyka obcego (Oxford i Nyi-
kos, 1989; Macaro, 2006). Badanie przeprowadzone przez Green i Oxford (1995)
nagrupie 374 studentow Uniwersytetu w Puerto Rico wykazato istnienie zwigzku
pomiedzy stosowaniem strategii uczenia sie jezyka angielskiego a poziomem
kompetencji jezykowej. Zgodnie z uzyskanymi wynikami, relatywnie czesciej ze
strategii korzystajg kobiety oraz osoby charakteryzujace sie wysokim poziomem
kompetencji jezykowych. W tej drugiej kwestii podobne byty wnioski sformuto-
wane przez Griffiths (2003) w oparciu o wyniki badania przeprowadzonego na
reprezentatywnej grupie 348 studentdw prywatnej szkoty jezykowej w Auckland
oraz Magogwe i Olivera (2007), ktorzy w latach 2002-2005 badali osoby uczace
sie jezyka angielskiego w Bostwanie. W obu przypadkach stwierdzono czestsze
wykorzystywanie strategii uczenia sie jezyka angielskiego przez osoby o relatyw-
nie wyzszym poziomie kompetencji jezykowych.

ROwniez jedno z najnowszych badan (Jaradat i Bakrin, 2017), przepro-
wadzone na prébie 97 jordarskich studentdéw uczeszczajacych na Uniwersytet
Utara w Malezji wykazato istnienie pozytywnej zaleznosci miedzy poziomem
biegtosci jezykowej a czestotliwoscia stosowania strategii uczenia sie. Autorzy
badania udowodnili ponadto, iz poziom biegtosci jezykowej determinuje ro-
dzaj wybieranej strategii. W przypadku 0s6b o wyzszym poziomie kompetencji
jezykowej stwierdzono nie tylko czestsze stosowanie strategii, ale takze korzy-
stanie z szerszego ich spektrum.

Przeprowadzono stosunkowo niewiele badan dotyczgcych wptywu stu-
diowanego kierunku na czestotliwosé¢ uzywania strategii jezyka obcego. W ba-
daniu Ehrman i Oxford (1989) zaobserwowano zwigzek pomiedzy sciezkg ka-
riery a czestotliwoscig uzywania strategii. Przebadano 78 oséb, ktére podzie-
lono na trzy grupy. Odnotowano czestsze korzystanie ze strategii przez profe-
sjonalnych treneréw jezykowych niz przez nauczycieli czy osoby uczace sie.
Chang, Liu i Lee (2007) przebadali natomiast reprezentatywng grupe 1758 taj-
wanskich studentéw podzielonych ze wzgledu na wybér studiéw. Zgodnie z uzy-
skanymi wynikami, strategie pamieciowe s3 istotnie czesciej wykorzystywane
przez studentdéw nauk humanistycznych i spotecznych.
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W pewnym zakresie badania z dziedziny r6znic indywidualnych w ucze-
niu sie jezyka obcego poswiecone sg korespondencji miedzy osobowoscig
uczacego sie a deklarowanymi strategiami uczenia sie. Istnieja podstawy, aby
przypuszczaé, ze skoro osobowos¢ jest zespotem statych cech psychicznych i me-
chanizméw wewnetrznych regulujacych zachowanie cztowieka (Hornowska,
2003), to jest prawdopodobne, ze w procesie uczenia sie podmiot bedzie wy-
bierat takie strategie, ktore sg spojne z jego osobowoscia.

Wyniki badan ukierunkowanych na badanie zaleznosci miedzy typem oso-
bowosci (pomiar kwestionariuszem MBTI) a preferowanymi strategiami uczenia
sie nie s3 jednoznaczne. Jak udato sie wykaza¢ Oxford i Enrman (1995), wymia-
rem osobowosci odpowiadajacym w najwiekszym stopniu za sukces edukacyjny
w nauce obcego jezyka jest intuicja. Osoby, ktdre uzyskaty wysoki wynik w tej
podskali, przejawiaty tez wieksza od pozostatych sktonnosé¢ do stosowania stra-
tegii kognitywnej. W nowszych badaniach (np. Sharp, 2008; Contii McNeil, 2011)
zaobserwowano natomiast, ze osoby introwertyczne sg czestszymi uzytkowni-
kami strategii metakognitywnych, zas ekstrawertycy — strategii spotecznych.

Preferowane strategie uczenia sie uznawane sg tez za zmiennga posredni-
Czaca miedzy typem osobowosci a wynikami w nauce. Zgodnie z wynikami uzy-
skanymi w badaniu przeprowadzonym przez Sadeghiego i wspdtpracownikow
(2012), cechami osobowosci najsilniej skorelowanymi z poziomem osiggniec
edukacyjnych s skorelowana negatywnie psychotycznos¢ oraz skorelowana po-
zytywnie sumiennos¢ (pomiar kwestionariuszem EPQ, Sadeghi i inni, 2012).

W populacji uczacych sie mozliwe jest wyodrebnienie grup oséb podob-
nych do siebie, np. w odniesieniu do natezenia danej cechy osobowaosci, i jed-
noczesnie rdzniagcych sie pod tym wzgledem od innej grupy. Wykorzystujac
metode k-srednich, Tabrizi i Rahimi (2015) — w badaniu przeprowadzonym
wsrdd 75 iranskich studentow — skonstruowali profile uczacych sie, wyodreb-
niajac grupe 0 nizszym poziomie natezenia otwartosci na doswiadczenie, su-
miennosci, ekstrawersji i ugodowosci oraz wyzszym poziomie neurotycznosci
oraz grupe 0s0b przejawiajacych nizszy poziom neurotycznosci i wyzsze po-
ziomy pozostatych cech. We wspomnianym opracowaniu opisano réwniez za-
leznosci pomiedzy osobowosciag a stylem poznawczym preferowanym przez
uczacych sie. Pomimo pewnych zastrzezern metodologicznych, warto zwrdcié
uwage na nowatorski sposob analizy danych — idac tokiem myslenia badaczy,
mozna pokusic sie 0 prébe dopasowania realizacji tresci programowych do in-
dywidualnych preferencji uczniow i stuchaczy.
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3. Projekt badawczy
3.1. Narzedzia badawcze

Do pomiaru czestotliwosci korzystania ze strategii uczenia sie jezyka angielskiego
jako jezyka obcego uzyto adaptacji kwestionariusza SILL ver. 7.0 (Oxford, 1990).
Strategie w kwestionariuszu podzielone sg na szes¢ skal, ze wzgledu na charakter
procesow i mechanizmdw, ktdrych dotycza, tj. strategie pamieciowe, kognitywne
(dotyczace sposobu przetwarzania informacji), metakognitywne (zwigzane z pla-
nowaniem i organizowaniem nauki), kompensacyjne, afektywne i spoteczne.

Drugim z wykorzystanych w badaniu narzedzi byta polska adaptacja testu
NEO-FFI (Zawadzki i inni, 2010). Umozliwia ona pomiar natezenia cech osobo-
wosci zgodnie z teorig pieciu czynnikdéw Costy i McCrae’a (1992), w sktad ktorej
wchodza: neurotycznosé, sumiennosé, ugodowosé, ekstrawersja i otwartosé na
doswiadczenie. Cechy te sa uniwersalne dla roznych kultur i obecne u wszyst-
kich ludzi, natomiast réznig sie natezeniem (Strelau, 2002).

Kwestionariusze poprzedzone zostaty sekcjg, w ktorej uczestnicy bada-
nia udostepnili informacje o swoim wieku, ptci, kierunku studiéw, miejscu za-
mieszkania przez wiekszos¢ czasu nauki, jak rowniez poziomie zaawansowania
lektoratu wedtug skali CEFR.

3.2. Cele i pytania badawcze

Celem badania byta analiza zaleznosci pomiedzy strategiami uczenia sie jezyka an-
gielskiego obieranymi przez studentow Wydziatu Nauk Spotecznych UAM w Po-
znaniu, ich cechami osobowosci oraz innymi czynnikami, takimi jak studiowany
kierunek czy poziom lektoratu. Sformutowano nastepujace pytania badawcze:

1) Czyistnieje zwigzek miedzy poziomem kompetencji jezykowej studen-
toéw, utozsamianej z poziomem lektoratu, na ktory uczeszczaja, a cze-
stotliwoscig korzystania ze strategii uczenia sie jezyka angielskiego?

2) Czy wystepuja istotne roznice w czestotliwosci korzystania ze strategii
uczenia sie jezyka angielskiego pomiedzy studentami roznych kierun-
kow na Wydziale Nauk Spotecznych?

3) Czy istnieje zwigzek pomiedzy poziomem natezenia cech 0sobowosci
a korzystaniem ze strategii?

4) Czy grupe respondentéw mozna podzieli¢ na mniejsze podgrupy ze wzgle-
du na obierane strategie oraz ich cechy osobowosci?
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3.3. Uczestnicy

W badaniu wzieto udziat 199 studentéw Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersy-
tetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, uczestniczacych w roku akademickim
2015/2016 w lektoratach z jezyka angielskiego ogoIinego na poziomie A2 (31,1%
badanych), B1 (31,1% badanych) i B2 (37,2% badanych). Udziat w badaniu miat
charakter dobrowolny. Uczestnikbw poproszono o wypetnienie opisanych we
weczesniejszej sekcji kwestionariuszy. Cztery kwestionariusze odrzucono ze
wzgledu na zbyt duzg liczbe brakéw danych. Proba badanych studentéw skfa-
data sie w 77,6% z kobiet oraz w 21,4% z mezczyzn. Respondenci byli studentami
szesciu roznych kierunkow studidw, tj. psychologii, socjologii, kognitywistyki,
kulturoznawstwa, filozofii i pracy socjalnej i stanowili odpowiednio 29,6%,
29,6%, 15,8%, 9,2%, 7,1%, 6,6% ogo6tu respondentow. Wszyscy badani nalezeli
do grupy wiekowej mtodych dorostych (Brzezirska, Appelt i Zidtkowska, 2016).

3.4. Analiza danych

Do analizy ilosciowej danych wykorzystano pakiet statystyczny SPSS. Rzetelnos¢
obu testow zmierzono za pomocg wspbétczynnika alfa Cronbacha. Jest to wspoét-
czynnik zgodnosci wewnetrznej, ktérego wartos¢ odzwierciedla stopieri homoge-
nicznosci pytan testowych (Hornowska, 2007). Wykres 1. obrazuje otrzymane
wartosci wspétczynnika rzetelnosci dla poszczegdlnych skal kwestionariusza SILL.
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Wykres 1: Wykres wartosci wspotczynnika alpha Cronbacha dla kwestionariusza SILL.

Ze wzgledu na razaco niska wartosc rzetelnosci skali strategii afektywnych
oryginalnego kwestionariusza SILL, zostata ona zmodyfikowana. W konsekwencji
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wykorzystania metody sedziow kompetentnych dodano do skali afektywnej
trzy nowe strategie. Przed modyfikacja wartos¢ wspotczynnika wynosita
0,374, po modyfikacji zas 0,517.

Wykres 2. przedstawia wartosci wspotczynnika alfa Cronbacha dla skal
osobowosci kwestionariusza NEO-FFI. Dla wiekszosci z nich wartosci wspot-
czynnika swiadcza o wysokiej rzetelnosci narzedzia badawczego; wyjatek sta-
nowi skala otwartosci na doswiadczenie, dla ktorej wspotczynnik rzetelnosci
wyniost nieco ponizej 0,7.
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Whykres 2: Wykres wartosci wspotczynnika alpha Cronbacha dla kwestionariusza NEO-FFI.

Testem Kotmogorowa-Smirnowa zbadano charakter rozktadu poszcze-
g6lnych zmiennych. Rozktady nierdznigce sie istotnie od rozktadu normalnego
przyjety nastepujace zmienne: czestotliwosé uzywania strategii kognitywnych,
srednia czestotliwos¢ uzywania strategii uczenia sie ogétem, sumiennosé,
otwartos¢. Rozktady pozostatych zmiennych réznity sie w sposéb istotny sta-
tystycznie od rozktadu normalnego.

3.4.1. Testy istotnosci roznic

Wykorzystujac jednoczynnikowsa analize wariancji, zbadano, czy studenci uczesz-
czajacy na lektoraty na r6znych poziomach zaawansowania roznia sie miedzy
soba w odniesieniu do czestotliwosci wykorzystywania poszczegolnych kate-
gorii strategii. Wyniki okazaty sie istotne statystycznie dla skali strategii kogni-
tywnych (p = 0,036; F = 3,391). W celu sprawdzenia, pomiedzy ktérymi pozio-
mami te roznice zachodza, wykonano test post hoc NIR. Wskazat on na roznice
w czestotliwosci uzywania strategii kognitywnych pomiedzy studentami po-
ziomow A2 oraz B1 (p = 0,011); studenci poziomu B1 korzystali z nich czesciej.
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W przypadku innych skal strategii testy nieparametryczne nie wykazaty istot-
nych réznic pomiedzy studentami réznych lektoratow (p > 0,05).

Za pomoca jednoczynnikowej analizy wariancji sprawdzono rowniez,
czy studenci roznych kierunkéw Wydziatu Nauk Spotecznych roznia sie miedzy
sobga czestotliwoscig uzywania strategii uczenia sie jezyka angielskiego 0go-
tem. Poniewaz wyniki okazaty sie istotne statystycznie (p = 0,017; F = 2,841),
wykonano ponownie test post hoc NIR, ktory ujawnit roznice pomiedzy stu-
dentami nastepujacych kierunkdw: psychologia i socjologia (p = 0,004), psy-
chologia i praca socjalna (p = 0,029), kognitywistyka i socjologia (p = 0,008),
kognitywistyka i praca socjalna (p = 0,028). Studenci psychologii i kognitywi-
styki przy uczeniu sie jezyka angielskiego uzywajag strategii czesciej niz studenci
socjologii i pracy socjalnej. Podobne wyniki otrzymano w przypadku zbadania
jednoczynnikowa analizg wariancji czestosci uzywania strategii kognitywnych
(p =0,011; F = 3,079). Studenci psychologii korzystaja z nich czesciej niz stu-
denci socjologii (p = 0,016), a studenci kognitywistyki — czesciej niz studenci
socjologii (p = 0,001) i kulturoznawstwa (p = 0,008).

3.4.2. Korelacje

W celu wykazania istotnych zwigzkdw pomiedzy zmiennymi, obliczono wspét-
czynniki korelacji r-Pearsona (dla zmiennych, ktorych rozktady nie roznity sie
istotnie od rozktadu normalnego) i rho Spearmana (dla pozostatych zmien-
nych). Zaobserwowano istotny statystycznie zwigzek miedzy czestotliwoscig
uzycia strategii ogbtem a: poziomem otwartosci na doswiadczenie (p = 0,003;
r = 0,209); poziomem sumiennosci (p = 0,002; r = 0,205); poziomem ekstra-
wersji (p = 0,016; r = 0,172), jak rowniez korelacje czestotliwosci korzystania
ze strategii kognitywnych z poziomem otwartosci na doswiadczenie (p < 0,001,
r =0,257). Testy nieparametryczne potwierdzity z kolei istnienie statystycznie
istotnej zaleznosci miedzy poziomem ekstrawersji a czestotliwoscia uzywania
strategii pamieciowych (p = 0,001; rho = 0,230) oraz poziomem ekstrawersji
a czestotliwoscig uzywania strategii afektywnych (p = 0,005; rho = 0,202). Spo-
$rod zaobserwowanych interkorelacji miedzy skalami strategii, na uwage za-
stuguje umiarkowanie silna zaleznos¢ miedzy czestotliwoscig korzystania ze
strategii afektywnych i pamieciowych (p < 0,001; rho = 0,419).

3.4.3. Procedura regresji krokowej
W kolejnym etapie analizy podjeto prébe opisania wptywu, jaki na wybor stra-

tegii uczenia sie jezyka angielskiego wywiera natezenie cech osobowosci ucza-
cego sie. W tym celu postuzono sie metodg regresji krokowej. Najsilniejszy
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efekt zaobserwowano dla modelu ze zmienng zalezna dotyczaca czestotliwosci
uzywania strategii afektywnych. W modelu tym wyodrebnione zostaty cztery
z pieciu analizowanych cech osobowosci: otwartos¢, ekstrawersja, neurotycz-
no$¢ oraz sumiennosé. Wartosé wspotczynnika R? wyniosta 0,16, co oznacza, ze
zmiennosé czestotliwosci uzywania strategii afektywnych jest w 16% wyjasniana
przez poziom natezenia wymienionych cech osobowosci. Silniejsze powigzanie
ze zmienng zalezng zaobserwowano w przypadku otwartosci na doswiadczenie
oraz ekstrawersji (wspétczynnik standaryzowany Beta wyniost kolejno 0,250
oraz 0,247), natomiast mniej istotne okazaty sie: neurotycznosé¢ (Beta: 0,142)
oraz sumiennos¢ (Beta: 0,133). Wykres reszt standaryzowanych przyjat rozktad
normalny, co oznacza, iz rozktad cech, ktére nie biorg udziatu w modelu, jest
losowy. Swiadczy to o zadowalajacej rzetelnosci otrzymanego modelu.

3.4.4. Analiza skupien, podziat na podgrupy

Kolejnym krokiem analizy byto podzielenie respondentow na podgrupy wyodreb-
nione ze wzgledu na okreslone kryteria zwigzane z posiadanymi cechami osobo-
wosci, jak rowniez deklarowana czestotliwoscia korzystania ze strategii uczenia sie
jezyka angielskiego. W tym celu wykorzystano metode dwustopniowego grupo-
wania oraz metode k-srednich. W przypadku metody dwustopniowego grupowa-
nia, badani zostali przyporzadkowani do trzech grup ze wzgledu na czestotliwos¢
korzystania ze strategii uczenia sie ogétem (GULLS — general use of language lear-
ning strategies) oraz poziom natezenia dwach, najczesciej pojawiajacych sie w wy-
generowanych modelach, cech osobowosci — uznawanych za predyktory sukcesu
w nauce jezyka obcego (Dornyei i Ryan, 2015): otwartosci i sumiennosci. Pierwsza
zwyodrebnionych grup charakteryzowata sie relatywnie niska otwartoscia na do-
Swiadczenie (pierwszy kwartyl) oraz umiarkowang sumiennoscia (drugi kwartyl).
Studenci nalezacy do grupy najrzadziej korzystali ze strategii uczenia sie jezyka an-
gielskiego. W grupie drugiej, ktora deklarowata nieco czestsze korzystanie ze stra-
tegii, zaobserwowano umiarkowany poziom otwartosci badanych (wyniki bliskie
medianie) oraz réwniez umiarkowany, ale nieco nizszy, poziom sumiennosci
(drugi kwartyl). Natomiast respondenci w trzeciej grupie, ktérzy najczesciej korzy-
stali ze strategii, cechowali sie zardbwno wysokim poziomem otwartosci na do-
Swiadczenie, jak i wysoka sumiennoscia (trzeci kwartyl).

W przypadku analizy skupier metoda k-srednich, podgrupy réwniez zo-
staty wyodrebnione zaréwno ze wzgledu na cechy osobowosci, jak i na czesto-
tliwosé korzystania ze strategii. Jednak za pomoca tej metody obserwowano
wszystkie skale strategii oraz natezenia wszystkich cech. Dzieki temu otrzy-
mano bardziej szczegbtowy niz w poprzedniej analizie podziat; wyszczegol-
niono nie trzy, a cztery profile.

113



Jakub Przybyt, Malwina Matowska, Klaudia Chmielewska, Marta Gawek...

Studenci w pierwszym wyodrebnionym profilu charakteryzowali sie bar-
dzo niskim poziomem neurotycznosci i dosé wysokim poziomem ekstrawersji
oraz rzadkim uzywaniem strategii, szczeg6lnie pamieciowych. Probujac uogol-
ni¢, mozna stwierdzi¢, ze s to studenci, ktérzy nie majg probleméw ze zma-
ganiem sie ze stresem oraz sg stabilni emocjonalnie (Strelau, 2002).

Badani skupieni w drugim profilu wyrdzniali sie wysokim poziomem su-
miennosci oraz ekstrawersji. Studenci ci czesto korzystaja ze wszystkich strategii,
przy czym najrzadziej z kompensacyjnych, a najczesciej z metakognitywnych.
Cechowata ich wiec wieksza skrupulatnosé, zmotywowanie do dziatania, towa-
rzyskosé i rozmownos¢ (Zawadzki i inni, 2010); logiczna konsekwencjg jest wiec
fakt, ze osoby te czesto planujg i reorganizuja swoj proces uczenia sie.

Studentdw trzeciej grupy charakteryzowat wysoki poziom neurotyczno-
sci oraz niski poziom ekstrawersji. Osoby takie z rezerwa podchodza do kon-
taktéw z innymi ludzmi, a dodatkowo sa mniej odporne na stres (Strelau,
2002). Bardzo rzadko uzywaja strategii w procesie uczenia sie, zas w porowna-
niu z innymi strategiami, najczesciej sa to strategie pamieciowe.

Badanych z ostatniej wyodrebnionej grupy cechuje niski poziom su-
miennosci, umiarkowany poziom ugodowosci i wysoki poziom otwartosci na
doswiadczenie. Wykazuja sie oni kreatywnoscia i ciekawoscia, natomiast sg
raczej mato skrupulatni w wypetnianiu obowigzkdéw (Zawadzki i inni, 2010).
Dos¢ czesto korzystaja ze strategii kognitywnych i kompensacyjnych.

4. Dyskusja

W przeprowadzonym badaniu zebrano dane dotyczace zaréwno rodzaju stra-
tegii, ktore wykorzystywane sg przez studentow w procesie nauki i przyswaja-
nia jezyka angielskiego, jak i tych, ktore pozwalaty na charakterystyke ich oso-
bowosci zgodnie z zatozeniami ujecia cechowego. Analize poszerzono poprzez
uwzglednienie szeregu zmiennych kategorycznych, tj. ptci, miejsca zamieszka-
nia czy obranego kierunku studiéw.

Zaohserwowano réznice w uzywaniu strategii przez osoby uczeszcza-
jace na lektorat z jezyka angielskiego na roznych poziomach zaawansowania.
Réznice te dotyczyty strategii kognitywnych i byty istotne statystycznie dla stu-
dentéw na poziomie A2 i B1. Pozostate réznice nie miaty charakteru istotnego
statystycznie, co oznacza, ze zbyt daleko idgcym uproszczeniem bytoby stwier-
dzenie, ze czestotliwosé korzystania ze strategii wzrasta proporcjonalnie do po-
ziomu zaawansowania uczgcego sie. Mozna za to stwierdzi¢, ze na zmienng te
wptyw ma wiele innych czynnikdw. Uzyskane wyniki sg czesciowo zgodne z wcze-
$niejszymi badaniami (Green i Oxford, 1995; Griffiths, 2003; Magogwe i Oliver,
2007; Jaradat i Bakrin, 2017).
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Wykryto roznice pomiedzy studentami roznych kierunkow, na co zwro6-
cono réwniez uwage m.in. w badaniu Chang i wspétpracownikéw (2007). Warto
zastanowic sie, co powoduje réznice w uzywaniu strategii pomiedzy studentami
kognitywistyki i psychologii a studentami pozostatych kierunkéw. By¢ moze stu-
denci psychologii i kognitywistyki w wiekszym stopniu interesuja sie samym pro-
cesem uczenia sie i zwigzanymi z nim strategiami uczenia sie, a takze posiadajg
w tym zakresie szerszg wiedze. Prawdopodobnie swiadomos¢ studentdw filozo-
fii, kulturoznawstwa, socjologii i pracy socjalnej jest w tej dziedzinie nieco mniej-
sza; istnieje wiec potrzeba zintensyfikowanego treningu strategii w odniesieniu
do tej grupy docelowej.

Analiza statystyczna wykazata rdwniez umiarkowanie silny zwigzek po-
miedzy uzywaniem strategii afektywnych i pamieciowych. Mozliwe, ze pew-
nym wyjasnieniem dla tego zjawiska jest teoria neuropsychologiczna, wedtug
ktorej to, co jest zwigzane z naszymi wtasnymi pozytywnymi doswiadczeniami
i emocjami, zapamietujemy i przywotujemy lepiej (Fijatkowska i Gruszczynski,
2009). Taka obserwacja ma réwniez odzwierciedlenie w doswiadczeniach cze-
sci autorow artykutu, ktorzy niedawno zakorczyli nauke jezyka angielskiego na
UAM. Lektor, ktéry urozmaica zajecia, np. poprzez roznicowanie tresci i odwo-
tywanie sie do wielu modalnosci, jak réwniez doktada staran, by zajecia byty
interesujace (np. poprzez korzystanie z materiatdw interaktywnych, organizo-
wanie gier jezykowych, ktére jednoczesnie wzbudzaja pozytywne emaocije),
sprawia, ze zajecia staja sie ciekawsze, tresci moga byc¢ tatwiej i lepiej zapa-
mietywane, a co wiecej — uczacy sie odkrywaja rozne kanaty, poprzez ktore
moga przyswajac¢ nowa wiedze; poznaja nowe sposoby uczenia sie.

W badaniu nie zaobserwowano istotnego wptywu ugodowosci na ucze-
nie sie jezyka angielskiego jako jezyka obcego. By¢ moze fakt ten wynika z ogra-
niczonej mozliwosci demonstracji tej cechy, ktéra ujawnia¢ sie moze gtéwnie
w procesach komunikacyjnych — stanowig one tylko pewna czesé tresci badanych
kwestionariuszem SILL i s3 one czesto rozumiane jako strategie wykorzystywane
podczas aktow komunikacji, a nie strategie uczenia sie (Bialystok, 1983).

Metody analizy skupiern umozliwity podzielenie uczestnikéw prezento-
wanego badania na mniejsze podgrupy ze wzgledu zaréwno na cechy osobo-
wosci, jak i deklarowane uzycie strategii. Dotychczas w niewielu badaniach
wykorzystywano taki sposéb analizy danych, dlatego tez jest to interesujacy
obszar, w ktorym potrzebna jest dalsza eksploracja. Wnioski z takich badan
mogtyby utatwi¢ proces indywidualizacji prowadzenia zajeé, uwzgledniajac
rowniez ograniczone mozliwosci lektora. By¢ moze proba wyodrebnienia ta-
kich podgrup na zajeciach z jezyka angielskiego réwniez mogtaby okaza¢ sie
potrzebna, np. podczas prac projektowych wykonywanych w zespotach.
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Jak pisze Strelau (2002), czynnik genetyczny wyjasnia okoto 40% wariancji
mierzonych cech osobowosci. Oxford (1994) z kolei wskazuje na osobowosé jako
jedna z cech determinujacych wybdr strategii uczenia sie jezyka obcego. Osobo-
wos¢ jest w duzym stopniu wrodzona, a czesciowo rowniez wczesnie uksztatto-
wana. Ponadto charakteryzuje sie ona wzgledna statoscia, zwtaszcza w okreslo-
nej grupie wiekowej i okreslonym spoteczenstwie (McCrae i inni, 2002). Strategie
natomiast moga by¢ wyuczone (Oxford, 2011) i mozna je modyfikowac w proce-
sie uczenia sie jezyka obcego. Istotne jest zatem, aby dobor owych strategii w na-
uce jezyka obcego miat charakter indywidualny, spersonalizowany. Mozna ocze-
kiwac, ze pozwoli to na osiggniecie lepszych wynikdéw w nauce i bedzie skutko-
wato zwiekszeniem tatwosci zadan (Oxford i inni, 2004).

Majac na uwadze koniecznos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, lek-
tor prowadzacy zajecia moze postuzy¢ sie kwestionariuszami mierzacymi na-
tezenie cech osobowosci. Istniejg proste kwestionariusze, sktadajace sie na-
wet z 10 pytan, dostepne nieodptatnie i bez koniecznosci angazowania psy-
chologa, np. TIPI, ktére mozna z powodzeniem wykorzystac na zajeciach o 0so-
bowosci i charakterze — zajecia takie stanowig integralng czes¢ kursu na pra-
wie kazdym poziomie zaawansowania.

Z perspektywy uczacego sie zauwazy¢ mozna, ze przynajmniej czesc lekto-
row stara sie obserwowac uczestnikdw swoich zaje¢, zauwazaé ich mocne i stabe
strony, a obserwacja ta ma okreslone konsekwencje w postaci dodatkowych za-
dan, porad, zindywidualizowanego podejscia czy podejmowanych prob sktonie-
nia studentéw do refleksji nad nauka jezyka obcego. Taka postawa lektora jest
doceniana przez uczacych sie, ktdrzy chetniej i aktywniej biorg udziat w zaje-
ciach, co moze skutkowac lepszymi osiggnieciami w uczeniu sie jezyka.

Dodatkowo wazne jest, aby lektor chciat pogtebia¢ wiedze o swoich stu-
dentach: aby byt ciekaw tego, w jaki sposob jego uczniowie sie ucza, jakie sg ich
potrzeby oraz jak oceniaja sposéb prowadzenia zajec. SzczegOlnie przydatne
moga sie okazac¢ informacje od studentdw, ktorzy zakonczyli juz edukacje z je-
zyka angielskiego w ramach studiéw, poniewaz nie odczuwaja juz oni dyskom-
fortu zwigzanego z ewaluacjg zaje¢ osoby, ktdra pdzniej bedzie oceniata ich sa-
mych — inaczej niz w przypadku wypetniania ankiet ewaluacyjnych przeprowa-
dzanych w trakcie trwania semestru czy roku akademickiego. Z kolei rozmowy
ze studentami na temat ich sposobOw uczenia sie z pewnoscia poszerzajg hory-
zonty obu stron. Lektor poznaje — czasami catkiem dla niego nowe — strategie,
zas student zyskuje wieksza swiadomosé wiasnego procesu uczenia sie.

Rezultaty uzyskane w prezentowanym w niniejszej pracy badaniu jeszcze
bardziej podkreslaja fakt, ze w procesie uczenia sie niezwykle wazna role odgry-
waja obie strony. Istotna jest zatem wspotpraca oraz wymiana spostrzezer i do-
Swiadczen, ktore — rozpatrywane z innej perspektywy — moga sie znaczaco roznic.
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