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Analiza korelacji pomiedzy nasileniem cech osobowosci
a strategiami uczenia sie leksyki na przykfadzie
polskich uczgcych sie jezyka niemieckiego

na trzecim etapie edukacyjnym

Analysis of the correlation between personality traits and
Vocabulary Learning Strategies on the example of Polish learners
of German at the third stage of education

Developing learners’ lexical subsystem is one of the most important
tasks of foreign language didactics. The observable turn towards vocab-
ulary (“Wortschatzwende”) has contributed to an in-depth reflection on
learners’ lexical competence, including their strategic competence. The
aim of this paper is to present results of a correlating research concern-
ing the influence of personality variables (understood according to the
Five-Factor Model) on the range and frequency of strategies used by
Polish high-school students to learn German vocabulary. The research
project described in this paper was conducted in April 2021. The Polish
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adaptation of the NEO Five-Factor Inventory was applied to examine the
learners’ personality traits. The Polish version of Schmitt’s Vocabulary
Learning Strategies Questionnaire (VLSQ) was used to investigate stu-
dents’ preferred strategies for learning German vocabulary. Based on the
conclusions from the research, an attempt was made to formulate prac-
tical guidelines for foreign language teachers concerning the possibilities
of developing learners’ lexical competence. The report is complemented
by a list of open research questions and problems in this field.

Keywords: vocabulary learning strategies, five-factor model of personal-
ity, NEO-FFI, Big Five, Vocabulary Learning Strategies Questionnaire, vo-
cabulary, lexical competence

Stowa kluczowe: strategie uczenia sie stownictwa obcojezycznego, piecio-
czynnikowy model osobowosci, NEO-FFI, Wielka Pigtka, kwestionariusz
strategii uczenia sie stownictwa, stownictwo, kompetencja leksykalna

1. Wstep

Zaréwno badacze, jak i praktycy (nauczyciele jezykdéw obcych) podkreslaja zna-
czenie rozwijania podsystemu leksykalnego w procesie ksztattowania kompe-
tencji komunikacyjnej uczacych sie. W kazdym dziataniu jezykowym niezbedna
jest bowiem znajomos¢ stownictwa i jego opanowanie w zakresie recepcji i pro-
dukgji jezykowej (Tschirner, 2010: 242; Targonska, Stork, 2013: 71 nn.).

W podejsciu kognitywnym, komunikacyjnym i interkulturowym, w kto-
rych zaczeto uwzglednia¢ wyniki badan z obszaru pragmalingwistyki, ranga
stownictwa w nauczaniu/ uczeniu sie jezyka obcego niepomiernie wzrosta.
Stownictwo umozliwia bowiem uczacym sie poznanie przestrzeni socjoseman-
tycznej, swiata kulturowego uzytkownikéw jezyka docelowego iaktywne
w nim uczestnictwo. Deficyty w zakresie znajomosci stownictwa prowadza
najczesciej do zaburzen komunikacji, blokuja lub znacznie zaktocaja przekaz
jezykowy (Komorowska, 2005: 151).

Analiza badan empirycznych dotyczaca znajomosci stownictwa uczacych
sie jezykdw obcych w Polsce prowadzi do wniosku, iz poziom opanowania pod-
systemu leksykalnego jest niezadowalajacy i odbiega od rekomendacji dotycza-
cych jego recepcji i produkcji zawartych w ESOKJ dla poszczeg6lnych poziomow
biegtosci jezykowej oraz przyjetych dla konkretnych etapow edukacyjnych (Tar-
goriska, 2011, 2016). Odnosi sie to réwniez do kandydatéw na studia filolo-
giczne i lingwistyczne. W tym kontekscie w nauce jezyka obcego nabiera zna-
czenia trening strategiczny, ukierunkowany na swiadomy dobdr i zastosowanie
przez uczacych sie strategii uczenia sie stownictwa obcojezycznego.
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Celem artykutu jest zaprezentowanie wynikow badan nad korelacja
zmiennych osobowosciowych, rozumianych zgodnie z paradygmatem cecho-
wym (model , Wielkiej Piagtki’) i strategiami uczenia sie stownictwa na przykta-
dzie polskich uczacych sie jezyka niemieckiego na trzecim etapie edukacyjnym.

2. Strategie uczenia sie stownictwa obcojezycznego i taksonomia N. Schmitta (1997)

Strategie uczenia sie jezykdw obcych stanowia, przynajmniej od przetomu lat 80.
i 90. XX wieku, istotny temat badan naukowych i rozwazan teoretycznych z za-
kresu dydaktyki obcojezycznej (Rubin, 1981; O’Malley, Chamot, 1990; Oxford,
1990). Punkt wyjscia do badan stanowita obserwacja specyficznych cech i zacho-
wan uczniéw uzdolnionych, ktorzy poprzez okreslone dziatania byli w stanie
usprawniaé proces uczenia sie jezyka (Rubin, 1975; Stern, 1975; Naiman iin.,
1978). Dalsze badania wykazaty, ze wtasciwie przeprowadzony trening strate-
giczny pozwala na jeszcze bardziej efektywne zastosowanie strategii, co w kon-
sekwencji moze przektadac sie na osiagniecie lepszych wynikéw w nauce jezyka
obcego (Chamot, Harris, 2019)*. W ciggu ponad czterdziestoletniej historii badan
nad strategiami uczenia sie jezykdéw obcych wielu badaczy proponowato rozne
definicje strategii uczenia sie oraz wiele ich taksonomii (Grenfell, Macaro, 2007).
Dzi$ wiec juz wiadomo, ze strategie sg nie tylko mentalnymi procesami, lecz
moga mie¢ réwniez charakter fizyczny, a zatem mozna je obserwowac. Uczacy
sie czesto wykorzystuja je w sposob celowy, elastyczny i tworczy; taczac je ze
sobg w rézny sposob, np. w ciaggi dziatan, w okreslonych celach, aby sprostac¢
swoim potrzebom edukacyjnym. Strategii mozna sie nauczy¢. To uczacy sie, w za-
leznosci od danej sytuacji, decyduje, jaka strategie powinien wybra¢. Jako ze
przydatnos¢ strategii zalezy od wielu czynnikow osobistych i kontekstualnych
(Oxford 2017: 48), podejmujac problematyke zwigzang ze stosowaniem strategii
uczenia sie jezykow obcych, warto skoncentrowac sie na konkretnym podsyste-
mie jezykowym okreslonej grupy uczacych sie (Pawlak, Oxford, 2018).

W centrum zainteresowania opisywanego projektu badawczego znajdo-
wato sie stosowanie strategii uczenia sie stownictwa jezyka niemieckiego w gru-
pie uczacych sie abiturientdw. Strategie te rozumiane sg jako ztozonosé i dyna-
micznos¢ swiadomych mysli oraz zachowan, ktére uczacy sie wybiera w sposob
zamierzony i stosuje w okreslonych kontekstach w celu samoregulacyjnego, au-
tonomicznego rozwoju stownictwa obcojezycznego stuzgcego efektywnemu
wypetnianiu zadan i zmierzajacego do zwiekszenia biegtosci w jezyku docelo-
wym (Oxford, 2017: 244). Aby dane dziatanie uczgcego sie mozna byto nazwac
strategig, powinno ono (Nation, 2001: 217):

! Dotyczy to réwniez uczniéw o mniejszych uzdolnieniach jezykowych.
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— uwzglednia¢ mozliwos¢ wyboru,

— byé zbiorem czynnosci podejmowanych przez uczacego sie,

— opierac sie na wiedzy,

— wptywac na zwiekszenie efektywnosci opanowania stownictwa i po-
stugiwania sie nim.

Zagadnieniami zwigzanymi ze strategiami, jakie uczacy sie wykorzy-
stuja, opanowujac leksyke, zajmowano sie juz wczesniej (Rubin, 1975; Oxford,
1990; O’Malley, Chamot, 1990), lecz byty one wtgczane w ogdlny nurt badan
nad strategiami uczenia sie jezyka obcego. Tematyka ta stata sie odrebnym
obszarem badawczym za sprawa Schmitta, ktory w 1997 roku opracowat
pierwsza gruntowna taksonomie strategii uczenia sie stownictwa oraz kwe-
stionariusz Vocabulary Learning Strategies Questionnaire (VLSQ). Taksonomia
ta opiera sie na koncepcji Oxford (1990), jednak wprowadzono do niej mody-
fikacje wynikajace ze specyfiki materiatu jezykowego, jakim jest leksyka.
Schmitt zwrdécit uwage na koniecznosé podziatu dziatarn podejmowanych przez
uczacych sie nie tylko w zaleznosci od ich rodzaju, lecz takze od fazy obcowa-
nia z nowym wyrazem. Uczacy sie musza najpierw ustali¢, co dane stowo zna-
czy (faza l), nastepnie sprobowac je zapamietac (faza Il) i dopiero wéwczas za-
stosowac taktyki umozliwiajace opanowanie umiejetnosci aktywnego postu-
giwania sie nim w aktach komunikacji (faza Ill). Strategie uczenia sie stownic-
twa obcojezycznego dziela sie wiec na strategie:

(I) utatwiajace ustalenie znaczenia,
(I) wspomagajace zapamietywanie,
(1) pozwalajace na monitoring postepow w nauce.

W celu utatwienia ustalenia znaczenia nowego stowa uczacy Sie stosuja
strategie poznawcze, ktére obejmuja strategie indywidualne oraz spoteczne.
Pierwsze 0dnosza sie do dziatan, jakie wykorzystuja samodzielnie, aby ustali¢
Znaczenie danego stowa (np. analizujg budowe danego stowa, analizujg kon-
tekst, szukajg znaczenia nowego stowa w stowniku). Drugie — to dziatania
o charakterze interakcyjnym podejmowane przez nich w celu ustalenia, co
dane stowo znaczy (np. pytania o znaczenie kierowane do nauczyciela, kole-
gow i kolezanek lub rodzicéw). Stosowanie tych strategii jest uzaleznione od
poziomu kompetencji og6lnych oraz umiejetnosci jezykowych uczacych sie.

Kolejnym etapem jest zapamietanie nowego stowa. Pomocne w tym za-
kresie s strategie konsolidacyjne, wspomagajgce proces zapamietywania nowych
informacii i pozwalajgce ha monitoring postepow. W ich zakres wchodzg strategie
pamieciowe, kognitywne i spoteczne. Pierwsze, wspierajg proces wbudowania
nowych informaciji w obreb struktur poznawczych uczacego sie i obejmujg takie
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dziatania, jak np. skojarzenia, grupowanie wyrazow, taczenie znaczenia z wy-
razem, techniki mnemotechniczne. Podczas gdy strategie kognitywne odnosza
sie do procedur utrwalajgcych nowe informacje, np. poprzez stosowanie po-
wtdrzen ustnych i pisemnych lub tworzenie listy stow czy fiszek jezykowych,
strategie spoteczne obejmuja dziatania o charakterze interakcyjnym, np. ucze-
nie sie i éwiczenie w grupie, kontakt z rodzimymi uzytkownikami jezyka w celu
poznawania i aktywizowania poznanego stownictwa.

Dobor strategii jest uzalezniony m.in. od czynnikéw indywidualnych, ze-
wnetrznych (spotecznych) i zadaniowych (Seretny, 2015: 243 i 248), nie ist-
nieje bowiem zadna sprawdzona procedura uzycia strategii, ktorej stosowanie
zagwarantowatoby sukces edukacyjny. Do grupy czynnikéw indywidualnych
zalicza sie m.in.: osobowos¢ uczacego sie, jego wiek, pte¢, motywacje i samo-
ocene, znajomos¢ innych jezykdw, tto kulturowe, poziom wiedzy pozajezyko-
wej, style uczenia sie i modalnos¢, preferencje kulturowe. Czynniki ze-
wnetrzne dotycza z kolei sposobu prezentacji nowego materiatu i technik na-
uczania, bogactwa materiatow wyjsciowych, srodowiska uczacego sie (endo-
lub egzolingwalnego), charakteru materiatu, ktory uczacy sie musza opano-
wac. Trzecig grupa czynnikow sa te zwigzane z okreslonym zadaniem: z jego
typem, stopniem skomplikowania, poziomem ogdlnosci lub kognitywnej zto-
zonosci (Seretny, 2015: 248).

3. Osobowosé i sposoby jej pomiaru

W ujeciu Pervina (2002) osobowosc¢ jest ztozona struktura, obejmujaca catosé
mysli, emocji, zachowan, nadajaca kierunek i wzorzec ludzkiemu zyciu. Sta-
nowi ona zespo6t procesdw odzwierciedlajgcych dziatanie natury (geny), sro-
dowiska i kultury. Swoim zasiegiem obejmuje przy tym wszystkie perspektywy
czasowe: wspomnienia, reprezentacje mentalne terazniejszosci, wyobrazenia
i oczekiwania dotyczace przysztosci.

Osobowosé, jej rozwdj i sposoby ksztattowania sa przedmiotem zainte-
resowania wielu grup spotecznych, np. rodzicdw, nauczycieli, politykdw, a takze
wielu dyscyplin naukowych, wsrdd nich m.in. pedagogiki, psychologii, socjolo-
gii, politologii. Najwieksze znaczenie osobowos¢ odgrywa w psychologii, gdzie
stafa sie jednym z kluczowych poje¢, dotyczy bowiem proceséw psychicznych
zachodzacych w jednostce (Wysocka, 2004: 938-939).

Pomimo ze od lat 30. XX wieku prowadzone s3 badania nad osobowo-
$cig, do dzis nie opracowano jednej spéjnej definicji tego pojecia. R6znorod-
nos¢ i wielosé definicji wynika stad, ze autorzy pod pojeciem osobowos¢ sta-
rajg sie wyjasni¢ rozne zjawiska. We wspotczesnych badaniach nad osobowo-
$cig mozna wyrdznié trzy gtowne podejscia. W pierwszym z nich punktem wyjscia
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sg réznice indywidualne. Badacze staraja sie uzyska¢ odpowiedz na pytanie:
Dlaczego ludzie w sposéb systematyczny réznig sie miedzy sobg w pewnych
sferach? Drugie podejscie koncentruje sie na zatozeniu, ze zachowanie ludzi
charakteryzuje pewna statos¢. Celem badan jest tu wyjasnianie czynnikow,
ktore te statos¢ warunkuja. Przyjmuje sie przy tym, ze statos¢ zachowania jest
wynikiem istnienia specyficznych struktur wewnetrznych, tzw. cech psychicz-
nych, ktérych zespo6t stanowi wtasnie osobowosé. W podejsciu trzecim osobo-
wos¢ postrzegana jest jako mechanizm, ktéry warunkuje organizacje i kierun-
kowos$¢ zachowania jednostek (Wysocka, 2004: 939).

W podejsciach ukierunkowanych na badanie problematyki osobowosci
ludzkie dziatanie jest analizowane z dwdch roznych perspektyw: statosci i zmien-
nosci. Psychologia osobowosci zajmuje sie tym samym wykrywaniem praw ogol-
nych (usrednianiem) i okreslaniem rdznic indywidualnych (Wysocka, 2004: 939).
Metoda badania osobowosci jest kwestionariusz (inwentarz) osobowosci. Jest to
poddany zabiegom standaryzacji i normalizacji zestaw pytan i twierdzen wskazni-
kowych. Odwotuje sie on do samowiedzy i samoopisu, czyli wiedzy jaka posiada
badany na temat samego siebie. Pozwala on opisa¢ osobowos¢ jednostki w spo-
sob kompleksowy i zgodny z przyjeta koncepcjg. Punktem wyjscia jest zatozenie,
ze cztowiek w ciggu swojego zycia i kontaktow z otoczeniem gromadzi pewna
wiedze na swoj temat. Jest swiadomy m.in. sposob6w swojego postepowania, za-
chowania w danych sytuacjach, wtasnych preferencji czy wartosci. Osoba badana
odgrywa przy tym r6znorodne role. Jest nie tylko uczestnikiem badania, lecz takze
obserwatorem, ktory rejestruje fakty i dokonuije ich interpretacji (Wysocka, 2003:
426-427). Sposbb zbierania informacji za pomoca inwentarza osobowosci ma ce-
chy wspdline z technikg wywiadu standaryzowanego. Rdznica dotyczy ujednolice-
nia formy odpowiedzi, ktérych moze udzieli¢ osoba badana.

Pierwszy inwentarz osobowosci zostat skonstruowany w 1906 roku
przez psychologéw holenderskich, Heymansa i Wiersma, prowadzacych bada-
nia nad temperamentem. Po dwudziestu pieciu latach od tego czasu nastapit
rozkwit badan kwestionariuszowych, ktére w zmodyfikowanej formie sg wy-
korzystywane do dzié (np. Eysenck, 1967; Cattel, 1971; Hathaway, 1982).

Metoda kwestionariuszowa nie jest doskonata, gdyz jest podatna na
Swiadome badz nieswiadome manipulacje przez osoby badane. Zastrzezenia
mogg dotyczy¢é m.in. (Wysocka, 2003: 430-431):

2 pojecie inwentarza i kwestionariusza bywa w literaturze rozrézniane ze wzgledu na
kryterium liczby zmiennych, ktéra ma by¢ poddana ocenie. Kwestionariusz stuzy do
badania pojedynczych cech osobowosci, inwentarz zas to kwestionariusz wieloczyn-
nikowy (Sanocki, 1981).
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— wieloznacznosci pytan, a przez to subiektywnego ich znaczenia dla ba-
danych i sposobu auto-interpretacji,

— ludzkiej tendencji do przeksztatcania i/lub wypierania faktow na swoj temat,

— Swiadomego zatajania lub znieksztatcania informacji na swdj temat.

4. Przeglad literatury

Znaczna czes¢ badan poswieconych strategiom uczenia sie jezykow obcych kon-
centruje sie na uwarunkowaniach dotyczacych ich uzycia. Zaktada sie, ze ich sto-
sowanie przez uczacych sie jest determinowane przez szereg roznic indywidual-
nych (Oxford, Nyikos, 1989; Ehrman, Oxford, 1990; Wakamoto, 2000). Wyniki
dotychczasowych badan wskazuja rowniez, ze istotne rdznice w wyborze stra-
tegii obserwuje sie w odniesieniu do typdw osobowosci (wymiar ekstrawersja
vs introwersja oraz wymiar decydowanie vs postrzeganie) (Ehrman, Oxford,
1990, 1995; Wakamoto, 2000; Liyange, 2004; Sharp, 2009). W tych badaniach
pomiaru osobowosci dokonywano za pomoca kwestionariusza Myers-Briggs
Type Indicator (MBTI), ktéry ujmuje ludzkg osobowosé w szesnascie typow. Ze
wzgledu na zastrzezenia co do rzetelnosci i trafnosci tego narzedzia, uzasad-
nione wydaja sie watpliwosci dotyczace faktycznej wartosci poznawczej opisy-
wanych wyzej badan (Zimbardo, Johnson, McCann, 2010: 48).

Prowadzone byty réwniez badania poswiecone zwigzkom pomiedzy ce-
chami osobowosciowymi uczacych sie a deklarowanymi strategiami uczenia
sie, ktdre wykorzystujg do opisu osobowosci kwestionariusz Eysencka (EPQ).
Pozwala on na jej diagnoze w oparciu 0 model PEN obejmujacy trzy wymiary:
psychotycznosé, ekstrawersje i neurotycznosé. Dotychczasowe badania suge-
ruja istotny zwiazek pomiedzy poziomem ekstrawersji a korzystaniem z okre-
slonych grup strategii (w odniesieniu do kwestionariusza strategii uczenia sie
jezykdw obcych (SILL) autorstwa Oxford) (Liyanage, Bartlett, 2013).

W celu bardziej szczeg6towego opisu osobowosci uczacych sie stosuje sie
kwestionariusze reprezentujgce podejscie oparte na teorii cech. Powszechnie
uznang wspotczesng koncepcjg ujmujacg osobowosé¢ w kategoriach cech jest
tzw. piecioczynnikowy model osobowosci (Zawadzki i in., 1998). Jednym z naj-
nowszych narzedzi diagnozy cech jest zas inwentarz NEO-FFI, umozliwiajacy dia-
gnoze osobowosci w zakresie jej pieciu podstawowych wymiaréw: neurotycz-
nosci, ekstrawersji, otwartosci na doswiadczenie, ugodowosci i sumiennosci.

Na przestrzeni lat w licznych badaniach prébowano tez zidentyfikowaé
osobowosciowe korelaty osiggnie¢ edukacyjnych (O’Connor, Paunonen, 2007;
Ackerman, Chamorro-Premuzic, Furnham, 2011; Heaven, Ciarrochi, 2012). Ba-
dacze wskazujg na otwartosé¢, doswiadczenie oraz sumiennosé jako wymiary
osobowosci, ktére w najwiekszym stopniu wptywaja na proces uczenia sie.
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Najsilniejszym predyktorem osiggnie¢ edukacyjnych na réznych etapach nauki
okazata sie sumiennos¢. Stwierdzono réwniez, ze z sukcesem w nauce jezykdéw
obcych negatywnie koreluje wysoki poziom ekstrawersji; ujemna korelacje
zZ osiggnieciami w nauce wykazuje takze neurotycznosc¢ z powodu czynnika le-
kowego (Ddrnyei, Ryan, 2015: 25-26).

Na gruncie polskim prowadzono niewiele badan poswieconych zalezno-
sciom pomiedzy stosowaniem strategii uczenia sie jezykdw a cechami osobo-
wosci rozpatrywanymi w oparciu o model piecioczynnikowy. Na uwage zastu-
guja analizy dotyczace powigzan wystepujacych miedzy stosowaniem strategii
uczenia sie jezyka angielskiego przez grupe studentéw Uniwersytetu im. Ad-
ama Mickiewicza oraz Wyiszej Szkoty Bankowej w Poznaniu a szeregiem
zmiennych indywidualnych, m.in. osobowoscig rozumiang zgodnie z paradyg-
matem piecioczynnikowym (Przybyt, 2017). W badaniu tym zastosowano pol-
ska adaptacje Inwentarza Osobowosci NEO-FFI (Zawadzki i in., 1998) oraz pol-
ska wersje kwestionariusza strategii uczenia sie jezykow obcych SILL (Oxford,
1990). Wyniki pokazaty istnienie umiarkowanie silnych, istotnych statystycznie
korelacji pomiedzy poziomem otwartosci na doswiadczenie a czestoscia sto-
sowania strategii uczenia sie jako takich oraz pomiedzy poziomem otwartosci
na doswiadczenie a czestoscig uzycia strategii kognitywnych (Przybyt, 2017:
98). Ponadto dowiedziono, ze studentdw rzadko stosujacych strategie uczenia
sie cechuje stosunkowo niski poziom otwartosci na doswiadczenie oraz rela-
tywnie niski poziom ekstrawersji, natomiast osoby czesto wykorzystujace stra-
tegie wykazuja wzglednie wysokie nasilenie obu tych cech (Przybyt, 2017: 99).

Na podstawie analizy literatury przedmiotu mozna uzna¢é, ze wiele
aspektow roli osobowosci w kontekscie wykorzystywanych strategii uczenia
sie jezykOw obcych w dalszym ciggu pozostaje niejasna, zas wnioski ptynace
z dotychczasowych badar charakteryzuja sie sporym poziomem ogdélnosci.

5. Projekt badawczy
5.1. Hipoteza i pytania badawcze
Analiza literatury przedmiotu na temat zwigzkbéw cech osobowosciowych
uczacych sie z uzyciem strategii uczenia sie jezykdw obcych przyczynita sie do
postawienia nastepujacej hipotezy badawcze;j:

Wyhbor strategii/grupy strategii uczenia sie sfownictwa obcojezycznego

jest skorelowany z natezeniem réznych cech uczgcego sie w zakresie po-
szczegblnych wymiaréw osobowosci.
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Gtowne pytanie badawcze brzmiato zas:

Czy istnieje statystycznie istotna zaleznos¢ pomiedzy osobowoscig ba-
danych w obrebie poszczegdlnych wymiaréw ujetych w modelu piecio-
czynnikowym a wybieranymi (preferowanymi) strategiami uczenia sie
niemieckiego sfownictwa?

Pytania uzupetniajace zostaty sformutowane nastepujaco:

Ktore cechy i w jakim stopniu korelujg z wyborem danej grupy strategii?
Jak nasilenie poziomu danej cechy w zakresie poszczeg6lnych skal
wpfywa na czestos¢ stosowania danej strategii/grupy strategii?

5.2. Uczestnicy badania

Grupe badawcza stanowito 42 abiturientdw, uczacych sie jezyka niemieckiego
jako drugiego jezyka obcego po angielskim i przystepujacych w 2021 roku do
matury zjezyka niemieckiego na poziomie podstawowym irozszerzonym.
Dwudziestu z nich to uczniowie Xl Liceum Ogdélnoksztatcacego im. Mikotaja
Reja w Warszawie. Pozostali to uczniowie z Zespotu Szkot im. K. C. Mrongo-
wiusza w Olsztynku. W badaniu uczestniczyto 42 respondentow: 23 kobiety
oraz 19 mezczyzn.

5.3. Narzedzia badawcze

W celu udzielenia odpowiedzi na pytania badawcze wykorzystano dwa narze-
dzia badawcze:
— polska wersje kwestionariusza strategii uczenia sie stownictwa VLSQ
(Schmitt, 1997),
— polska adaptacje Inwentarza Osobowosci NEO-FFI (Zawadzki iin., 1998).

W badaniach nad uzyciem strategii uczenia sie stownictwa niemieckiego wy-
korzystano kwestionariusz autorstwa Schmitta (1997) Vocabulary Learning
Strategies Questionnaire (VLSQ), przettumaczony na jezyk polski (zob. Seretny,
2015), w ktérym, jak wspomniano, wydzielono trzy grupy strategii:

— ufatwiajace ustalenie znaczenia (indywidualne/spoteczne),

— wspomagajace zapamietywanie (pamieciowe/kognitywne),

— pozwalajace na monitoring postepow w nauce (metakognitywne).
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Przed przystapieniem do wypetniania kwestionariusza badani zostali zapo-
znani z instrukcja, zgodnie z ktérg po uwaznym przeczytaniu danego stwier-
dzenia nalezato zaznaczy¢ takie strategie, ktore badany/a rzeczywiscie stosuje,
okreslajac, w jakim stopniu dana strategia odnosi sie do niego/niej. W tescie
badani znalezli stwierdzenia typu:
Gdy nie wiem, co dane sfowo znaczy, to:

1. analizuje jego budowe (temat, prefiksy itp.), szukajgc znajomych czesci

2. staram sie ustali¢, jaka to czes¢ mowy (rzeczownik, przymiotnik...)

3. zastanawiam sie, czy nie ma w moim jezyku ojczystym stowa, ktére

brzmi podobnie... itd.

Badani przypisali wymienionym dziataniom strategicznym odpowiednia war-
tos¢, postugujac sie pieciostopniowa skalg Likerta: nigdy tak nie robie (1), ra-
czej tak nie robie (2), czasem tak robie (3), czesto tak robie (4), zawsze tak robie
(5). Badanie zostato przeprowadzone z wykorzystaniem platformy PROFITEST
do tworzenia profesjonalnych testéw i ankiet®.

Jednym z wielu kwestionariuszy pozwalajacych dokona¢ kompleksowej
charakterystyki osobowosci wedle przyjetej koncepcji jest Kwestionariusz Oso-
bowosci NEO-FFI (ang. NEO Five Factor Inventory) opracowany przez Coste
i McCrae (1992). Podczas badania zostata wykorzystana polska adaptacja in-
wentarza osobowosci NEO-FFI autorstwa Zawadzkiego, Strelaua, Szczepaniaka
i Sliwinskiej (1998). Narzedzie to jest rekomendowane przez Pracownie Testow
Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. Pozycje kwestiona-
riusza NEO-FFI odnosza sie do 60 twierdzen o charakterze samoopisowym. Ba-
dany ocenia ich prawdziwos¢ na skali pieciostopniowej. Badanie byto przepro-
wadzane bez ograniczenia czasu (sredni czas badania wynosit 15 minut). Test
zostat przeprowadzony w formie e-badania dostepnego na platformie Epsilon®.

5.4. Procedura analizy danych

Uzyskane dane poddano analizie ilosciowej, w ramach ktérej przeprowadzono
pomiar korelacji Pearsona oraz analizy wariancji, regresji krokowej i regres;ji
wielokrotnej. Wspétczynnik r korelacji Pearsona okresla poziom zaleznosgci li-
niowej pomiedzy zmienng niezalezng (nasilenie danej cechy osobowosci)

% https://profitest.pl/

4 Zakup licencji umozliwiajacej realizacje badania zostat dokonany przez psychologa
dr. Sokotowskiego, pracownika Centrum Ksztatcenia Nauczycieli Jezykdw Obcych
i Edukacji Europejskiej Uniwersytetu Warszawskiego. Sprawowat on zaréwno meryto-
ryczny, jak i formalny nadzor nad badaniem.
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a zmiennga zalezna (czestotliwos¢ stosowania strategii uczenia sie stownictwa).
Przyjmuje on wartos¢ z przedziatu [-1, 1]. Znak wspotczynnika korelacji infor-
muje o kierunku korelacji (korelacja dodatnia lub ujemna). Jezeli r jest dodat-
nie, wowczas wraz ze wzrostem jednej zmiennej wzrastaja wartosci drugiej.
Jeslir jest ujemne, to wraz ze wzrostem jednej zmiennej, druga ma tendencje
do zmniejszania sie. Wartos¢ bezwzgledna wspotczynnika r informuje o sile
zwigzku. Im bardziej r jest oddalone od zera, tym silniejsza jest liniowa zalez-
nos¢ miedzy dwiema zmiennymi.

Analiza wariancji pozwala na zbadanie zaleznosci pomiedzy warto-
sciami zmiennej zaleznej a zespotem predyktorow. Analiza regresji krokowej
umozliwia wprowadzenie do modelu tylko te zmienne, predyktory, ktore istot-
nie przewiduja zmienng zalezna. Analiza regresji wielokrotnej dla wptywu ze-
spotu predyktoréw na zmiennga zalezng pozwala na uzyskanie wspotczynnika
determinacji okreslajacego, w jakim stopniu zbudowany model regresji wyja-
$nia zmiennos¢ zmiennej zaleznej. Zmiennos¢ te okresla sie procentowo.

6. Wyniki badania
6.1. Badanie inwentarzem NEO-FFI

Uzyskane w toku badania wyniki surowe zostaty zinterpretowane w oparciu o 10-
stopniowa skale stenowa, ktorej skrajne wartosci (11 10) odpowiadaja przeciwle-
gtym biegunom kazdej z pieciu skal. Przyjmuje sie, ze wyniki mieszczace sie w gra-
nicach od 1 do 3 stena mozna interpretowac jako wyniki niskie. Wyniki zawiera-
jace sie w przedziale od 7 do 10 stena sa traktowane jako wysokie, natomiast wy-
niki przyjmujace wartosci od 4 do 6 stena uznaje sie za zrownowazone.

Neurotycznosé (NEU)

Pierwsza z badanych cech osobowosci uczacych sie byta neurotycznosé. Na
dwoch przeciwlegtych biegunach znajduja sie: przystosowanie emocjonalne
versus emocjonalne niezrbwnowazenie. W grupie badanych ponad potowa
miata podwyzszony poziom cech neurotycznych. Osoby o duzym nasileniu tej
cechy sg osobami wrazliwymi, emocjonalnymi, sktonnymi do napieé¢ i mar-
twienia sie. Z kolei u40,47% badanych stwierdzono zréwnowazone cechy
w tym wymiarze, co oznacza, ze osoby te sg ogdlnie spokojne i zréwnowa-
zone, ale czasami doswiadczaja gniewu, smutku i poczucia winy.

Ekstrawersja (EKS)

Kolejng mierzong cechg osobowosci uczacych sie byta ekstrawersja. Podczas
gdy 19,04% badanych miato wysoki poziom cech ekstrawertycznych, to 8,1%
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sposrod nich osiggneto jej niski poziom. Najwiecej byto 0séb o zrownowazo-
nych cechach (42,86%). S one przecietne pod wzgledem towarzyskosci i ak-
tywnosci, lubigce kontakty z innymi ludzmi.

Otwartos¢ na doswiadczenie (OTW)

Trzecig badana grupa cech byta otwartos¢ na doswiadczenie. 29% badanych
wykazuje cechy duzej otwartosci na doswiadczenie. Sa to osoby ciekawe
$wiata, kreatywne, o szerokich zainteresowaniach, majace zywa i tworcza wy-
obraznie. Potowa badanych (50%) otrzymata przecietny wynik testow w tym
wymiarze. Natomiast 21,42% badanych charakteryzowata sie mata otwarto-
$cig na doswiadczenie. Osoby te sa konwencjonalne w zachowaniu i konser-
watywne w pogladach.

Ugodowosé (UGD)

Ugodowos¢ jest cecha osobowosci opisujaca m.in. pozytywne nastawienie do
innych ludzi. Okoto 40,48% badanych ma wysoki wynik w tym wymiarze. Sa to
osoby sympatyczne i sktonne do udzielania innym pomocy. W badanej grupie
potowa badanych ma przecietny wynik cech ugodowosci. S to osoby ogolnie
mite i przyjazne, ale czasami moga wykazywac zainteresowanie rywalizacja.
W badanej grupie nie zabrakto tez os6b mato ugodowych — ok. 10%.

Sumiennosé (SUM)

Ostatnig badang cecha jest sumiennosé. MOwi ona m.in. o ukierunkowaniu
jednostki na realizacje zatozonych przez siebie celéw oraz jej stosunku do
pracy. 30% badanych to osoby o duzej sumiennosci. Okoto potowa badanych
posiadata zrébwnowazone cechy w zakresie sumiennosci. Natomiast osoby
o0 stosunkowo niskim poziomie sumiennosci stanowity 21,43% badanych.

6.2. Badanie kwestionariuszem strategii uczenia sie stownictwa (N. Schmitt, 1997)

Uzyskane wyniki pozwalajg stwierdzi¢, wbrew przewidywaniom, ze badani
rzadko stosujg strategie spoteczne, metakognitywne i pamieciowe, czesciej
siegaja zas po strategie z grupy strategii indywidualnych i kognitywnych.

W grupie strategii indywidualnych najczesciej wymienianymi sposo-
bami pozwalajgcymi ustali¢ znaczenie nieznanej jednostki leksykalnej okazaty
sie: analiza kontekstu nowego stowa oraz poszukiwanie stow brzmigcych/wy-
gladajacych podobnie w jezyku polskim (ryc. 1).
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STRATEGIE INDYWIDUALNE
Srednia czestosé
Gdy nie wiem, co dane niemieckie stowo znaczy to: stosowania
strategii

zastanawiam sie nad jego znaczeniem tylko wtedy, gdy brzmi dziwnie 1,6
sprawdzam jego znaczenie w stowniku niemiecko-niemieckim (np. DUDEN) 2,6
sprawdzam jego znaczenie w stowniku niemiecko-polskim (np. PONS) 2,7
staram sie ustali¢, jaka to czes¢ mowy (czasownik, rzeczownik itd.) 3,3
sprawdzam jego znaczenie wtedy, gdy spotykam je ktorys raz 34
nie zwracam na nie uwagi, jesli mniej wiecej rozumiem komunikat 34
analizuje jego budowe (temat, prefiksy itp.), szukajac znajomych czesci (np. Freund,

Freundin, Freundschaft, sich befreunden, freundlich...) 3,6
nie zastanawiam sie nad tym, chyba ze wydaje mi sie to stowo wazne 3,6
sprawdzam jego znaczenie wtedy, gdy wydaje mi sie czeste 3,7
nie zastanawiam sie nad tym, chyba ze pyta o nie nauczyciel 3,8
zastanawiam sie nad jego znaczeniem tylko wtedy, gdy dziwnie wyglada 3,9
sprawdzam jego znaczenie wtedy, gdy pyta o nie nauczyciel 3,9
sprawdzam jego znaczenie wtedy, gdy pojawia sie w ¢wiczeniach 3,9
analizuje jego kontekst (obrazy, gesty, inne stowa) 4,1
zastanawiam sie, czy nie ma w jezyku polskim stowa, kt6re brzmi podobnie (np. Kino,

Radio, Lampe itp.) 4,2

Ryc. 1: Srednia czestos¢ stosowania strategii indywidualnych utatwiajacych ustalenie
znaczenia (w skali od 1 do 5).

W grupie strategii pozwalajacej/utatwiajacej ustali¢ znaczenia stowa sa
rowniez strategie spoteczne; byty stosowane czasami w zakresie prosby o przettu-
maczenie przez nauczyciela czy zapytanie kolezanki/kolegi o znaczenie (ryc. 2).

STRATEGIE SPOtECZNE

Srednia

Gdy nie wiem, co dane niemieckie stowo znaczy to: czgstothwgsc
stosowania

strategii
pytam o znaczenie tego stowa mame/tate/cztonka rodziny 15
prosze nauczyciela o zbudowanie zdania z nowym wyrazem 1,8
prosze nauczyciela o synonim lub wyjasnienie w jezyku niemieckim 2,2
prébuje ustali¢ znaczenie tego stowa, rozmawiajac z kolegami/kolezankami w grupie 2,2
dowiaduje sie, co znaczy dane stowo, dzieki pracy w grupie 2,4
prosze nauczyciela o przettumaczenie tego stowa na jezyk polski 3,1
pytam o znaczenie tego stowa kolege/kolezanke 3,2

Ryc. 2: Srednia czestos¢ stosowania strategii kognitywnych utatwiajacych ustalenie
znaczenia (w skali od 1 do 5).

Kolejna faza opanowania stownictwa obcojezycznego obejmuje strate-
gie wspomagajace zapamietywanie — pamieciowe i kognitywne. Badani poda-
wali, ze najczesciej wykorzystuja strategie zestawienia nowych stow w jezyku
niemieckim z podobnym stowem w polskim, zapamietuja, jak sie dane stowo
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zapisuje, wymawia czy odmienia, a takze tacza stowa tematycznie oraz zapa-
mietuja nowe stowo z kontekstem, w ktérym sie ono pojawia. Whrew oczeki-
waniom badani nie stosowali strategii mnemotechnicznych lub stosowali je

bardzo rzadko (ryc. 3).

STRATEGIE PAMIECIOWE
Srednia czestosé
Gdy chce zapamietac znaczenie nowego niemieckiego stowa to: stosowania
strategii

podkreslam pierwsza litere stowa 15
wykorzystuje mnemotechnike ,,kotka” (,haka™) 1,6
robie mapy znaczeniowe stow (w formie map mysli) 1,6
ucze sie stow hierarchicznie (np. Tier - Haustier - Hund - Mischling) 1,8
jesli sie da, zapisuje wyrazy na skali, np. zimny - letni - ciepty — gorgcy 1,8
wykorzystuje mnemotechnike ,,miejsca” (np. patac pamieci) 1,8
podkreslam trudne kombinacje liter w pisowni stowa 1,9
tworze historyjke z nowym wyrazem/nowymi wyrazami 2,0
postuguje sie zestawieniami cech semantycznych, np. der Tisch (st6f) = die Platte (blat),

4 Beine (nogi) itp. 2,0
parafrazuje sobie znaczenie stowa (np. die Umwelt = Menschen, Tiere, Pflanzen...) 2,0
staram sie potaczy¢ doznanie fizyczne/zmystowe (np. smak, zapach) z danym stowem 2,1
tacze znaczenie stowa z ruchem, ktéry wykonuje 2,3
wykorzystuje metode ,,stdw kluczy” 2,5
nie ucze sie pojedynczych wyrazOw, lecz catych fraz, zwrotow, zdan 2,5
zapisuje stowa w specjalny sposob, robie schematy, uzywam symboli -, = itp. 2,5
staram sie wyobrazi¢ sobie forme/ksztatt stowa 2,5
facze to stowo z jego antonimem i/lub synonimem 2,6
buduje zdanie z nowym wyrazem 2,6
zapamietuje stowa, tworzac skojarzenia, np. der Vogel (ptak), fliegen (latac), der Fligel

(skrzydto) itp. 2,7
zapamietuje, jaka czescig mowy jest dane stowo (np. rzeczownikiem, czasownikiem,
przymiotnikiem) 2,7
grupuje stowa, zeby sie ich uczy¢ 2,8
zapamietuje budowe stowa (temat, przedrostki, przyrostki), np. Vor-mittag, Wohn-ung itp. 2,8
wyobrazam sobie znaczenie stowa (tworze obraz stowa w pamieci) 2,9
tacze znaczenie stowa z wtasnym doswiadczeniem 2,9
zapamietuje stowo w zdaniu 2,9
tacze znaczenie stowa z obrazem (patrze na obrazek ilustrujgcy znaczenie) 3,0
zapamietuje nowe stowo wraz z kontekstem, w ktérym sie pojawito 3,1
facze nowe stowa tematycznie (z tymi, ktére juz znam z danego tematu) 3,1
zapamietuje, jak sie to stowo odmienia (np. lesen: ich lese, du liest, er/sie/es liest itd.) 3,5
staram sie zapamieta¢, jak sie to stowo wymawia 3,9
staram sie zapamieta¢, jak sie to stowo pisze 4,0
zestawiam je z podobnym stowem w jezyku polskim (np. die Apotheke — apteka, das The-

ater — teatr) 4,0

Ryc. 3: Srednia czestos¢ stosowania strategii wspomagajacych zapamietywanie (w skali

od 1do5).
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Do strategii wspomagajacych zapamietywanie naleza takze strategie ko-
gnitywne (ryc. 4). Sposrdd strategii wspomagajacych zapamietywanie najwiek-
szg popularnoscia cieszyty sie: notowanie nowych stéw, ich wielokrotne zapisy-
wanie oraz kilkukrotne powtarzanie na gtos. Rzadziej uczacy sie wymieniali
uczenie sie stdw ze stowniczka w podreczniku czy tworzenie fiszek jezykowych.

STRATEGIE KOGNITYWNE
Srednia
Gdy chce zapamietac znaczenie nowego niemieckiego stowa to: czestotliwosé
stosowania strategii
naklejam kartki z nowymi stowami w swoim pokoju 2,1
robie listy wyrazow, ktore ciggle uzupetniam 2,7
zapisuje niemieckie wyrazy w specjalnym zeszycie z odpowiednikami w jezyku polskim 2,7
robie fiszki (tzw. ,flash cards™) 3,0
ucze sie stow ze stowniczka w podreczniku 34
gtosno powtarzam to stowo kilka razy 3,6
zapisuje to stowo kilka razy 3,8
notuje nowe wyrazy, ktére pojawiajg sie na lekcji niemieckiego 3,9

Ryc. 4: Srednia czestos¢ stosowania strategii wspomagajacych zapamietywanie (w skali od
1dob).

Ostatnig grupa strategii sa strategie metakognitywne, ktére przez bada-
nych byty stosowane w bardzo ograniczonym zakresie (ryc. 5). Srednia udzie-
lonych odpowiedzi wskazuje, ze uczacy sie czasem stosuja tylko strategie re-
gularnego powtarzania listy stow.

STRATEGIE METAKOGNITYWNE
Srednia czestosé
Gdy chce sprawdzi¢, czy znam coraz wiecej niemieckich stéw to: stosowania
strategii

duzo czytam i stucham w jezyku niemieckim 2,0
regularnie powtarzam stownictwo, by sprawdzi¢, czy pamietam 2,3

robie sobie regularne testy stownikowe (w formie papierowej lub z wykorzystaniem apli-

kacji w telefonie) 2,4
staram sie uzywac jak najwiecej nowo poznanych niemieckich stbw w moéwieniu i pisaniu 2,4
regularnie powtarzam stowa w parach —wyraz niemiecki + wyraz polski 3,1

Ryc. 5: Srednia czestos¢ stosowania strategii pozwalajacych na monitoring postepéw
(w skali od 1 do 5).

6.3. Korelacje pomiedzy cechami osobowosci a stosowaniem strategii uczenia
sie stownictwa

Analize korelacji pomiedzy osobowoscig uczacych sie a stosowanymi przez
nich strategiami uczenia sie stownictwa niemieckiego rozpoczeto od pomiaru
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korelacji pomiedzy poziomem poszczegdlnych cech osobowosci a czestoscig
stosowania strategii ogotem (ryc. 6). Wykazano dodatnia korelacje na granicy
istotnosci statystycznej miedzy poziomem ekstrawersji a czestoscig stosowa-
nia strategii uczenia sie ogdtem. Dodatkowo wystepuje umiarkowanie silny
zZwigzek pomiedzy poziomem sumiennosci a czestoscig stosowania strategii
ogbtem. W tej czesci analizy nie wykazano (wbrew oczekiwaniom) istotnej ko-
relacji pomiedzy poziomem otwartosci na doswiadczenie a stosowaniem stra-
tegii ogétem. Na podstawie tych danych mozna wiec stwierdzi¢, ze osoby wy-
kazujace stosunkowo wysoki poziom ekstrawersji oraz sumiennosci czesciej
wykorzystuja strategie uczenia sie stownictwa.

Korelacje
Zmienna NEU EKS oTW UGD SUM
Strategie -0,1364 0,2842 0,0329 0,2384 0,2982
ogotem p=0,389 p=0,068 p=0,836 p=0,128 p=0,055

Ryc. 6: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ stosowania
strategii uczenia sie stownictwa ogotem.

Nastepnie zbadano korelacje pomiedzy nasileniem poszczegolnych
cech osobowosci ucznidw a czestoscig stosowania strategii w obrebie trzech
gtébwnych grup (odpowiadajacych kolejnym fazom obcowania z nowym sto-
wem) (ryc. 7). Analiza pozwolita wykazac silng pozytywna korelacje miedzy po-
ziomem sumiennosci a wykorzystywaniem strategii utatwiajacych ustalenie
znaczenia oraz pomiedzy poziomem sumiennosci a czestoscia stosowania
strategii wspomagajacych zapamietywanie. Oznacza to, ze uczniowie, ktorych
cechuje wyzszy poziom sumiennosci, czesciej wybierajq strategie utatwiajace
ustalenie znaczenia oraz wspomagajace zapamietywanie.

Korelacje

Zmienna NEU EKS oTW uGD SUM
suateglevta | 04924 -0,0788 0,0032 0,1381 0,3612
iajace ust p=0,222 p=0,620 p=0,984 p=0,383 p=0,019
nie znaczenla
suateglewso- | 04705 0,0622 0,0732 0,186 0,3349
agajace zap p=0,280 p=0,696 p=0,645 p=0,238 p=0,030
mietywanie
f;?;gﬂz POINE|  .0,1434 0,0429 0,1692 0,1246 0,2267
torn postentw | P0:365 p=0,787 p=0,284 p=0,432 p=0,149

Ryc. 7: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestosé stoso-
wania strategii w obrebie grup odpowiadajacych kolejnym fazom opanowania
nowego stownictwa.
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W kolejnym etapie przeanalizowano zwigzki pomiedzy nasileniem cech
osobowosci a wykorzystywaniem strategii w odniesieniu do pieciu grup strate-
gii okreslajacych rodzaj dziatar podejmowanych przez uczacych sie (ryc. 8). Ana-
liza wykazata silng pozytywna korelacje miedzy poziomem ekstrawersji, ugodo-
wosci | sumiennosci a czestoscia stosowania strategii kognitywnych. Mozna na
tej podstawie wysung¢ wniosek, ze badani o wyzszym natezeniu ekstrawersji,
ugodowosci i sumiennosci czesciej wybieraja strategie kognitywne.

Korelacje
Zmienna NEU EKS oTW UGD SUM
Strategie -0,2307 0,2206 0,2256 -0,0797 0,1902
indywidualne p=0,142 p=0,160 p=0,151 p=0,616 p=0,228
Strategie 0,0915 0,2841 -0,1727 0,1466 0,1174
spoteczne p=0,565 p=0,068 p=0,274 p=0,354 p=0,459
Strategie -0,1465 0,1914 0,0413 0,1521 0,2503
pamieciowe p=0,355 p=0,225 p=0,795 p=0,336 p=0,110
Strategie -0,121 0,3437 0,091 0,3318 0,3962
kognitywne p=0,445 p=0,026 p=0,567 p=0,032 p=0,009
Strategie -0,1939 0,1856 0,0792 0,2081 0,1467
metakognitywne p=0,219 p=0,239 p=0,618 p=0,186 p=0,354

Ryc. 8: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ stosowania
strategii indywidualnych, spotecznych, pamieciowych, kognitywnych oraz me-
takognitywnych.

Na koniec sprawdzono, czy istniejg statystycznie istotne korelacje po-
miedzy osobowoscig badanych uczniéw w obrebie pieciu wymiardw a czesto-
$cig stosowania wybranych strategii. Analiza wykazata istotng statystycznie
pozytywna korelacje miedzy poziomem sumiennosci a czestoscig wykorzysty-
wania przez uczacych sie map mysli (ryc. 9). Oznacza to, ze uczniowie bardziej
sumienni czesciej stosujg wspomniane mapy mysli.

Korelacje
Zmienna NEU EKS oTW UGD SUM
Maoy el -0,0667 -0,0014 -0,0837 -0,0323 0,3264
Py my: p=0,675 p=0,993 p=0,598 p=0,839 p=0,035

Ryc. 9: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestotliwosé
stosowania map mysli.

Zostat rowniez stwierdzony statystycznie silny zwigzek pomiedzy pozio-
mem sumiennosci a stosowaniem strategii pamieciowej polegajacej na gru-
powaniu stow pod wzgledem znaczenia (ryc. 10). Uczniowie, ktérzy wykazuja
duza sumiennosc czesciej stosuja te strategie.
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Korelacje
Zmienna NEU EKS oTW UGD SUM
Grupowanie 0,0176 -0,0188 0,0446 -0,0993 0,3132
stow p=0,912 p=0,906 p=0,779 p=0,532 p=0,043

Ryc. 10: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ stosowania
strategii polegajacej na grupowaniu stow pod wzgledem znaczenia.

W wyniku analizy regresji wielokrotnej dla wptywu zespotu predykto-
row na strategie polegajaca na stosowaniu fiszek w nauce stownictwa uzy-
skano wspétczynnik korelacji na poziomie 0,92 sugerujacy istotng zaleznosé¢
stosowania tej strategii od ekstrawersji i ugodowosci (ryc. 11). W wyniku tej
samej procedury uzyskano wspotczynnik korelacji na poziomie 0,92 sugeru-
jacy istotng zaleznos¢ stosowania fiszek od poziomu otwartosci na doswiad-
czenie i ugodowosci (ryc. 12). Wspétczynnik determinaciji wielokrotnej na po-
ziomie 84,3% poddano korekcie w oparciu o liczebnosé grupy; ostatecznie
model wyjasnia 84% zmiennosci stosowania strategii. Wobec tego badani ucz-
niowie cechujacy sie duzym nasileniem ugodowosci, ekstrawersji i otwartosci
na doswiadczenie czesciej siegaja po fiszki.

Korelacje
Zmienna EKS UGD
Fiszki 0,2308 0,3667
p=0,141 p=0,017

Ryc. 11: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ sto-
sowania fiszek.

Korelacje
Zmienna oTW UGD
Fiszki 0,0191 0,367
p=0,904 p=0,017

Ryc. 12: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ sto-
sowania fiszek.

Ponadto istnieje statystycznie silny zwigzek pomiedzy ugodowoscig
a stosowaniem strategii metakognitywnej polegajacej na tym, ze uczacy sie
robi sobie regularne testy stownikowe (ryc. 13). Przeprowadzona analiza re-
gresji wielokrotnej dla wptywu zespotu predyktorow na czestos¢ wykorzysty-
wania testéw stownikowych pozwolita na uzyskanie wspotczynnika korelacji
na poziomie 0,93, co sugeruje istotng zaleznos¢ stosowania tej strategii od po-
ziomu neurotycznosci i ugodowosci. Wspétczynnik determinacji wielokrotnej
na poziomie 87% poddano korekcie w oparciu o liczebnos¢ grupy; ostatecznie
model wyjasnia 86% zmiennosci stosowania strategii. W oparciu o wartos¢
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tego wspotczynnika mozna stwierdzié¢, ze badani uczniowie o wysokim pozio-
mie ugodowosci i neurotycznosci czesciej robig sobie testy stownikowe celem
kontroli postepdw w nauce stownictwa.

Korelacje
Zmienna NEU UGD
Testy stownikowe -0,1393 0,3201
p=0,379 p=0,039

Ryc. 13: Wyniki analizy korelacji Pearsona — poziom cech osobowosci a czestos¢ stosowania
testow stownikowych.

7. Dyskusja

Uzyskane wyniki — ze wzgledu na matg prébe 42 badanych — nie upowazniaja
do uogdlnien, lecz ukazuja jedynie pewne tendencje. Pozwalajg wnioskowac, ze
w badanej grupie maturzystbw natezenie pewnych cech osobowosci moze
wptywac na czestos¢ stosowania strategii uczenia sie stownictwa niemieckiego.

Najsilniejszym predyktorem stosowania strategii uczenia sie stownictwa
niemieckiego og6tem oraz strategii kognitywnych (ktére stanowig najczesciej
stosowana grupe strategii wsrdd badanych maturzystow), moze by¢ wysoki
poziom sumiennosci i ekstrawersji. Oznacza to, ze ci sposrdd badanych abitu-
rientow, ktdrzy sa skrupulatni, dobrze zorganizowani, rzetelni i wytrwali w da-
zeniu do celow, relatywnie czesciej wykorzystuja ww. strategie. Uzyskane wy-
niki potwierdzaja, ze poziom sumiennosci uczacych sie moze by¢ uznawany za
predyktor sukcesu w nauce jezyka obcego (por. (Dérnyei, Ryan, 2015). Podob-
nie jest w przypadku ucznidw, ktdrzy sa z natury entuzjastami i optymistami,
cechuja sie wysokim poziomem aktywnosci, czesto odczuwaja potrzebe zaan-
gazowania, poszukuja zewnetrznej stymulacji i s bardziej sktonni do reago-
wania pozytywnymi emocjami. Nie nalezy jednak pomija¢ innych czynnikow
osobowosciowych, nawet jesli nie wykazano w ich przypadku statystycznie
istotnej korelacji. Jak pokazujg wczesniejsze badania, na szczeg6lng uwage
w kontekscie stosowania strategii uczenia sie jezyka moze zastugiwac wymiar
otwartosci na doswiadczenie (Przybyt, 2017: 100). Biorac pod uwage zarowno
wyniki badan korelacyjnych, jak i wnioski ptynace z jakosciowej analizy opisa-
nych powyzej wymiar6w osobowosci mozna z duzg dozg prawdopodobien-
stwa stwierdzi¢, ze rdézne natezenie poszczegolnych cech moze w mniejszym
lub wiekszym stopniu predysponowac do stosowania strategii uczenia sie.

O powodzeniu w nauce jezyka nie musi decydowac jednak wytacznie
czestosé stosowania strategii. Kluczowe znaczenie maja réwniez aspekty jako-
sciowe. Istotne jest, by repertuar strategii mogt by¢ dostosowany do indywi-
dualnego profilu uczacego sie (Pawlak, 2019: 8). W zwigzku z tym zasadniczym
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celem dziatan nauczyciela powinno by¢ zapoznanie ucznidw z jak najszersza
gamga strategii uczenia sie jezyka. Dlatego wskazane jest wtaczenie do pro-
gramu zaje¢ jezyka obcego kompleksowego treningu strategicznego, ktory
spetniatby okreslone kryteria jakosciowe. Jak wynika z literatury przedmiotu,
dobrze zaplanowany i przeprowadzony trening strategii powinien mie¢ okre-
slong strukture, tj. obejmowaé nastepujace po sobie fazy:

— identyfikacja wykorzystywanych przez uczniéw strategii;

— prezentacja alternatywnych strategii;

— wyprobowanie przez ucznibw nowo wprowadzonych strategii;

— ¢wiczenia obejmujace stosowanie wybranych strategii w dziataniu;

— ewaluacja.

(Viebrock, 2010: 223)

Tak pomyslany trening, ktdrego celem jest wyposazenie uczacych sie w jak naj-
szerszy zestaw odpowiednich strategii, umozliwiajacy im planowanie, monitoro-
wanie i poddawanie refleksji wtasnego procesu uczeniasie jezyka, zarowno w kla-
sie, jak i poza nig, nalezy uzna¢ za rodzaj innowacji programowej, ktorej wiasciwe
wdrozenie wymaga od nauczyciela indywidualnego podejscia do ucznia.

Wychodzac z zatozenia, ze stosowane strategie uczenia sie jezyka stano-
wig zmienng posredniczaca pomiedzy osobowoscia uczacego Sie a osiaggnie-
ciami w nauce jezyka obcego, mozna wysnué wniosek, ze wyjasnienie zwigzku
miedzy osobowoscig a preferowanymi strategiami uczenia sie mogtoby istot-
nie przyczyni¢ sie do optymalizacji procesu ksztatcenia jezykowego. W dal-
szym ciggu jednak szereg pytan badawczych w zakresie osobowosciowych
uwarunkowan stosowania strategii uczenia sie jezyka pozostaje otwartych.
Aby méc na nie odpowiedzie¢, warto, planujac kolejne badania empiryczne
w tym zakresie, tagczy¢ podejscia metodologiczne i uzyskane wyniki ilosciowe
wzbogacac analizg jakosciowsa.

8. Zakonczenie

Osobowos¢ jest strukturg, ktérg trudno jest badac i interpretowac. Wynika to
Z jej ztozonosci oraz roznorodnosci czynnikdw, ktore wptywaja na jej rozwdj. Ba-
danie osobowosci dla badacza nie bedacego z wyksztatcenia psychologiem jest
wyzwaniem nie tylko teoretycznym, koncepcyjnym, metodologicznym, lecz
takze organizacyjnym i finansowym. Tymczasem wiedza na temat osobowosci,
a takze znajomos¢ metodologii w tym zakresie w znaczacy sposdb moze poméc
nauczycielowi (jezyka obcego) w doskonaleniu warsztatu pracy, w zbadaniu
i zrozumieniu potrzeb i preferencji uczeniowych jego podopiecznych.
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Nauczyciel jezyka obcego, niezaleznie od petnionych funkcji i natozonych
nan w szkolnej rzeczywistosci réznorodnych zadan, sam decyduje o kierunku
podejmowanych krokéw dydaktycznych i wychowawczych oraz sposobie osia-
gania zaktadanych celéw. Dopasowuije je do specyficznych wtasciwosci ucznia
i do jego potrzeb. Uczen zas, ktory dzieki dziataniom nauczyciela ma mozliwos¢
uswiadomienia sobie swoich cech i preferencji w odniesieniu do procesu ucze-
nia sie jezyka obcego, ktdéry ma mozliwos¢ uczestniczenia w treningu strategii,
awiec ich poznania i zastosowania, staje sie uczniem swiadomym i refleksyj-
nym. Trening strategii wraz z badaniami poswieconymi ich wykorzystaniu w na-
uce jezyka obcego w powigzaniu z badaniem czynnikbw osobowosci stanowi
cenne zrodto wiedzy o sobie i swoich preferencjach, mocnych i stabszych stro-
nach w tym zakresie. Oba podmioty procesu nauczania i uczenia sie jezyka ob-
cego, a wiec nauczyciel i uczen, moga dzieki nim pozytywnie wptywac na efek-
tywnos¢ nauki jezyka obcego. Dodatkowo nauczyciel swiadomy réznic indywi-
dualnych w grupie swoich uczniéw moze zaréwno wspierac tych, ktérzy wspar-
cia potrzebuja, jak i rozwija¢ potencjat ucznidw uzdolnionych.
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