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Od Redakcji W zamieszczonej w niniejszym numerze Swiatowe]j deklaracji UNESCO,
poswieconej szkolnictwu wyzszemu w XXI wieku, czytamy: ,We wszystkich krajach przed
szkolnictwem wyzszym stojg wielkie wyzwania i trudnosci. Sg one zwigzane z finansowa-
niem, z potrzebg zapewnienia rdwnych warunkéw studiowania i dostepnosci do studidw,
z koniecznoscig doskonalenia nauczycieli akademickich, z potrzebg edukacji polegajacej na
rozwoju umiejetnosci, podnoszenia i utrzymania jakoSci ksztalcenia, badan oraz uslug
Swiadczonych przez instytucje szkolnictwa wyzszego, dostosowywania tresci programow
do potrzeb zewnetrznych, zwiekszania mozliwo$ci zatrudniania absolwentow, a takze z ko-
nieczno$cig zawierania umoéw zapewniajacych efektywng wspotprace miedzynarodowa
i sprawiedliwy podziat wynikajgcych z niej korzysci”.

Jak na tle tych zadan, wymagajacych rozwigzania na calym Swiecie, przedstawiajg sie
problemy szkolnictwa wyzszego w Polsce? Ktore z nich sg podejmowane jako przedmiot
badar empirycznych? W czternastym numerze potrocznika przedstawiamy wybrane wyniki
takich badan. Wnioski z przeprowadzonych badan w pewien sposéb nawigzujg do proble-
matyki zarysowanej w Deklaracji, choé oczywiscie nie obejmujg wszystkich zarysowanych
tam probleméw.

Ireneusz Biatecki przedstawia wyniki badarn nad nieréwno$ciani edukacyjnymi w Polsce
w latach dziewieédziesigtych na tle sytuacji w okresie powojennym, a takze analizuje uwa-
runkowania i przyczyny tych nieréwnosci oraz wyniki pordwnan miedzynarodowych. Elzbie-
ta Drogosz-Zabtocka zajmuje sie rzadko poruszanym, a waznym tematem miejsca police-
alnych i wyzszych szkét zawodowych w systemie edukacji w kontekScie przeprowadzane;
wiasnie reformy tego systemu. Maria Wojcicka prezentuje wyniki badan nad oczekiwaniami
studentéw Uniwersytetu Warszawskiego wobec studiow i wybranego kierunku. Wyniki ba-
dania pilotazowego, przeprowadzonego w tej samej uczelni przez Ewe Swierzbowska-Kowa-
lik, pozwalajg na wstepne zarysowanie materialnych barier dostepno$ci do studiow wyz-
szych i ograniczen stwarzanych przez koszty studiowania, a takze na poznanie opinii stu-
dentow o systemie kredytow.

Barbara Minkiewicz referuje wyniki badan absolwentéw studiow podyplomowych (kie-
runku ,zarzadzanie firmg”), prowadzonych w Wyzszej Szkole Biznesu - National Louis Uni-
versity w Nowym Saczu. Celem badarn bylo poznanie korzysci zawodowych, jakie daje
ukoniczenie tego rodzaju studidw, a takze identyfikacja motywow ich podejmowania. Piotr
Bielecki i Stanistaw Maciot przedstawiajg wyniki badaf przeprowadzonych w warszawskiej
Szkole Gtéwnej Handlowej wsrod ogotu nauczycieli akademickich prowadzacych seminaria
magisterskie w zreformowanym systemie studiéw. Przedmiotem analizy sg opinie na temat
zadan, organizacji dydaktyki oraz przebiegu i efektdw pracy tych seminariow.

Zarowno prezentowana tu problematyka, jak i same wyniki badan nie tylko korespondu-
ja z dokumentem UNESCO, ale takze sg wyrazem zmian w systemie polskiego szkolnictwa
wyzszego w ostatnim dziesiecioleciu. Podjecie tej tematyki zostato narzucone przez takie
zjawiska jak: wzrost autonomii szkét wyzszych oraz konkurencji o studentéw, nowa sytua-
cja na rynku pracy, zwigkszenie prorynkowej orientacji studentdw, préby odpowiedzi uczel-
ni na rosngce potrzeby i popyt studentow, a jednoczesnie konieczno$é ostabiania barier
spotecznych i materialnych podejmowania studiéw. Wszystkie te zjawiska wymagajg wiek-
szej wiedzy i informacji o klienteli szkolnictwa wyzszego - kandydatach na studia, studen-
tach i absolwentach - oraz o wewnetrznych i zewnetrznych ograniczeniach dziatalnosci
uczelni.
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Warto przy okazji zwrdci¢ uwage na dos¢ interesujace, nowe dla polskiej rzeczywistosci
zjawisko. Ot6z w warunkach rosngcej autonomii szkot wyzszych i konkurencji miedzy nimi,
a takze przyjmowania przez nie coraz wigkszej odpowiedzialno$ci za wlasne losy, coraz
wigksza cze$¢ badan empirycznych nad problematyka szkolnictwa wyzszego jest podejmo-
wana na potrzeby pojedynczych uczelni, na zlecenie i koszt ich wiadz, oraz prowadzona na
zbiorowosciach ich studentéw czy absolwentéw. Coraz czesciej zatem badania majg wy-
miar lokalny, co jest wyrazem upowszechniania sie praktyki analizowania przez szkoly wyz-
sze wiasnej dziatalnosci i jej efektow, czyli rozwoju tzw. badan instytucjonalnych (institutio-
nal research). Znaczna cze$¢ wynikéw badan przedstawionych w niniejszym tomie nalezy
wiasnie do tej kategorii.

Julita Jabtecka
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Swiatowa deklaracja UNESCO
Szkolnictwo wyzsze w XXI wieku:
od wizji do dziatanial

PREAMBULA

W przededniu nowego stulecia obserwujemy wystepowanie bezprecedensowej potrze-
by wielkiego zréznicowania szkolnictwa wyzszego. Ro$nie $wiadomo$¢ znaczenia tego
szkolnictwa dla rozwoju spoteczno-kulturalnego i gospodarczego oraz dla ksztattowania
przysztosci, w ktérej mtodsze pokolenia winny posigé¢ nowe umiejetnosci, wiedze i idee.
Szkolnictwo wyzsze obejmuje wszystkie typy studiéw | i Il stopnia, na poziomie szkoty
ponadsredniej, prowadzonych przez uniwersytety i inne lacéwki edukacyjne, ktére zosta-
ly uznane przez odpowiednie wladze panstwowe za instytucje szkolnictwa wyzszego2.

We wszystkich krajach przed szkolnictwem wyzszym stojg wielkie wyzwania i trud-
nosci. Sg one zwigzane z finansowaniem, z potrzebg zapewnienia réwnych warunkéw
studiowania i dostepnosci do studiéw, z koniecznoscig doskonalenia nauczycieli akade-
mickich, z potrzebg edukacji polegajgcej na rozwoju umiejetnosci, podnoszenia i utrzy-
mania jakoSci ksztalcenia, badan oraz ustug Swiadczonych przez instytucje szkolnictwa
wyzszego, dostosowywania treSci programow do potrzeb zewnetrznych, zwiekszania
mozliwosci zatrudniania absolwentéw, a takze z konieczno$cig zawierania umow zapew-
niajgcych efektywng wspotprace miedzynarodowa i sprawiedliwy podziat wynikajgcych
z niej korzysci. Jednoczes$nie przed szkolnictwem wyzszym stojg wyzwania zwigzane
z nowymi mozliwo$ciami, wynikajgcymi z zastosowania technologii pozwalajgcych lepiej
tworzy¢, upowszechniaé, udostepniaé i sprawdzac wiedze, a takze zarzadza¢ wiedzg. Na-
lezy zapewni¢ dostep do tych technologii na wszystkich poziomach edukacyjnych.

Publikowana tu Swiatowa deklaracja..., a takze Program ramowy priorytetowych dziatan
na rzecz zmian oraz rozwoju szkolnictwa wyzszego zostaly uchwalone przez Swiatowg
konferencje UNESCO (Paryz, 5-9 pazdziernika 1998 r.).

2 Definicja przyjeta przez Konferencje Generalng UNESCO na jej 27. posiedzeniu

(listopad 1993) w dokumencie Rekomendacje dotyczgce uznania studidw i kwalifikacji
w szkolnictwie wyzszym.
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Druga potowa obecnego stulecia przejdzie do historii szkolnictwa wyzszego jako ok-
res jego najbardziej spektakularnej ekspansji, nastgpit bowiem ponadszesciokrotny
wzrost liczby studentéw w skali $wiatowej: z 13 min w 1960 r. do 82 min w 1995 r. Byt
to zarazem okres dalszego poszerzania sie rozziewu, juz i tak ogromnego, miedzy krajami
rozwinietymi i rozwijajgcymi sie, a zwlaszcza najstabiej rozwinietymi, w zakresie dostep-
nosci do studiow. Byt to takze okres rosnacej stratyfikacji spoteczno-ekonomicznej i co-
raz wiekszego zréznicowania mozliwosci edukacyjnych w poszczegdinych krajach, nawet
tych najbardziej rozwinietych i najbogatszych. Bez istnienia odpowiednich instytucji
szkolnictwa wyzszego oraz instytucji badawczych, stanowigcych ,mase krytyczna”, bez
wykwalifikowanych i wyksztatconych ludzi, zaden kraj nie moze zapewni¢ sobie prawdzi-
wie endogenicznego i wszechstronnego rozwoju, a kraje rozwijajgce sie i najstabiej roz-
winiete nie bedg mogly zlikwidowac przepasci dzielacej je od panstw wysoko rozwinie-
tych. Dzielenie sie wiedza, wspotpraca miedzynarodowa oraz nowe technologie stwarzajg
szanse zlikwidowania tej przepasci.

Szkolnictwo wyzsze dato wiele dowodow swej zywotnosci, a takze zdolno$ci do prze-
prowadzania oraz inicjowania zmian i postepu spotecznego. Dzieki zakresowi i tempu
tych zmian spoteczenstwo stawalo sie coraz bardziej ,oparte na wiedzy”; w efekcie sfery
szkolnictwa wyzszego i badan naukowych staty sie obecnie istotnymi czynnikami rozwo-
ju kulturalnego, spoleczno-gospodarczego i Srodowiskowego jednostek, spoteczenstw
oraz narodéw. Samo szkolnictwo wyzsze stoi przed ogromnymi wyzwaniami, musi bo-
wiem rozpocza¢ radykalne zmiany i przeprowadzi¢ odnowe w skali dotychczas niespoty-
kanej, w taki sposéb, aby spoleczenstwa, dotknigte obecnie kryzysem warto$ci, mogly
odejs¢ od celow czysto ekonomicznych i wigczy¢ do swojego sposobu myslenia nowe
wymiary, takie jak duchowo$¢ i moralnos¢.

W celu znalezienia odpowiedzi na pytanie, jak sprosta¢ wyzej wymienionym wyzwa-
niom i rozpocza¢ gtebokie reformy w szkolnictwie wyzszym na calym Swiecie, UNESCO
zorganizowato $wiatowg konferencje Szkolnictwo wyzsze w XXI wieku: od wizji do dziata-
nia. Przygotowujac te konferencje, UNESCO wydato w 1995 r. dokument po$wigcony po-
lityce zmian i rozwoju szkolnictwa wyzszego. Nastepnie odbyto sie pie¢ konsultacji regio-
nalnych (Hawana, listopad 1996; Dakar, kwiecien 1997; Tokio, lipiec 1997; Palermo,
wrzesien 1997 oraz Bejrut, marzec 1998). W niniejszym dokumencie uwzgledniono przy-
jete tam deklaracje i plany dziatania.

My, uczestnicy Swiatowej konferencji na temat szkolnictwa wyzszego, zebrani w sie-

dzibie UNESCO w Paryzu w dniach 5-9 paZdziernika 1998 r.:

powotujgc sie na zasady Karty ONZ, Powszechnej deklaracji praw czlowieka,
Miedzynarodowego paktu o prawach gospodarczych, spotecznych i kulturalnych oraz
Miedzynarodowego paktu o prawach obywatelskich i politycznych,

- powolujac sie takze na Powszechng deklaracje praw czlowieka, ktéra w art. 26, pa-
ragraf 1 stwierdza, ze ,kazdy ma prawo do edukacji” i ze ,wyzsze wyksztatcenie bedzie
jednakowo dostepne dla wszystkich wedlug zdolnosci” oraz akceptujgc podstawowe za-
sady Konwencji przeciwko dyskryminacji w edukacji (1960), ktéra w art. 4 zobowigzuje
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panstwa-strony do ,jednakowego udostepniania wyzszego wyksztatcenia wszystkim na
podstawie indywidualnych zdolnosci”;

- uwzgledniajac rekomendacje gtéwnych komisji i konferencji dotyczace szkolnictwa
wyzszego, m.in.: Miedzynarodowej Komisji Edukacji dla XXI Wieku, Swiatowej Komisji
Kultury i Rozwoju, 44. i 45. posiedzenia miedzynarodowej konferencji ds. edukacji (Ge-
newa 1994 i 1996), decyzji podjetych na 27. i 29. posiedzeniu Konferencji Generalnej
UNESCO, zwiaszcza Rekomendacji na temat statusu kadry akademickiej, Swiatowej kon-
ferencji na temat edukaciji dla wszystkich (Jomtien 1990), konferencji ONZ na temat $ro-
dowiska i rozwoju (Rio de Janeiro 1992), konferencji na temat wolnosci akademickiej
i autonomii uniwersyteckiej (Sinaia 1992), Swiatowej konferencji na temat praw cztowie-
ka (Wieden 1993), szczytu Swiatowego poswieconego rozwojowi spotecznemu (Kopen-
haga 1994), czwartej Swiatowej konferencji dotyczacej kobiet (Pekin 1995), miedzy-
narodowego kongresu na temat edukacji i informatyki (Moskwa 1996), Swiatowego kon-
gresu na temat szkolnictwa wyzszego i rozwoju kadr w XXI wieku (Manila 1997), pigtej
miedzynardowej konferencji na temat ksztatcenia dorostych (Hamburg 1997), a zwilasz-
cza Programu dla przysztosci, realizowanego w ramach tematu 2 (Poprawa warun-
kow i rownos¢ ksztalcenia), ktdry stanowi: ,Zobowigzujemy sie [...] otwiera¢ szkoty, ko-
legia i uniwersytety dla os6b dorostych [...] poprzez wezwanie Swiatowej konferencji
na temat szkolnictwa wyzszego (Paryz 1998) do wspierania przeksztatcen instytucji edu-
kacji policealnej w instytucje ksztatcenia ustawicznego oraz do okreslenia roli uniwer-
sytetow”;

- przekonani, ze wyksztatcenie jest podstawowym filarem praw czlowieka, demokra-
cji, zrownowazonego rozwoju i pokoju, a zatem powinno by¢ dostepne dla wszystkich
przez cate zycie, oraz ze konieczne jest podjecie dziatan majacych na celu zapewnienie
koordynacji i wspotpracy w ramach poszczegolnych sektoréw i miedzy nimi, zwtaszcza
miedzy szkolnictwem ogdInoksztalcagcym, technicznym i zawodowym (na szczeblu lice-
alnym i policealnym), a takze miedzy uniwersytetami, kolegiami i uczelniami technicz-
nymi;

- wierzac, ze, w tym kontekscie, rozwigzanie problemdw, przed ktdrymi stoimy w XXI
wieku bedzie uwarunkowane wizjg spoteczenstwa przysziosci i rolg, jaka przypisuje sie
edukacji, a zwtaszcza szkolnictwu wyzszemu;

- Swiadomi, ze na progu nowego milenium obowigzkiem szkolnictwa wyzszego jest
zapewnienie panowania wartosci i ideatéw kultury pokoju oraz Swiadomi, ze spotecznos¢
intelektualistéw powinna sie zorganizowac w tym celu;

- uwazajac, ze konieczno$¢ zasadniczej zmiany oraz rozwoju szkolnictwa wyzszego,
poprawy jego jakosSci i dostosowania do potrzeb spolecznych, a takze sprostania stojg-
cym przed nim gtéwnym wyzwaniom wymaga silnego zaangazowania nie tylko rzadow
i placowek szkolnictwa wyzszego, lecz réwniez wszystkich zainteresowanych (tzn. stu-
dentow, ich rodzin, nauczycieli, kregdw biznesu i przemystu, publicznych i prywatnych
sektoréw gospodarki, parlamentéw, medidw, spotecznosci, stowarzyszen zawodowych
i calego spoteczenstwa), a ponadto wymaga wiekszej odpowiedzialnosci w wykorzysta-
niu zasobow publicznych, prywatnych, krajowych i miedzynarodowych;

- podkres$lajgc, ze systemy szkolnictwa wyzszego powinny doskonali¢ swe umiejet-
nosci radzenia sobie w niepewnej sytuacji, dostosowywania si¢ i wprowadzania zmian
oraz odpowiadania na potrzeby spoteczne, a takze wspierania solidarnosci i réwnosci;
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powinny dazyé do utrzymania rygoréw naukowych, oryginalnosci i obiektywnosci, co
jest podstawowym wstepnym warunkiem utrzymania niezbednego poziomu jakosci,
a ponadto powinny stawia¢ w centrum swego zainteresowania ksztatcenie studentéw
z uwzglednieniem kstatcenia ustawicznego, tak by w nadchodzacym stuleciu umozliwi¢
studentom peing integracje z globalnym spoleczenstwem opartym na wiedzy;

- atakze wierzgc, ze wspolpraca i wymiana miedzynarodowa to gtéwne drogi wspie-
rania oraz rozwoju szkolnictwa wyzszego na Swiecie;

- oSwiadczamy, co nastepuje:

MISJA | FUNKCJE SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Artykut 1. Ksztalcenie, szkolenie i prowadzenie badan

Stwierdzamy, ze powinny by¢ umacniane i rozwijane podstawowe cele oraz wartosci
szkolnictwa wyzszego, zwtaszcza wktad w zrownowazony rozwdj catego spoteczenstwa,
a przede wszystkim:

a) wyksztatcenie wysoko kwalifikowanych absolwentéw i odpowiedzialnych obywateli,
zdolnych sprosta¢ potrzebom wszystkich dziedzin ludzkiej dziatalno$ci, poprzez oferowa-
nie odpowiednich kwalifikacji, w tym szkolenia zawodowego, tgczacego wysoki poziom
wiedzy i umiejetnosci, przy wykorzystaniu przedmiotéw i tresci stale dostosowywanych
do biezacych oraz przysztych potrzeb spotecznych;

b) umozliwianie elastycznego ksztatcenia na poziomie wyzszym i ksztalcenia usta-
wicznego, co da uczacym sie mozliwos¢ optymalnego wyboru wejscia do systemu
ksztatcenia i wyjScia z tego systemu, atakze stwarzanie im szans indywidualnego rozwo-
ju i mobilnosci spotecznej dzieki ksztalceniu obywatelskiemu, przygotowujgcemu do ak-
tywnego uczestnictwa w spoteczefistwie, rozwijaniu mozliwosci samodoskonalenia
i ksztaltowania indywidualnych zdolno$ci, szacunku dla praw czlowieka, dla zréwno-
wazonego rozwoju, demokracji i pokoju;

c) rozwijanie, tworzenie i upowszechnianie wiedzy poprzez prowadzenie badan,
a takze zapewnianie, w ramach dziatalno$ci ustugowej na rzecz spoteczno$ci, wytwarza-
nia wiedzy odpowiadajacej potrzebom spotecznym, by wspomagaé rozwdj kulturalny,
spoteczny i gospodarczy; wspieranie i rozwijanie badan naukowych i technicznych oraz
badahn w dziedzinie nauk spotecznych, humanistyki i sztuk pieknych;

d) pomoc w zrozumieniu, interpretacji, zachowaniu, promowaniu oraz upowszechnia-
niu kultur narodowych, regionalnych, miedzynarodowych i dziedzictwa historycznego,
w kontekscie pluralizmu i réznorodnosci kulturowej;

e) wspomaganie rozwoju i kultywowania wartosci spotecznych poprzez przekazywa-
nie mtodziezy wartosci, ktore tworzg podstawy obywatelstwa w spoteczenstwie demokra-
tycznym, a takze przez zapewnianie krytycznego i obiektywnego punktu widzenia, umoz-
liwiajgcego wybory strategiczne oraz umacnianie perspektywy humanistycznej;

f) wklad w rozwdj i doskonalenie edukacji na wszystkich poziomach, w tym przez
ksztalcenie nauczycieli.
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Artykut 2. Rola etyczna, autonomia, odpowiedzialnosé
i funkcje prognostyczne

Zgodnie z rekomendacjami dotyczgcymi statusu kadry akademickiej, przyjetymi przez
Konferencje Generalng UNESCO w listopadzie 1997 r., placéwki szkolnictwa wyzszego,
ich kadra i studenci, powinni:

a) realizowac i rozwija¢ swe podstawowe zadania poprzez zachowanie zasad moral-
nych oraz przestrzeganie rygoréw naukowych i intelektualnych w réznych sferach dziatal-
nosci;

b) dyskutowaé o problemach etycznych, kulturowych i spotecznych z zachowaniem
catkowitej niezalezno$ci i petnej odpowiedzialno$ci, przyjmujgc wobec spoteczenstwa
role autorytetu intelektualnego niezbednego do refleksji, rozumienia i dziatania;

c) pogtebiac krytyczne i wybiegajace w przysztos¢ poglady dzieki stalemu analizowa-
niu pojawiajgcych sie trenddw spotecznych, gospodarczych, kulturalnych i politycznych,
co bedzie stanowi¢ punkt odniesienia dla prognozowania, ostrzegania i zapobiegania ten-
dencjom niepozadanym;

d) wykorzystywac wiasne zdolnoSci intelektualne i prestiz moralny do obrony i aktyw-
nego upowszechniania ogélnie przyjetych wartosci, takich jak pok¢j, sprawiedliwos$é,
wolno$é, réwnosé, solidarnosé, zgodnie z kierunkami dziatan UNESCO;

e) wykorzystywac autonomie i wolno$¢ akademicka, rozumiane jako zbidr praw i obo-
wigzkow, przyjmujgc jednoczesnie petng odpowiedzialno$¢ wobec spoteczenstwa;

f) odgrywac przewodnig role w identyfikowaniu zadan, ktérych podejmowanie wywie-
ra wptyw na dobro spoteczenstw, narodow i spoteczenistwa globalnego.

KSZTALTOWANIE NOWEJ WIZJI SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Artykut 3. Réwnos¢ dostepu do szkolnictwa wyzszego

a) W mysl art. 26.1 Powszechnej deklaracji praw cztowieka dostep do studiow
wyzszych powinien zaleze¢ od kwalifikacji, zdoInoSci, wysitku, wytrwatosci i poSwiecenia
os6b pragnacych studiowac; dostep ten nalezy postrzegaé w perspektywie ksztatcenia
ustawicznego: mozliwosci podjecia studiéw w dowolnym czasie dzieki nalezytemu uzna-
niu uprzednio zdobytych umiejetno$ci. W zwigzku z tym przy zapewnianiu dostepu do
ksztalcenia na poziomie wyzszym nie mozna zaakceptowac stosowania zadnej dyskrymi-
nacji ze wzgledu na rase, pte¢, jezyk czy religie, wyrdzniki ekonomiczne, kulturowe i spo-
leczne badZ niepetnosprawnos¢ fizyczna.

b) Zapewnianie rownosci dostepu do wyzszego wyksztatcenia powinno zaczaé sie od
wzmocnienia i, jesli trzeba, reorganizacji powigzan szkolnictwa wyzszego ze wszystkimi
poziomami edukacji, zwtaszcza z ksztalceniem na poziomie $rednim. Instytucje szkolni-
ctwa wyzszego powinny by¢ postrzegane i faktycznie powinny stanowié¢ czesé jednolite-
go systemu edukacji, rozpoczynajacej sie we wczesnym dziecinstwie ksztatceniem na po-
ziomie podstawowym, a nastepnie oznaczajgcej ksztaicenie trwajace przez cale zycie.
Placowki szkolnictwa wyzszego musza aktywnie wspoélpracowac z rodzicami, szkotami,
studentami oraz ré6znymi ugrupowaniami spoteczno-ekonomicznymi i spoteczno$ciami.
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Szkolnictwo Srednie powinno nie tylko wyksztalci¢c dobrze przygotowanych kandydatow
na studia dzieki rozwijaniu zdolno$ci uczenia sie, ale takze otwiera¢ droge do aktywnego
zycia, przygotowujgc do podjecia wielu réznych zawoddéw. Dostep do wyzszego wyksztal-
cenia powinien takze pozosta¢ otwarty dla tych, ktérzy koricza szkoly Srednie o profilu
0gdlnym lub innym badzZ tez majg kwalifikacje do podjecia studiow, niezaleznie od wieku
i bez zadnej dyskryminaciji.

c) Gwattowny wzrost zapotrzebowania na ksztalcenie na poziomie wyzszym wymaga,
tam gdzie to ma zastosowanie, by polityka dotyczaca dostepu do szkolnictwa wyzszego
przyznawata w przysztoSci pierwszenstwo kryteriom opartym na kwalifikacjach jednostki,
jak to okre$lono w art. 3a powyzej.

d) Nalezy podejmowaé intensywne dziatania w celu utatwienia dostepu do wyzszego
wyksztalcenia cztonkom pewnych konkretnych grup, takich jak autochtoni, mniejszoSci
kulturowe i jezykowe, grupy znajdujace sie W gorszej sytuacji materialnej, narody zyjace
pod okupacjg oraz osoby niepetnosprawne, poniewaz te grupy, spotecznosci i jednostki
moga mie¢ zdolnosci i doswiadczenia o wielkiej wartosci dla rozwoju spoteczerstw i na-
rodow. Pomoc materialna i odpowiednie rozwigzania w sferze edukacji mogg pomdc wy-
zej wymienionym grupom w przezwyciezeniu trudnosci w dostepie do ksztatcenia na
poziomie wyzszym oraz w kontynuowaniu tego ksztatcenia.

Artykut 4. Wspieranie roli kobiet i poszerzanie ich udziatu w ksztatceniu

a) Mimo znacznego wzrostu dostepnosci wyzszego wyksztatcenia dla kobiet, w wielu
miejscach na Swiecie rézne przeszkody spoteczno-ekonomiczne, kulturowe i polityczne
nadal utrudniajg im dostep do ksztalcenia i peing integracje. Pokonanie tych trudnos-
ci pozostaje pilnym priorytetem w procesie rozwijania sprawiedliwego i niedyskryminu-
jacego systemu szkolnictwa wyzszego, do ktérego dostep ma by¢ oparty na kwalifika-
cjach.

b) Konieczne sg dalsze starania majgce na celu wyeliminowanie w szkolnictwie
wyzszym wszelkich stereotypéw dotyczacych pici, zapewnienie odpowiedniego udzia-
lu przedstawicieli obu plci w réznych dyscyplinach wiedzy oraz ugruntowanie uczestni-
ctwa kobiet na wszystkich poziomach i we wszystkich dziedzinach, w ktérych sg one nie-
doreprezentowane, a zwtaszcza zwiekszenie ich aktywnego udzialu w procesie decy-
zyjnym.

c) Gender studie$* powinny by¢ rozwijane oraz wspierane jako dziedzina wiedzy
0 strategicznym znaczeniu dla transformacji szkolnictwa wyzszego i spoteczenstwa.

d) Nalezy podjg¢ starania majgce na celu wyeliminowanie barier politycznych i spo-
lecznych, z powodu ktérych kobiety sg niewystarczajgco reprezentowane, a zwlaszcza
umacnia¢ aktywne uczestnictwo kobiet w instytucjach politycznych oraz procesach decy-
zyjnych nie tylko w ramach systemu szkolnictwa wyzszego, ale takze we wszystkich in-
nych sferach.

3Termin ten nie ma odpowiednika w jezyku polskim, chodzi o studia
nad aspektami kulturowymi i spotecznymi pici (przyp. thum.).
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Artykut 5. Rozwoj wiedzy poprzez prowadzenie badan w dziedzinie nauk przyrodniczych,
sztuki i humanistyki oraz upowszechnianie wynikéw badan

a) Rozwoj wiedzy poprzez prowadzenie badan stanowi istotng funkcje wszystkich sys-
temow szkolnictwa wyzszego. Systemy te powinny prowadzi¢ studia Il stopnia (przygo-
towujgce do pracy badawczej). Innowacje, interdyscyplinarnos¢ i transdyscyplinarnosé
powinny by¢ wspierane i rozwijane w programach nastawionych na diugofalowe cele
oraz potrzeby spoteczne i kulturowe. Konieczne jest utrzymanie wiasciwej réwnowagi
miedzy badaniami podstawowymi i stosowanymi.

b) Instytucje szkolnictwa wyzszego winny dbac o to, by wszyscy cztonkowie spotecz-
nosci akademickiej zaangazowani w badania mieli zapewnione odpowiednie mozliwosci
rozwoju, zasoby i wsparcie. Prawa wtasnosci intelektualnej wynikdw badan powinny byé
wykorzystywane z pozytkiem dla dobra ludzkosci, a wyniki - chronione przed niewfasci-
wym uzytkowaniem.

¢) W ramach panstwowej, regionalnej i miedzynarodowej polityki badawczo-rozwojo-
wej nalezy wspiera¢ badania we wszystkich dyscyplinach, w naukach humanistyczno-
spofecznych (w tym badania nad edukacjg, m.in. nad szkolnictwem wyzszym), tech-
nicznych, Scistych, w matematyce i informatyce, a takze sztukach pigknych. Szczegdlnie
wazne jest wspieranie mozliwosci badawczych tych instytucji szkolnictwa wyzszego,
w ktorych wysoka jakos¢ ksztatcenia akademickiego i badarn idg w parze; nastepuje tam
wzajemne stymulowanie wysokiej jakoSci. Placéwki takie powinny koniecznie uzyskac
wsparcie materialne ifinansowe ze zrodet publicznych oraz prywatnych.

Artykut 6. Nastawienie na dlugookresowe dostosowanie

a) Dostosowanie w szkolnictwie wyzszym powinno by¢ rozumiane w kategorii zgod-
nosci miedzy oczekiwaniami spotecznymi a tym, czym zajmujg sie instytucje edukacyjne.
Dostosowanie takie wymaga zachowania standardéw etycznych i obiektywizmu politycz-
nego oraz dysponowania przez uczelnie odpowiednimi mozliwoSciami. Wymaga takze
lepszego wyartykutowania problemdw spotecznych i $wiata pracy, oparcia sie na dtugo-
falowych celach i potrzebach spotecznych, z poszanowaniem dla réznych kultur i ochro-
ny srodowiska. Podstawowym zadaniem jest zapewnienie zarébwno dostepu do wyksztal-
cenia ogdinego, jak i do konkretnie ukierunkowanego wyksztatcenia zawodowego, czesto
interdyscyplinarnego. Ksztalcenie powinno koncentrowac sie na rozwoju umiejetnosci
i uzdolnien, ktdre dajg jednostkom odpowiednie przygotowanie do zycia w réznych zmie-
niajgcych sie warunkach oraz do tego, by mogty one zmienia¢ zawdd.

b) Szkolnictwo wyzsze powinno wzmacnia¢ swa stuzebng role wobec spoteczenstwa,
a zwlaszcza dziatalno$¢ skierowang na likwidacje nedzy, przemocy, analfabetyzmu, gto-
du, degradacji Srodowiska i chordb, przede wszystkim przez podejscie interdyscyplinar-
ne i transdyscyplinarne w analizowaniu tych zagadnien.

c) Szkolnictwo wyzsze powinno zwigksza¢ swoj wktad w rozwoj catego systemu edu-
kacyjnego, przede wszystkim poprzez lepsze ksztaicenie nauczycieli, doskonalsze progra-
my nauczania i prowadzenie badan nad edukacja.
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d) Celem szkolnictwa wyzszego powinno by¢ tworzenie nowego spoteczefstwa, bez
przemocy i wyzysku, sktadajgcego sie z dobrze wyksztatconych, wysoko motywowanych
i uczciwych jednostek.

Artykut 7. Wzmacnianie wspdtdziatania ze Srodowiskiem pracy,
analiza i prognozowanie potrzeb spotecznych

a) W gospodarce - charakteryzujgcej sie zmianami oraz powstawaniem nowych para-
dygmatéw produkcyjnych opartych na wiedzy i na jej zastosowaniach, a takze na szero-
kim wykorzystaniu informacji - nalezy umacnia¢ i odnawia¢ wiezy miedzy szkolnictwem
wyzszym, rynkiem pracy i innymi grupami otoczenia spotecznego.

b) Wiezy ze Swiatem pracy mogg by¢ umacniane poprzez uczestnictwo jego przedsta-
wicieli w zarzadzaniu instytucjami szkolnictwa wyzszego, zwiekszone wykorzystanie kra-
jowych i miedzynarodowych mozliwosci jednoczesnej pracy i studidw (zardéwno studen-
tow, jak i nauczycieli), wymiane personelu miedzy instytucjami reprezentujgcymi sfere
praktyki a placowkami szkolnictwa wyzszego oraz lepsze dostosowanie programow stu-
diow do praktyki.

c) Instytucje szkolnictwa wyzszego, jako Zrodio ksztatcenia zawodowego, aktualizo-
wania wiedzy i edukacji ustawicznej, powinny stale uwzglednia¢ tendencje wystepujace
w praktyce zawodowej oraz w poszczegbinych dziatach nauki, techniki i gospodarki. Aby
mdc odpowiada¢ na wymagania rynku pracy, placowki szkolnictwa wyzszego i instytucje
dziatajgce w sferze praktyki powinny wspdlnie opracowywac i ocenia¢ programy ksztal-
cenia, poréwnujgc uprzednie i aktualne wyniki oceny tych programéw, ze zwrdceniem
szczegOlnej uwagi na taczenie teorii z praktykg w ksztatceniu zawodowym. Petnigc funk-
cje prognostyczne, instytucje szkolnictwa wyzszego powinny wnosi¢ wktad w tworzenie
nowych miejsc pracy i nowych zawodow.

d) Gtéwnym zadaniem szkolnictwa wyzszego powinno sie sta¢ rozwijanie przed-
siebiorczos$ci i umiejetno$ci wyzwalania inicjatyw, w celu zwiekszenia mozliwosci zatrud-
nienia absolwentow, od ktérych w coraz wiekszym stopniu bedzie sie oczekiwaé, ze
stang sie nie tylko osobami poszukujgcymi pracy, ale przede wszystkim twdércami miejsc
pracy. Placowki szkolnictwa wyzszego powinny stwarza¢ studentom szanse petnego roz-
winiecia ich zdolno$ci oraz poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej, powinny ksztatcic¢ ich
po to, by stali sie rzeczywistymi uczestnikami spoteczefistwa demokratycznego i promo-
torami zmian.

Artykut 8. Rdznorodno$¢ nastawiona na zwiekszenie rownosci szans

a) Zréznicowanie modeli szkolnictwa wyzszego oraz metod i kryteribw rekrutacji na
studia jest niezwykle istotne ze wzgledu na konieczno$¢ zaréwno sprostania wiekszemu
zapotrzebowaniu na ksztalcenie w skali miedzynarodowej, jak i zapewnienia dostepu do
roznych form edukacji oraz rozszerzenia dostepnosci do ksztalcenia w ciggu calego zy-
cia, zgodnie z elastycznymi zasadami wchodzenia do systemu szkolnictwa wyzszego
i wychodzenia z tego systemu.

b) Zrdznicowane systemy szkolnictwa wyzszego charakteryzujg sie isthieniem no-
wych typéw instytucji, funkcjonowaniem placéwek panstwowych, prywatnych i nie nas-
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tawionych na zysk. Instytucje te powinny oferowac szeroki zakres mozliwosci edukacyj-
nych: studia prowadzace do uzyskania tradycyjnych stopni naukowych, krétkie kursy,
studia w niepetnym wymiarze, elastyczne programy, kursy modularne, ksztatcenie na od-
legtos¢ itd.

Artykut 9. Innowacyjnos¢ ksztatcenia: krytyczne myslenie i kreatywnosc

a) W Swiecie podlegajacym gwattownym zmianom istnieje wyrazne zapotrzebowanie
na nowg wizje i paradygmat szkolnictwa wyzszego. Szkolnictwo to powinno by¢ nasta-
wione na potrzeby studenta; w wiekszosci krajow wymaga ono gtebokich reform i prowa-
dzenia polityki otwartego dostepu do edukacii, aby stuzy¢ coraz bardziej zréznicowanej
klienteli, a tresci, metody i formy przekazywania wiedzy powinny by¢ oparte na nowych
typach wiezi i partnerstwa z otoczeniem spotecznym.

b) Szkoly wyzsze powinny tak ksztalci¢ studentéw, by posiadali oni dostateczng
wiedze oraz byli wiasciwie umotywowanymi obywatelami, ktérzy potrafig krytycznie
mysle¢, analizowaé problemy spoteczne, poszukiwaé rozwigzan tych problemoéw i spet-
nia¢ obowigzki spoteczne.

c) Aby zrealizowac te cele, by¢ moze trzeba bedzie zmieni¢ programy ksztalcenia, sto-
sowaé nowe, bardziej odpowiednie metody, przekroczy¢ granice miedzy poszczegbinymi
dyscyplinami. Nalezy tworzy¢ i wspiera¢ nowe metody pedagogiczne i dydaktyczne w ce-
lu umozliwienia rozwoju umiejetnosci, kompetencji i zdolno$ci komunikowania sie, krea-
tywnej i krytycznej analizy, niezaleznego myslenia i pracy zespotowej w wielokulturowych
spotecznosciach, w ktdrych kreatywnos¢ wymaga roéwniez tgczenia wiedzy tradycyjnej lub
0 lokalnym znaczeniu z know-how oraz z wysokim poziomem wiedzy i technologii. Zmie-
nione programy ksztalcenia powinny uwzglednia¢ problemy pici oraz konkretny kontekst
kulturowy, historyczny i ekonomiczny danego kraju. W programach wszystkich dyscyplin
nalezy uwzgledni¢ wiedze o prawach czlowieka i potrzebach spotecznych na calym Swie-
cie, dotyczy to zwlaszcza dziedzin przygotowujgcych do petnienia funkcji przedsiebior-
cOw. Istotng role w tworzeniu programdw powinni odgrywac nauczyciele akademiccy.

d) Nowe metody ksztalcenia bedg réwniez zaktadaé¢ wykorzystanie nowych typéw po-
drecznikéw. Musza takze by¢ polgczone z nowymi metodami sprawdzania wiedzy, ktore
beda stymulowaé nie tylko doskonalenie pamieci, lecz réwniez zdolno$¢ rozumienia,
praktyczne umiejetnosci zawodowe oraz kreatywnosé.

Artykut 10. Kadra akademicka i studenci jako gtowni aktorzy

a) Aktywna polityka doskonalenia kadry jest istotnym elementem funkcjonowania

szkolnictwa wyzszego. Trzeba jasno okresli¢ zadania nauczycieli akademickich, ktérzy,
zamiast by¢ wytgcznie zrodiem wiedzy, winni koncentrowac sie na nauczeniu studentow,
jak oni sami powinni sie uczy¢ i jak wykazywaé inicjatywe. Nalezy stworzy¢ w szkolni-
ctwie wyzszym odpowiednie gwarancje dotyczace realizacji badan oraz aktualizowania
1rozwijania umiejetnosci pedagogicznych nauczycieli akademickich poprzez odpowiednie
programy rozwoju kadry, zachecanie do ciggtych innowacji w programach studiow i me-
todach ksztatcenia sie, a takze zapewnianie odpowiedniego statusu zawodowego i finan-
sowego kadry oraz wspieranie doskonatosci w badaniach i ksztalceniu, bedace odzwier-
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ciedleniem przepisu zawartego w Rekomendacjach dotyczacych statusu kadry akademic-
kiej przyjetych przez Generalng Konferencje UNESCO w listopadzie 1997 r. W tym celu
nalezy przywigzywaé wiekszg wage do doswiadczerh miedzynarodowych. Ponadto - ze
wzgledu na role szkolnictwa wyzszego w procesie ksztalcenia ustawicznego - doswiad-
czenie nauczycieli uczestniczacych w tym procesie, zdobyte poza instytucjg szkolnictwa
wyzszego, powinno by¢ uznane jako odpowiednie przygotowanie (kwalifikacje) tej kadry.

b) Placowki szkolnictwa wyzszego powinny okresli¢ jasng polityke przygotowania na-
uczycieli przedszkolnych oraz nauczycieli szk6t podstawowych i $rednich, wprowadzajac
odpowiednie bodZce stymulujgce do ciggtych innowaciji i wykorzystywania najlepszych
doswiadczenn w metodach nauczania oraz do poznawania réznych styléw uczenia sie.
Niezmiernie wazne jest dobre wyszkolenie personelu administracyjnego itechnicznego.

c¢) Decydenci panstwowi i instytucjonalni powinni traktowa¢ studentow jako gtéwnych
partneréw i uczestnikow odnowy szkolnictwa wyzszego oraz przywigzywaé najwiekszg
wage do zaspokajania ich potrzeb. Studenci powinni uczestniczy¢ w przedsiewzieciach
majgcych wplyw na procesy ksztalcenia, w ocenianiu i unowocze$nianiu metod i prog-
ramOw ksztalcenia, a takze - w obowigzujgcych ramach instytucjonalnych - bra¢ udziat
w formutowaniu polityki i zarzadzaniu instytucjg szkolnictwa wyzszego. Poniewaz stu-
denci majg prawo organizowania si¢ i reprezentacji, stwarza to pewne gwarancje ich za-
angazowania w wyzej wymienione sprawy.

d) W celu pomocy studentom w podejmowaniu ksztalcenia na poziomie wyzszym
w dowolnym wieku, nalezy rozwija¢ doradztwo we wspOtpracy z organizacjami studen-
ckimi oraz uwzglednia¢ potrzeby coraz bardziej zréznicowanej spotecznosci studiujgcych.
Oprdcz 0s6b zdajgcych na studia bezposrednio po ukoiczeniu szkoty Sredniej lub poma-
turalnej, nalezy takze bra¢ pod uwage potrzeby oséb, ktére opuscity uczelnie i powracajg
na nie w ramach ksztatcenia ustawicznego. Rozwdj doradztwa jest wazny ze wzgledu na
koniecznos¢ lepszego dostosowania kierunkéw studiéw i przedmiotéw do potrzeb stu-
dentdw oraz zmniejszenia odsiewu w trakcie studiéw. Studenci, ktérzy z réznych wzgle-
déw przerywajg ksztalcenie, powinni mie¢ mozliwos¢ powrotu na studia w dowolnym
momencie.

00 WIZJI DO DZIALANIA

Artykut 11. Ocena jakosci

a) Jakos¢ w szkolnictwie wyzszym to pojecie wielowymiarowe, ktdre powinno odno-
si¢ sie do wszystkich jego funkcji i elementoéw: ksztaicenia, programoéw, badan, kompe-
tencji akademickich (scholarship), kadry, studentow, budynkéw, sprzetu, ustug dla spo-
leczenstwa jako catosci oraz dla otoczenia spotecznego danej uczelni. Wewnetrzne samo-
oceny i zewnetrzne oceny - przeprowadzane w sposob jawny przez niezaleznych specja-
listbw, w miare mozliwosci z udziatlem ekspertdw miedzynarodowych - sg niezbedne dla
poprawy jakosci. Nalezy utworzy¢ niezalezne krajowe organy i okresli¢ porownawcze
standardy jako$ci, uznawane na poziomie miedzynarodowym. W celu uwzglednienia
réznorodnosci i unikania ujednolicania nalezy przywigzywa¢ odpowiednig wage do kon-
kretnego kontekstu instytucjonalnego, narodowego i regionalnego. Kregi oséb zaintere-
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sowanych powinny uczestniczy¢ w ocenianiu, stajac sie integralng czescig instytucjonal-
nego procesu oceny.

b) Zapewnianie jakosci wymaga réwniez tego, aby szkolnictwo wyzsze miato wymiar
miedzynarodowy, tzn. aby nastepowata wymiana wiedzy i nauczycieli akademickich oraz
utrzymywane byly wzajemne kontakty, a takze by prowadzono miedzynarodowe projekty
badawcze, w ktérych uwzgledniane byltyby warto$ci kulturowe poszczegdinych narodow.

¢) Dla zdobycia i utrzymania jakosci w skali ogdInokrajowej, regionalnej lub miedzy-
narodowej szczegolinie istotne sg pewne warunki, np. staranna selekcja oraz state dosko-
nalenie kadry akademickiej - zwlaszcza przez wspieranie odpowiednich programow jej
rozwoju, w tym metodologii ksztalcenia - atakze mobilno$¢ migdzy krajami, placéwkami
szkolnictwa wyzszego a srodowiskiem pracy oraz mobilno$¢ studentéw w ramach da-
nego kraju i miedzy krajami. Waznym narzedziem w tym procesie sg nowe technologie
informatyczne, poniewaz majg one istotny wplyw na procesy zdobywania wiedzy i know-
-how.

Artykut 12. Potencjat oraz wyzwania nowych technologii
informatycznych i komunikacyjnych

Gwattowny rozwo6j nowych technologii informatycznych i komunikacyjnych bedzie
nadal zmieniat sposoby nabywania, przekazywania oraz rozwoju wiedzy. Nalezy takze
zauwazy¢, iz nowe technologie oferujg mozliwosci innowacji w zakresie tresci, przed-
miotdw i metod dydaktycznych oraz umozliwiajg zwiekszenie dostepnosci wyzszego wy-
ksztalcenia. Trzeba jednak pamietaé, ze nowe technologie informatyczne nie redukuja
potrzeby istnienia nauczycieli, tylko zmieniajg ich role w procesie ksztalcenia oraz ze
podstawowg sprawg jest ciggly dialog, ktory pozwala na przetwarzanie informacji w wie-
dze i na jej rozumienie. Instytucje szkolnictwa wyzszego powinny petni¢ przewodnig role
w ukazywaniu korzysSci oraz potencjatu nowych technologii informatycznych i komunika-
cyjnych, w zapewnianiu jakosci, a takze utrzymywaniu wysokich standardéw prakt, :
edukacyjnej i jej wynikéw, z uwzglednieniem otwartosci (jawnosci), sprawiedliwosci
i miedzynarodowej wspdtpracy poprzez:

a) angazowanie sie w sie¢ obejmujacg wspotprace, transfer technologii, stwarzanie
mozliwosci, przygotowywanie materialtow dydaktycznych oraz dzielenie sie doSwiadcze-
niem dotyczgcym ich zastosowania w ksztalceniu, szkoleniu i w badaniach, dzieki czemu
wiedza stanie sie dostepna dla wszystkich;

b) stwarzanie nowych warunkéw uczenia sig, poczynajagc od mozliwosci nauki na od-
legtosé, a konczac na wirtualnych placowkach i systemach szkolnictwa wyzszego, ktére
umozliwiajg zniesienie ograniczen wynikajgcych z odlegtosci, oraz rozwdj systemow edu-
kacyjnych o wysokiej jakosci, dzieki czemu bedg one stuzy¢ postepowi ekonomicznemu
i demokratyzacji, a takze przyczynia¢ sie do realizacji innych priorytetéw spotecznych,
zapewniajgc zarazem, by wirtualna infrastruktura edukacyjna, wykorzystujaca sieci regio-
nalne, kontynentalne i globalne, funkcjonowala w sposob respektujgcy tozsamosé kultu-
rowga i spoteczng;

c) uwzglednianie faktu, ze przy wykorzystywaniu technologii informatycznych i komu-
nikacyjnych do celéw edukacyjnych nalezy zwrdci¢ szczeg6lng uwage na konieczno$é
usuniecia duzych nierownos$ci miedzy poszczegdinymi krajami oraz wewngtrz nich
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w dostepie do nowych technologii informatycznych i komunikacyjnych oraz stopniu
przygotowania odpowiednich zasobow;

d) adaptacje technologii informatycznych i komunikacyjnych do potrzeb krajowych,
regionalnych oraz lokalnych, a takze odpowiednie zarzadzanie systemami technicznymi,
edukacyjnymi i instytucjonalnymi;

e) umozliwienie sprawiedliwego dostepu do edukacji, wzmocnienie infrastruktury
w tej dziedzinie oraz upowszechnianie technologii informatycznych i komunikacyjnych
w spoteczenstwie dzieki miedzynarodowej wspotpracy przy realizacji celéw i interesow
wszystkich krajow, zwlaszcza krajow rozwijajgcych sig;

f) Sciste podazanie za rozwojem spoteczenstwa wiedzy, w celu zagwarantowania wy-
sokiej jakoSci ksztalcenia, oraz stosowanie przepiséw zapewniajgcych rowny dostep do
studiow;

g) uwzglednianie nowych mozliwo$ci stwarzanych przez technologie informatyczne
i komunikacyjne ze Swiadomoscia, ze instytucje szkolnictwa wyzszego wykorzystujg te
technologie w celu modernizacji pracy, nie za$ ze technologie informatyczne i komunika-
cyjne przeksztalcajg instytucje szkolnictwa wyzszego z realnych w wirtualne.

Artykut 13. Wzmocnienie zarzadzania i finansowania szkolnictwa wyzszego

a) Aby zapewni¢ odpowiednio ukierunkowane zarzadzanie i oszczedne wykorzystanie
zasobow, zarzadzanie i finansowanie szkolnictwa wyzszego wymaga odpowiedniego pla-
nowania, a takze strategii opartej na partnerstwie miedzy placowkami szkolnictwa wyz-
szego a panstwowymi i krajowymi organami planowania oraz koordynacji. Instytucje
szkolnictwa wyzszego powinny przejgé nowoczesne praktyki zarzadzania, odpowiadajgce
potrzebom ich srodowisk. Osoby zarzadzajace szkolnictwem wyzszym powinny umiec re-
agowac na zmiany warunkéw dziatania uczelni, by¢ kompetentne i zdolne do prowadze-
nia systematycznej oceny efektywnosci procedur oraz zasad dziatania administracji za
pomocg mechanizmdw zewnetrznych i wewnetrznych.

b) Instytucje szkolnictwa wyzszego powinny cieszy¢ sie autonomig w zarzadzaniu
swoimi sprawami wewnetrznymi, ale musi sie z nig fagczyé jasna i przejrzysta odpowie-
dzialno$¢ wobec rzadu, parlamentu, studentow i spoteczenstwa.

c) Podstawowym celem kierownictwa instytucji szkolnictwa wyzszego powinno by¢
wzmochienie misji instytucjonalnej poprzez zapewnienie wysokiej jakoSci ksztalcenia,
szkolenia i badan oraz ustug dla spoleczenstwa. Te cele wymagajg zarzadzania tagczacego
wizje spoteczna, w tym rozumienia kwestii globalnych, z umiejetno$ciami skutecznego
zarzgdzania. Przywodztwo w szkolnictwie wyzszym ma wiec podstawowe znaczenie
i moze by¢ znacznie wzmocnione poprzez dialog ze wszystkimi zainteresowanymi strona-
mi, zwlaszcza nauczycielami i studentami. Nalezy zapewni¢ udziat kadry akademickiej
w organach zarzadzajgcych szkolnictwem wyzszym, w ramach przyjetych rozwigzan in-
stytucjonalnych, pamietajac jednak o potrzebie utrzymania rozsgdnych rozmiaréw tych
organow.

d) Niezwykle wazny jest rozw6j wspotpracy miedzy Poinocg a Potudniem w celu za-
pewnienia finansowania koniecznego dla wzmocnienia szkolnictwa wyzszego w krajach
rozwijajacych sie.
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Artykut 14. Finansowanie szkolnictwa wyzszego jako stuzby publicznej

Finansowanie szkolnictwa wyzszego wymaga zasobdw publicznych i prywatnych. Ro-
la panstwa w tej kwestii jest bardzo istotna.

a) Zakres zréznicowania Zrodet finansowania odzwierciedla wsparcie, jakiego spote-
czenstwo udziela szkolnictwu wyzszemu. Wsparcie to musi nadal byé wzmacniane w celu
zapewnienia szkolnictwu wyzszemu rozwoju, zwigkszania jego efektywnosci i utrzymania
jakosci oraz zapewniania zgodnos$ci z potrzebami spotecznymi. Publiczne wsparcie dla
szkolnictwa wyzszego i badan jest sprawg kluczowa dla zapewnienia realizacji jego misji
zarowno edukacyjnej, jak i spoteczne;.

b) Spoteczenstwo musi wspiera¢ szkolnictwo na wszystkich poziomach, w tym szkol-
nictwo wyzsze, biorgc pod uwage jego role w promowaniu zréwnowazonego wzrostu
ekonomicznego, spotecznego i kulturalnego. Mobilizacja na rzecz realizacji tego celu za-
lezy od SwiadomoSci spotecznej oraz zaangazowania sektora publicznego i prywatnego
gospodarki, parlamentu, mediéw, organizacji rzadowych i pozarzgdowych, studentéw
i instytucji szkolnictwa wyzszego, rodzin i wszystkich aktoréw spotecznych.

Artykut 15. Dzielenie sie wiedzg i know-how poprzez granice oraz kontynenty

a) Zasada solidarnosci i prawdziwego partnerstwa miedzy instytucjami szkolnictwa
wyzszego na catym Swiecie jest sprawg kluczowg dla ksztalcenia w tych dziedzinach,
ktére pomagaja w zrozumieniu kwestii globalnych, roli demokratycznego zarzgdzania
oraz kwalifkowanych kadr w rozwigzywaniu tych probleméw, a takze w rozumieniu zasad
wspotzycia z roznymi kulturami i wartoSciami. Praktyka wielojezycznoS$ci, programy wy-
miany studentéw i kadry nauczycielskiej oraz wigzy instytucjonalne wspierajgce wspot-
prace intelektualng i naukowg powinny stanowi¢ integralng czes$¢ systemoéw szkolnictwa
wyzszego.

b) Zaréwno w krajach wysoko rozwinietych, jak i rozwijajacych sie, a zwtaszcza stabo
rozwinietych, w stosunkach miedzy instytucjami szkolnictwa wyzszego powinny pano-
wac zasady wspotpracy opartej na solidarno$ci, uznaniu i wzajemnym wsparciu, partner-
stwo autentyczne, tzn. takie, ktore sprawiedliwie stuzy interesom partneréw, oraz zasada
dzielenia sie wiedzg i know-how poprzez granice. Nalezy zwrdci¢ uwage na potrzebe och-
rony szkolnictwa wyzszego w regionach targanych konfliktami lub kleskami zywioto-
wymi. Dlatego tez zaréwno programy ksztatcenia, jak i proces dydaktyczny powinny mie¢
wymiar miedzynarodowy.

c) Nalezy ratyfikowa¢ oraz wdrozy¢ regionalne i miedzynarodowe przepisy dotyczace
uznawania studiow, w tym Swiadectw umiejetnosci, kompetencji i uzdolnien absolwen-
tow, dzieki czemu utatwi sie studentom zmiane kierunku studiéw, majgcg na celu umozli-
wienie mobilnoSci w ramach poszczegdinych systemow krajowych i miedzy tymi sys-
temami.

Artykut 16. Od ,,drenazu mézgow” do ,,pozyskiwania mézgéw”

Drenaz mdézgéw musi by¢é zahamowany, poniewaz pozbawia on kraje rozwijajgce sie
i kraje przechodzace transformacje wysoko kwalifikowanych fachowcow niezbednych dla
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przyspieszenia rozwoju spoteczno-gospodarczego tych panstw. Miedzynarodowe progra-
my wspotpracy powinny by¢ oparte na diugofalowym partnerstwie miedzy instytucjami
na Potudniu i Pdinocy oraz zacheca¢ do wspotpracy miedzy krajami Potudnia. Za priory-
tetowe nalezy uzna¢ - wprowadzane w krajach rozwijajacych sie - programy edukacyjne
realizowane w tzw. centrach doskonato$ci, tworzgcych sieci regionalne i miedzynarodo-
we oraz prowadzacych krotkookresowe specjalistyczne, intensywne studia zagraniczne.
Trzeba tworzy¢ Srodowiska przyciggajace i utrzymujgce kadry kwalifikowane - badZ przez
polityke panstwa, badz tez dzieki ustaleniom miedzynarodowym umozliwiajgcym powrdt
wysoko kwalifikowanych naukowcdw i badaczy do ich rodzinnych krajow na state lub na
pewien czas. Jednoczes$nie w krajach tych nalezy potozyé nacisk na proces ,pozyskiwa-
nia mozgow” poprzez programy wspotpracy, ktore - dzieki wymiarowi miedzynarodowe-
mu - pozwalajg tworzyé i umacniaé krajowe instytucje szkolnictwa oraz umozliwiajg
petne wykorzystanie rodzimego potencjatu. Szczegdlnie wazne sa tu doswiadczenia uzys-
kane dzieki programowi tworzenia katedr UNITWI N/UNESCO oraz zasady zawarte w re-
gionalnych konwencjach o uznawaniu stopni i dyploméw w szkolnictwie wyzszym.

Artykut 17. Partnerstwo i sojusze

Partnerstwo i sojusze miedzy zainteresowanymi stronami: decydentami panstwowymi
i instytucjonalnymi, kadrg nauczycielska i pomocnicza, badaczami i studentami, persone-
lem administracyjnym i technicznym w placdwkach szkolnictwa wyzszego, Swiatem pra-
cy i réznymi grupami spotecznymi, to potezna sita w ukierunkowaniu zmian. Istotnymi
uczestnikami tego procesu sa réwniez organizacje pozarzadowe. Dlatego tez partnerstwo
oparte na wspélnych interesach, wzajemny szacunek i wiarygodno$¢ powinny by¢ gtow-
nym wzorem powigzan w procesie odnowy szkolnictwa wyzszego.

My, uczestnicy Swiatowej Konferencji poswieconej szkolnictwu wyzszemu, przyjmuje-
my te deklaracje oraz potwierdzamy prawo wszystkich ludzi do wyksztalcenia, a takze
prawo do studiéw wyzszych, do ktérych dostep ma sie opiera¢ na zdolnosciach i kwalifi-
kacjach jednostek.

Zobowigzujemy sie dziala¢é wspdlnie w ramach naszych osobistych i zespotowych
obowigzkow, poprzez podejmowanie koniecznych krokéw przy realizacji zasad dotyczg-
cych szkolnictwa wyzszego zawartych w Powszechnej deklaracji praw cztowieka oraz
Konwencji przeciwko dyskryminacji w edukacii.

Potwierdzamy nasze zaangazowanie w pokéj. W tym celu jesteSmy zdecydowani
uzna¢ za priorytet edukacje dla pokoju oraz uczestniczy¢ w obchodach Miedzynarodowe-
go Roku Kultury Pokoju w roku 2000.

Przyjmujemy Swiatowg deklaracje Szkolnictwo wyzsze w XXI wieku: od wizji do dzia-
fania. Aby osiggng¢ cele okre$lone w tej deklaracji, a zwtaszcza podjgé bezzwloczne dzia-
lania, sformutowaliSmy Program ramowy priorytetowych dziatai na rzecz zmian oraz
rozwoju szkolnictwa wyzszego.

Przekfad z angielskiego Julita Jabtecka
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Ireneusz Biatecki NieréwnosSci
edukacyjne w Polscel

Tematem artykutu sg zmiany nieréwnosci edukacyjnych w Polsce w okresie
powojennym oraz poréwnania miedzynarodowe. Nieréwnosci zdefiniowano jako
pordwnanie szans na studia tych osob, ktérych ojcowie mieli wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe lub nizsze z tymi, ktérych ojcowie mieli wyksztalcenie wyzsze. Taka definicja
w zasadzie odpowiadala nieréwnosci dzielacej mlodziez inteligencka oraz miodziez
pochodzaca z rodzin chtopskich i robotniczych. Poréwnano tez nierdwnosci w dostepie
do studiéw miedzy kobietami i mezczyznami. Okazuje sie, ze w okresie powojennym
nastapito wyréwnanie szans obu plci, a nawet zarysowata sie lekka przewaga kobiet.
Natomiast nierdwno$¢ zwigzana z pochodzeniem nie zmienita sie mimo okresu
socjalizmu, a nawet od potowy lat szesc¢dziesigtych najprawdopodobniej rosta.
Poréwnania miedzynarodowe wskazujg, ze w Polsce nieréwnosci zwigzane
z pochodzeniem byly wieksze niz w wybranych krajach Europy Zachodniej, mimo do$¢
ugruntowanego przekonania, ze socjalizm sprzyjat wyréwnaniu szans edukacyjnych.
Powstaje pytanie, czy utrzymywanie sie nieréwnosci edukacyjnych w Polsce
oraz ich wigkszy rozmiar niz w innych krajach europejskich byt zwigzany z cechami
polskiego systemu szkolnego (maly procent mtodziezy przechodzacej na studia,
duzy za$ - konczacej nauke na zasadniczej szkole zawodowej), czy tez raczej
z nierbwnos$ciami spotecznymi miedzy poréwnywanymi kategoriami, istniejgcymi
poza szkotg. Autor opowiada sie za tg ostatnig hipoteza.

Przedstawiajgc nieréwnosci edukacyjne w Polsce, trzeba pamietaé o trzech sprawach.

* Rozmiar przedstawionych nieréwnosSci bedzie zaleze¢ od definicji wybranych do
poréwnania kategorii. Wieksza zapewne bedzie nieréwno$¢ szans w dostepie do studiow
miedzy uczniami, ktérych rodzice mieli wyksztalcenie podstawowe i wyzsze, mnigjsza
za$, jesli porownamy uczniow, ktorych rodzice mieli wyksztalcenie niepetne Srednie (wig-
czajgc tu absolwentow zasadniczych szkot zawodowych) i wyzsze. Kiedy z kolei pordw-
nujemy szanse kobiet i mezczyzn, rozmiar nieréwnoS$ci bedzie zalezat od tego, czy za
podstawe definiowanych kategorii przyjmiemy wyksztatcenie ojcéw, czy matek poréwny-
wanych kategorii uczniéw. Wynika to m.in. stad, ze w Polsce dzieci czeSciej dziedziczg
poziom i typ wyksztatcenia w ramach tej samej pici (silniejsze sa korelacje miedzy wy-

Wiekszo$¢ pordwnan i obliczen wykorzystanych w tym artykule przeprowadzono
w projekcie Dostep do studiéw wyzszych w Polsce, zrealizowanym i sfinansowanym
w 1998 r. przez Instytut Spraw Publicznych w ramach programu Reforma szkolnictwa
wyzszego i badan naukowych, kierowanego przez prof. Jerzego Woznickiego.
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ksztatceniem ojcow i synow oraz matek i corek), a takze dlatego, ze w pokoleniu rodzi-
cow ojcowie najczesciej konczyli edukacje na zasadniczych szkotach zawodowych, kobie-
ty za$ czesciej na poziomie pelnej szkoly $redniej. Dlatego tez, jesli poréwnamy wyksztat-
cenie uczniow z wyksztalceniem ich matek, dystans pokoleniowy moze byé mniejszy niz
przy poréwnaniu z wyksztatceniem ojcoéw. Przy wyborze kategorii okreslajgcych uprzywi-
lejowanie i uposledzenie kategorii do poréwnan nierdwnosci, trzeba tez pamietaé o zja-
wisku ,krazenia” i przesuwania sie nieréwnosSci. Przy wzroscie skolaryzacji oraz jedno-
czesnym podnoszeniu sie i wyrdbwnywaniu poziomow wyksztatlcenia w nastepujgcych po
sobie kohortach ucznidw, wyksztatcenie rodzicdw moze stabej obrazowaé rozpietos¢
szans edukacyjnych niz inne kategorie opisujgce pochodzenie spoteczne. W krajach Eu-
ropy Zachodniej coraz czesciej zwraca sie uwage, ze sytuacje uposledzenia trafnie iden-
tyfikujg nastepujace kategorie: samotne, bezrobotne matki lub przynalezno$¢ do mniej-
szosSci etnicznych. A zatem zmniejszenie sie nieréwnosci edukacyjnych opisanych za po-
mocg tych samych kategorii pochodzenia spotecznego nie zawsze oznacza rzeczywiste
ograniczenie nierownosci, moze tylko wskazywacé, iz ,przeniosly sie one gdzie indziej”, ze
nalezy je identyfikowaé i opisywac za pomocg innych kategorii.

+ Dla os6b, ktorych dotyczy sytuacja nieréwnosci poczucie rosngcego lub malejgcego
upos$ledzenia bierze sie przede wszystkim z poréwnan diachronicznych i synchronicznych;
z odniesienia swojej sytuacji do szans innych w tym samym czasie lub do poréwnania szans
(poprawy lub pogorszenia) wiasnej kategorii z jej sytuacjg w przesztosci. Synowie chiop-
scy, przy znacznym wzro$cie odsetka studiujgcych (z 7% do 30% rocznika), moga wiec
mie¢ poczucie wzrostu szans dlatego, ze na studia przechodzi wiekszy ich odsetek niz
kiedy$, mimo ze w tym samym okresie - w poréwnaniu ze wzrostem szans na studia in-
nych kategorii - nieréwnosci relatywnie wzrosly. Z kolei dla socjologa wyréwnanie szans
spowodowane tym, ze jedna z kategorii (np. synowie inteligencji) juz w 100% przechodzi
na studia i dalszy wzrost odsetka studiujacych sitg rzeczy wyréwnuje szanse innych katego-
rii (tzw. efekt sufitowy) moze nie oznaczaé ,prawdziwego” spadku nieréwnosci spotecznych.

Dla os6b, ktdrych dotyczy sytuacja nierébwnosci rozmiar nieréwnosci edukacyjnych ma
czesto, a obecnie coraz czesciej znaczenie wzgledne (Biatecki, Sikorska, red. 1998). Zna-
czg one o tyle, o ile okreslajg nierownosci szans zyciowych, zwlaszcza - szans na rynku
pracy; szans na dobre zarobki. Zmniejszenie nieréwnosci edukacyjnych jakiej$ kategorii
(np. kobiet) przy jednoczesnym wzroScie wzroscie uposledzenia tej kategorii na rynku
pracy (inaczej méwiac: gdy lepsze przygotowanie edukacyjne nie przelozy sie na wy-
réwnanie szans na dobrg prace) moze by¢ zatem postrzegane jako wzrost uposledzenia;

» Nierownosci edukacyjne zaleza w znacznym stopniu od nieréwno$ci spotecznych,
przede wszystkim kulturowych i materialnych, nie zwigzanych ze szkotg. Funkcjonowanie
systemu szkolnego przy reprodukcji nieréwnosci ma jedynie ograniczone znaczenie2.

P Konieczna wydaje sie tu pewna uwaga o charakterze zarazem teoretycznym
i metodologicznym. Istnieje wiele teorii i podej$¢ do wyjas$niania nieréwnosci wynikéw
w nauce i osiagnigtego poziomu wyksztalcenia, m.in. podejscie kapitalu kulturowego
(Bourdieu, Passeron 1970). czy réznic w kodach jezykowych (np. restricted code,
Bernstein 1977 a,b), ciggle takze powraca podejscie wyjasniania nieréwnos$ci edukacyjnych
przez r6znice w predyspozycjach wrodzonych (m.in. Jensen, Murray 1969; Herrenstein,
Murray 1996). Omoéwienie tych podej$¢ wykracza jednak poza zakre$lony tu temat.
Naszym celem jest jedynie wyodrebnienie roli szkoly spoéréd innych czynnikéw
oddziatujgcych na poziom osiggnietego wyksztatcenia.
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Wiele jednak wskazuje na to, ze polityka edukacyjna moze akcentowac lub tonowaé roz-
miar nieréwnosci istniejgcych poza szkota.

Nieréwnosci i zréznicowania kulturowe objawiajg sie zardwno zréznicowaniem aspi-
racji do ksztalcenia, jak i - poprzez srodowisko rodzinne oraz poziom szkoly - wplywajg
na wyniki w nauce determinujgce przez oceny poziom i typ uzyskanego wyksztalcenia.
Nas interesuje tu przede wszystkim, wazne dla tworcow polityki edukacyjnej, pytanie:
w jakiej mierze mozna modyfikowaé nierownosci edukacyjne zmieniajgc organizacje sys-
temu szkolnego. Z tej perspektywy nieistotne sg pytania o podejscia teoretyczne i ,gteb-
sze" przyczyny nierdwnosci. Wazne i wystarczajace dla naszych celéw jest stwierdzenie,
ze szkota zawsze i wszedzie (takze w innych krajach) przenosi nieréwnoSci spoteczne ist-
niejagce poza nig. Lepsze szkoly, majgce lepsze wyniki, to szkoly dziatajgce w zamozniej-
szych gminach, lepszych dzielnicach, majace uczniow o wiekszym kapitale kulturowym
i korzystniejszej sytuacji materialnej.

Nierownosci osiggniec¢ edukacyjnych w Polsce w zaleznosci
od pochodzenia spotecznego i pici - zmiany w czasie

W okresie powojennym nastgpity duze zmiany w strukturze wyksztatcenia Polakéw,
zwlaszcza przesuniecia miedzy kategoriami ,wyksztalcenie podstawowe” i ,zasadnicze
zawodowe (niepeine Srednie)” zaréwno w kohorcie rodzicéw, jak i samych badanych
(por. aneks, tabela 11). Zmiany nieréwno$ci byly zatem w znacznym stopniu spowodowa-
ne zmianami proporcji rozkladow (tzw. margineséw - marginal distribution).

Zaréwno jednak w pokoleniu rodzicow, jak i samych badanych kategoria ,wyksztat-
cenie niepetne Srednie” byla bardziej stabilna w czasie niz kategoria tych, ktorzy mieli
wyksztatcenie podstawowe; bardziej tez nadaje sie dla kobiet i mezczyzn - jest ,neutralna
piciowo”, podczas gdy kobiety od mezczyzn odrézniat mniejszy odsetek kobiet z wyksz-
tatlceniem zasadniczym zawodowym.

Kategoria ,wyksztalcenie niepeine Srednie” bardziej nadaje sie tez do poréwnan mie-
dzynarodowych. W wielu bowiem krajach Europy Zachodniej, a takze w Stanach Zjedno-
czonych i Kanadzie, odsetek konczacych nauke na wyksztalceniu podstawowym jest
minimalny i w coraz wiekszym stopniu charakteryzuje ludzi marginesu, coraz bardziej
odlegtego od $rednich i o rosngcym dystansie, jezeli chodzi o szanse edukacyjne.

W Polsce z kolei dystans nieréwnosci jest znaczny przede wszystkim w przypadku
0jcOw z wyksztatceniem wyzszym i podstawowym; potem takze dos¢ pokazny (cho€ juz
mniejszy) miedzy wyksztalceniem zasadniczym zawodowym a wyzszym. Dlatego katego-

Niezaleznie od tego, jakie podejScie przyjac¢, kazde z nich odwotuje sie do ustalenia

(czasem stanowi punkt wyjScia, czasem - punkt dojécia dla teorii), ze nieréwnos$ci w wynikach,
atakze w osiggnietym poziomie wyksztalcenia sa odzwierciedleniem nieréwnosci potozenia
spotecznego rodzin uczniéw, identyfikowanych najcze$ciej w wymiarze réznic materialnych,
wyksztalcenia, miejsca zamieszkania, zawodu, prestizu. Nie wnikamy tu w nature zwigzkéw
miedzy cechami rodziny i poziomem wyksztatcenia uzyskiwanego przez dzieci. Za trudng

(a moze i niemozliwg) do przezwycigzenia prawidtowo$¢ zycia spotecznego przyjmujemy,

ze dzieci z lepiej sytuowanych pod réznymi wzgledami rodzin otrzymuja na og6t lepsze
wyksztatcenie. W niniejszym artykule za$ bedziemy sie zastanawia¢ m.in. nad rolg szkoty

w zmniejszaniu nieréwnos$ci edukacyjnych ijej mozliwo$ciami w tej dziedzinie.
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rie wyksztatcenia podstawowego (ukofAczonego i nieukoficzonego) oraz zasadniczego za-
wodowego mozna traktowac tacznie. Polaczenie kategorii wyksztatcenia podstawowego
(ukonczonego i nieukoriczonego) oraz $redniego ukrytoby juz jednak znaczng porcje
nieréwnosci, dzielagcg miodziez pochodzacg z rodzin o takim wyksztalceniu.

Biorac te wzgledy pod uwage, wybrali§my do poréwnan - zar6wno zmian w czasie,
jak i z innymi krajami - stosunek szans na studia uczniow, ktérych ojcowie mieli niepet-
ne wyksztatcenie Srednie (lub nizsze) do szans tych, ktorych ojcowie mieli wyksztatcenie
wyzsze (tabela 1).

Tabela 1
Stosunek szans na studia os6b, ktérych ojcowie majg wyzsze wyksztatcenie w poréwnaniu
z osobami, ktorych ojcowie majg wyksztalcenie niepetne Srednie
(wedtug roku urodzenia i pici)

) - . . Mezczyznil
Ogot N .
Rok urodzenia Corki Synowie gotem Kobiety3
Przed 1929 28,60 5,48 9,51 2145b 2,55b
1930-1939 27,17 15,38 18,75 2145b 2,55b
1940-1949 7,65 5,24 6,32 1054 1,30
1950-1959 8,06 8,97 8,57 1663 0,89
1960-1969 8,65 9,78 9,00 1087 0,96
Razem e * e 5949 «
Studenci Uniwersytetu
Warszawskiego z 1999 r.c 11,37 15,31 . 520 e

3 lle razy wiecej szans na wyksztalcenie wyzsze majg mezczyzni w pordwnaniu z kobietami.

b Odnosi sie do wszystkich urodzonych przed 1939 r.

¢ Obliczenia przeprowadzone na podstawie reprezentatywnej préby 520 studentdw i studentek 17 kierunkow
studiow Il roku Uniwersytetu Warszawskiego, badania przeprowadzone w 1999 r. pod kierunkiem E. Swierz-
bowskiej-Kowalik. Dane nie wystarczajg jednak do potwierdzenia hipotezy o powigekszajacych sie nieréwnos$ciach;
nie nadajg sie bowiem do poréwnan z wcze$niejszymi kohortami m.in. dlatego, ze wiekszo$¢ studentéw UW po-
chodzi z Warszawy, gdzie przecietne wyksztatcenie mieszkancéw jest wyzsze niz przecietna dla catej Polski.

Zrodio: Polski Generalny Sondaz Spoleczny 1992-1995.

Analiza danych przedstawionych w tabeli 1 prowadzi do trzech konkluzji:

* W okresie powojennym nieréwnos¢ miedzy mezczyznami i kobietami w dostepie do
studiéw zmienita kierunek: uczniowie w najstarszej kohorcie (urodzeni w latach 1940-1949)
mieli wieksze szanse na studia niz uczennice; obecnie nieznacznie wieksze szanse maja kobiety.

+ Stosunkowo najwigksze wyréwnanie szans na studia wystepowato w pokoleniu uro-
dzonych w czasie wojny i tuz po wojnie (1940-1949). W tej kohorcie dzieci ojcéw majg-
cych wyzsze wyksztalcenie miaty 6,32 razy wiecej szans (kolumna zatytutowana ,096-
lem”) niz ich réwiesnicy majacy ojcéw o wyksztatceniu niepetnym Srednim lub nizszym.
W miodszych kohortach (urodzeni w latach 1950-1959 i 1960-1969) nieréwno$¢ szans
miedzy tymi kategoriami wzrasta i stabilizuje sie na nieco wyzszym poziomie: 8,5-9.

+ Jesli nierownosé szans na studia wsrdd mezczyzn i kobiet rozpatrywac oddzielnie,
mozna zauwazy¢, ze w kazdej z kategorii wystepuje troche inny wzér nierownosSci wyzna-
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czonej przez wyksztalcenie ojcow. Nierdwno$¢ wsréd kobiet, majgca tuz po wojnie wiek-
sze rozmiary niz wsréd mezczyzn, stabilizuje sie w ten sposéb, ze szanse cdérek maja-
cych ojcow o wyksztalceniu niepetnym Srednim lub nizszym sg mniej wiecej osiem razy
mniejsze niz szanse na studia corek ojcow majgcych wyksztalcenie wyzsze. W przypadku
mezczyzn nieréwnos¢ szans w miodszych kohortach (urodzonych w latach 1950-1959
i 1960-1989) rosta wyrazniej. W rezultacie w najmlodszej kohorcie nieréwno$é szans
wsrod kobiet jest nieco mniejsza niz wsrdd mezczyzn. Te rdznice migdzy mezczyznami
i kobietami wskazuja, ze nieréwnosci wewnatrz obu kategorii warto rozpatrywaé odrebnie.

Wyrdwnanie szans kobiet i mezczyzn ma charakter zaréwno strukturalny, jak i kultu-
rowy. Wynika z réznic w rozktadach marginesow: przede wszystkim - ze swoistosci sys-
temu szkolnego (i polityki edukacyjnej) oraz z odrebnosci typowych drég ksztatcenia
mezczyzn i kobiet. W latach piecdziesigtych i sze$édziesiatych nastgpit szybki rozwoj
szkét zasadniczych (2-3-letnich niepelnych Srednich szkot zawodowych). Przygotowywa-
ty one robotnikow wykwalifikowanych przemystu ciezkiego, okreslanych woéwczas jako
elita klasy robotniczej, oraz stanowity atrakcyjng droge ksztatcenia dla uczniéw pocho-
dzenia robotniczego i chtopskiego (por. aneks, tabela 1l). W tym samym czasie rynek
pracy byt chtonny takze dla kobiet, jednak uczennice ze stabiej wyksztatconych $rodo-
wisk (z podobnych rodzin, z ktérych chtopcy konczyli ksztalcenie na szkole zasadniczej),
aby zdoby¢ wyksztatcenie w zawodach uznawanych za typowo kobiece, musialy ksztatci¢
sie diuzej. Mam tu na mys$li takie zawody jak pielegniarki, nauczycielki, ksiegowe, wiele
$rednich pozycji w ustugach i administracji (biurach). Wykonywanie tych zawodéw wy-
magato diuzszej nauki - uzyskania wyksztalcenia petnego Sredniego, niekiedy pomatural-
nego lub wyzszego (nauczycielki, pielegniarki). W ten sposdb, moéwigc z pewnym
uproszczeniem, w kolejnych, coraz miodszych kohortach uczniowie coraz czeSciej kon-
czyli ksztalcenie na zasadniczych szkotach zawodowych, podczas gdy coraz wiecej
uczennic z podobnych rodzin (o podobnym wyksztatceniu rodzicow) ksztalcito sie diuzej.
Warto dodac, ze w tym samym czasie przecietna liczba lat ksztatcenia dla kobiet znacznie
wzrosta i zaczeta wyprzedzac¢ Srednig dla mezczyzn. Wynikato to stad, ze coraz wiecej
dziewczat z rodzin o wyksztalceniu niepetnym Srednim wybierato licea, a nastepnie po-
dejmowato studia (czesto na kierunkach nauczycielskich).

Czy wiec wyréwnanie szans miedzy piciami i wieksza redukcja nierdwnosci wsrdd ko-
biet niz wsréd mezczyzn byly spowodowane przede wszystkim swoistg odmiennoscia
drog ksztalcenia kobiet i mezczyzn? Czy przy innym systemie edukacji, przy inaczej zorgani-
zowanym ksztatceniu po szkole podstawowej, nie nastgpitoby wyrownanie szans? Czy
glebsze przyczyny wzglednego wyrdwnania szans edukacyjnych kobiet i mezczyzn nie sg
jednak niezalezne od ofert i wyboréw ksztalcenia stwarzanych przez system szkolny? Czy
powodem nie jest tu stopniowe wyrdwnywanie si¢ aspiracji mezczyzn i kobiet, niezalezne
od ksztaltu systemu szkolnego? Pytania te o tyle majg znaczenie, ze pokazuja, w jakiej
mierze mozna redukowac¢ nierownosci zmieniajgc organizacje systemu szkolnego.

Poréwnania miedzynarodowe

Za podstawe do poréwnan miedzynarodowych przyjeto (podobnie jak w tabeli 1) sto-
sunek szans na studia dwu kategorii uczniéw: majgcych ojcow z wyksztalceniem niepel-
nym $rednim iz wyksztatlceniem wyzszym.
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Tabela 2
Stosunek szans na studia 0sob, ktérych ojcowie majg wyzsze wyksztatcenie w poréwnaniu
z osobami, ktorych ojcowie majg wyksztatcenie niepetne Srednie

Kraja Stosunek szans
Kanada angielskojezyczna 3,54
Szwajcaria niemieckojezyczna 7,10
Szwajcaria francuskojezyczna 5,65
Niemcy 4,90
USA 3,49
Holandiab 1,39
Szwecja 4,09
Polska 9,00

a Kraje uczestniczace w miedzynarodowych badaniach nad alfabetyzmem funkcjonalnym.

bWyksztatcenie pomaturalne i wyzsze klasyfikowano tacznie.

Zrédlo: Miedzynarodowe badania nad alfabetyzmem funkcjonalnym (International Adult Literacy Survey -
IALS).

W Polsce w okresie powojennym nierdwnos$¢ w dostepie do szkdt wyzszych miata
mniej wiecej staty charakter. Jesli np. poréwnywaé szanse na studiowanie miodziezy
z rodzin o wyksztatceniu niepetnym $rednim lub nizszym z szansami miodziezy z rodzin
0 wyksztatceniu wyzszym, to nierownos$¢ te mozna przedstawié stosunkiem 1 do 8. Jesli
przyjaé, ze wyksztalcenie niepetne Srednie (gtéwnie zasadnicze zawodowe i podstawowe)
charakteryzowalo przede wszystkim chtopéw i robotnikdw, mozna powiedzie¢, ze mio-
dziez inteligencka miata mniej wiecej oSmiokrotnie wigksze szanse na studiowanie niz
miodziez robotnicza i chtopska. Nieréwnosci edukacyjne w okresie powojennym podlega-
ly jednak pewnym wahaniom: tuz po wojnie byly wieksze (dla mlodziezy urodzonej w la-
tach 1930-1939 przedstawialy sie jak 1 do 18,5), w latach sze$édziesigtych i siedemdzie-
sigtych zmniejszyly sie (dla miodziezy urodzonej w latach 1940-1949 przedstawialy sie
jak 1 do 6). Ow przejéciowy spadek nieréwnos$ci wynika, jak sie zdaje (wskazuja na to in-
ne dane), z masowego zdobywania w tym czasie dyploméw w trybie zaocznym. W okre-
sie tym ok. 40% absolwentéw zdobywalo dyplomy ukonczenia studiow juz po rozpo-
czeciu pracy zawodowej, a awans zawodowy wyprzedzat awans edukacyjny3. Od potowy
lat siedemdziesigtych i w latach osiemdziesigtych nieréwnos$ci ponownie zaczely wzras-
ta¢, wracajgc mniej wiecej do poziomu sprzed lat sze$édziesigtych. Wiele wskazuje na to,

3Wyréwnanie szans na ksztalcenie na poziomie wyzszym dla kohorty urodzonej
w latach 1940-1954 (wchodzacej na rynek pracy w latach 1958-1978) wynikalo,
jak sie zdaje, z masowego doksztalcania sie po podjeciu pierwszej pracy.
Wedtug K. Zagorskiego (1976, s. 136) w 1972 r. ok. 40% czynnych zawodowo legitymujgcych sie
wyzszym wyksztalceniem zdobyto dyplom ukofczenia studiéw w trybie zaocznym,
juz po rozpoczeciu pierwszej pracy. Wyréwnanie szans byloby zatem nastepstwem zwigzanego
z industrializacja szybkiego i zarazem znacznego przyrostu miejsc pracy w wyzszych regionach
struktury zawodowej. Za przyrostem tym nie nadazaly szkoly wyzsze, przyjmujace na studia
ustalane przez ministerstwo o$wiaty liczby kandydatéw (numerus clausus).
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ze po 1989 r. nierownosSci w dostepie do studidw zaczely ponownie rosnac, choc nie jest
to wzrost dramatyczny. Wedtug przyjetych tu definicji, ksztaluja sie one jak 1 do 13.

Przez caly okres powojenny w Polsce wystepowalty wieksze nieréwnosSci edukacyjne
niz w krajach Europy Zachodniej, Stanach Zjednoczonych i Kanadzie. Wedlug przyjetych
tu definicji i kategorii porébwnania - nieréwno$ci edukacyjne w krajach zachodnich
ksztattujg sie w granicach od 3,5 (Kanada angielskojezyczna, Stany Zjednoczone) do 7,1
(Szwajcaria niemieckojezyczna)4. Warto jednak dodac, ze w parnstwach Europy Zachod-
niej - podobnie jak w Polsce - nieréwnosci edukacyjne w okresie powojennym mialy
dos¢ trwaty charakter: w jednych krajach nieco sie zmniejszyly, w innych troche wzrosly.
Bardzo znaczny w okresie powojennym we wszystkich krajach wzrost skolaryzacji nie
doprowadzit do wyréwnania szans. Mimo ze w krajach Europy Zachodniej, w Stanach
Zjednoczonych czy w Kanadzie juz nastgpit ,skok skolaryzacyjny” (odsetek osob przyj-
mowanych na studia wyzsze najpierw sie podwoit, a pdZzniej nawet potroit), nieréwnosci
pozostaly na nie zmienionym poziomie. Po prostu podstawowe przyczyny tych nierdw-
nosci lezg poza systemem szkolnym, w nierdwnos$ciach materialnych i kulturowych wy-
stepujacych miedzy kategoriami 0sdb zdefiniowanymi tu za pomoca wyksztatcenia ojcow.

Jest to wazne o tyle, ze wyznacza pewien horyzont dla realistycznych oczekiwarn, dla
polityki edukacyjnej, a wreszcie - dla zasady o rownym dostepie do edukacji, ktora jest
zapisana w konstytucji. Trzeba rozsadnie zatozy¢, iz nieréwnosSci edukacyjne raczej beda
sie utrzymywaé niz male¢, pewne zas$ procedury (czyli polityka edukacyjna) moga je zmniej-
sza¢ albo utrzymywaé na zblizonym poziomie, ale nie sg w stanie ich zlikwidowac.

Pordwnujac zakres nierownos$ci edukacyjnych w réznych krajach, mozna zapyta¢, dla-
czego w Polsce powojennej nierdwnosci te byly wieksze, mimo ,gospodarki uspotecznio-
nej’, znacznie wyrdéwnujgcej sytuacje materialng pracownikow? Czy powody lezatly
jedynie po stronie swoisto$ci polskiego systemu szkolnego: z jednej strony - znacznego
odsetka miodziezy przechodzacej po szkole podstawowej do zasadniczych szkét zawodo-
wych i natym koriczacej swoje ksztalcenie, z drugiej za$ - stosunkowo nizszego odsetka
rocznikdw przechodzacych na studia?

Choé poruszamy sie tu jedynie w sferze niemozliwych do udowodnienia hipotez, wy-
daje sig, ze zmiana cech systemu szkolnego nie wywartaby wplywu na stopiefi nieréw-
nosci. System szkolny, w sposéb dosé trudny do kontrolowania, przenosi bowiem nie-
rownosci istniejace poza szkolg, takze nieréwnosci kulturowe.

Przyczyny nieréwnosci edukacyjnych

Osiagniecia edukacyjne zaleza bezposrednio od wynikéw w nauce (i wynikéw egza-
mindéw wstepnych), aspiracji oraz wyboru szkoly, a takze od organizacji systemu ksztal-
cenia, a zwlaszcza dostepnos$ci terytorialnej szkot rozmaitych typéw. Ponizej krotko
omodwie tak okreslone determinanty osiggnie¢ edukacyjnych.

Aspiracje do ksztatcenia roznig sie w zaleznosci od poziomu wyksztalcenia rodzicow
i ptci ucznia (por. aneks, tabela I). Dla synow wybierane sg przede wszystkim kierunki

4 Pomijam tu Holandie, gdzie w badaniach IALS wyksztatcenie wyzsze i pomaturalne
potraktowano facznie.
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techniczne. Wybiera je niemal potowa rodzicéw, chociaz, jak wiadomo, w gospodarce
maleje zapotrzebowanie na specjalistow z tych dziedzin. Na nastepnym miejscu, ale juz
w znacznie mniejszym odsetku (14,7%) plasujg sie kierunki ekonomiczne, biznesu i za-
rzadzania. Wraz z wyksztatceniem rodzicow rosnie zainteresowanie prawem, wyraZznie
za$ maleje wyboér dla synéw kierunkéw technicznych. Najwieksze r6znice miedzy wy-
borem zawodu dla synéw i corek wystepujg przy kierunkach technicznych: az o 42,3%
rodzicdw czesciej wybiera kierunki techniczne dla syndw niz dla cérek, poza tym o 13,3%
czesciej wybiera zawody ekonomiczne dla corek. Mozna sadzi¢, ze postrzeganie zawo-
dow technicznych jako ,meskiej” specjalizacji zawodowej oraz zawodéw ekonomicznych
jako specjalnosSci ,kobiecych” to pozostatosci orientacji sprzed 1989 r., kiedy to przygo-
towanie techniczne dawalo mezczyznom dobre perspektywy zawodowe i stosunkowo
niezte zarobki, a zawody ekonomisty i ksiegowego uznawane byly za ,kobiece”, a zara-
zem malo atrakcyjne.

Jako kierunki ksztatcenia wybierane dla cdérek najczesciej wymieniane sg nauki eko-
nomiczne i medycyna. Jednak wyzsze wyksztalcenie rodzicéw (istotnie i bardziej niz
w przypadku synéw) zmienia te preferencje: maleje liczba zwolennikéw ekonomii, ros$nie
za$ odsetek tych, ktérzy dla cérek wybierajg prawo.

Warto zauwazy¢, ze réznice miedzy pozadanymi kierunkami studiow dla synow i co-
rek sg nieco mniejsze wsréd badanych z wyzszym wyksztatceniem niz w calej probie.
Przemawiatoby to za hipoteza, ze wsrdd osob z wyzszym wyksztatlceniem przekonanie
0 odmiennosci (specyfice) rél zawodowych wiasciwych (odpowiednich) dla kobiet
1mezczyzn wystepuje nieco rzadziej (por. aneks, tabela ).

Trzeba jednak pamieta¢, ze deklarowane aspiracje sg czym innym niz realistyczne
oczekiwania i rzeczywiste wybory kierunku ksztalcenia. Te ostatnie powstajg w efekcie
konfrontowania (korygowania) aspiracji z wynikami w nauce, z dostepnoscig (przestrzen-
ng) szkot rozmaitych typéw, a takze - z kosztami ksztalcenia.

Dostepnosc¢ i sie¢ szkot. Szkoty zawodowe (niepetne $rednie) znacznie czeSciej wy-
stepujg na wsiach i w matych miastach niz petne $rednie szkoty zawodowe o atrakcyj-
nym kierunku, a takze licea ogolnoksztatcgce. W Polsce ok. 40% ludno$ci mieszka na
wsi, a ponad 95% licedw ogolnoksztatcagcych ma swe siedziby w miastach (por. aneks,
tabela 1ll). W miastach liczacych powyzej 50 tys. mieszkaicéw miescito sie prawie 70%
licedw; 56% technikow i tylko 36% zasadniczych szkét zawodowych. A zatem dla mio-
dziezy ze wsi i matych miast najtatwiej dostepne przestrzennie sg szkoly zawodowe niz-
szego szczebla (zasadnicze zawodowe), najtrudniej - licea ogdinoksztatcace.

Wyniki w nauce ucznidéw szkét podstawowych bardzo sie réznig w zaleznosci od po-
chodzenia spotecznego dzieci (okreSlanego najczeSciej za pomoca wyksztatcenia ro-
dzicéw). Wyniki w nauce - zaréwno poprzez selekcje egzaminacyjng, jak i przez autose-
iekcje - silnie wplywajg na dalszg droge ksztalcenia: na wybdr szkoly ponadpodstawo-
wej: zawodowej lub og6inoksztatcacej. Na zwigzek pochodzenia spotecznego z wyborem
typu szkoty Sredniej wskazuje tabela IV aneksu. Z zawartych w niej danych wynika, ze
dzieci rodzicow majacych wyksztalcenie wyzsze w 95% przechodzg do pelnych szkot
$rednich (przede wszystkim do lice6w), dzieci za$ rodzicéw majgcych wyksztalcenie pod-
stawowe i zasadnicze zawodowe przechodzg przede wszystkim do szkot zawodowych -
czesciej niepetnych Srednich.
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Rysunki 1-3 ilustrujg, jak pokazne, w zaleznoSci od typu szkoly, sg r6znice w wyni-
kach testu mierzacego umiejetnosci postugiwania sie informacja, komunikowania i ope-
rowania liczbami (liczenia) - a wiec umiejetnosci nie nauczanych wprost w programach
przedmiotdw szkolnych. Uczniowie szkét zawodowych majg stabsze wyniki niz mlodziez
ze szkot ogdlnoksztalcacych. Na uwage zastuguje to, ze 17-ietni uczniowie zasadniczych
szkot zawodowych majg przecietnie gorsze wyniki od 14-letnich uczniéw ostatniej klasy
szkoly podstawowej. Oczywiscie nie oznacza to regresu w ciagu 3 lat nauki w szkole zawo-
dowej, lecz wskazuje na to, ze do zasadniczych szkot zawodowych przeszli uczniowie o wy-
nikach daleko stabszych od przecietnej w szkotach podstawowych. Stabsze wyniki dziew-
czat niz chlopcow w liceach sugerujg z kolei, ze z braku oferty ksztalcenia zawodowego
uznawanej za odpowiednig dla dziewczat, do licedw przechodza takze uczennice o stab-
szym poziomie (i ,gorszym" pochodzeniu spolecznym), chtopcy o takich wynikach po
ukoniczeniu szkoly podstawowej przechodzg raczej do szkdt zawodowych. Tabela IV anek-
su oraz rysunki 1-3 wskazujg na rozmiar ,segregacji’ ze wzgledu na pochodzenie spo-
leczne i wyniki w nauce (uzdolnienia?), ktéra dokonuje sie po szkole podstawowej i prze-
sgdza zaréwno o szansach na dalsze ksztalcenie, jak i na zdobycie dobrych pozycji zawo-
dowych na rynku pracy. Warto podkreslié¢, ze wybér szkoly ponadpodstawowej, ktdry tak
silnie okresla szanse na studia, determinowany jest nie tylko przez pochodzenie spotecz-
ne, ale takze przez wyniki w nauce (tak jak je mierzy stosowany tu test umiejetnosci)s.

Rysunek 1
Typ szkoly awyniki w teScie na umiejetno$¢ komunikowania

Szkota Liceum Technikum  Zasadnicza
podstawowa  ogdlno- szkota
ksztalcgce zawodowa

E3 kobiety E3 mezczyzni

Proba ogédlnopolska, reprezentatywna dla typéw szkét. Miodziez w wieku 14 i 17 lat, W=1880. Zrodto: IALS.

5 Analiza regresji wykazata nawet, ze wynik testu jest lepszym predyktorem wyboru szkoty
niz wyksztatcenie rodzicow.
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Rysunek 2
Typ szkoly awyniki w teScie na umiejetnos¢ postugiwania sie informacija
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Szkota Liceum Technikum  Zasadnicza
podstawowa ogélno- szkota
ksztatcace zawodowa
3kobiety O mezczyzni

Objasnienie i zrodto: jak do lysunku 1.

Rysunek 3
Typ szkoly awyniki w teScie na umiejetno$¢ operowania liczbami

Szkota
podstawowa

Objasnienie i zrodto: jak do rysunku 1

Liceum
ogo6lno-
ksztatcace

E3 kobiety

Technikum

Q mezczyzni

Zasadnicza
szkota
zawodowa
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Oprécz roznic odpowiadajacych typom szkoty ponadpodstawowej istnieje tez wy-
razne, cho¢ rzadko dokumentowane zrdznicowanie ze wzgledu na pteé, pochodzenie spo-
leczne ucznidw oraz wyniki w tescie odpowiadajgce kierunkom i specjalnosciom ksztal-
cenia. Zr6znicowanie to wystepuje miedzy poszczeg6lnymi szkotami zawodowymi, a tak-
ze wewnatrz szkét - miedzy klasami. Lepsze wyniki w nauce, wyzsze (przecietnie) wyksz-
tatcenie rodzicéw charakteryzuje ucznidw ze specjalnosci i kierunkéw dajacych lepsze
perspektywy na rynku pracy. W tych samych szkotach zawodowych (lub zespotach szkét
zawodowych) klasy r6znig sie bardzo od siebie w zalezno$ci od profilu i kierunku ksztat-
cenia. Na przykltad w wiejskich szkolach zawodowych slabsi uczniowie, ktérych rodzice
sg gorzej wyksztatceni, ucza sie w specjalnosci mechanika maszyn rolniczych, lepsi ucz-
niowie ksztalcg sie w nowej dziedzinie agrobiznesu.

Organizacja systemu szkolnego i polityka edukacyjna a nieréwnosci

Wiekszos¢ zasadniczych szkdt zawodowych (2- lub 3-letnich) oferuje ksztatcenie
w zawodach robotniczych, tradycyjnie uznawanych za meskie. Zasadnicze szkoly zawo-
dowe byly przede wszystkim wybierane przez chlopcow ze Srodowisk o nizszym pozio-
mie wyksztalcenia. Prawidtowos$ci te ilustruje tabela Il aneksu.

Jak juz wspomniatem, w okresie powojennym nastgpito wzgledne zréwnanie szans
edukacyjnych kobiet i mezczyzn. Wiele wskazuje na to, ze byt to uboczny, niezaplanowa-
ny i niezamierzony efekt silnej ekspansji szkolnictwa zawodowego, zwlaszcza zasadni-
czych szkoét zawodowych, w ktérych ksztalcili sie przede wszystkim mezczyZzni. Zasad-
nicze szkoty zawodowe, rozwijajgce sie szczegdlnie szybko w latach 1960-1965, stwo-
rzyly pociagajaca oferte pracy w zawodach robotnikdéw kwalifikowanych. Znaczna cze$é
mezczyzn, zwlaszcza o pochodzeniu chlopskim i robotniczym, korzystajac z tej oferty,
koAczyta swe ksztalcenie wtasnie na poziomie zasadniczym zawodowym. Kobiety (0 po-
dobnym pochodzeniu), nie majgc podobnej oferty zawodowej stworzonej im przez sys-
tem edukacji, po szkole podstawowej czesciej przechodzity do szkot ogdlnoksztatca-
cych, osiggajagc w kolejnych kohortach w coraz wiekszej proporcji wyzsze poziomy wy-
ksztalcenia. W rezultacie w miodszych kohortach $redni poziom wyksztalcenia kobiet
i mezczyzn wyréwnat sie, aw koncu lat osiemdziesiatych studiowato juz nieco wiecej ko-
biet niz mezczyzn (Edukacja... 1996).

W taki oto sposob polityka oSwiatowa, zmierzajgca do przygotowania coraz liczniej-
szych kadr robotnikéw dla przemystu, wspomogta proces zréwnania szans edukacyjnych
mezczyzn i kobiet. Na ogo6t nie miato to jednak wplywu na wzrost szans zawodowych ko-
biet. Nie oznaczalo bowiem, ze dysponujgc lepszym wyksztatlceniem, kobiety zaczely
mie¢ wigksze od mezczyzn szanse na lepsze pozycjie zawodowe. W miare jak kolejne ko-
horty wchodzity na rynek pracy, podobne pozycje zawodow