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TRANSPOZYCJA MODELU OJCOSTWA
W PRZESTRZENI ZYCIA SPOLECZNEGO. OBSZARY, IMPLIKACIE
ORAZ POTRZEBA EDUKACYJNYCH WZMOCNIEN

WPROWADZENIE

Podjeta w niniejszym opracowaniu tematyka przemian w obrebie ojcostwa
budzi coraz wigksze zainteresowanie, nie tylko wérdd familiologdéw czy tez szer-
szego grona badaczy rodziny i rol, w jakie wchodza jej cztonkowie, ale takze
szeroko pojetej opinii publicznej. Wspotczesne zachowania mezczyzn zwigzane
z realizacja roli ojca sg znaczaco odmienne od tych, ktore definiowaty patriarchal-
ny model ojcostwa, i ukazujg glebi¢ dokonujacych si¢ przeobrazen.

Wzrost zainteresowania problematyka meskosci i rola ojca przyczynit sie
wiec do dynamicznego rozwoju studiow nad mezczyznami (men's studies), ale
przede wszystkim uruchomit proces zmian zakorzenionych zarowno w $wiado-
mosci spotecznej, jak i osobistej. Zainicjowat ponadto szereg réznorodnych dzia-
tan badawczych odnoszacych sie do rzeczywistych zachowan ojcoOw wobec dzie-
ci i relacji z nimi oraz konstruowania ojcowskiej tozsamosci (Dgbrowska-Wnuk
i Soroka, 2017). Nowa konstelacja rol rodzicielskich (w tym roli ojca) dobiera-
nych indywidualnie przez jednostki tworzace rodzing pozwala twierdzic, ze staje
si¢ ona formacja coraz bardziej egalitarng, a nowg jako$¢ ojcostwa uzna¢ nalezy
za zjawisko silnie zwigzane z przemianami w obrebie uktadu zycia rodzinnego,
postepujacymi w tym wilasnie kierunku (Bierca, 2019).

Transpozycja modelu ojcostwa odnosi si¢ wigc do przemian, jakie obserwuje
si¢ w ramach stopniowego, a w ostatnich dekadach nasilonego, odchodzenia od
tradycyjnych wzoréw i oczekiwan dotyczacych roli ojca na rzecz kreowania no-
wych stylow rodzicielskiego funkcjonowania wspotczesnych mezczyzn. W kon-
tek$cie tych przeobrazen zachodzacych w strukturach cywilizowanego $wiata
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ojcostwo i rola ojca przestaja by¢ spolecznie i zarazem precyzyjnie okreslonym
schematem pelnienia roli rodzicielskiej, generowanym nierzadko z uwzglednie-
niem swoistych w tym obszarze stereotypow, budujacych jednoznaczng wizje oj-
cowskiego $wiata.

W coraz wigkszym stopniu ojcostwo staje si¢ indywidualnym projektem
wspodtczesnych mezczyzn — ojcow; wyborem kreowanym na miarg ich indy-
widualnych potrzeb i mozliwos$ci oraz w oparciu o coraz to nowsza wiedze,
spoteczne obserwacje i wspdlne partnerskie ustalenia. Tak rozumiane ojco-
stwo postrzegane jest jako szczegbdlny rodzaj wspolnego (rodzinnego) do-
$wiadczenia, konstruowanego na podstawie rownowazonego zaangazowania
obojga rodzicow, ktorzy wypetniaja zadania opiekunczo-wychowawcze bez
wyraznego ich podziatu na ojcowskie i macierzynskie. Sprzyja to w efekcie
tworzeniu i rozwijaniu relacji opartych na rownosci mezczyzny i kobiety pet-
nigcych najbardziej kluczowe spotecznie role, w tym rzecz jasna role rodzi-
cielskie i zawodowe (Atkinson, 2022; Bakiera, 2014; Bierca, 2019). Przyjmu-
je sie wiec wspotczesnie, ze poza urodzeniem dziecka i karmieniem piersia,
a wiec zadaniami wilasciwymi wylacznie kobietom, wszystkie pozostate ak-
tywnosci rodzicielskie w takim samym stopniu mogg by¢ wykonywane przez
kazde z rodzicow (Tryc, 2021).

Jakkolwiek zmiany w zakresie sposobu petnienia roli ojca obserwuje si¢ od
co najmniej kilku dekad, to wydaje si¢ jednak, ze w ostatnich latach nowa jako$¢
ojcostwa budzi coraz wicksze zainteresowanie nie tylko badaczy, ale takze jest
przedmiotem analiz i czynionych w ich efekcie zmian w réznych obszarach zycia
spotecznego. Prowadzg one wprost do znaczacych implikacji zarowno w zyciu
mezcezyzn, jak i ich partnerek oraz dzieci. Wskutek detradycjonalizacji i zarazem
reorganizacji kluczowych rél rodzinnych zmienia si¢ wiec wspotczesnie zarowno
pozycja matki, ojca, jak tez samego dziecka. Role poszczegdlnych cztonkéw de-
finiuje si¢ zatem na nowo, podkreslajac zarazem zmiany, jakie w obrebie kazdej
z nich zachodza.

Nowy, zaangazowany w opieke nad dzieckiem mezczyzna-ojciec aktywny
jest takze zawodowo, podobnie zreszta jak jego partnerka — nowa matka, ktora
taczy wychowanie z realizacja wlasnych pasji i pracg (Sikorska, 2009). Wytaniaja
si¢ wiec w zakresie rol rodzicielskich nowe drogi ich realizacji, konstruowane
w przypadku matek na zmianie z modelu rodzinnego na obywatelsko-zawodowy
(matka jako aktywna uczestniczka zycia gospodarczego i spotecznego), natomiast
wsrod ojcow — z modelu skoncentrowanego na pracy na model rodzinny (Ra-
tajczak i Koztowska, 2023). Podkreslenia zatem wymaga fakt, ze zarowno sfera
zycia rodzinnego, jak i zawodowego staja si¢ w rownym stopniu dostepne obu
ptciom i co wigcej, same jednostki chcg by¢ w obu tych sferach obecne i zaanga-
zowane (Bierca, 2019).
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Zmiany te znajdujg odzwierciedlenie w przepisach prawa pracy (Ustawa, 2023),
unijnych dyrektywach (Dyrektywa, 2019), rozwiazaniach dla firm, w szeroko rozu-
mianych mediach, w tym na blogach (Bilinska, 2018), w mediach spotecznoscio-
wych, na stronach internetowych oraz w przestrzeni edukacyjnej (warsztaty dla oj-
cow). Obejmuja one swym zasiegiem wiele obszaréw zycia rodzinnego, prowadza
do znaczacych konsekwencji w zyciu wszystkich czlonkéw tworzacych rodzing,
wyznaczajg okreslone trendy i kierunki, generujg swoiste w tym obszarze potrzeby.

Przedmiotem narracji kreowanej w tym opracowaniu jest zatem proba omo-
wienia zmian zachodzacych w obrebie jednej z kluczowych rol rodzinnych, jaka
jest rola ojca, z uwzglednieniem najbardziej istotnych obszarow, w ktorych one
wystepuja, wskazaniem ich skutkéw, jak tez swoistych potrzeb w zakresie spo-
tecznego ich wzmacniania. Nalezy przyja¢ bowiem zatozenie, zgodnie z ktérym
zmiana modelu ojcowskiego z tradycyjnego na nowy, egalitarny i zaangazowa-
ny, z punktu widzenia wspodtczesnej rodziny i mozliwosci optymalizacji rozwoju
kazdego z jej cztonkow jest aktualnie najbardziej pozadana; nalezy zatem czy-
ni¢ starania stuzace utrwalaniu i upowszechnianiu si¢ nowej jakosci ojcowskiego
funkcjonowania mezczyzn.

ZMIANY MODELU PELNIENIA ROLI RODZICIELSKIEJ
PRZEZ WSPOLCZESNYCH MEZCZYZN. OBSZARY I IMPLIKACJE

Zmieniajacy si¢ model rodzicielskiego funkcjonowania mezczyzn z tradycyj-
nego (patriarchalnego) na model opisywany w kategoriach ojcostwa egalitarnego
i coraz bardziej zaangazowanego w relacj¢ z dzieckiem od najwcze$niejszych
momentow jego zycia, rowniez prenatalnego, odpowiada przemianom zachodza-
cym w obrgbie wspodltczesnej rodziny. Te z kolei sg efektem szeroko rozumianych
spotecznych, kulturowych, gospodarczych oraz demograficznych transforma-
cji, u podstaw ktorych lezag globalizujace si¢ procesy demokratyzacji sfery pry-
watnej (Sikorska, 2012), indywidualizacji zycia rodzinnego (Dybowska, 2018;
Marianski, 2017), zmiany przekonan na temat rol rodzicielskich (Cabrera i in.,
2014), przemian rynku pracy, rozwoju mysli feministycznej, w tym takze rosna-
cej potrzeby samorealizacji kobiet w zawodowej sferze ich zycia, jak réwniez
upowszechnienie edukacji czy rozwdj globalnej sieci komunikacyjnej (Walczak,
2021). Nalezy zatem zmiany w obrebie ojcostwa rozumie¢ jako jeden z wazniej-
szych elementéw bedacych swoistym nastgpstwem szerszych procesow, znaczg-
cych dla ksztaltu rodziny. Wydaje si¢ tez, ze przeobrazenia w zakresie roli ojcow-
skiej sg niezbedne do urzeczywistniania procesow dekonstruujacych tradycyjne
struktury zycia rodzinnego i sprzyjaja wytanianiu si¢ nowych, umozliwiajacych
powstawanie takich zjawisk jak zaangazowane ojcostwo.
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Przemiany, o ktérych mowa, przebiegajg w do$¢ jednoznacznie okreslonym
kierunku (sygnalizowanym juz wcze$niej), osadzone sa w przestrzeni rodziny
oraz majg swoj osobliwy rodowod historyczny. Interesujacy wige, z punktu wi-
dzenia podjetego w artykule namystu, zdaje si¢ by¢ okres przetomu XX i XXI
wieku. Zmienia si¢ bowiem wtedy podejscie w badaniach empirycznych nad oj-
costwem 1 nastgpuje wzrost zainteresowania badaczy zagadnieniami obejmuja-
cymi petnienie roli rodzicielskiej przez mezczyzn. Poczatkowo, w latach 70. XX
wieku, dominowaty badania nad problematyka nieobecnosci ojca, nie tylko rzecz
jasna fizyczng, w tym jej skutkami dla szeroko pojetego funkcjonowaniu dziecka,
ale tez calej rodziny. Przetlomowe wydaja si¢ badania Arcimowicza (2003), kto-
ry uchwycit zmiany w spostrzeganiu roli mezczyzny w perspektywie przemian
spoteczno-kulturowych, jakie zachodzily w Polsce po 1989 roku. Wyniki badan
dotyczace wzorow meskosci w obrebie kategorii mezczyzna w Zyciu rodzinnym
pokazaty, ze obok tradycyjne ukonstytuowanych modeli zywiciela rodziny, gtowy
rodziny oraz srogiego wychowawcy pojawily si¢ takze i takie, ktore sygnalizowa-
Iy nowy wzor meskosci, tym samym zachodzace w obrebie ojcostwa przemia-
ny, a wigc model me¢zczyzny partnera i opiekuna dziecka. Neguje si¢ w nim mit
tradycyjnej meskosci, przy jednoczesnej akceptacji rownosci ptci w przestrzeni
zycia publicznego i prywatnego (Arcimowicz, 2008).

Przejécie od modelu emocjonalnie, a i czgsto fizycznie zdystansowanego,
rygorystycznego ojca/mezczyzny do modelu ponieckad wzorowanego na ma-
cierzynstwie — z jego wrazliwoscia, bliskos$cia emocjonalng, zaangazowaniem
w dziatania na rzecz dziecka — spowodowato, ze ojcowie zaczeli by¢ widoczni
w przestrzeni zycia codziennego, w przekazach medialnych, w literaturze, row-
niez w poradnikach, w ktérych napotka¢ mozna rozdziaty dla ojcow, a nawet cale
ksigzki, ktore przeznaczone sg wtasnie dla nich (Sikorska, 2012). Aktywna obec-
no$¢ ojcow, a wigc ich wigksze zaangazowanie w dziatalnos¢ opiekunczo-wycho-
wawczg znalazta swoje odzwierciedlenie w badaniach empirycznych, w ktorych
coraz czgsciej przedmiotem analiz czyniono relacje ojca z dzieckiem i wynikaja-
ce zen korzysci. Tendencja ta utrzymuje si¢ wspotczesnie, jakkolwiek zaznaczy¢
nalezy, ze badania wsrod ojcéw wcigz podejmowane sg rzadziej anizeli badania
wérod matek (Sosnowski, 2018).

Zmiany w obrebie modelu ojcowskiego, ktore obserwowano na przetomie XX
1 XXI wieku, spowodowaty, ze w dyskursie badawczym pojawily si¢ dwa odrgb-
ne kierunki ich analizy (Bierca, 2019), ktore w zasadzie obowigzuja takze 1 dzi$
(chociaz wydaje si¢, ze coraz mniej). W pierwszym zmiany modelu ojcowskiego
rozpatruje si¢ w kontekscie utraty stabilnej 1 zarazem silnej pozycji w rodzinie.
Stanowisko to wiaze si¢ z postrzeganiem modelu ojcowskiego jako konstruktu
w znacznej mierze budowanego w oparciu o czynniki zewngtrzne, zatem sposob
petnienia roli ojca warunkowany jest zmianami zachodzacymi w spoleczenstwie.



TRANSPOZYCJA MODELU OJCOSTWA W PRZESTRZENI ZYCIA SPOLECZNEGO 163

Przemiany, o ktorych tu mowa, traktuje si¢ w kategoriach kryzysu. Towarzysza
temu swoiste okreslenia, w tym migdzy innymi ojca na tawce rezerwowych czy
ojca jako meskiej matki (Kornas-Biela, 2001).

Drugi kierunek analiz prowadzonych w zakresie problematyki ojcostwa,
wspolczesnie intensywnie rozwijany i weigz zyskujacy na popularno$ci, opiera sie
na zalozeniu sprawczosci me¢zezyzn petnigcych role ojca, ktdrzy w sposob swiado-
my i samodzielny decyduja o formie i jednoczesnie sposobie budowania i rozwi-
jania relacji z dzieckiem (Dabrowska-Wnuk i Soroka, 2017; Ostrouch-Kaminska,
2011; Wtodarczyk, 2022). W efekcie tych eksploracji badawczych wiedza o wspot-
czesnym ojcostwie jest coraz bardziej rozlegta, a uchwycone w toku prowadzonych
badan zmiany w coraz szerszym zakresie funkcjonuja w jezyku, ktorym opisuje
si¢ przeobrazenia w ramach modelu ojcowskiego. Wskazuje si¢ wigc na zjawisko
nowego ojca (new father) i nowego ojcostwa (new fatherhood), zaangazowanego
i Swiadomego ojcostwa; mowi si¢ tez o nowoczesnych, aktywnych i wspotczesnych
ojcach, jak rowniez o nowej instytucji ojcostwa (Dzwonkowska-Godula, 2011; Le-
wicka, 2020; Sikorska, 2009; Sosnowski, 2018; Sosnowski 1 Konaszewski, 2018;
Szlendak, 2011; Zielinska-Krol, 2013). Zjawisko nowego ojca w literaturze przed-
miotu bywa takze okreslane jako np. generatywne ojcostwo (generative fathering),
pozytywnie zaangazowane ojcostwo (positively involved fathering), odpowiedzial-
ne ojcostwo (responsible fathering), obecne ojcostwo (hands-on fathering) oraz
ojcostwo opiekuncze (nurturant fathering) (Marks i1 Palkovitz, 2004, za: Walczak,
2021).

Taki kierunek nie tylko empirycznego dziatania, ale takze budowania nar-
racji o wspotczesnym ojcostwie, wydaje si¢ stuszny z wielu powodoéw. Przede
wszystkim obecnos$¢ i zaangazowanie ojca w strukturach nowej rodziny dostarcza
znaczacych korzysci dla prawidlowego rozwoju dziecka, co wiecej, me¢zczyzny-
-ojca; jest takze korzystne dla relacji rodzicielskiej oraz zwigzku, w ktorym kazdy
z podmiotéw petnigcych role rodzicielskie otrzymuje mozliwo$¢ spetniania si¢
rowniez na innych polach aktywnos$ci. Analiza przemian w zakresie wspolcze-
snego ojcostwa integruje zatem trzy kluczowe obszary, ktore spdjnie kreuja obraz
nowych ojcow, a wigc i nowego sposobu realizacji ich roli rodzicielskiej.

Pierwszy z wymienionych obszaréw zmian, jakie dokonujg si¢ w zakresie
ojcostwa, i zarazem kluczowy obejmuje jako$¢ osobliwej relacji budowanej po-
migdzy ojcem a dzieckiem. Tu z cala stanowczo$cia tego wywodu nalezy pod-
kresli¢, ze obecno$¢ ojca w zyciu dziecka jest warunkiem koniecznym do jego
prawidtowego rozwoju i stuzy jego optymalizacji, stad cieszy fakt, ze znamienng
cechg nowych ojcow jest uczestnictwo w zyciu dzieci od najwczesniejszych eta-
pow ich funkcjonowania (Bienko, 2018). W tym zakresie znaczace jest wiec i to,
ze aktywnych 1 Swiadomych ojcow coraz bardziej postrzega si¢ jako mezczyzn
troskliwych, wrazliwych na potrzeby dziecka, systematycznie i konsekwentnie
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uczestniczacych w dziataniach opiekunczych i wychowaniu, nawigzujacych
trwate relacje charakteryzujace si¢ silng wieziag emocjonalng. Taki stan rzeczy
odzwierciedla si¢ takze w jezyku, w pojeciu fathering — ojcowanie, ktdrego uzy-
wa si¢ do opisu konkretnych dziatan mezczyzn ojcdw opierajacych si¢ na rela-
cji uczuciowej, a wiec budowania ojcostwa poprzez kontakt z dzieckiem i dla
dziecka (Dabrowska-Wnuk i Soroka, 2017). Tu warto doda¢, ze w Polsce w coraz
szerszym zakresie uzywa si¢ okreslenia tacierzynstwo w mowieniu o0 nowym, na-
cechowanym silnym zaangazowaniem w relacje z dzieckiem sposobie pelnienia
roli ojca (Budrowska, 2008).

Podejmujac zagadnienia relacji ojca z dzieckiem w kontek$cie nowego sposo-
bu petnienia roli rodzicielskiej przez mezczyzn, nie sposéb poming¢ kluczowego
zagadnienia, ktore w zasadzie wspotczesnie staje si¢ symbolem nowej jakos$ci
ojcostwa, i co wigcej, pozwala na jego wnikliwe badanie. Mowa tu o ojcowskim
zaangazowaniu, ktore jako kategoria pojgciowa znane jest w literaturze przedmio-
tu i badaniach nad ojcostwem od kilku co najmniej dekad (Lamb, 1987). Z uwagi
jednak na zmiany, jakie zachodza w sposobach pelnienia rol rodzicielskich i sze-
rzej w rodzinie, zaangazowanie ojcowskie, jak si¢ wydaje, nabiera nowego zna-
czenia i staje si¢ przedmiotem analiz empirycznych. W teoretycznym rozpoznaniu
zaangazowanie rodzicielskie, w tym ojcowskie, rozumiane jest jako swoista dtu-
gotrwala aktywnos$¢ (poznawcza, emocjonalna i behawioralna) skoncentrowana
na realnie wykonywanych zadaniach wpisanych w role¢ ojca, czyli na zadaniach
zwigzanych z opieka i wychowaniem. Rodzicielstwo zaangazowane jawi si¢ za-
tem jako osobliwa aktywno$¢ ukierunkowana na optymalizacj¢ rozwoju dziecka,
poprzez kreowanie odpowiednich warunkow dla ksztattowania jego kompetencji
spotecznych i intelektualnych, z zapewnieniem poczucia bezpieczenstwa wiacz-
nie. Zaangazowanie ojcowskie wymaga od ojcoOw przede wszystkim aktywnej
obecnosci zarowno tej fizycznej, jak 1 psychicznej (Sapinska, 2020), a wigc 1 du-
zej wrazliwos$ci na potrzeby i zarazem mozliwosci dziecka. Konieczna jest za-
tem petlna gotowos$¢ ojcow do dostosowywania ich aktywnosci do kazdej fazy
rozwojowej dziecka (Bakiera, 2014). Stopien zaangazowania zatem moze zmie-
nia¢ si¢ w zaleznosci od wielu czynnikdw, takich jak: stadium rozwojowe rodzica
1 dziecka, priorytety i zobowigzania zwigzane z pracg zawodowa, cechy indywi-
dualne, nastawienie wobec kwestii wspotdzielenia si¢ opieka (Palkovitz, 1997;
za: Walczak, 2021). Istotne jest jednak, by mozliwe byto zaangazowanie ojca od
najwczesniejszych momentow zycia dziecka. Okazuje si¢, ze wczesne zaangazo-
wanie, w pierwszym roku zycia, stanowi podstawe dla cigglego zaangazowania
0jcow w opieke nad dzieckiem, ktore trwa co najmniej do jedenastego roku zycia
(Norman i in., 2023).

Moze si¢ ono przejawia¢ w wielu obszarach, ktore obejmuja swym zasiegiem
zréznicowane aspekty funkcjonowania zaréwno dzieci, jak 1 ojcoéw. Wsrod nich
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wymienia si¢ komunikacje, a w jej ramach stuchanie, rozmawianie, okazywanie
zainteresowania, troski; wskazuje si¢ takze na wsparcie emocjonalne i okazywa-
nie uczu¢ poprzez przytulanie, catlowanie, utrzymywanie kontaktu wzrokowego.
Kluczowym obszarem zaangazowania ojcowskiego jest rowniez opieka rozumia-
na w szerokim tego stowa znaczeniu (Muszynska, 2015), a wiec uwzgledniajaca
przede wszystkim zaspokajanie potrzeb dziecka, nadzoér nad nim i jego ochro-
n¢. W tym zakresie zaangazowani ojcowie zajmujg si¢ karmieniem, ubieraniem,
ochrong zdrowia, zapewniaja bezpieczenstwo, nadzoruja postepy szkolne, ale
réwniez kontakty z rowiesnikami i czas spedzany w przestrzeni wirtualnej. Po-
nadto w ramach ojcowskiego zaangazowania wskazuje si¢ na obszary zwigzane
z dostarczaniem dobr, a wigc i tez utrzymywaniem dziecka, finansowaniem jego
edukacji i opieki zdrowotnej. Nie bez znaczenia pozostaja takze czynnosci po-
wigzane z dzieckiem, takie jak pranie, prasowanie, gotowanie oraz dzialania lo-
gistyczne, dostgpnosé, w tym wspolne spedzanie czasu i uczestnictwo w roznych
wydarzeniach, wspolna zabawa, zakupy, jedzenie positkdéw, spedzanie wakacji
oraz wspolne zainteresowania. Ojcowskie zaangazowanie moze si¢ takze przeja-
wia¢ w obregbie proceséw mentalnych oraz dziatan zwigzanych z planowaniem,
jak 1 naukg (Palkovitz, 1997, za: Walczak, 2021).

Szczegdlnie interesujace w temacie ojcowskiego zaangazowania wydaja
si¢ informacje ptynace z badan empirycznych. Marianna Dabrowska-Wnuk
i Justyna Soroka (2017) badaty zaangazowanie mezczyzn, przysztych ojcow,
w proces oczekiwania narodzin dziecka, zestawiajac je ze stylem przywiaza-
nia do partnerki. Autorki zaktadaty, ze ten dos¢ swoisty rodzaj zaangazowania
ojcowskiego warunkowany moze by¢ jakos$ciag relacji taczacej partnerow. Ba-
dania te pokazaty, ze przywigzanie bezpieczne w najwigkszym stopniu sprzyja
zaangazowaniu ojcOwW w przebieg cigzy i rozwoj dziecka, zanim si¢ jeszcze ono
narodzi, oraz ze pozabezpieczna wi¢z malzenska nie musi stanowi¢ czynnika
uniemozliwiajagcego podejmowanie jakiekolwiek formy zaangazowania przy-
sztych ojcoOw (w takiej sytuacji zaangazowanie wystepuje w postaci procesow
umystowych). Podkreslenia zatem wymaga fakt, ze wspdlne doswiadczanie cig-
zy 1 porodu daje partnerom poczucie satysfakcji i spetnienia; elementy te sa
kluczowe z kolei dla budowania i rozwijania wzajemnych relacji w zwiazku,
jak réwniez ksztattowania dojrzatej postawy rodzicielskiej. Me¢zczyzni aktyw-
nie obecni i uczestniczacy w procesie prenatalnego rozwoju dziecka, po jego
narodzinach wykazuja wyzszy poziom zaangazowania oraz tatwos$¢ w tworze-
niu relacji z dzieckiem (Kornas-Biela, 2001; Bielawska-Batorowicz, 2006, za:
Dabrowska-Wnuk i Soroka, 2017). Wyniki tych badan potwierdzaja zmiany
dokonujace si¢ w modelu ojca, obejmujace wzrost aktywnosci rodzicielskiej
mezczyzn i to od najwezesniejszych momentow zycia dziecka, takze tego pre-
natalnego. Dane te maja kluczowe znaczenie dla postrzegania ojcoOw w struk-
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turach zycia spotecznego, albowiem do niedawna rola ojca nabierata znaczenia
dopiero w okresie, w ktorym dziecko osiggato wiek szkolny.

Zaangazowanie ojcowskie bada si¢ takze w kontekscie pozytywnego oddzia-
tywania ojca na rozwdj dziecka. Badania empiryczne prowadzone w ostatnich
dekadach potwierdzaja, ze obecny i aktywnie uczestniczacy w zyciu dziecka oj-
ciec, poprzez dziatania opiekunczo-wychowawcze, w tym ilo$¢ i jako$¢ spedza-
nego czasu, korzystnie oddziatluje na rozwdj dorastajacej jednostki (Liu iin, 2021;
McWayne i in., 2013; Wang i in., 2022). Wskazuje si¢ migdzy innymi na to, ze
aktywne zaangazowanie ojcow w opieke nad niemowlgciem wigze si¢ z nizszym
ryzykiem opdznien rozwojowych w obszarach motoryki duzej i matej oraz w sfe-
rach osobistego i spotecznego rozwoju (Kato i in., 2023); wzmacnia ponadto roz-
WwO0j poznawczy, szczegolnie w sytuacji, w ktorej zaangazowanie ojcowskie ukie-
runkowane jest na dziatania edukacyjne (Cano i in., 2019). Podkresla si¢ takze, ze
im bardziej ojciec jest zaangazowany w rozwdj dziecka, tym nizszy jest poziom
jego zachowan problemowych (Nafisah i in., 2023), gdyz dobra relacja z ojcem
pozwala na poszerzanie repertuaru dziatan wspierajacych, szczegdlnie w okresie
wczesnej adolescencji (Wtodarczyk, 2021).

Wyniki badan podkreslajace implikacje dla rozwoju dziecka generowane
zaangazowaniem ojcOw maja znaczenie aplikacyjne; daja poczatek konkretnym
dzialaniom wzmacniajagcym zmiang modelu ojcowskiego.

Nowy paradygmat roli rodzicielskiej mezczyzn, definiowany poprzez coraz
wieksze zaangazowanie w opieke 1 wychowanie dziecka oraz partnerstwo rodzi-
cielskie, determinuje takze przemiany w obregbie znaczenia, jakie wspolczesni
mezezyzni przypisuja ojcostwu oraz jak sami siebie w tej roli spostrzegaja. Przy-
ja¢ nalezy bowiem, ze elementy te uzna¢ mozna za znaczace czynniki ksztattujace
jakos$¢ ojcowskich dziatan. Kluczowe zatem wydaje si¢ pytanie, czy w narracji
wspotczesnych mezezyzn o ojcostwie obserwuje si¢ detradycjonalizacje 1ol ro-
dzicielskich, a wiec opisywane w tym opracowaniu zmiany modelu ojcowskiego.
Podkresla si¢ w literaturze przedmiotu, ze jakkolwiek obserwuje si¢ wzrost licz-
by ojcow petniacych swoja rodzicielska role w sposob bardziej wspotczesny, to
wcigz niemata grupa mezczyzn realizuje tradycyjny model ojcostwa (Janowicz
i Wiodarczyk, 2022). Nowy sposob petnienia roli ojca naktada na wspotczesnego
mezezyzng specyficzny zespol norm i1 oczekiwan, ktore stale si¢ zmieniaja 1 ak-
tualizujg. Nie dziwi zatem fakt, ze nowy ojciec w kontekscie stawianych wobec
niego nowych wymagan, przy jednoczesnym wcigz jeszcze silnym wplywie ele-
mentow patriarchalnego modelu ojcostwa, bywa bezradny i zestresowany (Szlen-
dak, 2011). Odejscie w sposobie petienia jednej z najbardziej kluczowych rol
w zyciu mezczyzny od tego, co znane 1 wspolne dla wszystkich (w modelu trady-
cyjnym), a przyjecie tego, co nowe i kreowane raczej indywidualnie, powoduje,
ze ojcostwo wspdlczesnie stanowi nie lada wyzwanie, generuje szereg trudnosci.
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Mezczyzni pelnigey wige wspotczesnie role ojca balansujg pomigdzy tym, co no-
woczesne, a tym, co tradycyjne — patriarchalne; wspotutrzymuja rodzing z jednej
strony, z drugiej za$ czerpig satysfakcje z zaangazowania w opieke nad dzieckiem
i dzielenia w sposob zrownowazony codziennych obowigzkow z partnerka (Bier-
ca, 2019).

Niezaleznie jednak od sposobow interpretacji obecnego modelu ojcostwa
stwierdzi¢ nalezy, ze nowy styl pelnienia roli ojca staje si¢ coraz bardziej po-
wszechny, a aktywna obecno$¢ w zyciu dziecka uznawana jest za jeden z kluczo-
wych obszarow funkcjonowania i rozwoju wspotczesnych mezczyzn. W coraz
wigkszym stopniu zmienia si¢ ich rodzicielska $wiadomo$¢, znacznie czgsciej
bowiem dostrzegaja potrzebg¢ zaangazowania si¢ w zycie dziecka od momentu
narodzin, a nawet wczesniej (Wroblewska-Skrzek, 2017). Zmiang t¢ mozna zaob-
serwowac takze w konteks$cie wykorzystywania przez me¢zczyzn urlopow ojcow-
skich. Po nowelizacji Kodeksu pracy bedacej nastgpstwem przyjecia przez Polske
unijnej dyrektywy work-life balance, w 2023 roku liczba me¢zczyzn korzystaja-
cych z urlopu rodzicielskiego zwigkszyla si¢ nawet czterokrotnie w porownaniu
do analogicznego wczesniejszego okresu (Coraz wigcej..., 2024). Z badan Marty
M. Biercy (2014) wynika, ze urlop ojcowski w opinii niemal 70% mezczyzn sta-
nowi dobry sposob na zaangazowanie ojcéw w opieke nad dzie¢mi i ma znaczenie
w kontekscie budowania relacji partnerskich w rodzinie (65% badanych). Zda-
niem ponad potowy mezczyzn biorgcych udziat w badaniu (53%) urlopy ojcow-
skie nie zaburzajg naturalnego podziatu rél rodzinnych.

Wyniki badan Anny Walczak (2021) pozwalajg stwierdzi¢, ze ojcowie po-
strzegaja siebie jako aktywnych rodzicoéw zaré6wno w obszarze zaangazowania
behawioralnego, jak i emocjonalnego. W przypadku tego pierwszego najczesciej
pokazujg swoim dzieciom nowe rzeczy i uczg ich nowych umiejetnosci (94%),
bawia si¢ z dzieckiem (94%) oraz spedzaja z nim czas poza domem (92,5%).
W kontekscie zaangazowania emocjonalnego wspotczesni ojcowie okazujg uczu-
cia swoim dzieciom, moéwig im, ze je kochaja, przytulaja je (97%) oraz mowig
dziecku, ze jest ono dla nich wazne (95%). Dane te zdajg si¢ by¢ spojne z wynika-
mi badan, ktére zostaty zrealizowane dla marki Bulldog w ramach kampanii My
Manly Way. Wynika z nich, ze m¢zczyzni oceniajg siebie jako rodzicow wspie-
rajacych, troskliwych oraz wyrozumiatych. Postawa taka pozwala, w przeswiad-
czeniu mezczyzn, na unikanie btgdéw popelnianych przez ich ojcow (Zabtocka,
2022). Zaangazowanie w opieke i wychowanie dziecka, szczeg6lnie od najwcze-
$niejszych momentow jego zycia, pozwala wigc mezczyznom na uwalnianie si¢
ze schematow tradycyjnej meskosci (Szlendak, 2009) i tym samym na dokonywa-
nie indywidualnych wyboréw zwiazanych z ojcostwem i szerzej — rodzing.

Trzecim z obszarow, w ktérym toczg si¢ zmiany zwigzane z ojcostwem, jest
przestrzen relacji migdzyrodzicielskiej. Zalozy¢ mozna, ze nowy, zaangazowany
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ojciec, ktory w dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej podejmowanej wobec
dziecka realizuje zadania w sposob rownowazny z jego matka, sprzyja przede
wszystkim budowaniu partnerskich relacji rodzicielskich. Wskazuje si¢ zatem na
partnerstwo rodzicielskie, wspotrodzicielstwo czy tez na pojecie symetrycznego
dwurodzicielstwa oznaczajacego wiaczenie obojga rodzicoOw na rownych prawach
w opieke nad dzieckiem i nawigzywanie rownie silnej wiezi z dzieckiem przez
matke 1 ojca (Gegbka, 2007). Jak podkresla Joanna Ostrouch-Kaminska (2015),
partnerskie rodzicielstwo zaktada wigc ,,rownowage w zakresie zaangazowania
matzonkow/partneréw w opieke, zycie i wychowanie swoich dzieci, wspolne po-
noszenie trudow tego zadania, odpowiedzialnosci — przy czym podziat zadan jest
wynikiem umowy, wspolnej decyzji i wspolnie wynegocjowanego rozwigzania”
(s. 109).

Ponadto zaangazowanie ojca w sprawowanie opieki moze tez mie¢ inne
konsekwencje. Jedna z nich jest pozytywny wplyw na relacje migdzy rodzica-
mi. Badania przeprowadzone wsrod brytyjskich rodzicow wskazuja, ze wraz ze
wzrostem relatywnego udziatu ojcow w opiece nad dzieckiem ros$nie zadowolenie
matek z relacji ze swoim partnerem (Michon, 2016). Jako$¢ tych relacji zwrotnie
uznaje si¢ z kolei za jeden z istotnych czynnikow wptywajgcych na poziom zaan-
gazowania mezczyzn w relacje z dzieckiem i opieke nad nim. Kluczowe wydaja
si¢ tu nie tylko wsparcie ze strony partnerki oraz dobra wspotpraca, ale takze
zrozumienie w kwestiach wychowawczych i zwigzanych z prowadzeniem domu
(Janowicz i Wtodarczyk, 2022).

Zaangazowane ojcostwo 1 jego znaczenie dla budowania partnerstwa zarow-
no rodzicielskiego, jak 1 w zwigzku nalezy uzna¢ za swoisty dla nowej rodziny
element, sprzyjajacy budowaniu egalitarnych relacji pomiedzy mezczyzna-ojcem
a kobietg-matka. Stuzy wiec upowszechnianiu si¢ modelu rodziny partnerskie;j,
ktory, jak wynika z badan CBOS, jest najczgsciej preferowanym modelem zycia
rodzinnego wsrod Polek i Polakow (Bozewicz, 2020). Funkcjonowanie w takiej
rodzinie pozwala na samorealizacj¢ kobiet i m¢zczyzn nie tylko w sferze zawo-
dowej, rodzinnej, ale takze osobistej, daje satysfakcje z relacji w zwigzku oraz
sprzyja aktywnemu rodzicielstwu (Zigba-Kotodziej, 2012).

Interesujace w kontekscie podejmowanej w tym miejscu narracji wydaje si¢
zestawienie badan Joanny Wtodarczyk z roku 2014 1 2022 (2014, 2022) dotycza-
cych przekonan i (deklarowanych) zachowan ojcow w zakresie opieki nad dziec-
kiem. Poréwnania, o ktérym tu mowa, dokonat Kamil Janowicz (Father ing, b.d.),
wskazujac, ze w odniesieniu do roku 2014 nastapit spadek odsetka ojcow popiera-
jacych, zard6wno na poziomie przekonan, jak i realizacji, egalitarny podziat obo-
wigzkéw rodzicielskich. W obrgbie przekonan najwigkszy spadek odnotowano
w takich obszarach, jak: podejmowanie decyzji w waznych sprawach zwigzanych
z dzieckiem (z 95% do 83%), wspolna zabawa (z 96% do 82%), pomaganie dziec-
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ku w nauce (z 89% do 78%), kontaktowanie si¢ z wychowawcami/nauczycielami
(z 83% do75%), ogarnianie spraw zwigzanych ze zdrowiem dziecka (z 82% do
74%), uprawianie sportu (z 78% do 65%). Natomiast w kwestii podzialu obowigz-
kéw pomiedzy rodzicami najwigksze w zasadzie roznice odnotowano w obszarze
zabawy z dzieckiem (z 86% do 75%). Prezentowane tu zestawienie pozwala za-
uwazy¢ takze, ze jest wigcej par (dostrzegalny wzrost procentowy), w ktorych
oboje partnerow (w deklaracji ojca) w porownywalnym stopniu opiekuje si¢ nie-
mowleciem. Dane te potwierdzaja konieczno$§¢ wzmacniania nowego, zaangazo-
wanego modelu ojcostwa w roznych przestrzeniach zycia spotecznego.

POTRZEBA EDUKACYJNYCH WZMOCNIEN NOWEGO MODELU OJCOSTWA

Przedstawione w niniejszym opracowaniu informacje potwierdzaja, ze obec-
ny i aktywnie wlaczajacy sie w zycie swojego dziecka i rodziny ojciec to korzysci
nie tylko dla rozwoju dorastajacej jednostki, ale takze dla relacji rodzicielskiej,
partnerskiej oraz wlasnego wzrostu. Transpozycja ojcostwa w kierunku wigksze-
go zaangazowania w opieke i wychowanie staje si¢ faktem i w coraz szerszym
zakresie zaznacza si¢ w obszarze zycia rodzinnego, ktory takze podlega znacza-
cym i zarazem osobliwym przemianom. Nowe ojcostwo ocenia si¢ zatem jako
zjawisko z wielu wzgledow dobre i nalezy je traktowa¢ w kategoriach znaczacego
zysku w kulturze (Fujiwara i in., 2010; Kato i in, 2023; Kroll 1 in., 2016).

Jakkolwiek wspotczesnie wiele si¢ zmienito w zakresie modelu ojcostwa,
a wiec i w sposobie pelnienia jednej z najwazniejszych rol rodzinnych, to jednak
wcigz wiele jest do zrobienia w zakresie umacniania i upowszechniania zaanga-
zowanego ojcostwa. Potrzeby w tym obszarze sa duze, albowiem silnie ugrunto-
wany we wspotczesnej kulturze tradycyjny model ojcostwa, wraz z sitg wiasci-
wych mu stereotypdéw ukrytych zar6wno w oczekiwaniach spotecznych, jak tez
w ogblnym systemie instytucji i struktur, w jakie uwiktane sg jednostki, powoduje
swoiste ograniczenia w promowaniu i rozpowszechnianiu nowej jakosci petnie-
nia roli ojcowskiej w roznorodnych obszarach zycia. Sytuacja taka powoduje, ze
mezczyzni niekiedy pod pozorami nowoczesnej zmiany stereotypowo realizuja
role rodzicielsky, co Tomasz Szlendak (2009) nazywa ,,smarowaniem patriarcha-
tu pachnagcym kremem” (s. 71).

Przeciwdziatanie wszelkim ograniczeniom i utrudnieniom w zakresie upo-
wszechniania si¢ nowego ojcostwa wymaga wdrazania dziatan o zréznicowanym
charakterze oraz zakresie i skierowanych wobec r6znorodnych podmiotow, w tym
rzecz jasna mezczyzn, ale nie tylko. Przede wszystkim chodzi o to, by wskutek
dziatalnosci gtownie edukacyjnej i wspierajacej osiagac, z jednej strony, wigksze
zaangazowanie 0ojcOw w realizacj¢ obowigzkéw opiekunczych i zarazem prze-
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zwycigzanie nierownosci w relacjach rodzinnych (Diniz i in., 2021), z drugiej
natomiast, coraz wyzszy poziom spotecznej i kulturowej akceptacji modelu ojco-
stwa zaangazowanego w roéznych sferach zycia. W tym obszarze konieczne wyda-
je si¢ wzmacnianie spotecznej wiedzy obejmujacej na przyklad korzysci ptynace
z aktywnej obecnosci 0jcOw w rodzinie.

Osiaganie tak znaczacych efektoéw wymaga transformacji w obrgbie systemo-
wych czynnikow, , ktore stanowig o wartosci opieki w spoteczenstwie i wplywaja
na to, kto wykonuje te prace. Czynniki te to m.in. zmiany w prawie i regulami-
nach, zasoby na odpowiednim poziomie i przejrzyste plany wdrozeniowe; zmiany
w funkcjonowaniu instytucji takich jak szkoty, miejsca pracy i placowki opieki
zdrowotnej; zmiany w kulturze, narracjach i normach kulturowych dotyczacych
pici i pracy opiekunczej oraz zmiany w zyciu publicznym, prywatnym i zroédtach
utrzymania” (Barker i in., 2021, s. 4).

Wdrozenie zmian w tak wielu obszarach stanowi wspotczesnie kluczowe wy-
zwanie w zakresie réznorodnych sektorow organizacji zycia spolecznego, w tym
polityki spotecznej i rodzinnej, edukacji czy tez rynku pracy.

Punktem wyjscia dla projektowania okreslonych dziatan stuzacych wzmacnia-
niu nowego modelu ojcostwa sa dostgpne dzis§ dane ptynace z badan empirycznych
obejmujacych swym zasiegiem m.in. zagadnienia ojcowskiego zaangazowania.
Wiedzac dzis, ze aktywne wlaczanie si¢ ojcow w opieke nad dzieckiem bezposred-
nio po jego narodzinach ma kluczowe znaczenie dla dalszego ich zaangazowania
(Fagan i Norman, 2016), nalezy czyni¢ wszystko, by stwarza¢ mezczyznom okre-
slone warunki i mozliwosci dla podejmowania przez nich dziatalno$ci opiekuncze;.
Wiedza ta uzasadnia zatem konieczno$¢ wprowadzania uprawnien do urlopow
ojcowskiego lub rodzicielskiego zarezerwowanych wylacznie dla ojcow, dobrze
wynagradzanych i niezbywalnych, tak by zapewnia¢ mozliwos$¢ bezposredniego
udziatu mezczyzn w opiece od najwczesniejszych momentoéw zycia dziecka (Nor-
man i in., 2023). Dzi$ takie rozwigzania ptyna wraz z wprowadzona dyrektywa
unijng work-life balance (Dyrektywa, 2019); wzmacniania wymaga tu kluczowa
kwestia korzystania przez me¢zczyzn z ustawowo przyznawanych im uprawnien.

Przekonanie o znaczeniu zaangazowania ojcéw w opieke nad dzieckiem
1 zwigzanego z nim przywileju korzystania z urlopéw wymaga podejmowania
szeroko rozumianych dziatan edukacyjnych realizowanych w spoteczenstwie,
w tym takze wséréd samych mezczyzn, tak by uswiadamiaé znaczenie relacji
i tworzacej si¢ od samego poczatku wiezi ojciec — dziecko. Znaczace w obszarze
dziatalnosci edukacyjnej wydaje si¢ uwrazliwianie na potrzeby ojcow wynikajace
z zaangazowania w opieke i w odpowiedzi na to zaangazowanie organizowanie
wsparcia 0s6b majacych wiedze i doswiadczenie w opiece nad dzieckiem, przede
wszystkim z najblizszego otoczenia 0jcow, ale nie tylko. Istotne znaczenie w za-
kresie wzmacniania ojcowskiego zaangazowania majg zatem takze i przedstawi-
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ciele roznorodnych instytucji zajmujacych si¢ wsparciem matego dziecka, w tym
opieki zdrowotnej: potozne, pielegniarki, lekarze oraz pracownicy ztobkow, klu-
boéw malucha, jak tez instytucji wspierajacych rodzing. Wazne jest, by wszyscy
podkreslali wage kontaktow dziecka z ojcem i traktowali go jako pelnoprawnego
opiekuna (Gruzewska, 2014).

Dla prowadzonych tu rozwazan wokot edukacyjnych wzmocnien nowego
modelu ojcostwa znaczace sa zapisy raportu Ojcostwo na Swiecie 2021, w kto-
rym jego autorzy (Barker i in., 2021) wskazuja na kluczowe obszary dziatan,
uznajacych pelny udzial mezczyzn w opiece nad dzieckiem za cze$¢ potrzeb-
nej rewolucji, lokujacej opieke w centrum zainteresowania nie tylko ekonomii,
spoteczenstw, ale takze praktyki zycia codziennego. Dotycza one miedzy inny-
mi regulacji i kampanii na rzecz réwnego podziatu pracy opiekunczej pomiedzy
mezczyzne 1 kobiete, zapewnienia w ramach polityki krajowej rownego dostepu
do urlopow rodzicielskich, przemian w obrgbie instytucji ochrony zdrowia, tak
by skutecznie propagowaly zaangazowanie si¢ 0jcow juz od okresu prenatalne-
g0 rozwoju, promowania ojcowskiej opieki zar6wno w szkotach, mediach, jak
1 pozostatych instytucjach, ktére kreuja lub wzmacniaja normy spoteczne, czy
wreszcie — reorganizacji w miejscach pracy polegajacej na wdrazaniu elastycz-
nych urlopéw, pracy w niepelnym wymiarze godzin oraz mozliwosci realizacji
zobowigzan zawodowych w formule zdalne;.

Konieczna wigc wydaje si¢ koalicja roznorodnych podmiotéow i ich zintensy-
fikowanych dziatan na rzecz promowania i zarazem upowszechniania nowego,
zaangazowanego modelu ojcostwa.

PODSUMOWANIE

Transpozycja modelu ojcostwa, ktora w znacznej mierze jest efektem dyna-
micznych przemian szeroko rozumianego spoteczenstwa i wartosci, niesie wiele
korzysci, nie tylko tych odnoszacych sie do dzieci, mgzczyzn bedacych ojcami, ale
takze catej rodziny. Opisywane w opracowaniu przeobrazenia modelu ojcostwa,
zawierajace w sobie z jednej strony znaczaca roznorodnos¢ wynikajaca z procesu
indywidualizacji zycia rodzinnego, z drugiej, swoista elastycznos$¢ sprzyjaja, po
pierwsze, wickszej akceptacji dla rownosci pici w obrgbie petnionych rél rodzi-
cielskich, w tym zaangazowania ojcow w zycie rodzinne w wigkszym stopniu ani-
zeli dotychcezas, po drugie, wyrownuja szanse kobiet w obszarze ich zawodowego
funkcjonowania i wreszcie — wydaja si¢ takze waznym czynnikiem wspierajagcym
roéznorodne typy rodziny.

Jak mozna sadzi¢, zmiany te nie sa tatwe dla uczestniczacych w nich podmio-
tow, wymagaja bowiem wypracowania osobliwych schematéw dziatania, polegaja-
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cego na taczeniu i zarazem rownowazeniu roznych sfer zycia. Jakkolwiek sytuacja
taka stwarza niepowtarzalng szanse optymalizacji jakosci funkcjonowania, to jed-
nak moze takze generowac liczne utrudnienia, nie tylko jednostkowe. Jednym z klu-
czowych wydaje si¢ brak spotecznej gotowosci do wzmacniania nowego modelu
ojcostwa i szerzej — rodzicielstwa. Potrzeby obejmuja konieczno$¢ zmian w organi-
zacji pracy (np. zadaniowy czas pracy, elastyczne godziny pracy, mozliwo$¢ pracy
zdalnej, wsparcie socjalne, opieka nad dzieckiem, wigkszy poziom wyrozumiato-
$ci zwigzanej z nieobecno$cia pracownika z powodu choroby dziecka), w edukacji
(ksztattowanie wiedzy na temat rodzicielskiego zaangazowania i jego znaczenia
w rozwoju dziecka i korzysci dla catej rodziny) oraz w stuzbie zdrowia (wzmocnie-
nie akceptacji ojcOw uczestniczacych w procesie leczenia swojego dziecka i trak-
towanie ich jako opiekunow na réwni z matkg). Chodzi wigc o to, by w efekcie
tych zmian zwigkszata si¢ $wiadomo$¢ przede wszystkim ojcow (ale tez calego
spoleczenstwa) i wynikajace z niej przekonanie, ze ich zaangazowanie w opieke
nad dzieckiem jest niezbgdne dla jego prawidtowego rozwoju, stuzy catej rodzinie
1 wspolczesnie stanowi jeden z kluczowych elementéw definiujacych ich meskose.

Zasadne jest wigc kontynuowanie dziatan eksploracyjnych majacych na celu
rozpoznawanie, w coraz szerszym zakresie, kierunkéw przemian w obrgbie mo-
delu ojcowskiego. Nalezy zalozy¢, ze realizowane w réznych obszarach zycia
spotecznego w sposdb systematyczny i konsekwentny wzmocnienia nowego oj-
costwa utrwalg model ojca zaangazowanego, poszerzajac tym samym repertuar
rozwojowych korzysci wszystkich podmiotow zycia rodzinnego.
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Summary

The article compiles information relating to the transposition of the model of fatherhood, which
refers to the changes observed in the gradual and, in recent decades, intensified departure from tradi-
tional patterns and expectations of the father’s role, in favour of the creation of new styles of parental
functioning of modern men. The new model of fatherhood benefits all family members, especially
children. Given the firmly entrenched model of traditional fatherhood, there is a need to reinforce
this emerging construct. As a result of educational and supportive activities, the idea is to achieve,
on the one hand, greater paternal involvement in caregiving responsibilities and, at the same time,
overcome inequalities in family relations, and on the other hand, enhance the social and cultural
acceptance of the model of active fatherhood.



