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WPROWADZENIE

Pokolenie Z — urodzone w latach 1995-2012 (Juchnowicz, 2009 s. 118) —
okreslane jako Zety, always-on, generacja C, pokolenie instant czy homo mediens
(Melosik, 2003), to generacja cyfrowych tubylcow (Prensky, 2001), dzieci Inter-
netu (Wiktorowicz i in., 2016, s. 21). Zyja w $wiecie zdominowanym przez glo-
balizacje, cyfryzacje, materializm i konsumpcjonizm, w kulturze instant opartej
na zmianie, natychmiastowosci, powierzchownosci i bylejakosci (Melosik, 2003).
Doswiadczaja niestabilnosci politycznej, gwattownych przemian technologicz-
nych, nieprzewidywalnych trendow na rynku pracy oraz ztozonosci globalnych
problemow, takich jak zmiany klimatu, migracje czy pandemia COVID-19. Ten
$wiat, w ktoérym nic nie pozostaje state, a instytucje, role spoteczne i tozsamosci
nieustannie si¢ przeobrazaja, w naukach spotecznych opisuje kategoria ptynnej
nowoczesnosci (Bauman, 2006), natomiast w zarzadzaniu i edukacji — koncep-
cja VUCA (Volatility, Uncertainty, Complexity, Ambiguity) (Bennett i Lemoine,
2014). Oba pojecia, cho¢ wyrastaja z odmiennych tradycji, majg charakter kom-
plementarny: ptynna nowoczesno$¢ akcentuje kulturowo-egzystencjalny wymiar
zycia w §wiecie pozbawionym statych ram, podczas gdy ujecie VUCA koncen-
truje si¢ na praktycznych konsekwencjach niestabilno$ci, ztozonosci i niejedno-
znacznoS$ci. Razem tworza wielowymiarowg perspektywe, ktora pozwala uchwy-
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ci¢ ambiwalentne do$wiadczenia pokolenia Z: z jednej strony nieograniczony
dostep do informacji, mozliwosci rozwoju i samoekspresji, z drugiej — poczucie
niepewnosci, przecigzenia i fragmentaryzacji.

W dyskursie publicznym utrwalit si¢ obraz pokolenia Z jako generacji zo-
rientowanej przede wszystkim na sukces zewnetrzny, to znaczy dazacej do bo-
gactwa, popularnosci i atrakcyjnego wizerunku (Twenge, 2017), a wigc mo-
tywowanej zyskami zewngtrznymi i nastawionej materialistycznie (Zawadzka
iin., 2015, s. 101). Oznacza to, ze poczucie sukcesu i szczgscia w zyciu daje
im nabywanie i posiadanie. Obraz ten jest legitymizowany przez badania em-
piryczne (Anderson i Jiang, 2018; Dimock, 2019) i wzmacniany przez media
spotecznosciowe, ktore promuja natychmiastowg rozpoznawalnos¢ oraz kreuja
aspiracje zwigzane z widocznos$cia w przestrzeni publicznej (Anderson i Jiang,
2018). W tej perspektywie Zety przedstawia si¢ jako ostentacyjnych konsump-
cjonistow (Rosinski, 2023), ktérzy pienigdze wydajg przede wszystkim na roz-
rywki (Kubik i in., 2024, s. 18, 41), daza do zdobycia popularnosci i pozycji
spotecznej w wirtualnej przestrzeni (Brosch, 2014, s. 286) oraz do atrakcyjnego
wygladu nawet kosztem zdrowia (Flis i Debski, 2023, s. 17-19; Kubik i in.,
2024, s. 71). Badania pokazuja, ze to pokolenie ukierunkowane na szybki awans
spoleczny, prestiz i rozpoznawalno$¢, odznaczajace si¢ wysokimi oczekiwania-
mi wobec rynku pracy oraz ograniczong cierpliwo$cig w realizacji dtugofalo-
wych celow (Dimock, 2019; Scholz, 2014) i budowania kariery w dtugim hory-
zoncie czasowym (Seemiller i Grace, 2019). Zety postrzegaja edukacje gtownie
jako narzedzie stuzgce zdobywaniu kapitatu zawodowego i spotecznego, nato-
miast w mniejszym stopniu jako przestrzen autentycznego samorozwoju i re-
fleksji nad wtasng tozsamoscig oraz miejscem w $wiecie (Prensky, 2001; Twen-
ge, 2017). Aspirujg do zawoddéw gwarantujacych wysokie zarobki, prestiz oraz
mozliwos$¢ szybkiej kariery — takich jak specjalista IT, influencer, menedzer czy
przedsigbiorca (Dolot, 2018; Seemiller i Grace, 2019). Przedstawiciele tej ge-
neracji, czesciej niz poprzednie pokolenia, deklaruja gotowos¢ zmiany pracy,
jesli nie spetnia ona ich oczekiwan, co istotne —nie tylko finansowych, ale takze
rozwojowych (Francis i Hoefel, 2018).

Jednoczesnie coraz liczniejsze badania empiryczne (Anderson i Jiang, 2018;
Dimock, 2019; Katz i in., 2021) oraz raporty instytucjonalne (Deloitte Global,
2025; OECD, 2023) wskazuja, ze wyzej przedstawiony obraz ma charakter re-
dukcjonistyczny i nie oddaje w petni ztozonosci aspiracji zyciowych pokolenia Z.
Obok dazenia do sukcesu zewnetrznego istotne miejsce dla Zetow zajmuja war-
tosci wewnetrzne: rozwoj osobisty, poczucie sensu, wi¢zi z innymi ludzmi czy
zaangazowanie we wspolnote (Deloitte Global, 2025; Dwivedula, 2021; Francis
i Hoefel, 2018). Raporty dotyczace rynku pracy podkreslaja, ze Zety poszukuja
zawodow umozliwiajagcych samorealizacje i wywieranie realnego wptywu spo-



POKOLENIE Z NA FILOLOGII ROMANSKIEJ/FRANCUSKIEJ 9

lecznego, a w badaniach stylow zycia istotng rolg odgrywa dbatos¢ o dobrostan
psychiczny, autentyczno$¢ oraz rownowaga miedzy praca a zyciem osobistym
(Deloitte Global, 2025; OECD, 2023). W literaturze podkre$la si¢ rowniez, ze
Zety czeg$ciej niz poprzednie generacje formutuja aspiracje w kategoriach ,,by-
cia” — samorozwoju, satysfakcji z codziennosci i pielegnowania bliskich wigzi —
a nie wylacznie ,,posiadania” czy zewnetrznych atrybutow sukcesu (Katz i in.,
2021; Seemiller i Grace, 2019).

W rezultacie wylania si¢ bardziej ztozony, wielowymiarowy obraz pokole-
nia Z — nie tylko jako konsumentdéw sukcesu i prestizu, ale takze jako generacji
poszukujacej glebszych form spetnienia i sensu. Ambiwalencja ta — rbwnoczesne
do$wiadczanie presji sukcesu i potrzeby autentycznos$ci — znajduje odzwierciedle-
nie w ich tozsamosci pokoleniowej, ujawniajacej si¢ w napigciu migdzy dazeniem
do stabilnosci a akceptacjg zmiennosci (Bauman, 2006; Deloitte Global, 2025;
Prensky, 2001). Na tym tle szczegodlnie istotne staje si¢ zweryfikowanie, na ile ten
dominujacy w opinii publicznej obraz — eksponujacy przede wszystkim zewnetrz-
ne motywacje — znajduje faktyczne potwierdzenie w okreslonych warunkach edu-
kacyjnych, w konkretnych grupach uczniow i studentow.

W $wietle powyzszych ustalen w niniejszym artykule analizuj¢ wyniki ba-
dania aspiracji zyciowych studentéw II roku studiow licencjackich na kierunku
filologia romanska (obecnie filologia francuska). Badanie przeprowadzono w In-
stytucie Jezykow i Literatur Romanskich UAM w roku 2023 za pomocg platfor-
my Teams. Uczestniczyto w nim 40 os6b (38 studentek i 2 studentéw) w wieku
21-22 lata. Nastgpnie omoéwi¢ wyzwania edukacyjne zwigzane z dostosowaniem
procesu ksztatcenia do aspiracji i potrzeb badanej grupy studentéw, co prowadzi
do refleksji nad konieczno$cig transformacji systemu edukacji formalnej, podjetej
na zakonczenie artykutu.

MATERIAL I METODY

Hipotezy i pytania problemowe

Studenci II roku filologii romanskiej/francuskiej reprezentuja te czes¢ poko-
lenia Z, ktora wlasnie wchodzi na rynek pracy i aktywnie wspottworzy rzeczywi-
sto$¢ spoleczna, co nadaje szczegolne znaczenie ich aspiracjom zyciowym. Bio-
rac pod uwage dominujacy w opinii publicznej obraz generacji Z — eksponujacy
orientacje na cele zewnetrzne — zatozono, ze badana grupa za priorytetowe uzna-
je aspiracje zyciowe reprezentowane przez triade: bogactwo, stawa 1 wizerunek.
Natomiast aspiracje wewnetrzne — opisywane przez kategorie: rozwdj osobisty,
zwiqzki z ludzmi i wspolnotowos¢ — postrzega jako drugoplanowe. Motywuje ja
zatem perspektywa wymiernych korzySci, np. wyrdznienie si¢ na rynku pracy,
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lepsze mozliwosci zawodowe (wyzsze zarobki, rozwdj kariery, praca za granicg),
prestiz i szacunek wsrdd rowiesnikow (znajomos¢ rzadziej spotykanego jezyka
obcego moze budowac wizerunek osoby kompetentnej i wyksztatconej), czy roz-
poznawalnos¢ na arenie migdzynarodowej itd.

Sformutowano nastepujace pytania problemowe:

1. Jakie znaczenie dla badanej grupy majg zewngtrzne cele zyciowe repre-
zentowane przez triade: bogactwo, stawa 1 wizerunek, w poréwnaniu z ce-
lami wewnetrznymi, ktore wpisuja sie w kategorie: rozwdoj osobisty, zwigz-
ki z ludzmi 1 wspolnotowosc?

2. Czy motywacja badanej grupy ma charakter instrumentalny?

W badaniu wykorzystano polska adaptacjg kwestionariusza Indeksu aspiracji
T. Kassera i R. Ryana (Zawadzka i in., 2015), stuzagcego do pomiaru aspiracji ze-
wnetrznych i wewnetrznych oraz aspiracji zwigzanych ze zdrowiem. Teoretyczng
podstawg Indeksu aspiracji jest koncepcja autodeterminacji, oparta na kontrascie
miedzy wewngtrzng motywacja do dzialania a zewnetrzng presja. Osoby skupio-
ne na celach zewnetrznych ciesza si¢ nizszym dobrostanem i poczuciem jakos$ci
zycia niz te nastawione na cele wewngtrzne, poniewaz z reguly dziatajg ze strachu
lub dla nagrody (Zawadzka i in., 2015). Indeks aspiracji pozwala sprawdzi¢, w ja-
kim stopniu ludzie skupiaja si¢ na osiaganiu celow wewnetrznych w poréwnaniu
z celami zewngtrznymi oraz jak waga i znaczenie celow wewnetrznych w porow-
naniu z celami zewngtrznymi wigze si¢ z poczuciem dobrostanu. W polskiej ada-
ptacji kwestionariusza potwierdzono rzetelnosc¢ i tratnos¢ wewnetrzna narzedzia
oraz jego trafno$¢ kryterialna:

— istotnie dodatnie korelacje miedzy uczuciami pozytywnymi i zadowole-
niem z zycia (miary dobrostanu) a aspiracjami wewnetrznymi oraz brak
korelacji miedzy uczuciami pozytywnymi i zadowoleniem a aspiracjami
zewngtrznymi;

— istotnie dodatnie korelacje miedzy aspiracjami zewnetrznymi a orientacja
materialistyczng (tj. taczenie nabywania i stanu posiadania z sukcesem
1 szczeSciem w zyciu).

Zwazywszy na cel badania, ponizej zostang omdéwione wyniki pomiaru
aspiracji zewnetrznych i wewnetrznych. Zaré6wno aspiracjom zewnetrznym,
jak 1 wewnetrznym odpowiadajg trzy kategorie celow zyciowych. Dla aspiracji
zewngtrznych sa to: bogactwo, stawa i1 wizerunek (odnoszace si¢ do poczucia
bezpieczenstwa, uznania, wplywu spotecznego i prestizu), a dla wewnetrz-
nych: zwigzki z innymi, rozwoj osobisty 1 wspolnotowos¢ (zwigzane z rozwojem
samo$wiadomosci, budowaniem wig¢zi emocjonalnych oraz z zachowaniami al-
truistycznymi). Kwestionariusz sktada si¢ z 35 stwierdzen. Zestawienie stwier-
dzen odnoszacych si¢ do celow zewngtrznych 1 wewngtrznych przedstawiono
odpowiednio w tabelach 11 2.
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Tabela 1

Aspiracje zewnetrzne

Lp. Bogactwo Stawa Wizerunek
1 Miec¢ sukces finansowy By¢ stawnym Stysze¢ komentarze,
jak atrakcyjne wygladam
2 Posiada¢ wiele drogich pro- By moje nazwisko czesto Skutecznie ukrywaé oznaki
duktow pojawiato si¢ w mediach starzenia
3 Mie¢ wystarczajaco duzo By moje nazwisko byto Osiggnac $wietny wyglad
pienigdzy, by kupi¢ wszystko  znane przez wielu ludzi
to, co si¢ chce
4  By¢ zamoznym By¢ podziwianym przez By¢ na biezaco z moda
wielu réznych ludzi
5 By¢ bogatym By¢ podziwianym przez Mie¢ wizerunek, ktory inni

wielu ludzi

beda postrzegac jako godny
zaufania

Adnotacja. Zrodlo: opracowanie whasne.

Tabela 2

Aspiracje wewnetrzne

Lp. Zwiazki z innymi Rozwdj osobisty Wspdlnotowos¢
1 Mie¢ dobrych przyjaciot, na Dorosna¢ i nauczy¢ si¢ no- Pracowac nad lepszym bytem
ktorych mogg liczy¢ wych rzeczy dla spoteczenstwa
2 Dzieli¢ zycie z kims, kogo Pod koniec zycia by¢ w sta- Pomaga¢ innym ulepsza¢ ich
kocham nie spojrze¢ na moje zycie zycie
jako pelne
3 Mie¢ silne, bliskie zwiazki Osiagac¢ coraz wigkszy wglad ~ Pomaga¢ ludziom w potrze-
z ludZmi w to, dlaczego to robig, co bie
robi¢
4 Czud, ze sg ludzie, ktorzy Samemu decydowac o tym, By¢ przy ludziach, ktorzy
mnie kochaja i ktorych ja co robig, zamiast by¢ popy- tego potrzebuja, nie chcac nic
kocham chanym W zamian
5 Miec¢ glgbokie i trwale zwigz-  Wiedzie¢ i1 akceptowac, kim Pracowac, by stworzy¢ lep-

ki z innymi ludzmi

naprawdg si¢ jest

szy $wiat

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

W kwestionariuszu zastosowano siedmiostopniowg skale, co zwigksza precyzje

i rzetelno$¢ badania. Badany ocenia w skali od 1 (w ogdle nie) do 7 (bardzo/bardzo
duzo) waznos¢ celu (Jak wazny jest dla Ciebie ten cel?), prawdopodobienstwo osia-
gniecia celu w przysztosci (Na ile prawdopodobne jest to, ze osiggniesz ten cel w przy-
sztosci?) oraz stopien osiagnigcia celu (Jak duzo z tego celu udato Ci sig juz osiggngc?).
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ANALIZA WYNIKOW

Analize wynikow kwestionariusza przedstawiam dla wigkszej klarownosci
z uwzglednieniem liczby odpowiedzi respondentéw oraz odpowiadajacych im
warto$ci procentowych.

Cele zewnetrzne
Bogactwo

W kategorii bogactwo najbardziej kontrowersyjny okazat si¢ cel 5 (By¢ bo-
gatym), najmniej istotnym zas$ cel 2 (Posiada¢ wiele drogich produktéw). Cel 5
spolaryzowat grupe: 15 uczestnikow badania (37,7%) ocenito jego wazno$¢ po-
wyzej $redniej, a 16 uczestnikow (39,7%) ponizej $redniej, dla 9 0sob (22,6%)
ma on umiarkowane znaczenie. Warto zauwazy¢, ze zaledwie 3 osoby (7,5%)
uznaty omawiany cel za bardzo wazny. W kwestii prawdopodobienstwa osig-
gniecia celu 5 w przyszlosci oraz aktualnego stopnia jego realizacji badani stu-
denci wykazali znaczacy pesymizm. Zaledwie 7 z nich (17%) ocenito mozliwo-
$ci jego realizacji powyzej sredniej, 11 0sob (28,3%) jako srednie, a 22 osoby
(55%) ponizej $redniej. W odniesieniu do aktualnego stopnia realizacji celu 5
az 34 osoby (85%) ocenity go ponizej $redniej, przy czym 19 osob (47,2%)
uznato, ze niczego w tym zakresie nie osiagneto. Jedynie 2 osoby (6%) okre-
$lity dotychczasowy poziom realizacji celu 5 powyzej $redniej, a 4 osoby (9%)
postrzegaja go jako sredni.

W przypadku celu 2 az 31 badanych studentow (77,3%) ocenito jego waz-
no$¢ ponizej $redniej, a zaledwie 6 oséb (15,2%) postrzega go jako szczeg6lnie
istotny, za$ 3 osoby (7,5%) okreslity jego wazno$¢ jako srednig. W ocenie praw-
dopodobienstwa osiggnigcia omawianego celu w przysztosci oraz dotychczaso-
wego stopnia jego realizacji uczestnicy badania wykazali znaczacy pesymizm.
Zaledwie 7 osob (17,2%) okreslito mozliwosci jego realizacji w przysztosci
powyzej Sredniej, 11 osob (26,3%) jako $rednie, a 23 osoby (56,6%) ponizej
sredniej. Az 33 osoby (83%) ocenily dotychczasowy stopien osiggnigcia tego
celu ponizej $redniej, z czego 16 o0séb (41,5%) stwierdzito, ze nie osiagneto
niczego w tym zakresie.

Wisrdd celow z kategorii bogactwo szczegdlnie wazny okazal si¢ natomiast
cel 3 (Mie¢ wystarczajaco duzo pienigdzy, by kupi¢ wszystko to, co si¢ chce):
33 osoby (81,1%) przyznaty mu oceng powyzej $redniej. Dla 12 osob (30,1%)
jest on szczegodlnie wazny, tylez samo uznalo go za dos¢ wazny (30,2%), a dla
8 0sob (20,8%) pozostaje wazny. Na miejscu drugim uplasowat si¢ cel 1 (Miec
sukces finansowy) — szczegélnie istotny dla 28 uczestnikéw badania (69,8%),
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przy czym 6 0sob (15,1%) okreslito go jako bardzo wazny, 11 0sob (26,4%) jako
wazny 1 zblizona liczba respondentdéw jako dos¢ wazny (28,3%). Miejsce trzecie
zajat cel 4 (By¢ zamoznym) — 22 osoby (54,7%) ocenily jego waznos¢ powyzej
$redniej, przy czym zaledwie 3 osoby (7,5%) uznaty go za bardzo wazny, 8 0sob
(20,8%) za wazny, a 11 osob (26,4%) za dos¢ wazny. Szczegdlowe wyniki dla
omoéwionych wyzej celow przedstawia tabela 3.

Tabela 3
Waznosé celow zewnetrznych z kategorii bogactwo (N = 40)

Waznos¢
.. tacznie S tacznie
powyze] owyzej  Srednia ponize) ponizej
Cel Sredniej p Yz Sredniej , L
Sredniej sredniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

3 12 8 12 33 4 1 1 1 3
(30,1) (20,8) (30,2) (81,1) 9.4) (3.,5) (1,9) (1,9) (7,5)

1 6 11 11 28 5 2 2 3 7
(15,1) (26,4) (28,3) (69,8) (13,2) 5.,7) (3.,8) (7,5) (W)

4 3 8 11 22 11 1 6 0 7
(7,5) (20,8) (26,4) (54,7) (26,4) (3.,5) (15,1) (18,6)

Adnotacja. Zrédto: opracowanie wiasne.

W ocenie prawdopodobienstwa osiagniecia omawianych celow w przysztosci

wsrdd badanych przewaza ostrozny optymizm z pewng dozg pesymizmu:

— w odniesieniu do celu 3 — prawie potowa (19 0sob, tj. 48,2%) ocenita praw-
dopodobienstwo jego osiagni¢cia powyzej sredniej, ale az 14 osob (34%)
okreslito je jako $rednie, a 7 0sdb (17,8%) jako ponizej sredniej;

— w odniesieniu do celu 1 — 17 0s6b (42,4%) ocenilo szanse na jego realizacje
powyzej $redniej, jednoczesnie az 14 0sob (33%) postrzega je jako ponizej
sredniej, a 9 0s6b (23,7%) okreslito je jako Srednie;

— w zakresie celu 4 — 13 0s6b (32,1%) ocenia prawdopodobienstwo jego re-
alizacji powyzej sSredniej, tyle samo (13 osob, tj. 32,4%) okresla je jako
ponizej sredniej, a 14 0s6b (35,5%) uznaje je za $rednie.

Szczegdtowe wyniki odnoszace si¢ do przedstawionych celoéw zawarto w ta-

beli 4.
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Tabela 4
Prawdopodobienstwo osiggniecia celow zewnetrznych z kategorii bogactwo (N = 40)

Prawdopodobienstwo osiagnigcia celu w przysztosci

powyzej lacznie ponizej tacznie
Cel $redniej I;?Xi?j:] rednia $redniej Po?ilz.e].
3} $redniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

3 2 3 14 19 14 3 3 1 7
4.8) 9.4 (34) (48,2) (34) (7,5) (7,5) (2,8) (17,8)
1 2 3 12 17 9 10 1 3 14
(3.8) (7,5) 31,1) (42,4) (23,7) (24,5) (1,9 (7,5) (33,9)
4 1 2 10 13 14 8 4 1 13

(1,9 5.7 (24,5) (32,1) (35.5) (21,1) 9.4) (1,9) (32,4)

Adnotacja. Zrédto: opracowanie wiasne.

Zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikow badania wyrazita krytyczne stanowisko
wobec aktualnego stopnia osiagniecia celow 1, 3 i 4:

— 31 0s06b (77,3%) w odniesieniu do celu 1, z czego 13 uczestnikow (32%)
stwierdzilo, ze cel ten nie zostal w ogoble zrealizowany;

— 30 os6b (74,8%) w przypadku celu 4, przy czym 15 uczestnikéw (37%)
uznato stopien jego realizacji za bardzo niewielki;

— 25 0s6b (62,3%) w zakresie celu 3, w tym 12 uczestnikow (30,2%) uznato
stopien jego osiggni¢cia za bardzo niewielki.

Szczegotowe wyniki dla wyzej omowionych celdéw zamieszczono w tabeli 5.

Tabela 5
Aktualny stopien osiggniecia celow zewnetrznych z kategorii bogactwo (N = 40)

Aktualny stopien osiagnigcia celu

lacznie tacznie
Cel powyzej $redniej powyzej  $rednia ponizej $redniej ponizej
$redniej sredniej
7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
1 0 1 2 3 7 8 10 13 31
(2,5 (3.8) (6,3) (17,00 (205  (242) (32,00  (77.3)
4 0 0 2 2 8 7 15 8 30
(3.8) (3.8) 212y (17,00 (3700  (2LO)  (748)
3 0 2 2 4 11 7 12 6 25

(3.,8) (7,5) (11,2) (26,5) (17,0) (30,2) (15,1) (62,3)

Adnotacja. Zrédto: opracowanie wiasne.
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Stawa

W ocenie zdecydowanej wiekszosci uczestnikow badania sposrod wszystkich
celow zewnetrznych najmniej istotne sg te zwiazane ze stawg. Co wigcej, badana
grupa wykazata zdecydowany pesymizm zarowno w kwestii oceny prawdopodo-
bienstwa osiagniecia tych celow, jak i oceny dotychczasowego stopnia ich reali-
zacji. Szczegdtowe oceny przedstawiajg si¢ nastepujaco:

— cel 4 (By¢ podziwianym przez wielu roznych ludzi) i cel 5 (By¢ podziwia-
nym przez wielu ludzi) zostaly uznane za szczegolnie wazne przez zde-
cydowang mniejszo$¢ uczestnikow badania (12 respondentow, tj. 30,3%
w przypadku celu 4 i 29,3% w przypadku celu 5). Wiekszo$¢ (24 osoby,
tj. 60%) ponizej $redniej ocenita prawdopodobienstwo osiagniecia tych
celow w przyszlosci; zdecydowana wiekszos$¢ krytycznie odniosta si¢ do
aktualnego stopnia ich realizacji (32 osoby, tj. 79%). W przypadku obydwu
celéw 13 0sob (32,1%) uznato, ze niczego do tej pory w ich zakresie nie
osiagneto;

— cel 1 (By¢ stawnym) jest szczegdlnie wazny dla zaledwie 8 0sob (20,8%);
prawie wszyscy badani ponizej $redniej okreslili zard6wno prawdopodo-
bienstwo jego osiggniecia w przysztosci (35 osob, tj. 86,8%), jak i dotych-
czasowy stopien jego realizacji (38 osob, tj. 94%);

— cel 3 (By moje nazwisko byto znane przez wielu ludzi) za szczegodlnie
istotny uznato jedynie 7 badanych (17%); zdecydowana wigkszo$¢ poni-
zej $redniej okreslita prawdopodobienstwo jego osiggniecia w przysziosci
(28 0s0b, tj. 69,8%), a prawie wszyscy (37 0sob, tj. 92,4%) ponizej sredniej
ocenili dotychczasowy stopien jego realizacji;

— cel 2 (By moje nazwisko czgsto pojawialo si¢ w mediach) jest szczegdl-
nie istotny dla zaledwie 2 0sob (3,8%), zdecydowana wigkszos¢ (35 osob,
tj. 86,8%) ponizej $sredniej ocenita prawdopodobienstwo jego osiagniecia
w przysztosci, prawie wszyscy (38 osob, tj. 94,4%) pesymistycznie po-
strzegajg dotychczasowy stopien jego realizacji.

Wizerunek

Prawie wszyscy badani (38 osob, tj. 94,3%) uznali za szczegodlnie wazny
cel 5 (Mie¢ wizerunek, ktory inni beda postrzegac jako godny zaufania). W tej
podgrupie az 23 osoby (58,4%) okreslity go jako bardzo wazny, 8 oséb (20,8%)
jako wazny, a 6 0s6b (15,1%) jako do$¢ wazny. Jednocze$nie w ocenie prawdo-
podobienstwa osiggnigcia omawianego celu w przysztosci oraz w ocenie aktu-
alnego stopnia jego osiagnig¢cia zdecydowana wigkszo$¢ 1 wigkszo$¢ wykazala
optymizm. Az 34 osoby (84,9%) ocenily powyzej sredniej prawdopodobienstwo
jego osiagnigcia w przysztosci, w tej podgrupie 8 0sob (18,9%) uznato je za bar-
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dzo duze, 14 0s6b (35,8%) za duze, a 12 0séb (30,2%) za do$¢ duze. Jednoczes-
nie aktualny stopien osiggnigcia celu 5 uzyskal ocene powyzej $redniej az od 26
uczestnikow badania (64%); w tej podgrupie 4 osoby (9,4%) uznaty go za bardzo
duzy, 10 0s6b (24,5%) za duzy, 12 0s6b (30,2%) za dos¢ duzy.

Waznos¢ pozostatych celéw zostata oceniona powyzej sredniej przez zdecy-
dowang mniejszo$¢ badanej grupy: 11 0séb (4. 25,5%) przyznalo oceng powyzej
sredniej celowi 4 (By¢ na biezaco z moda), 12 oséb (30,2%) celowi 2 (Skutecznie
ukrywa¢ oznaki starzenia), a 15 0sob (37,8%) celowi 1 (Stysze¢ komentarze, jak
atrakcyjnie wygladam). Cel 3 (Osiggnaé¢ swietny wyglad) podzielit uczestnikow
badania w nastgpujacy sposob: 19 0sob (tj. 47,2%), a wiec prawie potowa grupy —
ocenito jego wazno$¢ powyzej $redniej, a 13 0sob (32,9%) ponizej $redniej, na-
tomiast dla 8 0sob (19,9%) przedstawia on umiarkowana wazno$¢. Szczegdtowe
wyniki przedstawia tabela 6.

Tabela 6

Waznosc celow zewnetrznych z kategorii wizerunek (N = 40)

Wazno$é

.. facznie S facznie
POWyze] owyzej  S$rednia ponize) ponizej
Cel sredniej POwyzq) éredniej ponize)
$redniej $redniej
7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

4 2 2 7 11 2 4 7 16 27
(3.8) (3.8 17,9)  (25)5) (6,2) (CRY) (17,8)  (414)  (683)

2 3 3 6 12 4 7 7 10 24
(7.5 (7.5) (152)  (30,2) 0.4 (18,6)  (17,0)  (24.8)  (60.4)

1 2 5 8 15 4 4 7 10 21
(5,7 (132 (189  (378) 9.4 L2y 17,00 (2460  (528)

3 4 7 8 19 8 5 5 3 13

9.4) (17,0) (20,8) (47,2) (19,9) (13,2) (13,2) (7,5) (32,9)

Adnotacja. Zrodlo: opracowanie whasne.

Jesli chodzi o mozliwosci osiggnigcia omawianych celow w przysztosci, oko-
fo potowa badanych ocenita ponizej $redniej prawdopodobienstwo osiggnigcia
celu 4 (21 osob, tj. 53,1%) i celu 1 (21 osob, tj. 52,7%), nieco mniej niz potowa
(18 0s0b, tj. 45,1%) celu 2, a ponad jedna trzecia (16 0sob, tj. 39,6%) celu 3. Jed-
noczesnie okoto jedna czwarta i ponad jedna czwarta uczestnikow ocenia szanse
na osiggni¢cie celow 1, 2 i 3 jako $rednie, wykazujac ostrozny optymizm. Szcze-
gbétowe wyniki dla omawianych celow przedstawiono w tabeli 7.
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Tabela 7

Prawdopodobienstwo osiggniecia celow zewnetrznych z kategorii wizerunek (N = 40)

Prawdopodobienstwo osiagnigcia celu w przysztosci

.. facznie o tacznie

POWyze] owyzej  Srednia ponizey ponizej

Cel sredniej POWY2e] sredniej ponize)
$redniej $redniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

4 3 4 10 17 2 4 2 15 21
(7,5) (11,2) (24,5) (43,2) (3,75) 9.4) 5,7 (38,0) (53,1)

1 0 3 7 10 9 5 9 7 21
(7,5) 17,2) (24,7) (22,6) (13,2) (22,5) (17,0) (52,7)

2 2 5 6 13 9 4 4 10 18
5.7 (11,3) (15,2) (32,2) (22,7) (11,2) 9.4) (24,5) (45,1)

3 0 4 9 13 11 5 6 5 16

9.4) (22,7) (32,1) (28,3) (13,2) (15,1) (11,3) (39,6)

Adnotacja. Zrédto: opracowanie wiasne.

W kwestii aktualnego stopnia osiggniecia powyzszych celow wigkszos¢ bada-
nej grupy wykazata krytycyzm, przy czym najwigksza liczba uczestnikow badania
(27 osob, tj. 66,4%) ponizej $redniej ocenita swoja dotychczasowa skutecznosé
w ukrywaniu oznak starzenia (cel 2), a najmniejsza (21 osob, tj. 52,8%) w byciu
na biezgco z moda (cel 4). W tabeli 8 przedstawiono wyniki uporzadkowane hie-
rarchicznie, zaczynajac od celu, ktory zostal oceniony jako najmniej istotny przez
najwicgksza liczbe uczestnikow, az po cel oceniony jako najmniej istotny przez
najmniejszg liczbe uczestnikow.

Tabela 8

Aktualny stopien osiggniecia celow zewnetrznych z kategorii wizerunek (N = 40)

Aktualny stopien osiagnigcia celu

tacznie tacznie
Cel powyzej $redniej powyzej  S$rednia ponizej $redniej ponizej
Sredniej $redniej
7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
2 2 1 3 6 7 8 4 15 27
(5,7) (1,9) (7,5 as,n (185  (189) 9.4 (37,7)  (664)
3 0 1 7 8 7 9 8 8 25

(2,9) 17) (18,9) 17,1) (22,6) (20,6) (20,8) (64,0)
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cd. tab. 8
1 0 3 3 6 10 6 10 8 24
(7,5) (7,5) (15,0) (24,6)  (151) (245  (20,8)  (60,4)
4 1 2 8 11 8 3 5 13 21

(1,9) 5,7 (20,8) (28,4) (18,8) (7,5) (11,8) (33,5) (52,8)

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

Cele wewnetrzne
Zwiqzki z innymi

Uczestnicy badania w zasadzie zgodnie uznali za szczegdlnie istotne wszyst-
kie cele zyciowe z kategorii zwigzki z innymi. Az 39 0sob (98,1%) powyzej Sred-
niej ocenito waznos¢ celu 2 (Dzieli¢ zycie z kims, kogo kocham), celu 4 (Czug,
ze sg ludzie, ktorzy mnie kochaja i ktérych ja kocham, celu 1 (Mie¢ dobrych
przyjaciol, na ktérych mogg liczy¢) oraz celu 5 (Mie¢ glebokie i trwate zwiazki
z innymi ludzmi), a 35 o0sob (88,7%) powyzej Sredniej okreslito waznos¢ celu 3
(Mie¢ silne, bliskie zwiazki z ludzmi) Zdecydowana wickszos¢ i wigkszo$¢ uzna-
ta omawiane cele za bardzo wazne. Az 36 0sob (90,6%) okreslito jako bardzo
wazny cel 4, 33 osoby (83%) za taki uznaty cel 2, a 32 osoby (79,2%) cel 1. Dla
25 0s6b (62,3%) bardzo wazny pozostaje cel 3, zas dla 24 osob (60,4%) cel 5.

Zdecydowana wickszo$¢ uczestnikow badania z optymizmem ocenia przy-
szte osiagnigcia w odniesieniu do celow: 4 (35 osob, tj. 87,1%), 1 (33 osoby,
tj. 83,1%), 5 (31 0sodb, tj. 76,3%) i 3 (28 0sob, tj. 70,1%). Ponad potowa w taki
sposob odnosi si¢ do mozliwosci realizacji celu 2 (24 osoby, tj. 59,9%). Znikoma
liczba uczestnikow badania wykazala w tej kwestii ostrozny optymizm (okresla-
jac stopien osiagniecia omawianych celow jako $redni) i pesymizm (oceniajac go
jako ponizej $redniej). W tabeli 9 przedstawiono wyniki w kolejnosci odpowiada-
jacej omoéwieniu powyzej.

Tabela 9

Prawdopodobienstwo osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii zwigzki z innymi (N = 40)

Prawdopodobienstwo osiagnigcia celu w przysztosci

powyZej tacznie ponizej tacznie
Cel Srednie Powygeq Srednia Sredniej PODIZ?_]I
$redniej $redniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

4 14 16 5 35 1 3 0 1 4
(34,4) (41,2) (11,5) (87,1) (1,9) (7,5) 3.,5) (11)
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10
(24,7)

11
(26,4)
15
(7.7

10
24.7)

7
(18,4)

1
(26,4)
6
(15,1)

6
(15,2)

33
(83,1)

31
(76,3)
28
(70,1)

24
(59,9)

4
(11,2)

(16,6)

(22,6)

@1

2
(4,6)

(5.2)

(3.8

9.5)

(1,9)
1
(3.5

3
(7.5)

1
(1,9)

19

(6,5)

(7.1)

(7.3)

(18,9)

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

W kwestii dotychczasowego stopnia osiggni¢cia celu zdecydowana wigk-
szo$¢ badanych wykazata optymizm w ocenie celow 1 (33 osoby, tj. 81,5%)
14 (29 osob, tj. 71,7%), wickszos¢ w przypadku celow 3 (21 osob, tj. 51,8%)
15 (21 osdb, tj. 51%). Natomiast w mniejszosci znalazly si¢ osoby zadowolone
z aktualnych osiggni¢¢ w odniesieniu do celu 2 (15 osdb, tj. 38%). Szczegdtowe
wyniki dla kazdego z omawianych celow zawarto w tabeli 10.

Tabela 10

Aktualny stopien osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii zwiqzki z innymi (N = 40)

Aktualny stopien osiggniecia celu

.. lacznie S tacznie
POWyze] owyzej  S$rednia ponize) ponizej
Cel $redniej POwyZq) $redniej | e
$redniej $redniej
7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
1 14 8 11 33 5 1 0 1 2
(358 (189 (268 (81,5 (128  (3.8) (1.9 (5,7)
4 9 12 8 29 6 3 1 1 5
(226) (302 (189 (7L, A5 (7.5 (3.8) 19 (132
3 4 6 11 21 7 5 3 4 12
9.4) (159 (65  (518) (A7)  (132) (8.5) .4) (L)
5 4 7 10 21 11 5 3 1 9
9.5) 17,00 (245  (5L0) (@264 (132 (7.5) (1,9) (22,6)
2 6 6 3 15 5 3 7 10 20
as1n - ads4) (7.5 (330)  (130) (75 (1700 (245  (49,0)

Adnotacja. Zrodlo: opracowanie whasne.
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Rozwdj osobisty

Badani uznali za priorytetowe wszystkie cele zwiagzane z rozwojem osobi-
stym, wykazujac wzgledng jednomys$inos¢ w ocenie ich waznos$ci. Znikoma
liczba uczestnikow badania ocenita wazno$¢ omawianych celéw jako $rednig
lub ponizej $redniej. Szczegdtowe wyniki zawarto w tabela 11, w kolejnosci od
celu, ktoérego wazno$¢ oceniona zostata powyzej $redniej przez najwicksza liczbe
uczestnikow badania.

Tabela 11

Waznosc celow wewnetrznych z kategorii rozwoj osobisty (N = 40)

Wazno$¢
.. facznie o facznie
Powyzej owyzej  Srednia ponize) ponizej
Cel sredniej gre di;ie' éredniej o
) Sredniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

5 32 8 0 40 0 0 0 0 0
(792)  (20,8) (100)

1 23 13 3 39 1 0 0 0 0
(58,5 (32,1 (7.5) (98,1) (1,9)

4 28 7 4 39 1 0 0 0 0
(71,2)  (17.5) 9.4 (98,1) (1,9)

2 30 6 2 38 0 0 0 0 2
(75,5 (151 (5,6) (96,2) (3.8)

3 21 9 6 36 2 2 0 0 0

(52,8) (22,3) (15,3) (90,4) (5.8) (3.8)

Adnotacja. Zrodlo: opracowanie wihasne.

W odniesieniu do prawdopodobienstwa osiggnigcia celu w przysztosci zde-
cydowana wigkszo$¢ wykazata optymizm w przypadku celu 1 (Dorosng¢ i na-
uczy¢ sie nowych rzeczy) (37 osob, tj. 93,5%), celu 5 (Wiedzie¢ i akceptowac,
kim naprawdeg si¢ jest) (30 0sob, tj. 73,9%) i celu 4 (Samemu decydowac o tym,
co robig, zamiast by¢ popychanym) (28 osob, tj. 70%), a wigkszos¢ w zakresie
celu 3 (Osiggaé coraz wickszy wglad w to, dlaczego to robie, co robi¢) (26 osdb,
tj. 64,2%) 1 celu 2 (Pod koniec zycia by¢ w stanie spojrze¢ na moje zycie jako
petne) (26 0sob, 64,1%). Szczegdtowe wyniki dla poszczegodlnych celow zawarto
w tabeli 12.
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Tabela 12

Prawdopodobienstwo osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii rozwoj osobisty (N = 40)

Prawdopodobienstwo osiagnigcia celu w przysztosci

tacznie tacznie
Cel powyzej $rednie powyzej  Srednia ponizej $redniej ponizej
$redniej $redniej
7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
1 8 21 8 37 0 0 0 0 3
(20,8) (52,00  (20,7)  (93)5) (6,5)
5 8 14 8 30 7 2 1 0 3
(20,8)  (342) (189) (739  (18%8) (5.4) (1,9 (7.3)
4 9 11 8 28 10 2 0 0 0
(22,7) (26,5  (20,8)  (70,0) (245 (5,5
3 5 10 11 26 9 5 0 0 0
(11,8) (26) (26,4) (64,2) (22,6) (13,2)
2 3 8 15 26 7 4 2 1 7

(7,5) (18,9) (37,7) (64,1) 17) (11,3) (5,7) (1.9) (18,9)

Adnotacja. Zrédto: opracowanie wiasne.

Badana grupa nie wykazuje wigkszego entuzjazmu w ocenie swoich dotych-
czasowych osiggnig¢ w zakresie omawianych celéw. Z ostroznym optymizmem
i pewna doza krytycyzmu odnosi si¢ do aktualnych rezultatow w obszarze celow
1 14. W przypadku celu 1 18 0sob (44%) ocenia dotychczasowy stopien jego re-
alizacji powyzej Sredniej, 14 0sob (35,3%) jako $redni, a 8 0sob (20,7%) ponizej
sredniej. W odniesieniu do celu 4 15 osob (36,8%) postrzega aktualny postep
w jego realizacji powyzej $redniej, w ocenie 12 0sob (30%) jest on $redni, a dla
13 0s6b (33,2%) pozostaje ponizej $redniej. Umiarkowany pesymizm cechuje
oceny dotychczasowej realizacji celéw 3 i 5. Cel 3 otrzymat oceny powyzej $red-
niej od 12 0s6b (30,3%), 11 0s6b (27,1%) okreslito aktualny stopien jego realiza-
cji jako sredni, a 17 0s6b (42,6%) ponizej Sredniej. Jesli chodzi o cel 5, to 12 0s6b
(29,1%) ocenia swoje postepy w jego realizacji powyzej $redniej, 9 osob (22,6%)
widzi je jako $rednie, a 20 osob (48,4%) ponizej Sredniej. Znaczacy pesymizm
widoczny jest w ocenie aktualnego stopnia osiagnigcia celu 2. Az 26 0sob (66%)
ocenito dotychczasowy poziom realizacji celu 2 ponizej $redniej, 7 0sob (17%)
powyzej sredniej i tylez samo uznato za $redni. Szczegdtowe wyniki przedstawio-
no w tabeli 13 (w kolejnosci odpowiadajacej powyzszemu omowieniu).
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Tabela 13

Aktualny stopien osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii rozwdj osobisty (N = 40)

Aktualny stopien osiggnigcia celu

.. facznie o tacznie

POWyze] owyzej  Srednia ponize) ponizej

Cel sredniej POWY2e] sredniej ponize)
$redniej $redniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

1 0 5 13 18 14 5 3 0 8
(11,6) (32,4) (44) (35,3) (13,2) (7,5) (20,7)

4 5 5 5 15 12 5 5 3 13
(11,6) (11,6) (13,6) (36,8) (30,0) (13,2) (12,5) (7,5) (33,2)

3 2 2 8 12 11 9 8 0 17
(3,8) 5,7 (20,8) (30,3) (27,1) (22) (20,6) (42,6)

5 5 5 2 12 9 8 8 4 20
(13,4) (11,5) 4.2) (29,1) (22,6) (18,9) (20,8) 9.4) (48,3)

2 1 6 0 7 7 14 8 4 26
(1,9) (15,1) (17,0) (17,0) (34) (20,8) (11,2) (66,0)

Adnotacja. Zrodlo: opracowanie whasne.

Wspodlnotowosé

Prawie wszyscy respondenci powyzej sredniej ocenili wazno$¢ pomagania lu-
dziom w potrzebie (cel 3) (36 osob, tj. 90,9%,) oraz bezinteresownego bycia przy
ludziach, ktdrzy tego potrzebuja (cel 4) (37 0sob, tj. 91,7%). Zdecydowana wigkszo$¢
(34 osoby, tj. 84,9%,) ocenita powyzej sredniej waznos$¢ pracy dla stworzenia lepsze-
go $wiata (cel 5), pomagania innym w ulepszaniu ich zycia (cel 2) (31 osob, tj. 77,3%)
oraz pracg nad lepszym bytem dla spoteczenstwa (cel 1) (29 osob, tj. 71,7%). Szcze-
gotowe wyniki dla poszczegdlnych celow przedstawia tabela 14.

Tabela 14

Waznosc¢ celow wewnetrznych z kategorii wspolnotowos¢ (N = 40)

Waznoé¢
.. acznie o tacznie
powyze] owyzej  Srednia pontzey ponizej
Cel $redniej p yZ€) $redniej , e
Sredniej sredniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt

n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
3 19 11 7 36 1 2 2 0 3

(47,5) (64 (17,00 (90,9 (1,5) (3.8 (3.8 (7,6)
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4 20 13 4 37 2 0 1 0 3
(49,1) (32,1) (10,5) 91,7) 5,7 (2,6) (8,3)
5 11 13 10 34 4 0 1 1 2
(28,3) (32,1) (24,5) (84,9) 9.4) (3.,8) (1,9) (5,7)
2 12 10 9 31 7 1 1 0 2
(30,2) (24,5) (22,6) (77,3) (17) (3,8) (1,9) (5,7)
1 10 11 8 29 5 5 1 1 12

(24,5) (26,4) (20,8) (71,7) (11,3) (13,2) (1,9 (1,9) (8,3)

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

W odniesieniu do prawdopodobienstwa osiggnigcia omawianych celow
w przysztosci badana grupa wykazata:

— znaczacy optymizm w przypadku celu 4 — z 31 osobami (77,4%) ocenia-
jacymi swoje szanse na jego realizacje powyzej $redniej oraz celu 3, gdzie
29 0s6b (73,5%) ocenito prawdopodobienstwo jego osiagnigcia powyzej
sredniej;

— umiarkowany optymizm w odniesieniu do celu 2 — z 26 osobami (64,1%)
okreslajacymi mozliwosci jego realizacji powyzej Sredniej;

— ostrozny optymizm w ocenie celu 5 — z 20 osobami (49,1%) oceniajacymi
prawdopodobienstwo jego osiggniecia powyzej sredniej;

— pesymizm w przypadku celu 1 — gdzie 17 os6b (43,3%) ocenilo powyzej
sredniej mozliwosci jego osiagnigcia w przysztosci.

Szczegotowe wyniki dla poszczegolnych celow przedstawia tabela 15.

Tabela 15

Prawdopodobienstwo osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii wspolnotowosé (N = 40)

Prawdopodobienstwo osiagnigcia celu w przysztosci

powyzej tacznie poniZej tacznie
Cel Srednie I;Sevgjjj Srednia Sredniej Por;z.ej.
) Sredniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

4 10 10 11 31 7 1 1 0 2
(245 (240 (@283 (774 1A70)  (28) 2.8 (5.9)
3 8 12 9 29 8 2 0 1 3
(208)  (30.2) (225 (735 (189 (5.7 (1,9) (7.6)
2 3 9 14 26 9 2 2 1 5

(7,5) (22,6) (34) (64,1) (22,6) (5,7) (5,7) (1,9) (13,3)
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cd. tab. 15
5 2 5 13 20 13 3 4 0 7
(3,8) (13,2)  (32,1) (49,1) (32,1 (7,5) %4) (18,8)
1 3 3 11 17 12 6 2 2 11

(7,5) (7,5) (28,3) (43,3) (30,2) (15,3) (5,6) (5,6) (26,5)

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

W odniesieniu do aktualnego stopnia realizacji poszczegolnych celéw z kate-

gorii wspolnotowos¢ badana grupa wykazata:

— umiarkowany optymizm w przypadku celu 4 — wigkszos¢ (24 osoby,
tj. 60,4%) ocenita aktualny stopien jego realizacji powyzej sredniej, 10 0sdb
(24,5%) jako $redni, a 6 0sob (15,1%) ponizej sredniej;

— ostrozny optymizm w odniesieniu do celu 3 (19 o0sob [47,1%] ocenilo
dotychczasowy poziom jego osiagnigcia powyzej Sredniej, a 11 oséb
[26,4%] jako $redni) oraz celu 2 (11 0s6b [26,5%] ocenito jego realizacje
powyzej $redniej, 14 osob [35,7%] jako $rednig, a 15 0s6b [37,7%] poni-
zej Sredniej);

— znaczacy pesymizm w zakresie celu 1 1 celu 5. W przypadku celu 1 5 0so6b
(13,2%) ocenito aktualny stopien jego realizacji powyzej $redniej, 9 0sob
(22,6%) jako $redni, a 26 0séb (64,2%) ponizej Sredniej. W przypadku celu
5 5 0s6b (11,3%) okreslito dotychczasowy stopien jego realizacji powyzej
$redniej, 10 0sob (24,5%) jako $redni, a 26 0s6b (64,2%) ponizej $redniej.

Szczegdtowe zestawianie wynikéw dla poszezegdlnych celéw zawarto w ta-

beli 16.

Tabela 16

Aktualny stopien osiggniecia celow wewnetrznych z kategorii wspolnotowosc (N = 40)

Aktualny stopien osiagnigcia celu

powyZej tacznie ponizej tacznie
Cel sredniej I;fevglf? rednia sredniej Poglz.ej.
) Sredniej

7 pkt 6 pkt 5 pkt 5-7 pkt 4 pkt 3 pkt 2 pkt 1 pkt 1-3 pkt
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

4 5 9 10 24 10 4 2 0 6
(13.2)  (22,6)  (246) (604 (245 (94 (5.7 (15,1)
3 3 6 10 19 11 5 4 2 11
(7.5 (15D (245 @) (264 (113 (94 (5.8  (26,5)
2 1 4 6 11 14 5 7 4 15

(1,9) 9,5) (15,1) (26,5) (35,7) (11,3) (17,0) 9,4) (37,7)
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1 0 1 5 5 9 10 8 8 26
L9 ALy (132 (226) (245 (189  (20.8)  (64.2)
5 0 1 4 5 10 12 8 5 26

(1,9 9.4) (11,3) (24,5) (30,2) (20,8) (13,2) (64,2)

Adnotacja. Zrédlo: opracowanie wiasne.

DYSKUSJA WYNIKOW

Wyniki badania wskazuja, ze studenci II roku filologii romanskiej/francu-
skiej nalezacy do pokolenia Z, wbrew dominujagcemu w dyskursie publicznym
przekonaniu, nie traktujg aspiracji zewngtrznych jako nadrzednych. Priorytetowe
znaczenie majg dla nich aspiracje wewnetrzne — rozwdj osobisty, relacje 1 wspol-
notowosc¢.

Badani studenci najwyzsza rangg nadajg relacjom interpersonalnym i dobro-
stanowi emocjonalnemu — wigkszos$¢ respondentéw jest zadowolona ze swoich
dotychczasowych relacji i czuje si¢ lubiana oraz kochana. Pomimo iz nie wszy-
scy wspodldzielg zycie z partnerem, przyjazn i mitos¢ sg uznawane za osiggalne
i wazne elementy szczesliwego zycia. Jednoczes$nie studenci deklaruja otwartos¢
na dalszy rozwdj osobisty. Chociaz dotychczasowe osiggnigcia w tym obszarze
oceniajg krytycznie, wigkszos$¢ postrzega rozwdj jako realng perspektywe, czego
potwierdzeniem jest wysoki poziom optymizmu w odniesieniu do zdobywania
nowych kompetencji interpersonalnych. Uzyskane wyniki sg zbiezne z ustalenia-
mi innych badan, ktére wskazuja, ze pokolenie Z, mimo czestego przedstawiania
jako generacji materialistycznej, wysoko ceni warto$ci relacyjne i rozwoj osobi-
sty. Francis i Hoefel (2018) zauwazaja, ze mtodzi daza do pracy i stylu zycia, kto-
re umozliwiajg im samorealizacj¢ i autentyczne wiezi. Podobnie Seemiller i Grace
(2019) pokazuja, ze studenci tej generacji definiujg sukces czgéciej poprzez ka-
tegorie bycia niz posiadania. Rowniez badania CBOS (2025) nad mtodymi Po-
lakami wskazuja, ze na pierwszym miejscu lokuja oni zdrowie, rodzing i relacje
spoteczne.

W badanej grupie w obszarze wspolnotowosci zaobserwowano odwrotng za-
lezno$¢ miedzy rozmiarem dziatania a optymizmem respondentow — im wigk-
sza skala 1 trudno$¢ zadania, tym nizszy poziom optymizmu. Pomoc jednostkom
W potrzebie zostala oceniona bardzo optymistycznie, natomiast dziatania na rzecz
lepszego $wiata lub poprawy bytu catego spoteczenstwa wigza si¢ z ostroznym
optymizmem lub pesymizmem. Tendencja ta znajduje potwierdzenie w badaniach
globalnych — raport Deloitte Global (2025) pokazuje, ze Zety ch¢tnie angazuja
si¢ w dziatania lokalne, jednoczes$nie wyrazaja sceptycyzm wobec mozliwosci
wplywu na zmiany globalne. Podobnie widzi to Twenge (2017), wskazujac, ze
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ich deklarowany aktywizm wspdtistnieje z poczuciem bezsilnosci wobec skali
globalnych wyzwan.

Dalsze miejsce w hierarchii badanych celow zajety aspiracje zewngtrzne, kto-
re w istocie odnoszg si¢ do dwoch odmiennych stylow zycia. Pierwszy z nich
opiera si¢ na poczuciu bezpieczenstwa, a jego fundamentami sg stabilnos$c¢, rzetel-
nos¢ i lojalnosc¢. Drugi za$ koncentruje si¢ na uznaniu, wyrazajacym si¢ dazeniem
do prestizu i wptywu spotecznego. Cele zewngtrzne zwigzane ze stylem pierw-
szym obejmuja: osiggniecie sukcesu finansowego, zamoznos¢, mozliwos$¢ naby-
cia dowolnych dobr oraz budowanie wizerunku opartego na zaufaniu. Pozostate
cele zewnetrzne charakteryzuja styl drugi. Obydwa style obarczone sg kosztami
presji spolecznej oraz rywalizacji, jednak w przypadku drugiego stylu koszty te sa
znacznie wyzsze z uwagi na dodatkowe stresory wynikajace z zaleznosci prestizu
1 wplywu spotecznego od zmiennej opinii publicznej oraz aktualnych trendow.
Warto zauwazy¢, ze mniejsza zaleznos¢ od presji i rywalizacji sprzyja poglebia-
niu wiezi interpersonalnych, rozwojowi osobistemu oraz postawom altruistycz-
nym. Z kolei koncentracja na celach wewnetrznych redukuje negatywne skutki
zwigzane z presja spoteczng i rywalizacja.

Studenci II roku filologii romanskiej sktaniaja si¢ ku stylowi zycia, ktory
generuje mniejszg presje spoleczng i ogranicza rywalizacje, co wydaje si¢ mie¢
zwigzek z priorytetowym znaczeniem, jakie przypisuja celom wewnetrznym. Zde-
cydowana wigkszo$¢ docenia poczucie bezpieczenstwa oraz komfort zycia, ktory
chcialaby osiggna¢ dzigki stabilnym zasobom finansowym, umozliwiajacym za-
kup dobr materialnych, odniesienie sukcesu finansowego i zamozno$¢. Wyniki te
sa spojne z obserwacjami dotyczacymi szerszych tendencji pokolenia Z: badania
Deloitte Global (2025) wskazuja, ze mtodzi dorosli w zdecydowanej wigkszos$ci
stawiajg na rownowage migdzy zyciem zawodowym a prywatnym oraz na bezpie-
czenstwo finansowe, a jedynie 6% z nich traktuje awans na stanowisko kierowni-
cze jako gtowny cel.

Chociaz dla badanych studentéw istotne jest osiagniecie celow zwigzanych ze
stabilno$cig finansowa, oceniajg oni krytycznie stopien ich realizacji. W przypadku
studentow studidow dziennych moze to wynika¢ z ograniczonych mozliwosci za-
robkowych spowodowanych zobowigzaniami edukacyjnymi. Dodatkowo, wysokie
oczekiwania wobec przysztych osiggni¢¢ finansowych moga powodowac poczucie
niespelnienia na obecnym etapie zycia. Mimo krytycznej oceny dotychczasowych
osiaggniec uczestnicy badania postrzegaja przysztos¢ z umiarkowanym optymizmem,
co $wiadczy o zrownowazonym podejsciu: z jednej strony majag nadziej¢ na stabil-
nos¢ finansowa, ktorg moga osiggnaé rowniez dzigki studiom dziennym, z drugiej zas
sa $wiadomi, ze sukces finansowy wymaga wysitku i moze by¢ trudny do osiaggniecia.

Niemal wszyscy badani studenci pragng by¢ postrzegani jako osoby godne
zaufania i co istotne — wigkszo$¢ ocenia wysoko zarowno aktualny, jak i przyszty
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stopien osiggnigcia tego celu. Wydaje sig, ze sg przekonani o stabilno$ci swoich
zachowan, a dotychczasowe do$wiadczenia w relacjach spotecznych, z ktorych
zdecydowana wigkszo$¢ jest zadowolona, prawdopodobnie utwierdzaja ich
w przekonaniu o posiadaniu odpowiednich predyspozycji i cech pozwalajacych
skutecznie budowac zaufanie. Mozliwe, ze badani wierza, iz wizerunek godny
zaufania przyniesie im wigksze uznanie, lub chcg sprosta¢ oczekiwaniom spo-
tecznym, poniewaz bycie godnym zaufania jest powszechnie uznawane za istotng
i pozytywna ceche w spoteczenstwie. Jednoczesnie wazno$¢ zaufania dla poko-
lenia Z potwierdzajg miedzy innymi badania Katz, Ogilvie, Shaw i Woodhead
(2021). Autorki zauwazaja, ze przedstawiciele tego pokolenia sg pragmatyczni,
cenig bezposrednig komunikacje 1 oczekujg zaufania opartego na rzeczywistych
umiejetnosciach i uczciwosci. W praktyce oznacza to, ze uznanie i prestiz w gru-
pie réwiesniczej lub zawodowej nie wynikaja juz jedynie z faktu posiadania dobr
czy osiggniecia spektakularnego sukcesu, ale w coraz wiekszym stopniu z tego, co
jednostka realnie potrafi i jak wspotpracuje z innymi (Katz i in., 2021, s. 65-85).

W odniesieniu do drugiego stylu zycia przewazajaca wigkszo$¢ respondentow
nie wykazuje szczegolnego zainteresowania posiadaniem luksusowych dobr, by-
ciem podziwianym, rozpoznawalnym w mediach czy stawnym, jednocze$nie pe-
symistycznie ocenia zarowno aktualny stopien, jak i mozliwosci osiggnigcia tych
celow w przysztosci. Interesujacym wyjatkiem jest ocena waznos$ci celu 5 (By¢
bogatym) z kategorii bogactwo, ktora spolaryzowata grupe, co sktania do pytan
o reprezentacje, przekonania i uprzedzenia zwiazane z bogactwem. Polaryzacja
grupy w tej kwestii moze wynikac z roznych systemow wartosci, aspiracji zawo-
dowych i srodowiska spotecznego, z ktérego pochodzg badani — dla czgsci z nich
bogactwo moze by¢ kluczowym elementem stabilnosci finansowej i samoreali-
zacji, podczas gdy inni nie uznaja go za warunek szczescia. Zrdznicowane do-
$wiadczenia finansowe w potaczeniu z réznicami w statusie ekonomicznym moga
rowniez wpltywac na te postawy. Ci, ktorzy do§wiadczyli trudnos$ci finansowych,
moga przypisywac bogactwu wicksze znaczenie, podczas gdy osoby bardziej za-
mozne lub te, ktére cenig przede wszystkim rozwoj osobisty i wspolnotowosc,
oceniajg je jako mniej istotne. Warto zauwazy¢, ze cho¢ w dyskursie medialnym
1 marketingowym pokolenie Z czgsto bywa przedstawiane jako zorientowane na
luksus, stawe 1 wizerunek (Rosinski, 2023), badania psychologiczne wskazuja,
iz dla wielu mtodych kluczowe pozostaja wartosci autentycznosci, relacyjnosci
i samorozwoju (Twenge i in., 2010; Zawadzka, 2013; Zawadzka i Lewandowska-
-Walter, 2016).

Wiekszo$¢ badanych nie aspiruje rowniez do fizycznej atrakcyjnosci rozu-
mianej jako umiejetnos¢ skutecznego ukrywania oznak starzenia i podazania za
trendami modowymi. Co jednak interesujgce, niemal polowa uczestnikéw bada-
nia przyznaje, ze osiagniecie §wietnego wygladu ma dla nich istotne znaczenie,



28 MARZENA BLACHOWSKA-SZMIGIEL

jednoczesnie krytycznie ocenia swoj aktualny wyglad i nie wierzy w mozliwo$¢
jego zmiany. Ten pesymizm moze wynika¢ z wpltywu mediow i standardow spo-
tecznych dotyczacych urody, ktore wywotuja presj¢ zwlaszcza na mtode kobiety,
a jednoczesnie kreujg niedoscignione wzorce pigkna (Biaty, 2003a; Rak-Suska,
2018). Wyniki odnoszace si¢ do atrakcyjnosci fizycznej nabieraja szczegol-
nej wagi w kontekscie faktu, ze 95% grupy badawczej stanowig mtode kobiety,
ktore — jak wskazujg badania — bardziej surowo oceniajg wlasny wyglad (Biaty,
2003b) i nadaja mu ogolnie wigksze znaczenie (Zawadzka i in., 2015, s. 105).
Poczucie niemoznosci poprawy swojego wygladu moze rowniez odzwiercie-
dla¢ obawy dotyczace przyszlosci, starzenia si¢ oraz presji spolecznej zwigzanej
z utrzymaniem mtodosci. Aby potwierdzi¢ powyzsze zatozenia, konieczne bytyby
dalsze, poglebione badania.

Ow pesymizm w odniesieniu do aktualnego i potencjalnego stopnia osiggnie-
cia omawianych celéw z kategorii bogactwo, stawa i wizerunek rodzi pytania
o glebsze przyczyny niskiej wartosci, ktora przypisuja im badani. Mozliwe wy-
jasnienia obejmuja nie tylko presje spoteczng i medialna, lecz takze wewnetrzne
konflikty dotyczace dazen materialnych i niematerialnych, jak rowniez reprezen-
tacji, przekonan czy uprzedzen w tym obszarze. Mtode kobiety moga by¢ bardziej
sktonne do kwestionowania znaczenia materialnych sukceséw w kontekscie szer-
szych zyciowych priorytetow, takich jak relacje, rozwoj osobisty czy samoreali-
zacja. Pesymizm moze wynika¢ takze z poczucia braku kontroli nad czynnikami
zewnetrznymi (np. spotecznymi oczekiwaniami wobec wygladu czy finansowego
sukcesu), co dodatkowo wptywa na niskg oceng wlasnych mozliwosci w przy-
sztosci.

Podsumowujac, uzyskane wyniki potwierdzajg rosnace znaczenie wartosci
wewngtrznych w systemie aspiracji mtodych ludzi, zgodnie z wynikami miedzy-
narodowych badan. Jednoczesnie badanie ukazuje zroznicowanie wewnatrzpoko-
leniowe, co sugeruje, ze aspiracje studentow zaleza nie tylko od przynaleznos$ci
generacyjnej, lecz takze od kontekstu spoteczno-kulturowego i srodowiska edu-
kacyjnego. Warto$ci rodzinne, przyjazn, zdrowie i samorozwdj pozostaja priory-
tetowe, podczas gdy bogactwo i stawa ustepuja miejsca poczuciu bezpieczenstwa
1 autentycznym relacjom. Dalsze badania moglyby poglebi¢ analize czynnikow
warunkujacych materialistyczne i niematerialne aspiracje mtodych dorostych
oraz zweryfikowaé hipotezy dotyczace zaleznosci migdzy poczuciem sprawstwa,
autopercepcja a optymizmem w ocenie mozliwosci osiggnigcia celow.

Wskazujac na rozbiezno$¢ migdzy preferencjami badanej grupy w zakresie
celow zyciowych a obrazem priorytetow zyciowych pokolenia Z, omoéwione wy-
zej wyniki prowadza do wniosku, ze generacyjne ujecie potrzeb edukacyjnych
moze stanowi¢ punkt odniesienia dla badan potrzeb konkretnych grup studentow.
Fundamentem bowiem edukacji akademickiej realnie wspierajacej rozwdj jedno-
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stek sg programy elastycznie dostosowujace si¢ do rzeczywistych potrzeb kon-
kretnych grup studentéw. Systematyczne monitorowanie aspiracji zyciowych stu-
dentow réznych kierunkéw studiow pozwolitoby trafniej te potrzeby rozpoznaé
w zaleznosci od wybranej $ciezki akademickiej i roku studiow. Takie dziatanie
w rezultacie stworzyloby podwaliny dla edukacji bardziej elastycznej, dostosowa-
nej do warunkow plynnej nowoczesnosci, skuteczniej reagujacej na dynamicznie
zmieniajace si¢ potrzeby otoczenia spoleczno-kulturowego, rownowazgcej stan-
daryzacje i indywidualizacje/personalizacje ksztalcenia.

WYZWANIA EDUKACYJINE

Biorgc pod uwage wyniki przeprowadzonego badania, kluczowym wyzwa-
niem edukacyjnym na II roku studiow licencjackich na kierunku filologii roman-
skiej/francuskiej jest efektywne wsparcie studentéw w rozwoju ich kompetencji
osobistych, interpersonalnych, §wiadomosci dobra wspolnego, jak réwniez w za-
kresie zarzgdzania swoimi zasobami, planowania przysztosci zawodowej i podej-
mowania inicjatyw, ktére moga zapewnic im stabilnos¢ finansowa. Zatozenia pro-
gramu ksztatcenia na kierunku filologii romanskiej/francuskiej, jego modutowa
organizacja i humanistyczny charakter studiow sprzyjaja wprowadzeniu dziatan
edukacyjnych odpowiadajacych na potrzeby badanej grupy studentow.

Program ksztalcenia zaktada ,,wyrobienie u studentéw potrzeby uczenia si¢
przez cale zycie oraz kreatywnos$ci w rozwoju intelektualnym i zawodowym” (Fi-
lologia francuska, b.d.), co wiecej — zdaje si¢ niwelowac¢ powszechnie dyskuto-
wany dysonans mi¢edzy kulturg wspolnotowa a kulturg korporacyjna, ktory dotyka
wspotczesny uniwersytet. Kultura wspolnotowa, wywodzaca si¢ z Humboldtow-
skiej wizji uniwersytetu, zaklada jednosc wiedzy, jednosé badan i ksztatcenia oraz
Jednos¢ profesorow i studentow, kluczowa role odgrywa w niej motywacja auto-
teliczna i1 cele wewnetrzne, podczas gdy kultura korporacyjna jest zorientowana
na cele zewngtrzne 1 motywacj¢ zewnetrzng (Sztompka, 2014). Natomiast modu-
fowa organizacja programu studiow na II roku filologii romanskiej/francuskiej —
uwzgledniajaca poddzial na moduly obowiazkowe i fakultatywne — stwarza
mozliwos¢ elastycznego wdrozenia zmian uwzgledniajacych wspomniane wyzej
potrzeby edukacyjne studentow. W ramach obowiazkowego modutu praktycznej
nauki jezyka francuskiego (PNJF), zorganizowanego wedlug poziomu biegltosci
jezykowej', mozliwe jest na przyktad wprowadzenie zaje¢ ze specjalistycznego
jezyka francuskiego o tematyce zarzadzania swoimi zasobami, planowania przy-

' Od ponad dwoch dekad na kierunku filologia romanska/francuska mozliwe jest uczenie si¢
jezyka francuskiego od podstaw.
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szto$ci zawodowej 1 podejmowania inicjatyw, ktére moga zapewni¢ — istotng
dla badanej grupy — stabilno$¢ finansowa (np. poprzez prace jako freelancerzy
w branzy ttumaczeniowej czy edukacyjnej).

Z uwagi na humanistyczny charakter studiow na filologii romanskiej/fran-
cuskiej wsparcie studentéw w osigganiu priorytetowych celéw zyciowych moze
odbywac si¢ poprzez dzialania jezykowe i niejezykowe na tekstach francusko-
jezycznych i polskojezycznych, ktore wpisujg si¢ w dyskurs literacki, naukowy
i popularny dyskurs psychologiczny oraz dyskurs filozoficzny (epistemologiczny,
etyczny, aksjologiczny). Tekst staje si¢ dla nas wielowymiarowym narz¢dziem,
ktore oprocz tradycyjnej funkceji dydaktycznej petni funkcje wychowawczg i te-
rapeutyczng. W zakresie funkcji dydaktycznej tekst stuzy rozwijaniu sprawnosci
rozumienia, pisania i méwienia w jezyku francuskim jako obcym. Poprzez dzia-
fania na tekstach francuskojezycznych rozwijamy kompetencj¢ jezykowa, komu-
nikacyjng, pragmatyczng, (inter)kulturows, dyskursywna, redakcyjna, inspiruje-
my 1 motywujemy do dalszej nauki jezyka francuskiego. Funkcja wychowawcza
tekstu odnosi si¢ do ksztattowania wartosci (etycznych, kulturowych i §wiatopo-
gladowych), postaw, wiedzy i umiej¢tnosci, rozwijania empatii, krytycznego my-
slenia, wpajania norm spotecznych i etycznych (Czernianin i Czernianin, 2014,
s. 13). Natomiast terapeutyczna funkcja tekstu obejmuje biblioterapig i pisanie te-
rapeutyczne. W przypadku biblioterapii poprzez lekture odpowiednio dobranych
tekstow oddziatujemy na rézne sfery psychiki odbiorcy: poznawcza, emocjonal-
na, spoteczna, motywacyjna, duchowa, nie§wiadoma (Czernianin i Czernianin,
2014, s. 13). Pisanie terapeutyczne za$ stuzy ekspresji emocji, autorefleksji, uwal-
nianiu stresu poprzez nastepujace dziatania:

— spisywanie mysli i uczu¢ w celu lepszego zrozumienia i przepracowania

trudnych emocji, np. smutku, zalu czy Igku;

— prowadzenie dziennikow, pisanie esejow o swoich przezyciach, co pozwala
na refleksj¢ nad soba, swoimi dziataniami i my$lami, lepsze zrozumienie
wiasnych reakcji i przekonan;

— pisanie o stresujacych wydarzeniach, co pomaga w ztagodzeniu napigcia
emocjonalnego.

Zwazywszy na wyniki przeprowadzonego badania, praca z odpowiednio do-
branymi tekstami literackimi, filozoficznymi i psychologicznymi moze wspiera¢
umiejetnosci interpersonalne, poczucie sensu i sprawstwa, empati¢, pomagaé w re-
dukcji presji materialistycznych wzorcow narzucanych przez media. W przypad-
ku ucznidéw z rodzin uchodzczych uczacych sie jezyka angielskiego jako drugiego
biblioterapia okazala si¢ uzytecznym narzedziem dydaktycznym, wspierajagcym
proces przetwarzania doswiadczen poprzez identyfikacje z tekstem oraz formuto-
wanie refleksji w formie ustnej i pisemnej (Rubio Cancino i Buitrago Cruz, 2019).
Natomiast w badaniach przeprowadzonych wsrdd chinskich dzieci pozostawio-
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nych przez rodzicow migrujacych do miast w poszukiwaniu pracy (left-behind
children) wykazano, ze interwencja biblioterapeutyczna oparta na tematycznych
anglojezycznych ksiazkach obrazkowych znaczaco poprawia ich kompetencje re-
gulacji emocji oraz wyniki w nauce jezyka angielskiego (Hu, 2019). Co wigcej,
nawet w sytuacjach, w ktorych nauczyciele nie maja doswiadczenia z ta meto-
da, podkreslaja jej potencjat w budowaniu poczucia wspélnoty i bezpieczenstwa
w klasie (Nehmeh i Assaf, 2024).

Jednoczesnie zastosowanie takich metod jak: mentoring, projekty grupowe,
symulacje, debaty, inscenizacje, Problem-Based Learning (PBL), stwarza mozli-
wos¢ lepszego zrozumienia siebie oraz swoich relacji z innymi, jak rowniez roz-
woju kompetencji interpersonalnych w zakresie efektywnej wspotpracy, negocja-
cji czy rozwigzywania problemow.

Proponowane narzedzia, ze wzglgdu na swoj elastyczny charakter, moga by¢
wykorzystywane w roznych modutach i adaptowane do zmieniajacych si¢ potrzeb
kolejnych rocznikow. Ich zastosowanie wymaga jednak po pierwsze — dostoso-
wania do zroznicowanego poziomu bieglosci jezykowej studentéw 11 roku (czyli
grupy zaawansowanej [B1], sredniozaawansowanej [A2] oraz poczatkujacej), po
wtore — merytorycznego przygotowania nauczycieli akademickich, po trzecie —
wdrozenia systemu oceniania postepow oraz motywowania studentow.

Jesli chodzi o zréznicowany poziom bieglosci jezykowej, to stanowi on
istotne wyzwanie w kontek$cie integracji funkcji dydaktycznej, wychowawczej
i terapeutycznej tekstow, jak rowniez przy wdrazaniu projektow grupowych,
PBL, symulacji, debat czy inscenizacji. Jednym z potencjalnych rozwigzan jest
wprowadzenie spersonalizowanych §ciezek edukacyjnych opartych na mentorin-
gu, z wykorzystaniem narzedzi e-learningowych, dla studentéw wymagajacych
szczegolnego wsparcia dydaktycznego.

Natomiast merytoryczne przygotowanie nauczycieli akademickich dotyczy
przede wszystkim: zintegrowania zagadnien zwigzanych z finansami i przedsie-
biorczoscia z zajeciami jezykowymi, pracy z tekstami o funkcji wychowawczej
1 terapeutycznej oraz wdrozenia metody PBL. W pierwszym przypadku istotne
jest zrozumienie, jak wprowadza¢ tematyke zwigzang z finansami, przedsi¢bior-
czo$cig w sposob przystepny i adekwatny do poziomu jezykowego studentow.
Wazne jest rowniez zapewnienie kontekstu kulturowego oraz realnych przykta-
déw, ktore pozwolg studentom zrozumie¢ znaczenie finansow i przedsigbior-
czo$ci w ich przysztym zyciu zawodowym 1 osobistym. W drugim przypadku
kluczowa jest umiejetnos¢ doboru tresci tekstow (tj. dostosowania jej do wieku,
poziomu rozwoju emocjonalnego i intelektualnego, potrzeb, poziomu biegltosci
jezykowej studenta).

Tekst o funkcji wychowawczej i terapeutycznej ma jednoczesnie wspierac
emocjonalnie i by¢ pomocny w rozwigzywaniu probleméw napotykanych przez
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studentéw, nie moze wyzwala¢ niezamierzonych reakcji emocjonalnych (trud-
nych emocji), powinien by¢ pozbawiony oceny i nacechowania emocjonalnego,
ma zachgca¢ do introspekcji, a jednoczes$nie nie wywotywac oporu lub poczucia
zniechecenia. W przypadku pracy metoda PBL istotne jest natomiast zaangazowa-
nie nauczycieli akademickich w przygotowanie scenariuszy oraz umiejgtne pota-
czenia celow jezykowych z rozwijaniem umiejetno$ci rozwigzywania problemow
(problem-solving).

Skuteczne wdrozenie powyzszych tresci, narzedzi i technik wymaga przemy-
slanego podejscia do oceniania postepow studentow. Aby uchwycic¢ peten zakres
rozwijanych kompetencji, niezbedne jest ocenianie ksztattujgce, ktore oprocz ja-
sno okreslonych celow i kryteriow sukcesu zapewnia przestrzen na konstruktyw-
ng informacj¢ zwrotng, pytania i dyskusje, samooceng i refleksje nad wilasnym
procesem uczenia si¢ oraz mozliwos¢ poprawy wynikow i poglebienia rozumie-
nia materiatu.

Ostatnim, ale rownie istotnym wyzwaniem, jest motywowanie studentow.
W badanej grupie dominuje motywacja autoteliczna. Symulacje, inscenizacje czy
pisanie terapeutyczne moga skutecznie wspiera¢ ten rodzaj motywacji, umozli-
wiajac studentom doswiadczenie glgbszego sensu nauki i bezposrednich efektow
ich pracy. Jednoczesnie w trosce o zapewnienie jednostce holistycznego i zrow-
nowazonego rozwoju wazne jest ukazanie korzysci ptynacych z stosowania wy-
mienionych technik w kontekscie przyszlej pracy zawodowej, np. jako narzedzi
wspomagajacych przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej (symulacje i insce-
nizacje) lub jako wsparcie w komunikacji z wymagajacym przetozonym (prowa-
dzenie dziennika).

PODSUMOWANIE

Omowione w niniejszym artykule badanie nie moze zosta¢ uogdlnione na po-
zostale i kolejne roczniki studentow filologii romanskiej/francuskiej. Niemniej,
uwidaczniajac rozbieznos¢ migdzy aspiracjami zyciowymi przecigtnego przed-
stawiciela pokolenia Z a aspiracjami studentow II roku tego kierunku, staje si¢
kolejnym gltosem w dyskusji nad zagadnieniem ,,edukacji adekwatnej, [...] takiej,
ktora wywiera realny wplyw na mtode pokolenie i moze stanowi¢ zrédto zmiany
spotecznej” (Melosik, 2003 s. 19). W tym kontekscie kluczowym wyzwaniem
wydaje si¢ znalezienie rownowagi migdzy standaryzacjg a indywidualizacjg i per-
sonalizacja edukacji formalnej. Zapewniajac spojnos$¢ i porownywalno$¢ wyni-
koéw, standaryzacja z jednej strony utatwia ocene osiagnie¢ edukacyjnych oraz
przygotowanie absolwentéw do ogdlnych wymagan rynku pracy. Z drugiej jednak
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strony wpisuje jednostki w ramy jednolitych, przewidywalnych norm i wymagan,
ograniczajac rozwoj ich potencjatu tworczego, co w dtuzszej perspektywie ha-
muje wzrost kapitatu ludzkiego 1 innowacyjnosci spoteczenstwa. Indywidualiza-
cja i personalizacja ksztatcenia pozwalaja natomiast uczniom/studentom podazac
za swoimi zainteresowaniami i predyspozycjami. Z uwagi jednak na dominujaca
organizacj¢ klasowo-lekcyjna, ktora powaznie ogranicza elastyczno$¢ systemu
edukacji, wdrozenie tych podej$¢ wymaga dodatkowych zasobow i wickszego na-
ktadu czasu, wiaze si¢ z trudno$ciami w ocenianiu postepow. Edukacja formalna
niestety nie nadgza za dynamicznie zmieniajacymi si¢ realiami ptynnej nowocze-
snosci, a inercja systemu w istotny sposob utrudnia dazenie do réwnowagi mie-
dzy unifikacjg a wspieraniem réznorodnos$ci i kreatywnosci (Le$niewska, 2015;
Medon, 2024; Melosik, 2003; Morbitzer, 2012).

Wspotczesna edukacja formalna potrzebuje elastycznych rozwigzan, ktore
w sposob naturalny moglyby zastapi¢ tradycyjny system klasowo-lekcyjny za-
rowno na poziomach przedakademickich, jak i akademickim. W przypadku for-
malnego ksztatcenia przedakademickiego wciaz aktualne jest stwierdzenie Mor-
bitzera (2014) sprzed dwdéch dekad: ,,W zasadzie szkota dziata wedtug schematow
sprzed co najmniej dwustu lat, pielegnujac system klasowo-lekecyjny, podziat na
przedmioty, realizujac zajecia wedtug zasady uniwersalnego rozmiaru, tj. naucza-
jac wszystkich — jakze roznych — uczniow tych samych tresci, w tym samym cza-
sie 1 jednakowych warunkach” (s. 137). Ksztatcenie akademickie natomiast, cho¢
wcigz w duzej mierze opiera si¢ na tradycyjnym modelu klasowo-lekcyjnym,
zmierza w kierunku bardziej elastycznych i nowoczesnych rozwigzan. Modutowa
organizacja programéw studiow, mozliwos¢ wyboru $ciezek ksztatcenia i specja-
lizacji stanowi odpowiedz na zmieniajace si¢ oczekiwania studentow i dynamicz-
ne wymagania rynku pracy. Z uwagi na fakt, ze nauka na uczelniach wyzszych
nie jest obowigzkowa, a wybor kierunku studiow nalezy do absolwentow szkot
srednich, elastyczno$¢ w ksztatceniu staje si¢ kluczowym elementem budowania
atrakcyjnosci i konkurencyjnosci uczelni.

Naturalnym kierunkiem rozwoju formalnej edukacji przedakademickiej
i akademickiej wydaje si¢ organizacja oparta na modelu indywidualnych i sper-
sonalizowanych $ciezek ksztalcenia, w ktorym nauczanie realizowane jest
w podejsciu hybrydowym, ze wsparciem sztucznej inteligencji w roli interak-
tywnego nauczyciela, a fundamentem relacji nauczyciel — uczen jest mentoring
i tutoring. Taka organizacja stworzytaby przestrzen dla rzeczywistego dialogu
miedzy potrzebami otoczenia spotecznego a aspiracjami jednostki, w intencji
pomnazania dobra wspoélnego, w atmosferze troski o zrownowazony rozwoj
uniwersalnych kompetencji kluczowych na rynku pracy oraz indywidualnych
predyspozycji.
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Summary

In the light of humanistic discourse, the typical representative of Generation Z is oriented towards
external goals (wealth, fame, image) and therefore motivated by external benefits. Although the gen-
erational perspective facilitates the definition of educational standards, it also leads to simplification
and stereotyping, which may result in the stigmatisation of the individual and a mismatch between the
educational process and their real aspirations and needs. From a didactic point of view, it is therefore
legitimate to ask to what extent the image of Generation Z presented above is reflected, in a specific
educational context, in specific groups of students. In this article, we answer this question with refer-
ence to second-year students of Romance philology (now: French philology) in undergraduate studies.
To this end, we discuss the results of a survey of their life aspirations, which leads us to identify their
educational needs and the challenges they pose to academic staff. Although the study discussed in the
article cannot be generalised to other or subsequent cohorts of students in Romance/French philology,
its results encourage a discussion about the search for a balance between standardisation and indi-
vidualisation/personalisation of formal education at every level. In the longer term, we will consider
possible directions for the transformation of formal education in the context of liquid modernity.



