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I. WPROWADZENIE

Celem artykulu jest ustalenie modelu weryfikacji kwalifikacji kandy-
datéw na biegtych sadowych istniejacego w praktyce. Model ten ukazano
na przykltadzie okregu poznanskiego. Artykul przygotowano na podstawie
badan wlasnych akt osobowych biegltych sadowych z dziedziny kryminali-
styki wpisanych na liste prowadzona przez Prezesa Sadu Okregowego w Po-
znaniu. Problem sposobu weryfikacji kwalifikacji bieglych sadowych jest
w dalszym ciagu aktualny i szeroko dyskutowany w literaturze przedmio-
tu. Dotychczas nie wypracowano w systemie prawnym nowego sposobu we-
ryfikacji kwalifikacji bieglych sadowych, a aktualnie obowigzujacy system
weryfikacji tych kwalifikacji ma prawdopodobnie tyle samo zwolennikéw
co przeciwnikow. Problem ten — rzecz naturalna — wspéttowarzyszy proble-
mowi nowe]j ustawy o biegltych sadowych, ktora do tej pory nie doczekata sie
uchwalenia i tym samym wprowadzenia w zycie. Prace nad ustawa trwaja,
a sam projekt ustawy nie ma ciagle ostatecznego ksztattu'. W tym stanie
rzeczy warto podjaé rozwazania, czy obecny stan prawny co do sposobu we-
ryfikacji kwalifikacji bieglych sadowych sprawdza sie w praktyce 1 ewentu-
alnie, jak nalezy ten system usprawnic.

1 Zob. Aktualnos$ci, Pismo Zastepcy Dyrektora Departamentu Zawodéw Prawniczych i Do-
stepu do Pomocy Prawnej Grazyny Kolodziejskiej z 8 kwietnia 2016 r. do Romualda Tomczyka
Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Rzeczoznawcoéw Ekonomicznych w Czestochowie, http:/www.
sadowibiegli.pl/aktual/2016/ms1b.pdf [dostep: 26.04.2016].
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II. USTAWOWY MODEL WERYFIKACJI KWALIFIKACJI
KANDYDATOW NA BIEGLYCH SADOWYCH

Biegly jest osobg posiadajaca wiadomosdci specjalne, wezwanag, przez organ
procesowy do zbadania i wyjaénienia istotnych dla rozstrzygniecia sprawy oko-
licznoéci, ktérych poznanie wymaga wiadomosci specjalnych z zakresu nauki,
sztuki, techniki lub rzemiosta. Biegtym jest rowniez osoba wezwana w celu
wydania opinii co do okolicznoéci istotnej w danej sprawie do jej wyjasnienia?.
Na gruncie procedury cywilnej oraz karnej biegly jest Zrédiem dowodowym,
a rezultat jego pracy stanowi dowdd w sprawie (opinia biegltego)’. W obydwu
procedurach funkcjonuja dwa pojecia odnoszace sie do bieglych — biegly sado-
wy oraz biegly ad hoc*. Obydwaj biegli sa jednakowo uprawnieni do wydania
opinii w postepowaniu cywilnym albo karnym. Réznica w ich funkcjonowaniu
dotyczy jedynie sposobu powolania do petnienia funkcji biegtego. W przypadku
bieglych sadowych organ procesowy wiedze o osobie biegtego i jego kwalifika-
cjach czerpie z listy biegltych sadowych prowadzone)j przez prezesa sadu okre-
gowego. Biegly ad hoc powolywany jest przez organ procesowy spoérod specja-
listow w danej dziedzinie, jednakze niewpisanych na liste bieglych sadowych.
Do powotania w procesie bieglego ad hoc dochodzi zazwyczaj wtedy, kiedy na
liscie biegtych sadowych brak ekspertéw z danej dziedziny wiedzy, co do ktére]
niezbedne jest pozyskanie opinii w procesie.

Oproécz instytucji biegltych sadowych oraz bieglych ad hoc obydwie proce-
dury przewiduja opinie instytucji naukowych lub specjalistycznych. Z uwagi
na zakres niniejszego artykulu zagadnienie wydania opinii przez biegtego lub
bieglych z instytucji naukowej lub specjalistycznej celowo pominieto®.

Powolywanie bieglych sadowych w obecnym systemie prawnym regulu-
ja przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 24 stycznia 2005 r.
w sprawie bieglych sadowych®. W § 1 ust. 1 rozporzadzenia ustawodawca nato-
zyl na prezesa sadu okregowego obowigzek ustanawiania biegtych sadowych.
W § 3 ust. 11 2 rozporzadzenia ustawodawca zobowiazal prezesa sadu okre-

2 Zob. S. Kalinowski, Biegly i jego opinia, Wyd. Centralne Laboratorium Kryminalistycz-
ne, Warszawa 1994, s. 78; T. Tomaszewski, Dowdd z opinii bieglego w polskim procesie karnym,
wyd. 2, Instytut Ekspertyz Sadowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie, Krakéw 2000, s. 9;
K. Knoppek, Dowdd z opinii biegtego, w: T. Wisniewski (red.), Postepowanie procesowe przed sq-
dem pierwszej instancji, cz. 2, Wolters Kluwer, Warszawa 2016, s. 399-401; S. Rejman, Dowdd
z opinii biegtego w postepowaniu cywilnym, Wydawnictwo Prawnicze, Warszawa 1973, s. 6-7.

3 Zob. S. Walto$, P. Hofmanski, Proces karny. Zarys systemu, wyd. 12, Wolters Kluwer, War-
szawa 2016, s. 350; T. Nowak, Dowdéd z opinii bieglego w polskim procesie karnym, WN UAM,
Poznan 1966, s. 44.

4 Zob. art. 195 ustawy z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego (Dz. U. Nr 89,
poz. 555 ze zm.); art. 278 ustawy z 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U.
Nr 43, poz. 296 ze zm.).

5 Szerzej zob. S. Kalinowski, Biegly i jego opinia..., s. 83-85; idem, Biegly w postepowaniu
karnym. Zagadnienia wybrane, Wydawnictwo Prawnicze, Warszawa 1967, s. 16-17; idem, Biegly.
Ogdélne wiadomosci prawa dowodowego. Prawa i obowiqzki biegtego, biegly w postepowaniu kar-
nym, Wydawnictwo Prawnicze, Warszawa 1973, s. 101-103; M. Rybarczyk, Biegly w postepowa-
niu cywilnym. Opinia. Odpowiedzialnosé. Wynagrodzenie, C. H. Beck, Warszawa 2001, s. 12-13.

6 Dz. U. 2005, Nr 15, poz. 133.
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gowego do zasiegniecia opinii zaktadu pracy w przypadku pozostawania przez
kandydata na bieglego w stosunku zatrudnienia lub organizacji zawodowej, do
ktérej nalezy dana osoba, w przypadku wykonywania przez te osobe wolnego
zawodu. W § 12 ust. 1 rozporzadzenia ustawodawca wskazal cechy, jakimi
powinien charakteryzowac sie kandydat na bieglego sadowego. Zgodnie z § 12
ust. 2 rozporzadzenia posiadanie wiadomosci specjalnych powinno by¢ wyka-
zane dokumentami lub innymi dowodami.

Resumujac, prezes sadu okregowego, analizujac kompetencje kandydata
na bieglego, ma za zadanie dokonaé nastepujacych czynnosci:

1) ustali¢, czy kandydat wyrazil zgode na ustanowienie go biegltym;

2) ustali¢, wiek kandydata na bieglego, tj. czy kandydat na biegtego ukon-
czyl 25 rok zycia;

3) ustalié, czy kandydat korzysta z pelni praw cywilnych i obywatelskich;

4) zasiegnaé opinii zakladu pracy w przypadku pozostawania przez kan-
dydata na bieglego w stosunku zatrudnienia lub organizacji zawodowej, do
ktorej nalezy dana osoba, w przypadku wykonywania przez te osobe wolnego
zawodu;

5) sprawdzié, czy osoba daje gwarancje nalezytego wykonywania obowiaz-
kow bieglego;

6) sprawdzié, czy kandydat na bieglego posiada teoretyczne 1 praktyczne
wiadomoéci specjalne warunkujace podjecie przez niego funkcji biegtego z da-
nej dziedziny wiedzy.

Wytyczne ustawodawcy wskazane w pkt 1-4 wydaja sie stosunkowo tatwe
w realizacji. Kandydat na bieglego sktada zazwyczaj do prezesa sadu okrego-
wego pisemny wniosek o ustanowienie go bieglym sadowym 1 sam wniosek juz
mozna uznaé za zgode na ustanowienie biegltym sadowym.

Ustalenie wieku kandydata na bieglego rowniez nie powinno byé proble-
mem. Zazwyczaj wiek ten wynika z przedtozonych przez kandydata dokumen-
tow, w tym odpisu dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych.

Co rozumie sie przez korzystanie z pelni praw cywilnych 1 obywatelskich,
nie zostalo wyjasnione przez ustawodawce. Wobec tego odniesé¢ nalezy sie do
aktow prawnych regulujacych te kwestie. Zrédet praw cywilnych obywatela
nalezy szukaé¢ w Kodeksie cywilnym’, w regulacjach dotyczacych zdolnosci do
czynnoéci prawnych oraz jej braku®. Prawa obywatelskie reguluje Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej®. W rozdziale II Konstytucji ustawodawca wskazat
na wolnoS$ci, prawa oraz obowiazki czlowieka 1 obywatela. Prawami obywa-
telskimi zgodnie z Konstytucja sa prawa polityczne 1 ekonomiczne, socjalne
oraz kulturalne. Najwazniejszymi spoérod nich sa prawa polityczne obywateli,
a wéréd nich m.in. czynne oraz bierne prawo wyborcze'.

7 Ustawa z 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, t.jedn.: Dz. U. 2016, poz. 380 (dalej jako: k.c.).

8 Zob. art. 11-121 15 k.c.

9 Dz. U. 1997, Nr 78, poz. 483 ze zm.

10 Ponadto sa to m.in.: prawo dostepu do stuzby publicznej, prawo do uzyskiwania informa-
¢ji o dziatalno$ci organéw wtadzy publicznej oraz oséb pelniacych funkcje publiczne, prawo do
sktadania petycji, wnioskéw 1 skarg w interesie publicznym, wltasnym lub innej osoby za jej zgo-
da do organéw wtadzy publicznej oraz do organizacji i instytucji spotecznych w zwiazku z wy-
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Jak wynika z powyzszego, z punktu widzenia weryfikacji kandydata na
bieglego sadowego, istotne bedzie, czy kandydat na bieglego korzysta z pet-
ni praw cywilnych, a innymi stowy — czy posiada pelna zdolnos§¢ do czynno-
$ci prawnych oraz czy posiada pelnie praw publicznych, w tym wyborczych.
O spelnieniu ze strony kandydata na bieglego tych kryteriéw stanowié¢ bedzie
brak w stosunku do kandydata na bieglego prawomocnego orzeczenia orzeka-
jacego ubezwlasnowolnienie cze$ciowe lub catkowite oraz brak prawomocnego
orzeczenia sadowego pozbawiajacego go praw publicznych!'.

Zasiegniecie opinii zakladu pracy lub organizacji zawodowej nie powinno
nastreczaé¢ probleméw. W przypadku uzyskania informacji — zazwyczaj ze
sktadanego przez kandydata zyciorysu — co do zatrudnienia lub wykonywania
wolnego zawodu 1 bycia czlonkiem organizacji zawodowe) prezes obowiazany
jest pozyskac opinie pracodawcy albo organizacji. Cho¢ ustawodawca tego nie
zastrzega, to nie ulega watpliwosci, ze opinia ta, dla skutecznego ustanowie-
nia kandydata bieglym sadowym, powinna by¢ pozytywna. Tylko pozytywne
zdanie o kandydacie ze strony jego dotychczasowego pracodawcy lub organi-
zacjl go zrzeszajacej moze stanowié o tym, iz kandydat na bieglego daje gwa-
rancje nalezytego wykonywania obowiazkow bieglego. Kto$, kto jest nierze-
telnym pracownikiem lub niewlasciwie wykonuje swoje obowigzki zawodowe,
wykonujac wolny zawodd, nie moze dawaé gwarancji nalezytego wykonywania
obowiazkéw bieglego. Innymi stowy, nie rokuje dobrze na przysztoscé.

Gwarancja nalezytego wykonywania obowiazkow biegtego to nic innego jak
gwarancja, ze dana osoba bedzie wywiazywac sie z natozonych na nia obowiaz-
kow, tj. bedac powotanym w danej sprawie bieglym, zlozy opinie, a opinia ta
bedzie zlozona w terminie, zgodnie ze stanem wiedzy 1 umiejetno$ci biegtego
oraz stosownie do aktualnego stanu nauki. W zasadzie brak jednoznacznych
obiektywnych kryteriéw pozwalajacych stwierdzié, ze dana osoba bedzie nale-
zycie sprawowac powierzona jej funkcje poza tymi, ktére odnosza sie do prze-
sztosci tej osoby. Jak wskazano powyzej, jednym z wyznacznikéw tej gwarancji
moze by¢ wzorowe wywigzywanie sie przez dana osobe z obowiazkéw pracow-
niczych lub nalezyte wykonywanie wolnego zawodu. Stwierdzi¢ to mozna na
podstawie jednoznacznie pozytywnej opinii pracodawcy lub organizacji zawo-
dowej. Orzecznictwo sadowe dostarcza jeszcze innych wyznacznikow gwaran-
¢ji nalezytego wykonywania obowiazkow bieglego — wczesniejsza niekaral-
noéé, 1 to zaréwno za wykroczenia'?, jak 1 przestepstwa'®. Orzecznictwo Sadu

konywanymi przez nie zadaniami zleconymi z zakresu administracji publicznej (zob. art. 60-63
Konstytucji).

1 Pozbawienie praw publicznych jest érodkiem karnym, orzekanym na podstawie art. 40
ustawy z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, Dz. U. 1997, Nr 88, poz. 553 ze zm. (dalej: k.k.).
Obejmuje ono utrate czynnego i biernego prawa wyborczego do organu wladzy publicznej, organu
samorzadu zawodowego lub gospodarczego, utrate prawa do udzialu w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwo$ci oraz do pelnienia funkcji w organach 1 instytucjach panstwowych i samorzadu
terytorialnego lub zawodowego, jak rowniez utrate posiadanego stopnia wojskowego 1 powrdt do
stopnia szeregowego; pozbawienie praw publicznych obejmuje ponadto utrate orderéw, odznaczen
1 tytuléw honorowych oraz utrate zdolnoSci do ich uzyskania w okresie trwania pozbawienia praw.

12 Zob. wyrok WSA w Warszawie z 10 lipca 2007 r. w sprawie, VI SA/Wa 786/07, Lex,
nr 394415.

13 Zob. wyrok WSA w Warszawie z 11 stycznia 2006 r., VI SA/Wa 1976/05, Lex, nr 206569.
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Najwyzszego nasuwa ponadto wnioski, ze kazda negatywna informacja co do
przeszlo$ci kandydata na bieglego zaréwno z jego sfery zycia prywatnego, jak
1 zawodowego moze stanowi¢ o tym, 1z kandydat nie daje gwarancji nalezytego
wykonywania obowiazkow bieglego!.

Ostatnim z wymogéw jest sprawdzenie, czy kandydat na biegtego posiada
teoretyczne 1 praktyczne wiadomos$ci specjalne warunkujace podjecie przez
niego funkcji bieglego z danej dziedziny wiedzy. Wiadomosci teoretyczne to nic
innego jak teoretyczne przygotowanie ze strony kandydata na biegtego co do
pelnienia funkcji biegtego z danej dziedziny wiedzy. Emanacja tego jest posia-
dane przez kandydata na biegtego odpowiedniego wyksztalcenia, i to zaréwno
co do poziomu, jak 1 rodzaju tego wyksztatcenia's.

Nie ulega watpliwosci, ze najbardziej pozadanym z punktu widzenia funk-
cji biegtego sadowego jest wyksztalcenie wyzsze oraz kierunkowe co do specjal-
noéci, w ktérej kandydat wnosi o ustanowienie biegltym sadowym. Rozporza-
dzenie o bieglych sadowych nie zawiera jednakze ku temu zadnych ograniczen
ani nie warto$ciuje pozioméw 1 rodzajow wyksztalcenia w zaden sposéb. Tym
samym mozna wyobrazi¢ sobie bieglego sadowego z wyksztalceniem Srednim
lub zawodowym. Wazne jest jednak, aby wyksztalcenie korespondowalo ze
specjalnoscia, z ktorej dana osobe ustanowiono bieglym sadowym.

Uzupelnienie kierunku wyksztalcenia moga stanowié¢ kursy zawodowe!®
1 specjalistyczne oraz szkolenia podnoszace poziom wiedzy 1 umiejetnosci kan-
dydata. O ile nazwa kursu zawodowego zakonczonego egzaminem panstwo-
wym daje mozliwo§¢ w miare realnej oceny poziomu wiedzy 1 umiejetnosci
kandydata, o tyle sama nazwa szkolenia niewiele o tym moéwi. Dla rzetelnej
oceny poziomu wiedzy 1 umiejetnos$ci nabytej przez kandydata na kursie spe-
cjalistycznym konieczne jest dokonanie analizy programu takiego kursu, jak
réwniez oceny, czy nabyta wiedza i umiejetnosci sa wystarczajace do zdobycia
wiedzy 1 praktyki w danej dziedzinie. Szkolenia r6znia sie miedzy soba liczba
godzin teoretycznych 1 praktycznych, poziomem przekazywanej wiedzy oraz
sposobem weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie szkolenia.
Zazwycza) poziom nabyte) wiedzy 1 umiejetnosci nie jest weryfikowany przez
organizatora szkolenia w ogdle. Trudno zatem osobom postronnym weryfiko-
wac jakoéc¢ szkolenia.

Nie ulega jednak watpliwosci, ze ocena umiejetnosci teoretycznych 1 prak-
tycznych kandydata na bieglego jest najtrudniejsza 1 w zasadzie bez posiada-

W wyroku WSA w Warszawie z 10 lipca 2007 r., VI SA/Wa 786/07, stwierdzil, ze ,przez
rekojmie nalezytego wykonywania obowiazkéw nalezy rozumieé zesp6t cech, zdarzen i okolicznosci
dotyczacych danej osoby, zaréwno ze sfery jej zycia prywatnego, jak tez zawodowego, sktadajacych
sie na wizerunek tej osoby jako osoby zaufania publicznego. Trafnie przytoczyl organ wyrok
NSA z 13 kwietnia 2000 r., IT SA 115/00 i zawarta w nim teze, ze ,0soba biegltego nie moze byé
dotknieta zadnag skaza, ktéra podwazataby zaufanie do niej” (Lex, nr 394415). Por. wyrok WSA
z 18 pazdziernika 2006 r., VI SA/Wa 1553/06, Lex, nr 264553.

5 Poziomy, rodzajeiprofile ksztatcenia okre§la rozporzadzenie Rady Ministréow z 6 maja 2003 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Edukacji, Dz. U. 2003, Nr 98, poz. 895.

16 Klasyfikacja zawod6éw szkolnictwa zawodowego oraz kurséw szkolnictwa zawodowego do-
konana zostala w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, Dz. U. 2012, poz. 7 ze zm.
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nia odpowiedniej wiedzy z kazdej z dziedzin, z ktérych powolywani sa biegli,
praktycznie niemozliwa do zrealizowania. Ustawodawca jednakze wyraznie
nalozyt na prezesa sadu okregowego obowiazek weryfikacji wiedzy 1 umiejet-
noéci kandydata pod katem przydatnosci do roli biegtego. Pytanie brzmi: jak
tego dokonac?

ITI. KWALIFIKACJE BIEGLYCH SADOWYCH Z DZIEDZINY
KRYMINALISTYKI ORAZ SPOSOB ICH WERYFIKACJI
NA PRZYKLADZIE OKREGU POZNANSKIEGO

1. Specjalnoéé bieglych sadowych

Badaniom poddano akta osobowe 35 bieglych z dziedziny kryminalistyki
wpisanych na liste prowadzong przez Prezesa Sadu Okregowego w Pozna-
niu'’. Zestawienie specjalnoéci bieglych wpisanych na liste bieglych sadowych
w dziedzinie ,,Kryminalistyka” przedstawia tabela 1.

Tabela 1
Zestawienie specjalnosci biegtych®®
Lp. Specjalnoéé bieglych Liczba bieglych
1. Daktyloskopia 6
2. Badania dokumentéw 17
3. Traseologia 1
4. Mechanoskopia i rekonstrukcja wypadkéw drogowych 8
5. Badania chemiczne 2
6. Badania biologiczne 2
7. Badania fonoskopijne: badania odstuchowe 1

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Jak wynika z tabeli 1, wiekszoé¢ bieglych wpisana na liste bieglych sado-
wych z dziedziny kryminalistyki to eksperci ze specjalnosci badan dokumen-
tow. Sposrdd nich 2 bieglych zajmuje sie wylgcznie technicznokryminalistycz-
nymi badaniami dokumentéw, a 9 bieglych zajmuje sie wylacznie klasycznymi
badaniami pisma.

17 Byli to jednocze$nie wszyscy biegli wpisani na liste bieglych sadowych na dzien 17 marca
2016 1.

18 Liczba biegltych (37) przedstawiona w tabeli 1 rézni sie od ogélnej liczby biegtych wpisanych
na liste bieglych sadowych z tej dziedziny (35), albowiem jeden z biegltych wpisanych na liste spe-
cjalizuje sie jednocze$nie w traseologii oraz mechanoskopii, a drugi z biegtych obok badan pismo-
znawczych zajmuje sie réwniez badaniami odstuchowymi nagran. Dodatkowo badania nie objety
bieglych z innych dziedzin kryminalistyki, a mianowicie badan broni palnej, albowiem biegli z tej
dziedziny widniejg na liscie bieglych sadowych jako biegli z odrebnej od kryminalistyki specjal-
nosci, tj. ,,Bron palna”. Zob. Lista bieglych sadowych [dot. SO w Poznaniu], http://www.poznan.
so.gov.pl/att/Lista_bieg__ych_s__dowych_11_kwiecie___2016.pdf [dostep: 28.04.2016].
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2. Wiek bieglych i zgoda na ustanowienie bieglym

Wyniki przeprowadzonych badan wskazuja, ze wszyscy biegli wpisani na
liste bieglych sadowych w momencie dokonania wpisu ukonczyli 25 rok zycia.
Fakt ten wynikat ze zlozonego przez bieglych zyciorysu oraz kopii dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych, ktore byty zalaczone do wniosku o ustanowie-
nie bieglym sadowym. Jednoczeénie wszyscy biegli zostali wpisani na liste
bieglych sadowych na podstawie ich wtasnego wniosku.

3. Korzystanie z pelni praw cywilnych i obywatelskich
oraz gwarancja nalezytego wykonywania obowiazkow bieglego

Weryfikacja spelnienia przez kandydata na biegltego warunku polegaja-
cego na korzystaniu z pelni praw cywilnych i1 obywatelskich oraz gwarancji
nalezytego wykonywania obowigzkow biegtego byta dokonywana na podsta-
wie informacji z Krajowego Rejestru Karnego!®. Prezes Sadu Okregowego
w Poznaniu wymagal ponadto ztozenia przez kandydatéw na piSmie o$wiad-
czenia co do korzystania z pelni praw cywilnych oraz obywatelskich. Wszy-
scy kandydaci ztozyli pisemne oSwiadczenia o korzystaniu z pelni praw cy-
wilnych 1 obywatelskich oraz zaden nie figurowal w Krajowym Rejestrze
Karnym.

Sita rzeczy byly to jedyne realne i szybkie sposoby weryfikacji tych danych.
Obecnie brak centralnego rejestru oséb ubezwlasnowolnionych, z ktérego
mozna pozyskaé¢ informacje co do sytuacji prawnej kandydata na bieglego®.
Nalezy dodatkowo wskazaé, ze dane co do skazania ulegaja usunieciu z re-
jestru?' po uplywie terminéw okre§lonych przepisami prawa??. O ile zatarcie
skazania nie kiéci sie z wymogiem korzystania przez kandydata na bieglego
z pelni praw obywatelskich??, o tyle moze pozostawaé w sprzecznosci z wymo-
giem dawania ze strony kandydata gwarancji nalezytego wykonywania obo-
wiazkow bieglego. Osoba, ktora chocby raz zostata skazana za przestepstwo,
przestepstwo skarbowe lub choéby wykroczenie, nie moze bowiem cieszy¢ sie
nieposzkalowana opinia. Nie daje tym samym gwarancji nalezytego wykony-
wania obowiazkéw bieglego.

W badanych sprawach w sumie kandydaci ztozyli w toku postepowa-
nia kwalifikacyjnego 32 opinie pracodawcow. Wszystkie przedlozone opinie
o kandydatach byly pozytywne. Brak bylo zatem przestanek do tego, aby

19 Rejestr prowadzony jest na podstawie przepisow ustawy z 24 maja 2000 r. o Krajowym Re-
jestrze Karnym, Dz. U. 2015, poz. 1036 ze zm. (dalej jako: ustawa o Krajowym Rejestrze Karnym).

20 Cho¢ w praktyce pojawily sie takie pomysty. Zob. Ubezwlasnowolnieni moga trafié
do rejestru, http://www.lex.pl/czytaj/-/artykul/ubezwlasnowolnieni-moga-trafic-do-rejestru
[dostep: 28.04.2016].

21 Zob. art. 14 ustawy o Krajowym Rejestrze Karnym.

2 Zob. art. 106-108 k.k.

2 Skazanie po zatarciu uwaza sie za niebyte. Zob. art. 106 k.k.
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uznaé, ze ktorykolwiek z kandydatéow nie spetnial ww. kryterium ustano-
wienia biegltym. Wskazaé¢ dodatkowo nalezy, ze 27 opinii spos$réd 32 opinii
pracodawcéw zostalo wydanych przez Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Poznaniu lub naczelnikéw wydzialéw policji odpowiedzialnych za prowa-
dzenie kadr. Spoérdéd opinii pozostatych pracodawcéw 2 opinie pochodzi-
ly od przedsiebiorstwa prywatnego oraz po jednej opinii ze szkoty, banku
1 szpitala.

Dwie osoby nie byly nigdzie zatrudnione ani nie wykonywaly wolnego za-
wodu — tym samym nie przedstawily opinii. Mozna tym samym postawié py-
tanie, czy w zwiazku z tym weryfikacja co do tych os6b mogta byé przeprowa-
dzona rzetelnie. Wypracowana przez Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu
procedura weryfikacyjna, zwlaszcza w ostatnich latach, zaktada — obok reali-
zacjl ustawowego obowiazku przedlozenia opinii pracodawcy lub organizacji
— konieczno$¢ pozyskania opinii innych organizacji zrzeszajacych kandydata
lub dziatajacych w tozsamym zakresie specjalnosci. Tak tez bylo 1 w tych przy-
padkach. Co do jednego z kandydatéw rekomendacje co do jego osoby przedto-
zylto stowarzyszenie zrzeszajace kandydata, natomiast co do drugiego — zwroé-
cono sie o opinie do stowarzyszenia zajmujacego sie sporzadzaniem opinii ze
specjalnoéci, co do ktérej wnosit on o wpis na liste.

Jak wynika z powyzszego, przepisy prawa, zapewne pomimo takiego za-
miaru ustawodawcy, nie odnosza sie wyczerpujaco do sytuacji zyciowych kaz-
dego z kandydatéw na bieglych. Istnieje ryzyko, ze kandydat niezatrudniony
nie przedstawi opinii pracodawcy lub organizacji. W takim przypadku, przy
braku wypracowania dobrego wzorca postepowania, prezes sadu faktycznie
pozbawiony jest mozliwoéci przesledzenia dotychczasowego przebiegu zatrud-
nienia kandydata, a co za tym idzie — jego historii 1 rokowan na przysztos¢.
Opinia pracodawcy lub organizacji znajacej kandydata jest cennym zrédtem
informacji o jego osobie. Wobec tego warto podnieéé¢ postulat unormowania tej
sytuacji przez ustawodawce. W przypadku braku zatrudnienia lub wykony-
wania wolnego zawodu przez kandydata warto byloby rozwazy¢ postawienie
kandydatowi wymogu przedstawienia opinii bytego pracodawcy lub stowarzy-
szenia zrzeszajacego kandydata.

4. Wiedza teoretyczna i umiejetnosci praktyczne

Najtrudniejszym zadaniem, jakie stol przed prezesem oceniajacym kan-
dydature potencjalnego biegtego, jest niewatpliwie ocena, czy kandydat po-
siada teoretyczne 1 praktyczne wiadomosci specjalne warunkujace wykony-
wanie przez niego funkecji biegtego z danej dziedziny wiedzy. Wypracowany
przez Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu model oceny kwalifikacji kan-
dydatéow na bieglych wypelnia obecnie istniejaca luke w przepisach prawa
1 wychodzi naprzeciw oczekiwaniom weryfikujacych kwalifikacje kandyda-
tow na bieglych. Z tego wzgledu wart jest przedstawienia. Obecnie trwa spor
pomiedzy Srodowiskami prawniczymi a czescig srodowisk biegtych odnosnie
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do ostatecznego ksztattu ustawy o biegtych sadowych. Biegli przekonuja, ze
obecny system weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci kandydatéw na biegtych
jest wystarczajacy. Bronia sie tym samym przed wprowadzeniem swego ro-
dzaju organu zlozonego ze specjalistow z poszczegdlnych dziedzin wiedzy,
ktérego zadaniem bylaby ocena wiedzy 1 umiejetnosci kandydatow?:. Faktem
jednak jest, ze bez pomocy specjalistow z danej dziedziny, z ktorej ustawa-
nia sie kandydata bieglym, prezes sadu nie jest w stanie oceni¢ kwalifikacji
merytorycznych kandydata. Nikt, kto nie jest specjalista z danej dziedziny,
nie jest w stanie tego zrobi¢. Dlatego tez tym bardziej warto wskazaé na 60w
(wypracowany w okregu poznanskim) model oceny kwalifikacji kandydatow
na biegltych sadowych.

Dla oceny teoretycznych wiadomosci specjalnych warunkujacych podjecie
przez kandydata funkcji bieglego z danej dziedziny wiedzy konieczne jest:

1) ustalenie poziomu wyksztalcenia kandydata;

2) ustalenie rodzaju wyksztalcenia kandydata;

3) ustalenie rodzaju wyksztalcenia uzupetniajacego kandydata.

Nie ulega watpliwoéci, ze w przypadku kandydatéw na biegtych sadowych
z dziedziny kryminalistyki kandydaci ci powinni posiadaé wyksztatcenie co
najmniej wyzsze?. Co prawda ustawodawca nie precyzuje poziomu wyksztal-
cenia kandydata na bieglego, jednakze trudno wyobrazi¢ sobie biegtego kry-
minalistyka bez wyzszego wyksztalcenia 1 dodatkowo o kierunku korespondu-
jacym z dziedzina, w ktérej kandydat ma byé¢ ustanowiony biegtym?®. Studia
wyzsze ksztaltuja nie tylko postawe kandydata, ale tez 1 umozliwiaja mu na-
bycie wiedzy, ktérej nie gwarantuje szkola zawodowa lub $rednia, zwlaszcza
o profilu ogélnym.

Rodzaj wyksztalcenia pokrewny z dziedzing wiedzy, z ktérej kandydat
ma by¢ ustanowiony, wydaje sie, ze jest warunkiem nieodzownym w ustale-
niu, 1z kandydat posiada kwalifikacje do pelnienia funkecji biegtego z danej
dziedziny. Co prawda nie mozna wykluczyé, ze humanista z wyksztatcenia
bedzie dobrym ekspertem z dziedziny wymagajacej wiedzy z zakresu nauk
$cistych, jednakze niewatpliwie zasada powinno by¢, aby biegly posiadat wy-

24+ Na ostatniej z cyklu XIV Konferencji Biegltych Sadowych, ktéra odbyla sie 21-22 kwietnia
2016 r. w Czestochowie, Romuald Tomczyk, Prezes Stowarzyszenia Rzeczoznawcéw Ekonomicz-
nych w Czestochowie, wyrazal poglad, ze obecnie obowiazujace przepisy prawa zakladajace oce-
ne kwalifikacji kandydata na bieglego na podstawie przedtozonych przez niego dokumentéw jest
wystarczajace i zbedne jest powolywanie organu weryfikujacego. Wskazywat on na swoje obawy
odnoénie do mozliwoéci powstawania zaleznosci osobowych pomiedzy ocenianymi a oceniajacymi.
Autorka referatu byta uczestnikiem tej konferencji. Zob. Program Czternastej (XIV) Krajowej
Konferencji Bieglych Sadowych, http://www.sadowibiegli.pl/aktual/2016/14progrl.pdf [dostep:
26.04.2016].

% Warunek poziomu wyksztalcenia nie musi by¢ jednak spetniony odnoénie do kazdej dzie-
dziny wiedzy czy specjalnosci. Trudno wszakze wymagaé od specjalistki w zakresie fryzjerstwa
wyksztalcenia wyzszego. Kazdorazowo jednak poziom wyksztalcenia powinien byé sprecyzowany
odno$nie do kandydata na biegtego z danej dziedziny.

26 Poglad taki co do kandydatéw na bieglych z zakresu badan pismo znawczych wyrazit
prof. dr hab. Mirostaw Owoc, wydajac opinie co do jednego z kandydatéw na bieglego sadowego
z tej dziedziny wydang na prosbe Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu.
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ksztalcenie o kierunku korespondujacym z dziedzina, z ktorej jest ustano-
wiony bieglym.

Wiedza zdobyta przez kandydata w trakcie studiéw wyzszych moze byé
przez kandydata na bieglego uzupelniona wiedza zdobyta w trakcie kursow
zawodowych lub szkolen specjalistycznych. Obecnie brak jest szczegdlowych
wytycznych ustawodawcy co do wymagan merytorycznych stawianych kur-
som 1 szkoleniom, ktére moga odbywaé kandydaci na biegtych i1 ktére podnosza
poziom ich wiedzy w stopniu wystarczajacym do petnienia funkcji biegtego.
W konsekwencji, przynajmniej w teorii, kandydat na bieglego moze dyspono-
waé dyplomem ukonczenia szkolenia jednodniowego, jak i1 kilku lub kilkuna-
stodniowego, 1 to o r6znym poziomie przekazywanej wiedzy. W praktyce moz-
liwe jest tez ukonczenie przez kandydata na bieglego studiéw podyplomowych
uzupelniajacych poziom wiedzy kandydata.

Poziom oraz rodzaj wyksztalcenia bieglych wpisanych na liste bieglych
sadowych ze specjalnosci daktyloskopia, traseologia, mechanoskopia i rekon-
strukcja wypadkow drogowych, badania chemiczne oraz badania biologiczne
przedstawia tabela 2.

Poziom oraz rodzaj wyksztalcenia biegtych ze specjalnosci badania doku-
mentow oraz fonoskopijne badania odstuchowe przedstawia tabela 3.

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 2 1 3, zdarzaly sie przypadki po-
siadania przez bieglych wyksztatcenia niekorespondujacego ze specjalnoscia,
w ktorej ustanowieni byli bieglymi. Wiekszo$¢ bieglych jednak takie wyksztal-
cenie posiadata.

Jak wskazano powyzej, obok wyksztalcenia podstawowego kandydata na
bieglego wazne jest wyksztalcenie uzupelniajace. Wyksztatcenie uniwersyte-
ckie zapewnia kandydatowi na bieglego zaséb wiedzy bedacy podstawa do dal-
szej edukacji w zakresie konkretnej dziedziny kryminalistyki. Specyfika kry-
minalistyki — brak szkét ksztalcacych specjalistow z poszczegdlnych dziedzin
wiedzy — wymaga kierunkowego doksztalcenia. Problemem jest tutaj zrédio
wiedzy. Brak szkoét zajmujacych sie ksztalceniem np. ekspertéw pismoznaw-
cow. W dalszym ciagu efektywna forma nauki 1 tym samym zdobycia wiedzy
1 praktyki jest nauka pobierana u innego eksperta z tej samej dziedziny.

Kandydaci na bieglych, ubiegajac sie o wpis na liste prowadzona przez
Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu, przedkladali trzy rodzaje doku-
mentéw:

1) $wiadectwa/certyfikaty odbytych kurséw 1 szkolen;

2) $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych;

3) Swiadectwa kwalifikacji uprawniajace do wydawania opinii w policyj-
nych laboratoriach kryminalistycznych?’.

Zestawienie dokumentéw przedkladanych przez kandydatéw na bieglych
przedstawia tabela 4.

2T Wydawane na podstawie zarzadzenia Nr 3 Komendanta Gléwnego Policjiz 17 stycznia 2014 r.
w sprawie uprawnien do wydawania opinii oraz wykonywania czynnoséci w policyjnych laborato-
riach kryminalistycznych (Dz. Urz. KGP 2014.7).
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Jak wynika z tabeli 4, wiekszo$¢ bieglych na potwierdzenie posiadanych
przez siebie wiadomosci teoretycznych przedlozyla Swiadectwa kwalifikacji
uprawniajace do wydawania opinii w policyjnych laboratoriach kryminali-
stycznych. Czeéé bieglych przedlozyla ponadto dyplomy ukonczenia studiow
podyplomowych. Jak wskazano jednakze powyzej, brak wartoSciowania szko-
len 1 kurséw dla kandydatéw na bieglych uniemozliwia obecnie realna ocene
poziomu wiedzy kandydata ze strony osoby nieposiadajacej wiedzy co do po-
ziomu szkolenia na poszczegdlnych szkoleniach, kursach, czy nawet studiach
podyplomowych.

Tabela 4
Dokumenty przedktadane przez kandydatéw na biegtych
Specjalnosé/ g ) ° ‘E g
Liczba przypadkéw | « 5 § = E = E
Sl a|E| E|82 g
S Q g LU v =
% | S el 8 |wg| B | @
L S| & | g o || €|
p. 2 2 © 2 | 8&E| 8 <3
2l | 8 g8 & <
= ] S A | 8| = =
Sl S| 2| T |28 5] 2
Rodzaj T F =El 5|
dokumentu Q| A - & | =&

Swiadectwo kwalifikacji uprawniajace do
wydawania opinii

w policyjnych laboratoriach
kryminalistycznych

Swiadectwo ukoriczenia Studium
2. | Oficerskiego Ekspertéw Kryminalistyki 2 0 0 0 0 0 0
Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie

Swiadectwo ukoriczenia Wyzszego
Zawodowego Studium Prawno-

3. | -Administracyjnego oraz Ochrony 1 0 0 0 0 0 0
Bezpieczetistwa i Porzadku Publicznego
Wyzszej Szkoly Oficerskiej w Szczytnie

Dyplom ukonczenia Podyplomowego
4. | Studium Ekspertyzy Dokumentéw, 0 0 0 0 0 5 0
Uniwersytet Wroctawski

Dyplom ukonczenia studiow
podyplomowych Akademii
5. | Polonijnej w Czestochowie, Wydziat 0 0 0 0 0 1 0
Interdyscyplinarny Ekspertyza
Dokumentéw

Swiadectwo ukoriczenia studium
podyplomowego z zakresu
kryminalistycznej rekonstrukeji wypadkéw
drogowych

Dokumenty potwierdzajace uzyskanie
7. | tytulu profesora nauk prawnych w zakresie 0 0 0 0 0 1 0
prawa
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cd. tab. 4

Swiadectwo ukoriczenia kursu
specjalistycznego techniki
kryminalistycznej realizowanego przez
Centrum Szkolenia Policji w Legionowie

Potwierdzenie otrzymania uprawnien
rzeczoznawcy zweryfikowanego przez
Stowarzyszenie Rzeczoznawcéw Techniki
Samochodowej i Ruchu Drogowego

Dyplom mistrza w rzemiosle mechanika

10. .
0 pojazdowa

Dyplomy potwierdzajace odbycie szeregu
szkolen w zakresie komputerowej kalkulacji
szkéd powypadkowych, elementéw budowy
silnikéw samochodowych

11.

Certyfikaty potwierdzajace odbycie szkolen
tematycznych krajowych i zagranicznych
(w jezyku obcym) m.in. co do zabezpieczenia
§ladéw biologicznych

12.

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Ocena poziomu wiedzy kandydata jest zadaniem trudnym. Jednakze o wie-
le trudniejsze jest dokonanie oceny posiadania przez kandydata umiejetnosci
praktycznych niezbednych do petnienia funkcji biegtego. Zestawienie sposo-
bow weryfikacji umiejetnosci praktycznych kandydatéw na biegtych sadowych
wypracowanych przez Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu przedstawia ta-
bela 5.

Tabela 5
Sposoby weryfikacji umiejetnoéci praktycznych kandydatéw na biegtych
. . Liczba .
Lp. Sposéb weryfikacji przypadkéw’ Uwagi
Przedlozenie S$wiadectwa
1, | Uprawniajacego do Wydawanlé.l 21 Stosowany samodzielnie
opinii w policyjnych laboratoriach
kryminalistycznych Policji
Stosowany samodzielnie;
pozytywne opinie
Pisemny pozytywny wywiad co do terminowosci
9 przeprowadzony u organéw 4 i bezproblemowosci
" | postepowania przygotowawczego wspoélpracy z ekspertem
oraz w sadach ad hoc lub ustanowionym
bieglym w innym okregu
sadowym
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1 przypadek — stosowany
samodzielnie

1 przypadek — pomimo
rekomendacji Prezes
zwrocil sie z wnioskiem

o zaopiniowanie kandydata
przez innego bieglego
sadowego

Pisemna rekomendacja
3. | prowadzacych postepowanie 2
przygotowawcze lub sadowe

Stosowany samodzielnie;
1 przypadek — na wniosek

4 Pisemna pozytywna opinia innego 4 Prezesa
" | bieglego 3 przypadki — biegli
przedlozyli opinie
samodzielnie

2 przypadki — stosowany
samodzielnie; kazdorazowo
na wniosek Prezesa

2 przypadki — stosowany
tacznie ze sposobem ad 2, na
wniosek Prezesa

Pisemna pozytywna opinia
5. | stowarzyszen rzeczoznawcow 4
w danej specjalno$ci

1 przypadek — przedlozenie
przez kandydata
potwierdzenia posiadania

6. | Brak weryfikacji 2 tytutu profesora nauk
prawnych w zakresie prawa
2 przypadki — wieloletni
bieglty

* Liczba przypadkéw (37) nie jest zgodna z ogdlng liczba bieglych (35), gdyz 2 bieglych posiadato
jednoczesénie 2 specjalnosci.

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Jak wynika z tabeli 5, Prezes Sadu Okregowego w Poznaniu wypracowat
5 sposobéw weryfikacji. Stosowane byly one samodzielnie lub w potaczeniu
ze soba w réznych konfiguracjach. Ocena poziomu umiejetnosci praktycznych
kandydata dokonywana w sposéb 21 3 dotyczyta oceny formalnej jakosci pracy
kandydata. Co do sposobu 4 weryfikacji warto wskazac, ze dotyczyt on w wiek-
szo$ci oséb, ktore stosunkowo niedawno — w ciggu kilku ostatnich lat — zostaty
wpisane na liste biegltych sadowych. W opiniach o kandydatach rekomendujacy
odnosili sie do poziomu merytorycznego pracy kandydatéw, gdyz czesto zdarza-
1o sie, ze brali oni udzial w sporzadzaniu opinii pod kierunkiem tych bieglych.
Praktyka ta jest o tyle warta uwagi, ze — jak wynika z powyzszego — sami bieg-
Ii widza potrzebe wykazania wysokiego poziomu umiejetnosci na podstawie
opinii innego biegtego juz uznanego przez sad. Przy obecnej regulacji prawnej
brak mozliwos$ci innego sposobu weryfikacji umiejetnosci kandydata na bie-
glego jak przy pomocy specjalistéw z danej dziedziny.

Warto wskazaé, ze zdarzato sie, iz kandydaci na bieglych, ubiegajac sie
o wpis na liste prowadzong przez Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu,



188 Malgorzata Hrehorowicz

przedktadali poswiadczenie wpisania ich na liste innego sadu. Nie zdarzylo
sie jednak, aby 6w fakt uznano za wystarczajacy do dokonania wpisu na liste.

Jak wynika z powyzszej analizy, praktyka — pomimo braku szczegélowych
uregulowan prawnych w tym zakresie — wypracowala taki model postepowa-
nia, ktéry umozliwia dokonanie realnej oceny poziomu wiedzy 1 umiejetnosci
praktycznych kandydata na biegtego sadowego. Co do przyjetego modelu we-
ryfikacji — przez zasieganie opinii specjalistow oraz organdéw postepowania,
ktore miaty styczno$é z kandydatem na biegltego w trakcie jego pracy — warto
wysuna¢ postulat usprawnienia przyjetego sposobu oceny poprzez umozliwie-
nie udostepnienia oceniajacym opinii juz wydanych przez kandydatéow. Sama
informacja o terminowos$ci sporzadzania opinii i brak probleméw we wspotpra-
cy z bieglym jest wazna. Nie zastapi ona jednak realnej merytorycznej oceny
poziomu wiedzy 1 umiejetnos$ci kandydata dokonanej nie inaczej jak na pod-
stawie wynikéw jego pracy. Badania co do sposobu weryfikacji przeprowadzo-
no na podstawie postepowan prowadzonych w odniesieniu do bieglych z dzie-
dziny kryminalistyki. Wiadomo jest jednoczes$nie autorce, ze w odniesieniu do
kandydatéw na bieglych innych specjalnosci zdarzaly sie juz przypadki zlece-
nia opiniujacym dokonania merytorycznej oceny wynikéw pracy kandydatow
na bieglych w postaci opinii.

IV. WNIOSKI I POSTULATY

Przeprowadzona w ramach niniejszego artykutu analiza pozwolila na wy-
prowadzenie nastepujacych wnioskéw 1 przedstawienie nastepujacych postu-
latow:

1) Obecnie nie ma realnych mozliwoéci weryfikacji spetnienia przez kan-
dydata warunku posiadania pelni praw cywilnych 1 obywatelskich. W szcze-
gbélnosci brak centralnego rejestru pozwalajacego na ustalenie, czy kandydat
posiada pelna zdolnosé do czynnosci prawnych.

2) W przypadku kandydata niezatrudnionego 1 niewykonujacego wolnego
zawodu nie ma obowigzku pozyskiwania opinii o kandydacie. Istnieje zatem
ryzyko, ze nie bedzie mozliwa ocena, czy kandydat daje gwarancje nalezytego
wykonywania obowigazkéw biegtego. Luke te mozna uzupelnié¢ obowigzkiem
przedstawienia przez kandydata opinii organizacji/stowarzyszenia prowadza-
cego dzialalno$¢ w tozsamej dziedzinie, z ktorej kandydat ubiega sie o ustano-
wienie bieglym.

3) Ustawodawca nie precyzuje specjalnosci wyksztalcenia biegltego z danej
dziedziny wiedzy. W konsekwencji moze zdarzy¢ sie, ze kandydat na biegtego
nie bedzie legitymowat sie wyksztalceniem kierunkowym.

4) Obecnie brak kompleksowych uregulowan co do modelu weryfikacji po-
ziomu wiedzy merytorycznej 1 umiejetnosci praktycznych kandydata. Istnie-
jacy model jest niepelny 1 przy braku odpowiedniej praktyki ze strony prezesa
sadu moze prowadzi¢ do niepozadanych skutkéw, czyli do ustanowienia bie-
glym osoby bez odpowiednich kwalifikacji.
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5) Prezes Sadu Okregowego w Poznaniu wypracowal pie¢ sposobéw wery-
fikacji umiejetnosci praktycznych oraz — sila rzeczy — teoretycznych kandyda-
tow na bieglych sadowych. Stosowane sq one samodzielnie lub w polaczeniu
ze soba, 1 to w réznych konfiguracjach. Merytoryczna ocena umiejetnosci bieg-
lego kazdorazowo wspomagana byta ocena praktykéw z tej samej dziedziny
lub prowadzacych postepowanie przygotowawcze lub sadowe w sprawach,
w ktérych kandydat wydatl opinie. Tym samym praktyka weryfikacji poziomu
wiedzy 1 umiejetnosci kandydatéow na bieglych z dziedziny kryminalistyki wy-
pracowana przez Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu wychodzi naprzeciw
realnym potrzebom wymiaru sprawiedliwosci odnosnie do oceny kwalifikacji
kandydatéw na biegtych sadowych.

7 powyzszych wzgledéw praktyka weryfikacji poziomu wiedzy 1 umiejet-
nosci kandydatéw na biegltych wypracowana przez Prezesa Sadu Okregowego
w Poznaniu warta jest nie tylko uwagi, ale 1 wdrozenia ze strony ustawodawcy
tak, azeby zapewni¢ jednolito$¢ sposobu postepowania co do weryfikacji kan-
dydatur na bieglych na terenie calego kraju. Tym samym postulowany od lat
sposob weryfikacji kandydatéw na biegtych sadowych w okregu poznanskim
stat sie rzeczywistos$cia. Rzeczywistoscia godna nasladowania.
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VERIFICATION OF CANDIDATES FOR COURT EXPERTS
IN FORENSICS ON THE EXAMPLE OF THE PRACTICE DEVELOPED
AT THE DISTRICT COURT IN POZNAN

Summary

This article aims to establish the current practice of determining the qualifications of candida-
tes for court experts. This is done on the example of the model developed by the District Court in
Poznan on the basis of the author’s research. The study involved examination of personal files of
court experts in forensics entered in the list kept by the President of the District Court in Poznan.
First, the standard model for determining the qualifications of candidates for expert witnesses
adopted by statute has been presented, and then the qualifications of expert witnesses from the
list and the manner of their documentation by candidates examined. This is followed by an ana-
lysis of the manner in which the qualifications of candidate experts are verified by the President
of the District Court in Poznan.






