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Zroznicowanie poziomu i charakteru
bezrobocia w powiatach wojewddztwa
wielkopolskiego

Zarys tresci: Celem badania jest ukazanie zréznicowania powiatowych rynkéw pracy
wojewddztwa wielkopolskiego ze wzgledu na wysokos¢ stép bezrobocia rejestrowanego
i charakter bezrobocia, a takze ustalenie najwazniejszych czynnikéw wplywajacych na te
wielko$ci. Podstawg badania sg dane roczne z lat 2010-2021 pochodzace z Banku Danych
Lokalnych GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedéw pracy (formularzy MRPiPS-01).
Wyniki pozwalaja stwierdzi¢, ze cho¢ wojewoddztwo wielkopolskie charakteryzuje jedna
z najnizszych stép bezrobocia w kraju, to jednak wewnetrznie jest ono do$¢ zréznicowa-
ne. Relatywnie najtrudniejsza sytuacja ze wzgledu na stope i charakter bezrobocia dotyczy
powiatu koninskiego, natomiast najkorzystniejsza wystgpuje w powiatach poznanskim,
miasta Poznania, nowotomyskim i wolsztynskim.

Stowa kluczowe: rynek pracy, wojewddztwo wielkopolskie, powiaty, stopa bezrobocia,
przeptywy oséb na rynku pracy

Wprowadzenie

Wojewoddztwo wielkopolskie nalezy od lat do wojewddztw o najlepszej sytuacji
na rynku pracy. Wskazuja na to niskie poziomy stép bezrobocia w poréwnaniu ze
stopami ogdlnokrajowymi. W koncu 2021 r. stopa bezrobocia rejestrowanego wy-
niosla w tym wojewddztwie 3,1%, przy stopie ogdlnokrajowej 5,4%, natomiast
w 2010 r. analogiczne wskazniki wynosity 9,2% i 12,4% (Bank Danych Lokalnych
GUS). Nasuwaja sie jednak pytania, czy we wszystkich powiatach wojewddztwa
wielkopolskiego wystepuje podobna sytuacja na rynku pracy oraz na ile bezrobo-
cie w tych powiatach ma korzystny charakter, polegajacy na wysokiej rotacji oséb
w zasobie bezrobocia, duzych przeplywach oséb miedzy zasobami na rynku pracy
i stosunkowo kroétkim okresie trwania bezrobocia.
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Podstawowymi celami artykutu sa:

» ukazanie zréznicowania bezrobocia w powiatach wojewddztwa wielkopolskie-
go w latach 2010-2021 ze wzgledu na stope i charakter bezrobocia,

* identyfikacja grup najkorzystniejszych i najtrudniejszych powiatowych ryn-
kéw pracy ze wzgledu na stope i charakter bezrobocia,

* ustalenie najwazniejszych czynnikéw wplywajacych na poziom i charakter
bezrobocia w powiatach wojewodztwa wielkopolskiego.

Rozwazania w artykule podzielono na kilka czesci. W czesci 2 dokonano kroét-
kiego przegladu badan nad podjetym tematem w polskiej literaturze przedmiotu.
Cze$¢ 3 zawiera opis wykorzystanych danych oraz metodologie badania. W czesci
4 ukazano zréznicowanie powiatowych rynkéw pracy w wojewddztwie wielko-
polskim ze wzgledu na stope i charakter bezrobocia oraz zamieszczono grupo-
wania i rankingi powiatéw. Cze$¢ 5 obejmuje analizy ekonometryczne stuzace do
identyfikacji czynnikéw wplywajacych na stope i charakter bezrobocia w bada-
nych powiatach. Cze$¢ 6 ma charakter podsumowujacy i wnioskowy.

Przeglad badan w literaturze

Analizy przestrzennego zréznicowania bezrobocia w Polsce byly przedmiotem za-
interesowania badaczy juz od pierwszych lat transformacji systemowej. W wiek-
szosci przypadkow obejmowaly one przekréj regionalny, ale z czasem zostaty roz-
szerzone na uktad rynkéw lokalnych. Bylto to zapewne zwiazane z coraz wieksza
dostepnoscia oficjalnych danych statystycznych i wskaZnikéw na poziomie lokal-
nym, do czego przyczynila si¢ niewatpliwie reforma jednostek systemu teryto-
rialnego z 1999 r. W badaniach koncentrowano si¢ przewaznie na zréznicowaniu
przestrzennym stop bezrobocia, ale pojawialy sie rowniez przestrzenne analizy
charakteru bezrobocia okreslonego przez skale przeptywéw oséb na rynku pracy.

Wazne badanie z punktu widzenia analiz podjetych w niniejszym artykule
podjeto w opracowaniu Kotowskiej i Podogrodzkiej (1995), w ktérym przepro-
wadzono analize sytuacji na rynkach pracy w 49 starych wojewodztwach w latach
1992-1994 w oparciu o dwa typy wskaznikdéw, a mianowicie — zmienne zasobo-
we (m.in. stope bezrobocia rejestrowanego) oraz zmienne strumieniowe rynku
pracy (wskazniki naptywu oséb do bezrobocia i odptywu z bezrobocia). Podkre-
$lono w ten sposob potrzebe badania zaréwno rozmiaréw bezrobocia, jak i jego
charakteru. Te dwa typy wskaznikéw wykorzystano do grupowania wojewodztw,
ktore objasniono typem struktury gospodarczej wojewddztwa (regiony rolnicze,
uprzemyslowione, rozwinig¢te). Podobne ujecie zastosowano w analizie Kwiat-
kowskiego i Gawronskiej (1995).

Szczegétowa analize lokalnych rynkéw pracy w wojewddztwie poznanskim
w latach 1989-1996 przeprowadzit Churski (1999). Interesujace z punktu widze-
nia wspomnianego artykutu jest to, ze Churski (1999) dokonat analizy lokalnych
rynkéw pracy w tym wojewoddztwie nie tylko ze wzgledu na stopy bezrobocia, ale
réwniez na inne ich cechy, w tym migdzy innymi strukture ludnoéci, strukture po-
pytu na prace w réznych przekrojach oraz charakter bezrobocia zdeterminowany
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przez takie cechy, jak: wiek bezrobotnych, ich wyksztalcenie i zawéd, czas po-
zostawania bez pracy i udzial oséb zwalnianych z pracy w liczbie bezrobotnych.
Warto zauwazyd¢, ze te dwie ostatnie cechy wyrazaja strumieniowe spojrzenie na
analizy rynku pracy. Z uwagi na poziom i charakter bezrobocia wyodrebniono
cztery typy lokalnych rynkéw pracy: I — o niskim poziomie bezrobocia i wysokiej
dynamice tego zjawiska, II - o wysokim poziomie bezrobocia i jego wysokiej dy-
namice, III - o niskim poziomie bezrobocia i stabej dynamice zjawiska oraz IV
— o wysokim poziomie bezrobocia i niskiej dynamice jego zmian. W rezultacie
przeprowadzonych analiz do typu I zaliczono lokalne rynki pracy Nowego Tomy-
éla i Obornik, natomiast do typu IV lokalne rynki pracy Wrzeéni i Srody Wielko-
polskiej (Churski 1999).

Znaczenie podejscia strumieniowego w analizie lokalnych rynkéw pracy pod-
kreslono w badaniach Géry i Sztanderskiej (2006). Podejscie to wykorzystano do
wyodrebnienia rynkéw pracy stagnacyjnych (o stabilnych zasobach zatrudnienia
i bezrobocia oraz niskich przeptywach os6b miedzy zasobami) i rynkéw pracy dy-
namicznych (o duzych zmianach zasobdéw na rynku pracy i wysokich przeptywach
0s6b miedzy tymi zasobami) (zob. Géra, Sztanderska 2006, s. 39-41).

Problemy rynku pracy i rozwoju gospodarczego w ujeciu przestrzennym
w wojewddztwie mazowieckim podjeto w pracy zbiorowej pod redakcja Kryn-
skiej (2011). W jednym z rozdzialéw tej publikacji przeprowadzono analize zrdz-
nicowania sytuacji na powiatowych rynkach pracy tego wojewoddztwa w latach
2004-2008, przede wszystkim pod wzgledem stoép bezrobocia i pozioméw ptac,
a nastepnie powigzano te analize z sektorows struktura pracujacych oraz pozio-
mem i dynamikg PKB per capita w podregionach tego wojewodztwa. Badanie
wykazalo ujemna zalezno$¢ miedzy stopg bezrobocia a poziomem PKB per capita
w podregionach tego wojewoddztwa (Kwiatkowski, Rogut 2011).

Analize zrdznicowania sytuacji na wszystkich powiatowych rynkach pracy
w Polsce w latach 1999-2006 podjat Tokarski (2008), ktéry jako podstawowy
miernik sytuacji na rynku pracy przyjat stope bezrobocia rejestrowanego. Silne
zrdéznicowanie stop bezrobocia w przekroju powiatéw uzasadnial typem sekto-
rowej struktury pracujacych w powiatach, a mianowicie udzialami rolnictwa,
przemystu i budownictwa oraz ustug rynkowych i nierynkowych. Weryfikacji tej
hipotezy dokonano w oparciu o oszacowania parametréw funkcji regresji metodag
najmniejszych kwadratéw (MNK).

Endogenizacje kilku waznych zmiennych ekonomicznych w powiatach (m.in.
stop bezrobocia rejestrowanego i ich przyrostéw) dokonali Dykas i Misiak (2014).
Na podstawie danych statystycznych o powiatach z lat 2002-2011 przeprowadzili
oni analize zalezno$ci przyrostéw stép bezrobocia w powiatach od stopy wzro-
stu PKB w powiatach (oszacowanej wlasng metoda) i wczedniejszego poziomu
stop bezrobocia w powiatach. Okazalo sie, ze przyrost stop bezrobocia jest ma-
lejaca funkcja zaréwno stop wzrostu PKB, jak i wczes$niejszych pozioméw stdp
bezrobocia.

Analize powiatowych rynkéw pracy w Polsce przeprowadzili Kwiatkowska
i Kwiatkowski (2020). Na podstawie danych o powiatach pochodzacych z Ban-
ku Danych Lokalnych i sprawozdawczosci GUS z lat 2011-2019 pokazano
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zréznicowanie bezrobocia ze wzgledu na stope bezrobocia i wskaznik nateze-
nia przeplywéw oso6b miedzy zatrudnieniem a bezrobociem. Wskazniki te staly
sie podstawg podzialu powiatowych rynkéw pracy na dziewieé¢ grup w oparciu
o wskazniki $rednie i odchylenie standardowe. Ponadto podjeto analizy ekono-
metryczne (model logitowy zmiennych dwumianowych) w celu okreslenia wply-
wu czynnikéw rozwoju gospodarczego w powiatach (m.in. wartosci majatku
produkcyjnego, wartosci produkcji sprzedanej przemystu, poziomu przedsiebior-
czosci, odleglosci powiatu od miasta liczagcego powyzej 100 tys. mieszkancéw) na
przyporzadkowanie powiatéw do okreslonej grupy. Analizy dowiodly istotnego
znaczenia tych czynnikéw dla przyporzadkowania powiatéw do lepszej badz gor-
szej grupy (Kwiatkowski, Kwiatkowska 2020).

W polskiej literaturze ekonomicznej podjeto rowniez badania nad ekonomicz-
nym znaczeniem efektu grawitacyjnego dla przestrzennych uje¢ rozwoju gospo-
darczego i rynku pracy w Polsce (Mroczek i in. 2014). Wychodzac od modelu
wzrostu gospodarczego Solowa, autorzy wzbogacili ten model poprzez wiaczenie
do niego efektow grawitacyjnych. Podjeli rowniez analize empiryczng, w ktorej na
podstawie danych statystycznych z lat 1999-2011 oszacowano efekty grawitacyj-
ne w polskich wojewddztwach uzaleznione wprost proporcjonalnie od wielkosci
ich przecietnego technicznego uzbrojenia pracy i odwrotnie proporcjonalnie od
odlegtosci miedzy stolicami wojewodztw.

Badanie nad znaczeniem efektéw grawitacyjnych dla rozwoju gospodarczego
powiatéw w Polsce przeprowadzili Filipowicz i Tokarski (2015). Na podstawie
danych statystycznych z lat 2002-2012 pokazano rozwdj gospodarczy powiatow
mierzony taksonomicznym wskaznikiem rozwoju zaleznym od szeregu zmien-
nych czastkowych. Nastepnie obliczono efekty grawitacyjne w powiatach zalezne
od wartosci brutto $rodkow trwatych per capita w tych powiatach i odlegtosci
miedzy nimi, a takze oszacowano wplyw efektow grawitacyjnych na taksono-
miczny wskaznik rozwoju powiatéw i jego poszczegodlne zmienne czastkowe.

Przedstawiony przeglad badan literatury wskazuje, ze podejmowano w nich
roézne aspekty zrdéznicowania bezrobocia w powiatach, ale z wyrazna przewagg
badan zréznicowania stop bezrobocia.

Nowe elementy w naszym badaniu sprowadzaja sie nie tylko do bardziej aktu-
alnych analiz, ale tez do analiz zréznicowania bezrobocia réwnoczesdnie ze wzgle-
du na stopy bezrobocia i charakter bezrobocia oraz wskazania czynnikéw wptywa-
jacych na obydwa aspekty bezrobocia na podstawie funkgji regres;ji.

Dane i metodologia

Badanie podjete w niniejszym artykule oparto na danych rocznych o powiato-
wych rynkach pracy w wojewodztwie wielkopolskim w latach 2010-2021. Dane
te obejmujg informacje o:

* stopach bezrobocia rejestrowanego,

* przeplywach oséb miedzy zasobami wystepujacymi na rynku pracy,

» innych wielko$ciach charakteryzujacych sytuacje ekonomiczna w powiatach.
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Dane te pochodzg z zasobu Banku Danych Lokalnych GUS oraz sprawozdan
powiatowych urzedéw pracy (formularzy MRPiPS-01) z lat 2010-2022.

Badanie przeprowadzono w dwoéch etapach. W etapie pierwszym ukazano
zrdéznicowanie bezrobocia w powiatach, dokonujac ich grupowania i rankingow.
W etapie drugim podjeto prébe wskazania czynnikéw wplywajacych na stopy
i charakter bezrobocia w powiatach, korzystajac z analiz ekonometrycznych.

Podstawa oceny powiatowych rynkéw pracy sa w artykule dwa wskazniki: sto-
pa bezrobocia rejestrowanego i natezenie przeplywoéw oséb miedzy bezrobociem
a zatrudnieniem. Doboér tych wskaznikéw zostal podyktowany ich walorami in-
formacyjnymi. Stopa bezrobocia pokazuje stopien wykorzystania faktycznych za-
sobow pracy, co ma duze znaczenie dla oceny sytuacji na rynku pracy. Wskaznik
ten nie informuje jednakze o rotacji oséb w zasobie bezrobocia i okresie pozo-
stawania bez pracy, co jest rownie wazne w ocenie bezrobocia. Negatywne skutki
bezrobocia zalezg bowiem nie tylko od jego rozmiardw, ale tez od tego, czy zja-
wisko dotyka waskiej czy szerszej grupy oséb oraz jak diugo osoby bezrobotne
pozostaja bez pracy. Aby te aspekty uchwyci¢, nalezy spojrze¢ na bezrobocie od
strony strumieni 0os6b naptywajacych do bezrobocia i strumieni oséb odplywaja-
cych z tego zasobu. Dlatego jako drugi wskaznik oceny bezrobocia przyjmujemy
w prezentowanym badaniu wskaznik natezenia przeplywéw oséb miedzy bezro-
bociem a zatrudnieniem, ktérego formuta jest nastepujaca:

7B, + BZ,
WP = T, (1)

gdzie:

wp, — wskaznik natezenia przeplywoéw oséb pomiedzy zasobem bezrobocia oraz
zasobem zatrudnienia w powiecie i w roku ¢,

ZB, — naplyw os6b do zasobu bezrobocia z zasobu zatrudnienia w powiecie

i w ciggu roku t,

BZ, — odptyw 0séb z zasobu bezrobocia do zasobu zatrudnienia w powiecie

i w ciggu roku t,

B, —liczba zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych w powiecie i na koniec roku t.

Wskaznik natezenia przeptywoéw osob, przedstawiony w formule (1), nie jest
obojetny dla okresu trwania bezrobocia. Wyzsze wskazniki natezenia przeply-
wOW, oznaczajace wyzsza rotacje oséb w zasobie bezrobocia, implikujg krotsze
okresy trwania bezrobocia i tym samym bardziej dynamiczny charakter zasobu
bezrobocia, natomiast przy nizszych wskaznikach przeplywdédw okresy trwania
bezrobocia sa diuzsze, a zaséb bezrobocia bardziej stagnacyjny.

Obydwa wskazniki oceny bezrobocia sg podstawg grupowania powiatéw. Me-
toda grupowania oparta jest na $redniej arytmetycznej stop bezrobocia i wskaz-
nikéw przeptywoéw w powiatach (sb, wp) i odchyleniach standardowych (s, s, )
obu wskaznikow, zgodnle z zasadami przedstawionymi w tabeli 1. W rezultacie
takiego grupowania otrzymujemy 9 grup powiatoéw oznaczonych literami alfabe-
tu od A do I. Najkorzystniejszg sytuacje na rynku pracy reprezentuja powiaty na-
lezace do grupy A, gdyz niskim stopom bezrobocia towarzysza wysokie wskazniki
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Tabela 1. Metoda grupowania powiatéw oparta na odchyleniu standardowym od $redniej
arytmetycznej wskaznikéw

Stopa bezrobocia rejestrowanego (sb)

- grupa A . grupaB grupa C
£z sb<sb-s, sb—s,<sb<sb+s, sb>sb +s,
SRR wp>wp +s wp>wp +s wp>wp +s
‘g g \§: grupa D _ grupa E grupa F
x«% o sb<sb-s, sb—s, <sb<sb+s, sb>sb +s,
£ Eg wp—s, <wp<wp+s, wp—s, <wp<wp+s, wp—s, <wp<wp+s,
%i §< grupa G _ grupaH grupa I
Bg sb<sb-s, sb-s, <sb<sb+s, sb>sb+s,
wp <wp-s,_ wp <wp-s_ wp <wp-s,_

Zrédlo: opracowanie wiasne.

przeplywéw, najtrudniejsza za$ powiaty z grupy I, w ktérej stopy bezrobocia sg

wysokie, a wskazniki przeptywéw oséb niskie.

W celu przedstawienia petniejszego obrazu sytuacji na powiatowych rynkach
pracy sporzadzono rankingi oparte na dwédch zmiennych ujmowanych facznie:
bezrobociu i wskazniku przeplywéw. W budowie rankingéw wykorzystano meto-
de porzadkowania liniowego Hellwiga (1968). W analizowanym podejs$ciu wyso-
ko$¢ stop bezrobocia potraktowano jako destymulante, zas wysoko$¢ wskaznika
nate¢zenia przeplywoéw jako stymulante. Ranking zbudowano na zmiennych pod-
danych standardyzacji. Rankingi wykonano w kolejnosci malejacej, tj. porzadku-
jac powiaty od charakteryzujacych sie najlepsza sytuacja (niskie stopy bezrobocia
i wysokie wskazniki przeptywoéw) do tych o sytuacji najtrudniejszej, wyrazonej
wysokimi stopami bezrobocia i niskimi wskaZnikami natezenia przeptywéw.

W drugim etapie badania skonstruowano modele ekonometryczne w celu
weryfikacji istotno$ci wplywu czynnikéw determinujacych stopy bezrobocia
i wskazniki przeplywéw oséb w powiatach. Dobdr potencjalnych zmiennych
objasniajacych do modeli bazuje na dorobku teoretycznym ekonomii oraz do-
stepnosci informagji statystycznych na poziomie powiatéw. Z tych powoddéw do
podstawowych determinant oddziatujgcych na stopy i charakter bezrobocia w po-
wiatach zaliczono:

* liczbe podmiotéw gospodarczych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

» warto$¢ produkgji sprzedanej przemystu,

* warto$¢ brutto srodkéw trwatych w przedsiebiorstwach,

* nakfady inwestycyjne w przedsiebiorstwach,

* liczbe bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy,

* odsetek bezrobotnych objetych aktywnymi programami rynku pracy,

» efekty grawitacyjne,

* zmienng zerojedynkowa przyjmujacg warto$¢ 1 w roku 2020 i zero w pozo-
stalych latach, aby uchwyci¢ wpltyw pandemii COVID-19 na powiatowe rynki
pracy.

Powyzsze zmienne uznano za najwazniejsze z punktu widzenia celu badania.
Warto jednak podkresdli¢, ze w literaturze zwraca sie uwage na szersze spektrum
zmiennych objasniajacych, np. sektorowa strukture zatrudnienia w powiatach.
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Uwzglednienie szerszego zestawu zmiennych determinujacych wymaga jednak
oddzielnej analizy.

Przyjete w badaniu zmienne (z wyjatkiem efektéw grawitacyjnych) ujeto
w formutach relatywnych, pozwalajgcych na dokonanie poréwnan miedzy powia-
tami. Zmienne warto$ciowe przedstawiono w wyrazeniu realnym (w cenach roku
2010), dzieki czemu mozliwe sa analizy zmian w czasie.

Uwzglednienie w grupie determinant efektéw grawitacyjnych wynika z prze-
konania, ze rozwdj gospodarczy jednostki terytorialnej zalezy réwniez od sity
interakcji przestrzennych z innymi jednostkami, przejawiajacej si¢ w wymianie
handlowej, przeptywach kapitaléw i migracjach ludzi (Malaga 2009). Przyjmuje
sie, ze jednostki terytorialne o wysokim potencjale ekonomicznym, potozone bli-
sko siebie, silniej na siebie oddziatujg niz jednostki terytorialne o matym poten-
cjale i wigkszym od siebie oddaleniu. Rozmiar efektu grawitacyjnego uzaleznia
sie od potencjaléw ekonomicznych wspotpracujacych jednostek terytorialnych
oraz odleglosci miedzy nimi (Mroczek i in. 2014, Filipowicz, Tokarski 2015, Fili-
powicz 2018), co ma znaczenie dla lokalnych rynkéw pracy.

Procedure obliczenia tych efektéw omdwiono ponizej. W pierwszym kroku
obliczono indywidualne efekty grawitacyjne taczace i-ty powiat z powiatem j-tym,
przy czym zalozono, ze efekty wystepuja wyltacznie miedzy powiatami wojewodz-
twa wielkopolskiego:

WB, x WB,
4’

y

g = Q)

gdzie:

WB,, — wartoé¢ brutto $rodkow trwatych w przedsiebiorstwach na 1 mieszkanca
w tys. zt (urealnione 2010 = 100) i-tego powiatu w roku t,

WB,, — wartos¢ brutto $rodkéw trwatych w przedsigbiorstwach na 1 mieszkanca
w tys. zt (urealnione 2010 = 100) j-tego powiatu w roku t,

d, — odleglos¢ taczaca najwazniejszy osrodek miejski (,stolice”) powiatu i-tego
z analogicznym os$rodkiem miejskim powiatu j-tego. W obliczeniach odle-
glosci geograficznej zastosowano wspoélrzedne geograficzne oraz wynikajg-
cy z twierdzenia Pitagorasa wzér na odlegto$¢ dwoch punktéw w ukladzie
wspolrzednych.

W drugim kroku obliczono taczny efekt grawitacyjny dla i-tego powiatu

EF_GR, = AT}, & 3)

Analize ekonometryczna przeprowadzono w oparciu o dane przekrojowo-
-czasowe (dane roczne z lat 2010-2020 w 35 powiatach, wraz z 4 miastami na
prawach powiatu), wykorzystujac funkcje potegowe, ktorych ogdlna postaé po
zlogarytmowaniu jest nastepujaca:

In_sb,=a,+oIn_X +..+aln_X +e, (4)
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In_wp,=a,+oln_X +..+aln_ X, +e, (5)

gdzie:

sb,, — stopa bezrobocia w powiecie i w roku t,

wp, — wskaznik natezenia przeptywéw os6b miedzy bezrobociem a zatrudnieniem
w powiecie 1 w roku t,

X=X zmienne objasniajace w powiecie i w roku t,

€, - sktadnik losowy,

a, — wyraz wolny,

a,— o, — parametry przy zmiennych objasniajacych.

Przedmiotem estymacji w modelach byly parametry «,, ..., . Z uwagi na
problem autokorelacji i heteroskedastycznos$ci, parametry oszacowane zostaly
z wykorzystaniem podejscia opartego na efektach statych z odpornymi btedami
standardowymi. Do interpretacji wynikéw oszacowan stosuje sie podejscie ela-
styczne, oznaczajace, ze oszacowane wartosci parametrow wskazujg na procen-
towy wzrost lub spadek warto$ci zmiennych objasnianych w powiatach wynikaja-
cy ze wzrostu warto$ci zmiennej objasniajacej o 1%, przy zatozeniu ceteris paribus.

Grupowania i rankingi powiatéw ze wzgledu na poziom
i charakter bezrobocia

Na rycinie 1 pokazano zréznicowanie bezrobocia w powiatach ze wzgledu na
stope bezrobocia i wskaznik natezenia przeptywéw oséb w latach 2010-2021.
Zaprezentowane dane wskazuja na istnienie odwrotnej zaleznosci pomiedzy
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Ryc. 1. Wskazniki natezenia przeplywdéw oraz stopy bezrobocia rejestrowanego w powia-
tach WOJewodztwa wielkopolskiego w latach 2010-2021, N = 420

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedow
pracy.
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wskaznikiem natgzenia przeplywow oraz stopg bezrobocia. Z ryciny wynika, ze
znaczaca liczba powiatow charakteryzowala sie stosunkowo niskimi stopami
bezrobocia i relatywnie wysokimi wskaznikami przeplywoéw, za$ nieliczna licz-
ba powiatéw wykazywala relatywnie wysokie stopy bezrobocia przy do$¢ niskich
wskaznikach natezenia przeptywow.

W tabelach 2 i 3 zaprezentowano grupowanie powiatéw i ich ranking na podsta-
wie zmiennych us$rednionych dla pojedynczych powiatéw w calym okresie 2010-
2021. Relatywnie najlepszymi powiatami okazaly si¢: powiat poznanski, miasto
Poznan oraz powiaty kepinski i nowotomyski (grupa B i D w tab. 2). W skali cate-
go wojewodztwa wielkopolskiego nie wyloniono powiatéw przypisanych do grup
A, C, E G. Powiatem o relatywnie najtrudniejszej sytuacji, a wiec charakteryzuja-
cym sie przecietnie najwyzsza stopa bezrobocia i przecietnie najnizszym wskazni-
kiem natezenia przeptywdw w latach 2010-2021 byt powiat koninski (grupa I).

Tabela 2. Grupowanie powiatéw wojewddztwa wielkopolskiego w oparciu o wielko$ci
$rednie dla lat 2010-2021

Stopa bezrobocia rejestrowanego (sb)

- nowotomyski -
grupa A grupa B grupa C

chodzieski, czarnkowsko-trzcianecki, gnieznienski,
gostynski, grodziski, jarocinski, kaliski, kolski, koscian-
ski, krotoszynski, leszczynski, m. Kalisz, m. Leszno,

i zasobem zatrudnienia (wp)

Wskaznik natezenia przeplywow
0s6b pomiedzy zasobem bezrobocia

Elozl?:znrfal;’ miedzychodzki, obornicki, ostrowski, ostrzeszowski, B
képiﬁski ! ’pilskij p,leszew'ski, rawi.cki, siupe;ki, .szamotuls,ki,.
$redzki, sremski, turecki, wagrowiecki, wolsztynski,
wrzesinski, ztotowski
grupa D grupa E grupa F
m. Konin koninski
grupa G grupa H grupa I

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedow
pracy.

Powyzsze wnioski wynikajace z grupowania powiatéw znalazly potwierdzenie
w sporzadzonym rankingu powiatéw (tab. 3). W latach 2010-2021 przecietnie naj-
lepsza sytuacja wystapita w powiecie miasta Poznania oraz w powiatach poznan-
skim, kepinskim i wolsztynskim. W kontekscie uzyskanych wynikéw nalezy pod-
kresli¢ wysoce dynamiczny charakter bezrobocia w tych powiatach, co implikuje
jego relatywnie niski czas trwania. Zastosowane podejscie statystyczne pozwolito
na drugim krancu zestawienia umiejscowi¢ powiaty o trudniejszej sytuacji na rynku
pracy, charakteryzowanej przez relatywnie wyzsze stopy bezrobocia i bardziej sta-
gnacyjny jego charakter, a tym samym dluzszy czas trwania. W latach 2010-2021
powiatami takimi byly: koninski, wagrowiecki, stupecki, ztotowski.

Przyjrzyjmy sie obecnie sytuacji na powiatowych rynkach pracy w dwu kran-
cowych latach badanego okresu (ryc. 2). Widoczna jest skala zréznicowania
obu wskaznikéw w tych latach. Na rycinie 2 pokazano, ze w obu latach wieksze
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Tabela 3. Ranking powiatow w oparciu o wielko$ci $rednie dla stop bezrobocia rejestrowa-
nego i wskazniki natezenia przeplywow za lata 2010-2021

Lp. Powiat Lp. Powiat Lp. Powiat Lp. Powiat
1 miasto Poznan 10 miasto Leszno 19 rawicki 28 $redzki
2 poznanski 11 koScianski 20 turecki 29 kolski
3 kepinski 12 grodziski 21 pleszewski 30 miasto Konin
4 wolsztynski 13 krotoszynski 22 pilski 31 chodzieski
5 nowotomyski 14 ostrowski 23 gostynski 32 zlotowski
6 kaliski 15 szamotulski 24 jarocinski 33 stupecki
7 leszczynski 16 ostrzeszowski 25 wrzesinski 34 wagrowiecki
8 Sremski 17 obornicki 26 czarnkowsko-trzcianecki 35 koninski
9 miasto Kalisz 18 miedzychodzki 27 gnieZnienski

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedéw
pracy.

zréznicowanie dotyczylo stép bezrobocia niz wskaznikéw przeptywoéw, a ponad-
to zréznicowanie to bylo wigksze w 2010 r. niz w 2021 r. W 2010 r. réznica
pomiedzy najwyzszym i najnizszym poziomem stopy bezrobocia rejestrowanego
wyniosta 15,3 p.p., za§ w 2021 r. rozpieto$¢ tego wskaznika wyniosta 6,7 p.p.
W odniesieniu do wskaznikéw przeplywdéw zauwazalna jest ich mniejsza rozpie-
to$¢ w poréwnaniu ze stopg bezrobocia, przy czym w roku 2021 ich rozpietosé
byta nieco wigksza (wynosita 1,9 jednostki) niz w roku 2010 (1,6 jednostki).
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Ryc. 2. Stopa bezrobocia rejestrowanego i wskaznik natezenia przeptywéw osdéb w powia-
. tach wojewodztwa wielkopolskiego w latach 2010 i 2021
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzeddéw

pracy.

Rycina 2 wskazuje réwniez, ze w 2021 r. w poréwnaniu do pokryzysowego
roku 2010 poprawila sie sytuacja na wielkopolskim rynku pracy - spadta stopa
bezrobocia i jednoczesnie wzrosty wskazniki natezenia przeptywdéw pomiedzy
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zasobem bezrobocia i zasobem zatrudnienia. Przedstawione wskazniki implikujg
krétsze okresy trwania bezrobocia i tym samym bardziej dynamiczny charakter
zasobu bezrobocia w roku 2021 w poréwnaniu do roku 2010. W celu bardziej
szczegdlowego zobrazowania zréznicowania wielkopolskiego rynku pracy dla lat
2010 i 2021 dokonano grupowania powiatow na dziewie¢ klas, przyjmujac za
podstawe grupowania dwie analizowane zmienne. Wyniki zestawiono w tabeli 4.

Tabela 4. Grupowanie powiatéw wojewddztwa wielkopolskiego ze wzgledu na stopy bez-
robocia oraz wskazniki natezenia przeplywow oséb w latach 2010 i 2021

Grupowanie dla roku 2010

Stopa bezrobocia rejestrowanego (sb)

poznanski, ko$cianski,
kepinski, wolsztynski, $remski, -
nowotomyski miedzychodzki
grupa A grupa B grupa C

czarnkowsko-trzcianecki,
gnieznienski, gostynski,
grodziski, kaliski, kolski, ztotowski,

m. Poznan krotoszynski, leszczynski, chodzieski,

m. Kalisz, m. Leszno, jarocinski

obornicki, ostrowski,
ostrzeszowski, pilski, ple-
szewski, rawicki, szamo-
tulski, turecki, wrzesinski

Wskaznik natezenia przeptywdw oséb
pomiedzy zasobem bezrobocia i zasobem
zatrudnienia (wp)

grupa D grupa E grupa F
B m. Konin, stupecki, koninski,
$redzki wagrowiecki
grupa G grupa H grupa I

Grupowanie dla roku 2021

Stopa bezrobocia rejestrowanego (sb)

$remski, kolski,
leszczynski ostrzeszowski, czarnkow- -
sko-trzcianecki, turecki
grupa A grupa B grupa C
gnieznienski, jarocin-
ski, kaliski, ko$cianski,
krotoszynski, m. Kalisz,

Wskaznik natezenia przeptywdw oséb
pomiedzy zasobem bezrobocia i zasobem
zatrudnienia (wp)

lelszitg’;}(sikl’ m. Leszno, nowotomyski, chodzieski,
m qgozna;'l obornicki, ostrowski, miedzychodzki,
;)znaﬁski’ pilski, pleszewski, rawicki, stupecki
P szamotulski, $redzki,
wagrowiecki, wrzesinski,
ztotowski
grupa D grupa E grupa F
grodziski, gostynski koninski, m. Konin
grupa G grupa H grupa I

Pogrubiono powiaty, ktére znalazly si¢ w tej samej grupie w obu latach.
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedéw

pracy.
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Zestawienie z tabeli 4 wskazuje na przesuniecia powiatéw pomiedzy poszcze-
golnymi grupami w badanych latach. W obu latach nie przypisano zadnego po-
wiatu do grupy C oraz G. W 2010 r. i w 2021 r. najliczniejsza grupe powiatow
stanowily te charakteryzujace sie¢ wartosciami obu wskaznikéw skoncentrowa-
nymi wokot $rednich dla wszystkich powiatow (grupa E). Liczba tych powiatow
w 2010 r. wyniosta 19, za$ w roku 2021 - 18. W obu analizowanych latach po-
wiatami, ktére znalazly si¢ w tej grupie, byly: gnieznienski, kaliski, krotoszynski,
miasta Kalisza i miasta Leszna, obornicki, ostrowski, pilski, pleszewski, rawicki,
szamotulski, wrzesinski. W przypadku grupy A, tj. grupy powiatoéw o najnizszych
stopach bezrobocia i najbardziej dynamicznym charakterze bezrobocia, zmieniat
sie sktad w roku 2010 i roku 2021, przy czym w roku 2010 wchodzily do tej gru-
py cztery powiaty — kepinski, nowotomyski, poznanski, wolsztynski, zas w roku
2021 - tylko powiat leszczynski. Grupa I, obejmujaca powiaty o najbardziej sta-
gnacyjnym charakterze bezrobocia i stosunkowo wysokich stopach bezrobocia,
w 2010 r. skfadata sie z trzech powiatéw (koninskiego, stupeckiego i wagrowiec-
kiego), za$ w roku 2021 z dwoch powiatéow — koninskiego i miasta Konina.

Rankingi powiatéw ze wzgledu na oba wskazniki tacznie dla lat 2010 i 2021
przedstawiono w tabeli 5.

Wyniki rankingu wskazuja, Ze najtrudniejsza sytuacja z punktu widzenia bez-
robocia wystepowala w powiecie koninskim. Niezaleznie od analizowanego roku,
w grupie powiatow o najmniej korzystnej sytuacji na rynku pracy (pozycje rankin-
gowe 29-35) znalazly sie powiaty: chodzieski, sredzki, stupecki, miasta Konina,
koninski. W przypadku powiatéw zajmujacych w rankingu pozycje najwyzsze za-
uwazy¢ mozna wieksze zréznicowanie i przesuniecia pomiedzy obu latami. Nie-
mniej w pierwszej dziesiatce najlepszych powiatéw, lecz na réznych pozycjach,
w kazdym z analizowanych lat znalazly sie powiaty: nowotomyski, $remski, lesz-
czynski, miasto Leszno.

Przedstawiajac powyzszy ranking, nalezy zaznaczy¢, ze stopa bezrobocia re-
jestrowanego w wojewddztwie wielkopolskim jest jedna z najnizszych w kraju.
Trzeba pamietaéd, ze formulowane na podstawie wynikéw badania oceny odno-
szace sie do powiatdw o najgorszej sytuacji na rynku pracy dotycza kontekstu
wojewddztwa, a nie calego kraju. Powiaty klasyfikowane w grupach powiatow
o trudniejszej sytuacji niejednokrotnie na tle Polski mogg by¢ zaliczane do grup
wyzej klasyfikowanych (por. badanie Kwiatkowskiego i Kwiatkowskiej 2020).
Niemniej, jak wynika z grupowania i rankingu, wojewddztwo charakteryzuje si¢
znacznymi wewnetrznymi dysproporcjami z punktu widzenia poziomu i charak-
teru bezrobocia, mozna zatem wyodrebni¢ grupy powiatow o bardziej i mniej
korzystnej sytuacji na rynku pracy.

Jesli chodzi o powiaty zaliczane do grupy I, a wiec powiaty z najtrudniejszg
sytuacja na rynku pracy (np. koninski, miasto Konin, stupecki, wagrowiecki),
podkresli¢ nalezy, ze charakteryzuja sie one relatywnie niska wydajnoscia pracy
mierzong warto$ciag dodang brutto na 1 pracujacego, relatywnie niskg liczba pod-
miotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludno-
$ci. W regionie koninskim rozwija sie przemyst wydobywczy wegla brunatnego
i bazujacy na tym przemyst paliwowo-energetyczny. Z kolei powiaty zaliczane do
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Tabela 5. Rankingi (kolejno$¢ malejaca) powiatow ze wzgledu na taczny wskaznik nateze-
nia przeplywéw o0sob oraz stope bezrobocia rejestrowanego w roku 2010 i roku 2021

Lp. Rok 2010 Lp. Rok 2021
1 nowotomyski 1 leszczynski
2 wolsztynski 2 $remski
3 poznanski 3 kolski
4 miedzychodzki 4 ostrzeszowski
5 $remski 5 czarnkowsko-trzcianecki
6 kepinski 6 nowotomyski
7 miasto Poznan 7 turecki
8 koscianski 8 ostrowski
9 miasto Leszno 9 miasto Leszno
10 leszczynski 10 rawicki
11 krotoszynski 11 koscianski
12 grodziski 12 pleszewski
13 pilski 13 wolsztynski
14 obornicki 14 kaliski
15 ostrzeszowski 15 kepinski
16 gostynski 16 krotoszynski
17 miasto Kalisz 17 wagrowiecki
18 turecki 18 obornicki
19 kaliski 19 szamotulski
20 rawicki 20 gnieznienski
21 gnieznienski 21 ztotowski
22 pleszewski 22 poznanski
23 ostrowski 23 jarocinski
24 szamotulski 24 miasto Poznan
25 wrzesinski 25 miasto Kalisz
26 czarnkowsko-trzcianecki 26 wrzesinski
27 jarocinski 27 pilski
28 kolski 28 grodziski
29 chodzieski 29 $redzki
30 $redzki 30 miedzychodzki
31 zlotowski 31 gostynski
32 miasto Konin 32 stupecki
33 stupecki 33 miasto Konin
34 wagrowiecki 34 chodzieski
35 koninski 35 koninski

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych BDL GUS oraz sprawozdan powiatowych urzedow

pracy.

grup A oraz D, a wiec o korzystnym poziomie i charakterze bezrobocia (m.in.:
poznanski, miasta Poznania, nowotomyski, leszczynski, wolsztynski), charak-
teryzuje wysoka liczba podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do reje-
stru REGON na 10 tys. ludnosci, wysoki poziom wydajnosci pracy, dobra in-
frastruktura transportowa, wykwalifikowana kadra naukowo-badawcza (o$rodki
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akademickie), a tym samym jakos¢ kapitatu ludzkiego. Pozycja powiatu leszczyn-
skiego wynika m.in. z rozwoju w tym rejonie przetworstwa rolno-spozywczego.

Determinanty poziomu i charakteru bezrobocia —
analiza modelowa

W analizie modelowej szacowaniu poddano parametry dwoch funkcji regres;ji,
ktoére przyjmuja nastepujaca postac:

In_sb, = a, + a, In_PODMIOTY,+ a, In_PSP, + a, In_WB, + a, In_NI, +

a,In_B_OB, + a In_AP, + o In_EF GR,+ a,ROK,  + ¢ (6)

2020 it
oraz

In_wp, = a, + o, In_PODMIOTY, + a,In_PSP, + o, In_WB, + o, In_NI, +
aln_B_OB, + a,In_AP, + a In_EF_GR,+ a,ROK, , +¢, 7,

gdzie przyjeto oznaczenia:

sb, — stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie i w koncu roku t,

wp, — wskaznik natezenia przepltywow os6b miedzy bezrobociem a zatrudnie-
niem w powiecie i w roku t,

PODMIOTY,, - podmioty gospodarcze wpisane do rejestru REGON na 10 tys. lud-
nosci w powiecie i w roku ¢,

PSP, — produkcja sprzedana przemystu na 1 mieszkanca (z uwzglednieniem pod-
miotéw o liczbie pracujacych > 9), urealniona wskaznikiem cen produkcji
sprzedanej przemysiu (2010 = 100), w powiecie i w roku t,

WB,, — wartos¢ brutto srodkoéw trwatych w przedsiebiorstwach na 1 mieszkanca,
urealniona wskaZznikiem cen towaréw i ustug konsumpcyjnych (2010 = 100),
w powiecie i w roku t,

NI, — naktady inwestycyjne w przedsiebiorstwach na 1 mieszkanca, urealnione
wskaznikiem cen towardw i ustug konsumpcyjnych (2010 = 100), w powiecie
i wroku t,

B_OB, - liczba 0séb bezrobotnych przypadajaca na oferte pracy, stan na koniec
grudnia, w powiecie i w roku t,

AP, — relacja liczby osob bezrobotnych objetych aktywnymi programami prze-
ciwdziatania bezrobociu do ogélnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych na
koniec grudnia danego roku w powiecie i w roku ¢,

ROK,,,, — zmienna sztuczna dla roku 2020, uwzgledniajaca efekt pandemii
COVID-19,

EF_GR, - efekty grawitacyjne w powiecie i w roku t.

W przypadku obu regresji zastosowano ten sam zestaw zmiennych ob-
jasniajacych. Wszystkie zmienne, z wyjatkiem zmiennej zerojedynkowej,
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zlogarytmowano. Macierz korelacji dla przeksztalconych zmiennych oraz wybra-
ne statystyki opisowe zaprezentowano odpowiednio w tabelach 1 i 2 w zalacz-
niku. W badaniu zastosowano poziomy zmiennych (zob. tab. 3 w zalgczniku).
Oszacowania parametréw wybranych regresji przedstawiono w tabeli 6.

Oszacowania parametréw sg zgodne z intuicja ekonomiczna. W przypad-
ku oszacowan w kolumnach I oraz IV wyniki okazaly sie istotne statystycznie,
z wyjatkiem efektéw urealnionych nakladéw inwestycyjnych. Z tego tez powodu
w kolumnach II oraz V zaprezentowano oszacowania z pominieciem zmiennej
In_NI,. Niemniej, niezaleznie od uwzglednienia lub pominiecia tej zmiennej, efek-
ty wynikajace z uwzglednienia liczby pomiotéw, produkgji sprzedanej przemystu,
wartosci brutto srodkow trwatych czy liczby bezrobotnych na oferte pracy, co do
wartos$ci bezwzglednej, byly silniejsze w przypadku parametréw regresji oszaco-
wanych dla stopy bezrobocia. Wptyw roku 2020, co do wartosci bezwzglednej,
okazal sie nieco silniejszy w przypadku oddzialywania na wskaZnik natezenia
przeplywoéw. Jak wynika z interpretacji oszacowan, w roku 2020 w poréwnaniu
do pozostalych lat wskaZnik natezenia byl przecietnie nizszy o 40%, ceteris pari-
bus, za$ stopa bezrobocia przecietnie wyzsza o okoto 20%, ceteris paribus.

Tabela 6. Oszacowania parametréw modeli regresji

In_wp, In_sb,
I I 1 v v VI
mpomiory, GO0 0Ne) @21 (a0 s (G
1 psp 0,295 0,293  0,186%* 20,562 —0,568%** 0,276
PSP, 0,092)  (0,091)  (0,086) 0,133)  (0,131)  (0,115)
b WE. 0,270 0,266 20,694%**  —0,709%**
-WB, 0,059 (0,055) ©0,118)  (0,127)
B OB, 20,057%%%  —0,057%** —0,043%** 0,093 0,093 0,055
_B_OB, 0,013)  (0,013)  (0,013) 0,0200  (0,020)  (0,017)
AP 0,082  0,081"**  0,075** 20,038**  -0,039** 0,022
AP, ©0,012)  (0,012)  (0,011) 0,017)  (0,018)  (0,015)
0,009 20,028
In_NI, (0,029) (0,051)
ROK 20,3447 _0,343%F  _0,344%* 0,184"*  0,186"*  0,189"**
2020 0,024)  (0,024)  (0,023) 0,044)  (0,043)  (0,036)
* k% * %k
In_EF_GR, oos) 105
ala 28,8654 8,841 —4,314%* 29,356 29,4327  17,229%*
(1,266)  (1,257)  (1,338) (2,848)  (2,849)  (2,671)
obserwacje 385 385 385 385 385 385
R2 02224 02227 02314 04816 04812  0,4404

*, F¥, ¥F% _ oznacza istotno$¢ oszacowan na poziomie 10%, 5%, 1%. W nawiasie podano wartos¢

. biedow.
Zrédlo: opracowanie wiasne.

Z oszacowan parametrow wynika, ze wzrost produkeji sprzedanej przemystu
na 1 mieszkanca o 1%, przy innych czynnikach niezmienionych, spowodowat
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przecietnie wzrost natezenia przeplywoéw pomiedzy zasobem bezrobocia i zaso-
bem zatrudnienia o okoto 0,3% oraz spadek stopy bezrobocia $rednio o 0,6%.
Zblizone oszacowania (wyzsze jednak o okoto 0,1 p.p. w przypadku regresji dla
stopy bezrobocia rejestrowanego) uzyskano dla wartosci brutto srodkéw trwatych.

W uwzglednionym zestawie zmiennych najsilniejsze dla ksztaltowania cha-
rakteru bezrobocia okazaly sie efekty wynikajace ze zmiany liczby podmiotéw go-
spodarczych. Wzrost tej zmiennej o 1%, przy innych czynnikach niezmienionych,
przektadat sie na wzrost natezenia przeplywow oséb o okoto 0,6%, a w przypad-
ku stopy bezrobocia rejestrowanego — na jej spadek o okoto 2,1%.

Z uwagi na znaczenie wspOlpracy pomiedzy powiatami, w analizie wielko-
polskiego rynku pracy uwzgledniono efekty grawitacyjne. W réwnaniu regresji
pominieto jednak zmienng In_WB,, poniewaz naktady brutto srodkéw trwatych
stanowily podstawe do wyznaczania potencjaléw rozwojowych poszczegdlnych
powiatéw. Wyniki estymacji zaprezentowano w kolumnach III oraz VI tabeli 6.
Oszacowania wskazujg na istotne statystycznie zwiazki pomiedzy zmiennymi
objasnianymi a efektami grawitacyjnymi. Efekty te stymulujaco oddziatlywaly na
rynek pracy. Jak wynika z oszacowan, wzrost efektu grawitacyjnego o 1%, ceteris
paribus, oddzialywal przecietnie na wzrost natezenia przeptywéw oséb bezrobot-
nych o okoto 0,3%, za$§ w przypadku stopy bezrobocia — na jej spadek o okoto
0,8%. Efekty te sprzyjaly zatem wigkszej dynamice rynku pracy i zmniejszaniu
bezrobocia. Podkresli¢ jednak nalezy, ze wprowadzenie efektéw grawitacyjnych
spowodowalo, ze w danej specyfikacji modelu i przy zastosowanej metodologii,
zwigzek pomiedzy liczbg zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych a nate-
zeniem przeplywow okazal sie nieistotny statystycznie, podobnie jak nieistot-
ny statystycznie okazal sie zwigzek pomiedzy stopa bezrobocia rejestrowanego
izmienng In_AP,.

Zauwazy¢ rowniez nalezy, ze zastosowany zestaw zmiennych z reguly le-
piej objasnial stope bezrobocia rejestrowanego niz wskaznik natezenia przepty-
wow, co odzwierciedla warto$¢ wspolczynnika determinacji. Niemniej w kon-
tekscie powyzszych wynikdéw podkresli¢ warto dalsze mozliwosci prowadzenia
poglebionych badan, np. poprzez rozszerzenie zakresu badanych zmiennych,
zastosowanie innych technik estymacji czy dokonanie grupowania powiatéow
z uwzglednieniem zmiennych obrazujacych szerszy kontekst funkcjonowania
wielkopolskiego rynku pracy.

Whnioski

Z przeprowadzonych analiz wynika szereg wnioskéw. Po pierwsze, cho¢ woje-
wodztwo wielkopolskie nalezy do wojewoddztw o najnizszych stopach bezrobocia,
to jednak wewnatrz wojewddztwa wystepujg znaczace réznice miedzy powiatami
w odniesieniu do tych stép, jak réwniez w odniesieniu do charakteru bezrobocia,
okreslonego przez dynamike przeplywdw oséb na rynku pracy. Biorac pod uwage
$rednie wskazniki stop bezrobocia i $rednie wskazniki przeptywow w okresie 2010-
2021, mozna stwierdzi¢, ze najlepsza sytuacja wystapita w powiatach poznanskim,
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kepinskim, nowotomyskim, wolsztynskim i mie$cie Poznaniu, natomiast najtrud-
niejsza w powiatach: koninskim, wagrowieckim, stupeckim i ztotowskim.

Po drugie, istotne wnioski wynikajg z poréwnania grup powiatéw ,naj-
lepszych” i ,najgorszych” ze wzgledu na stope i charakter bezrobocia w 2010
12021 r. Jesli chodzi o powiaty z relatywnie trudna sytuacjg na rynku pracy (grupy
I, FiH), to w obu poréwnywanych latach znalazly sie w tych grupach powiaty:
stupecki, koninski, chodzieski i miasto Konin. Powiaty: wagrowiecki, ztotowski,
jarocinski i $redzki, ktére byly w tych grupach w 2010 r., w 2021 r. awansowaly
do lepszych grup, natomiast w grupach z trudna sytuacja na rynku pracy znalazty
sie w 2021 r. m.in. powiaty: miedzychodzki, grodziski i gostynski. W grupach
powiatéw ,najlepszych” (grupy A, B i D) w obu badanych latach, tj. w roku 2010
i roku 2021, utrzymaly si¢ powiaty: poznanski, kepinski, wolsztynski, sremski
i miasta Poznania. W roku 2021 nie znalazly sie w tych grupach powiaty: nowo-
tomyski, koscianski, miedzychodzki, ktére figurowaly tam w 2010 r., natomiast
w skiad tych grup weszly nowe powiaty, a mianowicie: leszczynski, kolski, ostrze-
szowski, czarnkowsko-trzcianecki i turecki.

Po trzecie, szereg wnioskéw wynika z analiz ekonometrycznych. Potwierdzo-
no, ze takie zmienne, jak: liczba podmiotéw gospodarczych, produkcja sprzedana
przemystu, warto$¢ brutto srodkow trwalych, odsetek bezrobotnych uczestnicza-
cych w aktywnych programach rynku pracy i efekty grawitacyjne, istotnie wply-
wajg na stopy bezrobocia i wskazniki przeplywdéw oséb w powiatach. Z oszaco-
wan wynika, zZe wzrosty wymienionych zmiennych przyczyniaja si¢ do obnizek
stop bezrobocia i zwiekszenia wskaznikéw przeplywdéw osob, a wiec poprawiaja
sytuacje na powiatowych rynkach pracy. Z badania wynika ponadto, ze wzrost
liczby bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy podnosi stopy bezrobo-
cia w powiatach, czemu trudno si¢ dziwi¢, ale z drugiej strony obniza przeply-
wy o0séb na rynku pracy, powodujgc bardziej stagnacyjny charakter bezrobocia.
Wplyw pandemii COVID-19 na bezrobocie znalazl potwierdzenie w przeprowa-
dzonych oszacowaniach. Okazuje sie, Ze w czasie pandemii wzrosty stopy bezro-
bocia w powiatach oraz zmniejszyt sie dynamiczny charakter bezrobocia.

Badanie, zwtlaszcza potwierdzony wplyw czynnikéw determinujacych stopy
i charakter bezrobocia, ma pewne walory praktyczne. Wskazuje bowiem na po-
zadane kierunki dziatan panstwa i samorzadéw, przydatne do opracowywania re-
gionalnych i lokalnych strategii gospodarczych.
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Differentiation of the level and nature of unemployment
in the poviats of the Wielkopolskie voivodeship

Abstract: The aim of the study is to present the differentiation of the poviats’ labor markets in the
Wielkopolskie voivodeship in terms of the level of unemployment rates and the nature of unem-
ployment, as well as to determine the most important factors influencing the two variables. The
nature of the unemployment was characterized by the indicator of the intensity of flows between the
employment stock and unemployment stock. The research is based on the annual data for the years
2010-2021. The data were derived from the Local Data Bank of the Statistics Poland and reports of
poviat labor offices (MRPiPS-01 forms). In the study, the poviats of the Wielkopolskie voivodship
were grouped taking into account the unemployment rate and the indicator of the intensity of flows
between the employment and unemployment stocks. The analysis allows for assessing the dynamic or
stagnant nature of unemployment. In the next part of the study, two econometric models were built
to verify the significance of the effects of selected factors determining the nature of unemployment.
The two explained variables were the indicator of the intensity of flows of unemployed persons and
the unemployment rate, separately. The study shows that although the Wielkopolskie voivodeship
was characterized by one of the lowest unemployment rates in Poland, internally it was quite heter-
ogeneous. The relatively most challenging situation, due to the unemployment rate and the intensity
of flows between unemployment stock and employment stock, was in the poviat koninski, while the
most advantageous situation concerned poviats: poznanski, the city of Poznan, nowotomyski and
wolsztynski. The empirical approach showed that the highest elasticities of the explained variables
were estimated in relation to the number of registered entities per 10 thousand inhabitants, which
indicated that this determinant was important for shaping the nature of the labour market. Moreover,
the effect of the pandemic year 2020 was important for the situation on labour market.

Key words: labour market, Wielkopolskie voivodeship, poviats, unemployment rate, the flows of
people in the labour market
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Zalacznik

Tabela 1. Macierz korelacji

In_wp, In_sb, In_ PODMIOTY, In PSP, In_WB, In B OB, In_ AP, In NI In_EF GR,

In_wp, 1,0000
In_sb, -0,7307 11,0000
In_PODMIOTY,  0,2271 -0,6118 1,0000

In_PSP, 0,3382 -0,6122 0,5699 1,0000

In_WB, 0,1832 -0,4818 0,6593 0,6778  1,0000

In_B_OB, -0,6301 0,7027  -0,4341 -0,4709 -0,3360  1,0000

In_AP, 0,4570 -0,2297  -0,1142 0,0205 -0,1610 -0,3037  1,0000

In_NI, 0,2641 -0,5026 0,5716 0,6598 0,7309 -0,3731 -0,0077 1,0000
In_EF_GR, 0,2645 -0,5654 0,7227 0,6906 0,8725 -0,4429 -0,0991 0,7175 1,000

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Tabela 2. Wybrane statystyki opisowe

Zmienna obI;IeCer]vJ:cji Srednia sgifi};};’lgg\fe Min. Maks.
ln_wpx.r 385 0,852 0,279 0,214 1,502
ln_sbx.[ 385 1,870 0,635 0,095 3,100
ln_PODMIOTYir 385 6,896 0,209 6,461 7,711
ln_PSPit 385 10,217 0,523 8,929 11,462
ln_WBit 385 10,239 0,543 8,929 11,816
ln_B_OBit 385 3,581 1,217 1,014 7,396
ln_APX.r 385 0,562 0,828 -2,315 2,619
ln_NIir 385 7,853 0,566 6,211 10,236
In_EF_GR, 385 6,781 0,753 4,908 8,786

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Tabela 3. Test pierwiastka jednostkowego —
test Levin-Lin-Chu

p-value
In_wp, 0,000
In_sb, 0,000
In_PODMIOTY, 0,000
In_PSP, 0,000
In_WB, 0,000
In_B_OB, 0,000
In_AP, 0,000
In_NI, 0,000
In_EF_GR, 0,000

Zroédlo: opracowanie wlasne.



