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Zmiany w strukturze wyksztalcenia
kierownikéw gospodarstw rolnych
w wojewodztwie wielkopolskim

w latach 2010-2020

Zarys tresci: Celem artykulu jest zbadanie poziomu i typu wyksztalcenia oséb kieruja-
cych gospodarstwem rolnym w wojewoédztwie wielkopolskim, ich zmian oraz zréznico-
wania przestrzennego. Analiza obejmuje okres 2010-2020. Z badan wynika, ze wzrdst
odsetek kierownikéw gospodarstw posiadajacych wyksztalcenie ogdlne oraz nastapit spa-
dek poziomu ich wyksztalcenia rolniczego. Stwierdzono, ze struktura wyksztalcenia rol-
niczego poprawila si¢ — zwiekszyl sie¢ udzial 0séb z wyksztalceniem wyzszym i $rednim.
Trendy obserwowane w skali wojewddztwa sa zréznicowane przestrzennie. Wykazano,
ze zréznicowanie przestrzenne poziomu wyksztalcenia rolniczego oséb prowadzacych
gospodarstwa rolne jest rezultatem oddzialywania uwarunkowan przyrodniczych, histo-
rycznych i przestrzennych. Wyniki badan moga by¢ przydatne do wytyczania strategii
rozwoju obszaréw wiejskich na szczeblu wojewddzkim i powiatowym.

Stowa kluczowe: typ wyksztalcenia, poziom wyksztalcenia, wyksztalcenie rolnicze, go-
spodarstwa rolne, wojewédztwo wielkopolskie

Wstep

Wyksztalcenie rolnikéw jest jednym z czynnikéw determinujacych rozwdj i trwa-
tos¢ gospodarstw rolnych. Implikuje nie tylko sprawno$¢ gospodarowania, ale
réwniez skale dzialalnosci. Stad tez ten niematerialny zaséb traktuje sie jako
nowa szanse rozwojowa gospodarstw. Wprawdzie Ratajczak (1963) uwaza, ze
$wiadectwo szkolne nie gwarantuje przydatnosci danej osoby do wykonywania
zawodu, stanowi jednak dobry miernik rzeczywistego poziomu kwalifikacji oraz
posrednia miare zasobdéw wiedzy (Janc, Czapiewski 2016).

Z uwagi na postep technologiczny wiedza oraz umiejetno$¢ korzysta-
nia z niej w coraz wigkszym stopniu stajg si¢ podstawg dzialalno$ci rolniczej

Artykut jest udostepniany na licencji Creative Commons — Uznanie autorstwa ‘ G:c) BY 2.0
4.0 Miedzynarodowa (https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/) =


mailto:marten@amu.edu.pl
https://orcid.org/0000-0002-1487-1742

94 Malgorzata Polna

(Karwat-Wozniak, Chmielinski 2006). Jednakze zastosowanie w gospodarstwie
»zdobyczy nauki” wymaga od rolnikéw nie tylko odpowiedniego poziomu przy-
gotowania teoretycznego, ale takze — jak zauwaza Wiatrak (2005) - statego pod-
noszenia poziomu wyksztalcenia w zakresie umiejetnosci zawodowych i spraw-
nego zorganizowania pracy. Babuchowska i Marks-Bielska (2015) uwazaja, ze
osiagniecie sukcesu w prowadzeniu gospodarstwa rolnego wymaga solidnego
przygotowania zawodowego oraz stalego dostepu do aktualnych Zrédet infor-
magcji. Potrzebe ciaglej aktualizacji wiedzy dostrzegat tez Poniatowski (1985).
Natomiast wedlug Wotoszyna (2002, 2004) wyksztalcenie odgrywa istotna role
w ksztaltowaniu postaw przedsiebiorczych wsréd rolnikéw. Producenci rolni
cechujacy sie wyzszym poziomem wyksztalcenia wykazuja wieksza skionnosé
do modernizacji gospodarstw rolnych, sg bardziej otwarci na wszelkie nowosci
techniczne, chetniej wdrazaja nowe technologie i z wiekszg uwagg wstuchujg sie
w porady doradcy (Bisaga 2006, Marcysiak, Szarek 2009).

Zdaniem Koloszko-Chomentowskiej (2008a) wyksztalcenie jest czynnikiem
determinujacym otwarto$¢ rolnika na zmieniajgce sie warunki otoczenia. Rolnicy
lepiej wyksztalceni wykazuja wiekszy stopien akceptacji zmian rynkowych, chet-
niej podejmujg pojawiajace sie wyzwania, sg bardziej przedsiebiorczy, poszukujg
nowych rozwigzan i wykazuja wieksza aktywno$¢ inwestycyjng. Rowniez w opi-
nii Janca i Czapiewskiego (2016) gospodarstwa kierowane przez lepiej wyksztal-
conych rolnikéw charakteryzuje skuteczniejsze wykorzystanie zasobéw ziemi,
pracy i srodkéw obrotowych, a takze stosowanie intensywniejszych technologii
produkgji. Edukacja sktania do twoérczego myslenia i otwiera horyzonty myslo-
we. Dlatego tez wyzszy poziom wyksztalcenia rolnikéw sprzyja poprawie wyko-
rzystania zasoboéw czynnikéw wytworczych i warunkuje przemiany w rolnictwie
(Harasim i in. 2017). Na znaczaca role wyksztalcenia rolnikéw w ,,przyswajaniu
innowacji w gospodarstwie” wskazujg rowniez Galczynska (1998), Mickiewicz
(2013) i Kietbasa (2016).

Badania Fabera i in. (2010) pokazuja, ze wyksztalcenie podstawowe i zasadni-
cze zawodowe nie wystarcza juz do dobrego zarzadzania gospodarstwem rolnym.
Poza tym hamuje postep i znacznie ogranicza wdrazanie nowoczesnych techno-
logii i srodkéw produkgji, stanowigc bariere w dazeniu do zwiekszania produkcji
rolnej (Malysz 1969, Wyderko 1980, Pilarski 1988, Rudnicki, Kluba 1993, Ha-
merska, Roczkowska-Chmaj 2008, Bérawski 2010, Marcysiak, Marcysiak 2011).
Z kolei Wojcik (2011) podkresla, ze rolnik o niskim wyksztalceniu i braku wiedzy
z zakresu wdrazania innowacji nie sprosta wysokiemu poziomowi konkurencyj-
nosci w warunkach Unii Europejskiej. Niestety badania Halamskiej (2013) w$réd
roznych grup ludnosci pracujacej pokazuja, ze to wiasnie rolnicy legitymuja sie
najnizszym poziomem wyksztalcenia. Podobne spostrzezenia przedstawiajq Mar-
cysiak i Szarek (2009). Z kolei z badan Kmie¢ (2016) wynika, ze to fakt posiada-
nia gospodarstwa rolnego jest czynnikiem wplywajacym istotnie negatywnie na
ksztalcenie sie rolnikéow. Z jednej strony jest to efektem mniejszych mozliwosci
kontynuowania nauki, a z drugiej — uksztattowanych $rodowiskowo przekonan
o braku potrzeby podnoszenia swojego poziomu wyksztalcenia w przypadku pra-
cy w gospodarstwie rolnym (Szafraniec 2006). Niemniej jednak, jak stwierdzaja
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Rudnicki i in. (2014), coraz wyzszy poziom technologiczny produkcji rolniczej
oraz wysokie wymogi organizacyjne zwiazane z funkcjonowaniem gospodar-
stwa rolnego w warunkach gospodarki rynkowej wymagaja wykwalifikowanych
pracownikow.

Wielu badaczy (np. Klepacki 1996, Wawrzyniak 2001, 2019, Czapiewski,
Janc 2008, Katuza, Ginter 2015, Rudnicki 2016) zauwaza, ze poziom zdobytego
wyksztalcenia jest powigzany z wiekiem kierownika gospodarstwa. Z reguly to
mtodsi kierownicy charakteryzujg sie lepszym przygotowaniem zawodowym do
pracy w rolnictwie. Ponadto badania m.in. Klepackiego (2005a), Kotoszko-Cho-
mentowskiej (2008b), Nowak (2009), Janca i Czapiewskiego (2016), Harasima
iin. (2017) wskazujg na zwigzek miedzy wielkoscig gospodarstwa a poziomem
wyksztalcenia rolnikéw. Zazwyczaj wyksztalceni rolnicy posiadaja wieksze go-
spodarstwa, jednocze$nie dazac do ich dalszego powiekszania. Zatem niezwykle
wazne sa monitoring i analiza poziomu wyksztaltcenia kierujacych i pracujacych
w gospodarstwach rolnych, z punktu widzenia jego struktury, zmian i dywersyfi-
kagji przestrzenne;j.

Badania naukowe dotyczace przestrzennego zréznicowania wyksztalcenia lud-
nosci wiejskiej (rolniczej) stanowia wazny kierunek badan geograficznych. Prowa-
dzili je m.in.: Galczynska i Kulikowski (1986), Galczynska (1988, 1993), Rudnicki
i Kluba (1993), Uliszak (2000), Kaczmarek (2014), Kaminska (2014), Gwiazdzin-
ska-Goraj i Rudnicki (20154, b), Janc i Czapiewski (2016), Rudnicki (2016), Polna
(2025). Ich badania dotyczg zaréwno calego kraju, jak i wybranych regionow.

Problematyka z zakresu wyksztalcenia ludnosci rolniczej jest tez przedmiotem
licznych prac i zainteresowan badaczy reprezentujacych nauki ekonomiczne i rol-
nicze. Podejmowali ja m.in.: Malysz (1969), Wyderko (1980), Pilarski (1988),
Klepacki (1996, 2005a, b), Mathijs i Vranken (2000), Golebiewska i Klepacki
(2001), Wawrzyniak i Wojtasik (2004), Leszczynska (2005), Hamerska i Rocz-
kowska-Chmaj (2008), Kotoszko-Chomentowska (2008a, b), Nowak (2009), Bo-
rawski (2010), Marcysiak i Marcysiak (2011), Mickiewicz (2013), Nowak i Kijek
(2016, 2017), Harasim i in. (2017), Wawrzyniak (2019).

Cel i metodyka badan

Celem artykulu jest zbadanie poziomu i typu wyksztalcenia oséb kierujacych
gospodarstwem rolnym w wojewodztwie wielkopolskim, ich zmian oraz zréz-
nicowania przestrzennego. W pracy postawiono nastepujace pytania badawcze:
czy wérdd kierownikow gospodarstw rolnych przewaza wyksztalcenie ogdlne czy
rolnicze? Czy tempo zmian poziomu wyksztalcenia rolniczego oséb kierujacych
gospodarstwem rolnym jest szybsze niz poziomu wyksztalcenia ogélnego? Czy
istnieje zalezno$¢ pomiedzy poziomem wyksztalcenia rolniczego oséb kieruja-
cych gospodarstwem rolnym a uwarunkowaniami przyrodniczymi i czynnikami
pozaprzyrodniczymi?

Praca sktada si¢ z kilku czedci — w pierwszej przedstawiono zréznicowanie
poziomu wyksztalcenia ogélnego rolnikéw kierujacych gospodarstwem rolnym,
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w drugiej — poddano charakterystyce zmiany zréznicowania przestrzennego
poziomu wyksztalcenia rolniczego kierownikéw gospodarstw rolnych, z kolei
w trzeciej — dokonano syntetycznej oceny ich poziomu wyksztalcenia. Natomiast
w cze$ci czwartej zbadano, czy istnieje zaleznos¢ pomiedzy okre$lonym pozio-
mem wyksztalcenia rolniczego kierownikéow gospodarstw prowadzacych dzia-
falno$¢ rolnicza a uwarunkowaniami przyrodniczo-rolniczymi, historycznymi
i przestrzennymi.

Badania odbywaly sie w uktadzie powiatowym w oparciu o niepublikowane
i publikowane materialy udostepnione przez Gléwny Urzad Statystyczny. Ze
wzgledu na dostepnos¢ danych dotyczacych wyksztalcenia badaniami objeto oso-
by kierujace gospodarstwem rolnym prowadzacym dzialalnos¢ rolniczg. Postuzo-
no sie danymi zagregowanymi wedlug siedziby uzytkownika gospodarstwa rol-
nego. Analiza obejmuje lata 2010 i 2020, w ktérych zorganizowano powszechne
spisy rolne, to z nich pochodza najpelniejsze dane na temat poziomu wyksztal-
cenia ludnosci rolniczej. W pracy postuzono sie metoda wskaznikowsa, analizy
zwigzkow oraz kartograficzna. W ramach tej pierwszej zastosowanie znalazly
wskazniki struktury i zmienno$ci zjawisk. Do analizy zwigzkéw miedzy zmienny-
mi wykorzystano analize korelacji liniowej bazujacej na wspdtczynniku korelacji
Pearsona. Natomiast spo$réd metod kartograficznych wykorzystano kartogramy
przedstawiajace zréznicowanie przestrzenne badanych zjawisk oraz ich zmiany.

Zroéznicowanie poziomu wyksztalcenia ogélnego
kierownikéw gospodarstw rolnych

Liczba kierownikéow gospodarstw rolnych w wojewddztwie wielkopolskim
w 2020 r. wynosita 116,4 tys. oséb. Sposrod nich 7,6% posiada wyksztalcenie
zaledwie gimnazjalne! (w 2010 r. — 15,3%). Wyksztalcenie ponadgimnazjalne ma
zatem 92,4% rolnikdéw, co w poréwnaniu z wyksztalceniem ogédtu kierownikow
w kraju jest wartoscig wyzsza (90%). Wérod grupy kierownikéw gospodarstw
rolnych najwigkszy jest udzial oséb z wyksztalceniem $rednim (38,7%). Odsetek
ten jest na podobnym poziomie jak $rednio w kraju (39%), ale duzo wiekszy
niz w 2010 r. (30,4%). Absolwenci szkét zawodowych stanowig 37,6% kierow-
nikéw gospodarstw rolnych (45,3% w 2010 r. i 31,1% przecigetnie w kraju). Na
wyrazng poprawe poziomu wyksztalcenia rolnikéw wskazuje prawie dwukrotny
wzrost udzialu oséb z wyzszym wyksztalceniem. W 2020 r. 16% kierownikow
gospodarstw rolnych ma dyplom wyzszej uczelni. Ciagle jednak jest to wartos¢
nizsza niz ogdlnie w kraju, gdzie wyzsze wyksztalcenie posiada 17,9% kierowni-
kéw (tab. 1).

Nalezy zauwazy¢, ze wojewddztwo wielkopolskie znajduje sie na 5 miejscu
w kraju pod wzgledem najwyzszego udziatu kierownikéow gospodarstw rolnych

! W 2020 r. dane dotyczace najnizszego poziomu wyksztalcenia oraz jego braku ujete sa jako jedna
kategoria wyksztalcenia, tj. ogélne podstawowe, gimnazjalne, podstawowe niekonczone i bez wy-
ksztalcenia.
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Tabela 1. Struktura wyksztalcenia ogélnego kierujacych gospodarstwem rolnym w woje-
wodztwie wielkopolskim i Polsce w latach 2010 i 2020

Polska Woj. wielkopolskie
Poziom wyksztalcenia 2010 2020 2010 2020
%

Ogodlem 100,0 100,0 100,0 100,0
Wyzsze 10,3 17,9 9,0 16,0
Srednie 31,5 39,0 30,4 38,7
Zasadnicze zawodowe 38,6 33,1 45,3 37,6
Gimnazjalne, podstawowe, bez wyksztalcenia 19,6 10,0 15,3 7,6

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

posiadajacych wyksztalcenie ponadgimnazjalne (za opolskim, dolno$laskim, $la-
skim i lubuskim). Jednak odsetek kierownikéw z wyksztalceniem wyzszym pla-
suje je dopiero na miejscu 14, przed wojewodztwami podkarpackim i matopol-
skim. Natomiast tylko wojewoddztwa opolskie i malopolskie maja wyzszy odsetek
kierownikéw z wyksztalceniem zawodowym niz wojewoddztwo wielkopolskie.

W ukladzie powiatow poziom wyksztalcenia kierownikéw gospodarstw rol-
nych jest silnie zréznicowany. Potwierdzeniem sa wartosci wspdlczynnikow

2020 zmiany 2010-2020

Udzial w ogdinej liczbie

kierujacych gospodarstwem w % Roéznica w pkt. %
93 95 4 6 8
[ |

Ryc. 1. Kierujacy gospodarstwem rolnym z wyksztatceniem ogélnym w 2020 r. oraz zmia-
_ ny ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.
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zmiennosci, ktére wynosily: dla wyksztalcenia wyzszego 51%, zasadniczego
(branzowego) — 24,7% oraz wyksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i jego
braku — 41,1%. Jedynie w przypadku $redniego wyksztalcenia kierownikow go-
spodarstw rolnych wspoétczynnik zmiennosci byt nieco nizszy i wynosit 10,3%.

Udzial kierownikéw gospodarstw rolnych z wyksztalceniem ogélnym waha sie
od 87,7% w powiecie kolskim do 98,7% w Lesznie. W rozkladzie przestrzennym
powiaty z wysokim udziatem kierownikéw posiadajacych ten typ wyksztalcenia
tworza skupienie w $rodkowej czesci wojewddztwa oraz wystepuja pojedynczo
na poludniowym zachodzie regionu (ryc. 1). Natomiast w powiatach koncen-
trujacych sie w potudniowo-wschodniej oraz pétnocnej czesci wojewddztwa ich
odsetek jest najnizszy. W latach 2010-2020 we wszystkich powiatach nastapit
wzrost udziatu kierownikéw majgcych wyksztalcenie ogélne. Wysokie wartosci
analizowanego wskaznika dotycza powiatéw o niskim udziale kierownikow z wy-
ksztalceniem ogdélnym w 2010 r., co $wiadczy o sklonnosci do poglebiania wiedzy
przez rolnikéw oraz duzej swiadomosci potrzeby podnoszenia swoich kwalifikacji
(Polna 2025). Prawidlowos¢ ta znajduje odzwierciedlenie w obliczonym wsp6t-
czynniku korelacji, ktory dla wojewddztwa wielkopolskiego wynosi —0,946 (przy
a = 0,05). Jest to wyrazna zaleznoé¢ liniowa, na bardzo wysokim poziomie. Tyl-
ko w wojewodztwie lubuskim zalezno$¢ ta byta nieco silniejsza (r = —972) niz
w badanym regionie.

Zroéznicowanie poziomu wyksztalcenia rolniczego
kierownikéw gospodarstw rolnych

Istotng role w dostosowywaniu gospodarstw do warunkéw rynkowych odgrywa
przygotowanie zawodowe osoby kierujacej gospodarstwem. Gospodarstwa te na
ogot sg silniejsze ekonomicznie, poniewaz wyksztalcenie rolnicze utatwia podej-
mowanie decyzji organizacyjno-technologicznych. Wo$ (1998) zauwaza, ze rol-
nicy odznaczajacy sie wyksztalceniem rolniczym osiagaja réwnoczes$nie korzyst-
niejsze wyniki produkcyjne i ekonomiczne zaréwno w stosunku do rolnikéw bez
przygotowania zawodowego, jak i 0séb o odpowiadajacym im poziomie wyksztat-
cenia ogdlnego.

Niestety w poréwnaniu z 2010 r. wzrést odsetek rolnikow, ktérzy nie maja wy-
ksztalcenia rolniczego i w 2020 r. wynosil on 48,9% (45,9% w 2010 r.). Dynamika
tego wzrostu byla znacznie wyzsza niz przecigtnie w kraju (tab. 2). W okresie tym
w Polsce udzial kierownikéw gospodarstw rolnych bez wyksztalcenia rolniczego
zwiekszyt sie z 59% (2010 r.) do 59,6% (2020 r.). Warto$¢ wskaznika dynamiki
plasuje wojewddztwo wielkopolskie na 6 miejscu w kraju, za wojewddztwami
tédzkim, mazowieckim, pomorskim, podlaskim i kujawsko-pomorskim. Mimo
to pod wzgledem odsetka kierownikéw gospodarstw rolnych nie posiadajacych
wyksztalcenia kierunkowego wojewddztwo wielkopolskie znajduje si¢ na drugim
miejscu w kraju, tuz za wojewodztwem kujawsko-pomorskim.
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Tabela 2. Struktura wyksztalcenia rolniczego kierujacych gospodarstwem rolnym w woje-
wodztwie wielkopolskim i Polsce w latach 2010 i 2020

Polska Woj. wielkopolskie
Poziom wyksztalcenia 2010 2020 2010 2020
%
Ogétem 100,0 100,0 100,0 100,0
Wyzsze rolnicze 2,0 3,7 2,8 4,8
Srednie rolnicze 8,6 13,0 14,1 19,4
Zasadnicze zawodowe rolnicze 10,8 9,6 18,3 14,3
Kurs rolniczy 19,7 14,2 18,8 12,5
Brak wyksztalcenia rolniczego 59,0 59,6 45,9 48,9

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

W 2020 r. najwyzszy odsetek kierownikéw gospodarstw rolnych nieposiadaja-
cych rolniczych kwalifikacji zawodowych (powyzej 50%) wystepuje w powiatach
tworzacych koncentracje na wschodzie i poludniowym wschodzie wojewddztwa
wielkopolskiego (ryc. 2). Natomiast w powiatach w jego $rodkowej czesci ich
udzial nie przekraczat 40%.

2020 zmiany 2010-2020

Udzial w ogéinej liczbie Roéznicaw pkt. %

kierujacych gospodarstvemw % spadek wzrost
40 50 0 3 6

Ryc. 2. Kierujacy gospodarstwem rolnym bez wyksztalcenia rolniczego w 2020 r. oraz
_ zmiany ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.
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Zmiana udziatu kierownikow gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalno$¢
rolnicza bez wyksztalcenia rolniczego pomiedzy 2010 a 2020 r. byla zréznico-
wana przestrzennie. W 6 powiatach (chodzieskim, ziotowskim, jarocinskim,
czarnkowsko-trzcianeckim, pilskim i szamotulskim) ich odsetek zmniejszy! sie.
Z pewnoscia jest to efekt przekonania, ze wykonywanie zawodu rolnika wymaga
specjalistycznej wiedzy i wyksztalcenia kierunkowego. Natomiast w pozostatych
powiatach zaobserwowano jego wzrost — najwiekszy w Poznaniu (15,6 punktu
procentowego). Wzrost dotyczyl nie tylko wiekszej liczby powiatéw, ale takze
jego natezenie bylo duzo wyzsze niz spadku. Na problem ,amatoréw w rolnic-
twie” zwrocili uwage Halamska (2007), Kaczmarek (2014) i Wawrzyniak (2019).
Wynika on z jednej strony z dos¢ powszechnego przeswiadczenia, ze zawdd ten
mozna wykonywaé bez kwalifikacji specjalistycznych, poniewaz ,,praca w rolnic-
twie nie jest zawodem, a sposobem zycia na wsi”. Natomiast z drugiej — z tra-
dycyjnego pojmowania zarzadzania gospodarstwem rolnym, gdzie zdobywanie
zawodu odbywa sie na zasadzie nasladownictwa starszego pokolenia. Jednak
w przypadku terendw zurbanizowanych wyksztalcenie rolnicze nie ma tak duze-
go znaczenia, jak na terenach wiejskich, zwlaszcza o korzystnych warunkach dla
rozwoju rolnictwa.

Wsréd ogotu kierownikéw gospodarstw rolnych w wojewodztwie wielkopol-
skim posiadajacych wyksztatcenie kierunkowe, 75,5% ukonczyto szkote rolnicza
na poziomie ponadgimnazjalnym. Pozostale 24,5% rolnikéw swoje kwalifikacje
zawodowe zdobyto na kursie rolniczym. W poréwnaniu z 2010 r. proporcje te
poprawily sie i wiecej oséb posiada szkolne wyksztalcenie zawodowe (65,2%) niz
nieszkolne. Jest to tendencja, ktéra obserwuje sie réwniez w calym kraju, z tym
ze dynamika tego wzrostu byta wigksza (12,9%) niz w wojewddztwie wielkopol-
skim (10,3%). Wérod przyczyn tych korzystnych zmian nalezy wskaza¢ wzrost
samo$wiadomosci uzytkownikéw gospodarstw rolnych oraz postep w organizacji
i technologii produkgji rolniczej, ktéry implikuje zwigkszenie zapotrzebowania
na wykwalifikowanych rolnikéw. Nalezy podkresli¢, ze pod wzgledem odsetka
kierownikéw gospodarstw rolnych z wyksztalceniem szkolnym rolniczym woje-
wodztwo wielkopolskie uplasowato sie na miejscu drugim, ustepujac jedynie wo-
jewodztwu kujawsko-pomorskiemu.

W 2020 r. udzial kierownikéw gospodarstw rolnych posiadajacych wyksztal-
cenie wyzsze rolnicze byl prawie dwukrotnie wyzszy niz w 2010 r. Ten pozy-
tywny trend wzrostu obserwuje sie takze na poziomie kraju. W wojewddztwie
wielkopolskim odsetek rolnikéw z wyzszym wyksztalceniem rolniczym zwigk-
szyt sie z 2,8% w 2010 r. do 4,8% w 2020 r., natomiast w kraju odpowiednio
z 2 do 3,7%. Wprawdzie jest on wyzszy niz $rednio w kraju, jednak mniejszy
niz w wojewddztwach zachodniopomorskim, warminsko-mazurskim, lubuskim
i kujawsko-pomorskim.

Analizowany poziom wyksztalcenia charakteryzowal si¢ zmiennoscia prze-
strzenna od 1,8% w powiecie tureckim do 14,1% w Poznaniu. Jeszcze w Lesznie
i powiecie poznanskim kierownicy gospodarstw rolnych posiadajacy wyksztatl-
cenie wyzsze stanowili ponad 1/10 ich ogélnej liczby. O silnym zréznicowaniu
poziomu wyzszego wyksztalcenia rolnikéw $wiadczag wartosci wspdtczynnikow
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zmiennosci, ktére wynosity 58,1% w 2010 r. i 45,7% w 2020 r. Mimo tego w roz-
kladzie przestrzennym powiaty, w ktorych udzial analizowanego poziomu wy-
ksztalcenia jest najwyzszy (powyzej 8%), tworzg skupienie w $rodkowej czesci
wojewodztwa (ryc. 3). Otaczajg je jednostki terytorialne z przecietnym udziatem
kierownikéw gospodarstw rolnych majacych wyksztalcenie wyzsze, jednoczesnie
oddzielajac od koncentracji powiatdéw, wystepujacej w potudniowo-wschodniej
cze$ci regionu, z najnizszym udzialem wyksztalcenia wyzszego (ponizej 4%).

2020 zmiany 2010-2020

Udziat w ogoinej liczbie i
kierujacych gospodarstwem w % Réznica w pkt. %
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Ryc. 3. Kierujacy gospodarstwem rolnym z wyksztalceniem wyzszym rolniczym w 2020 r.
_ oraz zmiany ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

W latach 2010-2020 wzrost udzialu kierownikéw gospodarstw rolnych le-
gitymujacych sie wyksztalceniem wyzszym wystapil we wszystkich jednostkach
terytorialnych. Jego natezenie bylo zréznicowane przestrzennie i wahato sie od
0,5 punktu procentowego w powiecie wolsztynskim do 4,1 punktu procentowego
w powiecie poznanskim. Powiaty z najwyzszym wzrostem poziomu wyksztalce-
nia wyzszego (ponad 3 punkty procentowe) tworzg niewielkie skupienia w potu-
dniowo-zachodniej i $Srodkowej czesci wojewddztwa oraz wystepuja pojedynczo
na pétnocy regionu. Natomiast najnizszy wzrost (ponizej 1 punktu procentowe-
go) dotyczy powiatow wystepujacych w skupieniach na zachodnich, potudnio-
wych i potudniowo-wschodnich krancach wojewdédztwa.

Wzrost poziomu dotyczy réwniez $redniego wyksztalcenia rolniczego (poli-
cealnego i Sredniego zawodowego). W 2020 r. 19,4% kierownikéw gospodarstw
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rolnych legitymowalo sie¢ tym wyksztalceniem, wobec 14,1% w 2010 r. Réwno-
cze$nie ich odsetek w wojewodztwie wielkopolskim byl wyzszy niz przecigtnie
w kraju, gdzie ksztaltowal sie na poziomie — odpowiednio — 13% i 8,6%. Byt tez
wyzszy niz w wigkszo$ci wojewddztw, co nalezy uznaé za sytuacje korzystna. Tyl-
ko w wojewodztwie kujawsko-pomorskim udziat oséb z wyksztalceniem $rednim
rolniczym pozostawal wyzszy niz w wojewddztwie wielkopolskim.
Zréznicowanie przestrzenne udzialu kierownikéw gospodarstw rolnych o wy-
ksztalceniu $rednim rolniczym jest wyrazne w skali powiatéw. Wskazuje na to
roznica pomiedzy warto$cia maksymalna — 31,5% w powiecie miedzychodzkim
a minimalng — 10,5% w powiecie koninskim, ktéra wynosi 21 punktéw pro-
centowych. Potwierdzajg to takze wartosci wspdtczynnikéw zmiennosci, ktore
wynosily 31% w 2010 r. i 28% w 2020 r. Jednakze powiaty z najwiekszym od-
setkiem kierownikéw gospodarstw rolnych posiadajacych $rednie wyksztalcenie
rolnicze (powyzej 25%) tworzg réwnoleznikowy pas ciagnacy sie od powiatu
miedzychodzkiego na zachodzie do powiatu gnieZnienskiego na wschodzie wo-
jewodztwa. Trzy powiaty tego typu wystepuja pojedynczo. Otaczaja je jednostki
terytorialne z przecigtnym poziomem badanego wyksztalcenia (ryc. 4). Najnizszy
za$ udzial rolnikéw ze $rednim wyksztalceniem rolniczym charakteryzuje po-
wiaty polozone w poludniowo-wschodniej Wielkopolsce. W tej czesci regionu
oraz w centrum i na zachodzie wojewodztwa polozonych jest kilka powiatow,

2020 zmiany 2010-2020

Udzial w ogolnej liczbie
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Ryc. 4. Kierujacy gospodarstwem rolnym z wyksztalceniem $rednim rolniczym w 2020 r.
_ oraz zmiany ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.
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w ktérych w latach 2010-2020 nastapil najmniejszy wzrost udzialu kierownikéw
gospodarstw z tym poziomem wyksztalcenia kierunkowego. Z kolei w powiatach
tworzacych dwa skupienia na pétnocny wschéd i potudnie od powiatu poznan-
skiego ich wzrost przekraczal 7 punktéw procentowych — najwyzszy wynosza-
cy 10,1 punktu procentowego byl w powiecie chodzieskim. Zapewne wynika to
z faktu duzej dostepnosci szkét rolniczych ksztalcacych na poziomie $rednim
w badanym wojewddztwie. Tylko w Poznaniu odsetek rolnikéw o wyksztatceniu
$rednim rolniczym kierujacych gospodarstwem rolnym zmniejszyl sie.

Wyksztalcenie zawodowe rolnicze posiadato w 2020 r. 14,3% kierownikéow
gospodarstw rolnych, co w poréwnaniu z danymi z 2010 r. jest wartoscig niz-
sza (18,3%). Niestety to znacznie wiecej niz przecietnie w kraju, gdzie rolnicze
szkoly zawodowe ukonczyto 9,6% kierownikéw gospodarstw (10,8% w 2010 r.).
W rankingu regionalnym wojewédztwo wielkopolskie uplasowato sie na 2 miej-
scu w kraju za wojewodztwem kujawsko-pomorskim zaréwno pod wzgledem
najwyzszego odsetka analizowanego poziomu wyksztalcenia, jak i jego spadku
w latach 2010-2020. O ile wskazuje to na pozytywny kierunek zmian w poziomie
wyksztalcenia, o tyle ich tempo nie jest zadowalajace. Oznacza jednak zmiany
postaw rolnikéw w stosunku do korzysci wynikajacych z posiadania wiedzy.

W ukladzie powiatéw odsetek kierownikéw z tym poziomem wyksztalce-
nia wahat si¢ od 3,6% w Lesznie do 20,1% w powiecie krotoszynskim. O jego
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Ryc. 5. Kierujacy gospodarstwem rolnym z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym rol-
~ niczym w 2020 r. oraz zmiany ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.
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zréznicowaniu $wiadcza roéwniez wartosci wspoélczynnikéw zmiennosci — 31,5%
w 2010 r. i 29,9% w 2020 r. W rozkliadzie przestrzennym powiaty, w ktérych
udziat tego poziomu wyksztalcenia byt najwyzszy (ponad 17%), tworza dwa sku-
pienia — wieksze na poludniowym zachodzie i mniejsze na wschodzie wojewddz-
twa (ryc. 5). Jest to efekt nie tylko dobrej dostepnosci szkét zawodowych czy
nizszych kosztéw nauki niz w przypadku ukonczenia szkét srednich i wyzszych,
ale takze mozliwosci uzyskania konkretnego zawodu. Gwiazdzinska-Goraj i Rud-
nicki (2015a) stwierdzajg, ze ,,zawodowy charakter tych szkét pozwala mlodym
ludziom na szybsze usamodzielnienie sie, co czesto ma duze znaczenie wsrdd
spoleczno$ci wiejskich”. Natomiast powiaty o najnizszym ich udziale (ponizej
12%) wystepuja w niewielkich grupach lub pojedynczo w réznych czesciach
wojewddztwa.

W badanym dziesiecioleciu spadek udziatu kierownikéw gospodarstw rol-
nych z wyksztalceniem zawodowym rolniczym byt charakterystyczny dla wiek-
szosci powiatow. Tylko w dwéch z nich zanotowano ich wzrost. Byly to: Konin
(+0,1 punktu procentowego) i powiat zlotowski (+1,7 punktu procentowego).
Najintensywniej proces spadku poziomu wyksztalcenia zawodowego rolniczego
przebiegat w 4 powiatach, w ktérych przekroczyl on wartos$¢ 8 punktdéw procen-
towych. Byly to powiaty: krotoszynski, miedzychodzki, obornicki i wagrowiecki.
Dla odmiany powiaty o niskim spadku analizowanego poziomu wyksztalcenia
(ponizej 4 punktéw procentowych) wystepuja w dwoch skupieniach na pétnoc-
nym zachodzie i potudniowym wschodzie wojewddztwa.

Kurs rolniczy ukonczyto w wojewddztwie wielkopolskim 12,5% kierownikow
gospodarstw rolnych. Jest to znacznie mniej niz w 2010 r. (18,8%) oraz prze-
cietnie w kraju (14,2% w 2020 r. i 19,2% w 2010 r.). Rolnicy z ukonczonym
kursem rolniczym stanowili w 2010 r. najliczniejsza grupe kierownikéw gospo-
darstw rolnych. Natomiast w 2020 r. ich udzial zmalal na korzy$¢ kierownikow
z wyksztalceniem $rednim rolniczym. Wprawdzie jest on najbardziej dostepny
i najkorzystniejszy pod wzgledem finansowym, pozwalajac réwnoczeénie na uzu-
pelnienie podstawowej wiedzy i zdobycie kwalifikacji rolniczych w stosunkowo
krétkim czasie. Jednak coraz wieksza samo$wiadomo$¢ miodych ludzi powoduje,
ze nie chca ,,uczy¢ sie rolnictwa” od rodzicéw czy sgsiadéw, co wywoluje potrzebe
zdobycia kwalifikacji i zawodu rolnika w szkole.

Najwiecej kierownikéw gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalno$¢ rol-
nicza legitymujacych si¢ tym poziomem wyksztalcenia odnotowano w powie-
cie czarnkowsko-trzcianeckim (17,7%). Natomiast ich odsetek byl najnizszy
w powiecie gostynskim (8%). Na jego niewielkie zréznicowanie wskazuje takze
wspolczynnik zmiennosci, ktérego wartosci ksztaltowaly si¢ na poziomie 16,6%
w 2010 r. i 18,2% w 2020 r. Powiaty, w ktérych udzial oséb kierujacych gospo-
darstwem rolnym z ukonczonym kursem rolniczym przekracza 15%, tworza pas,
ktory ciagnie sie od powiatéw wolsztynskiego i nowotomyskiego na zachodzie
przez powiat poznanski w centrum po powiaty chodzieski i czarnkowsko-trzcia-
necki na pétnocy wojewoddztwa (ryc. 6). Mozna przypuszczaé, ze na tych obsza-
rach istniata konieczno$¢ uzupetnienia wyksztatcenia rolniczego dla oséb prowa-
dzacych gospodarstwa rolne zwigzana z wymogami przepiséw prawnych w celu
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uzyskania dotacji unijnych (Gwiazdzinska-Goraj, Rudnicki 2015a), badZz tez
z dziedziczeniem gospodarstwa. Natomiast te, w ktorych ich odsetek nie prze-
kracza 11%, wystepuja w zwartym skupieniu przypominajacym swym wygladem
tréjkat z wierzchotkami w powiatach leszczynskim na zachodzie, ostrzeszowskim
na potudniu i stupeckim na wschodzie wojewodztwa.

2020 zmiany 2010-2020
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Ryc. 6. Kierujacy gospodarstwem rolnym posiadajacy kurs rolniczy w 2020 r. oraz zmiany
. ich udziatu w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wtasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

W poréwnaniu do 2010 r. w 2020 r. nastapilo wyrazne zmniejszenie udzialu
kierownikéw, ktoérzy ukonczyli kurs rolniczy. Coraz wiecej osob nie poprzestaje
na do$wiadczeniu zdobytym wylacznie w gospodarstwie rolnym, lecz podejmuje
nauke w szkole lub na uczelni rolniczej umozliwiajacej uzyskanie wyksztatcenia
rolniczego. Moga w ten sposob udokumentowa¢ formalne zdobycie zawodu rol-
nika. Tempo tego spadku bylo przestrzennie bardzo zréznicowane. W ukladzie
powiatéw wahatlo sie od —9,5 punktu procentowego w kolskim do —0,9 punktu
procentowego w Poznaniu. Analizujac rozkiad przestrzenny zmian, mozna za-
uwazy¢, ze powiaty, w ktorych spadek tego poziomu wyksztatcenia byt wyzszy niz
przecietnie w wojewddztwie, otaczaja Poznan i powiat poznanski oraz wystepuja
w poludniowo-wschodniej czeéci regionu. Natomiast najnizszy spadek udzialu
kierownikéw gospodarstw rolnych z ukonczonym kursem rolniczym (ponizej 3,7
punktu procentowego) dotyczyl powiatéw ziemskich: miedzychodzkiego, jaro-
cinskiego i wrzesinskiego oraz grodzkich: Leszna i Poznania.
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Syntetyczna ocena poziomu wyksztalcenia kierownikow
gospodarstw rolnych

Syntetycznej oceny poziomu wyksztalcenia dokonano, wykorzystujac bonitacje
punktowa?. Skonstruowano wskaznik bonitacji punktowej wyksztalcenia ogélne-
go i rolniczego kierownikéw gospodarstw rolnych. W odniesieniu do wyksztal-
cenia ogblnego przyjeto nastepujace wagi: wyksztalcenie gimnazjalne — 1 pkt,
zasadnicze zawodowe — 2 pkt, $rednie (ogoélnoksztalcace, zawodowe i policeal-
ne) — 3 pkt, wyzsze — 4 pkt. Natomiast w przypadku wyksztalcenia rolniczego:
brak wyksztalcenia rolniczego — 1 pkt, wyksztalcenie gimnazjalne — 2 pkt, za-
sadnicze zawodowe — 3 pkt, $rednie — 4 pkt, wyzsze — 4 pkt. Im wyzsze wartosci
wskaznika uzyskaly jednostki terytorialne, tym poziom edukacji wérod kierowni-
kéw gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalno$é rolnicza byt wyzszy.

Korzystajac ze wskaznika bonitacji punktowej wyksztalcenia ogdlnego, ktoére-
go warto$ci mieszcza si¢ w przedziale 1-4 pkt, uzyskano przecietny poziom dla
wojewodztwa wielkopolskiego wynoszacy 2,6 pkt. Oznacza to wzrost poziomu
wyksztalcenia w stosunku do 2010 r., kiedy to wskaznik ten wynosit 2,3 pkt.
Mozna zatem przyjaé, ze poziom wyksztalcenia ogélnego kierownikéw gospo-
darstw rolnych jest dosy¢ dobry. Nalezy takze zauwazy¢, ze w obu latach ksztal-
tuje sie on na takim samym poziomie co $rednio w Polsce.

Najwyzszy poziom wyksztalcenia ogoélnego kierownikéw gospodarstw rolnych
odnotowano w Poznaniu®, gdzie wskaznik bonitacji osiagnat 3,5 pkt. W latach
2010-2020 we wszystkich powiatach nastapil wzrost analizowanego wskaznika.
Wahat sie on od 0,3 pkt w powiecie grodziskim do 1,7 pkt. w Poznaniu. Swiadczy
to o poprawie poziomu wyksztalcenia ogblnego osob kierujacych gospodarstwem
rolnym zaréwno na poziomie wojewddztwa, jak i w poszczegdlnych powiatach.

W uktadzie powiatéw wskaznik bonitacji punktowej wyksztalcenia ogdlnego
kierownikéw gospodarstw rolnych charakteryzuje si¢ niewielkim zréznicowa-
niem (wspolczynnik zmiennos$ci wynosi 7,5%). Mimo to w rozkladzie przestrzen-
nym wyrdzni¢ mozna grupy powiatéw o wyzszym niz przecietnie wyksztalceniu
rolnikéw. Dotyczy to przede wszystkim kierownikéw gospodarstw rolnych z po-
wiatow $rodkowej czesci wojewddztwa, ktdrzy najprawdopodobniej prowadzg
specjalistyczng produkcje w strefach zywicielskich miast (np. ogrodnictwo), badz
z uwagi na korzystng lokalizacje gospodarstwa rozwijaja dziatalnosci pozarolni-
cze. Z kolei powiaty, w ktérych $redni poziom wyksztalcenia kierownikéow byt
najnizszy, tworzg skupienia na poludniowym zachodzie i potudniowym wscho-
dzie regionu (ryc. 7).

Stosujac wskaznik bonitacji punktowej wyksztalcenia rolniczego, ktérego
wartoéci mieszcza si¢ w przedziale 1-5 pkt, uzyskano przecietny poziom dla
wojewodztwa wielkopolskiego wynoszacy 2,2 pkt. Oznacza to wzrost poziomu

2 Bonitacja punktowa jest to zamiana wartosci jakosciowych na ilosciowe, czyli stowny opis zjawi-
ska zamieniony zostaje na cyfrowy (Solowiej 1992).

®  We wszystkich powiatach grodzkich, tj. Lesznie, i Koninie, byt wysoki i przekraczal 3 punkty
procentowe.
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Ryc. 7. Sredni poziom wyksztatcenia ogélnego i rolniczego kierujacych gospodarstwem

~ rolnym w 2020 r.
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

wyksztalcenia rolniczego w poréwnaniu z 2010 r., kiedy to wskaznik ten wyno-
sit 1,9 pkt. Jest on takze wyzszy od przecietnego poziomu wyksztalcenia rolni-
czego w Polsce (1,9 pkt). Ponadto wojewddztwo wielkopolskie pod wzgledem
warto$ci analizowanego wskaznika znajduje sie na drugim miejscu w kraju, tuz
za wojewddztwem kujawsko-pomorskim. Mimo to nalezy stwierdzié, ze poziom
wyksztalcenia rolniczego kierownikéw gospodarstw rolnych jest niski. Z jednej
strony wynika to z faktu, Ze jeszcze wiele 0s6b starszych, bez przygotowania za-
wodowego, badz z ukoniczonym kursem rolniczym nie rezygnuje z kierowania
gospodarstwem rolnym, mimo osiggniecia wieku emerytalnego. Z drugiej nato-
miast brakuje wyksztalconych w kierunku rolniczym, miodych rolnikéw, ktdrzy
dziedzicza lub mogliby przeja¢ gospodarstwo rolne.

W ukladzie powiatoéw wskaZznik bonitacji punktowej wyksztalcenia rolniczego
kierownikéw gospodarstw rolnych zawiera sie w przedziale od 1,7 pkt w powie-
cie tureckim i Koninie do 2,7 pkt w powiecie $redzkim. Stad tez jego zrdznico-
wanie przestrzenne jest niewielkie, co potwierdza takze wskaznik zmiennosci
na poziomie 12%. Rozkiad przestrzenny powiatéw z najwyzszym wskaznikiem
bonitacji wyksztalcenia rolniczego (ponad 2,4 pkt) jest niemal identyczny jak roz-
ktadu wysokiego wskaznika bonitacji wyksztalcenia ogélnego. Na obszarach tych
rolnicy szczegolnie zadbali o swoj rozwdj, podnoszac wiedze i umiejetnosci zawo-
dowe, aby efektywnie i rentownie prowadzi¢ gospodarstwo rolne. Natomiast jego
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niski poziom dotyczy powiatéw tworzacych zwarta koncentracje w potudniowo-
-wschodniej cze$ci regionu oraz powiatu wolsztynskiego (ryc. 7).

Analiza zalezno$ci przeprowadzona w ujeciu powiatow dla wojewddztwa
wielkopolskiego wykazala, ze wzrost $redniego wyksztalcenia rolniczego kierow-
nikéw gospodarstw rolnych jest w istotnym stopniu powiazany z konieczno$cig
podniesienia jego poziomu. Warto$¢ wspdtczynnika korelacji (r = 0,323) wska-
zuje na $redni zwigzek liniowy pomiedzy badanymi cechami. Oznacza to wzrost
$redniego poziomu wyksztalcenia rolniczego kierownikéw gospodarstw rolnych
na terenach, gdzie jego poziom byt stosunkowo dobry (ryc. 8). Warto zauwazy¢,
ze wojewoddztwo wielkopolskie jest jednym z czterech wojewddztw (opolskie,
malopolskie, mazowieckie), w ktérych odnotowano dodatnia zalezno$¢ liniowa
na $rednim poziomie. W wigkszo$ci pozostalych wojewddztwach byta to wyrazna
dodatnia zalezno$¢ liniowa na wysokim poziomie.

wyksztalcenie ogolne wyksztalcenie rolnicze

Radznica w punktach
05 07 0 015

[ [ [ T

Ryc. 8. Zmiany $redniego poziomu wyksztalcenia ogélnego i rolniczego kierujacych gospo-
. darstwem rolnym w latach 2010-2020
Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw PSR 2010 i PSR 2020, GUS.

Roéznica w punktach

Uwarunkowania zréznicowania przestrzennego poziomu
wyksztalcenia rolniczego kierownikéw gospodarstw
rolnych

W analizie zrdéznicowania przestrzennego poziomu wyksztalcenia kierowni-
kéw gospodarstw rolnych uwzgledniono takze zagadnienie oddziatlywania wa-
runkéw przyrodniczych oraz czynnikéw pozaprzyrodniczych. Podstawa analizy
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warunkéw przyrodniczych byt wskaznik waloryzacji rolniczej przestrzeni produk-
cyjnej, z uwzglednieniem podzialu na obszary o niekorzystnych (do 60 pkt), prze-
cietnych (od 60 do 75 pkt) i korzystnych warunkach przyrodniczych (powyzej
75 pkt). Sposréd czynnikéw pozaprzyrodniczych wzieto pod uwage uwarunko-
wania przestrzenne oraz zréznicowanie przeszlosci polityczno-gospodarczej ba-
danego regionu w okresach zaboréw i miedzywojennym. Cechy przyjete do badan
przedstawiono w tabeli 3.

Tabela 3. Elementy analizy uwarunkowan zréznicowania przestrzennego poziomu wy-
ksztalcenia kierownikéw gospodarstw rolnych

Uwarunkowania

Wyksztalcenie Przyrodnicze Historyczne Przestrzenne

A B C A B A B

Poziom
Rolnicze (w %), w tym: 58,5 44,6 44,1 55,7 41,0 51,4 41,0
wyzsze 5,9 5,7 3,2 5,8 2,7 4,7 9,5
$rednie 24,0 21,3 156 21,9 14,1 19,7 123
zasadnicze zawodowe 20,1 15,1 12,0 154 11,9 14,6 6,0
kurs rolniczy 8,5 12,4 13,3 12,6 12,3 12,5 13,3
Brak wyksztalcenia rolniczego 41,5 454 559 44,3 59,0 48,6 59,0

Roznica udziatu w latach 2010-2020
Rolnicze (w punktach procentowych), w tym: -4,1 -29 -32 -27 -42 -28 -75

wyzsze 3,3 2,3 1,3 2,4 1,0 1,9 3,9
$rednie 8,0 5,8 4,0 5,7 4,1 55 -1,1
zasadnicze zawodowe -90 -45 -24 -48 -23 -39 -338
kurs rolniczy -6,4 -6,5 -6,1 -6,0 -7,0 -6,3 -6,5
Brak wyksztalcenia rolniczego 4,1 2,9 3,3 2,7 4,2 2,8 7,5

Przyrodnicze: A. Korzystne, B. Przecigtne, C. Niekorzystne.

Historyczne: A. Zaboér pruski i Polska w okresie migdzywojennym, B. Zabér rosyjski i Polska w okre-
sie miedzywojennym.

Przestrzenne: A. Powiaty ziemskie, B. Powiaty grodzkie.

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Badania wykazaly istotny wptyw uwarunkowan przyrodniczych na zréznico-
wanie przestrzenne poziomu wyksztalcenia kierownikéw gospodarstw rolnych.
Wskazuje na to duza réznica $redniej wartosci przyjetych cech obliczona mie-
dzy powiatami charakteryzujacymi sie korzystnymi warunkami przyrodniczymi
(wyksztalcenie ogdlne — 94,5%, rolnicze — 58,5%, wyzsze rolnicze — 5,9%, $red-
nie rolnicze — 24%, zasadnicze rolnicze — 20,1%) a powiatami o niekorzystnych
warunkach przyrodniczych (odpowiednio — 91%, 44,1%, 3,2%, 15,6% i 12%).
Réwnoczesdnie powiaty z korzystnymi warunkami przyrodniczymi cechuje niz-
szy odsetek kierownikéw gospodarstw rolnych z ukonczonym kursem rolniczym
(8,5%), w odréznieniu od powiatéw o niekorzystnych warunkach przyrodniczych
(13,3%). Powiaty o korzystnych warunkach przyrodniczych charakteryzowaly si¢
ponaddwukrotnie wyzszym wzrostem udzialu kierownikéw z wyksztalceniem
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wyzszym i $rednim rolniczym oraz trzykrotnie wyzszym spadkiem rolnikéw po-
siadajacych wyksztalcenie zawodowe rolnicze niz powiaty o niekorzystnych wa-
runkach przyrodniczych dla rolnictwa. Wskazuje to na potrzebe podniesienia po-
ziomu wyksztalcenia rolnikéw na tych terenach.

Poniewaz badaniami objeto wyksztalcenie kierownikéow gospodarstw rolnych,
mozna zauwazy¢ wyrazny wplyw uwarunkowan przestrzennych na jego zrézni-
cowanie. Potwierdzaja to roznice miedzy udzialem kierownikéw gospodarstw
rolnych z wyksztalceniem rolniczym w ich ogélnej liczbie i odsetkiem kierow-
nikéw nieposiadajacych wyksztalcenia kierunkowego obliczone miedzy powia-
tami ziemskimi (51,4%; 41%) i powiatami grodzkimi (48,6%; 59%). Rolnikow
z powiatéw ziemskich cechuje wyzszy poziom wyksztatcenia sredniego (19,7%)
i zawodowego (14,6%), natomiast zamieszkujacych powiaty grodzkie — ponad
2-krotnie wyzszy poziom wyksztalcenia wyzszego (9,5%). Jednoczednie analiza
wykazala 2-krotnie wyzszy wzrost udzialu kierownikéw z wyksztalceniem ogoél-
nym i 5,5-krotny tych, ktérzy majg wyksztalcenie $rednie rolnicze przy réwno-
czesnym 2,5-krotnie nizszym spadku odsetka kierownikéw gospodarstw rolnych
posiadajacych wyksztalcenie rolnicze w powiatach ziemskich, co nalezy oceni¢
pozytywnie. Niestety w powiatach grodzkich odnotowano znaczaco wyzszy
wzrost odsetka kierownikow majacych wyksztalcenie wyzsze rolnicze. Wynika
to z faktu lokalizacji uczelni wyzszej oferujacej rolniczy kierunek studiéw w mie-
$cie wojewddzkim oraz prowadzenia specjalistycznej produkcji rolnej w strefach
podmiejskich, ktéra wymaga rzetelnej, profesjonalnej i ukierunkowanej wiedzy.

Istotne dysproporcje wystapily w przypadku oceny uwarunkowan historycz-
nych. Stwierdzono wyzszy poziom wyksztalcenia kierownikéw gospodarstw
rolnych na ziemiach dawnego zaboru pruskiego w poréwnaniu do powiatéow
polozonych na terenach dawnego zaboru rosyjskiego i Polski w okresie miedzy-
wojennym. W tych pierwszych odnotowano takze wyzszy wzrost odsetka kierow-
nikéw gospodarstw rolnych z wyksztalceniem wyzszym i $rednim rolniczym oraz
wiekszy spadek wyksztatcenia zawodowego rolniczego. Wynika to z tradycyjnie
wysokiej kultury rolnej tego obszaru oraz tradycji podnoszenia kwalifikacji. Jak
zauwazajg Rosner (2011) i Stanny (2013), na terenach tych najszybciej rozpocze-
to reforme uwtaszczeniows, a rownoczesnie funkcjonowaly najwieksze obszaro-
wo i silne ekonomicznie gospodarstwa rolne.

Podsumowanie

W latach 2010-2020 nastgpil wzrost udziatu kierownikéw gospodarstw rolnych
posiadajacych wyksztalcenie ogélne. W rezultacie stanowili oni 92,4% ich ogdl-
nej liczby, wobec 84,7% w 2010 r., co w poréwnaniu z wyksztalceniem ogéiu
producentéw rolnych w kraju (90%) jest warto$cig wyraznie wyzszg. W przypad-
ku wyksztalcenia rolniczego odnotowano tendencje odwrotna. W 2020 r. odse-
tek kierownikéw gospodarstw rolnych majacych wyksztalcenie rolnicze wynosit
51,1%, co oznacza spadek z 54,1% w 2010 r. Tym samym wzrést do 48,9% udziat
kierownikéw gospodarstw rolnych bez wyksztatcenia rolniczego. Wskazuje to
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na potrzebe podnoszenia poziomu edukacji rolniczej wéréd oséb odpowiedzial-
nych za kierowanie gospodarstwem. Jest to wazna kwestia, bowiem z badan Go-
tlebiewskiej i Klepackiego (2001) wynika, ze cho¢ kierownicy gospodarstw bez
wyksztalcenia rolniczego preferowali produkcje intensywna i poszukiwali kierun-
kéw produkcji intensywnych i wysoko dochodowych w przeciwienstwie do oséb
z wyksztalceniem rolniczym, w przypadku ktérych poziom intensywnosci nie
byl najwyzszy, to jednak wyniki ekonomiczne tych ostatnich byly korzystniejsze.
Swiadczy to o lepszych umiejetnosciach wykorzystania naktadow.

W 2020 r. w poréwnaniu do 2010 r. nastapita poprawa struktury wyksztatce-
nia ogdlnego kierownikéw gospodarstw prowadzacych dziatalno$¢ rolnicza. Zna-
czaco zwiekszyt sie udzial kierownikéw majacych wyksztalcenie wyzsze i $rednie
(wzrost o ponad 7 punktéw procentowych) oraz zmalal tych, ktérzy legitymo-
wali sie wyksztalceniem zasadniczym zawodowym i gimnazjalnym (spadek o 7,7
punktu procentowego).

Korzystne zmiany odnotowano takze w przypadku struktury wyksztalcenia
rolniczego 0s6b prowadzacych gospodarstwa rolne. W badanych latach wzroést
odsetek kierownikéw z wyksztalceniem wyzszym rolniczym i $rednim rolniczym,
natomiast zmalal udzial rolnikéw z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
i ukonczonym kursem rolniczym. Natezenie tych zmian byto duzo nizsze niz po-
ziomu wyksztalcenia ogélnego oséb kierujacych gospodarstwami rolnymi, jednak
wyraznie wyzsze niz w przypadku przecig¢tnego poziomu wyksztalcenia rolnicze-
go kierownikéw gospodarstw rolnych w kraju.

Obserwowane w skali wojewodztwa zmiany poziomu i struktury wyksztalce-
nia rolniczego kierownikéw gospodarstw rolnych sa zréznicowane na poziomie
powiatdw. Zrdéznicowane przestrzennie jest takze ich nasilenie.

Stwierdzono wplyw uwarunkowan przyrodniczych na zréznicowanie prze-
strzenne poziomu wyksztatcenia kierownikéw gospodarstw rolnych. Tereny o ko-
rzystnych warunkach przyrodniczych cechuje znacznie wyzszy poziom wyksztat-
cenia rolniczego oséb prowadzacych gospodarstwa rolne oraz spadek udziatu
tych, ktérzy ukonczyli kurs rolniczy, niz obszary o niekorzystnych warunkach
przyrodniczych. Jest to jednak sytuacja odmienna od tej, jakg obserwuje sie na
poziomie kraju, gdzie wplyw uwarunkowan przyrodniczych nie jest tak wyrazny
(Polna 2025). Zdaniem Koloszko-Chomentowskiej (2008b) sprzyjajace warunki
przyrodniczo-ekonomiczne zachecajg rolnikéw do angazowania sie w proces pro-
dukcyjny w rolnictwie, co z kolei motywuje rolnikoéw do podnoszenia kwalifikacji
i zdobywania wiedzy.

Istotne dysproporcje wystapity w przypadku oceny uwarunkowan przestrzen-
nych. Powiaty ziemskie charakteryzowal wysoki udzial kierownikéw gospodarstw
rolnych majgcych wyksztalcenie rolnicze, znacznie mniejszy jego spadek w bada-
nym dziesiecioleciu oraz wyrazny wzrost tych, ktoérzy posiadali wyksztalcenie
érednie. Swiadczy to o silnym powiazaniu z charakterem pracy w rolnictwie. Na-
tomiast w powiatach grodzkich istotnie wzrést poziom wyksztalcenia wyzszego
wsrod osob kierujacych gospodarstwami rolnymi.

Wykazano, ze zréznicowanie przestrzenne poziomu wyksztalcenia rolni-
czego os6b prowadzacych gospodarstwa rolne jest wynikiem oddziatywania
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uwarunkowan historycznych. Jego wyzszy poziom oraz wiekszy wzrost odsetka
kierownikéw z wyksztalceniem wyzszym rolniczym i $rednim rolniczym odno-
towano na ziemiach dawnego zaboru pruskiego, cechujacych sie wysoka kulturg
rolng i korzystng obszarowo strukturg gospodarstw rolnych.
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Changes in the education structure of farm managers in
Wielkopolska Province in 2010-2020

Abstract: The aim of the article is to analyze the level and type of education of farm managers in
Wielkopolska Province, related changes and spatial differences. The paper deals with the following
research questions: Does general or agricultural education prevail among farm managers? Is the rate
of change in the level of farm managers’ agricultural education faster than the level of general educa-
tion? Is there a relationship between the level of agricultural education of farm managers and natural
conditions and non-natural factors? The research was conducted at the province level and by county,
on the basis of published and unpublished materials made available by Statistics Poland. Owing to
the availability of educational data, the study was carried out among those in charge of agricultural
holdings. Use was made of aggregated data by residence of a farm user. The analysis covers the years
2010 and 2020, in which agricultural censuses were conducted and from which the most complete
data on the level of education of the agricultural population are drawn. The study adopted indicator,
relationship analysis and cartographic methods. The study has shown that not only does a higher
percentage of farm managers have general education, but there was also an increase in their share be-
tween 2010 and 2020. The opposite trend has been noted for agricultural education, but its structure
has improved. The trends observed on a provincial scale are spatially different. What was observed
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was the influence of natural conditions on spatial differences in the level of farm managers’ education.
In contrast to the areas with unfavorable natural conditions, the areas with favorable ones are char-
acterized by a significantly higher level of general and agricultural education of farm managers and
a decrease in the share of those who have completed an agricultural course. Furthermore, a higher
level of general and agricultural education of farm managers and a higher increase in the proportion of
managers with higher agricultural and secondary agricultural education was recorded in the lands of
the former Prussian partition. Significant disparities were found when evaluating spatial conditions.
The land counties were characterized by a high share of farm managers with agricultural education,
a much smaller decrease in it during the decade under study, and a marked increase in the number of
those with secondary education. The results of the study may be useful in delineating rural develop-
ment strategies at province and county levels.

Keywords: education type, education level, agricultural education, farms, Wielkopolska Province



