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Miedzy islamizacja a okcydentalizacja.
Wplyw proces6w globalizacyjnych
na strukture etniczno-kulturowa

krajow regionu Zatoki Perskiej

Od wydobycia ropy do regionalnego centrum handlowego.
Ewolucja modelu gospodarczego wybranych krajow regionu
Zatoki Perskiej

Druga potowa XX wieku byla okresem intensywnego wzrostu gospo-
darczego panstw potozonych nad Zatoka Perska. Wzrost ten oparty
byl w caloSci na dwéch wzajemnie sie napedzajacych czynnikach:
wydobyciu i eksporcie weglowodoréw oraz liberalizacji przepltywow
kapitalowych. Powstanie kartelu OPEC pozwolitlo krajom Zatoki Per-
skiej uzyskaé kontrole nad ustanawianiem cen ropy naftowej dopiero
w latach siedemdziesiatych XX wieku'. Szybki wzrost cen surowcow
zwiekszal dochody panstw, a takze przyciagal kapitalt zewnetrzny
inwestujacy w branzy naftowej. W $lad za kapitalem nad Zatoke Per-

! Strona internetowa Organization of the Petroleum Exporting Countries. Brief His-
tory, http://www.opec.org/opec_web/en/about_us/24.htm, dostep: 28.11.2015.
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ska wedrowali specjalisci pracujacy w sektorze naftowym ze swoimi
rodzinami. Po raz pierwszy w dziejach panstwa regionu Zatoki Per-
skiej wykroczyly w zakresie stosunkéw handlowych poza rynek re-
gionalny Azji Zachodniej (gtébwnymi partnerami handlowymi staty
sie takie kraje jak: Japonia, Korea Potudniowa, Chiny, USA, RFN czy
Francja)®. Emancypacja ekonomiczna skutkowala takze emancypacja
polityczna w postaci zerwania zwiazkéw z Wielka Brytania. Kuwejt
uczynit to w 1961 roku (Morawski 2005: 64-65), a Bahrajn, Katar
i ZEA w 1971 roku.

Wzrost znaczenia arabskich krajow regionu Zatoki Perskiej ulegt
zatrzymaniu w latach 80. XX wieku. Z jednej strony, rewolucja
w Iranie w 1979 roku, obalajaca monarchie i wprowadzajaca repu-
blike teokratyczna, byta wyzwaniem dla dynastii rzadzacych od stu-
leci zachodnim wybrzezem Zatoki Perskiej (Koch 2010: 23-37).
Z drugiej strony, polityka Rezerwy Federalnej wysokich stép procen-
towych prowadzona w latach 1979-1981 spowodowata najpierw od-
pltyw kapitalu z regionu, a nastepnie boom na rynku nieruchomosci
i obrotu kapitalowego w Stanach Zjednoczonych, skutecznie obniza-
jacy poziom cen surowcéw. Gdy w wyniku tych zjawisk w 1986 roku
nastapit de facto rozpad kartelu OPEC, rzady arabskojezycznych kra-
jow Zatoki Perskiej zdaly sobie sprawe, iz bez zmiany modelu gospo-
darczego dalsza przyszilo$¢ rysuje sie niepewnie (Gatley 1986: 268-
270). Metoda wyjscia z trudnej sytuacji geopolitycznej miata byé
ewolucyjna zmiana modelu ekonomicznego zmierzajaca w kierunku
powiekszenia udziatu sektora ustug w generowaniu PKB. W nowym
ujeciu podstawa dochodéw panstw regionu Zatoki Perskiej wciaz
miato by¢ wydobycie i eksport ropy naftowej, lecz stopniowo udziat
przemystu wydobywczego miat male¢ na rzecz ustug transportowych,
obrotu na rynku nieruchomosci, obrotu na rynku finansowym oraz
turystyki. Male emiraty arabskie zamierzaly wzorowaé sie na dale-
kowschodnich emporiach: Singapurze i Hongkongu z nadziejami na
skuteczne skopiowanie ich sposobu rozwoju.

Wsréd czlonkow zatozonej w 1981 roku Rady Wspdtpracy Zatoki
Perskiej (Gulf Cooperation Council, GCC) najskuteczniej reorganiza-
cje wprowadzaly Kuwejt, Bahrajn oraz niektére z emiratéw ZEA,
w szczeg6blnosci Dubaj (w 1979 roku nastapit poczatek budowy kom-
pleksu wolnoclowego Jebel Ali, laczacego port morski z portem lot-
niczym). Tempo wprowadzania zmian ograniczane bylo przez dwa

2Strona internetowa The Economist. Intelligence Unit Report. 2014. GCC Trade
and investment Flows, 9-20, http://www.economistinsights.com/countries-trade-
investment/analysis/gcc-trade-and-investment-flows-0, dostep: 20.11.2015.
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czynniki: dostep do kapitatu oraz dostep do wykwalifikowanej kadry.
O ile w przypadku sektora wydobywczego, ze wzgledu na automaty-
zacje i koncentracje kapitalowa, zapotrzebowanie na specjalistow by-
lo ograniczone i mozliwe do obstuzenia droga importu kadry
z panstw Zachodu, o tyle rozbudowa miast, zapewnienie tym o$rod-
kom ustug komunalnych czy stworzenie sektora turystycznego wy-
magalo gruntownej zmiany systemu edukacyjnego, a takze otwarcia
sie na emigracje zarobkowa z krajow czesto obcych kulturowo. W la-
tach 90. XX wieku wypracowano system importu pracownikéw fi-
zycznych z krajow Azji Potudniowej (Pakistan, Indonezja, Indie, Fili-
piny) w oparciu o instytucje imiennych zaproszen (nizam al-kafala).
W tym systemie pracownicy przyjmowani byli przez konkretne
przedsiebiorstwo do wykonania konkretnego zadania. Nie mogli
wchodzi¢ na miejscowy rynek pracy i poszukiwaé innego zatrudnie-
nia. Podstawa uzyskania zaproszenia byta najnizsza cena za prace.
Pracownikéw zaproszonych w ramach instytucji al-kafala koszaro-
wano (Barwa al Baraha w Katarze) i izolowano w ten spos6b od lud-
nosci miejscowej®. Model ten byl stosowany takze w przypadku spe-
cjalistow pozyskiwanych gtéwnie z krajow Zachodu (Wielka Bryta-
nia, Stany Zjednoczone, Francja, Kanada). Tutaj podstawa zatrudnie-
nia byly posiadane kwalifikacje (Naithani 2010: 98-101). Niska po-
daz specjalistbw wymuszata na krajach Zatoki Perskiej zgode na
wyzsze place dla zachodnich specjalistow, a takze zgode na bardziej
liberalne podejscie do obowiazywania prawa szariatu. Panstwa re-
gionu Zatoki Perskiej — jak miato to miejsce w przypadku Kuwejtu —
zachowujac w ustawach zasadniczych filary islamu jako Zrédla pra-
wodawstwa w zakresie praw cywilnych i handlowych, wprowadzaty
rozwiazania zawierajace elementy prawa zachodniego — wzorowane
na egipskim kodeksie cywilnym.

Wzrost skali inwestycji spowodowat wzrost popytu na site robo-
cza, ktéra — mimo izolowania od ludnoSci miejscowej i braku praw
politycznych — zaczela wywieraé poprzez wladze krajow macierzys-
tych wplyw na rzady panstw Zatoki Perskiej w celu polepszenia swo-
jego statusu. Naciski te byly skuteczne, zwlaszcza w sferze dostepu
do praktyk religijnych. Na Potwyspie Arabskim zaczely pojawiaé sie
po raz pierwszy od ok. VIII-IX wieku n.e. koScioly chrzeScijanskie (do
kosciota katolickiego w Kuwejcie zbudowanego w 1961 roku dota-

3 Asia Pacific Mission for Migrants. 2014. The Kafala: Research on the Impact and Re-
lation of the Sponsorship System to Migrant Labour Bondage in GCC Countries, 24-28,
http://www.apmigrants.org/articles/publications/Featured%20Researches/Kafal
a%20Research%202014-FINAL.pdf, dostep: 27.11.2015.
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czylty koscioty réznych wyznan chrzescijaniskich w Dubaju w 1999
roku®, w Dausze w 2008)°, a takze Swiatynie hinduistyczne (np. $wia-
tynia Sivy w Dubaju 2012)°. Wydarzenia te doprowadzily w przecia-
gu lat 1990-2010 do zmiany struktury etnicznej i religijnej panstw
regionu Zatoki Perskiej. We wszystkich panstwach — poza Omanem —
imigranci zdecydowanie dominuja nad ludnosScia miejscowa (najbar-
dziej w ZEA, gdzie imigranci stanowia 83% populacji, najmniej
w Omanie — 31%). W kazdym z panstw znaczacy odsetek populacji
stanowia mniejszosci religijne: chrzeScijanska (od 3% w Omanie do
16% w Kuwejcie) oraz hinduistyczna (od 7% w ZEA do 18% w Kata-
rze). Funkcjonowanie tak znaczacej wieloetnicznej mniejszosci, cho¢
pozbawionej praw politycznych i ograniczonej w prawach spotecz-
nych, wywiera wplyw na ludno$¢ miejscowa. Region krajow Zatoki
Perskiej jest jedynym regionem na $wiecie, w ktérym gospodarowanie
zgodnie z zasadami zglobalizowanej gospodarki w tak krétkim czasie
(30 lat) przyniosto tak istotna zmiane stosunkéw etniczno-religijnych.
Dla poréwnania, polityke importu sity roboczej podobna do poli-
tyki prowadzonej przez panstwa regionu Zatoki Perskiej prowadzity
od poczatku lat 60. XX wieku kraje Europy Zachodniej. W ciagu p6t
wieku jej obowiazywania w zadnym z panstw zachodnioeuropejskich
nie doszlo do znaczacej zmiany religijno-etnicznej. Odsetek imigran-
tow waha sie od 22% w przypadku Holandii do 10% w przypadku
Francji. Przy czym znaczaca czeS¢ tej populacji stanowia imigranci
z innych krajéw europejskich. Stad odsetek mniejszoSci religijnych
niechrzescijanskich jest jeszcze mniejszy: odsetek mniejszoSci mu-
zulmanskiej waha sie miedzy 10% we Francji a 5% w Szwecji (Ketta-
ni 2010: 157-158), za$ odsetek mniejszosci hinduistycznej miedzy
6% w Holandii (Vermeulen 2012: 77-99) a 1% w Szwecji. Ogétem
w zadnym z panstw Europy Zachodniej mniejszoSci religijne nie
przekraczaja 15% populacji (Glitz 2013: 10-17). Nalezy zaznaczy¢, ze
— w przeciwienstwie do panstw regionu Zatoki Perskiej — w pan-
stwach Europy Zachodniej mozna zaobserwowaé proces erozji domi-
nujacego wyznania, jakim sa rézne odlamy chrzescijanstwa, lecz ero-
zja ta odbywa sie wsréd ludnoSci miejscowej i zmiana religijna do-

* Strona internetowa St. Mary’s Catholic Church,
http://saintmarysdubai.org/, dostep: 28.11.2015.

® Strona internetowa Catholic Church of Our Lady of Rosary, Qatar,
http://www.rosarychurchqatar.com/, dostep: 28.11.2015.

© Strona internetowa Shiva Temple Dubai, UAE,
http://allhindutemples.com/city/dubai/hindu_temple/hindu-shiva-temple-
dubai-uae/, dostep: 28.11.2015.
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konuje sie nie na rzecz przyjmowania religii imigrantéw, lecz na
rzecz ateizmu i agnostycyzmu (proces ten zaawansowany jest naj-
bardziej w Holandii, w ktérej ateiSci i agnostycy stanowia dominuja-
ca wiekszos¢ spoteczenstwa).

Polityka panstw Rady Wspolpracy Zatoki Perskiej wobec
wyzwan migracyjnych

Znaczacy naplyw imigrantéw do panstw regionu Zatoki Perskiej byt
nastepstwem dywersyfikacji modelu gospodarczego i traktowany byt
jako zjawisko tylez konieczne, co przejSciowe. Rozbudowa osrodkéw
miejskich wiaze sie nie tylko z rozrostem budynkéw i infrastruktury,
lecz takze ze zmianami kulturowymi polegajacymi na budowie od
podstaw wlasnej klasy miejskiej. To wymaga edukacji i czasu na ze-
branie do$wiadczen. Réwnolegle do rozbudowy miast i zwiekszonej
migracji zewnetrznej kraje regionu Zatoki Perskiej rozbudowywaly
intensywnie swoéj system edukacyjny w nadziei na wyksztatcenie ro-
dzimych specjalistéw, co z czasem pozwolitoby znaczaco ograniczy¢
migracje zewnetrzna. W trosce o zachowanie dotychczasowego mo-
nolitu kulturowego prowadzity one tez polityke izolowania przyby-
szo6w od ludno$ci miejscowej. O ile izolacja fizyczna w ramach za-
mknietych dzielnic nie byla trudna w realizacji, o tyle problem sta-
nowit system prawny ustanowiony na bazie szariatu dla monolitycz-
nej spotecznosci sprzed okresu wejscia do swiatowego obrotu gospo-
darczego. Panstwa regionu stosowaly w tym zakresie rézne rozwia-
zania. Najzamozniejszy Kuwejt wprowadzil kodeks cywilny wzoro-
wany na egipskim prawie cywilnym, pozostawiajac obowiazywanie
prawa szariackiego tylko w zakresie prawa rodzinnego dla muzul-
manskiej wiekszosci’. ZEA i Katar staraja sie stosowaé prawo szariac-
kie — §cislej tzw. islamskie filary prawa karnego (Landowski 2013:
172) — dla calej populacji, wylaczajac z obowiazywania w pewnym
zakresie sfere prywatna u ludno$ci niemuzulmanskiej (Khedr 2010).
Na tym tle jednak czesto dochodzi do kontrowersji, jesli chodzi o za-
kres granicy miedzy chroniona sfera prywatna (Landowski 2013:
258-259) a sfera publiczna. Przykladem takich kontrowersji jest od-
powiedzialno$¢ karna migrantéw z panstw Zachodu, czesto na skutek
naciskéw panstw Zachodu konczaca sie raczej deportacja niz wymie-

7 Kodeks Cywilny Dekret nr 67 z 1980 roku,
http://www.e.gov.kw/sites/kgoenglish/Forms/AlQawaneenAlMonadhama.pdf,
dostep: 14.04.2016.
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rzeniem kary, lub spozywanie alkoholu w lokalach publicznych, kté6-
re sa traktowane jako cze$¢ sfery prywatnej, np. w Katarze (Delmar-
Morgan 2012). Zjawiska te wywotuja proces stopniowej erozji zna-
czenia prawa religijnego®.

Ekspozycja na wptywy obcych kultur, choé¢ ograniczana, wplyneta
na konsolidacje ludnosci miejscowej. Konsolidacja ta wystapila wo-
kot instytucji panistwa, a nie wspdélnoty religijnej, gléwnie z powodu
zr6znicowania muzulmanskiej wiekszosci i wystepujacego antagoni-
zmu pomiedzy sunnizmem a szyizmem (szczegblnie widocznym
w Bahrajnie, posiadajacym szyicka wiekszos¢, a rzadzonym przez
sunnicka mniejszo$¢)®. Procesy ksztaltowania propanstwowej i et-
nicznej wspoélnoty byly nastepstwem pragnienia jak najszybszego za-
stapienia ludnosci przybylej pracownikami z rynku miejscowego.
Panstwa regionu Zatoki Perskiej wspieraly ludno$¢ miejscowa na
rynku pracy poprzez zastrzezenie pierwszenstwa zatrudnienia na sta-
nowiskach specjalistow i robotnikéw wykwalifikowanych dla wta-
snych obywateli'®. Ponadto wprowadzono powszechny obowiazek
bezptatnej nauki do poziomu szkét Srednich i szeroki program sty-
pendialny dla kandydatéw na studia wyzsze. Te zjawiska wywotaty
wzrost obecnoSci panstwa w zyciu obywateli, zwlaszcza mtodych,
a co za tym idzie wzrost orientacji ,etnicznej”, ktéra zaczeta z wolna
wypiera¢ orientacje religijna czy orientacje panarabska (Kumarasa-
wamy 2006: 66-70). Oproécz tych czynnikéw pojawit sie jeszcze efekt
konkurencji miedzypanstwowej, wynikajacy z adaptacji tego samego
modelu gospodarczego przez pie¢ panstw regionu Zatoki Perskiej
i umacniajacy procesy etnicyzacji. Wsréd wyksztalconego mlodego
pokolenia obok dotychczasowych identyfikacji klanowo-rodzinnych
pojawiaé sie zaczeta identyfikacja obywatelska, a wraz z nia cheé
wspoluczestniczenia w podejmowaniu decyzji panstwowych.

Rzadzace zachodnim wybrzezem Zatoki Perskiej sunnickie dyna-
stie w ré6zny spos6b podchodzity do zjawisk etnogenicznych. Z jed-

8 Te erozje mozna dostrzec w konstytucjach pafistw Zatoki Perskiej, ktére
w zakresie polityki wychowawczej obok religii nakazuja kierowac sie ,.etyka
i patriotyzmem”. Por.: Landowski (2013: 221).

? International Crisis Group. Bahrains Sectarian Challenge, Crisis Group Mid-
dle East Report 40, 6.05.2005,
http://www.crisisgroup.org/~/media/Files/Middle%20East%20North%20
Africa/Iran%20Gulf/Bahrain/Bahrains%20Sectarian%20Challenge. pdf,
dostep: 25.11.2015.

' Np. Kuwejt opodatkowat firmy notowane na gietdzie kuwejckiej, ktére nie
zatrudnialy Kuwejtczykéw 2,5-procentowym podatkiem od dochodu rocz-
nego. Por.: Lukaszewicz (2015: 145).
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nej strony, panstwowa i etniczna identyfikacja budowana w oparciu
o strukture panstwa jest postrzegana korzystnie, zwlaszcza w kon-
tekScie hipotetycznego zagrozenia iranska inwazja''. Z drugiej stro-
ny, niesie ona ze soba zagrozenie emancypacja polityczna ludnosci,
co skutkowalo masowymi wystapieniami w Bahrajnie podczas
Arabskiej Wiosny. Panstwa z istniejacym silnym antagonizmem
sunnicko-szyickim (Kuwejt, Bahrajn) staraly sie skanalizowaé pro-
cesy emancypacyjne w tworzonych parlamentach oraz organiza-
cjach politycznych i spolecznych, np. w zwiazkach zawodowych
i partiach (Kapiszewski 2005: 91-101). Panistwa, w ktorych istnieje
dominujaca wiekszo$¢, ograniczaty sie do tworzenia ograniczonych
form samorzadnoSci lokalnej (Katar).

Sytuacja w sektorze edukacyjnym i na rynku pracy krajow Rady
Wspoélpracy Zatoki Perskiej i jej wplyw na strukture spolecznag

Modernizacja modelu gospodarczego zmierzajaca w strone dywersy-
fikacji i rozbudowy sektora ustug skutkowala masowym naptywem
imigrantéw, ktérych obecnos¢ oddzialywala na nastawienie ludnosci
miejscowej, modyfikujac postawy kulturowe. Panistwa regionu Zatoki
Perskiej probowaly przeciwdziata¢ tym zjawiskom w dwojaki sposéb:
wplywajac na kanaly naptywu imigrantéw poprzez preferencje dla
migracji z panstw muzulmanskich takich jak Pakistan, Egipt, Bangla-
desz, Palestyna (Baldwin-Edwards 2011: 26), a takze poprzez zachety
dla wlasnych obywateli w zakresie ksztalcenia i podejmowania pracy
w sektorze prywatnym. Oba sposoby nie spemily do konca poktada-
nych w nich nadziei. Migranci z krajow muzulmanskich nie réznili
sie kulturowo, ale paradoksalnie wtasnie dlatego, iz sie nie réznili,
byli dostarczycielami niepozadanej ideologii islamistycznej, np. Brac-
two Muzulmanskie z Egiptu, Al-Kaida z Pakistanu (Smith Diwan
2015). Réwniez edukacja i emancypacja zawodowa ludnoSci miej-
scowej nie przebiegaly w oczekiwanym tempie. Wynikato to z dwoéch
czynnikow: z przekonania o wyzszoSci zatrudnienia w sektorze pu-
blicznym (blizej wladcy) nad zatrudnieniem w sektorze prywatnym,
a takze z braku doswiadczen w zakresie samodzielnego zarzadzania.
W spolecznosciach dotychczas opartych na hierarchicznie budowa-
nych wspélnotach rodzinnych, w ktérych miejsce jednostki byto dane

! Chatham House. 2012. Middle East and North Africa Programme: Future
Trends in the GCC Countries. Identities and Islamism in the GCC, 10-11,
https://www.chathamhouse.org/sites/files/chathamhouse/public/Research/
Middle%20East/051 2gcc_summary.pdf, dostep: 28.11.2015.
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i zarzadzane przez wspélnote, model przedsiebiorczosci prywatne;j
i, co za tym idzie, kultury indywidualizmu, przebija sie powoli (Kapi-
szewski 2005a: 76-79). Cho¢ w zadnym z pieciu arabskojezycznych
panstw regionu Zatoki Perskiej nie dominuje w zakresie zatrudnienia
sektor publiczny (najwiecej w Kuwejcie — 26%, najmniej w ZEA —
9%), to odsetek udzialu pracownikéw miejscowych w sektorze pry-
watnym jest bardzo niski (od 18% w Bahrajnie do 1% w ZEA).
Oprécz wspomnianej preferencji do poszukiwania pracy w sektorze
publicznym, za tak niski poziom zatrudnienia w sektorze prywatnym,
ktéry nie jest w stanie wchionaé¢ wszystkich chetnych, odpowiadaja
dwa zjawiska: wysoki poziom wyzszej scholaryzacji oraz wysoki po-
ziom bezrobocia kobiet. Pierwsze zjawisko jest poklosiem sukcesu
edukacyjnego, jakiego doSwiadczyly kraje regionu Zatoki Perskiej
w ostatnich dwudziestu latach. Wszedzie poza Kuwejtem w zasadzie
wyeliminowano brak dostepu do wyksztatcenia (ZEA — 4%, Bahrajn —
6%, glownie przedstawiciele starszych generacji)'?. RoGwnocze$nie la-
twos¢ uzyskania na miejscu wyzszego wyksztalcenia doprowadzila
do wzrostu odsetka os6b posiadajacych wyksztatcenie wyzsze (33%
w ZEA i Bahrajnie) oraz Srednie (58% w Bahrajnie i 45% w ZEA).
Wysoki odsetek oséb z wyzszym wyksztalceniem przy niewielkich
sektorach publicznych powoduje maskulinizacje sfery publicznej
i wypchniecie wyksztatconych kobiet w strone sektora prywatnego
lub bezrobocia. Przy niecheci mezczyzn do pomyshu zatrudniania
kobiet w sektorze prywatnym, w ktérym na rynku pracy dominuja
imigranci, czesto z krajéw Zachodu, bezrobocie wsréd kobiet jest
dwukrotnie wyzsze niz bezrobocie wsréd mezczyzn i to pomimo rza-
dowych preferencji dla zatrudnienia miejscowej ludnosci. Bezrobocie
wsroéd mezezyzn wynosi po 2% w Katarze i ZEA oraz 3% w Kuwejcie.
Z kolei bezrobocie wsréd kobiet wynosi 5% w Kuwejcie, 8% w Kata-
rzei12% w ZEA (Mesiano 2011: 5).

Panstwa regionu Zatoki Perskiej stanely wobec ograniczen natury
kulturowej, ktére deprecjonuja i op6zniaja efekty dywersyfikacji go-
spodarczej. Alternatywa polega albo na pobudzeniu przedsiebiorczo-
Sci wsréd meskich absolwentéw szkét wyzszych, albo na zwiekszeniu
swobody wsrdd absolwentek (Zeidan 2011: 102-105). Zjawisko wyz-
szego bezrobocia wsréd absolwentek studiéw niz wsréd absolwentow
nie jest ewenementem. Z tym samym zjawiskiem w pierwszej poto-
wie XX wieku borykaly sie panstwa Zachodu. Na Zachodzie sposo-

2 Madar Research and Development, Orient Planet, Arab Knowledge Econo-
my Report 2014, 33, http://www.orientplanet.com/akereport2014.pdf,
dostep: 28.11.2015.
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bem wyjScia z tej sytuacji bylo wyzsze opodatkowanie w latach 50.
i 60. XX wieku, dzieki ktéoremu udato sie stworzy¢ szereg stanowisk
w sektorze publicznym, szczegblnie w edukacji i ochronie zdrowia
(Piketty 2015: 113-116). Ta strategia w przypadku panstw regionu
Zatoki Perskiej nie jest w pelni do powtérzenia. Rynek obrotu nieru-
chomos$ciami czy tez rynek kapitalowy bazuja na dochodach rozpo-
rzadzalnych klas $redniej i wyzszej'®. Opodatkowanie tych grup
zmniejszytoby mozliwosci inwestycyjne i mogloby zachwiaé trendem
aprecjacji aktywoéw, ktéry to trend z kolei przyciaga kapital ze-
wnetrzny (Piketty 2015: 210-222). Niemniej panstwa regionu Zatoki
Perskiej dostrzegly perspektywy w rozwoju sektora prywatnej eduka-
cji jako sposobu na zaradzenie wysokiemu bezrobociu wsréd kobiet.

Sektor ustlug edukacyjnych mial by¢ kolejnym uzupelieniem
prowadzonego programu dywersyfikacji modelu gospodarczego. Po-
dobnie jak inne sektory ustug musiat by¢é budowany w zasadzie od
podstaw. Najstarszy w regionie uniwersytet w Kuwejcie powstat
w 1966 roku (Legowska 2005: 116), za$ politechnika w Manamie
w 1968 roku. Duzym problemem byl brak wykwalifikowanej kadry,
ktéra sprowadzano innych krajéw: z Egiptu, a zwlaszcza z Libanu
(Kapiszewski 2005a: 70-72). W koncu postanowiono zapemié luke
poprzez import gotowych rozwiazan z panstw Zachodu, wyrazajac
zgode na otwieranie bliskowschodnich filii zachodnich uczelni. Wy-
tworzylto to unikalna sytuacje konkurowania ze soba r6znych modeli
ksztalcenia: ,zatokowego”, opartego na modelu wypracowanym
w Kuwejcie, oraz modeli zachodnich, zwtaszcza modeli uniwersyte-
tow anglosaskich, indyjskich i francuskich'®. Wciaz rosnacy rynek
uslug edukacyjnych (wzrost liczby studentéw z krajow regionu Zato-
ki Perskiej z 120 tys. w 2008 roku do 151 tys. w 2012 roku oraz
wzrost liczby studentéw spoza regionu z 35 tys. w 2008 roku do 50
tys. w 2012 roku) podzielit sie po potowie pomiedzy uczelnie o pro-
gramach ,zatokowych” i programach zachodnich. Tak duza partycy-
pacja uczelni zachodnich w rynku edukacyjnym wymusita upo-
wszechnienie postugiwania sie jezykiem angielskim, co z kolei pro-
wadzito do stopniowej okcydentalizacji absolwentéw konczacych
uczelnie tego typu (Goérak-Sosnowska 2007a: 161).

13 Czesto zwolnionych z podatku, jak np. transakcje gieldowe. Por.:
Lukaszewicz (2015: 130-132).

“Alpen Market, GCC Education Industry Report 2014, 67,
http://www.alpencapital.com/downloads/GCC_Education_Industry_Report
_July_2014.pdf, dostep: 25.11.2015.
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Wplyw zjawiska okcydentalizacji na postawy spoleczne w kra-
jach Rady Wspolpracy Zatoki Perskiej

Paradoksem jest fakt, iz to nie zwiekszona migracja do panstw regio-
nu Zatoki Perskiej, ktéra z ludnosSci miejscowej uczynita mniejszosci
we wlasnych krajach, wplynela na zmiany postrzegania, lecz boom
w edukacji wyzszej, ktéry miatl na celu stopniowe ograniczenie mi-
gracji traktowanej jako zagrozenie dla spéjnoSci kulturowej. O ile
w XX wieku kontakt z cywilizacja Zachodu byt dany jedynie nielicz-
nym, ktérzy badz zostali wystani poprzez programy stypendialne na
studia do Europy Zachodniej, badz pracowali w sektorze naftowym
i mieli bezpoSrednia styczno$¢ z zagranicznymi specjalistami, o tyle
na poczatku XXI wieku, by zapozna¢ sie z kultura Zachodu, wystar-
czyto sie jedynie zapisa¢ na studia, czesto finansowane przez pan-
stwo. Mlody absolwent w pierwszym rzedzie — zwlaszcza w filiach
uczelni zachodnich — uzyskiwal kompetencje jezykowe, zas wyposa-
zony w nie oraz majac dostep do Internetu, mégt samodzielnie kon-
tynuowac¢ poznawanie odmiennych kultur i poréwnywaé je z wia-
snym zasobem kulturowym'. O ile w pokoleniach zyjacych w XX
wieku Zrédltem informacji o Swiecie byla gléwnie rodzina, a potem
telewizja rzadowa, o tyle w pierwszej dekadzie XXI wieku mtodzi lu-
dzie informacje o Swiecie czerpali przewaznie z samodzielnego prze-
gladania Internetu (88% ankietowanych spedza w Internecie 3-6 go-
dzin dziennie), a nastepnie od rodziny (63% ankietowanych spedza
na kontaktach z rodzina ponizej 3 godzin dziennie) (AlMunajjed
2001: 3). Zmiana technologiczna oraz edukacyjna wyzwolily wsréd
mtodych pokolen krajow Zatoki Perskiej tendencje indywidualistycz-
ne, ostabity za$ postawy wspolnotowe. Konsekwencja tych zmian jest
nasilajaca sie postawa obywatelska, wraz z checia wspétdecydowania
o wlasnym kraju, a takze postawa identyfikacji ,etnicznej” (przy
czym instytucja identyfikujaca nie jest jezyk ani religia, lecz panstwo
i jego struktury). Zmiany te sa wyraznie widoczne w deklaracjach
przedstawicieli mtodego pokolenia (67% ankietowanych chce, by ich
kraj stynatl z rozwoju technologicznego, 63% ankietowanych domaga
sie wiekszego wplywu na podejmowanie decyzji, a identyfika-
cja panarabska jest istotna jedynie dla 41% ankietowanych).

!> Dubai School of Government. Social Media in The Arab World: Influenc-
ing Societal and Cultural Change?, Arab Social Media Report 2012, 13,
http://www.annalindhfoundation.org/sites/annalindh.org/files/documents
/publication/social20media20in20the20arab20world.pdf, dostep: 24.11.2015.
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Okcydentalizacja niesie ze soba dwojakie konsekwencje: z jednej
strony — wzrost dazen prozachodnich i emancypacyjnych, zwlaszcza
wsrod kobiet domagajacych sie dla siebie podobnych praw, jakimi
ciesza sie kobiety w krajach Zachodu (Gérak-Sosnowska 2007: 79-
80), z drugiej strony — wzrost postaw ultrakonserwatywnych i islami-
stycznych, zwlaszcza wsréd mlodych mezczyzn borykajacych sie
z problemem bezrobocia i widzacych w emancypacji kobiet dalsze
zagrozenie dla wlasnej pozycji. To wlasnie kwestia pracy kobiet jest
osia sporu wyraznie dzielaca obie plcie. W badaniach ankietowych
przeprowadzonych wsréd studentek i studentéw uczelni w regionie
na pytanie o preferowana pozycje kobiety po zakonczeniu studiéw az
59% mezczyzn i tylko 22% kobiet wskazalo role wylacznie matki
i gospodyni domu. 71% ankietowanych studentek widziato swoja
przysztos¢ w dziatalnosci politycznej i biznesowej. Podobny poglad
deklarowato 27% ankietowanych studentéw. O ile wiec praca kobiet
i jej charakter wciaz budzi kontrowersje pomiedzy plciami, o tyle
sama edukacja kobiet nie jest juz czynnikiem sporu. Obecnos$¢ kobiet
na studiach aprobuje 91% ankietowanych kobiet i 67% ankietowa-
nych mezczyzn (dla poréwnania obecno$¢ kobiet na rynku pracy
aprobuje 76% ankietowanych kobiet i 46% ankietowanych mez-
czyzn) (AlMunajjed 2001: 42). Ruch emancypacyjny spotyka sie
z poparciem trzech Srodowisk: wyksztalconej na zachodnich uczel-
niach i zamoznej klasy sredniej (dziennikarzy, pracownikéw spotecz-
nych), mtodych wyksztatlconych specjalistek usitujacych sie przebié
na rynku pracy oraz przedstawicielek dynastii panujacych pragna-
cych podnie$é swoja pozycje do poziomu tej, jaka ciesza sie przed-
stawicielki rodow panujacych w Europie (np. krélowa Bahrajnu Sa-
bika al Khalifa). Kobiecy ruch emancypacyjny napotyka jednak na
przeciwdziatanie meskiego ruchu konserwatywnego. Jest to widocz-
ne zwlaszcza w krajach, ktére wprowadzily formy reprezentatywne
(partie polityczne i parlamenty) — w Kuwejcie i Bahrajnie. W obu
panstwach w parlamentach dominuja partie religijne i konserwatyw-
ne, ktérych osia identyfikacji jest wielowiekowa rywalizacja pomie-
dzy sunnizmem i szyizmem (Partrick 2009: 27)'°. Na marginesie tego
sporu funkcjonuja partie salafickie, wystepujace ostro przeciwko
zmianom ekonomicznym i spotecznym podejmowanym przez rzadza-
ce dynastie. Brak mozliwo$ci wplywania na polityke rzadéw, ktére sa
powolane przez panujacych, a nie parlamenty, ostabia czynnik
upodmiotowienia, ale w ograniczonym zakresie pozwala kanalizowa¢é

6 Autor wskazuje na konserwatywna role parlamentéw wspierajacych tra-
dycyjne podziaty religijne i etniczne.
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niezadowolenie. W panstwach, w ktoérych nie istnieja takie formy
dzialalnosci politycznej, jedyna mozliwoScia jest dotaczenie do niele-
galnych ugrupowan zbrojnych, takich jak dzialajaca w Jemenie
Al-Kaida Potwyspu Arabskiego lub dziatajace w Syrii i Iraku Panstwo
Islamskie. Paradoksalnie ta radykalizacja nie odbija sie na stosun-
kach wewnetrznych w panstwach takich jak ZEA czy Katar, z tego
powodu, iz panstwa te stosuja polityke pozbywania sie zradykalizo-
wanej mtodziezy poprzez ciche przyzwolenie na jej emigracje i zasi-
lanie organizacji dzihadystycznych. Réwnocze$nie zaréwno Katar,
jak i ZEA uczestnicza w interwencjach zbrojnych w Jemenie, Iraku
oraz Syrii, aktywnie zwalczajac z dala od siebie rodzimych terrory-
stow (Nazer 2015). Trwajace wojny domowe w Jemenie czy Syrii
z kolei powoduja migracje przedstawicieli klasy wyzszej z tych
panstw wraz z posiadanymi kapitatami do Kataru czy ZEA, umozli-
wiajac prowadzenie polityki dywersyfikacji modelu ekonomicznego.

Podsumowanie i wnioski

Rosnaca zmiennos¢ wplywéw z eksportu ropy naftowej wraz z rosna-
cymi kosztami importu zmusita panstwa regionu Zatoki Perskiej do
dywersyfikacji modelu gospodarczego w kierunku wzrostu udziatu
sektora uslug w generowaniu produktu krajowego brutto oraz zwiek-
szonego importu kapitatu. Budowa gospodarki opartej w wiekszym
stopniu na ustlugach wymagala zwiekszenia poziomu wyksztatcenia
w spoleczenstwie, a takze importu specjalistow, dla ktérych trzeba
byto stworzy¢ odpowiadajace im warunki kulturowe!’. Tworzenie
nowoczesnych struktur spolecznych powoduje z jednej strony nara-
stanie zjawisk okcydentalizacji spoteczenistw krajéw regionu Zatoki
Perskiej, z drugiej zas wzrost postaw konserwatywnych i islamistycz-
nych, stawiajacych opér zachodzacym zmianom. Zderzenie z obcymi
kulturami i etnosami musialo wywola¢ procesy narodowotworcze
wsréd ludnosci miejscowej. Tendencje te narastaja, generujac
sprzecznosci pomiedzy dazeniem rzadzacych do zachowania ustroju
monarchii absolutystycznych a potrzebami dalszej modemizacji mo-
delu gospodarczego. Modernizacja prowadzi bowiem do zmian kultu-
rowych i spotecznych, ktérych przejawem jest etnicyzacja oraz
wzmocnienie postaw obywatelskich i emancypacyjnych domagaja-

7 Christmas, Qatar-style tree-lighting ceremonies, Santa Claus and more,
Doha News, 7.12.2012, http://dohanews.co/christmas-qatar-style-tree-
lighting-ceremonies/, dostep: 23.11.2015.
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cych sie udzialu we wtadzy (Goérak-Sosnowska 2007a: 184). Bardzo
trudna do oceny jest kwestia przyszlych postaw migrantéw wobec
konfliktu pomiedzy rodami panujacymi a rodzacym sie spoleczen-
stwem obywatelskim. Nasuwa sie pytanie, na ile de facto wiekszos¢
populacji wplynie na miejscowe spotecznosci w zakresie kwestii ta-
kich jak osiedlenie sie na state, przyznanie obywatelstwa i mozliwo-
Sci partycypacji spolecznej (Kanchana 2012: 54-56). W koncu nie-
pewny jest sam sukces polityki dywersyfikowania modelu gospo-
darczego, zwlaszcza w Swietle rosnacej zmiennoS$ci cen na rynku su-
rowcow weglowodorowych sterowanej podaza (programy luzowania
iloSciowego) walut krajow dominujacych w gospodarce Swiatowej's.
Eksperyment spoteczny, ktérego zrédlem byta cheé polepszenia po-
zycji ekonomicznej i geopolitycznej, moze nie tylko w istotny sposéb
odmienié¢ historie Pélwyspu Arabskiego, lecz réwniez wplynaé na
ewolucje innych krajow muzutmanskich.
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Abstract

Between Westernisation and Islamisation. The Impact of Global-
ization Processes on the Ethnic and Cultural Structures of Gulf
Cooperation Council Countries

The countries situated on the west coast of the Persian Gulf base
their economies on the export of oil, which inevitably opened them
up to processes inherent in global relations. This led the Arab states
of the Persian Gulf in the last 30 years of the 20th century to
enrichment and increased their economic significance. Over time,
growing fluctuations in oil prices enforced not only a process of
diversification into their economic model through an extension of the
service sector, but also brought in a work force from other countries.
This changed ethnic relations in the region. New inhabitants, who
are mainly from western countries, have brought with them not only
their cultural values, but their education system as well. Gulf
Cooperation Council countries have recognized mass immigration as
temporary phenomenon. They have plans to educate the local work
force and end migration, based on the experience of outside models.

These plans have gone wrong owing to cultural limitations.
Modern education has had an influence on the attitudes and
expectations of the local youth, pushing them in the direction of
westernisation. In response to this process, its opponents have
supported Islamic projects. Persian Gulf countries have modernised
their economies, but at the cost of globalization and the
disintegration of the local society. The positive aspect of this process,
which can be a good example for other countries in the Middle East,
has been the creation of the nation.

Keywords: GCC countries, globalisation, westernisation, diversifica-
tion of an economic model, labour market, education system



