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Warszawa, 16 grudnia 2016 roku

Konferencja Naukowa ,Nauczyciel wspierajacy i wspierany. Rola umiejetnosci
interpersonalnych w pracy nauczyciela” zostata zorganizowana 16 grudnia 2016 r.
w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie.

Uroczystego otwarcia dokonat Rektor APS im. Marii Grzegorzewskiej w War-
szawie prof. zw. dr hab. Stefan Michat Kwiatkowski. Jego Magnificencja w swym
wystapieniu zwrdcit uwage na dynamike zmian nastepujacych we wspoélczesnej
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szkole oraz wazne zadania, ktére stawia ona przed nauczycielami. Tempo prze-
mian, a coraz czesciej takze ich nieprzewidywalnoé¢ sytuuje go w szczegodlnie
trudnej roli. Jednym z najwazniejszych zadan nauczyciela jest wspieranie ucznia
w procesie dydaktyczno-wychowawczym, jednak wspélczesnie coraz bardziej
dostrzegalny jest problem statego i wieloaspektowego wspomagania nauczyciela.

Prof. dr hab. Renata Siemieriska-Zochowska - Kierownik Katedry Socjologii
Zmiany Spotecznej APS wprowadzita uczestnikéw w problematyke konferencji.

Organizatorzy konferencji zaproponowali debate konferencyjng w trzech se-
sjach: psychologicznej, socjologicznej i pedagogiczne;j.

Sesja psychologiczna uwzgledniata nastepujace wystapienia:

- dr hab., prof. UL Grazyna Poraj, Uniwersytet £.odzki - Predyspozycje czy
nabyte kompetencje? Co decyduje o sukcesie w zawodzie nauczyciela?;

- dr hab., prof. APS Barbara Weigl, Akademia Pedagogiki Specjalnej - Asy-
stent edukacji romskiej — osoba wspierajgca i wymagajgca wsparcia;

- dr hab., prof. UW Michat Bilewicz, Uniwersytet Warszawski - Uczenie
o trudnej historii - o wspierajqcej roli nauczyciela w nauczaniu o wojnie, ludobojstwach
1 Holokauscie;

- Ludmita Rycielska, Instytut Badart Edukacyjnych - Odwaga cywilna i troska
- rozwoj myslenia spoteczno-moralnego;

- dr Stefan Tomasz Kwiatkowski, Chrzescijafiska Akademia Teologiczna -
Nauczyciel XXI wieku - rola ksztafcenia spoleczno-emocjonalnego w nabywaniu kluczo-
wych kompetencji.

Referaty wygloszone podczas sesji psychologicznej po$wiecone byty nauczy-
cielowi, zaréwno w kontekscie historycznym jak i wspétczesnym, z uwzgled-
nieniem jego pracy w Srodowisku miedzykulturowym. W wystapieniach
prelegenci podjeli kwestie zawodu nauczyciela zarowno w kontekscie przygo-
towania do jego wykonywania, jak réwniez w aspekcie moralnym i spoteczno-
-emocjonalnym.

Szansa edukacji jest eksponowanie jej jakosciowego, podmiotowego czynnika
rozwoju, nieustanne, Swiadome inicjowanie zmian, ocenianie i racjonalizowanie
wysitkéw wszystkich jej podmiotéw oraz tworzenie szkoly autonomicznej otwar-
tej na nowe paradygmaty w naukach spotecznych i naukach o wychowaniu, be-
dacej miejscem rozwoju ucznia oraz aktywnego i zaangazowanego nauczyciela
- intelektualisty™.

W sesji socjologicznej referaty wygtosili:

- dr hab., prof. UW Anna Giza, Uniwersytet Warszawski - Nauczyciel w szkol-
nym ekosystemie: mission impossible?

- dr Agata Komendant-Brodowska, Uniwersytet Warszawski - W putapce szkol-
nych korytarzy - dreczenie szkolne i sposoby przeciwdziatania problemowi;

- Magdalena Krawczyk, Szkota Edukacji Polsko-Amerykariskiej Fundacji Wol-
noéci i Uniwersytetu Warszawskiego - Standardy rozwoju (competence frameworks)
jako narzedzie profesjonalizacji nauczycieli;

1 J. Szempruch, Nauczyciel w warunkach zmiany spotecznej i edukacyjnej, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakow 2012, s. 275.
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- Karolina Malinowska, Instytut Badann Edukacyjnych - Zdolnosci interperso-
nalne nauczycieli a ich relacje z rodzicami uczniow;

- dr Dominika Walczak, Akademia Pedagogiki Specjalnej - Prestiz zawodu na-
uczyciela a klimat szkoty i klasy.

Referenci podczas sesji socjologicznej koncentrowali sie na funkcjonowaniu
nauczyciela w srodowisku szkolnym. Podkreslano znaczenie kompetencji inter-
personalnych jako waznego czynnika w ksztattowaniu relacji nauczyciela z ota-
czajagcym $rodowiskiem - uczniami, ich rodzicami oraz innymi nauczycielami.
Prelegenci zwracali uwage, iz kompetencje interpersonalne sa takze waznym
elementem budowania prestizu nauczyciela, ktéry moze sprzyjaé¢ kreowaniu po-
zytywnych relacji na wszystkich poziomach funkcjonowania szkolty. Stad wazna
rola doskonalenia nauczycieli, w tym standaryzacji tego procesu.

(...) w ksztalceniu nauczyciela tak wazne jest rozwijanie refleksji etyczne;j.
Rozpoczynajac prace pedagogiczng, musi on mie¢ $wiadomosé swoich moral-
nych obowiazkéw wobec uczniéw, rodzicow i spoleczeristwa. Brak odpowie-
dzialnosci, ignorancja zaniedbania, brak zaangazowania w dziatania pedagogicz-
ne moga wszak odcisnaé negatywne pietno na przysztosé wychowankow?.

W sesji pedagogicznej wygloszono nastepujace referaty:

- dr hab. prof. APS Janusz Gesicki, Akademia Pedagogiki Specjalnej - Status
spoleczny nauczyciela a idealy pedagogiczne;

- prof. dr hab. Wanda Drézka, Uniwersytet Jana Kochanowskiego - , Nauczy-
ciel wspierany” a realia pracy zawodowej;

- prof. dr hab. Joanna Madaliniska-Michalak, Uniwersytet Warszawski - Etyka
troski w pracy nauczycieli. Implikacje dla edukacji nauczycieli;

- dr hab. prof. APS Jarostaw Michalski, Akademia Pedagogiki Specjalnej -
Takt pedagogiczny we wspotpracy nauczycieli klas integracyjnych;

- Wioletta Krzyzanowska, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 323 w Warsza-
wie - Nauczyciel, Przyjaciel, Marzyciel.

W trakcie sesji pedagogicznej prezentowano zawo6d nauczyciela w kontekscie
jego statusu spolecznego - zaréwno w kontekscie historycznym, jak i wspot-
czesnym w réznych kulturach. W swoich wypowiedziach prelegenci zwracali
uwage na postawy etyczno-moralne i ztozonosci sytuacji, w jakich wspétczesny
nauczyciel funkcjonuje. Dynamika zmian w otoczeniu szkoly wplywajaca na jej
funkcjonowanie, a takze na postawy uczniéw, liczne reformy systemu edukacji
powoduja staly stres i niepewnosé w srodowisku nauczycieli.

Podwazenie fundamentéw bezpieczeristwa pracy, skutkujace niebezpieczen-
stwem obnizania jakosci wykonywanej pracy, moze wplynaé na dyskomfort
wspolczesnego nauczyciela, Swiadomego nastepujacego procesu®.

* 1. Kust, Etyka nauczyciela na tle reformy programowej, [w:] Etyka nauczyciela, red. M. Bajan,
S.J. Zurek, Towarzystwo Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 2011, s. 80.

% J. Michalak-Dawidziuk, Samorealizacja, poswigcenie i dialogicznos¢ jako wartosci nadrzedne
w pracy nauczyciela, [w:] Personalizm pracy ludzkiej. Wspotczesne konotacje, red. A. Solak, J. Bluszcz,
Wydawnictwo Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Warszawa 2017,
s. 241.
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Stad, uczestnicy sesji podnosili takze kwestie zwigzane z procesem wspie-
rania nauczyciela w realizacji zadan edukacyjno-wychowawczych, zaréwno ze
strony nadzoru pedagogicznego, w tym dyrektora szkoty jak i rodzicéw uczniéw.
Rozwazania o nauczycielu wienczylo wystapienie poSwiecone rozwazaniom na
temat ré6znorodnych postaw nauczycieli i ich wyobrazeri o wykonywanym za-
wodzie.

Dyskusje w sesjach podsumowali w panelu finalizujgcym konferencje:

- dr Rafat Bodarski, Chrzescijariska Akademia Teologiczna;

- dr Dorota Jankowska, Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzego-
rzewskiej;

- Oliwia Dudkowska, Chrzescijariska Akademia Teologiczna;

- Piotr Sobolewski, The New Answer, Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej.

Prelegenci zwrécili uwage na wieloaspektowq prezentacje zawodu nauczy-
ciela - zaréwno w kontekscie psychologicznym, socjologicznym, jak i pedago-
gicznym. Tak szerokie ujecie pozwolilo uczestnikom poszczegdlnych sesji na
zwrdcenie uwagi na rézne konteksty funkcjonowania wspélczesnego nauczyciela
w érodowisku szkolnym, w tym zlozonosci sytuacji w jakiej pracuje, presji jakiej
jest poddawany, a takze postawy etyczno-moralnej jakg powinien prezentowac.

Zgodnie z transformatywnym modelem relacji: jednostka - srodowisko (na-
uczyciel - szkota) powstaje pytanie: jaka role w tym modelu pelni nauczyciel: Czy
jest ona/on: wykonawczym podmiotem? czy generujacym? Zgoda na odpowiedz
a) sugeruje, ze nauczyciel potrzebuje kompetencji, ktére pomoga mu w pracy
w reformowanej szkole (przez kogo$ z zewnatrz). Méwiac ,tak” dla odpowiedzi
b) wskazujemy potrzebe kreowania emancypacyjnych kompetencji w nauczy-
cielu, umozliwiajacych szkolne reformy. Ta bipolarnoé¢ okreslona w pytaniach:
a) - b) jest ukazana po to, by uwydatni¢ problem w nich zawarty*.

Joanna Michalak-Dawidziuk

* M. Czerepaniak-Walczak, Teacher in reformed school or teacher in reforming school? A few ques-
tions about initial and supplementary education of teachers, [w:] Problems of teacher education in rolling
changes of educational system all over the world, red. A. Wilkomirska, A. Zieliriska, Wydawnictwo
Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2003, s. 49.



