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The third section is focused on various paradoxes related to English language
tests. The author’s careful analysis of their role in the selection process in educa-
tion is mostly based on Asian and far east countries. The research is much more
complex and the discussion refers to ‘cultural confrontations” and reconstructing
national and individual identity. Again, the constructive criticism of writer’s view
on testing English through worldwide known tests builds this chapter. She de-
scribes “testing industry” which is extremely popular in Japan. Widely presented
case of Asian countries the current educational situation of which is compatible
with Bourdieu’s linguistic imperialism theory.

The penultimate chapter is dedicated to Chinese “gaokao” examinations and
their dark side. It can be described as the most important exam which allows the
Chinese youth to enter higher education. This part incredibly illustrates how the
essence of these tests create social identity of young people in terms of stratifi-
cation success. There are numerous examples of real life stories of people who
decided to take up this “high-stakes” test. The newest data and interesting reflec-
tions allows reader to feel the pressure and huge effort taken by young genera-
tion in China. The author also gives a comprehensive insight to the structure and
sample questions from the original “gaokao”. Honestly, it all makes this part the
most compelling to me.

Last but not least, the section is devoted to the reflections about British A-level
examinations. They are clearly essential for entrance to various universities (in-
cluding the top ones; as Cambridge, Oxford, etc.). Its major role is to treat tests as
inherent part of examination range. The Author also refers to her previous works
and knowledge about Britain’s social elite realities. The chapter is very vast and
considered which makes it goes beyond the testing topic. Numerous references
and relevance to the dynamics of the selection and socialization emphasise au-
thor’s way of thinking.

Educational tests have a transparent and presentable structure. Each component
of the monograph is measured and coherent by its content and language. The read-
er might be under the impression on writer’s scientific reflectiveness. The conclu-
sion should be counted in for ongoing discussion about the changes plannned in
higher and elementary education. Especially in terms of selection and socialisation.
The topic of this book is also an answer for this very global question: should we test
or rather work on critical and creative education? The problem is real and serious
and the solution is exactly somewhere between those pages.

Jakub Adamczewski

MarGorzATA Dupa, 1zaBeLA Ryska, HuBerT KaszyNski (RED.), Etyka pracy socjalnej
w filozofii spotkania i dialogu, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta II w Krakowie, Krakéw 2017, ss. 254

W roku 2017 w Serii: Praca Socjalna w Teorii i Dziataniu, jako tom 4. ukazala
sie ksigzka pod redakcja Matgorzaty Dudy, Izabeli Rybki i Huberta Kaszyn-
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skiego, zatytulowana Etyka pracy socjalnej w filozofii spotkania i dialogu. Funkcjo-
nujacy wspolczesnie system pomocy spolecznej w Polsce obejmuje rozmaite
dzialania, ktére maja stuzyé zaradzeniu trudnej sytuacji czlowieka, rodziny,
czy okreslonej spolecznosci lokalnej, celem poprawy tej sytuacji. Chodzi o pra-
ce z cztowiekiem, pomoc w rozwigzaniu probleméw, dzialania majgce wspierac
jego pomyslny rozwdj, uzdolnié¢ go i wzmocnié¢ do aktywnego funkcjonowania
w spoleczenistwie, o usprawnianie sit ludzkich dla wspélnego dobra. W pracy
socjalnej chodzi zatem o potrzebujacego pomocy czlowieka, ktérego nie wol-
no w tych zinstytucjonalizowanych strukturach zagubié. Ten problem jest cia-
gle aktualny i stanowi powazne wyzwanie przede wszystkim dla praktyki, ale
i teorii pracy socjalne;j.

W ten obszar problemowy dotyczacy etyki pracy socjalnej wpisuje sie oma-
wiane opracowanie zbiorowe, ktérego celem, jak wskazuje we wstepie jeden
z redaktoréw, jest

zaproszenie czytelnikow do pogtebionej refleksji na temat aksjologicznych i etycz-
nych podstaw dzialalnosci pomocowej oraz postaw i kompetencji oséb zawodowo lub
ochotniczo pracujacych z ludzmi, ktérzy doswiadczaja zyciowych trudnosci®

W ksigzce tej znajduje sie pietnascie artykulow ujetych w trzech czesciach,
po piec tekstow w kazdej. Pierwsza czes¢ jest zatytutowana Czlowiek w potrze-
bie z perspektywy filozofii. Artykul otwierajacy, autorstwa ojca Jarostawa Kupcza-
ka, nosi tytul: Personalistyczne podstawy troski o drugiego. Jest to tekst, w ktérym
Autor przedstawia dziedzictwo ‘Krakowskiej szkoly antropologicznej’, tworzo-
nej przez R.Ingardena, A.Kepiniskiego, K. Wojtyle, ]J. Tischnera. Przywotujac
te wielkiego formatu postacie, trafnie wskazuje, ze postrzeganie drugiej osoby
przez pryzmat jej czlowieczenistwa jest miara dojrzatosci czlowieka. Najwazniej-
szym za$ doswiadczeniem jest osobiste spotkanie z druga osoba, ktéra nigdy nie
powinna by¢ traktowana przedmiotowo.

W drugim za$ tekscie ksigzki ojciec Jan Mazur omawia zagadnienie dialo-
gu w pracy socjalnej. Przedstawia znaczenie wlasciwej relacji miedzy pracowni-
kiem socjalnym a klientem pomocy spolecznej. Akcentuje role i znaczenie dialogu
w budowaniu owych relacji, odwolujac sie do rozwazan filozoficznych J. Tisch-
nera*. Jest to artykul na podbudowie waznej szczegélnie dla wspoétczesnego czlo-
wieka koncepgji filozofii dramatu. Autor podejmuje rzeczowa analize i wyprowa-
dza celowa konkluzje, iz uswiadomienie roli i miejsca dialogu winno prowadzi¢
ku ,,mysleniu wspdélnemu”: $wiadczacego pomoc i doswiadczajacego tej pomocy,
ku wyzwoleniu si¢ otwarcia na drugiego.

2 1. Rybka, Wstep, [w:] Etyka pracy socjalnej w filozofii spotkania i dialogu, red. M. Duda, I. Ryb-
ka, H. Kaszynski, Krakéw 2017, s. 5.

% Por. Krakowska szkota antropologiczna, red. J. Kupczak, J. Majka, Krakéw 2009.

* Por. J. Tischner, Etyka solidarnosci, Warszawa 1989; tenze, Etyka solidarnosci oraz Homo
sovieticus, Krakow 1992; tenze, Filozofia dramatu - wprowadzenie, Krakow 1999; tenze, Drogi
i bezdroza milosierdzia, Krakéw 2001; tenze, Polski ksztatt dialogu, Krakow 2002; tenze, Myslenie
wedtug wartosci, Krakéw 2011.
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Kolejny artykut to Rola i znaczenie antycznej mysli etycznej w pracy socjalnej
autorstwa Jadwigi Skrzypek-Faluszczak. Owe normy etyczne sa ponadczaso-
we i uniwersalne, stad winny ksztaltowac tozsamos¢ i praktyke pracy socjalnej.
Doceniane w personalizmie warto$ci mozna odnalezé w filozofii sokratejsko-
-platoriskiej. Sokratesa troska o dusze jest zobowigzaniem intelektualno-moral-
nym dojrzewania do pelni czlowieczenistwa. Samopoznanie i samoakceptacja
jest warunkiem poznania i akceptacji blizniego. Autorka przypomina, ze etyka
jest sztuka zycia i stanowi podstawe swiadomej realizacji zadarn w stosunku do
siebie i innych.

Nastepny artykul nosi tytut: Psychoterapia humanistyczno-egzystencjalna w swie-
tle filozofii spotkania. Grzegorz Krupa dokonuje w nim analizy tych nurtéw i kon-
cepcji, aby na tej podstawie wyprowadzi¢ konkluzje w odniesieniu do pracy so-
cjalnej o waznej roli glebokiego i autentycznego spotkania miedzy pracownikiem
socjalnym a partnerem procesu pomocowego.

Ostatni w pierwszej czesci ksiazki artykut jest zatytutowany Praca socjalna
i dziatalnosé charytatywna - wspdlna droga do cztowieka w potrzebie. Tadeusz Kamin-
ski wskazuje w nim i uzasadnia optymalne rozwiazanie uzupelniania si¢ wza-
jemnego dziatalnosci charytatywnej Koscioléw i pracy stuzb spotecznych. Tu
rowniez zawarta jest idea spotkania pomagajacego i wspomaganego.

Czes¢ druga recenzowanej ksiazki zostata zatytutowana: Tozsamos¢ stuzb so-
cjalnych: aksjologia i metody pomagania. Otwiera ja artykut Moniki Wiktorowicz-
Sosnowskiej pod tytutem: Ksztattowanie tozsamosci zawodowej studentow pracy so-
cjalnej jako jeden z podstawowych elementow profesjonalnego pomagania. Podjeta jest
w tym tekscie wazna dyskusja odnosnie sposobu ksztaltowania tozsamosci przy-
sztego pracownika socjalnego, w kontekscie jej podstawowego wptywu na profe-
sjonalne pomaganie.

W kolejnym artykule Olga Maciejewska rowniez odnosi sie do ksztalcenia
studentéw kierunku praca socjalna, koncentrujac sie na aspektach aksjologicz-
nych. Sama istotg pracy socjalnej jest mitos¢. Jest to postawa cztowieka dojrzate-
go. Autorka wskazuje na konieczno$¢ troski o duchowy wymiar zycia cztowieka,
ktéry w przysztosci ma troszczyd sie o drugiego.

Przykiad pracy socjalnej opartej na doswiadczeniu duchowym opisuje Marek
Oktaba w tekscie Towarzyszenie duchowe - metoda pracy socjalnej stosowana przez br.
Jerzego Marszatkowicza. Autor przedstawia warunki stosowania tej metody poma-
gania ludziom wykluczonym z zycia spotecznego, sposréd ktérych wymienia:
rownosé miedzy potrzebujacym i niosacym pomoc, umiejetnos¢ wykorzystywa-
nia porazek i deficytéw oraz przeksztalcania ich na zasoby, pokore, odwage, wy-
trwatos¢, poczucie humoru i rzetelng prace.

Tekst Jolanty Sokolowskiej Relacyjny charakter pedagogiki ulicy dotyczy tak-
ze metody pracy socjalnej opartej na filozofii spotkania i dialogu. Dzieci ulicy
zwykle nie sg w stanie uczestniczy¢é w innych formach wsparcia, pozostaje tylko
spotkanie troskliwego dorostego, ktéry doceni potencjat mlodego cztowieka.

Ostatni w tej czesci ksiazki tekst jest zatytutowany Problem ochrony zdrowia
psychicznego pracownikow instytucji pomocy spolecznej — z perspektywy superwizora.
Beata Marikowska ukazuje w nim refleksje nad koniecznos$cia profilaktyki i pro-
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mocji zdrowia psychicznego pracownikéw pomocy spolecznej. Spotkanie po-
magajacego z osoba potrzebujaca pomocy moze by¢ dla pracownika socjalnego
do$wiadczeniem pozytywnym, ale tez Zrédlem frustracji i cierpienia, co moze
prowadzi¢ do wypalenia zawodowego. Autorka rekomenduje zatem upowszech-
nienie superwizji pracy socjalnej, aby jej pracownik nie stawat sie bardziej potrze-
bujacym pomocy niz gotowym do jej niesienia.

Trzecia czes¢ omawianej pracy zbiorowej nosi tytul: Dialog i solidarna wspélno-
ta — wnioski z badan i analiz. Pierwszy tekst w tej czesci, autorstwa Renaty Suche-
nek, jest zatytulowany Spofeczeristwo w dialogu z zebrakami - idea i formy pomocy.
Autorka wskazuje w nim na elementy dobrego pomagania zebrakom w perspek-
tywie personalistycznej spotkania z czlowiekiem. Na uwage zastuguje szeroki
aparat naukowy w postaci przypisow i bibliografii.

W kolejnym artykule: Determinanty dobroczynnosci na Podkarpaciu Piotr Fra-
czek i Patrycja Pater, na podstawie badan na terenie wojewo6dztwa podkarpac-
kiego, ukazujg cechy charakterystyczne os6b zaangazowanych w dziatalnos¢ po-
mocowa i charytatywna organizacji pozarzadowych. Wiestaw Antosz natomiast
w tekscie W strong spotkania dorostosci 0sob z niepetnosprawnosciq intelektualng pisze,
aby ich opiekunowie, cztonkowie rodzin i inni, nie narzucali im wilasnego ro-
zumienia $wiata, lecz tworzyli dla nich odpowiednie warunki do zaspokajania
potrzeb, z poszanowaniem odmiennosci tych oséb.

Beata Szluz podejmuje temat: Spotdzielnia socjalna. Kreowanie podmiotu ekono-
mii spolecznej. Na podstawie badan przeprowadzonych na terenie Podkarpacia
wskazuje na przedsigbiorstwa spoleczne jako nie tylko miejsce zatrudnienia, ale
rowniez budowania relacji i wiezi spotecznych. W tym kontekscie Dariusz Tulo-
wiecki w zamykajacym ksigzke tekscie Dialog jako czynnik przetamywania ryzyka
autowykluczenia spotecznego pracoholikow. Analiza opinii kobiet uciekajgcych w prace
zwraca uwage na znaczenie dialogu i autentyczne relacje rodzinne w kontekscie
wychodzenia ze stanu uzaleznienia od pracy.

Podsumowujac cato$¢ omawianej pracy zbiorowej, nalezy stwierdzié, ze
treéci w niej zawarte sa bardzo aktualne, dotycza bowiem samej istoty pomaga-
nia w czasach wspoélczesnych. W ksigzce podkreslane jest podstawowe znacze-
nie cztowieka, ktéry ma do$wiadczaé pomocy, badz aktualnie jej doswiadcza,
ale réwniez tego, ktéry te pomoc niesie. Zawiera ona elementy aksjologicznych
i etycznych podstaw dziatalnosci pomocowej, a takze postaw pracownikéw so-
cjalnych, wolontariuszy, podejmujacych dziatania wobec oséb do$wiadczaja-
cych zyciowych trudnosci. Poszczegélne teksty, inspirowane personalizmem,
sklaniaja do poglebionej refleksji nad stanem systemu pomocy spolecznej
w Polsce.

Calto$¢ opracowania uzmyslawia potrzebe aspektéw etyczno-moralnych
w procesie rozwoju zawodowego pracownikéw stluzb socjalnych i organizo-
wania dziatalnoséci pomocowych. W tym kontekscie niezbedna jest troska o do-
prowadzenie do osobistego spotkania udzielajacego pomocy i wsparcia z czlo-
wiekiem potrzebujacym. W ksigzce zawarta jest pilna potrzeba podjecia przez
pracownikéw socjalnych, wolontariuszy trudu podmiotowego traktowania oséb
potrzebujacych pomocy oraz osobistego spotkania i nawigzania konstruktywne-
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go dialogu z tymi osobami, a takze formacji studentéw kierunku praca socjalna
w tym zakresie. To nielatwe zadanie, stojace przed stuzbami socjalnymi, domaga
sie solidnego przygotowania teoretycznego wraz z praktyka w obszarze pomocy
socjalnej i wdrazania adekwatnej do sytuacji strategii dziatania.

Z wymienionych racji ksigzka ta z powodzeniem moze stuzy¢ pomoca w re-
fleksji naukowej, a jej adresatami moga by¢ takze pracownicy socjalni, studenci
tego kierunku, jak réwniez innych kierunkéw spotecznych i humanistycznych,
a takze ci wszyscy, ktérzy sa zainteresowani lub obecnie zaangazowani w dzia-
falno$¢ pomocowa, czy organizowanie takiej dziatalnosci. Warto zagtebi¢ sie
w prezentowane przez Autoréw tresci w celu uzupelnienia wiedzy u tych, ktérzy
podejmuja podobna tematyke w swoich publikacjach, prowadzonych badaniach
naukowych, jak i u tych, ktérzy podejmuja sie tego dzieta w praktyce.

Dariusz Adamczyk
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Tomasz BazyLEwicz, Lukasz HAJDRYCH (RED.), Gra w historig, historia w grach, Instytut
Historii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, Poznan 2018, ss. 161

W 2018 roku ukazata sie ksiazka: Gra w historie, historia w grach pod redak-
cja Tomasza Bazylewicza i Lukasza Hajdrycha. Jest ona podzielona na trzy cze-
Sci: Historia w Swiecie gier — miedzy zabawgq a edukacjq; Gry jako Srodek interpretacji
przysztosci oraz Nie tylko gramy, czyli szerszy kontekst kulturowy zabawy. Skiada sie
z dziesieciu artykuléw, a niekiedy nawet szkicéw. Publikacja jest poklosiem kon-
ferenciji, ktéra odbyta sie w 2017 roku oraz wyrazem potrzeby naukowej dyskusji
o przenikaniu sie historii ze $wiatem gier. Praca ma charakter interdyscyplinarny
ze wzgledu na rozproszenie dziedzinowe zawartych w niej artykutéw i liczy 161
stron.

Juz w swoistym wprowadzeniu do ksigzki wymienieni zostali jej potencjalni
odbiorcy. Sa nimi: gracze komputerowi, mito$nicy wszelkiego rodzaju gier oraz
gracze - badacze.



