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Abstract

This article attempts to look at migration from an anthropological perspective, especially at the issues of
integration and the changes seen in the identity of migrants. Motivation and readiness for change, along
with the existing stereotypes and personal experiences of a migrant, constitute successful adaptation in
a new place of residence. One of the most important elements of integration in a new society is the
knowledge of this group’s language, it facilitates entering the community and is very important in terms
of the reproduction of one’s identity in the new place of residence. The recreation of one’s identity is
necessary, because a migrant is placed in a completely new reality in which his / her previous social role
and status are different. The creation of identity happens in between the two concepts of familiarity and
foreignness. The description of the above-mentioned topics was based on the partially structured inter-
views with Brazilians living in Poznan for at least 2 years. The bibliographies included form the basis of
the anthropological analysis of migration.
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A migragdo faz com que as culturas viajem e se encontrem com outras. Este tipo
de reunides deixa grandes marcas nos migrantes e nas sociedades de acolhimento,
leva-nos a pensar sobre mudancas que ocorrem nos participantes de migragao. Neste
artigo foquei-me na integracdo dos brasileiros na sociedade polaca, nomeadamente,
em Poznan. O outro aspeto importante para mim foi a identidade dos migrantes, ou
seja, as mudangas que ocorrem na maneira de pensar deles baseadas na migragao.
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Os dados foram recolhidos durante uma pesquisa antropologica que abrange
entrevistas com oito brasileiros que moram na Polonia hd um minimo dois anos. As
historias de cada pessoa mostram a relag@o entre a situacdo de partida, a motivagéo,
os companheiros da viagem e a realidade encontrada no lugar de destino. As entre-
vistas focam-se nas transformagdes que ocorreram por causa da migragdo, antes, du-
rante e ap6s da viagem.

INTEGRACAO

Ao pensar na integracdo vém a cabeca conceitos como diferenga, ligacdo, igual-
dade, cooperacdo, simbiose, tolerancia, intercaimbio, acdo, reciprocidade, aceitacao,
mudanga, abertura, adaptacdo (de dois lados). Para mim, dessa lista, o mais impor-
tante € a acdo e estou a pensar, ndo s6 em agdes tomadas por instituicdes, mas tam-
bém pelos proprios migrantes e em entorno deles. A integracdo nunca € um processo
unilateral, participam nela imigrantes e sociedade acolhedora (Zamojski, 1995, p. 28).
Por isso, estudar a situagdo da saida e da chegada de migrantes ¢ imprescindivel para
compreender o processo da integracao.

A motivacdo dos migrantes tem grande correlacdo com a integracdo — na maio-
ria dos casos as pessoas que viajam voluntariamente aclimatam-se com mais facili-
dade, e as que sdo forgadas a sair do seu pais t€ém maior dificuldade com a insta-
lacdo. A distingdo entre migracdo for¢ada e voluntaria importa no contexto de
analise da probabilidade de reconstrucio da vida social no lugar novo. Esta diferenca
(migracdo forgada contra ndo-for¢ada) define a atitude psiquica e habilidade de
comegcar tudo de novo, os migrantes voluntarios estdo prontos para criar a sua vida
de novo mesmo nao se sentindo livre no pais de chegada e ainda tendo lagos fortes
com o pais de saida. Do outro lado, temos migrantes forgados que se caracterizam
por passividade e indiferenga, o que faz com que seja dificil ou impossivel criar
a nova identidade e integrar-se com a sociedade de acolhimento. Essas pessoas ndo
estdo prontas para mudancas e pensam, muitas vezes paradoxalmente, que esta
viajem € temporaria (Mach, 1998, p. 19). No entanto, ha opinides que todas as mi-
gracdes sdo, até algum ponto, forcadas. Nomeadamente, a existéncia de migracdes
significa que tinha ocorrido algum tipo de privagdo que forcou a decisdo de
abandono do seu pais. As pessoas escolhem a viagem porque algumas necessidades
ndo sdo supridas num lugar num tempo certo. E claro que o nivel da satisfagio
¢ subjetivo e ¢ resultado da comparagdo das oportunidades existentes nos varios
ambientes (Mach, 1998, p. 17). Diz-se também que os humanos, habitualmente, ndo
migram dum lugar bem conhecido, proximo e confortavel para um lugar novo, des-
conhecido, alheio, sem estarem sob coercao (Niedzwiecki, 2010, p. 23). Por isso
¢ tdo importante analisar a situagdo e atitude dos migrantes antes de comegarem
o0 seu caminho.
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Todos os brasileiros que participaram na pesquisa declararam que a saida deles
do Brasil foi voluntéria. Sairam a procura de um “amanhd melhor”, ndo foram forca-
dos pela situagdo econdmica negativa, nem pelo desastre natural. José foi para
a Polonia para estudar musica, ja no Brasil tocava em uma orquestra, ganhava bem,
mas tinha s6 22 anos e junto com o seu professor polaco tomaram a decisdo de que
seria melhor para ele desenvolver-se nesta area no estrangeiro. Parece uma situagao
clara em que o migrante viaja voluntariamente para melhorar a sua educacdo, isto
ndo foi imprescindivel para ele poder trabalhar, mas somente ficou a saber sobre
a possibilidade de desenvolvimento e seguiu este caminho. Todavia, ao continuar
esta conversa, José revelou que ha 30 anos que no Brasil ndo havia orquestras boas,
com alto nivel de profissionalidade. José disse:

E preciso compreender que o Brasil ndo é um pais onde se pode estudar coisas como
cultura, musica, teatro, filme, para trabalhar nesta 4rea tem que estudar no estrangeiro, na
Europa ou nos Estados Unidos e s6 depois disto pode se voltar para o Brasil e trabalhar.
Quem ndo estudou fora, ndo tem chance para trabalhar no Brasil. Hoje, depois de 25 anos,
as orquestras no Rio de Janeiro ou em S3o Paulo ja representam um nivel bom,
profissional, mas ha 25 anos ndo era tdo bem. O Brasil, em termos da musica classica,
nem pode oferecer um décimo disto o que tem a Polonia'.

Pode-se dizer que neste caso o José foi forgado a emigrar pelo seu sonho pro-
fissional. Querendo obter o sucesso como maestro teve que sair do Brasil. Na sua
patria ndo houve possibilidades nem para estudar nem para trabalhar na area com
que sonhava desde oito anos da idade. F. Znaniecki disse que a situa¢do econdmica
normalmente ndo € a razdo para migrar, sO no momento em que a pessoa percebe
0 peso da sua situagdo, comeca a desejar o estado melhor e chega a saber como se
pode atingir este cenario. O motivo aparece junto com as novas necessidades (Kawa-
czynska-Butrym, 2009, p. 59).

A decisdo da Katiuska foi mais complexa e ligada ao amor. Ela estava a parti-
cipar no programa Work and Travel nos Estados Unidos quando conheceu o seu
futuro marido,um polaco, com a cidadania americana, que estava a estudar 1a. Ka-
tiuska, pelo contrario, ndo tinha a cidadania, e por isso, quando se apaixonaram,
tinham trés opg¢des: viver juntos no Brasil, morar juntos na Poldnia ou tentar arranjar
visto para a mulher. A ultima escolha ndo era muito segura e depois de muito tempo
a tentar obté-lo podia acabar em fracasso. Podiam mudar para o Brasil, mas
o marido ndo falava portugués e ainda ndo tinha acabado a universidade. Mudando
para a Polonia, era a Katiuska que nao falava polaco, mas, pelo menos, tinha acaba-
do os estudos. Por isso, juntos tomaram a decisdo que iam migrar para a Polonia. Na

1 . . . , .

Entrevista feita com um dos brasileiros que morou em Poznan durante o tempo da pesquisa. Todas
as entrevistas citadas neste artigo foram feitas pelo autor do texto com os brasileiros, as entrevistas sdo
descritas com nomes de interlocutores.
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Europa a mulher planeou procurar emprego em que se falasse inglés e ia estudar
polaco enquanto o marido ia acabar os estudos. Esta decisdo parece ser feita volun-
tariamente, seguindo “o coragdo” e racionalismo. Todavia, ndo ¢ dificil reparar
a coer¢do burocratica, ou seja, institucional — para poderem ficar nos Estados Unidos
¢ preciso obter o visto, se nao sdo obrigados a sair do pais.

A outra interlocutora também foi para a Poldnia por causa do marido. Conhe-
ceram-se em Inglaterra onde os dois estavam a participar no programa Work Expe-
rience, trabalhavam e aprendiam a lingua inglesa. Londres foi um territoério neutro
para eles, 14 se conheceram e casaram, mas nunca chegaram a se sentir integrados.
Por isso queriam mudar para o lugar de origem dum deles, onde ha familia, amigos,
alguém que ajude. S6 que a Jalili vem duma cidade pequena, Juiz de Fora, de que diz:

E uma cidade pequena, nio tem nada l4. Poznan, de onde vem o meu marido, pareceu
mais acessivel para estrangeiros. No Brasil iriamos morar no Rio de Janeiro ou em Sao
Paulo onde também ndo temos familia, entdo, seria mais facil mudar para a Poldnia.
Queria viver no Brasil, mas por ele fiquei na Europa. Gosto da Poldnia, mas prefiro
o Brasil. Se ele disser — vamos para o Brasil, ia com grande vontade.

Como nos exemplos previamente mencionados, aqui também podemos observar
o caso da migragdo voluntaria / forgada. Parece uma decisdo tomada independente-
mente e com vontade propria, mas os elementos exteriores, emocionais € econo-
micos tiveram grande influéncia neste processo de escolha do seu lugar de morada.
E dificil, do modo inequivoco, definir o tipo da migracio, seria mais verdadeiro
chamar todas encontradas durante esta pesquisa voluntaria/for¢ada, com adjetivos
nesta ordem, porque no final o balango da viagem ¢ positivo.

As historias mostradas acima confirmam as palavras dos antropdlogos da Uni-
versidade de Adam Mickiewicz em Poznan que, ao analisar migragdes, sublinham
complexidade e inconstancia, a saber, hibridismo das motivagdes que levam pessoas
a migrar. As biografias dos migrantes mostram que categorias utilizadas no campo
da antropologia ndo conseguem apresentar complexidade e pluridimensionalidade
das histérias de migragdes humanas. O que pode ser surpreendente é que o acaso
desempenha um papel muito importante nessas narrativas. As migra¢des nem
sempre sdo logicas como habitualmente pensamos e assim tentamos analisar, muitas
vezes, as migragdes, simplesmente, acontecem (Bloch, Buchowski, Chwieduk,
Schmidt, 2012, p. 218). As categorias como amor, sonho, “porque ndo” sdo muitas
vezes omitidas ou esquecidas na analise economica ou sociologica, mas na pratica,
impulsionam as pessoas a mudar sua vida.

As diferengas culturais podem ser um obstaculo impossivel de a remover do
caminho para integracdo. Quanto mais dissemelhangas existirem entre a cultura dos
imigrantes e a da sociedade acolhedora, mais barreiras ha para aproximagado (Kawa-
czynska-Butrym, 2009, p. 81). De inicio, parece que a Polonia e o Brasil sdo dois
paises muito distantes e ndo tém muitos pontos comuns, mas 0s meus interlocutores
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falaram mais sobre semelhancas do que diferencas. “Os outros” existem somente
quando sdo considerados como outros (Niedzwiecki, 2010, p. 95). Neste pensamento
s80 0s proprios migrantes que decidem quem € e quem nao € proéximo.

Apesar de se encontrarem, a Polonia e o Brasil, nos dois continentes diferentes,
ha pontos comuns na cultural de ambos. Depois de 1500, quando os portugueses
descobriram a terra do Brasil atual, o Brasil fazia parte do mundo cultural europeu.
Os reis portugueses reinaram 14 até ao ano 1822, também levaram para a América do
Sul os monges catdlicos que desempenharam papel importante na educacgdo
e construcdo da mentalidade das pessoas no novo mundo. Geralmente falando, os
brasileiros e os polacos sdo considerados como lutadores, ou seja, as nacionalidades
que tiveram que defender a sua independéncia (Kolbowska, 2010, p. 43). Por outro
lado, esses dois paises nunca lutaram contra si, o que frequentemente provoca
relacdes negativas entre os habitantes (Demska, Kaminska, 2001, p. 20). Nao
¢ preciso falar muito da globalizacdo e do efeito da similaridade e proximidade que
provoca. Todavia, vale a pena focar-se um pouco na tecnologia moderna, ou seja, na
Internet, e nas possibilidades que ela oferece. Telefonar para o outro continente e ver
a sua familia que mora muito longe ndo é a unica vantagem que a Internet tem.
A Internet deixa os migrantes continuar os seus habitos, ver o seu programa
preferido na sua lingua, ler livros, ouvir radio e muitas outras atividades praticadas
frequentemente no pais de saida. Esta continuidade faz com que a adaptagdo no
ambiente novo seja mais facil e menos estressante (Metykova, 2010, p. 23). Z. Mach
diz que durante a interrup¢do que aconteceu na vida dos migrantes, isto €, durante
a mudanca, eles querem salvar a sua identidade negando este facto e, por isso,
tentam continuar a praticar as suas tradigdes. A continuidade oferece sensacdo de
seguranga (Mach, 1998, p. 25). A existéncia das sociedades virtuais (como por
exemplo grupo Brasileiros na Poléonia no facebook), a possibilidade de contato com
a sua familia e amigos todos os dias oferece seguranga e satisfaz a necessidade de
proximidade, o que faz com que o imigrante ndo seja obrigado a integrar-se com
habitantes do pais acolhedor. Nesta situagdo, conhecer pessoas novas € um processo
natural e espontaneo, liberado do stress.

O processo da integracdo depende também das experiéncias vividas por migran-
tes antes de viajar. A maioria dos brasileiros com que falei passou por migragao
gradual, isto €, antes de chegar a Polonia, tinham estado em outros paises como
Estados Unidos da América, Espanha, Inglaterra ou Holanda. A adaptacdo a reali-
dade nova ¢ mais facil, quanto mais competéncias culturais tiver. A competéncia
cultural define-se como o capital pessoal, material e cultural (Niedzwiecki, 2010,
pp. 78-79). Nestes casos, a competéncia cultural € o conhecimento da lingua, as
conexdes, os recursos financeiros, a sabedoria, a experiéncia e a autoconfianca.

Muitos fatores podem influenciar o processo de integragdo, como por exemplo
a situacdo econdmica, politica, demografica de local de saida e de chegada, grupos
étnicos no pais acolhedor, as culturas de emigracdo e de imigrag¢do, o tipo da
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abordagem de raga ou etnias em dois paises, as relagdes entre sexos, as religides
existentes, o sistema juridico, etc. H4 muitos mais e esta pluralidade e diversidade
faz com que todas as historias sejam tUnicas (Niedzwiecki, 2010, pp. 183-184).
O que ainda multiplica as variacdes de guides de migragdes ¢ também a atitude do
migrante e prontiddo para modificacdes de esquemas de pensar e agir. Os estered-
tipos, sendo positivos, podem ajudar na integragdo. Quando temos um pensamento
otimistico e opinido boa sobre uns estrangeiros, eles parecem mais atraentes,
queremos conhecé-los e também mostrar-nos noés proprios do lado positivo. Os imi-
grantes ao serem bem recebidos, ficam mais dispostos para criar relagdes com as
pessoas do pais novo. E assim fecha-se o circulo. Deste modo o esteredtipo positivo
fica confirmado e estabelecido (Kownacka, Tempska, 2001, pp. 93-95). Alguns dos
interlocutores afirmaram que os polacos tém boa opinido sobre os brasileiros,
embora ndo tenham conhecido nenhum. Mostram interesse ¢ vontade em contato
com eles. Jalili disse: “Os poloneses tém uma visdo muito romantica do Brasil,
acham-no muito bonito”. Apesar de os polacos serem conhecidos como fechados
e frios em relacdes com estrangeiros, “mas esta postura sempre mudava quando
tinham reparado que sou brasileiro”, disse José. Continuo: “O Brasil, na imaginagao
dos poloneses, ¢ diferente dos outros paises”. E como ja foi mencionado previa-
mente, boa reacdo aos brasileiros faz com que possam ser construidas relacdes
interculturais positivas.

F. Znaniecki interessou-se pela relacdo entre “proximo” e “alheio” e segundo ele
a percecdo do outro ndo se baseia nas opinides objetivas, mas na compreensao sub-
jetiva de diferengas. O alheio ¢ aquele que € visto por um individuo ou por um grupo
como distinto. A classificacdo de alguém como alheio significa que esta pessoa
¢ percebida como inimigo, isto é, liga-se a opinides negativas deste individuo.
A opinido sobre os novos vizinhos pode mudar e depende da experiéncia (Grzymata-
Koztowska, 2007, p. 11). Por outro lado, pode-se dizer que se o imigrante tiver
recordagdes boas, tratara as pessoas de pais acolhedor como “proximos” e serd mais
facil entrar em contato com eles, o que pode levar a integracdo entre imigrantes
e sociedade nova. A Jalili disse que ainda em Inglaterra conheceu muitos polacos
e “eles diziam coisas muito mas sobre os poloneses, mas quando cheguei aqui, vi
que ndo € assim, tem muitas coisas para fazer aqui, a Polonia é mais cosmopolita do
que me disseram”. Neste caso, a Jalili podia construir um esteredtipo negativo sobre
os polacos e mudar-se para o pais novo ja com preconceitos, mas as experiéncias
pequenas que teve antes de se deslocar, especialmente com o seu marido, deixaram-
na com a sensagao positiva e otimista.

Na literatura sobre migragdes toca-se muitas vezes na problematica da lingua,
e também todos os interlocutores nesta pesquisa mencionaram este problema.
A lingua estrangeira ¢ o primeiro contato com “alheio”, de inicio parece s6 uma
mistura de sons sem sentido, mas com tempo passa a ser uma forma de comunicagao
com mundo (Kownacka, Tempska, 2001, p. 78). No entanto, este caminho ¢ longo
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¢ problematico, os brasileiros chamaram esta etapa a barreira. O problema com
a lingua ¢ uma das barreiras psicossociais mais comuns de todas previamente
descritas como estereotipisagdo negativa, etnocentrismo ou barreira mental. A habi-
lidade de comunicacdo ajuda aclimatizar-se mais rapido, frequentemente ¢ uma
exigéncia para encontrar emprego e faz com que os imigrantes ndo se sintam aliena-
dos (Demska, Kaminska, 2001, p. 28). O José repara que

(...) os brasileiros tém problemas com a adaptagcdo nos outros paises porque nio tém
talento para aprender linguas estrangeiras. Os brasileiros ndo conhecem bem a sua
propria lingua e por isso tém problemas com outras. Mas os brasileiros sdo criativos, ou
seja, a comunicagdo ¢ mais importante do que a lingua no Brasil. Os brasileiros
comunicam-se usando dedos, maos, cabega, corpo, inventam palavras, tudo isto para
o outro entender.

Todavia, o meu outro interlocutor, o Francisco, acha que “num dia se chega ao
ponto em que tem que aprender, que ja ndo ha outra op¢ao”. Ele estudou na Univer-
sidade Técnica de Poznan onde teve aulas s6 em polaco, gravava todas as aulas e em
casa escrevia tudo o que gravou, assim aprendeu o polaco. O Francisco adiciona que
¢ importante querer: “A minha mulher diz que ndo tem muito jeito para linguas. Eu
lhe digo: o problema ndo ¢ a falta de talento, s6 que ndo quer aprender”. Fernando
Pessoa disse: “A minha patria ¢ a lingua portuguesa” (Pessoa, 1982/2008, p. 326)
e podemos associar estas palavras com todas as linguas e todas as patrias, porque
a lingua em que falamos mostra a pertenga a cultura e a sociedade que utiliza tal
lingua.

IDENTIDADE

Hoje em dia, a identidade ja é interpretada como um conceito instavel e depen-
dente do contexto, que muda influenciada pelas experiéncias, interagdes sociais € com
o passar do tempo. Antes disto, pensou-se que todos nascemos com uma identidade
jé fixa e invariavel ligada a um lugar de origem. Mas observacdes de varios aspetos,
como por exemplo migracdo, mostraram que ndo ¢ assim e a identidade pode ser
alterada. Atualmente, acha-se que a identidade ¢ mais um processo do que um
estado, tal como a realidade que a influencia. E a realidade que exige da identidade
a reconstru¢do permanente (Niedzwiecki, 2010, p. 66, 135). No texto de Kusztal
podemos ler as teorias de J. Derrida que assume que a identidade nunca ¢ oferecida,
recebida ou alcancada, ¢ sempre um processo sem fim da criagdo (Kusztal, 2009,
p. 276). A migragdo, com todos 0s seus encontros com coisas novas € a procura do
seu lugar na sociedade nova, ¢ um momento muito intensivo neste processo.

O conceito da identidade introduz a oposi¢do “préximo-alheio”, e tal mostra
precisamente a situagdo dos imigrantes. Ao construir a sua identidade, o individuo
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sempre se refere a duas dimensdes: a o que lhe une com os outros ¢ a o que lhe
diferencia. Pode-se dizer que a identidade ¢ criada pela procura de semelhangas
e diferengas em comparagdo aos outros (Jakimowicz-Ostrowska, 2009, p. 205).
“O proximo” significa tudo o que estd ligado ao pais de origem, o que é conhecido,
claro, agradavel. “O alheio” sdo as coisas do pais novo, confusas, dificeis. O imi-
grante de hoje funciona nesta realidade binaria — ha varios compatriotas a sua volta,
todos os dias telefona aos seus familiares que estdo na sua patria, pratica os seus
habitos trazidos de casa, mas ao mesmo tempo funciona na realidade nova e incom-
preensivel. E provavel que a fronteira entre estes dois mundos (“préximo-alheio”)
possa mudar, ou, até o novo pode passar a ser mais “préximo”, dependendo do
trabalho e vontade dos imigrantes.

Quando o tempo em que o imigrante se sente alheio prolonga-se, e ndo consegue
formular mensagens compreensiveis, pode haver uma queda da identidade e/ou uma
aversdo aos novos vizinhos (Niedzwiecki, 2010, p. 189). Foi o caso de um brasileiro
jovem, Adilson, que ndo conseguiu aprender a lingua nem os codigos culturais
polacos, o que fez com que ndo encontre topicos comuns com a familia da sua
mulher nem com os amigos dela, nem seja capaz de fazer as proprias amizades.
A pergunta: viver na Polénia e no Brasil é diferente? respondeu que sim, totalmente.
Ele teve muitas experiéncias negativas na Polénia (¢ uUnico interlocutor mulato,
também como Unico queixou-se de que os polacos sdo racistas), e também o pro-
longamento da incompreensibilidade ainda aprofundou esse estado de resignacao.
Antes de virem para a Poldnia, ele e a mulher dele moraram no Brasil durante dois
anos e por isso o Adilson viu o acolhimento dela, viu como se trata imigrantes no
Brasil e acha muito melhor do que o que acontece na Poldnia: “L4, no Brasil todos
conheciam a minha mulher, todos queriam falar com ela, mesmo que ela néo tivesse
conhecido portugués. Na minha familia todos queriam saber dela e da Polénia”.
Como contraste, conta que “aqui (na Polonia) quando ha algum problema, por
exemplo na loja, quando veem que falo inglés, ndo me querem ajudar”. Lembrando
da situagdo pela qual passou a mulher dele, ele esperava o mesmo interesse e quando
ndo o recebeu, sentiu-se dececionado.

Existe também alheamento domesticado, a saber, sdo elementos da cultura nova
0s quais o migrante ndo aceitou, ao contrario, irritam-no. No entanto, j4 ndo ddo
medo nem fazem com que o migrante se rebele porque sdo parte da realidade em que
funciona todos os dias (Kownacka, Tempska, 2001, pp. 216-228). Um dos exemplos
dados pelos meus interlocutores foi a “briga de olhar”, ou seja, a maneira em que os
homens polacos se olham um para outro, que, para o brasileiro, pareceu desafio para
o duelo. O Pedro ja se habituou com este costume, mas o amigo dele, que veio
visita-lo, ficou nervoso pensando que ¢ uma marca de racismo. Neste caso foi
0 mesmo brasileiro que explicou o comportamento para o outro estrangeiro.

O conhecimento ou o desconhecimento da lingua do pais acolhedor tem grande
influéncia na integracdo, mas também na constru¢do de identidade e na percegdo do
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entorno. Ha muitos elementos que decidem sobre a nossa integragdo ou a separagao
com a nova sociedade, entre todos eles distingue-se a importancia da lingua. Ao
utiliza-la podemos observar que a lingua revela as nossas experiéncias, as normas
que seguimos ou 0 nosso estatuto social (Jakimowicz-Ostrowska, 2009, pp. 230-231).
E possivel observar este tipo de relagdo nas conversas com os interlocutores. Estes
que dominam a lingua e utilizam-na em casa, na rua ou no trabalho, podiam apren-
der os habitos polacos. A comunicacdo com os polacos exige e estimula a absor¢do
de carateristicas deles, quando mais frequente isto aconteca, o imigrante tem que se
reconstruir a si proprio perante as novas experiéncias também com mais frequéncia.
Através da lingua conhecemos o mundo e comunicamo-nos com o entorno. A identi-
dade ndo funciona fora dos atos simbodlicos, um deles € ato de fala. A fala transmite
a identidade cuja forma depende da sociedade, das relagdes entre o individuo
e a comunidade. Como ja foi previamente mencionado e sublinhado, o conheci-
mento da lingua do pais acolhedor é uma condicdo para poder entrar no novo grupo
e a0 mesmo tempo reinterpretar si proprio. Por isso podemos observar diferentes
atitudes entre os brasileiros de Poznan. Os brasileiros que falam polaco muito
frequentemente e com grande intensidade encontram-se com novidades e tém que se
esforcar para compreender estas situagdes. Durante o processo de aprendizagem da
lingua aprendem também a cultura. Esta conexdo ¢ conhecida pelos brasileiros que
ainda ndo falam polaco: “Preciso aprender polaco para poder sentir-me em casa
aqui”, disse Jalili. Eles, apesar de terem dificuldades com a comunicagdo, sabem que
falar polaco ajudaria muito na situagdo deles, no trabalho, nas obriga¢des de dia
a dia, mas também nas relagdes com a nova familia e amigos.

Enquanto que alguns brasileiros ainda ndo falam polaco, outros ja tém (as vezes)
dificuldades de se pronunciar na sua lingua materna, acontece que se esquecem das
palavras em portugués. Isto pode ser um simbolo de mudangas que estdo a ocorrer
no pensamento deles. Nas cabecas deles aparecem umas formas novas, sincréticas
que ligam palavras de vérias linguas (Zamojski, 1995, pp. 29-30). E a prova de que
comecgaram a pensar de outra maneira, a lingua do pais acolhedor ja faz parte do dia
a dia deles e passa a ser “proxima” e ndo “alheia”, palavra a palavra, a nova cultura
entra neles e provoca mudancgas de identidade.

No estrangeiro, os emigrantes t€ém que reconstruir sua identidade, reedificar
0 que ja tiveram no passado na sua casa. Todavia, depois das novas experiéncias
ligadas a mudanga de morada, o conhecimento das novas pessoas e todo o processo
de aprendizagem, a identidade ndo pode ser a mesma. Tem que se lembrar de que
a identidade ndo ¢ sé construida por dentro do possuidor, mas também pelo
ambiente que o rodeia. No estrangeiro, nos casos dos meus interlocutores, a posi¢ao
social também se torna diferente, ficam desempregados ou ao contrdrio encontram
trabalho, casam-se e passam a ser esposo / esposa, comegam a ser pais, mas o que
importa mais — ja ndo sdo cidaddos, sdo imigrantes (Mach, 1998, p. 25). A migragao
significa a transferéncia no espaco e a mudanga para outro grupo e, a0 mesmo
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tempo, reconstrugdo da rede interativa. Em consequéncia, o migrante muda a sua
posicdo, o estatuto e papeis desempenhados na sociedade. A profundidade e alcance
destas mudangas podem variar entre migrantes, mas sdo inevitaveis. As mudangas
aparecem inclusivamente nos casos em que o migrante continua a desempenhar
o mesmo papel social no novo pais, isto é, porque sempre ha dissemelhangas entre
sociedades de origem e de chegada (Niedzwiecki, 2010, p. 22). Em ambos os paises
varios estatutos ou praticas t€ém valor e prestigios diferentes. A situagcdo do José
pode servir como exemplo — a profissdo dele ndo teve muito respeito no Brasil, teve
que sair do seu pais para poder desenvolver-se na area da musica.

Eu acho que alguma coisa, tipo musica classica no pais como o Brasil ndo tem boa fama.
Na Polonia isto compreende-se mais, mesmo que nem todos saibam quanto trabalho
¢ preciso para ter o sucesso nessas profissdes. Mas, no Brasil, a musica para 99% de
pessoas € s6 um passatempo, toca-se para animar o churrasco. E por isso foi dificil para
mim funcionar naquele lugar, onde, a coisa pela qual me esforcei por vida inteira, ndo
tem muito valor.

Todos os interlocutores nesta pesquisa, mudando para a Polénia, trocaram o seu
estado civil ou tornaram-se pais. E preciso lembrar que a situagdo profissional, as
tarefas de mulher e homem ou as responsabilidades de mae e pai desempenham
papeis diferentes em ambos os paises, além disso, todos passaram a ser “alheios”,
pelo menos no inicio.

A identidade ¢é processual e esta carateristica diz respeito também ao conceito
“proximo-alheio”. Ao mesmo tempo acontece alheamento e domesticagdo. O mi-
grante, ao estar no novo grupo (e domesticando-o0), diminui seu contato com pais de
origem. Ja ndo participa todos os dias no que 14 se passa e, sem querer, sofre
alienagdo (Niedzwiecki, 2010, p. 211). Este processo ndo depende dos migrantes,
acontece porque o agente esta fora por muito tempo e como tal ndo o pode controlar.
O imigrante, saindo do seu pais, para de 14 funcionar. Mas, ao mesmo tempo,
comega a fazer parte da realidade nova, domestica-a. Simultaneamente, no lugar de
origem ocorrem as suas mudancas, mas o migrante ja ndo participa nelas. O velho,
conhecido deixa de ser préximo e nunca mais vai ser o mesmo lugar de onde sairam.

CONCLUSAO

As entrevistas feitas com os brasileiros e a recolha das biografias deles mostra as
variagdes da migragdo. A situacdo no pais novo depende, entre muitos, do passado,
das experiéncias e da motiva¢do do migrante. As pessoas preparadas, ja com base de
informacao, instru¢do ou/e experiéncia de migragdo, integram-se melhor. Na melhor
integragdo ajuda a motivagdo positiva, ou seja, migragdo ndo forgada. De facto,
a maioria das migragdes pode ser chamada “voluntéria / forcada” porque as pessoas
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normalmente deixam seu lar a procura de algo que ndo ¢ satisfeito no pais de
origem. Muito depende também do conhecimento da lingua do pais acolhedor que
deixa o individuo participar na realidade nova, o que faz com que aconte¢cam mu-
dancas mais rapidas na sua identidade. A acumulacdo de experiéncias e as conquis-
tas dos obstaculos no ambiente novo forgam o migrante a reconstru¢do permanente
da sua identidade.
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