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Abstract: Nowadays, there is more and more talk not only in psychology but also in so-
cial media or information campaigns about the so-called Highly Sensitive Persons (HSPs).
These persons often set ambitious goals for themselves, even though adaptation to new
conditions often involves a flood of neurotic experiences. One of their goals is also to
grow spiritually by experiencing the sacrament of penance and reconciliation, which
opens up emotional conflicts and thus becomes a difficult matter. The scientific purpose
of this article is to identify the specific challenges present in the internal fields discussed.
To achieve the goal, analytical-synthetic and comparative methods were used. The con-
clusions indicate, among other things, the need for empathetic listening, prudence and
a personalistic approach on the part of spiritual guides. On the part of penitents, one may
distinguish the need to overcome themselves in the realm of trust and enter the process
of permanent confession or accompaniment, which may help see in their vulnerability not
only a difficulty but also a resource.

Keywords: HSPs; moral challenges; spiritual development; spiritual assistance; sacrament
of penance and reconciliation

Abstrakt: Coraz wiecej mowi sie dzi$ nie tylko w psychologii, ale i mediach spoteczno-
$ciowych, czy kampaniach informacyjnych o tzw. osobach wysoko wrazliwych — WWO
(ang. the Highly Sensitive Person — HSPs). Osoby te czesto stawiaja sobie ambitne cele,
mimo ze adaptacja do nowych warunkéw wiaze sie z zalewem neurotycznych przezy¢.
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Jednym z ich celéw jest takze rozwdj duchowy, dlatego przezywanie m.in. sakramentu
pokuty i pojednania otwiera konflikty emocjonalne i staje sie przez to trudna materig. Ce-
lem naukowym niniejszego artykutu jest wskazanie szczegétowych wyzwan obecnych na
omawianych polach wewnetrznych. Dla osiagniecia celu zostaty uzyte metody analitycz-
no-syntetyczne oraz komparatystyczne. Whioski wskazuja m.in. na potrzebe empatycz-
nego stuchania, roztropnosci i personalistycznego podejicia ze strony duchowych prze-
wodnikéw. Zas po stronie penitentéow potrzebe przetamywania siebie w sferze zaufania
i wejscia w proces statego spowiednictwa czy kierownictwa, co moze sta¢ sie pomoca by
zobaczy¢ w swojej wrazliwosci nie tylko trudnos¢ ale i zasob.

Stowa kluczowe: WWO; wyzwania moralne; rozwéj duchowy; kierownictwo duchowe;

sakrament pokuty i pojednania

Wstep

Wrazliwo$¢ to zdolnos¢ do odbierania bodzcéw, wrazen, emocji. Z jednej
strony wydaje si¢ by¢ wielkim darem, umozliwiajacym budowanie relacji
mig¢dzyludzkich, a z drugiej strony nastrecza wielu trudnosci (por. Szpunar
2018, 14-23). Wrazliwos¢ nie jedno ma imi¢, mozna méwi¢ o niej w wymia-
rze sensorycznym, emocjonalnym, relacyjnym czy spotecznym (por. Szpunar
2018, 14-33). Zasadniczo jest cecha §wiadczaca o zdrowiu danej osoby, gdyz
zard6wno umiejetnos¢é odbierania i reagowania na bodzce, jak rowniez empa-
tia 1 wrazliwos¢ spoteczna, umozliwiajg wzrost i rozwoj jednostek, par, ro-
dzin i konstrukcji zdrowych spoteczenstw. Trudno wyobrazi¢ sobie zycie bez
wrazliwosci, ktore bytoby zredukowane jedynie do zadan, proceséw, zysku
1 technokracji. Wrazliwos¢ pozwala widzie¢ co$ wigcej w otaczajacej rzeczy-
wistosci 1 w drugiej osobie. Dzigki niej cztowiek uczy si¢ dostrzegaé swiat,
ludzi, sztuke, religie, ale takze reagowac na rézne sposoby i tworzy¢ glebokie
wiezi, ktore nadajg smak zyciu (por. Pierzchata 2022, 299-311). Wrazliwos¢
moze by¢ takze trudnoscia, krzyzem 1 wyzwaniem, dzieje si¢ tak m.in. wtedy,
gdy kto$ zmaga si¢ z problematyka nadmiarowej, zbyt wysokiej wrazliwosci.

I. Problematyka osob HSP i ich szczegdlne potrzeby

Koncepcje opisujaca osoby wysoko wrazliwe — WWO (ang. the Highly Sen-
sitive Person — HSPs) stworzyla i zaproponowata psycholog Elaine N. Aron
1 spopularyzowala ja na famach ksiazki pt. The Highly Sensitive Person: How
to Thrive When the World Overwhelms You (Aron 2020b). Autorka zdefiniowa-
ta osoby wysoko wrazliwe jako grupe ludzi, ktora ma wrodzong tendencje do
przetwarzania bodzcéw z otoczenia w bardziej doglebny, intensywny, a cza-
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sem takze osobliwy, subtelny sposob. Podata takze szereg kryteriow diagno-
stycznych, ktore umozliwiajg zaobserwowanie tego zjawiska. Posrdd nich naj-
wazniejszymi s3 m.in. intensywnos¢ odbioru wrazen. Osoby wysoko wrazliwe
odbieraja bodzce plynace z otoczenia w sposdb bardziej czuly i intensywny
niz inni ludzie. Stanowi to z jednej strony zasob i pozwala zwraca¢ uwage na
szczegoty, ale z drugiej moze by¢ rozpraszajace. Kolejng cechg jest zdolnos¢
do glebokiego skupienia na pozyskanych informacjach, co owocuje nierzadko
wzmozong refleksyjnoscia 1 wnikliwg analiza otrzymanych informacji, bodz-
cow 1 powstatych wobec nich emocji. Nastepna, wazng cecha przy diagnozie
0sOb mierzacych si¢ z omawiang problematyka jest nadmierne przezywanie
sensoryczne bodzcoéw np. Swiatla stonecznego, hatasu, zapachow, temperatu-
ry. Nietatwe stajg si¢ dla nich takze reakcje emocjonalne, a zwtaszcza wyraza-
na w silny sposéb zto$¢ przez innych, budzi w osobach z HSP unikowos¢ wo-
bec konfliktéw, wycofanie oraz Igk. Osoby te maja wysoko rozwinigta empatie
1 dlatego wyczuwaja emocje innych, cho¢ czasem interpretuja je nad wyraz.
Stworzone przez Aron skale badaty osoby pod katem emocjonalnosci, w czym
12 pozycji dotyczyto reaktywnosci emocjonalnej, 7 pozycji odnosito si¢ do
nadmiernej stymulacji. Do tego zostata dodana takze skala subtelnych pobu-
dzaczy — 6 pozycji o odczytywaniu subtelnosci (por. Aron i Aron 1997, 345-
-368). W ostatnich latach zostaly przeprowadzone nowe badania omawianego
fenomenu, ktére pozwolily na stworzenie uaktualnionych kryteriow diagno-
stycznych i uscislenie istniejacych (Ponce-Valencia i in. 2022).

W dotychczasowej refleksji naukowej nad problematyka HSPs wyrdz-
niono trzy zasadnicze ujecia, majace na celu wyjasnienie fenomenu. Pierw-
sza z nich jest biologiczna koncepcja wrazliwosci wobec srodowiska, drugg
teoria tzw. vantage sensitivity oraz wrazliwos¢ dyferencyjna, z kolei ostatnia
koncepcja to wrazliwos¢ przetwarzania sensorycznego tzw. sensory proces-
sing sensitivity (por. Baryta-Matejczuk 1 in. 2022, 15-21). Wysoka wrazliwos¢
niesie ze sobg wiele szans, poniewaz pozwala skupi¢ si¢ na tym, nad czym
inni przebiegaja bezwiednie, jednakze nastr¢cza takze wiele trudnosci, ktore
czasem utrudniajg prac¢ czy zycie codzienne. Badania prowadzone w gru-
pie mezczyzn 1 kobiet, wykazaty wieksza sktonnos¢ do wysokiej wrazliwo-
sci w drugiej grupie, co z jednej strony moze by¢ atutem w macierzynstwie
1 uwaznosci wobec sygnatéw i bodzcodw generowanych przez dzieci, z drugie;j
jednak moze by¢ powodem nadmiernej opiekunczosci i natarczywosci zwlasz-
cza w okresie adolescencji (por. Tra, Volden, i Watten 2022, 11-13).

Inne badania empiryczne pokazaty potrzebe szkolen z zakresu uwaznosci
dla pracownikow firm, wpisujacych si¢ w spektrum HSP, poniewaz samo-
swiadomo$¢ w tym obszarze moze pomdc zwicksza¢ poziom odpornosci wo-
bec wyzwan i trudnosci w srodowisku pracy (por. Gulla i Golonka 2021, 11).
Mozna wigc powiedzie¢, ze osoby mierzace si¢ z omawiang problematyka
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majg przed soba zadanie, aby zintegrowac swoja nadmierng zdolnos¢ do prze-
zywania $wiata zewnetrznego, aby nie tylko funkcjonowaé w sposdb dajacy
wzglednie dobre samopoczucie, ale takze rozwijac si¢ w sposdb tworczy 1 pro-
duktywny. Wymaga to po pierwsze dobrego poznania siebie oraz rozwinigcia
samoswiadomosci co do bodzcoéw 1 obszarow newralgicznych, jak rowniez
wymaga odpowiedzialnos$ci 1 roztropnosci w przezywaniu zycia zawodowego,
osobistego i rodzinnego. Potrzeba, aby te osoby nauczyty si¢ rozpoznawania
swoich standéw emocjonalnych, by nast¢pnie sta¢ si¢ dla siebie samych dobry-
mi opiekunami.

Sfera duchowosci i religii moze przynosi¢ liczne wyzwania dla 0sdb wyso-
ko wrazliwych, ktore nierzadko wykazuja duza otwartos$¢ na tego rodzaju do-
swiadczenia, a takze silne poszukiwanie rozwoju w obszarze religijnym (por.
Aron 2022, 403-23). Trudno$ciami dla oséb o wysokiej wrazliwosci moga by¢
zardwno tresci teologiczne, jak i sposob ich prezentacji podczas nauczania ho-
miletycznego badz katechetycznego, a takze forma, narzedzia, czas 1 miejsce
realizacji potrzeb duchowych. Jak zostalo nadmienione wczesniej, osoby te
majg sktonnos¢ do zatrzymywania si¢ na wybranych bodzcach lub informa-
cjach oraz ich wnikliwej analizie, dlatego potrzeba duzej madrosci w przeka-
zywaniu prawd dotyczacych moralnosci i w dziataniach pastoralnych, aby za-
checac 1 wskazywac wlasciwe formy wzrostu duchowego, uwzgledniajace ich
problematyke.

Osoby o wysokiej wrazliwosci czgsto mogg przezywac w sposob nadmia-
rowy i neurotyczny prawdy objawione, lekajac si¢ przesadnie sadu Bozego,
popehienia grzechu przeciw Duchowi Swietemu lub tez wiecznego potepie-
nia. Mogg takze mie¢ tendencje do zatrzymywania si¢ nad wybranymi zagad-
nieniami moralnymi, a przez to wpadac czgsciej w Ieki. Takze same formy
modlitwy, czy praktyki duchowe potrafig stanowi¢ wyzwanie z powodu wigk-
szej podatnosci na rozproszenia, co moze z kolei rodzi¢ potrzebg odnajdy-
wania innych, nowych form modlitwy i kultu, ktére beda stuzyty autentycz-
nemu zyciu duchowemu. Szczegdlnie wazne jest wykorzystanie ,,trudnego
daru”, o ktérym mowa w niniejszym tekscie, do wzrostu w cnotach i darach
duchowych, ktorymi te osoby zostaty obdarzone. Temu zadaniu moze stuzy¢
zwlaszcza korzystanie z postugi statego spowiednika oraz kierownika ducho-
wego. Kontakt duszpasterski z kompetentng osobg, majaca znamiona statosci,
moze mie¢ wymiar terapeutyczny, cho¢ nie znaczy to, ze ma zastapi¢ fachowa
psychoterapig, jesli jest ona zalecana.
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2. Sakrament pokuty i pojednania oraz kierownictwo duchowe
jako narzedzia wsparcia, rozwoju i formacji chrzescijanskiej

Sakramenty jednoczesnie oznaczajg i przekazuja taske Boga (por. Barth 2012,
892-94). Chrystus powierzyl Kosciotowi siedem kluczowych znakow, aby
nieustannie umacnia¢ swoj lud i dopetia¢ wszelkiego uswiecenia. Zatem
owe misteria s3 widzialnymi znakami niewidzialnego dziatania Bozego, kto-
re skutecznie urzeczywistnia si¢ w ludziach ochrzczonych, przyjmujacych je
z wiarg 1 zaufaniem. Duchowa moc z nimi zwigzana nie dziata w sposéb auto-
matyczny czy magiczny, lecz domaga si¢ zardéwno dyspozycji przyjmujacego,
jak 1 wspotpracy z duchowymi darami po przyjeciu sakramentu, w innym wy-
padku mozna nabiera¢ na prozno taski Bozej przed czym przestrzegat Apostot
Narodéw (por. 2 Kor 6,1). Szczegdlnie wazna jest gotowos¢, otwartos¢ i wia-
sciwe przygotowanie do sakramentu pokuty i pojednania ze strony peniten-
ta, ktory potrzebuje prosi¢ Boga o dar poznania siebie w rachunku sumienia,
nastgpnie powinno mie¢ miejsce wotanie o dar zalu za grzechy, wyznanie ich
w sakramentalnej spowiedzi oraz mocne postanowienie poprawy, wyrazajace
si¢ w przyjeciu i realizacji wezwania do nowosci zycia 1 zados¢uczynienia za
przeszte uchybienia. Zasadniczym celem sakramentu pokuty i pojednania jest
zgladzenie grzechow przede wszystkim $miertelnych, a takze lekkich, ktore
penitent popetnit po chrzcie, tamiac w ten sposob stodkie jarzmo przymierza
z Panem. Jednakze ten sakrament nie tylko oczyszcza, ale rowniez roznieca
zar mito$ci 1 usposabia do dzwigania codziennego krzyza na wzor Chrystusa
1 wraz z Nim (por. Jan Pawet I1 2007, 25-28).

Sakramentalna spowiedz, zwlaszcza wtedy, gdy dokonuje si¢ w relacji
migdzy statym spowiednikiem a penitentem, ma wymiar formacyjny dla su-
mienia cztowieka i staje si¢ pomoca w ksztaltowaniu jego duchowosci i reali-
zacji wezwania do swigtosci. Rzecz jasna nie moze to by¢ jedyne pole forma-
cji religijnej chrzescijan, jednakze sakrament pokuty i pojednania, opierajacy
si¢ na indywidualnym spotkaniu cztowieka z Bogiem przez postuge szafarza,
stwarza podatny grunt do szczerej rozmowy 1 otwartosci wobec wskazan ka-
ptana. Regularny proces przystgpowania do sakramentu pokuty i pojednania,
przez posluge statego spowiednika, umozliwia penitentowi poznanie siebie
w Bozym s$wietle. Spowiedz sakramentalna otwiera oczy na milosierdzie
Boga, ktory zna mysli 1 tajniki serca oraz przenika swoim Duchem wszystko,
co powinno owocowac¢ w duszy pokora, ufnoscia i wdzigcznoscia.

Droga regularnego spowiednictwa pozwala dostrzegac talenty 1 dobro, jakie
za taska Boza penitent czyni w swoim zyciu. Z drugiej strony uczy si¢ on takze
dostrzegac i nazywac swoje grzechy, wady ale rowniez widzie¢ ich przyczyny
1 przestanie w kontekscie Bozego planu zbawienia i Jego mitosierdzia. Mozna
dzi$§ wyodrebni¢ pewne postawy wobec grzechdw, jakimi sg bagatelizowanie,
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zaprzeczenie 1 wypieranie tego faktu, badz tez przeciwnie, postrzeganie ich
w neurotyczny i katastroficzny sposob. Celem relacji ze stalym spowiednikiem
jest pomoc penitentowi w stawaniu si¢ dojrzatym chrzescijaninem, ktdry nie
neguje swojej grzesznosci ani nie usprawiedliwia siebie samego, lecz na dro-
dze pokory wyznaje Panu swoje grzechy i dzigki regularnej spowiedzi, a takze
zyciu duchowemu podejmuje droge walki i wzrostu duchowego.

Niezwykle wazng umiejetnoscig i warunkiem sine qua non petnienia po-
stugi w konfesjonale jest zdolno$¢ do stuchania kazdego penitenta z uwaga
i szacunkiem. Wydaje si¢ to moze trywialne, a jednak zwtaszcza w dzisiejszym
$wiecie mass medidw i zgietku informacji tak trudno o prawdziwe spotkania
serc i umystow. Sposobéw komunikacji wcigz przybywa, staja si¢ one coraz
szybsze, czy jednak tatwiej si¢ spotkac i zrozumie¢? Ksigdz Grzywocz zauwa-
zyt, ze mozna méwi¢ o swoistym ,,stuchu stuchania”, rozumianym analogicz-
nie do sluchu muzycznego, kto go nie posiada, nie powinien peic¢ postugi
spowiednika czy kierownika duchowego wobec braci i siostr, poniewaz od
wystuchania zalezy bardzo wiele (por. Grzywocz 2017, 493-96). Przywolany
autor przestrzegal takze przed méwieniem zbyt wielu stow przez kierownika
czy spowiednika, stad potrzeba roztropnosci i oceny mozliwosci recepcyjnych
penitenta, zwlaszcza wobec szczegolnie wrazliwych, ktorzy swoje watpliwo-
$ci 1 doswiadczenia przezywaja silnej niz inni. Przestrzen konfesjonatu czy
kierownictwa duchowego staje si¢ najpierw szkota empatycznego stuchania
1 przyjmowania czlowieka takim jakim jest, by potem wskaza¢ mu wlasciwe
kierunki rozwoju 1 wzrostu duchowego (Grzywocz 2013, 647-55). Rola kapta-
na badz kierownika duchowego jest pomoc penitentowi w zrozumieniu siebie
samego w Bozym s$wietle, aby dzicki temu mogl spojrze¢ na swoje sukcesy,
porazki i grzechy w perspektywie Bozego prowadzenia i opatrznosci.

Kierownik duchowy powinien by¢ osoba, ktora sama wzrasta w wierze,
modli si¢, ale posiada takze konieczng wiedz¢ oraz ma za sobg doswiadczenie
pracy wiasnej, inaczej moze wystapi¢ mechanizm projektowania swoich pro-
blemdéw czy nieuswiadomionych potrzeb na osoby korzystajace z jego pomo-
cy. Waznym aspektem jest wiec dojrzatos¢ duchowa i emocjonalna kierownika
duchowego, ktéra umozliwia zarowno wytworzenie wi¢zi poprzez empatycz-
ne i uwazne towarzyszenie, lecz takze zmniejsza ryzyko niezdrowych zalez-
nosci, uwiklania emocjonalnego czy innych niebezpieczenstw. Wazne jest,
aby okazac¢ tyle empatii i zrozumienia dla osoby kierowanej, ile jest potrzebne,
gdyz niedomiar moze skutkowaé zamknigciem si¢, nieufnoscig i wycofaniem
z relacji, zas nadmiar bedzie prowadzit do niezdrowego mechanizmu zalezno-
$ci 1 braku samodzielnosci.

Celem kierownictwa duchowego jest towarzyszenie cztowiekowi w od-
krywaniu relacyjnego wymiaru wiary, odczytywaniu znakdéw czasu i wy-
ptywajacych z nich potrzeb w kontekscie stanu, w jakim zyje penitent. Jak
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zauwaza J. Augustyn, kierownictwo duchowe stuzy wypowiedzeniu siebie,
stuchaniu siebie oraz kierownika, a dzieki temu daje szanse¢ spotkania dwoch
0s0b w braterskim dialogu, co moze by¢ zrodtem Swiatta i madrosci w 0sg-
dach oraz wyborach zyciowych (por. Augustyn 2013, 85-95). Trudng sztuka
jest utrzymanie wlasciwej rownowagi emocjonalnej, zwtaszcza w dlugotrwa-
tym towarzyszeniu na forum wewnetrznym. Jednym z kryteriéw dobrze pro-
wadzonego spowiednictwa czy kierownictwa jest samodzielnos¢ prowadzo-
nych duchowo osdéb. Jesli penitenci, w tym osoby wysoko wrazliwe, z czasem
zaczynajg orientowac si¢ coraz lepiej w przestrzeni moralnej i duchowej oraz
majg wolno$¢ wobec osoby kierownika czy spowiednika, moze to wskazywac,
iz owe postugi zostaty dobrze wypetione.

Jak wskazuje W. Giertych OP — teolog Domu Papieskiego — istota rozwoju
duchowego nie jest proste przeksztalcenie sumienia i pozbycie si¢ grzechu,
lecz wzrost zycia Bozego, utwierdzenie i pomnazanie mitosci oraz okazywa-
nie jej w czynach codziennych (por. Giertych 2013, 283-86). Wazne s3 nie
tyle osiggnigcia co wzrastanie w umiej¢tnosci obcowania z Bogiem, a do tego
potrzeba obudzenia gtodu ducha i duchowej wrazliwosci. Stad kierownictwo
duchowe moze sta¢ si¢ duzym wsparciem dla oséb wysoko wrazliwych, aby
pomoc im we wilasciwym ustawieniu hierarchii wartosci, akceptacji swoich
stabosci oraz kochaniu siebie samego po to, by kocha¢ takze blizniego. Wy-
zwaniem jest wigc wtasciwa formacja moralna sumienia dzisiejszych katoli-
kéw, pomoc w ksztattowaniu duchowosci spotkania z Bogiem oraz postawy
otwartosci i $wiadectwa mitosci wobec bliznich (por. Grzywocz 2017, 23-25).
Droga stalego spowiednictwa i kierownictwa duchowego ma pomoc peniten-
towi stawac si¢ dojrzalym chrzescijaninem, ktory potrafi oddzieli¢ pszenicg od
chwastu (por. Mt 13,24-43) i wyda¢ owoce przez swoja wytrwatos¢.

3. Wybrane wyzwania moralne spowiednikéw
i kierownikéw duchowych oséb wysoko wrazliwych

Pierwszym wyzwaniem dla postlugujacych w Kosciele jest dostrzezenie
1 przyjecie osob okreslajacych sie jako WWO. Autorka teorii oséb wysoko
wrazliwych podkreslata wiele razy wartos¢ duchowosci 1 przezywania sfery
religijnej w ich zyciu (por. Aron 2022, 403-20). Dlatego warto szczegdlnie
zatroszczyc¢ si¢ o pole duchowosci wrazliwych chrzescijan, aby pomdc im wy-
korzystywac ich trudny dar do budowania autentycznej wigzi z Bogiem i sobg
samym, co dokonuje si¢ poprzez prac¢ na forum wewnetrznym. Warto zwro-
ci¢ uwage na roznorodnos¢ piciowa w kontekscie wysokiej wrazliwosci, co
moze skutkowaé niepewnoscia i wzrostem trudnosci w osgdach moralnych
wsrod kobiet oraz pewnymi pytaniami natury moralnej i antropologicznej
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wsrod mezczyzn m.in. o realizacje ich wrazliwosci w Kosciele katolickim. Jak
pokazuja badania empiryczne, dotyczace sakramentu pokuty i pojednania, ko-
biety przystepuja do spowiedzi o wiele czesciej 1 regularniej niz mezczyzni,
dlatego potrzeba ukazywania wagi i roli tego sakramentu w duszpasterstwie
mezcezyzn (por. Gaca 2015, 134-35). Jednakze nawet spowiedz wyznawana
regularnie, wobec tego samego ksigdza, moze okaza¢ si¢ niewystarczajacym
polem formacyjnym, dlatego warto promowaé potrzebe dialogu duszpaster-
skiego 1 ukazywac¢ wartos¢ kierownictwa duchowego.

Z pewnoscig ludzie wysoko wrazliwi stoja niejako w rozdarciu, polega-
jacym na dysonansie, pomi¢dzy pragnieniem nawigzywania glgbokich wig-
zi, a trudnos$ciami emocjonalnymi, nie§miatoscia i Igkiem przed drugim (por.
Aron 2022, 74-77). Pomoca moze by¢ psychoedukacja oraz podejmowanie
pewnych ¢wiczen, pomagajacych w otwieraniu si¢ na swiat (por. Aron 2020a,
201-28). Stad nawigzanie relacji ze statym spowiednikiem badz kierownikiem
duchowym nie bedzie fatwe, zwlaszcza na poczatku, jednakze z czasem moze
ono stworzy¢ klimat zaufania, bezpieczenstwa, szczerosci i wsparcia, dzieki
ktéremu wysoko wrazliwy chrzescijanin bgdzie mogt odnalez¢ swoje miejsce
w Kosciele (por. Flipo 2013, 52-54). Kierownictwo duchowe, rozumiane jako
relacja pomigdzy czlowiekiem wzrastajacym duchowo, a $wieckim Iub du-
chownym, peligcym role duchowego towarzysza, moze przybiera¢ rozmaite
formy. Jednakze jego zasadniczym zadaniem jest stuzba czlowiekowi w roz-
woju, bez decydowania za niego czy manipulacji. Kierownictwo duchowe
ma prowadzi¢ cztowieka do jak najwigkszej gotowosci, do samostanowienia
1 brania petni odpowiedzialnosci za swoje zycie, czego nie nalezy myli¢ z sa-
mowystarczalnoscia. Czlowiek zdrowy podejmuje odpowiedzialnos¢ za swo-
je zycie i dazy do tego, co bedzie dla niego dobre, nawet, jesli nie bedzie to
przyjemne lub begdzie wigza¢ si¢ z koniecznoscig przelamywania siebie (por.
Anabel 2023, 197-204).

Kolejnym wyzwaniem dla spowiednikéw 1 kierownikow duchowych,
jest pomoc ludziom wysoko wrazliwym w przezywaniu tresci religijnych
z adekwatnym zaangazowaniem emocjonalnym, dzieki czemu bgda w stanie
oceni¢ 1 ustawi¢ duchowe zagadnienia we witasciwej hierarchii. Spowiednik
0s6b wysoko wrazliwych powinien odznacza¢ si¢ nie tylko wiedza z zakre-
su teologii i psychologii, ale takze duza empatig i uwaznoscia wobec 0sob,
ktérym postuguje. Mozna powiedzie¢, ze przywotane kryteria sa konieczne
do pehienia postugi w konfesjonale wobec kazdego cztowieka, jednak wobec
0sOb o wysokiej wrazliwosci wymagania nabierajg szczegolnego wydzwigku.
Rola spowiednika jest gtoszenie mitosci Boga wobec skruszonego grzesznika,
nastgpnie pomoc cztowiekowi w walce z grzechami przez dar rozgrzeszenia,
a takze wsparcie penitenta w zmaganiach z wadami oraz formacja moralna
jego sumienia poprzez udzielane nauki i wskazywane pokuty.
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Z uwagi na swoje psychologiczne uwarunkowania osoby wysoko wraz-
liwe posiadajg pewne trudnosci we wlasciwej ocenie swoich grzechow i sta-
now duchowych. Stad niezwykla pomoca moze by¢ korzystanie z madrosci
spowiednika, aby penitent uczyt si¢ wlasciwie rozroznia¢ cigzkos¢ swoich
grzechow oraz dostrzega¢ ukryte intencje i okolicznosci towarzyszace grze-
chom. Istotne jest takze osobiste przezywanie swojej wrazliwosci duchowej
w sposob wolny od neurotyzmu czy skruputow. Istotnym zadaniem jest takze,
aby chrzescijanin przezywajacy nadmiernie swojg wrazliwos¢ uczyt si¢ dzieki
relacji z przewodnikiem duchowym rozréznienia sfery duchowej i psychicz-
nej, co moze nastreczaé licznych trudnosci. Czgsto ttumione lub neurotycznie
przezywane uczucia i rozmaite trudnosci wewnetrzne, moga stawac si¢ powo-
dem samooskarzen lub prowadzi¢ do sumienia skrupulanckiego. Wazne jest
wigc uczenie penitentdéw rozeznawania duchowego w oparciu o oficjalne na-
uczanie Kosciota, inspirujace przyktady z historii duchowosci, aktualny stan
badan teologicznych oraz psychologicznych.

Nastgpnym zadaniem jest towarzyszenie w odkrywaniu swojego miejsca
w Kosciele lub nowych drég wiernosci obowigzkom swojego stanu, ktore nie
wypiera, lecz akceptuje wysoka wrazliwos¢. Warto przywola¢ w tym miejscu
niektore wypowiedzi oséb WWO, uczeszczajacych do Kosciota, ktore pragna
by¢ przyjete ze swojg odrebnoscia, a takze chca realizowac swoje powolanie
w Kosciele (por. Prus 2021). Dlatego zadaniem spowiednikow i kierownikow
duchowych jest po pierwsze stworzenie bezpiecznej przestrzeni zaufania i zro-
zumienia w obrgbie parafii lub wspdlnoty. Wiele daje wystuchanie 1 wspdlny
namyst nad tym, w jaki sposdb wysoka wrazliwos¢ moze postuzy¢ na drodze
do swigtosci. Wazne jest takze, aby spowiednicy i kierownicy duchowi wypet-
niali swoje obowigzki, trzymajac si¢ wtasciwego zakresu swoich kompeten-
cji. Rolg spowiednika czy kierownika duchowego jest towarzyszenie catemu
cztowiekowi, jednakze nierzadko bedzie to wymagalo takze rozgraniczenia na
ptaszczyzng psychologiczng i duchowa. Spowiedz czy kierownictwo duchowe
nie zastapi psychoterapii ani odwrotnie (por. Prusak 2013, 541-58). Stad waz-
ne jest, aby kazdy na swoim polu stuzyt cztowiekowi, by unikna¢ redukcji lub
naduzyc.

Kolejnym wyzwaniem jest uczenie osob WWO odnajdywania rownowa-
gi i redukowania skrajnosci. Osoby te dzieki swojej zdolnosci do dostrzega-
nia ,,czego$ wigcej” w otaczajagcym §wiecie oraz pragnieniu poswig¢cania sie-
bie dla innych, moga nie stawia¢ wlasciwych granic w relacjach. Mogg one
myli¢ milos$¢ braterska z wyniszczaniem siebie. Postawa ofiarnej mitosci jest
prawdziwym sercem chrzescijanstwa i sposobem par excellence nasladowa-
nia Chrystusa, jednak jest potrzeba nauczenia oséb o wysokiej wrazliwosci
przezywania wilasciwego porzadku mitosci tac. ordinem caritatis (por. To-
masz z Akwinu 1967, 16: Mitos¢ (II-II qu. 23-46): 75-100). Bez tego osoby
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te moglyby zrobi¢ sobie krzywde, poswiecajac si¢ bez reszty, czynigc to nie
z prawdziwej mito$ci, inspirowanej przez Ducha Swigtego, ale pewnych skton-
nosci i uwarunkowan, ktore posiadaja. Rolg spowiednika i kierownika jest po-
maganie we wlasciwym zrozumieniu przykazania mitosci Boga, siebie samego
i blizniego. Czesto wlasnie mito§¢ wobec samego siebie stanowi najwieksze
wyzwanie, poniewaz niezwykle fatwo mozna pdj$¢ droga skrajnosci, a wigc
egoizmu lub hiperaktywizmu nazywanego rzekomym spalaniem si¢ dla braci.

Istotne wydaje si¢, aby spowiednik czy kierownik wspomagat penitenta
w procesie akceptacji daru wysokiej wrazliwosci, ktory moze pomdc mu do-
strzec to, co niewidoczne dla oczu i wej$¢ przez to glebiej w autentyczne zy-
cie duchowe. Wysoka wrazliwo$¢ chrzescijanina moze zosta¢ wigc odczytana
jako jego zasob, ktory odpowiednio przyjety i zaopiekowany moze zaowo-
cowac postawa mitosierdzia w zyciu codziennym, poniewaz pozwoli zwrocic¢
uwage na potrzeby i trudnosci, ktérych osoby o innej wrazliwos$ci nie zobaczg.
Moze to postuzy¢ rozwojowi cnot, a zwlaszcza w przyjeciu 1 spelnianiu impe-
ratywu milosci braterskie;.

To tylko wybrane wyzwania, z jakimi musi zmierzy¢ si¢ kierownik ducho-
wy w rozmowach czy spowiednik w konfesjonale, chcace stuzy¢ autentyczne-
mu wzrostowi duchowemu swoich braci i siostr. Z pewnoscig z jednej stro-
ny kaptan czy kierownik moze nauczy¢ wiele tych, ktéorym stuzy, lecz takze
ofiarne i dlugofalowe sprawowanie postugi ubogaca, rozwija i uczy samego
postugujacego. Nie sposob wigc uja¢ w jednym tekscie wszystkich wyzwan,
jakie moga wystapi¢ w procesie towarzyszenia duchowego czlowiekowi, ale
warto wskazac, ze oprocz osobistego zaangazowania w modlitwe, wiedzy, for-
macji, pracy wlasnej potrzeba takze otwartosci i gotowosci do catozyciowego
uczenia si¢ (ang. lifelong learning). Wowczas postuga bedzie nie tylko mniej
obcigzad, ale rdOwniez realnie rozwijac obie strony.

Zakonczenie

Na zakonczenie nalezy podkresli¢, ze wyzwania moralne, zwigzane z kie-
rownictwem duchowym oraz sprawowaniem sakramentu pokuty i pojednania
0s6b wysoko wrazliwych stawiaja przed duszpasterzami i kaptanami wyjat-
kowe zadania, ktére wymagaja szczegdlnej uwagi i empatii. Kaptani i dusz-
pasterze powinni by¢ swiadomi tego, ze osoby wysoko wrazliwe odczuwa-
ja 1 przetwarzaja bodzce z wigksza intensywnoscig niz inni ludzie. Dlatego
muszg wykazaé si¢ wrazliwos$cig 1 zrozumieniem, aby zapewnic¢ im wiasciwe
wsparcie duchowe. Warto doda¢, ze przyjmujac sakrament pokuty i pojedna-
nia, osoby te moga odczuwac szczego6lna, a czasem nadmiarowg wrazliwos¢
na krytyke i oceng ich postgpowania, dlatego wazne jest, aby kaptani byli de-
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likatni 1 wspierajacy, zapewniajac tym samym bezpieczng i otwartg przestrzen
do wyznawania swoich grzechow i lekéw, co nie znaczy, ze maja rezygnowaé
z roztropnego stawiania wymagan, czy ukazywania istoty zycia duchowego
1jego zasad.

Warto dodaé, ze wzrost liczby osob identyfikujacych si¢ jako WWO wy-
maga, aby duchowni zdobywali wiedz¢ na temat tej grupy i byli w stanie
dostosowa¢ swoje podejscie, i praktyki duszpasterskie do ich specyficznych
potrzeb. Odpowiednie szkolenia i seminaria sg niezbedne, aby umozliwié¢
duszpasterzom lepsze zrozumienie, jak wspiera¢ i prowadzi¢ osoby wysoko
wrazliwe na ich duchowej drodze. Koscioty i wspolnoty religijne powinny
tworzy¢ przestrzenie, w ktérych osoby wysoko wrazliwe moga czué si¢ ak-
ceptowane, zrozumiane i wspierane. Zadaniem spowiednikéw i kierownikow
duchowych jest pomoc WWO w zrozumieniu siebie, formacji sumienia, roz-
woju w wierze jako relacji z Bogiem oraz akceptacji siebie i odkrywaniu spo-
sobow realizacji tej wrazliwosci w ramach swojego powotania.

Wyzwania moralne, zwigzane z kierownictwem duchowym i sprawowa-
niem sakramentu pokuty i pojednania 0sdb wysoko wrazliwych, sa w duzej
mierze polaczone z odpowiednig komunikacja i madroscia, jaka powinni wy-
kazywac si¢ duchowi przewodnicy. Empatia, wrazliwos¢ i che¢ zrozumienia
cztowieka moze tym osobom niezwykle pomdc w odkrywaniu, ze §wigtosc
nie jest zarezerwowana dla elit, ale jest zaproszeniem Boga, skierowanym do
kazdego czlowieka (por. Pierzchata 2022, 299-312). Papiez Franciszek nie-
ustannie zachgca, aby Kosciot stawat si¢ coraz bardziej misyjny dzigki stucha-
niu i towarzyszeniu cztlowiekowi (por. Franciszek 2020, nr 48), wobec czego
empatia i otwarto$¢ spowiednikéw 1 kierownikdw duchowych moze okazaé
si¢ nieoceniong pomoca nie tylko dla 0sob wysoko wrazliwych, lecz takze dla
wszystkich, ,,grzesznikow 1 Zle si¢ majacych”, ktérych Pan wzywa do pdjscia
za Nim (por. Mt 9,13).
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