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"#������� ,������)"� ����������!�������.����������"�
����"���������E��.�� 
�����������������!�84$� B������"��!"#������� ��� �������(�� ���������� �����
������!������
�"�������*������!�������!'*�����"#��������*��.��������"�������*
����������
��.!��!"��2$���������)"����������'*�����!"#�������,���������"��!�
���"����� �� (
&���� ��������������%'� ��� ,�(�� �������",)� ���"�!��� ��� ��������
�� ���
�"��������$

-������!"#��������!��(������%������"����������!�����������%"�*������& 
�!��.)�����������$������������������!��,�����,%"��*�����%����������������� 
���������!"#����"��(�,����!,��,�*����"�
������,���������������!"#������*
�� ,�(��(����%'���������(
&���������%'$ P��!�����y ona������,����.����������,
�� ,��������.!�����$�������(����%"� "�
������ ,���������%'*�������"�
���������
�����.!'���������������!"��� ����(�� "�
������*� ������������ ��� ,�(�� ������ +� 
�!"���(��"�!���"#���(�$� U�nanie (����%"��"�
��������a nac�eln�������%' �a-
pisane� ,������������ ���������"#���)��!�������!"#3$� ;�������� ��� �� ���� ���!
(
&���������%"�A���.��*������������)���$�	�)��������%�����)�,��������������%"�
����������!"#*� "�!��� ������!"#� ��� ����"���������� ������ ���!����"#$� ������
�����!������,��������������������!"#���,)'$�������������!�
�����.��������.!'
������������&���,���������!�!A�"�%, co jest dobre dla mnie,���������"���������
.!'���.�������� ���!"#$�����.���� ���"�������)�����)����*�(�!����.�&�� ���"�!*
�,������*���stawy,������.!'�.���������!�������!$�/!��,����)*������,)"������� 
�!�������������������"������"��!���.�������)���$�	�)�����&���!A����������
��.���"�!�������������)���*�"������"��*��������!���!���)��&����� ����(��!� 
�!����.�������!"#���,)'$ Cod�ienne �ycie pok���,��,�����*��� w kwestii oceny
prawdy ��������,����,����)��!���",��������"���$�����!���!���)�����"������#� 
�
��A�����!�������,�������)$�B���"��� ��*���� �!����(�)�����������������"�!'
�� ��
���,�������"���%'$�;.������!�����!"#������%"��"#��!���������,��������� 
���� �������.���������!�����'*������"���� ,���� ����)��������!��������������,�"�
�������"� ich �����)*� �� �!�����!����������'��"��)�������!"���%"����,)'���.��*
�����!�����)���$�����(�(����"#���%"�,������������,����������
�%'�,���������%'*
��&�������,��������!�������!���!��,������%"���$�I�����"��,�"������)*���� 
������������'*���������)���
�%"��������.!'���.�!�*�������(
���'������)������ 
�)(����'���)���$�������������!��!����������%"�� jest�����)����m������
�������
"�
������� ��� ��
��� "�
����"�������*� �!�� .������,*� ����
�%��� ��
�%'� �������
��,.������,�(
).��������(�������"�
������$

/!,�%��������!��(����!������!�������,)"�����������������%"�$�;��"�����

�"������(���
���A���!��
���a�����
������*�����
������b*�����"�����()����"�
� 
%"������,)"�������
����!"#����"�!"#$�;���������)����!���+����
���������,�� 

4�<�������
���*�0�
�	��	������*���!��4CCQ*��$�4S$
2 �����, Familiaris consortio (dalej FC), R�ym 1983, a. 17.
3���)��!����!��A�������"#���6������",�������	�
������*�B:;.
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��,� �����!� �����"���%'� ����&�������� ����
��*� �� �� ���(��,� �������� ��� ��!������
��&,��,� "�
�%"�$� -�������������%'� ����
��� �!"#����"�!"#� �����!� ��,���!'
�� ����(�����%"����!"#������*���&������
��������"#��������������
!�������.�, 
��,�"�����!������������!�"�
����"�������� N+��!"���*����",������*� ����������� 
��*����
�"���*����������������"#���O$��������",���!"#��������������!"#�����
��
�!��(��,����(��������������(
&���(��"�����!"#����������������"�����(����� 
"������� ��&,�!�� �!������������%"�$� ���������������!��,� ���(�� ��� ������ "���
������!�����������%"������
�������������,�������!��
��!����,)"���������� 
��������%"�$�B������"� ��,)"��� ��������������%"�� ����
��� ��� ���"�����!"#� 
�����*�����������'*�������!"�!�����"�����!"#������*����%"���!"#����"�!"#*
+����������������!"#����"�!"#$

	��;*�
�����=����	�����	����	�	�
�

Wychowanie odbywa ��)���7����� �����8,���������������������&
"����� ��� 
����������� ��(�� ���"���$� B� ���� ��!�"!���� �!"#������� ��� ����������� N"���
�� �!����������%"�O, o tyle fo��!� �������!��������,�� ��)������������!"#���� 
��������*��(����"�������!����*���&����"��%���,������!��)����
!���.�wywier� 

!���������!���
!�����"�
!����"��$�	�)������������!�����������������(
�*������ 
,�������)��.���*�"�!����&
"��%�����!"#�������,�������(&����������$ ���.���!
�������,��,���������>����!���YT������%"������������!�������!����"#����"��,�*
����&�!��������,�����������������.)����,)"����������!"#������$�;���"� �����
���()����+���*��e obecne ������%"�������!����,���!������„���.����,������������� 
��%"�� �����
!"#� "�!� �
������!*� ��"�� ������ ������"#���� ����,�"�(�� �������*
��������%"�� �� �����,�� ������!*� ��&��� ��������� ��� ������������������%'� ���.!
�������,*��� ���"������ �����!� �� ��.��*� ����������"��!�� �����"#���������.��
�!"��”4$ Jako podstawowy warunek autentyc�nego wychowania u�naje p�����
„.�����%'������+����*���&�����������
�%'”$����������������!��,����)*�������&
"��� 
�!�"�
������7���������)8�������(��(��"�
����������������"#�.�"�!"#�����&�
��,�"!"#����������������(����"������������%"����������",�: pows�echnej��� 
��)���%ci telefonii komórkowej, komunikacji internetowej, w tym �&���������� 
�������,*� które po�wala,�� ��� ����������� ����������������,� "#����� ���� ����!�
���,�"�$

;��&'�!����������()������,.������,� ���������������������� ���"�����! 
"#������$����&.�,�!������������'���������������"����!�����A

1)�kto wychowuje?

2)�"�!�����
���a��!"#����"��������������������0

Q�>����!���YT�*�0�
�	��	��
�
�%�	���!
��
%	�	����
%	�����
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	����������*���!��233M�N1�& 
�
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Na podstawie� .���������� �.�����",�� ���"������������������'� ��� (
&���
%����������N����!��",�O���,�"����
!��������"��������
���������
���(��"�
���� 
��$� ��� ��*�������,��%"�� ��
!� ������
!�����A������� N�T*� i�������*� +���!*� �����O*
(������&���%��"��*��������*�����
���� K�%"�&
���������������!��",�����
�"����N�� 
(�����",���
���������*���������� ������!O$

/!"#����"!��������"���(������������%��,��.����������!���
!������&����
�
���(��"�
������$�B�����
!���������,���������!���������*�(
ó����������(�)��
��������"!,��������
���(��"�
�������+���)����������N�.���*����!�)*�������� 
�����������O$��������� ���� ,������ ,������,"�)%"��,���������������!�"�������!�� 
����!���������"!,�!�������
�����!������������%�����(���!����
�"���$ Niestety,
��
!�������"&� ����������!����������,����������!$���&.!������!����(���&�
�������!,�!"#���������������!�!��!"#��������&�*��������,�"!"#��
�%"�������%"�
�!"#����"��* �!��(�,��"�)��������
�����"!,�!"#���+�������������&�*��.���� 
����������&����.��"#��
������"�������,�����!"#���������(�����",����������� 
��$� ��� ��� ��"�)%"��� �&����� ���!�
��!��!����!������� �������&���������!"#
�� ��������!"#��o������(����������!�!��!"#������������,�����!"#�(
&� 
���� ������ +����",�� �� ��(�����",�� ���
�"���$�/���)����%"�� ���!����&�� %����
����&� ���"!�������� ������
� ��� ������!"#� ������ �������!"#� ��� ���
�"���
�
��.�* ��&����������>����!���YT������%��
� ,����7������������������!*�.!���)
������������'85.

>������������!���
!������!"#��������
���(��"�
�������N������,��%"����
�����"#O���,��(���!��&���%��"��*�����&�����)������(���,�$�;���!"#���(�"���(�
�������������������
���(��"�
��������!��)��,�������!����������������.������ 
�!+���",����(��������
�"���$�������������� takiej (���!����
���,�"�,��"���������
�
���(��"�
��������������������,�����!�!������������!$�	�)����.����������"�� 
����������,����,����)�,������&.�������
�������.���&����)��������������,����&� 
��"��,� ,���� ,���� �������$�;�"#���������)��� �������!"#���
���� ���������������
���!"#� %��������*�����&�!"#� ���.�������(��.!'��������,���$������ ��� ��!���
�������,�� ��)� ���
��'��"���������������!"#��� �����(����*� ��� ,������ ���������
�����,��������������������������,��������.������!,%"�������������������. Jest
to s�c�ególnie trudne w pr�ypadku uwik
�����������
��������(����"!���������.
���!���",�"#����"�!��!"#��������",������.����������,����%"�$�/!��,����)*������ 
���"�� ���� ������� ��"����,�� ���"��������
!���(���!���� ����&,��
���(�� "�
� 
�����*� �� "��������)"�� (�� .�(�������,�$� 6�%����"������ ������,�*� ���� wielu
sytuacjach ������
!��������������.!' silniejs�e od ������
!����� mediów$��� 
���"�����!"#����"!������������������!(����'���) %���������,���,���������.! 
����
��!� "�
�����$�:����!� ���&"�'� ���()� ��� ��*� "�!� %���������*��� ��&�!�
����.!����
��!� "�
�����, ma po�ytywny c�y negatywny ��
!����� ,�(�� ��� 

D������*� 8�����
	 ��	 ;<	=�������	(��
�	 =����"�	 ���
���
��	���
����*���!��2Q� ��!"����
233M�N1�&�
�A�,�$O$
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�&,$����!�!����%�����������&���%��"�����������.����������!�������� ����!,� 
,�"!������
���������
�%"��!"#���������
��!"#$

�������)�������,��.������� ,���� na ����"����������� %�����������!"#���� 
"��$ ����)(����������)��� �������!"#� �������� ��� �������,����� ���������!"#
������.���!"#�"��!"#� "�
������*� ���&���� �����"&�*� ����"�, jak i� ��&.� ������ 
�!"#� �� �������� N��������� ������&�� �� �����!"#O$�6����,������,��!"#�������.
��!"#�"��!"#� ������:� ������.�� .�����"�������*� ��)��� ���.��!"#� ����� �!"��
���&�������(�$� M�(��.!'� one �������,��������.����+���",���,�"�,����&��� 
"��� ��������,$ /����!������ ������!� �!�+���"!,��,� ��,����� ��)� ��&.�� ������� 
������.����,�"!"#�������.�������i�$������������ �����������,�� �&������ ������
��� ��.�����"������ ���������!"#�������.� �����!� .!����,*� "�� ���� ,���� .��� ��� 
"������ �����
���(�� "�
������*� ��&�!� ���� ,���� ,���"��� ���!(������!� ��� ��
��,
�����������%"���� �!����������$ 6�.���� +���",���,�"�� �������� ���
���� �&�����
�����!�������������adania edukacyjne. Dotyc�y to w s�c�ególny sposób edukacji
religijnej, której podstawy rod�ice ��������,������"��������,�
����!"#����$��� 
����� ��
��� ������+���",������������������",������������,� �� �������������,*������
���,)"�����.��������������� s�kole. �������������� ���!��,� (
&���� �adania
������������������������������,������+����
��������������*�������������!"#� 
��,���
���(��"�
������������������.��*���"���������
�"�������e�<�������
�����,�

���,�������"�������adhortacji Familiaris consortio6: „6����(����������,��������� 
��������
��"�&�����
�"��!"#*�������.�!"#�������������
�"���%"���”.

������!� ��
!�� ��� �!"#������� ��,�� ����
�� �� -�%"�&
$� ;������� ��������,
���!"#�����!��",��������&.�,�������"��!�����%����������%�������*���&����!��� 
���� ���!� ����������� ,�,� +���",�A� �����"!,��*� �!"#����"��� �� ���+�����!"���$
;�!�������!�"!������"�����,����.��������)�����(�*����(
&�����������%"������� 

!�,�������"������N+���",�������"!,��O*��������������������������)��,�*������� 
��� ���� �&�������!"#��!��'�������,����'�����%���������
��������+�����!"���$
�����+����
������ "��������
!���+����,������%������!��(���������������������
���"�!"����$�-���!� �� ��"#*� ���!(������!���� �������",�� ���"������������%����,
����������� �� ��� ����%���!�� �������� �����",�*������ �&���"��%���� .!'� %������
���,�,�+���",���!"#����"��,$�/��,�,�"��"�����������)*��&���"��%���������
 
��,���"#����.���%'*���������"�����������������,��������7��"��(&��!"#8����� 
�&���!"#����"�!"#$�/�����!����"��(&
��!����������"����!��)��,���������!*
��&��� ������ �!����!���'� ,���� ���!�
��!� "�!� ������������ ��� ������ �(&����, 
��!"#*� ������!"#*��������!"#����!"#�������$�����
�� �������,�� +���",)��!"#� 
���"��� �&������ �������� ����"#��)� ����� ���������� 7�!"#������� ��� �!"��
����������8$�/��!����������&���������+���!�������
!����������
���(��"�
���� 
����!��(�,�����
�����������������������������%"�$�I�������%�����������
� 
�������!���",)�����
!��.������������"����������(������!"#����"��(������

S�P	*��$�GS$



40 9:6�;�<�I�>9:�9-

�������(�����(��������+�����!��$�������,��������&��!���!��
�����(��������� 
(�(�"���(������� ����������",�� �����"&�$��������� ������ �������� �������",)� �� 
�"�!"���� �!"#����"&�������������������!"#������%"���!"#����"�!"#*����!�
���!��,�������!�&�����!"#����"�������
!*� ����&�����������������"&�$�/����
���!� ��,� ����,�� ���&"�'� ���()���� ������!� ���(�������+�����!��$�/���!�� ,�(�
����������,��������,������������
���������������"�����(������.��(������!�! 
����!�� ������
�%"��!����"#���������"���&�$�������
��������"����!���� 
(�������+�����!�������������(�)����'�������������.���!����
�"���%"���"���&�
����� ������'� ��)� ��� ��(������ �������!"#� ��� ���"!+���� %���������*��� ��&�!�
����
�� ����� ����
�$�:����!� �&������ ����)��'*� ������� �����������'� "#��������
��������!"���(�*� ��������� ������ �������� ������� ����!���",��������!"#����"& 
���$�����
������,�������,�"����������",�����������������!�������!������������)� 
��!"#���(�������!"#����"�!"#������������������(���!���(�����!"#���&.��� 
���!� ���������'� �
�%"���� %�����*� ���(�)����,�"� �&������ ��.��� �������
!"#
�"���&�$� ����,������� ������ ����
)� ����
������!"#����"��� �� ���+�����!"���
������ .!'� ��&,��*� �(����� �� ���!,)�!�� �� ������� �!������� �!"#����"�!�$
�����������)������"������!"#���������
�������"#�����������$�;�����,������!��� 
��,��,����(����������������*��!���"��,�"������������)�������������*����!"�� 
"������������� ��� ������������!������ �(�!����",����A� ���� ,���� "�
�����*� ����
��"#��������������������0����!�����������������1������(���!����!���������� 
��������!.����%�������(�����������,�������,�������!���!"#������"#������",�
N����������!������������������(�����,���!���������(�����,���!�O$

��"��(&���� ���������� ����������!"#������������� ���
������� -�%"�&
$� ��
����%"�%������������������"#����������!��������'�,�,������
������$�B�����.�����
����"#���������������������������!�����(�,��,��������
���������!�����������%"�*
���!����������������������+��������������������'������������������.���,���) 
�����>�(���$�/�����������!"#���������������,����,�������"��������������� 
������(�����"��������!"#������������
�%"��,������,������,���(����������"#��� 
%"�,�����$� /� ���������������� ����+����!�� "#����� ,���"��� �� ��%����"�����
���&����!������>���(�$

6���
������!"#����"��� ����,��,�� �&������ �&���� ����!��",�� �� ��(�����",�
���
�"���$�����!��",�������+���!�������
!�����!"#����"�!"#��������,���� 
��� ��"��(&����� ��������������!������!"#���"��.����������������
�������������! 
��� �������,� ��,�"�,������"��� ��������*� �������� ��",�� �����,�"�� ���!�!������ 
����!� ���
�"���� ����� +��������� �����"��� ����
��� ��(�����",�� �
��������!"#
���������!"#������(�,�"!"#���"#����������������������������
�"���$�/������� 
(�����",���
��������!"#� ����,��,�� ���������� ����
����%'��!"#����"��� N��$
#��"������O� �������������� ��� ��������%'� ��� ���(��(�� "�
������� �� (�����%'
����"!����(�����"�
��������$

���������,�"�������&�����(�����������&���!"#����"�!"#����������,�� 
���!"#���������������
��*����������������'*���������"������!"#��������"���� 



Q4-B��5���:�9�:B�c�6;�9F9d��B6;�:=� ����BF�	;�d��/9�/�/=	?B/9:�I

��"������!�"!$�-���!�.������"�
�����������������,����"#���������
!�����
������!��
��!"#������*���&��!���������!�����.��������!�!"��!����.��������� 
�����"#����������
!"#$

������������������;	�	����	�'8����

;
������%�����������!"#����"����!��(��,�������"���(������������� 
���� #�����chii ws�ystkich podmiotów �"������"��"!"#������"������!"#������$
:�,�!����,����(���okumenty K�%"��
������,��������)��a��������������,������, 
�������&����)��!"#���,�"�7$� ����������)���������� �����"&������!"#������
akceptowane jest pr�e� ws�ystkie����"��"e dokument!���)��!�������e8. Po�y-
cja rod�iny w �akresie wychowania ����%����� ,���������"��",�� ���$������!��� 
��"��"��%"�*� �����,� "������������� ��.�!������%"�$�/����"������ �(&��!�� �� 
(�
��������"!��,�����!",)�(
&���(���"������������"���, dopus�c�aj�"���(����",)
���!"#��������&��,��!�������!���",�������"���,*���$�.�����(
&���(����������
��.�������!"#�������.������!����!��������)����.������&�$�B������"������)
����"��"��%"���������������"�����!"#������,������!�����'*���� ��(����",�� �� 
�!"#��������&���!"#���,�"!"#���������'����,�"�������!������.���������� 
"&��N�����"���O� ��.�����
�%"���(���!����!������ ��)� �����"&�����.������&�
�!"#����"�!"#$�I��������� ���� �&������ �����"&����� ����!������� �� ����"!
���!"#�����!��",���!"#����"�!"#�N��$�����
y, organi�acji��
��������ych i sa-
mo������ych*����$O*��!��.������,���������������������!������"������!"#������
�������� ,�������"����� ��������� �������� ����!��",�� ���
�"��!"#� ���!����"#
��"��.��$ /&�"�����"������"!����"�����!"#�����������
�,�����������������"&�*
����"#��(������.���)"������"#����%.)$�:�������������������������"&����������� 
�������%"�����"�
�%'����"�����!"#������*��� �!�����!���������)�������.!��'
���!���
��,� ich �����!�"�����"��&�*����%"������������!"#������$ ;�������������
���&
����
����������"������!"#�������������!����'����&��!ch pr�yc�yn, c�y
to warunków organi�acyjnych (charakteru pracy rod�iców, koniec�n�,� ����.�" 
��%"�� �����"&�*� ��������%ci� ������������ ������*� ������%"�����������ych, itp.),
"�!��������!���!"��!"#�N.���u���������,������!������"&������.)���,�������,) 
"������"!+�"��!"#�������
!�����!"#����"�!"#*�������a������"���%"�����",��� 
��!"��!"#�����
��O$�����������,%"�����,�� �����)� �����"������ �������",)����"���
�!"#�������� ����&.� ����(����!*� .��� ���������%"�������� ,���!"#� �������&�
������������,����� ���!"#$���������������!.���!"#��������!"#����"�!"#���
����"��(&�����������!��!"#���,�"���������������'���������,������&,��%"�*


�6������",����.���������!"#������*�4��>�

�!�!	
���������
*���!��4CSD*��$�GR�P	*��$�GS$
8 Np.: Konwenc,�� �� �����"#� ����"��� N���!+�������� ������ �����)��� 4CC4� �$OR ������"#��

6������",�������	�
������R�������,����-������������B.������&�������"&�.
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�������������.)����,����"�
�%"��������,���!"#������*���&����!.����,�����������,�
�����"�$�:�������������,� ��.�����'���,������,��!"#� �������&������������� 
���!"#� (
&��!�� "������!"#������� �� ����������!���� �(������ ���!.���!�
�!������������%"�$�/&�"���� ,���� ������� ��������������������������%"�� ��� 
"�����!"#������*� "���� �����!"�� �������,�*� ��� ���� ��������� ������)�� �����
����� sprawa.


������ �� ������	��;*�����

-����� +����� ���&
����
����� �&��!"#� ��(�����&�� ���
�"��!"#� �!��(�
����������,�������"��!"#���(�
$ �&���"������&
���"!������"&���������
���� �� 
�!���������������!"#���,�"!��,� �����!�����������!�������!����'����)� ,�,
���,)"��. /���!���(������
�"��"!���!��
��������"&�������"�!"�����,����%��� 
����%'*����(
&��!��"��������"�����!"#�������,���������������������.����! 
"#�����&�$� ���!,)"��� �����(�� ����������(�� ��
������� �������� �������)� ��
������!"���(�������������������������
!*����!�,�������"��!���������������)� 
��%"i roli rod�iców w d�iele wychowania. Reali�acja partnerstwa w tej sfer�e�,���
���������������������������������,����,� (����%"�� �������&���!"#���,� 
"!"#$ -��������",�������,�������!�,����������������"&���������!�������"�!"����*
�������(��,������!��.�
�%'����c�ycieli o pos�anowanie autorytetu rod�iców. B.��
�����!� ������ �����'� ��.��� �����)*� ��� �����"���%'� ������
!���� �!"#���� 
"�!"#� �����!� ��� ���,����(�� ���+����� �� ,��������(�� �!�����������%"�$� -���!
�����������"�����!"#�������������odegra��������%��������)��!����,�"����+��� 
",�,�,������
�����.�"��!"#������$ ����(�����%'��!"#��������������,�������"� 
��%'� ����,�������� ����
����� ��&���"����!��"#���������*��!��(�,�"!"#� �&� 
�������(� ���!(��������� ���!���!"���(�$� :���.)���� ,���� ������ ���,����
�����
���������)��(�����������������������������%"�*�"������"���������������
�
����(�����,�"�������"������!"#������$�������,������������
��*���&����������,�
�����"��������&.���������!,��!����,�"y��� �����!�+���",������������&����!��� 
������,*�����&�!"#�����
������,����������������,�'$�;����(��,������!����������� 
��'� �������� E� (
&����� �� �+����� �����"!,��,� E� ��&�!�� ���� �������,� rod�ice.
Z tych obustronnych ��
!�&��������,���������������������
���!�����&�"���*
(�!� �������
��������� ������,������ �����"���*� ��"����)"����,�� "#������������
 
���,�"!$

����
�������"�����,����(
&��������+���&�������
"�����E�������"�!����������� 
��,��"�����������!�������,)���%"�$����!��"������������!��,������������
�� jej
�adania: wychowanie i profilaktyka,� "�)���� ����������� ��� �����"������$�:��
���!"�!�����"�!��%"������!����"#����&
$�9spekty wychowawc�e ��,���������� 
"������ �� ����
�"#� ������"��"#*� �� ��&�!"#� �������,�� ��)� ten proces �godnie �e
%�������(������������"���$�Rod�ice-katolicy*��!.����,�"���(���!�������
)*���,�
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�������%'������
������� ����"������(���������
���!��%�������(�����$�:����� 
�!,� �����!.&�� ���� ������� ,����������!��������!"�*� ��������� ����� "�)%'� �!"#
���&
��!��(�����&
+��������������������!������"&�*�"����������.!��������!"#
osób stanowi istotne ogranic�enie.

/�����������"��%���,�����a rod�iców do decydowania o sposobie �!"#� 
����������"�� ��� ��������������������"#����,��!"#� ����)��!�������!"#*� ,�� 
�����������!"��"�)���������"���������������'���)����"#��������������$�/����� 
��"���%"����,��������������������!��"������"��������"�������,)"��"#*���&��
– ich �daniem – �� dla niego s�kodliwe.

/�������������,�"!"#�����
�����"#�����������!"#����"�!������,�����!"#
,���� ������ �
����� �������$� ������������ ��� ���� (
&����� �� �+����� ����������,
���������� ������"!,��,$�������������,�������������!%����������������������
��.���"!*� ��� ���+��,������(����"����,� (���!��"�������&�$�>���������"#�.�����
�����
���,"�)%"��,����.!���"����,�"���"#������%'$�6����"���������
���������"#� 
����������!"#����"�!�������&.������$�(���!��!�!���,�������"���.������������$
�������!����'��������"���������������������,���������������
������������
���.�����!����!"#����"��,$�9��!���%'� �������,����
�"���%"���� tym ��������
����������"����������,��!'�ro�miary�������(������
�"��!"#*�����"#�,��:�����#� 
����*�����������*�������)�"��%'*�����"����������������
�"�nego, ����)"����)� 
��!'� .�����"����������������"&�*� ���$� :��� ���(����������%"�*� ��� "�
�%"���!
.����������
��� podejmowanych ������������!"#�������.)��������!�!��!$�:�� 
����!*�ich efekty ��(��.!'�����"���������������
�(���"���ie, co o�nac�a,�������
�����)��"#��.��������'����������������",���
���*���&���,������,��,�$���������� 
����
!�����!"#����"�!"#��
��� lokalnych�N��.��"#�.���eO�.)����.���������
������ ����,��� ����)$���������,�"������%'��!"#��������� ������!��������%"��
���
�"���%"���������,������!�������%��'���
!���!"#������������.��.!����.�� 
���"�������9$�/����%'���.��(���!"#�����������"�
�go ������������������!�� 
(������������!���������������������!"#��������������,���������(���������
���
�"���(�*� �� �!�� ���!�� �������� ������ �!"#���,�"!"#� �
��� pokolenie
w domu ������.!��������,�"�������������������
�"���$��!�"������,�����"�)���
�
!��!���)��+����
������*�����������������,��,�"�����"!���������,* ���!"#� 
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